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 الدورة الحادية والستون
 اللجنة الثانية

 من جدول الأعمال ) أ (٥٦البند 
  مؤتمر:مجموعات البلـدان التي تواجه أوضاعا خاصة
   الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا

، علـى أسـاس     )إندونيـسيا (مشروع قرار مقدم من نائب الرئيس، السيد برايونـو أتيـانتو              
 A/C.2/61/L.37ية أجريت بشأن مشروع القرار مشاورات غير رسم

 
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا  

 
 إن الجمعية العامة، 
 لـصالح أقـل     ٢٠١٠-٢٠٠١برنامج عمل العقـد      وإلى   )١( إلى إعلان بروكسل   إذ تشير  

 ،)٢(البلدان نموا
 منـه،  ١٥، وبخاصـة الفقـرة    )٣(ة إلى إعـلان الأمـم المتحـدة بـشأن الألفي ـ          إذ تشير أيضا  و 

 التي تعهد فيها رؤساء الدول والحكومات بمعالجة الاحتياجات الخاصة لأقل البلدان نموا،
 عـن   ٢٠٠٣يونيـه   / حزيـران  ٢٣ بـاء المـؤرخ      ٥٧/٢٧٠ إلى قرارهـا     وإذ تشير كـذلك    

ة الـتي تعقـدها   التنفيذ والمتابعـة المتكـاملين والمنـسقين لنتـائج المـؤتمرات الرئيـسية ومـؤتمرات القم ـ               
 الأمم المتحدة في االين الاقتصادي والاجتماعي،

_________________ 
 )١( A/CONF.191/13الفصل الأول ،. 
 .المرجع نفسه، الفصل الثاني )٢( 
 .٥٥/٢انظر القرار  )٣( 
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 ،)٤(٢٠٠٥ إلى نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام إذ تشيرو 
 ،٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٦٠/٢٢٨ إلى قرارها وإذ تشير أيضا 
 ، ٢٠٠٦سبتمبر / أيلول٢٧ المؤرخ ٦١/١ إلى قرارها  كذلكوإذ تشير 
 متابعــة بــشأن ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٣٠ المــؤرخ ٦٠/٢٦٥ قرارهــا تأكيــدوإذ تعيــد  

، بمـا يـشمل الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة           ٢٠٠٥النتائج المتعلقة بالتنمية لمؤتمر القمـة العـالمي لعـام           
  وغيرها من الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا،

 المــستوى مــن الــدورة  بــالإعلان الــوزاري الــصادر عــن الجــزء الرفيــع وإذ تحــيط علمــا 
ــصادي والاجتمــاعي لعــام    ــشأن موضــوع  ٢٠٠٤الموضــوعية للمجلــس الاقت ــوارد  ” ب ــة الم تعبئ

 لـصالح  ٢٠١٠-٢٠٠١والبيئة المؤاتية للقضاء على الفقـر في سـياق تنفيـذ برنـامج عمـل العقـد             
 ،)٥(“أقل البلدان نموا

 ؛)٦(بتقرير الأمين العام تحيط علما - ١ 
سـتعراض منتـصف المـدة العـالمي        المقدمة خلال التحضير لا   بالمساهمات   ترحب - ٢ 

، بمــا في ذلــك )٢( لــصالح أقــل البلــدان نمــوا٢٠١٠-٢٠٠١الــشامل لتنفيــذ برنــامج عمــل العقــد 
 لــصالح أقــل ٢٠١٠-٢٠٠١اســتراتيجية كوتونــو لمواصــلة تنفيــذ برنــامج عمــل العقــد  صــياغة 

 بلدان نموا؛ بوصفها مبادرة تتبناها وتقودها أقل ال)٧(البلدان نموا
الــذي اعتمــده رؤســاء الــدول والحكومــات  )٨(التزامهــا بــالإعلان تعيــد تأكيــد - ٣ 

ورؤســاء الوفــود المــشاركون في الاجتمــاع الرفيــع المــستوى للجمعيــة العامــة المعــني باســتعراض  
 لـصالح أقـل البلـدان       ٢٠١٠-٢٠٠١منتصف المدة العالمي الـشامل لتنفيـذ برنـامج عمـل العقـد              

ا فيه من جديد بمعالجة الاحتياجـات الخاصـة لأقـل البلـدان نمـوا عـن طريـق إحـراز               نموا، وتعهدو 
 تقدم في بلوغ الأهداف المتمثلة في القضاء على الفقر وتحقيق السلام والتنمية؛

_________________ 
 .٦٠/١انظر القرار  )٤( 
، الفــصل الثالــث،  )A/59/3 (٣الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة التاســعة والخمــسون، الملحــق رقــم         )٥( 

 .٤٩ الفقرة
 )٦( A/61/82-E/2006/74 و A/61/82/Corr.1-E/2006/74/Corr.1. 
 )٧( A/61/117المرفق الأول ،. 
 .٦١/١انظر القرار  )٨( 
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بنتائج استعراض منتصف المـدة العـالمي الـشامل، الـتي تم فيهـا التأكيـد                 تعترف - ٤ 
 لـصالح   ٢٠١٠-٢٠٠١في تنفيـذ برنـامج عمـل العقـد          على أنه بالرغم من إحراز بعض التقـدم         

الاقتــصادية العامــة في تلــك البلــدان هــشة وفي  - أقــل البلــدان نمــوا، لا تــزال الحالــة الاجتماعيــة
حاجة إلى الاهتمام، وبأنه ليس من المرجح، في ضوء الاتجاهـات الراهنـة، أن يحقـق العديـد مـن               

  برنامج العمل؛ المحددة فيهدافلأاوأقل البلدان نموا الغايات 

ــا،      تؤكــد - ٥  ــة المتفــق عليهــا دولي ــه مــن الممكــن تحقيــق الأهــداف الإنمائي علــى أن
فيهــا الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، بفعاليــة في أقــل البلــدان نمــوا عــن طريــق تنفيــذ الالتزامــات   بمــا

 السبعة لبرنامج العمل في حينها؛

مل أساسيا لإقامـة شـراكة       على أن برنامج العمل يشكل إطار ع       تعيد التأكيد  - ٦ 
عالمية قوية دف إلى تسريع وتيرة النمـو الاقتـصادي المطـرد والتنميـة المـستدامة والقـضاء علـى                    

 الفقر في أقل البلدان نموا؛

 علــى أن إحــراز تقــدم في تنفيــذ برنــامج العمــل يتطلــب    تعيــد التأكيــد أيــضا  - ٧ 
نمو اقتصادي مطـرد وتنميـة مـستدامة في         التنفيذ الفعال للسياسات والأولويات الوطنية لتحقيق       

 أقل البلدان نموا، وكذلك إقامة شراكة قوية وملتزم ا بين تلك البلدان وشركائها في التنمية؛

ــه ينبغــي لأقــل البلــدان نمــوا وشــركائها في التنميــة، مــن أجــل     تــشدد - ٨   علــى أن
 وإقامـة شـراكة   ، متكامـل  مواصلة تنفيذ برنامج العمل، الاسترشاد بـأمور في جملتـها اتبـاع ـج             

واتخـاذ إجـراءات    واعتبـارات الـسوق،     إمساك البلد بزمـام أمـوره،       ، و  أوسع نطاقا  عالمية حقيقية 
 عملية المنحى؛

أقــل البلــدان نمــوا علــى تعزيــز تنفيــذ برنــامج العمــل عــن طريــق أطرهــا     تحــث - ٩ 
 ،ييمـات القطريـة الموحـدة   والتق،  الإنمائية الوطنية، بما في ذلك ورقات استراتيجية الحد من الفقر         

 وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية، في حال وجودها؛

 علــى مبــذل أقــصى الجهــود، كــل منــه علــى الــشركاء في التنميــة تحــث أيــضا - ١٠ 
 دعمهم المالي والتقني لتنفيذ برنامج العمل؛زيادة واصلة حدة، لم
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نظام الأمم المتحدة للمنـسقين المقـيمين علـى مـساعدة أقـل البلـدان في                 تشجع - ١١ 
تحويل أهداف وغايات برنـامج العمـل إلى إجـراءات عمليـة وفقـا للاسـتراتيجيات والأولويـات                  

 الإنمائية الوطنية لتلك البلدان؛

نظــام المنــسقين المقــيمين والأفرقــة القطريــة، وكــذلك ممثلــي        شجع أيــضا تــ - ١٢ 
ن وودز على الصعيد القطري، والمانحين الثنائيين ومتعـددي الأطـراف وغيرهـم        مؤسسات بريتو 

 وتقـديم   ذات الـصلة   وآليات المتابعـة     نمائيةنتديات الإ الممن الشركاء في التنمية، على التعاون مع        
 ؛، حسب الاقتضاء لهامالدع

تعـددة   المؤسسات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة وغيرها من المنظمـات الم          تدعو - ١٣ 
 وبرنامج العمل في بـرامج عملـها وكـذلك    )١(الأطراف التي لم تعمم بعد تنفيذ إعلان بروكسل 

في عملياا الحكومية الدولية، ولم تقم بعد، في إطار ولاية كل منها، ببرمجـة متعـددة الـسنوات                  
 لإجراءات تكون في صالح أقل البلدان نموا، إلى القيام بذلك؛

ــوخى في     ، في ســياق الاتؤكــد - ١٤  ــى النحــو المت ــسنوية، عل ــة ال ستعراضــات العالمي
برنامج العمل، على ضرورة تقييم تنفيـذ برنـامج العمـل في كـل قطـاع علـى حـدة وتـدعو، في                       
هــذا الــصدد، منظومــة الأمــم المتحــدة وجميــع المنظمــات الدوليــة ذات الــصلة إلى القيــام، وفقــا    

 تنفيـذه باسـتخدام معـايير ومؤشـرات         بتقـديم تقريـر عمـا أحـرز مـن تقـدم في             لولاية كـل منـها،    
تقــاس في ضــوء غايــات وأهــداف برنــامج العمــل والمــشاركة الكاملــة في استعراضــات برنــامج   

 العمل على المستويات الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية والعالمية؛

علـى الأهميـة الحاسمـة لتكامـل وتنـسيق عمليـات المتابعـة والرصـد                 تؤكد أيـضا   - ١٥ 
ــة     والإبــلاغ  ــة ودون الإقليمي مــن أجــل التنفيــذ الفعــال لبرنــامج العمــل علــى المــستويات الوطني

 والإقليمية والعالمية؛

 إلى الأمين العام أن يكفل، على مـستوى الأمانـة العامـة، التعبئـة التامـة                 تطلب - ١٦ 
مج لجميع مؤسسات منظومة الأمم المتحدة والتنسيق الكامـل بينـها تيـسيرا للتنفيـذ المنـسق لبرنـا           

ــة ودون         ــستويات الوطني ــى الم ــه ورصــده واستعراضــه عل ــساق في متابعت ــل، وكــذلك الات العم
 والعالمية، بطرق منها آليات تنـسيق مـن قبيـل مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في                  ميةالإقليمية والإقلي 

 واللجنــة التنفيذيــة ،منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق، ومجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة  
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المــشترك بــين الوكــالات المعنيــة بالأهــداف  براء ق الخــيــ وفر،للــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة
 ية؛الإنمائية للألف

أجهزة منظومـة الأمـم المتحـدة ومؤسـساا وهيئاـا وغيرهـا            إلى   دعوا   تكرر - ١٧ 
لـسامي  من المنظمات المتعددة الأطراف ذات الصلة، إلى أن تقدم الدعم الكامل لمكتب الممثل ا             

لأقل البلدان نمواً والبلدان النامية غـير الـساحلية والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، وأن تتعـاون                    
  تاما؛نامعه تعاو

ترمـي إلى    إلى الأمين العام إعداد استراتيجية تفصيلية ومحـددة بوضـوح            تطلب - ١٨ 
، حينـه  في لبرنـامج الفعـال ل  التنفيـذ    التوعية بمقاصد برنامج العمل وأهدافه والتزاماته بغيـة تيـسير         

 وتقديمها إلى الجمعية العامة في دورا الثانية والستين؛

إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا مرحليـا تحليليـا وعملـي المنحـى                  تطلب أيضا  - ١٩ 
 ذلـك التقريـر، في       لإعـداد  كافيـة سنويا عـن مواصـلة تنفيـذ برنـامج العمـل، وأن يـوفر المـوارد ال                

 .تاحةحدود الموارد الم
 


