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 الدورة الحادية والستون
  من جدول الأعمال١٣٣البند 

  تمويل عملية الأمم المتحدة في بوروندي
يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــه / تمــوز١تقريــر الأداء للفتــرة مــن    

ــة للف  والميزانية ٢٠٠٥ ــرة مــــن المقترحــ ــه / تمــــوز١تــ  إلى ٢٠٠٦يوليــ
 روندي لعملية الأمم المتحدة في بو٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠

 
 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 
  دولار٣٢٩ ٧١٤ ٤٠٠  ٢٠٠٤/٢٠٠٥الاعتمادات للفترة 

  دولار٣٠٣ ٧٩٤ ٣٠٠ ٢٠٠٤/٢٠٠٥النفقات للفترة 
  دولار٢٥ ٩٢٠ ١٠٠ ٢٠٠٤/٢٠٠٥الرصيد غير المربوط للفترة 

  دولار٢٩٢ ٢٧٢ ٤٠٠ ٢٠٠٥/٢٠٠٦الاعتمادات للفترة 
 )أ( دولار٢٣٨ ٩٦٤ ٣٠٠ ٢٠٠٥/٢٠٠٦الة الأولية للنفقات للفترة الح

 )أ( دولار٥٣ ٣٠٨ ١٠٠ ٢٠٠٥/٢٠٠٦الرصيد غير المربوط المتوقع للفترة 
 )ب( دولار١٤٤ ٦٢١ ٨٠٠ ٢٠٠٦/٢٠٠٧الاقتراح الذي تقدم به الأمين العام للفترة 

  دولار٩٠ ٢٢١ ٨٠٠ ٢٠٠٦/٢٠٠٧توصية اللجنة الاستشارية للفترة 
 

 .٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠في  )أ( 
 :  دولار مقسم كالتالي١٤٤ ٦٢١ ٨٠٠المبلغ  )ب( 

مرحلـة   (٢٠٠٦ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١يوليـه إلى    / تمـوز  ١ دولار للفترة مـن      ١٢٥ ٩٦٠ ٦٠٠مبلغ   • 
ار بموجـب قـر  ( دولار ٧٨ ٩٥٩ ٢٠٠التزامات بمبلـغ قـدره   في  دخول  ال، يشمل الإذن ب   )الإاء التدريجي 
 تــشرين ٣١يوليــه إلى / تمــوز١ للفتــرة مــن ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٣٠ المــؤرخ ٦٠/٢٦٩الجمعيــة العامــة 

 ؛ مضافا إليه )٢٠٠٦أكتوبر /الأول
مرحلــة  (٢٠٠٧يونيــه / حزيــران٣٠ينــاير إلى / كــانون الثــاني١ دولار للفتــرة مــن ١٨ ٦٦١ ٢٠٠مبلــغ  • 

 ).التصفية
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 المقدمة -أولا  
الـواردة  لشؤون الإدارة والميزانية    ت وملاحظات اللجنة الاستشارية     سينجم عن توصيا   - ١

ــرات  ــاه خفـــض ٣٢ إلى ٢٨  و٢٧  و٢٦  و٢١في الفقـ ــدره  أدنـ  ملايـــين دولار في ٥٤,٤قـ
ــدي للف     ــم المتحــدة في بورون ــة الأم ــة المقترحــة لعملي ــن  الميزاني ــرة م ــوز١ت ــه / تم  إلى ٢٠٠٦يولي

أيضا ملاحظات وتوصـيات عـدة بـشأن    تشارية الاسوتبدي اللجنة  . ٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠
 .كيفية إدارة وتنظيم البعثة وفرص تحقيق مزيد من الوفورات

وترد في اية التقرير قائمة بالوثـائق الـتي اسـتخدمتها اللجنـة الاستـشارية لـدى نظرهـا                    - ٢
 .في تمويل البعثة

 
 /ن حزيــــرا٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــــه / تمــــوز١تقريــــر الأداء للفتــــرة مــــن  -ثانيا  

 ٢٠٠٥ يونيه
ــا    - ٣ ــة بموجـــــب قرارهـــ ــة العامـــ ــدت الجمعيـــ ــه  ٥٩/١٥رصـــ ــادا إجماليـــ  ألـــــف اعتمـــ

البعثــة للفتــرة مــن لتغطيــة نفقــات )  دولار٣٢٤ ٢٨٠ ٥٠٠صــافيه ( دولار ٣٢٩ ٧١٤ ٤٠٠
 ١٠٦ ٣٣٤ ٦٠٠، يـشمل مبلغـا إجماليـه        ٢٠٠٥يونيـه   /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٤يوليه  /تموز ١

ــافيه (دولار  ــا   )  دولار١٠٥ ١٤٦ ٧٠٠صـ ــة في قرارهـ ــه الجمعيـ ــة  ٥٨/٣١٢أذنـــت بـ لتغطيـ
ــرة مــن  نفقــات  ــة للفت ــه إلى /تمــوز ١البعث ــوبر /تــشرين الأول ٣١يولي وقــد جــرى  . ٢٠٠٤أكت

 .تقسيم المبلغ الإجمالي بين الدول الأعضاء
ــه      - ٤ ــا إجمالي ــرة مبلغ ــذه الفت ــات له ــغ مجمــوع النفق صــافيه ( دولار ٣٠٣ ٧٩٤ ٣٠٠وبل

 دولار ٢٥ ٩٢٠ ١٠٠ثــل الرصــيد غــير المربــوط الــذي يبلــغ      ؛ ويم) دولار٢٩٨ ٩٤٤ ٢٠٠
 في المائة من مجمـوع الاعتمـادات الـتي يبلـغ     ٧,٩الناجم عن ذلك ، بالقيمة الإجمالية، ما نسبته       

 ). دولار٣٢٤ ٢٨٠ ٥٠٠صافيها ( دولار ٣٢٩ ٧١٤ ٤٠٠إجماليها 
 والاحتياجـات   ويشكل الرصيد غـير المـستخدم للبعثـة صـافي محـصلة الوفـورات المحققـة                - ٥

وتعـزى الوفـورات المحققـة تحـت بنـد الأفـراد العـسكريين              .  المختلفـة  الإضافية تحت بنود الإنفاق   
إلى انخفاض نفقات الوحدات العسكرية والمراقبين العسكريين والشرطة المدنية بـسبب انخفـاض           

اقـات   وإلى تـدني تكـاليف بط      تنـاوم ل إلى مراكـزهم و    همعدد رحـلات الـسفر المـستخدمة لنقل ـ       
هــؤلاء الأفــراد إلى تحقيــق وفــورات تحــت بنــود تــسديد    نــشر وأدى بــطء . الــسفر المتــصلة ــا 

تكاليف القوات بالمعدلات القياسية، وبدل إجازة الاسـتجمام، وحـصص الإعاشـة، وتكـاليف               
كما تحققت وفورات في تكاليف الموظفين الدوليين بـسبب مـلء           . المعدات المملوكة للوحدات  

ظفين من رتب أدنى خلال مرحلة بدء البعثة؛ بيد أن هـذه الوفـورات قابلـها       بعض الوظائف بمو  
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 في  ١٦جزئيا التعجيل في توظيف الموظفين الدوليين بسبب حصول معدل شـغور فعلـي بنـسبة                
ونجـم عـن الرصـيد غـير        .  في المائـة الـتي أُعـدت الميزانيـة علـى أساسـها             ٢٥نـسبة   بـدلا مـن     المائة  

الــدوليين انخفــاض هــذا المعــدل في للمــوظفين المخــصص رر للبعثــة المــستخدم لبــدل الإقامــة المقــ
 . ٢٠٠٥فبراير /شباط ١
إذ لم تركِّـب البعثـة مرافـق        . وأفيد أيضا عن تحقيق وفورات في الاحتياجـات التـشغيلية          - ٦

إيجارهـا أدنى مـن     تكـاليف    تجاهزة بل عمدت عـوض ذلـك إلى اسـتئجار هياكـل دائمـة كان ـ              
يزانيـة، وإلى تـصليح الجـسور القائمـة مـا وفَّـر عليهـا اسـتخدام الاعتمـاد                   الاعتماد المرصود في الم   

 مولدا كهربائيا عـالي     ١٥٢كما اشترت البعثة    . المرصود في الميزانية لجسرين جاهزين للتركيب     
ــا مــنخفض القــدرة  ١٩٣القــدرة عــوض   ــدا كهربائي ــق    :  مول ــضا تحقي ونجــم عــن هــذا الأمــر أي

وعـلاوة علـى ذلـك، نفّـذ        . مواد التشحيم تحت هذا البنـد     وفورات كبيرة في الوقود والزيوت و     
المحليـون عـن القيـام ـا؛        اقـدون   قسم الهندسة التابع للبعثة عـددا مـن المـشاريع بعـدما عجـز المتع              

 مـن جهـة،     خدمات التعـديل والتجديـد والتـشييد      ونجم عن هذا الأمر تحقيق وفورات تحت بند         
لــصيانة مــن جهــة أخــرى، تعــزى في جــزء منــها إلى   وزيــادة كــبيرة في النفقــات المتعلقــة بمــواد ا 

 .الاضطرار إلى شراء المواد ذات الصلة من السوق الدولية
 مركبــة ٦٠ مركبــة عــوض ال ـــ٢٠وتحقــق خفــض في نفقــات النقــل الــبري بعــد شــراء    - ٧

المرصــودة لهــا اعتمــادات في الميزانيــة في حــين نجــم انخفــاض الاحتياجــات مــن الوقــود والزيــوت  
ــسليم     ومــواد التــش  ــشر المعــدات المملوكــة للوحــدات وعــن الت ــأخر في ن ــدريجي حيم عــن الت الت

كما يعزى جزء كبير مـن انخفـاض نفقـات البعثـة تحـت بنـد                . للمعدات المملوكة للأمم المتحدة   
قيـام البعثـة بنفـسها بتـشييد وتـشغيل مهـابط طـائرات الهليكـوبتر                ) أ: (النقل الجوي إلى مـا يلـي      
قلـة  ) ب(نة بخدمات رعاية الطـائرات الـتي تقـدمها الـسلطات المحليـة؛              الخاصة ا وعدم الاستعا   

اســتخدام ســت طــائرات هليكــوبتر عــسكرية بــسبب ســوء الأحــوال الجويــة، وتــدني الأحــداث 
ــستلزم تــدخلا عــسكريا،    ــة الــتي ت ــود   ممــالأمني ــدوره إلى خفــض الاحتياجــات مــن الوق ا أدى ب

تحـت بنـد الاتـصالات إذ تبـين أن إنـشاء            وأخـيرا، تحققـت وفـورات       . والزيوت ومواد التشحيم  
هيكــل اتــصال مملــوك للأمــم المتحــدة هــو أكثــر فعاليــة ممــا كــان يتوقــع؛ لــذا لم تكــن الاســتعانة  

 . بخدمات شبكة إنمارسات على مستوى الاعتماد المرصود لها في الميزانية
للبعثـة لكـل   تحت بنـد بـدل الإقامـة المقـرر         الاعتماد المقرر   تجاوز  تكاليف  وجرى تكبد    - ٨
ا أدى إلى معـدل     المراقبين العسكريين بسبب نـشرهم علـى نحـو أسـرع مـن المتوقـع، مم ـ               ) أ: (من

 في المائـة الـذي أُعـدت الميزانيـة علـى أساسـه والنـاجم        ٥ في المائة مقارنة بمعدل   ٢,٢شغور بلغ   
رر الوحـدات العـسكرية، في أعقـاب بـدء تقـديم بـدل الإقامـة المق ـ               ) ب(؛  لنشرعن عامل تأخر ا   
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للبعثـة إلى ضـباط الأركـان بعـدما أظهـر اســتعراض الخيـارات المتاحـة لهـم فيمـا يتعلـق بخــدمات           
 القدرةَ المحدودة للبعثة على توفير هذه الخدمات بسبب أولويـات           ،تقديم الطعام وأماكن الإقامة   
 التكـاليف العامـة للمـوظفين     في   كما جـرى تكبـد نفقـات إضـافية        . أخرى في الأعمال الهندسية   

ا يتعلق بالموظفين الدوليين بسبب التعجيل في التوظيف وارتفـاع نـسبة المـوظفين المعيـنين في          فيم
 بموجـــب عقـــود محـــددة المـــدة مقارنـــةً بـــالموظفين المعيـــنين في إطـــار        ١٠٠إطـــار اموعـــة  

 . ٣٠٠ اموعة
 خزانـا  ٣١٤وفيما يتعلق بتكاليف التشغيل، جرى  تكبد نفقات إضافية تتصل بحيـازة         - ٩
البعثــة في خمـس منـاطق، فـضلا عــن حيـازة أثـاث للمكاتـب ومعــدات       نـشر  وقـود في أعقـاب   لل

ــاه والكهربــاء وغــاز الطــبخ الــتي فاقــت الاعتمــادات    العــابر الإقامــة لمخــيم المــرور   ونفقــات المي
ــة  ــة عــن تكبــد نفقــات    . المرصــودة لهــا في الميزاني ــة وردت إلى اللجن وأفــادت معلومــات تكميلي

 مـن   ٤٢٢الخـدمات الأمنيـة الـتي يوفرهـا         ) أ: (في خمـس منـاطق جـراء      نـشر   الإضافية ناجمة عـن     
النفقـات المتـصلة بالتـدابير      ) ب(حراس الأمن المحليين المستعان م، بمن فيهم المشرفون علـيهم؛           

إنـشاء أربـع ورش إضـافية لتـصليح المركبـات بالإضـافة             ) ج(الأمنية المتخذة في أماكن الإقامـة؛       
ــازالــتي شملــها التخطــيط ركزيــة إلى ورشــة التــصليح الم ة قطــع غيــار إضــافية للمركبــات؛  ، وحي

شراء معدات إضافية تعتمـد علـى تكنولوجيـا المعلومـات مـع قطـع الغيـار واللـوازم المتـصلة            )د(
كمـا نجمـت نفقـات إضـافية عـن الحيـازة غـير              . وحيازة معدات ولـوازم طبيـة إضـافية       ) هـ(ا؛  

حــدثت وأخــيرا، . مــؤتمرات في مقــر البعثــة المتكامــل الجديــدالمقــررة لأنظمــة الترجمــة الفوريــة لل
لـوازم عـوض مـزيج مـن        اللمعـدات و  ل في التكاليف بسبب اعتماد النقل الجوي        ة كبير اتتجاوز

 .الجوي المرصود له اعتماد في الميزانية/النقل البحري
كـل مـن   طلاع على تعليقات اللجنـة الاستـشارية بـشأن المعلومـات المتعلقـة ب            ويمكن الا  - ١٠

يوليــه / تمــوز١أوجــه الإنفــاق الــواردة في تقريــر الأداء، في مناقــشة الميزانيــة المقترحــة للفتــرة مــن 
 . في الفقرات أدناه٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦

ــد  - ١١ ــأمين        وق ــتحقاقات الت ــة باس ــات المتعلق ــن الالتزام ــره ع ــام في تقري ــين الع ــرح الأم اقت
عــددا مــن التــدابير الــتي يــتعين ) A/60/450( المقتــرح لهــا الــصحي بعــد انتــهاء الخدمــة والتمويــل

اتخاذها لتمويل وإثبات الالتزامات المتراكمة علـى الأمـم المتحـدة المتعلقـة باسـتحقاقات التـأمين                 
 مليـون   ٢٥٠وتـدعو هـذه التـدابير في جملـة أمـور إلى تحويـل مبلـغ                 . الصحي بعد انتهاء الخدمـة    

 الوفورات الناتجة مـن التزامـات الفتـرات الـسابقة أو مـن              دولار من الأرصدة غير المربوطة ومن     
. ٢٠٠٥تصفية تلك الالتزامـات الخاصـة ببعثـات حفـظ الـسلام العاملـة، في ايـة الـسنة الماليـة                  
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ورهنا بما قد تقرره الجمعية العامة، قد يترتب على ذلك تأثير في تمويـل البعثـة وغيرهـا مـن                    
 .عمليات حفظ السلام

 
  عن الأداء في الفترة الحاليةمعلومات -ثالثا  

 تقـسيم مـا مجموعـه       ٢٠٠٥يونيـه   / حزيران ٣٠أُبلغت اللجنة الاستشارية أنه جرى في        - ١٢
وبلغـــت .  دولار بـــين الـــدول الأعـــضاء فيمـــا يتعلـــق بالبعثـــة منـــذ إنـــشائها ٦٨٧ ١١٧ ٠٠٠

 ا يعــني بقــاء رصــيد غــير ممــ دولار، ٦٥٥ ٩٨٥ ٠٠٠المــدفوعات الــواردة حــتى التــاريخ نفــسه  
 كـان لــدى البعثــة مبلــغ  ٢٠٠٦ســبتمبر / أيلــول٢٥وفي .  دولار٣١ ١٣٢ ٠٠٠قــدره مـسدد  
ــدره نقــدي  ــن     ٩٧ ٩٠٠ ٠٠٠ق ــرة م ــصفاة عــن الفت ــات غــير م ــوز١ دولار والتزام ــه / تم يولي
 . دولار١٢ ٢٩٢ ٠٠٠ قدرها ٢٠٠٥يه يون/ حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤

قوات بالمعـدلات القياسـية حـتى       وأُبلغت اللجنة الاستشارية أيضا أن تسديد تكاليف ال        - ١٣
 دولار في حـين بلغـت قيمـة المبلـغ           ١٢٣ ٤٣٧ ٩٠٠ بلغ ما مجموعه     ٢٠٠٦أبريل  / نيسان ٣٠

ــسـداد  ـــب ال ــرة مــن  الواجـــ ــار١عــن الفت ـــماي/ أي ـــ مق٢٠٠٦س ـــأغــسط/ آب٣١و إلى ـ دار ــــ
أنــه حــتى وفيمـا يتعلــق بالمعــدات المملوكـة للوحــدات، أُبلغــت اللجنـة    .  دولار١٦ ٥٨٥ ٧٠٠

 دولار وأن ٥٦ ٣١٣ ٣٠٠ كــان قــد جــرى تــسديد مبلــغ  ٢٠٠٦أغــسطس / آب٣١تــاريخ 
 دولار، في حين بلغت الالتزامات غير المـصفاة         ٢ ٢٢٠ ٢٠٠ هوالواجب السداد    المقدرالمبلغ  

وفيمــا .  دولار١٥ ٩٥١ ٤٠٠ مــا مجموعــه ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٣٠عــن الفتــرة المنتهيــة في 
 دولار منـذ إنـشاء البعثـة    ٧٣٥ ٠٠٠ الوفاة والإعاقة دفع مبلغ قـدره  يتعلق بالتعويض في حالتي 

لم يبـت فيهـا      مطالبة؛ ولا تزال هنـاك سـت مطالبـات           ٢٢ عن   ٢٠٠٦أغسطس  / آب ٣١حتى  
واللجنة واثقـة مـن أن   .  دولار ٦١٤ ٠٠٠يبلغ مقدار الالتزامات غير المصفاة المرتبطة ا        بعد  

 .ستسوى بسرعةغير المدفوعة المطالبات 

، كـان شـغل الوظـائف       ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠وأُبلغت اللجنة الاستشارية أنه حتى       - ١٤
 : كالتالي٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١في البعثة للفترة من 
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 الوظائف المشغولة الوظائف المأذون ا 

التأخر /معدل الشغور
 في النشر الفعلي

 )النسبة المئوية (

 ٢٠٠١١١٤٤,٥ قبون العسكريونالمرا
 ٣٨٨٣٧,٨ ٤٥٠٣ ٥ أفراد الوحدات العسكرية

 ١٢٠١٦٨٦,٧ شرطة الأمم المتحدة
 ٣٩٢٣٠٣٢٢,٧ )ب)(أ(الموظفون الدوليون
 ٣٧٤٣٥١٦,١ )ب)(أ(الموظفون المحليون

  ١٦٣١٠٤٣٦,٢ )أ(متطوعو الأمم المتحدة
ــابعين لمكتــب الم ــ١٢٥باســتثناء  )أ(  ــة  موظفــا ت ــا، موظفــا ١٦(ساعدة الانتخابي ــا ٧٤ دولي  موظفــا وطني

 .٢٠٠٥أكتوبر / تشرين الأول١جرى استبقاؤهم حتى ) من متطوعي الأمم المتحدة ٣٥ و
، ٥-موظــف برتبــة ف(الــسلوك والتأديــب المعــني بلفريــق ليــشمل وظــائف المــساعدة المؤقتــة العامــة   )ب( 

ة الخـدمات الميدانيـة، موظـف مـسؤول      وموظـف مـن فئ ـ   ٢-، موظف برتبة ف   ٤-موظفان برتبة ف  
 ).وطني، وموظف وطني من فئة الخدمات العامة

  
وجــرى إطــلاع اللجنــة الاستــشارية علــى الحالــة الأوليــة للنفقــات عــن الفتــرة مــن            - ١٥
وبلغــت النفقــات ). أنظــر المرفــق الأول (٢٠٠٦يونيــه /حزيــران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليــه /تمــوز ١

 دولار ٢٣٨ ٩٦٤ ٣٠٠ مبلغـــا إجماليـــه ٢٠٠٦يونيـــه /ران حزيـــ٣٠الأوليـــة لهـــذه الفتـــرة في 
 دولار ٢٩٢ ٢٧٢ ٤٠٠بقيمـة إجماليهـا   مخصـصات   مقابـل   )  دولار ٢٣٢ ٩٧١ ٧٠٠صافيه  (
ويشير ذلك إلى معـدل تنفيـذ للميزانيـة الأوليـة لا يتعـدى              ).  دولار ٢٨٣ ٩٧٥ ٣٠٠صافيها  (

ــدرها     ٨١,٨ ــة ق ــوط بقيمــة إجمالي ــع رصــيد غــير مرب ــة مــع توق  دولار ٥٣ ٣٠٨ ١٠٠ في المائ
 . ٢٠٠٦-٢٠٠٥للفترة 
وتلاحــظ اللجنــة الاستــشارية وجــود أوجــه تفــاوت كــبيرة تحــت مختلــف أبــواب بنــود    - ١٦

طلـب مـن    بنـاء علـى     الإنفاق في الجـدول التحليلـي للإنفـاق الأولي الـذي قدمتـه الأمانـة العامـة                  
د الـشرطة المدنيـة للأمـم       ويتوقـع تحقيـق وقـورات كـبيرة تحـت بنـو           ). نظر المرفـق الثـاني    ا(اللجنة  
في  ٣٥,٨(ن  ووالاستـشاري ) في المائـة   ٢٤,٢(ن  ون الوطني ـ ووالموظف ـ) في المائة  ٤٥,٧ (:المتحدة
والمعــدات الخاصــة ) في المائــة ٨٤,٧(والنقــل البحــري ) في المائــة ٦٥,٤(والنقــل الجــوي ) المائــة

 ).في المائة ٣٥,٨(
يع التغيــر لعمليــات حفــظ الــسلام ســلَّمت اللجنــة الاستــشارية بالطــابع الــسروقــد  - ١٧

سيما في البعثـات الجديـدة       لاالنفقات  وبأن الظروف المتغيرة يمكن أن تؤدي إلى تفاوت في          
بيد أن هذه البعثة هي بعثـة قائمـة أصـلا لـذا يتوقـع       . ذات الولايات الموسعة   البعثات   أو في 
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ــشفوعا      ــة م ــن الاســتقرار في إعــداد الميزاني ــدر أكــبر م ــاك ق ــة  أن يكــون هن  بتوقعــات دقيق
وعلاوة على ذلك، أشارت اللجنة الاستشارية إلى المشاكل الناجمة عـن           . قدرةللتكاليف الم 

فعلى سـبيل المثـال، بلغـت الميزانيـة الأصـلية           .  البعثة في الماضي   المبالغة في اعتمادات ميزانية   
 دولار؛ فأوصـت اللجنـة في       ٣٣٣ ١٧٤ ٠٠٠ مقـدار    ٢٠٠٥-٢٠٠٤المقترحة للفتـرة    

 دولار، وهـو مــا أقرتــه  ٣٢٩ ٧١٤ ٤٠٠بخفــضها إلى ) ٣٣، الفقــرة A/59/412(هـا  تقرير
ــا   ــة في قراره ــة العام ــف٥٩/١٥الجمعي ــرة    .  أل ــر الأداء لهــذه الفت ــشير تقري ــك، ي ــع ذل وم

)A/60/612 (  ــة ــات بقيم ــة   ي دولار أ٣٠٣ ٧٩٤ ٣٠٠إلى نفق ــن الميزاني ــغ أدنى م  إلى مبل
 ). في المائة٩بنسبة (ر  دولا٢٩ ٣٧٩ ٧٠٠الأصلية المقترحة بقيمة  

تكرر اللجنـة الاستـشارية تأكيـد توصـيتها بمواصـلة تحـسين الافتراضـات المتعلقـة                 و - ١٨
، A/60/893انظـر  (ق دبـشكل أ أنمـاط الإنفـاق    فحص  بالميزانية من خلال قيام البعثة والمقر ب      

-٢٠٠٥ة  ة أدناه تعليقها علـى العلاقـة بـين تجربـة الإنفـاق للفتـر              ناللجورد  وت). ٨الفقرة  
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦ والافتراضات المتعلقة بالميزانية للفترة ٢٠٠٦

 
ــرة مــن    -رابعا   ــة المقترحــة للفت ــه / تمــوز١الميزاني ــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يولي  / حزي

 ٢٠٠٧يونيه 
 

 الولاية والنتائج المخطط لها -ألف  
 ١٥٤٥ولايــة عمليــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي حــددها مجلــس الأمــن في قــراره          - ١٩

، قـرر الـس تمديـد ولايـة عمليـة الأمـم             )٢٠٠٦ (١٦٩٢ من قـراره     ١وفي الفقرة   ). ٢٠٠٤(
، رحـب الـس     ٣وفي الفقـرة    . ٢٠٠٦ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١المتحدة في بوروندي لغاية     

. باعتزام الأمـين العـام أن ينـشئ، في ايـة الفتـرة، مكتبـا متكـاملا للأمـم المتحـدة في بورونـدي               
ــسياق،  ــرة    وفي هــذا ال ــشارية مــن الفق ــة الاست ــة  ٤ تلاحــظ اللجن ــة الميزاني  (A/61/309) في وثيق
 لمكتـب الأمـم المتحـدة المتكامـل في بورونـدي،        ٢٠٠٧يناير  / كانون الثاني  ١الإنشاء المتوقع في    

وأُبلغت اللجنة من قبل الأمانة العامة بأن مسألة بعثة المتابعة سوف ينظـر فيهـا مجلـس الأمـن في      
 .موعد لاحق

وفيما يتعلق بإطار الميزنة القائمة على تحقيق النتـائج، تـشير اللجنـة الاستـشارية إلى أنـه               - ٢٠
ــة أم         ــسؤولية البعث ــة هــي م ــت الإنجــازات المتوقع ــا إذا كان ــبين بوضــوح م ــضروري أن ي ــن ال م

واللجنة الاستشارية على ثقة بأن إطار الميزنة القائمة على تحقيق النتائج . مسؤولية الحكومة
 يركز في المستقبل، فيما يتعلق بعملية الأمم المتحدة في بوروندي، على إسهام البعثة              سوف

 .في برامج الحكومة
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 الاحتياجات من الموارد -باء  

ــرة       - ٢١ ــة للفتــ ــات الميزانيــ ــا إزاء افتراضــ ــن قلقهــ ــشارية عــ ــة الاستــ ــت اللجنــ أعربــ
ــرات   (٢٠٠٥/٢٠٠٦ ــر الفق ــلاه١٨ إلى ١٦انظ ــة أن  ).  أع ــراءى للجن ــديرات ويت التق

وزودت اللجنــة بنــاء علــى .  تزيــد هــي أيــضا عمــا ينبغــي٢٠٠٦/٢٠٠٧المتعلقــة بــالفترة 
 ١٤٠ ١٩٣ ٨٠٠ تبلـــغ ٢٠٠٦/٢٠٠٧طلبـــها بتقـــديرات منقحـــة للتكـــاليف للفتـــرة 

بالمقارنـــة مـــع المبلـــغ  ) إجمـــالي( دولار ٤ ٤٢٨ ٠٠٠، بانخفـــاض قـــدره )الإجمـــالي(دولار 
انظـــر المرفـــق ( دولار ١٤٤ ٦٢١ ٨٠٠وقـــدره الأصـــلي الـــوارد في مـــشروع الميزانيـــة  

وعلـــى أســـاس هـــذه المعلومـــات ومـــع مراعـــاة الـــنمط الهـــام الخـــاص بانخفـــاض  ). الثالـــث
الإفــراط في الاعتمــادات المدرجــة في الميزانيــة المــشار إليــه أعــلاه، توصــي اللجنــة  /النفقــات

تـــــرة  مليـــــون دولار في المبلـــــغ المقـــــدر لميزانيـــــة الف٥٤الاستـــــشارية بتخفـــــيض قـــــدره 
 : ، على النحو التالي٢٠٠٦/٢٠٠٧
 مليون دولار يتصل بالرصيد المـسقط غـير المنفـق البـالغ          ٥٠تخفيض قدره    )أ( 
 ؛) أعلاه١٥انظر الفقرة  (٢٠٠٥/٢٠٠٦ دولار للفترة ٥٣ ٣٠٨ ١٠٠

 ملايـين دولار اسـتنادا إلى التقـديرات المنقحـة لتكـاليف      ٤,٤تخفيض يبلغ   )ب( 
 ).لمرفق الثالثانظر ا (٢٠٠٦/٢٠٠٧الفترة 

 
 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة المدنية - ١ 

 
 الفئة

ــرة    ــد للفت ــدد المعتم الع
٢٠٠٦‐٢٠٠٥ 

العدد المقترح للفتـرة    
 الفرق )أ(٢٠٠٧‐٢٠٠٦

 )٩٤( ١٠٦ ٢٠٠ )ب(المراقبون العسكريون
 )٢ ٠٣٧( ٣ ٤١٣ ٥ ٤٥٠ )ب(الوحدات العسكرية

 )١٠٥( ١٥ ١٢٠ حدةالشرطة المدنية التابعة للأمم المت
 

 سوف يسحب جميـع الأفـراد       ٢٠٠٦ديسمبر  / كانون الأول  ٣١يوليه إلى   / تموز ١عقب انتهاء الفترة من      )أ(  
 .العسكريين وأفراد الشرطة

 من أفراد الوحدات العسكرية جرى نشرهم في بعثة منظمة الأمـم            ٩١٠ مراقبا عسكريا و     ٥٠لا يشمل    )ب(  
 .و الديمقراطيةالمتحدة في جمهورية الكونغ

 
ــشرطة     - ٢٢ ــراد ال ــراد العــسكريين وأف ــة المقترحــة للأف ــغ الميزاني  دولار ٧٢ ٨٢٣ ٤٠٠وتبل

، الـتي سـيحدث خلالهـا       ٢٠٠٦ديسمبر  / كانون الأول  ٣١يوليه إلى   / تموز ١وتشمل الفترة من    
ولدى الاستفـسار، أُبلغـت اللجنـة بـأن كتيبـة مـشاة واحـدة وسـرية طبيـة                   . إاء تدريجي كامل  
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احــدة منــشورتان حاليــا في بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة         و
 ٢وتـذكر اللجنـة بـأن مجلـس الأمـن قـرر في الفقـرة        . سيجري سحبهما مباشرة من تلك البعثـة      

 الإذن الــصادر للأمــين ٢٠٠٦ســبتمبر / أيلــول٣٠أن يمــدد لغايــة ) ٢٠٠٦ (١٦٩٢مــن قــراره 
ــر   ــوارد في الفق ــام وال ــراره  ١ة الع ــن ق ــشاة      ١٦٦٩ م ــة م ــصى كتيب ــا كحــد أق ــل مؤقت ــأن ينق  ب
 مراقبــا عــسكريا مــن عمليــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي إلى بعثــة  ٥٠ومستــشفى عــسكريا و 

، مـع نيـة     )٢٠٠٦ (١٦٦٩منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية، وفقا للقرار          
المـستقبل بـشأن تجديـد ولايـة بعثـة منظمـة الأمـم        تجديد هذا الإذن وفقـا لمـا سـيقرره الـس في         

وأبلغــت اللجنــة أيــضا بأنــه لم ترصــد اعتمــادات في . المتحــدة في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة
 ٣١ لأي أفراد تابعين للوحدات العسكرية أو للشرطة فيمـا بعـد             ٢٠٠٦/٢٠٠٧ميزانية الفترة   
 .٢٠٠٦ديسمبر /كانون الأول

 
 الموظفون - ٢ 

 
 الفئة

ــرة   ا ــد للفت ــدد المعتم لع
٢٠٠٦‐٢٠٠٥ 

العدد المقترح للفتـرة    
 الفرق ٢٠٠٧‐٢٠٠٦

 )٧٠( ٣٢٢ ٣٩٢ )أ(الموظفون الدوليون
 ٣ ٣٧٧ ٣٧٤ )ب)(أ(الموظفون الوطنيون

 )٤٦( ١١٧ ١٦٣ )أ(متطوعو الأمم المتحدة
 

 مـوظفين  ٤(لمؤقتـة العامـة   يشمل وظائف الفريـق المعـني بالـسلوك والتأديـب الممولـة تحـت بنـد المـساعدة ا              )أ(  
 ).دوليين وموظفان وطنيان اثنان

 .يشمل موظفين وطنيين وأفراد وطنيين من فئة الخدمات العامة )ب(  
  

 تعليقات عامة  
ــرة    - ٢٣ ــة المقترحــة للفت ــغ   ٢٠٠٦/٢٠٠٧تقــدر الميزاني ــالموظفين المــدنيين بمبل ــق ب  فيمــا يتعل

ــدريجي  ٣٠ ٤٦٥ ٧٠٠ دولار؛ ويقتــرح مبلــغ قــدره  ٤٢ ٣٣٠ ٩٠٠ ــرة الإــاء الت  دولار لفت
 ١١ ٨٦٥ ٢٠٠، ومبلغ قـدره     ٢٠٠٦ديسمبر  / كانون الأول  ٣١يوليه إلى   / تموز ١اعتبارا من   

وكمـا  . ٢٠٠٧يونيـه   / حزيـران  ٣٠ينـاير إلى    / كـانون الثـاني    ١دولار لفترة التصفية اعتبارا مـن       
، جـدولا يـبين التخفيـضات       يلاحظ أعلاه، أعدت الأمانة العامة، بناء على استفسار قُـدم إليهـا           

وفيمـا يتعلـق بـالموظفين    ). انظر المرفـق الثالـث  (الممكنة في التكاليف مطبقة على مقترح الميزانية        
 في المائـة طبـق علـى مقتــرح    ١٠المـدنيين، تلاحـظ اللجنـة الاستـشارية أن معامـل شــغور بنـسبة       

شهرا بكاملها؛ ومع ذلـك      فيما يتعلق بفترة الإثني عشر       ٢٠٠٦/٢٠٠٧الميزانية الأصلي للفترة    
جــرى في الجــدول الــذي يــبين التخفيــضات الممكنــة في التكــاليف تطبيــق معامــل شــغور بنــسبة  
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 في المائة فيما يتعلق بفتـرة       ١٩في المائة في فترة الإاء التدريجي، وطُبق معامل شغور بنسبة            ١٠
أن مــا مجموعــه وأُبلغــت اللجنــة .  دولار١ ٧٩٧ ٥٠٠التــصفية، ممــا أســفر عــن وفــورات تبلــغ 

 موظفــا أوفــدوا علــى ســبيل الإعــارة إلى بعثــات لحفــظ الــسلام جــرى إنــشاؤها أو توســيع   ٢١
وترى اللجنة أن نسب الـشغور في مقتـرح الميزانيـة الأصـلي كـان ينبغـي أن                  . نطاقها حديثا 

تظهر الإـاء التـدريجي والتـصفية المتـضمنين في التخطـيط، زيـادة علـى ذلـك، كـان ينبغـي                      
 .وس المستفادة من تجربة بعثات أخرى في مرحلة مبكرةتطبيق الدر

 
 توصيات بشأن الوظائف والمناصب  

توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على إجراءات نقل المـوظفين، وإعـادة تـصنيف              - ٢٤
الوظائف، والتمويل والإلغاء للأسباب المبينة في تقرير الأمين العام، مع مراعاة أن البعثة في 

 . الإغلاقسبيلها إلى
وتوصي اللجنة الاستشارية أيضا بالموافقة على إنشاء ثلاث وظائف وطنية جديدة            - ٢٥

مقترحة لمواجهة الزيادات الهائلـة في عـبء العمـل فيمـا يخـص حقـوق الإنـسان والخـدمات              
 :الإدارية أثناء مرحلتي الإاء التدريجي والتصفية على النحو التالي

، حقـوق   ٤ اثنين، مكتب حقـوق الإنـسان، العنـصر          وظيفتان لموظفين وطنيين   )أ( 
، التبرير، مكتـب حقـوق الإنـسان، فـرع حقـوق            A/61/309انظر  (الإنسان والمساعدة الإنسانية    

 ؛)الإنسان
، ٥العنــصر  وظيفـة لموظــف وطــني واحــد، مكتـب رئــيس الخــدمات الإداريــة،   )ب( 
 ).“الخدمات الإدارية”، تحت عنوان A/61/309انظر (الدعم 

 
 التكاليف التشغيلية - ٣ 

 
 التكاليف المعتمدة للفترة

٢٠٠٦‐٢٠٠٥ 
 التكاليف المقترحة للفترة 

 الفرق ٢٠٠٧‐٢٠٠٦

 ) دولار٤٨ ٠٩٣ ٥٠٠(   دولار٢٩ ٤٦٧ ٥٠٠    دولار٧٧ ٥٦١ ٠٠٠  
  

 المساعدة المؤقتة العامة  
 ٦٣٨ ٤٠٠تقـدر بمبلـغ     لا تتصل الاحتياجات المتعلقـة بالمـساعدة المؤقتـة العامـة والـتي               - ٢٦

ــالفريق المعـــني بالـــسلوك والتأديـــب    ــة بـ ــة المتعلقـ ــة العامـ ــذا . دولار إلا بالمـــساعدة المؤقتـ وفي هـ
الخصوص، يقترح الأمين العام إلغاء وظيفة الموظف الأقدم المعني بالسلوك والتأديـب مـن الرتبـة        

ديـــسمبر /ول كـــانون الأ٣١، مـــع بقـــاء المـــوظفين البـــاقين في مـــلاك المـــوظفين حـــتى  ٥ -ف 
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، حيث سيتولى عنـد ذلـك الوقـت موظفـو الـسلوك والتأديـب في بعثـة للمتابعـة، يعتـزم                      ٢٠٠٦
ــشاؤها  ــوارد تحــت الجــدول   A/61/309انظــر (إن ــر ال ــن   ). ٦، التبري ــة م ــاء الوظيف وباســتثناء إلغ

ــة ــائف        ٥ -ف  رتب ــددها ســت وظ ــائف وع ــن الوظ ــستواه الحــالي م ــى م ــق عل ، ســيظل الفري
 مـن   ١، و   ٢ - ف   ١، و   ٤ - ف   ٢(أربع وظائف لموظفين دولـيين      : لعامةللمساعدة المؤقتة ا  
وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية أنــه مــن . ووظيفتــان لمــوظفين وطنــيين اثــنين) فئــة الخدمــة الميدانيــة

المنتظر أن يتوقع زيادة عـبء العمـل ذو الـصلة مـع مغـادرة القـوات العـسكرية وأفـراد الـشرطة                      
. حيـث يلـزم إـاء القـضايا المنظـورة وسـوف تعـرض قـضايا جديـدة                 المدنية والمـوظفين المـدنيين      

وتلاحـظ اللجنـة أن     . ومع ذلك، لم توفر تفاصيل محددة فيما يتعلق بعبء العمل الحالي الفعلـي            
الإاء التدريجي للأفراد العسكريين وأفراد الشرطة والموظفين المدنيين كان قد بدأ منـذ مـدة في                

 .وقت انعقاد جلسات الاستماع
وتعتقد اللجنة أن الفريق المعني بالسلوك والتأديب ينبغي أن يكون متمرسا بما فيـه               - ٢٧

الكفاية لتتوفر لديه على الأقل بعض المعرفة بالقـضايا الجديـدة المحتملـة، خـصوصا القـضايا                 
ولهذا ترى اللجنة أنه يمكن، في هذه المرحلة، أن         . الخطيرة التي قد تنشأ في الشهور القادمة      

فريـــق أصـــغر معـــني بالـــسلوك والتأديـــب كافيـــا لخدمـــة عمليـــة الأمـــم المتحـــدة في يكـــون 
 ووظيفـة واحـدة برتبـة       ٤ -ولهذا توصي اللجنة بإلغاء وظيفة واحدة برتبـة ف          . بوروندي

، أي تخفيض قوام الفريق المعـني بالـسلوك والتأديـب مـن سـت وظـائف تحـت بنـد            ٢ -ف  
 .بع وظائفالمساعدة المؤقتة العامة إلى ما مجموعه أر

 
 السفر الرسمي والتدريب  

 مــا مقــداره ٢٠٠٧-٢٠٠٦تبلــغ الاحتياجــات المتعلقــة بالــسفر الرسمــي لفتــرة الميزانيــة  - ٢٨
عمـا كـان   )  في المائـة ٥٠,١( دولار   ٦٦٧ ٤٠٠ دولار؛ وهذا يمثـل نقـصانا قـدره          ٦٦٥ ٦٠٠

ة إلى اللجنــة الاستــشارية أن وتــبين المعلومــات التكميليــة المقدمــ. عليــه في فتــرة الميزانيــة الــسابقة
التقـــدير المـــنخفض يرجـــع إلى تقلـــيص حجـــم البعثـــة، والانتـــهاء مـــن الأنـــشطة الفنيـــة بحلـــول 

ومـن هـذا    .  وإلى تخفيض برامج التدريب خارج مجال البعثـة        ٢٠٠٦ديسمبر  /كانون الأول  ٣١
 دولار؛  ١٨٩ ٤٠٠المبلغ، تقدر الاحتياجات المتعلقة بالـسفر الرسمـي لأغـراض التـدريب بمبلـغ               

عنـد مقارنتـه مـع فتـرة الميزانيــة     )  في المائــة٤٧,٦( دولار ١٧١ ٩٠٠وهـذا يمثـل نقـصانا قـدره     
 ٢٠٠٦-٢٠٠٥وتــشير اللجنــة الاستــشارية إلى أن ميزانيــة التــدريب للفتــرة . ٢٠٠٦-٢٠٠٥

/  حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١ شــهرا بأكملــها، ابتــداء مــن ١٢كانــت تتعلــق بفتــرة 
 لا يغطـي إلا فتـرة سـتة    ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ومع ذلك، فإن التقدير المقتـرح للفتـرة         .٢٠٠٦يونيه  
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؛ ولهــذا ســيكون أي ٢٠٠٦ديــسمبر / كــانون الأول٣١يوليــه إلى / تمــوز١أشــهر، اعتبــارا مــن 
 .بحوالي النصف في الواقع ميزانية صيانة في هذه الحالة“ تخفيض”
طط له في عملية الأمم المتحدة      وترى اللجنة الاستشارية، أن برنامج التدريب المخ       - ٢٩

وتـبين المعلومـات    . في بوروندي يبدو غير متناسب مع بعثة تقترب من فترة إائها التدريجي           
ــة تعتــزم في الفتــرة مــا بــين     ــة أن البعث ــة المقدمــة إلى اللجن ــه و / تمــوز١التكميلي  كــانون ٣١يولي

لبعثـة ومـا مجموعـه     موظفـا داخـل منطقـة ا   ١ ١٨٧ تـدريب مـا مجموعـه     ٢٠٠٦ديسمبر  /الأول
وتدرك اللجنة الحاجة إلى إجراء بعض التدريب داخل البعثـة،          .  موظفا خارج منطقة البعثة    ٢٧

ومــع ).  موظفــا٢٥(أو التـدريب في اــال الطــبي  )  موظفــا٥٨(مثـل التــدريب في مجــال الأمــن  
 لبعثـة في  ذلك، يبدو إجراء تدريب آخر مخطط لـه أنـسب لبعثـة في المرحلـة التنفيذيـة الفعليـة لا          

 .مرحلة الإاء التدريجي
وفيما يتعلق ببرامج التعلُّم عن بعد التي يضطلع ا معهد الأمـم المتحـدة للتـدريب                 - ٣٠

والبحث، تلاحظ اللجنة الاستشارية أن هذه البرامج تتسم بالمرونة ويمكن إنجازهـا خـارج              
 موظفـا  ٥٧٤ لعـدد  ومع ذلك، تعتقد اللجنة أن توفير مثل هـذا التـدريب        ساعات العمل؛   

في هذه المرحلة يعتبر أمرا يتسم بـالإفراط، وخـصوصا لأن معهـد الأمـم المتحـدة للتـدريب                 
كمـا أن دورات    . والبحث يتقاضى رسـم دخـول يتوقـف علـى عـدد المـشاركين المـسجلين               

التدريب الأخرى ستتطلب وجود الموظفين خارج نطـاق واجبـام النظاميـة أثنـاء سـاعات         
وترى اللجنة أنه ينبغي أن يكون الموظفون قد اعتادوا الآن بما فيـه الكفايـة               . العمل العادية 

وترى اللجنـة أن تركـز البعثـة    . على مهامهم بحيث لا يلزم إجراء تدريب متخصص جديد    
في استخدامها موارد التدريب على تحسين المهارات المحـددة الـتي سـتلزم مـن أجـل مرحلـة                   

 .التصفية
ــة الاس  - ٣١ ــة الأمــم     وتلاحــظ اللجن ــدى عملي ــدريب المقترحــة ل ــضا أن خطــة الت ــشارية أي ت

ــا داخــل البعثــة يتعلــق بــاللغتين الفرنــسية    الانكليزيــة /المتحــدة في بورونــدي تــشمل تــدريبا لغوي
وفي هذا الخصوص، وفي ضوء الصعوبات في توفير        .  موظفا ١٢٠الفرنسية لعدد   /والانكليزية

ة، تحــث اللجنــة الاستــشارية إدارة عمليــات أعــداد كافيــة مــن المــوظفين النــاطقين بالفرنــسي
حفـــظ الـــسلام علـــى أن تواصـــل بـــذل الجهـــود لتلبيـــة الحاجـــة إلى مرشـــحين نـــاطقين         

، A/60/869انظــر (الفرنــسية لتعيينــهم كمــوظفين مــدنيين في عمليــات حفــظ الــسلام  باللغــة
 .وسوف تواصل اللجنة متابعة هذه المسألة). ٢٥الفقرة 

تدريب المقترح خارج منطقة البعثة سيقتضي التغيـب عـن منطقـة           وتلاحظ اللجنة أن ال    - ٣٢
ــالين  ــة للمــوظفين الت ــه صــلة بالنقــل   ١٠موظــف واحــد لمــدة  ) أ: (البعث ــام للتــدريب الــذي ل  أي
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أربعة موظفين لحـضور برنـامج تـدريب لفتـرة أسـبوع واحـد في برينـديزي علـى                   ) ب(الجوي؛  
د لفتـرة ســبعة أيــام مــن أجــل التــدريب  موظــف واحــ) ج(المـسائل المتــصلة بمراقبــة التحركــات؛  

.  أيــام للتــدريب المتعلــق بالاتــصالات١٠ســتة مــوظفين لفتــرة ) د(المتــصل بمراقبــة الممتلكــات؛ 
وترى اللجنة الاستشارية أنه ليس من الحكمة إجراء تخطيط يشمل غياب هـذا العـدد مـن                 

 .الموظفين في الوقت القصير المتبقي حتى اية البعثة
 

  أخرىتعليقات - ٤ 
 الخطة الأولية للتصرف في الأصول  

عمليـة  ، الخاصـة ب   زودت اللجنة، لدى الاستفسار، بالخطة الأولية للتصرف في الأصول         - ٣٣
 دولارا  ٥٤ ٥١٧ ٨٣٩بحـوالي   المقـدرة قيمتـها     وصنفت الأصـول    . الأمم المتحدة في بوروندي   

 دولارا في ٤٤ ١١٥ ٤٧٥ه وأُدرج مـا مجموع ـ  .الـشائعة الاسـتخدام  فئات التوزيـع الخمـس   في 
 نـشرها في عمليـات أخـرى        ةعـاد وتخصص لإ  حالة جيدة     في معداتصفت بأا    و ،الفئة الأولى 

. لحفظ السلام أو وضعها في الاحتياطي لتـستخدم في مجموعـات بـدء التـشغيل للبعثـات المقبلـة                  
بعثـة المتابعـة    لمها  اسـتخد ا ةأولوي ـأعطيـت   الفئـة الأولى    درجـة في     بأن الأصول الم   لجنةوأُبلغت ال 

وتعــرب اللجنــة الاستــشارية عــن ثقتــها بعــدم وجــود    .لعمليــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي 
ديـدة في سـياق بعثـة المتابعـة لعمليـة           الجمعـدات   بالنسبة لل لموارد  من ا كبيرة  وشيكة  طلبات  

 .الأمم المتحدة في بوروندي
 

 ابعة المقررة والانتقال لهاتصفية عملية الأمم المتحدة في بوروندي، وإنشاء بعثة المت  
التــابع  مــن وثيقــة الميزانيــة أنــه ســيجري تــسليم مقــر البعثــة المتكامــل  ١٣تــورد الفقــرة  - ٣٤

ــة       ــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي إلى مكتــب الأمــم المتحــدة المتكامــل في بورونــدي، بعث لعملي
التـصفية الخاصـة بعمليـة الأمـم        ومن المقرر أن تبدأ فتـرة        .المتابعة، في اية فترة التصفية الإدارية     

، ٢٠٠٧يونيـه   / حزيـران  ٣٠ وتختـتم في     ٢٠٠٧ينـاير   / كانون الثـاني   ١المتحدة في بوروندي في     
 وسيسفر ذلـك عـن فتـرة        .٢٠٠٧يناير  / كانون الثاني  ١بينما حدد موعد إنشاء بعثة المتابعة في        

بـدو أـا   ية الميزانية  من وثيق١٣ اللجنة أن الفقرة   لاحظوت .زمنية متداخلة مدا ستة أشهر    
أكـدت الأمانـة العامـة    قـد  هـذه الأشـهر الـستة؛ و      أثنـاء    حدوث تقاسم للموارد     تعني ضمنا 

وتعرب اللجنة الاستشارية عن ثقتها في أن تصفية عمليـة   .ذلك خلال جلسات الاستماع
اسـتخدام  مـع   والأمم المتحدة في بوروندي وأنشطة بعثـة المتابعـة سـتجرى بـشكل منفـصل                

 .ة الملائمة للموارديالمحاسباءات الإجر
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وفيما يتعلق بالانتقال إلى بعثة المتابعة المقررة، تعرب اللجنة عن اعتقادها بأن ذلك  - ٣٥
فرصة جيدة لعملية الأمم المتحدة في بوروندي لتطبق الـدروس المـستفادة مـن بعثـات                يوفر  

ديـد الأصـول ونقلـها      ل الإطار الزمني لإكمـال التـصفية وتح       من قبي حفظ السلام الأخرى،    
 .إلى بعثة المتابعة المقررة

 
 الاستنتــاج - خامسا 

 يـتعين علـى الجمعيـة       تي ال ـ ات الإجـراء  (A/61/612) مـن تقريـر الأداء       ٢٢الفقرة   في   ردي - ٣٦
يوليــه / تمــوز١ بخــصوص تمويــل عمليــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي للفتــرة مــن   االعامــة اتخاذهــ

وتوصي اللجنة الاستشارية بأن يقيد الرصيدين غير       . ٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٤
أبريـل إلى   / نيسان ٢١ دولار فيما يتعلق بالفترة من       ١١٥ ٥٠٠المربوطين البالغة قيمتهما    

 ٣٠ دولار للفتـــــــرة المنتهيـــــــة في ٢٥ ٩٢٠ ١٠٠، و ٢٠٠٤يونيـــــــه / حزيـــــــران٣٠
 ٥ ٦٠٣ ٠٠٠ ايمتـه  ق تبلغ، إضافة إلى إيرادات وتسويات أخرى       ٢٠٠٥يونيه  /حزيران

 .دولار، كأرصدة دائنة لحساب الدول الأعضاء على النحو الذي تحدده الجمعية العامة
ــرد  - ٣٧ ــة المقترحــة  ٥٥الفقــرة في وت ــتعين علــى تي الــات الإجــراء(A/60/728) مــن الميزاني  ي

 / تمـوز ١ بخصوص تمويـل عمليـة الأمـم المتحـدة في بورونـدي للفتـرة مـن        االجمعية العامة اتخاذه  
الـواردة  اللجنة الاستـشارية  مراعاة توصيات مع و .٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦ليه يو

 أعلاه، توصـي اللجنـة بخفـض الاحتياجـات المقـدرة في الميزانيـة       ٣٢ إلى   ٢٦  و ٢١في الفقرات   
وتوصـي اللجنـة بنـاء علـى      . دولار مليـون ٥٤,٤ دولار، بما قيمته ١٤٤ ٦٢١ ٨٠٠والبالغة 

 دولار لفتــرة الاثـني عــشر  ٩٠ ٢٢١ ٨٠٠معيــة العامـة مبلغــا قـدره   ذلـك بــأن تعتمـد الج  
، بمـا يـشمل إذن      ٢٠٠٧يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١شهرا الممتدة مـن     

المنـصوص عليـه في    دولار، وهـو المبلـغ     ٧٨ ٩٥٩ ٢٠٠الدخول في التزامات بمبلغ قدره      
 للإنفـاق علـى العمليـة       ٢٠٠٦يونيـه   / حزيـران  ٣٠ المؤرخ   ٦٠/٢٦٩الجمعية العامة   قرار  

 .٢٠٠٦أكتوبر / تشرين الأول٣١يوليه إلى / تموز١في الفترة من 
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 الوثائق
 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١ميزانية عمليـة الأمـم المتحـدة في بورونـدي للفتـرة مـن                • 

 .)A/61/309 (٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
يوليــه /تمــوز ١فتــرة مــن تقريــر أداء ميزانيــة عمليــة الأمــم المتحــدة في بورونــدي لل • 

 .)Corr.1 ، و A/60/612 (٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن تقرير نفقات عملية الأمـم             • 

ــن    ــرة م ــدي في الفت ــسان ٢١المتحــدة في بورون ــل إلى /ني ــران٣٠أبري ــه / حزي يوني
 / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١ وميزانيتها المقترحة للفتـرة مـن        ٢٠٠٤

 .)A/59/736/Add.12 (٢٠٠٦يونيه 
تقرير اللجنة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة عـن الميزانيـة المقترحـة لعمليـة          • 

 / حزيـران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـه  /تمـوز  ١الأمـم المتحـدة في بورونـدي للفتـرة مـن      
 .(A/59/412) ٢٠٠٥يونيه 

ستـشارية لـشؤون الإداريـة والميزانيـة عـن الميزانيـة المقترحـة لبعثـة                تقرير اللجنة الا   • 
 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   / تمـوز  ١الأمم المتحدة لتحقيـق الاسـتقرار في هـايتي للفتـرة مـن              

 .(A/60/869) ٢٠٠٧يونيه  / حزيران٣٠
، (S/2006/429التقرير السابع للأمين العام عن عمليـة الأمـم المتحـدة في بورونـدي       • 

 .) Add.1و
ــدة في بورونــــدي     •  ــة الأمــــم المتحــ ــام عــــن عمليــ ــر الــــسادس للأمــــين العــ التقريــ

(S/2006/163). 
 .(S/2005/728)التقرير الخامس للأمين العام عن عملية الأمم المتحدة في بوروندي  • 
 ١٥٤٥ ، و)٢٠٠٥ (١٦٥٠ ، و)٢٠٠٦( ١٦٩٢قــــرارات مجلــــس الأمــــن    • 

)٢٠٠٤(. 
ــة   •  ــة العام ــرارات الجمعي ــاء، و٥٩/١٥ ، و٥٩/١٥ق ــشأن ٥٨/٣١٢  ب ــل ب  تموي

 .عملية الأمم المتحدة في بوروندي
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  المرفق الأول
  إلى ٢٠٠٥يوليـــــه / تمـــــوز١ الحالـــــة الأوليـــــة للنفقـــــات في الفتـــــرة مـــــن  

  ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠
  ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠في   

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المخصصات الفئة 
ــات في   ٣٠النفقـــــــــــــ

 ٢٠٠٦يونيه  /حزيران

   الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة

  ٦٤٠,٦ ٨  ٩٦٩,٨ ٩  المراقبون العسكريون 

  ٥٠٥,٣ ١٠٨  ٠٠٧,٨ ١٢٧  الوحدات العسكرية  

  ٢٤٨,٥ ٣  ٩٨١,٩ ٥  الشرطة المدنية 

  — — وحدات الشرطة المشكلة 

  ٣٩٤,٤ ١٢٠  ٩٥٩,٥ ١٤٢  اموع الفرعي 

   وظفون المدنيونالم

  ٥٥١,٤ ٤٧  ٦٠٨,٩ ٥٨  الموظفون الدوليون 

  ١٧٠,٤ ٦  ١٣٧,٩ ٨  الموظفون الوطنيون 

  ٩١٣,٤ ٥  ٠٠٥,١ ٥  متطوعو الأمم المتحدة 

  ٦٣٥,٢ ٥٩  ٧٥١,٩ ٧١  اموع الفرعي 

   التكاليف التشغيلية

  ٩٥٢,٣   ٥١١,٢   المساعدة المؤقتة العامة  

  — — اد المقدمون من الحكوماتالأفر 

  — — مراقبو الانتخابات المدنيون 

  ١٠٧,٣   ١٦٧,٢   الاستشاريون 

  ٧٩٤,٤ ١  ٣٣٣,٠ ١  السفر الرسمي 

  ٧٦٤,٠ ٢٧  ٤٠٢,٩ ٣٣   المرافق والهياكل الأساسية 

  ٠٩٧,٠ ٤  ٦٨٣,٥ ٤  النقل البري 

  ٣١٧,٨ ٥  ٣٧٠,٢ ١٥  النقل الجوي 

  ١٢٦,٤   ٨٢٤,١   نقل البحريال 

  ٥٢١,٥ ٦  ١٧٩,٦ ٩  الاتصالات 

  ٨٧٨,٤ ١  ٣٦٠,٣ ٢  تكنولوجيا المعلومات 
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 المخصصات الفئة 
ــات في   ٣٠النفقـــــــــــــ

 ٢٠٠٦يونيه  /حزيران

  ١٩٦,٠ ٤  ١٤٧,٣ ٢  الخدمات الطبية 

  ٤٩٥,٧ ١  ٣٢٨,٢ ٢  المعدات الخاصة 

  ٧٠٦,٥ ٣  ٢٥٣,٥ ٤   لوازم وخدمات ومعدات أخرى 

  ٩٧٧,٤   ٠٠٠,٠ ١  مشاريع الأثر السريع 

  ٩٣٤,٧ ٥٨  ٥٦١,٠ ٧٧  اموع الفرعي 

  ٩٦٤,٣ ٢٣٨  ٢٧٢,٤ ٢٩٢  إجمالي الاحتياجات 

  ٩٩٢,٦ ٥  ٢٩٧,١ ٨  الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 

  ٩٧١,٧ ٢٣٢  ٩٧٥,٣ ٢٨٣  صافي الاحتياجات 

  — — )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

  ٩٦٤,٣ ٢٣٨  ٢٧٢,٤ ٢٩٢  مجموع الاحتياجات 
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  المرفق الثاني
 ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز١الحالة الأولية للنفقات في الفترة من 

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المخصصات الفئة 

ــات في  النفقـــــــ
 / حزيران٣٠

 ٢٠٠٦يونيه 
ــير   ــيد غــ الرصــ

 المربوط
ــسب  ة النـــ

 )إن وجدت(الوفورات / المفرطةسبب النفقات  المئوية

الأفراد العسكريون وأفـراد    
      الشرطة

 إلى الخفض التدريجي للمـراقبين العـسكريين في النـصف           في المقام الأول  ترجع الوفورات    ١٣,٣ ١ ٣٢٩,٢ ٨ ٦٤٠,٦ ٩ ٩٦٩,٨ المراقبون العسكريون 
 .للبدء المبكر في تقليص حجم البعثةالثاني من الفترة المالية نتيجة 

في  إلى الخفـض التـدريجي لأفـراد الوحـدات العـسكرية     في المقـام الأول  ترجـع الوفـورات    ١٤,٦ ١٨ ٥٠٢,٥ ١٠٨ ٥٠٥,٣ ١٢٧ ٠٠٧,٨ الوحدات العسكرية  
 .النصف الثاني من الفترة المالية نتيجة للبدء المبكر في تقليص حجم البعثة

 شـرطة الأمـم المتحـدة في        فـراد إلى الخفـض التـدريجي لأ     في المقـام الأول     ترجع الوفورات    ٤٥,٧ ٢ ٧٣٣,٤ ٣ ٢٤٨,٥ ٥ ٩٨١,٩ شرطة الأمم المتحدة 
 .النصف الثاني من الفترة المالية نتيجة للبدء المبكر في تقليص حجم البعثة

ــشرطة    ــدات الـــــ وحـــــ
 المشكلة

    
  

   ١٥,٨ ٢٢ ٥٦٥,١ ١٢٠ ٣٩٤,٤ ١٤٢ ٩٥٩,٥  الفرعياموع 
      الموظفون المدنيون

ــورات   ١٨,٩ ١١ ٠٥٧,٥ ٤٧ ٥٥١,٤ ٥٨ ٦٠٨,٩ الموظفون الدوليون  ــشواغر  بالدرجــة الأولى ترجــع الوف ــة  الأعلــى مــن إلى معــدل ال ــوارد في الميزاني  ال
حيـث لم تجـر في النـصف الثـاني مـن الفتـرة          )  في المائـة   ٥ في المائة مقارنـة بنـسبة        ٢٠,١(

متوقـع في   ما هو    بالنظر إلى    ،وظيف لشغل بعض الوظائف الشاغرة    المالية أية إجراءات ت   
 . من تقليص حجم البعثة وإائها٢٠٠٦/٢٠٠٧الفترة 

إلى تأخير تعيين الموظفين الوطنيين مما أسفر عن معـدل          بالدرجة الأولى   ترجع الوفورات    ٢٤,٢ ١ ٩٦٧,٥ ٦ ١٧٠,٤ ٨ ١٣٧,٩ الموظفون الوطنيون 
 ٩,٦(الـوطنيين   وارد في الميزانية لمـوظفي فئـة الخـدمات العامـة     ال المعدلشواغر أعلى من

لمـوظفين  ل الفعليـة  ةتوسـط انخفـاض الرتبـة الم    مقترنـا ب  )  في المائـة   ٥في المائة مقارنة بنـسبة      
 . في الميزانيةة المدرجرتبةالوطنيين مقارنة بال

 إلى زيادة الاحتياجات وفق الاتفاق الفعلي مع برنـامج متطـوعي          لمفرطة ا ترجع النفقات  )١٨,١( )٩٠٨,٣( ٥ ٩١٣,٤ ٥ ٠٠٥,١ متطوعو الأمم المتحدة 
وكانــت المخصــصات الــواردة في الميزانيــة قــد اســتندت إلى التقــديرات  (الأمــم المتحــدة 

 .)الأولية
   ١٦,٩ ١٢ ١١٦,٧ ٥٩ ٦٣٥,٢ ٧١ ٧٥١,٩ اموع الفرعي 
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 المخصصات الفئة 

ــات في  النفقـــــــ
 / حزيران٣٠

 ٢٠٠٦يونيه 
ــير   ــيد غــ الرصــ

 المربوط
ــسب  ة النـــ

 )إن وجدت(الوفورات / المفرطةسبب النفقات  المئوية

      التكاليف التشغيلية
يــدرج ولم . الــسلوك والتأديــبالمعــني بفريــق ال إلى احتياجــات  المفرطــةرجــع النفقــاتت )٨٦,٣( )٤٤١,١( ٩٥٢,٣ ٥١١,٢ المساعدة المؤقتة العامة  

، وتم اسـتيعاب التكـاليف المتعلقـة        ٢٠٠٥/٢٠٠٦لهذا الغرض في ميزانيـة الفتـرة        اعتماد  
مــلا بقــرار الجمعيــة لفريــق علبإنــشاء وظــائف إضــافية في إطــار المــساعدة المؤقتــة العامــة  

، في الاعتماد الذي رصدته الجمعية لعملية الأمم المتحدة في بورونـدي         ٥٩/٣٠٠امة  الع
 .٢٠٠٥/٢٠٠٦للفترة 

الأفـــراد المقـــدمون مـــن  
 الحكومات

- - - - 
 

مراقبــــــو الانتخابــــــات  
 المدنيون

- - - - 
 

 .تعكس النفقات الفعلية ٣٥,٨ ٥٩,٩ ١٠٧,٣ ١٦٧,٢ الاستشاريون 
ــات  )٣٤,٦( )٤٦١,٤( ١ ٧٩٤,٤ ١ ٣٣٣,٠ السفر الرسمي  ــا ترجــع النفق ــة أساس ــات      المفرط ــيم البعث ــة تقي ــوب لأفرق ــسفر الإضــافي المطل  إلى ال

خصـصات مـن أجـل التخطـيط للخفـض التـدريجي لعمليـة الأمـم المتحـدة في                   تتعددة ال الم
 . وزيادة السفر داخل نطاق البعثة،بوروندي

ــل    ــق والهياكــــــ المرافــــــ
  الأساسية

إلى البدء المبكر في تقليص حجم البعثـة، ممـا أسـفر عـن              في المقام الأول    ترجع الوفورات    ١٦,٩ ٥ ٦٣٨,٩ ٢٧ ٧٦٤,٠ ٣٣ ٤٠٢,٩
ــسكرات    ــاء المعـ ــل لبنـ ــات أقـ ــل رش و.احتياجـ ــي و النقـ ــدمات الالإقليمـ ــديلات خـ تعـ

 لصيانة، ووقود المولداتاتجديدات والو
مـن    انخفاض الاحتياجات الفعليـة  إلى مما أدىنقل المركبات إلى  أساساالوفورات ترجع ١٢,٥ ٥٨٦,٥ ٤ ٠٩٧,٠ ٤ ٦٨٣,٥ النقل البري 

 لمركبـات ااسـتبدال   كمـا يرجـع إلى      ،   اللازمـة للمركبـات    صيانةال ـغيـار و  الوقود وقطـع    ال
 .في الميزانية أدرجمما  أقل بمعدل

وميـة، والإعـادة المبكـرة لطـائرتي        الهجليكوبتر  ترجع الوفورات إلى عدم نشر طائرات اله       ٦٥,٤ ١٠ ٠٥٢,٤ ٥ ٣١٧,٨ ١٥ ٣٧٠,٢ النقل الجوي 
، وانخفاض عدد ساعات العمليـات الجويـة العـسكرية    ٢٠٠٦أبريل  /في نيسان هليكوبتر  

 .نتيجة للحالة الأمنية المستقرة السائدة
 ترجع الوفورات بالدرجة الأولى إلى عـدم اسـتخدام الـسفن التجاريـة لنقـل البـضائع إلى              ٨٤,٧ ٦٩٧,٧ ١٢٦,٤ ٨٢٤,١ النقل البحري 

 .منطقة البعثة على بحيرة تنجانيقا ومنها
انخفـاض  لخفض التـدريجي للأفـراد العـسكريين ومـا تبـع ذلـك مـن                إلى ا ترجع الوفورات    ٢٩,٠ ٢ ٦٥٨,١ ٦ ٥٢١,٥ ٩ ١٧٩,٦ الاتصالات 

 .لاتصالاتاللازمة ل قطع الغيار والإمدادات والصيانةمن حتياجات لاا
 البعثـة ومـا يتـصل     ترجـع الوفـورات في المقـام الأول إلى البـدء المبكـر في تقلـيص حجـم        ٢٠,٤ ٤٨١,٩ ١ ٨٧٨,٤ ٢ ٣٦٠,٣ تكنولوجيا المعلومات 

 معـدات تكنولوجيـا المعلومـات وقطـع غيارهـا         مـن حتياجـات   انخفاض مـن الا     من بذلك
 .ولوازمها
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 المخصصات الفئة 

ــات في  النفقـــــــ
 / حزيران٣٠

 ٢٠٠٦يونيه 
ــير   ــيد غــ الرصــ

 المربوط
ــسب  ة النـــ

 )إن وجدت(الوفورات / المفرطةسبب النفقات  المئوية

لى شـراء اللقاحـات واللـوازم مـن أجـل كفالـة              بالدرجـة الأولى إ     المفرطـة  ترجع النفقات  )٩٥,٤( )٢ ٠٤٨,٧( ٤ ١٩٦,٠ ٢ ١٤٧,٣ الخدمات الطبية 
ر، وإلى زيـادة الاحتياجـات    و إنفلونزا الطي  جائحةحدوث  تأهب البعثة لمواجهة احتمال     

اسـتخدام مستـشفى    عـن   تسديد النفقات لإحدى الحكومـات المـساهمة بقـوات          ل اللازمة
ــذين تلقــو     ــود ال ــاني اســتنادا إلى العــدد الفعلــي للجن الطــبي في  العــلاج امــن المــستوى الث

 .المستشفى
ــورات   ٣٥,٨ ٨٣٢,٥ ١ ٤٩٥,٧ ٢ ٣٢٨,٢ المعدات الخاصة  ــة  ترجــع الوف ــد التغطي ــتحــت بن ــات الذاتي ــراد   ة للنفق ــدريجي للأف  إلى الخفــض الت

العــسكريين في النــصف الثــاني مــن الفتــرة الماليــة نتيجــة للبــدء المبكــر في تقلــيص حجــم    
 .البعثة

ــدمات    ــوازم وخــــــ لــــــ
  ومعدات أخرى

ترجع الوفـورات بالدرجـة الأولى إلى انخفـاض الاحتياجـات المتعلقـة بتكـاليف الـشحن،           ١٢,٩ ٥٤٧,٠ ٣ ٧٠٦,٥ ٤ ٢٥٣,٥
وخـــرائط العمليـــات، والـــزي الرسمـــي، وخـــدمات الطباعـــة والاستنـــساخ، واحتيـــاطي  

 .حصص الإعاشة للموظفين الدوليين
 .ةتعكس النفقات الفعلي ٢,٣ ٢٢,٦ ٩٧٧,٤ ١ ٠٠٠,٠ مشاريع الأثر السريع 
  ٢٤,٠ ١٨ ٦٢٦,٣ ٥٨ ٩٣٤,٧ ٧٧ ٥٦١,٠ اموع الفرعي 
  ١٨,٢ ٥٣ ٣٠٨,١ ٢٣٨ ٩٦٤,٣ ٢٩٢ ٢٧٢,٤ إجمالي الاحتياجات 

الإيـــــــرادات الآتيـــــــة مـــــــن 
الاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن   

 مرتبات الموظفين

٢٧,٨ ٢ ٣٠٤,٥ ٥ ٩٩٢,٦ ٨ ٢٩٧,١ 

 
  ١٨,٠ ٥١ ٠٠٣,٦ ٢٣٢ ٩٧١,٧ ٢٨٣ ٩٧٥,٣ صافي الاحتياجات 
المدرجـة في  (برعات العينية  الت

  - - - - )الميزانية
   ١٨,٢ ٥٣ ٣٠٨,١ ٢٣٨ ٩٦٤,٣ ٢٩٢ ٢٧٢,٤ مجموع الاحتياجات 
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 المرفق الثالث
 موجز الموارد المالية  
 ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه / تموز١  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 

 ٢٠٠٤يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٥ونيه ي

 ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى 

 ٢٠٠٦يونيه 

 ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٧يونيه

 ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 فرق المخصصات  ٢٠٠٧يونيه

 النسبة المئوية المبلـــغ فرق التقديرات التقديرات المنقحة تقديرات التكاليف المخصصات النفقات 
 )٢(÷)٦)=(٧( )٢(‐)٤)=(٦( )٣(‐)٤)=(٥( )٤( )٣( )٢( )١( الفئـة

         المدنيةالأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
(٦٥,٨)(٥٦٣,٥ ٦)—٤٠٦,٣ ٤٠٦,٣٣ ٩٦٩,٨٣ ٩٥٢,١٩ ٨ المراقبون العسكريون 

)٤٧,٣((١٠١,٤ ٦٠)(٠٨٨,٤ ٢)٩٠٦,٤ ٩٩٤,٨٦٦ ٠٠٧,٨٦٨ ٦٠٤,٣١٢٧ ١١٦ الوحدات العسكرية  
(٩٢,٩)(٥٥٩,٦ ٥)—٤٢٢,٣ ٤٢٢,٣ ٩٨١,٩ ٦٥٢,٨٥ ٣ الأمم المتحدةشرطة  

——————— وحدات الشرطة المشكلة 

(٥٠,٥)(٢٢٤,٥ ٧٢)(٠٨٨,٤ ٢)٧٣٥,٠ ٨٢٣,٤٧٠ ٩٥٩,٥٧٢ ٢٠٩,٢١٤٢ ١٢٩ اموع الفرعي 

 الموظفون المدنيون
(٤٢,٩)(١٦١,٣ ٢٥)(٦٦٥,٤ ١)٤٤٧,٦ ١١٣,٠٣٣ ٦٠٨,٩٣٥ ٩١١,٥٥٨ ٤٠ )أ(لدوليونالموظفون ا 

(٥٤,٥)(٤٣٣,١ ٤)(١٣٢,١ )٧٠٤,٨ ٨٣٦,٩٣ ١٣٧,٩٣ ٣٥٤,٨٨ ٣ )ب(الموظفون الوطنيون 

(٣٢,٤)(٦٢٤,١ ١)—٣٨١,٠ ٣٨١,٠٣ ٠٠٥,١٣ ٨٦٣,٠٥ ٤ )ج(متطوعو الأمم المتحدة 

(٤٣,٥)(٢١٨,٥ ٣١)(٧٩٧,٥ ١)٥٣٣,٤ ٣٣٠,٩٤٠ ٧٥١,٩٤٢ ١٢٩,٣٧١ ٤٩ اموع الفرعي 

 التكاليف التشغيلية
٢٤,٩ ١٢٧,٢ —٦٣٨,٤ ٦٣٨,٤ ٤٣٨,٩٥١١,٢ المساعدة المؤقتة العامة  
——————— الأفراد المقدمون من الحكومات 

——————— مراقبو الانتخابات المدنيون 

(٣٠,٠)(٥٠,٢ )—١١٧,٠ ١١٧,٠ ٤١٥,٧١٦٧,٢ الاستشاريون 

(٥٠,١)(٦٦٧,٤ )—٦٦٥,٦ ٦٦٥,٦ ٣٣٣,٠ ٦٢٨,٤١ ١ السفر الرسمي 
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 ٢٠٠٤يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٥ونيه ي

 ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى 

 ٢٠٠٦يونيه 

 ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٧يونيه

 ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 فرق المخصصات  ٢٠٠٧يونيه

 النسبة المئوية المبلـــغ فرق التقديرات التقديرات المنقحة تقديرات التكاليف المخصصات النفقات 
 )٢(÷)٦)=(٧( )٢(‐)٤)=(٦( )٣(‐)٤)=(٥( )٤( )٣( )٢( )١( الفئـة

(٥٩,٠)(٧٠١,٢ ١٩)(٢٨٥,٨ )٧٠١,٧ ٩٨٧,٥١٣ ٤٠٢,٩١٣ ٣٨٥,٢٣٣ ٦٠  المرافق والهياكل الأساسية 

(٤٣,١)(٠٢٠,٧ ٢)—٦٦٢,٨ ٦٦٢,٨٢ ٦٨٣,٥٢ ٦٣٠,٨٤ ١٥ النقل البري 

(٨٧,٠)(٣٧٤,٠ ١٣)—٩٩٦,٢ ٩٩٦,٢١ ٣٧٠,٢١ ٧٨٥,٠١٥ ٧ النقل الجوي 

(٩٣,٢)(٧٦٧,٧ )—٥٦,٤ ٥٦,٤ ١١١,٣٨٢٤,١ النقل البحري 

(٦٩,٩)(٤١٦,٤ ٦)(١٢٥,٧ )٧٦٣,٢ ٨٨٨,٩٢ ١٧٩,٦٢ ٦٥٧,٧٩ ١٧ الاتصالات 

(٦٨,١)(٦٠٦,٢ ١)—٧٥٤,١ ٧٥٤,١ ٣٦٠,٣ ٨٠٥,٥٢ ٦  المعلوماتتكنولوجيا 

(٣٤,٢)(٧٣٤,٦ )(٧٠,٥ )٤١٢,٧ ٤٨٣,٢١ ١٤٧,٣١ ٦٥٤,٣٢ ٣ الخدمات الطبية 

(٦٨,٢)(٥٨٧,٠ ١)(٦٠,١ )٧٤١,٢ ٨٠١,٣ ٣٢٨,٢ ٢٦٤,٤٢ ٢ المعدات الخاصة 

(١٩,٧)(٨٣٧,٤ )—٤١٦,١ ٤١٦,١٣ ٢٥٣,٥٣ ٦٧٩,٧٤ ٧  لوازم وخدمات ومعدات أخرى 

(١٠٠,٠)(٠٠٠,٠ ١)———٠٠٠,٠ ٩٩٨,٩١ مشاريع الأثر السريع 

(٦٢,٧)(٦٣٥,٦ ٤٨)(٥٤٢,١ )٩٢٥,٤ ٤٦٧,٥٢٨ ٥٦١,٠٢٩ ٤٥٥,٨٧٧ ١٢٥ اموع الفرعي 

(٥٢,٠)(٠٧٨,٦ ١٥٢)(٤٢٨,٠ ٤)١٩٣,٨ ٦٢١,٨١٤٠ ٢٧٢,٤١٤٤ ٧٩٤,٣٢٩٢ ٣٠٣ إجمالي الاحتياجات

الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزاميـة مـن        
(٥٣,٠)(٤٠١,٥ ٤)(٢٢٩,١ )٨٩٥,٦ ١٢٤,٧٣ ٢٩٧,١٤ ٨٥٠,١٨ ٤ مرتبات الموظفين

(٥٢,٠)(٦٧٧,١ ١٤٧)(١٩٨,٩ ٤)٢٩٨,٢ ٤٩٧,١١٣٦ ٩٧٥,٣١٤٠ ٩٤٤,٢٢٨٣ ٢٩٨ صافي الاحتياجات

——————— )الميزانيةالمدرجة في (التبرعات العينية 

(٥٢,٠)(٠٧٨,٦ ١٥٢)(٤٢٨,٠ ٤)١٩٣,٨ ٦٢١,٨١٤٠ ٢٧٢,٤١٤٤ ٧٩٤,٣٢٩٢ ٣٠٣ مجموع الاحتياجات 
  

في  مـستخدم   شواغرال ـة بمعدل    في المائة في فترة التصفية مقارن      ١٩  في المائة في فترة الخفض التدريجي، و       ١٠يبلغ   معدل شواغر    ٢٠٠٦/٢٠٠٧تشمل التكاليف المقدرة للفترة      )أ( 
 . في المائة٥بلغ ي ٢٠٠٥/٢٠٠٦الفترة 

  .المائة في ٥ بلغ ي٢٠٠٥/٢٠٠٦ الفترة فيمستخدم  شواغر بمعدل مقارنة المائة في ١٠يبلغ  شواغر معدل ٢٠٠٦/٢٠٠٧ للفترة المقدرة التكاليف تشمل )ب( 
 .المائة في ٣ بلغ ي٢٠٠٥/٢٠٠٦ الفترة فيمستخدم  شواغر بمعدل مقارنة المائة في ١٠ لغيب شواغر معدل ٢٠٠٦/٢٠٠٧ للفترة المقدرة التكاليف تشمل )ج( 
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 ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز٣  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 ٢٠٠٤يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٥يونيه

 ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى 

 ٢٠٠٦يونيه 

 ٢٠٠٦وليه  ي/ تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 ٢٠٠٧يونيه

 ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١
/  حزيــــــــران ٣٠إلى
 فرق المخصصات  ٢٠٠٧يونيه

 النسبة المئوية المبلـــــغ فرق التقديرات التقديرات المنقحة تقديرات التكاليف المخصصات النفقات الفئـة

)٥٠,٥((٢٢٤,٥ ٧٢)(٠٨٨,٤ ٢)٧٣٥,٠ ٨٢٣,٤٧٠ ٩٥٩,٥٧٢ ٢٠٩,٢١٤٢ ١٢٩  المدنيةالأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
)٤٣,٥((٢١٨,٥ ٣١)(٧٩٧,٥ ١)٥٣٣,٤ ٣٣٠,٩٤٠ ٧٥١,٩٤٢ ١٢٩,٣٧١ ٤٩ الموظفون المدنيون
)٦٢,٧((٦٣٥,٦ ٤٨)(٥٤٢,١)٩٢٥,٤ ٤٦٧,٥٢٨ ٥٦١,٠٢٩ ٤٥٥,٨٧٧ ١٢٥  التكاليف التشغيلية
)٥٢,٠((٠٧٨,٦ ١٥٢)(٤٢٨,٠ ٤)١٩٣,٨ ٦٢١,٨١٤٠ ٢٧٢,٤١٤٤ ٧٩٤,٣٢٩٢ ٣٠٣ إجمالي الاحتياجات

الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة
)٥٣,٠()٤ ٤٠١,٥()٢٢٩,١(٣ ٤٨٩٥,٦ ٨١٢٤,٧ ٤٢٩٧,١ ٨٥٠,١ من مرتبات الموظفين
)٥٢,٠((٦٧٧,١ ١٤٧)(١٩٨,٩ ٤)٢٩٨,٢ ٤٩٧,١١٣٦ ٩٧٥,٣١٤٠ ٩٤٤,٢٢٨٣ ٢٩٨ صافي الاحتياجات
——————— )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية

)٥٢,٠((٠٧٨,٦ ١٥٢)(٤٢٨,٠ ٤)١٩٣,٨ ٦٢١,٨١٤٠ ٢٧٢,٤١٤٤ ٧٩٤,٣٢٩٢ ٣٠٣ مجموع الاحتياجات 

 
 
 
 
 
 
 


