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2006 年实质性会议续会 

2006 年 9 月 

议程项目 1 

通过议程和其他组织事项 

 

  任命发展政策委员会成员 
 

  秘书长的说明 

 

1. 按照经济及社会理事会第 1998/46 号和第 1998/47 号决议，秘书长谨提名 24

名专家以个人身份担任发展政策委员会成员，任期三年，从 2007 年 1 月 1 日起

至 2009 年 12 月 31 日届满，他们的姓名和职衔开列如下（见附件一）。 

2. 在提名人选时，秘书长考虑到委员会要有生态学家、经济学家和社会科学家

提供多种发展经验，要照顾到地域平衡和男女比例，并使委员会成员组成既有连

续性又有所变化。被提名人的履历资料载于附件二。 
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附件一 
 
 

  发展政策委员会任职被提名人 
 
 

Bina Agarwal（印度），德里大学经济发展研究所经济学教授 

José Antonio Alonso（西班牙），马德里康普鲁坦斯大学康普鲁坦斯国际研究所

主任 

Lourdes Arizpe（墨西哥），国立墨西哥大学多学科研究区域中心教授 

Tariq Banuri（巴基斯坦），斯德哥尔摩环境研究所亚洲中心主任 

Albert Binger（牙买加），
*
 西印度群岛大学环境与发展中心主任 

Olav Bjerkholt（挪威），
*
 奥斯陆大学经济学教授 

Kwesi Botchwey（加纳），非洲发展政策自主倡议执行主席 

曹桂英（中国），
*
 国际应用系统分析研究所研究学者 

Ricardo Ffrench-Davis（智利），拉丁美洲和加勒比经济委员会首席顾问、智利

大学经济学教授 

Stanislawa Golinowska（波兰），拉多夫雅盖尔龙尼亚大学教授 

Patrick Guillaumont（法国）
* 
国际发展研究中心主任 

Philippe Hein（毛里求斯），毛里求斯大学应用社会研究中心客座研究员 

Hiroya Ichikawa（日本），
*
 索非亚大学比较文化系和研究生院经济学教授 

Willene Johnson（美利坚合众国），
*
 康奈尔大学应用经济学和管理系助教 

Martin Khor（马来西亚）：第三世界网主任 

Amina Mama（南非）：南非开普敦大学非洲性别问题研究所教授 

Hans Opschoor（荷兰），社会研究所可持续发展教授 

Suchitra Punyaratabandhu（泰国）
*
 国家发展行政研究所公共行政研究生院副

教授。 

Fatima Sadiqi（摩洛哥），妇女问题研究中心主席 

Frances Stewart（联合王国），牛津大学发展经济学教授 

 
 

 
*
 被提名连任委员会成员。 
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Diana Tussie（阿根廷），拉丁美洲社会科学学会国际经济研究所研究方案主任 

Milica Uvalic（塞尔维亚），佩鲁贾大学经济、金融和统计系教授 

Anatoly Vishnevsky（俄罗斯），经济预测研究所人口统计和人类生态学中心主任 

Samuel Wangwe（坦桑尼亚联合共和国），
*
 经济和社会研究基金会首席副研究员 
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附件二 
 

  发展政策委员会任职被提名人的履历资料 

 

 Bina Agarwal（印度）：德里大学经济发展研究所经济学教授。还曾在哈佛

大学、普林斯顿大学、哥伦比亚大学、密歇根大学、明尼苏达大学和苏塞克斯大

学任职。曾任职务包括：国际经济协会副主席、国际女权经济学协会首任南方主

席、全球发展网历任理事、印度生态经济学协会创始会员。国际获奖作者,著有 8

本书和众多专业论文，内容涉及生计和财产权；环境与发展；两性平等政治经济

学；贫穷与不平等；法律及农业与技术发展。获得联合王国剑桥大学经济学硕士

和德里大学博士学位。 

 José Antonio Alonso（西班牙）：康普鲁坦斯国际研究所主任；发展与国际

援助研究生计划主任；马德里康普鲁坦斯大学应用经济学教授；西班牙发展合作

理事会专家；西班牙发展专家协会共同创始人和主席。曾任职务包括：马德里/

桑坦德的梅内德斯佩拉约国际大学副校长；伊比利亚美洲合作研究所经济合作主

任。伊比利亚美洲规划部长会议顾问。出版的著作和文章涉及增长与经济发展、

国际发展合作、西班牙及欧洲与拉丁美洲的关系和全球化。获得马德里康普鲁坦

斯大学博士学位。 

 Lourdes Arizpe（ 墨西哥）：国立墨西哥大学多学科研究区域中心教授；国

际社会科学理事会主席；社会发展研究所理事会理事。若干国家和国际机构的成

员，例如全球经济论坛学术部、美国科学促进协会国际科学合作奖评委会、社会

研究所咨询理事会、墨西哥防止歧视理事会。曾任职务包括：联合国教育、科学

及文化组织（教科文组织）文化事务助理总干事、墨西哥科学院干事和人类学研

究所主任。出版的著作和文章涉及文化与发展、人类学、妇女与移民。获得伦敦

经济和政治学学院博士学位。 

 Tariq Banuri（巴基斯坦）：斯德哥尔摩环境研究所亚洲中心主任和贸易与

可持续发展国际中心理事会主席。若干学术咨询机构成员，并积极参加若干全球

公共政策和研究网络。曾任职务包括：斯德哥尔摩环境研究所波士顿中心高级研

究主任；可持续发展政策研究所创始成员和行政主管；世界自然保护联盟-巴基

斯坦分会的环境政案顾问；哈佛大学客座教师。曾任职于各国家政策发展机构，

并出版发表关于可持续发展、公共政策和施政的著作和文章。获得哈佛大学经济

学博士学位。 

 Albert Binger（牙买加）：牙买加西印度群岛大学环境与发展中心教授兼主

任。曾任职务包括：纽约洛克菲勒基金会全球环境司司长；哥斯达黎加生物量用

户网主席；牙买加总理办公厅农业发展署主任。曾发表关于能源与环境的文章，
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内容特别侧重于可再生能源、可持续发展和全球环境保护。获乔治亚大学（美国）

农业经济学博士学位。 

 Olav Bjerkholt（挪威）：奥斯陆大学经济学教授。曾任职务包括：挪威统

计局研究部负责人。曾为联合国、国际货币基金组织和其他国际组织提供财政政

策、发展规划、宏观经济建模和环境统计方面的咨询服务。著作和文章涉及领域

包括建模、自然资源经济学、裁军等。获得奥斯陆大学经济学硕士。 

 Kwesi Botchwey（加纳），非洲发展政策自主倡议执行主席；塔夫斯大学弗

莱彻学院实用发展经济学教授。曾任职务包括：哥伦比亚大学地球研究所高级研

究员；哈佛大学国际发展中心非洲方案和研究主任；哈佛国际发展研究所发展问

题顾问；加纳财政部长。曾任援助非洲全球联盟经济委员会主席；非洲能力建设

基金会执行局主席；非洲经济研究联合会委员和非洲人口咨询委员会主席。曾发

表关于非洲经济发展的若干著作和文章。获得密歇根大学法学院法学博士学位。 

 曹桂英（中国）：奥地利国际应用系统分析研究所研究学者。曾任职务包括：

路德维格-伯茨曼中国和南亚研究所顾问；中国社会科学院研究员；中国劳动和

社会保障部及中国国家银行官员。主要出版物侧重论述人口、劳动力、城市化和

有关发展政策。获得维也纳大学经济学系的社会学博士学位。在中国天津大学完

成经济学课程，在中国社会科学院完成人口统计学课程。 

 Ricardo Ffrench-Davis（智利）：拉丁美洲和加勒比经济委员会（拉加经委

会）首席顾问和智利大学经济学教授。也是哥伦比亚大学约瑟夫·施蒂格利茨领

导的政策对话倡议宏观经济工作队共同主任。曾任职务包括：智利中央银行研

究部主任；拉丁美洲经济研究中心副主席。曾在消除饥饿与贫穷倡议中代表里

卡多·拉戈斯总统。他出版发表了 19 本著作和 120 多篇文章，内容涉及国际贸

易和金融、发展战略和拉丁美洲各经济体。获得芝加哥大学经济学博士学位。2005

年被授予智利国家人文和社会科学奖。 

 Stanislawa Golinowska（波兰）：拉多夫雅盖尔龙尼亚大学社会政策、健康

经济学和社会保障教授；公共健康研究所负责人和社会经济研究中心副主席兼研

究项目协调人。曾任职务包括：劳动和社会研究所负责人并以经济和社会战略理

事会理事的身份担任波兰政府顾问。参加过若干国际研究项目和咨询团。联合国

开发计划署（开发署）各次波兰人类发展报告的著者和编辑，出版发表的著作和

文章涉及经济学的社会方面和波兰和转型经济体的社会政策改革。获得华沙大学

经济学博士学位。 

 Patrick Guillaumont（法国）：奥佛涅大学国际发展研究中心主任和教授；

国际发展研究基金会主席；《发展经济评论》主任；多个关于非洲和其他发展问

题，特别是最不发达国家问题的国家和国际咨询机构成员。曾任职务包括：国家

科学研究委员会委员；克莱蒙-弗朗大学国际发展教研研究委员会主席和经济系
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主任；达喀尔大学教授。曾发表关于经济发展问题的著作和文章。获得巴黎大学

博士学位。 

 Philippe Hein（毛里求斯）：毛里求斯大学应用社会研究中心客座研究员。

曾任职务包括：在联合国贸易和发展会议从事有关最不发达国家和小岛屿发展中

国家问题的工作及参与管理技术合作方案；1981 年任职联合国，参与筹备第一次

联合国最不发达国家问题会议；毛里求斯雇主联合会主任；总部设在毛里求斯的

一家主要商业公司高级主管。他至少被派往过 35 个发展中国家工作。曾发表关

于贸易与发展问题的著述。获得艾克斯-马赛大学博士学位。 

 Hiroya Ichikawa（日本）：索非亚大学文科学院和全球问题研究院经济学教

授。目前担任环境大臣日中环境合作咨询委员会成员。曾任职务包括：索菲亚大

学比较文化研究所所长；牛津大学访问学者；外务大臣日本官方发展援助政策咨

询委员会成员；日本经济团体联合会（经团联）的若干重要职位；日本驻联合王

国大使馆经济专员和华盛顿特区美日贸易问题顾问。曾发表关于经济学、日本宏

观经济政策、环境、发展和世界贸易组织谈判等问题的著作和文章。获惠灵顿维

多利亚大学博士学位。 

 Willene Johnson（美利坚合众国）：康奈尔大学应用经济学和管理系客座教

授。曾任职务包括：联邦储备系统董事会国际金融司顾问；驻阿比让非洲开发银

行美国执行主任；纽约联邦储备银行负责经济研究、外汇、国际金融市场和国际

事务的副总裁。曾从事美国教育研究以及南美人类学和妇幼保健研究。积极参与

若干专业组织的活动。著述颇丰，涉及泛围很广的各种发展问题。获得哥伦比亚

大学经济发展博士学位。 

 Martin Khor（马来西亚）：一个由来自发展中世界不同地区的若干非政府组

织组成的第三世界网的主任。他也是马来西亚槟城消费者协会荣誉秘书，日内瓦

南方中心和全球化国际论坛理事会成员。曾任职务包括：联合国人权委员会发展

权问题专家小组副主席；多个联合国研究项目的参与者；马来西亚科学大学经济

学讲师。他还担任《第三世界崛起》总编和《第三世界经济》编辑，并著有关于

贸易、发展和环境问题的若干著作和文章。获得牛津大学经济学硕士学位。 

 Amina Mama（南非）：开普敦大学非洲性别问题研究所性别研究系主任；全

球妇女基金理事会主席；加纳大学联合国社会发展问题研究所和非洲问题研究所

理事会成员；八份有关女权研究、发展研究和人权问题的学术书刊编辑部和顾问

委员会成员。曾任职务包括：非洲性别研究所系主任和学科带头人；海牙社会学

研究所和布拉德福大学的各种职位。她还在非洲和加勒比参与发展工作和研究。

曾出版和发表关于性别和发展问题的著作和文章。在伦敦经济和政治学学院和伯

贝克学院读的研究生课程。 
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 Hans Opschoor（荷兰）：社会研究所可持续发展经济学教授；阿姆斯特丹自

由大学环境经济学教授；皇家哈斯康宁公司管委会成员；荷兰皇家科学院院士。

曾任职务包括：社会研究所所长；荷兰自然和环境研究咨询委员会主席；阿姆斯

特丹自由大学环境研究所主任；博茨瓦纳大学国立研究所高级研究员兼代理主

任。他在中国科学院（北京生态环境研究中心）和南京农业大学（土地管理学院）

担任荣誉教授。曾编辑和发表关于可持续发展问题的著作和文章。获得阿姆斯特

丹自由大学博士学位。 

 Suchitra Punyaratabandhu（泰国）：国家发展行政研究所公共行政研究生

院副教授；Galyani Nivadhana 公主殿下赞助的促进妇女和青年福利基金会副主

席；公共行政三十年基金会主席。曾任职务包括：国家发展行政研究所公共行政

学院院长；学术评议会主席；国家发展行政研究所行政副所长；国家发展行政研

究所研究中心主任；若干有关公共行政、管理和结构调整问题的国家委员会成员。

曾发表关于公共行政、公共政策和城市政府问题的著作和文章。获得加州大学伯

克利分校政治学博士学位。 

 Fatima Sadiqi（摩洛哥）：妇女问题研究中心和新成立的非政府组织妇女信

息处妇女与发展促进会（菲斯）主席；（菲斯大学）语言学和性别研究教授；哈

佛大学妇女研究和伊斯兰宗教研究客座教授；《语言和语言学》总编；《性别与语

言》编委会成员、SafetyNET 国家协调员。曾组织过四次国际会议，在诸如关于

中国、日本、东欧和阿拉伯语世界的语言区域研究倡议之类的国家和国际委员会

任职。她曾发表关于妇女、性别、伊斯兰与语言等问题的著作和文章。获得艾塞

克斯大学理论语言学博士学位。 

 Frances Stewart（联合王国）：牛津大学伊丽莎白女王学院不平等、人类安

全和族裔问题研究中心发展经济学教授兼主任和萨默维尔学院研究员。曾任职务

包括：世界银行、福特基金会、经济合作与发展组织(经合组织)国际发展研究中

心及欧洲安全与合作组织和联合国机构的顾问；联合国儿童基金会（儿童基金会）

调整政策特别顾问；内罗毕东非大学讲师。她曾参与编写、编辑和发表关于国际

发展问题的著作和文章。专门研究人类发展和冲突的经济社会根源和后果问题。

获得牛津大学经济学博士学位。 

 Diana Tussie（阿根廷）：阿根廷拉丁美洲社会科学学院国际经济体系研究

方案主任和国际关系系教授；拉丁美洲贸易网主任；阿根廷国立外交学院教授。

曾任职务包括：世界贸易组织技术援助战略审查小组成员；世界银行贸易援助评

估高级外部咨询小组成员；参与为加拿大国际发展研究中心对 24 国集团进行的

评估活动；评估美洲开发银行区域一体化战略；担任若干国家及国际组织的顾问。

曾发表关于经济发展问题的著作和文章。获得伦敦经济和政治学学院国际关系和

经济学博士学位。 
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 Milica Uvalic（塞尔维亚）：佩鲁贾大学经济、金融和统计系经济学教授。

曾任职务包括：佩鲁贾大学经济学研究所主任；南斯拉夫联盟共和国联盟对外经

济关系部副部长；欧洲大学研究所研究员；诸如斯洛文尼亚高等教育部、南斯拉

夫国家银行、瑞典国家劳务市场委员会之类的国家组织及联合国机构的顾问。曾

撰写和编辑关于转型期经济体以及区域合作和一体化等问题的著作和文章。获得

佛罗伦萨欧洲大学研究所经济学博士学位。 

 Anatoly Vishnevsky（俄罗斯联邦）：俄罗斯科学院经济预测研究所人口统

计学和人类生态学中心主任；俄罗斯联邦保障理事会学术委员会成员。曾任职务

包括：苏联科学院和国家劳动委员会人口社会经济学研究所人口统计学部负责

人；秘书长设立的威胁、挑战和改革问题高级别小组顾问组成员；教科文组织社

会变革管理方案指导委员会成员。他还曾在多所法国大学担任客座教授。曾撰写

和编辑关于人口统计方法和发展问题的著作和文章。获苏联科学院系统学研究院

经济学博士学位。 

 Samuel Wangwe（坦桑尼亚联合共和国）：经济和社会研究基金会首席副研究

员；坦桑尼亚联合共和国 Daima Associates Limited 发展咨询公司主席。曾任

职务包括：总统办公室达累斯萨拉姆公用事业管理政策协调顾问；经济和社会研

究基金会执行主任；联合国大学马斯特里赫特新技术研究所高级研究员；达累斯

萨拉姆大学经济系经济学教授。曾任多所大学和研究机构客座研究员，为多个国

家、区域和国际组织提供咨询意见。曾撰写关于经济发展和非洲问题的著作和文

章。获达累斯萨拉姆大学经济学博士学位。 

 


