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 Резюме 
 Настоящий доклад, в котором рассматривается вопрос об использовании 
услуг консультантов и индивидуальных подрядчиков в 2004 и 2005 годах, пред-
ставляется во исполнение резолюций 59/266 и 57/305 Генеральной Ассамблеи, в 
которых Ассамблея просила Генерального секретаря раз в два года представ-
лять доклады об использовании консультантов и индивидуальных подрядчиков 
в Секретариате и о факторах, способствующих этому использованию. Доклад 
содержит информацию об их обязанностях и статистические данные за двухго-
дичный период в целом и за каждый год этого периода. 

 По сравнению с двухгодичным периодом 2002–2003 годов в течение 2004–
2005 годов количество нанятых консультантов и индивидуальных подрядчиков, 
а также заключенных контрактов уменьшилось, продолжительность сроков 
найма сократилась, а расходы снизились. 

 Генеральной Ассамблее предлагается принять этот доклад к сведению. 

 

 

__________________ 

 * A/61/150. 
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 I. Введение 
 
 

1. В разделе XI своей резолюции 59/266 Генеральная Ассамблея просила Ге-
нерального секретаря представить на ее шестьдесят первой сессии доклад об 
использовании консультантов и индивидуальных подрядчиков, в том числе о 
мерах, принятых в целях расширения возможностей Управления людских ре-
сурсов по контролю в этой области, включая области, в которых консультанты 
нанимаются на срок, превышающий один год. В разделе V своей резолю-
ции 57/305 Ассамблея просила Генерального секретаря, начиная с пятьдесят 
девятой сессии, раз в два года представлять доклады об использовании кон-
сультантов и индивидуальных подрядчиков в Секретариате и в региональных 
комиссиях и о факторах, способствующих этому, с указанием статистических 
данных за каждый год двухгодичного периода, включая информацию об их 
функциях. 

2. В предыдущем докладе Генерального секретаря о консультантах и инди-
видуальных подрядчиках (A/59/217) были приведены данные за двухгодичный 
период 2002–2003 годов. В настоящем докладе содержится информация за 
двухгодичный период 2004–2005 годов и приводятся таблицы с данными за 
каждый год двухгодичного периода и за весь период в целом. 

3. В настоящем докладе учтены все контракты о найме, действующие с 
2004 года или с 2005 года. Данные о сроках действия контрактов и вознаграж-
дении, выплаченном консультантам и индивидуальным подрядчикам, пред-
ставлены за весь период действия их контрактов даже в тех случаях, когда ра-
боты по этим контрактам продолжались и по завершении года их найма на ра-
боту. Таким образом, в доклад не включены данные о контрактах, вступивших 
в силу до 2004 года, даже если они продолжали действовать и в течение этого 
года. 

4. Для целей настоящего доклада применяются следующие определения, из-
ложенные в административных инструкциях ST/AI/1999/7 и ST/AI/327: 

 a) консультант — это лицо, являющееся признанным авторитетом или 
специалистом в конкретной области, нанятое Организацией Объединенных 
Наций на основании временного контракта в качестве советника или консуль-
танта Секретариата. Консультант должен обладать особыми навыками или зна-
ниями, как правило, отсутствующими у постоянного штата сотрудников Орга-
низации, в которых Секретариат не испытывает постоянной потребности. 
Функции консультанта ориентированы на получение конечного результата и 
обычно включают в себя  анализ проблем, проведение семинаров и учебных 
курсов, подготовку документов к конференциям и совещаниям или написание 
докладов по вопросам, относящимся к той области знаний, где требуются его 
советы или помощь; 

 b) индивидуальный подрядчик — это лицо, опыт, навыки и умения ко-
торого Организация Объединенных Наций периодически использует на осно-
вании временного контракта для выполнения конкретной задачи или работы, 
выплачивая ему за это вознаграждение, учитывающее все его трудовые затра-
ты. Индивидуальный подрядчик не обязательно должен работать в помещениях 
Организации Объединенных Наций. Его рабочее задание может предполагать 
его полную или частичную занятость для исполнения функций, аналогичных 
функциям постоянных сотрудников, таких, как письменный перевод, редакти-
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рование, языковая подготовка, деятельность в области общественной инфор-
мации, оказание секретарских/канцелярских и временных эксплуатационных 
услуг или выполнение других функций, которые могут исполняться постоян-
ными сотрудниками; 

 c) временные услуги отдельных лиц, в которых Организация периоди-
чески испытывает нужду, могут быть получены от них путем найма этих лиц в 
качестве подрядчиков по контракту, который заключается напрямую с учреж-
дением или корпорацией. Функции подрядчика могут включать в себя син-
хронный перевод, письменный перевод, редактирование, библиотечное обслу-
живание, языковую подготовку, деятельность в области общественной инфор-
мации, выполнение функций секретаря, канцелярского работника, гида и т.д. 
Кроме того, консультативные услуги, которые обычно включают в себя анализ 
проблем, проведение семинаров или курсов, подготовку документов для кон-
ференций и совещаний или написание докладов по вопросам, относящимся к 
той области знаний, где требуются советы или помощь, могут быть получены 
от институциональных и корпоративных подрядчиков. 
 
 

 II. Анализ статистических данных (2004–2005 годы) 
 
 

5. В 2004 году на основании 2061 контракта было привлечено в общей 
сложности 1833 консультанта: 575 (31,4 процента) из них были женщины, 
2 (0,1 процента) — пенсионеры, а 64 (3,5 процента) — не вышедшие на пен-
сию бывшие сотрудники. В 2005 году на основании 2455 контрактов было при-
влечено в общей сложности 2152 консультанта: 573 (26,6 процента) из них бы-
ли женщины, 2 (0,1 процента) — пенсионеры, а 26 (1,2 процента) — не вы-
шедшие на пенсию бывшие сотрудники. В 2004 году на основании 748 кон-
трактов было нанято в общей сложности 544 индивидуальных подрядчика: 
215 (39,5 процента) из них — женщины, 3 (0,1 процента) — пенсионеры, а 
63 (11,6 процента) — не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники. В 2005 го-
ду на основании 1122 контрактов было нанято в общей сложности 
772 индивидуальных подрядчика: 327 (42,4 процента) из них  — женщины, 
4 (0,5 процента) — пенсионеры, а 64 (8,3 процента) — не вышедшие на пен-
сию бывшие сотрудники. Как явствует из таблицы 1 (см. приложение), за пери-
од с 2003 по 2004 год число лиц, используемых в качестве консультантов и ин-
дивидуальных подрядчиков, существенно сократилось, а в 2005 году незначи-
тельно увеличилось. 

6. По сравнению с двухгодичным периодом 2002–2003 годов общее число 
консультантов и индивидуальных подрядчиков, нанятых в 2004–2005 годах, 
уменьшилось на 2852 человека (35 процентов); число консультантов уменьши-
лось на 1912 человека (32,4 процента), а  число индивидуальных подрядчи-
ков — на 940 человек (41,7 процента). Динамика численности консультантов и 
индивидуальных подрядчиков, привлекавшихся в период с 2000 по 2005 год, 
наглядно показана на диаграмме 1. 
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  Диаграмма 1 
  Нанятые консультанты и индивидуальные подрядчики (2000–2005 годы) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

7. Доля женщин среди консультантов выросла с 29,7 процента в 2003 году 
до 31,4 процента в 2004 году, но сократилась до 26,6 процента в 2005 году. До-
ля женщин среди индивидуальных подрядчиков уменьшилась с 54,8 процента в 
2003 году до 39,5 процента в 2004 году и увеличилась до 42,4 процента в 
2005 году. Динамика доли женщин среди консультантов и индивидуальных 
подрядчиков в период с 2000 по 2005 год наглядно показана на диаграмме 2. 
 
 

  Диаграмма 2 
  Доля женщин среди консультантов и индивидуальных подрядчиков 

в процентах (2000–2005 годы) 
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8. Общий объем работы, проделанной консультантами в течение 2004 года, 
составил 149 025 рабочих дней (в среднем 81,3 на одного консультанта); 
в 2005 году общее количество рабочих дней уменьшилось до 147 543 дней (в 
среднем 68,6 на одного консультанта). Общий объем работы, проделанной ин-
дивидуальными подрядчиками в 2004 году, равнялся 41 461 рабочему дню 
(в среднем 76,2 на одного подрядчика) и вырос в 2005 году до 62 242 рабочих 
дней (в среднем 80,6 на одного подрядчика). По сравнению с двухгодичным 
периодом 2002–2003 годов количество дней, отработанных в 2004–2005 годах, 
уменьшилось для консультантов на 327 291 день (на 52,5 процента), а для ин-
дивидуальных подрядчиков на 200 776 дней (на 65,9 процента). За этот же от-
четный период средняя продолжительность контракта сократилась на 3,1 дня 
для консультантов, но увеличилась на 0,7 дня для индивидуальных подрядчи-
ков. Динамика количества рабочих дней консультантов и индивидуальных под-
рядчиков в период с 2000 по 2005 год показана на диаграмме 3. 
 
 

  Диаграмма 3 
  Общее число дней, отработанных консультантами и индивидуальными 

подрядчиками (2000–2005 годы) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Общие расходы на оплату услуг консультантов составили 19,7 млн. долл. 
США в 2004 году и 22,9 млн. долл. США в 2005 году. Для двухгодичного пе-
риода 2004–2005 годов это означает сокращение расходов на 40,3 млн. долл. 
США (48,6 процента) по сравнению с 2002–2003 годами. Общие расходы на 
оплату услуг индивидуальных подрядчиков составили 3,3 млн. долл. США в 
2004 году и 6,7 млн. долл. США в 2005 году. Для двухгодичного периода 2004– 
2005 годов это означает уменьшение расходов на 11,7 млн. долл. США по 
сравнению с предыдущим двухгодичным периодом. Средняя стоимость кон-
тракта, заключенного с консультантом, составляла в 2004–2005 годах 
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9428 долл. США: на 291 долл. США больше, чем в 2002–2003 годах. Для инди-
видуального подрядчика средняя стоимость контракта составляла в 2004–
2005 годах 5363 долл. США: на 1454 долл. США больше, чем в 2002–2003 го-
дах. Средняя ежедневная стоимость услуг консультанта составляла в 2004–
2005 годах 143,60 долл. США (на 10,70 долл. США больше, чем в 2002–
2003 годах), тогда как услуги индивидуального подрядчика стоили в среднем 
96,70 долл. США в день (на 25,40 долл. США больше, чем в 2002–2003 годах). 
Совокупные расходы на оплату услуг консультантов (42,6 млн. долл. США) и 
индивидуальных подрядчиков (10 млн. долл. США) составили в 2004–
2005 годах 52,6 млн. долл. США. По сравнению с 2002–2003 годами 
(104,7 млн. долл. США) это означает сокращение расходов на 49,8 процента. 
Динамика расходов на оплату услуг консультантов и индивидуальных подряд-
чиков в период с 2000 по 2005 год показана на диаграмме 4. 
 
 

  Диаграмма 4 
  Вознаграждение, выплаченное консультантам и индивидуальным 

подрядчикам 
  (В тыс. долл. США, 2000–2005 годы) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

10. В 2004 году в качестве консультантов были привлечены представители 
144 стран. Из 137 стран привлекалось менее 50 консультантов на страну, из 
5 стран (Аргентины, Индии, Канады, Франции и Чили) привлекалось от 50 до 
99 человек на каждую, а из 2 стран (Соединенного Королевства Великобрита-
нии и Северной Ирландии и Соединенных Штатов Америки) привлекалось по 
100 и более консультантов. Индивидуальные подрядчики представляли 
74 страны. Из 66 стран привлекалось менее чем по 15 индивидуальных под-
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3 стран (Соединенных Штатов, Франции и Чили) привлекалось более чем по 
50 человек. Подробные данные за период 2004–2005 годов приводятся в табли-
це 2, а динамика числа стран происхождения консультантов и индивидуальных 
подрядчиков в период с 2000 по 2005 год показана на диаграмме 5. 
 
 

  Диаграмма 5 
  Число стран происхождения консультантов и индивидуальных подрядчиков 

(2000–2005 годы) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

11. В 2005 году в качестве консультантов были привлечены представители 
141 страны. Из 130 стран привлекалось менее 50 консультантов на страну, из 
восьми стран (Аргентины, Бразилии, Германии, Италии, Канады, Нидерландов, 
Франции, Чили) привлекалось от 50 до 99 человек на каждую, и из 3 стран 
(Индии, Соединенного Королевства и Соединенных Штатов) привлекалось по 
100 и более человек. Индивидуальные подрядчики представляли 100 стран. Из 
85 стран привлекалось менее чем по 15 индивидуальных подрядчиков, из 
12 стран (Аргентины, Германии, Индии, Испании, Кении, Китая, Ливана, Мек-
сики, Российской Федерации, Соединенного Королевства, Швейцарии, Эфио-
пии) привлекалось от 15 до 49 человек на страну, и из 3 стран (Соединенных 
Штатов, Франции и Чили) привлекалось более чем по 50 человек. 

12. Как видно из таблицы 3, двумя главными целями использования услуг 
консультантов являлись осуществление программ (22,8 процента в 2004 году и 
23,9 процента в 2005 году) и консультативные услуги (15,6 процента в 2004 го-
ду и 16,2 процента в 2005 году), что соответствует ситуации 2002–2003 годов. 
Индивидуальные подрядчики привлекались для осуществления программ 
(5,5 процента в 2004 году и 9,1 процента в 2005 году), организации лекций и 
учебных курсов (8,7 процента в 2004 году и 7,2 процента в 2005 году), подго-
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товки совещаний (4,0 процента в 2004 году и 5,9 процента в 2005 году) и ока-
зания консультативных услуг (4,1 процента в 2004 году и 5,4 процента в 
2005 году). Такими же были главные цели их использования и в предыдущем 
двухлетии (за исключением консультативных услуг).  

13. Использование консультантов и индивидуальных подрядчиков с разбив-
кой по профессиональным группам (в соответствии с Общей классификацией 
профессиональных групп) представлено в таблице 4. Самой большой профес-
сиональной группой среди консультантов в 2004 году были работники, связан-
ные с вопросами технического сотрудничества (455 контрактов, 22,1 процен-
та), за ней следовали экономисты (214 контрактов, 10,4 процента), социологи 
(124 контракта, 6,0 процента), профессиональные, управленческие и техниче-
ские работники (92 контракта, 4,5 процента) и специалисты в области профес-
сиональной подготовки (65 контрактов, 3,2 процента). Точно так же и в 
2005 году самую большую профессиональную группу среди консультантов со-
ставили специалисты в вопросах технического сотрудничества (543 контракта, 
22,2 процента), далее шли экономисты (217 контрактов, 8,9 процента), социо-
логи (139 контрактов, 5,7 процента), составители документов (117 контрактов, 
4,8 процента), специалисты в области профессиональной подготовки (109 кон-
трактов, 4,5 процента) и профессиональные, управленческие и технические 
работники (102 контракта, 4,2 процента). Сравнение между двухгодичными 
периодами 2004–2005 годов и 2002–2003 годов показывает, что состав профес-
сиональных групп, для которых привлекались консультанты, почти не изме-
нился. 

14. Самой большой профессиональной группой среди индивидуальных под-
рядчиков в 2004 году были сотрудники административной поддержки (74 кон-
тракта, 9,9 процента), за ними следуют работники, обслуживающие подготовку 
письменных материалов и осуществление письменного и устного перевода 
(66 контрактов, 8,8 процента), составители документов, письменные и устные 
переводчики (48 контрактов, 6,4 процента), письменные переводчи-
ки/редакторы (34 контракта, 4,5 процента), работники, связанные с вопросами 
технического сотрудничества (31 контракт, 4,1 процента) и преподаватели 
(30 контрактов, 4,0 процента). Самую большую профессиональную группу в 
2005 году составляли составители документов, письменные и устные перево-
дчики (90 контрактов, 4,8 процента), далее следовали письменные переводчи-
ки/редакторы (63 контракта, 3,4 процента), работники административной под-
держки (61 контракт, 3,3 процента) и работники, связанные с вопросами тех-
нического сотрудничества (45 контрактов, 2,4 процента). Сравнение показате-
лей двухгодичных периодов 2004–2005 годов и 2002–2003 годов показывает, 
что основные профессиональные группы, по которым производился наем ин-
дивидуальных подрядчиков в течение обоих двухгодичных периодов, также 
были весьма схожими (за исключением группы, связанной с вопросами техни-
ческого сотрудничества).  

15. Области (департаменты и профессиональные группы), в которых консуль-
танты набирались на срок, превышающий один год, показаны в таблице 5. На 
протяжении двухгодичного периода 2004–2005 годов на срок, превышающий 
один год, были набраны 106 консультантов (2,7 процента общего числа кон-
сультантов, нанимавшихся на протяжении этого двухгодичного периода). 
57,5 процента этих консультантов приходились на долю следующих четырех 
подразделений: Управление по координации гуманитарной деятельности (про-
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фессиональные, управленческие и технические работники — 37), Департамент 
по социальным и экономическим вопросам (работники, связанные с техниче-
ским сотрудничеством, — 10), Управление людских ресурсов (специалисты в 
области преподавательской деятельности — 8) и Экономическая комиссия для 
Латинской Америки и Карибского бассейна (экономисты — 6).  

16. Как в 2004, так и в 2005 году большинство контрактов, заключенных с 
консультантами и индивидуальными подрядчиками, имело срок действия до 
трех месяцев (менее одного месяца или от одного до трех месяцев). В 2004 го-
ду, как явствует из таблицы 6, 32,9 процента контрактов на услуги консультан-
тов имели продолжительность менее одного месяца, а 37,1 процента — от од-
ного до трех месяцев. Лишь немногие контракты были заключены на срок в 
один год и более (5,1 процента). В 2005 году их доля уменьшилась еще до 
0,7 процента. В этом году 32,7 процента контрактов, заключенных с консуль-
тантами, имели продолжительность менее одного месяца, а 37,2 процента кон-
трактов — от одного до трех месяцев. В 2004 году 40,8 процента контрактов, 
заключенных с индивидуальными подрядчиками, имели продолжительность 
менее одного месяца, а 37,0 процента — от одного до трех месяцев. Очень не-
многие контракты имели срок действия в один год или более (1,1 процента). В 
2005 году их доля уменьшилась до нуля. В 2005 году 40,1 процента контрактов, 
заключенных с индивидуальными подрядчиками, имели продолжительность 
менее одного месяца, а 35,5 процента — от одного до трех месяцев. В двухго-
дичный период 2004–2005 годов так же, как и в 2002–2003 годах, срок дейст-
вия большинства контрактов, заключенных как с консультантами, так и с инди-
видуальными подрядчиками, не превышал трех месяцев.  

17. При анализе использования услуг консультантов следует иметь в виду, 
что контракты с консультантами и индивидуальными подрядчиками заключа-
ются на конкретный срок, тогда как вознаграждение им выплачивается за фак-
тически отработанное число дней. Продолжительность фактически отработан-
ного времени консультантами и индивидуальными подрядчиками представлена 
в таблице 7. На протяжении как 2004, так и 2005 годов для большинства кон-
сультантов и индивидуальных подрядчиков продолжительность фактически 
отработанного времени, согласно отчетам, составила менее одного месяца (в 
большинстве случаев), для следующей по размеру группы консультантов — от 
одного до трех месяцев. В 2004 году доля консультантов, у которых продолжи-
тельность фактически отработанного времени составила менее одного месяца, 
равнялась 45,4 процента, а тех, у кого фактическая продолжительность работы 
составила от одного месяца до трех, — 31,9 процента. Доля контрактов, заклю-
ченных с консультантами, по которым продолжительность фактической работы 
составляла один год и более, равнялась 3,6 процента. В 2005 году эта цифра 
составила лишь 0,7 процента. В этом году по 36,3 процента контрактов время, 
фактически отработанное консультантами, составило менее одного месяца, а 
еще по 36,9 процента контрактов оно составило от одного месяца до трех. В 
2004 году время, фактически отработанное индивидуальными подрядчиками, 
составило менее одного месяца по 48,4 процента контрактов, а от одного меся-
ца до трех — по 34,2 процента контрактов. Не было заключено ни одного кон-
тракта, по которому продолжительность фактически отработанного времени 
составила бы один год и более. Точно так же в течение 2005 года не было за-
ключено ни одного контракта, по которому продолжительность фактически от-
работанного времени составила бы один год и более. Среди индивидуальных 
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подрядчиков по 44,8 процента контрактов фактически отработанное время со-
ставило менее одного месяца, а еще по 33,2 процента контрактов — от одного 
до трех месяцев. В 2004 — 2005 годах и в предыдущем двухгодичном периоде 
для большинства консультантов и индивидуальных подрядчиков продолжи-
тельность фактически отработанного времени равнялась трем месяцам или ме-
нее.  

18. К числу департаментов и подразделений, наиболее активно пользовав-
шихся услугами консультантов и индивидуальных подрядчиков в 2004 году, как 
явствует из таблицы 8, относились Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна (ЭКЛАК) (20,2 процента), Департамент по 
экономическим и социальным вопросам (13,7 процента), Конференция Органи-
зации Объединенных Наций по торговле и развитию (ЮНКТАД) (13,3 процен-
та), Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве (8 процентов), 
Экономическая комиссия для Африки (ЭКА) (6,1 процента), Программа Орга-
низации Объединенных Наций по окружающей среде (ЮНЕП) (4,7 процента), 
Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО) 
(4,2 процента) и Управление Верховного комиссара по правам человека 
(УВКПЧ) (3,7 процента). На долю этих восьми подразделений пришлось 
73,8 процента всех привлеченных консультантов и индивидуальных подрядчи-
ков. В 2005 году крупнейшими потребителями услуг консультантов и индиви-
дуальных подрядчиков были ЭКЛАК (14,4 процента), Департамент по эконо-
мическим и социальным вопросам (14,2 процента), ЮНКТАД (14,2 процента), 
ЮНЕП (6,6 процента), Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве 
(6,3 процента), ЭКА (5,2 процента), УВКПЧ (4,3 процента) и ЭСКАТО 
(4,1 процента). На их долю пришлось 69,5 процента всех привлеченных работ-
ников. Эти же подразделения (кроме УВКПЧ) были среди тех, кто привлекал 
наибольшее число консультантов и индивидуальных подрядчиков в предыду-
щий отчетный период. Однако ЭКА, ЭСКАТО, Экономическая и социальная 
комиссия для Западной Азии (ЭСКЗА) и Отделение Организации Объединен-
ных Наций в Найроби (ЮНОН) в период 2004–2005 годов сократили число 
привлеченных консультантов и индивидуальных подрядчиков.  

19. Что касается уровня образования, то данные за 2004 год свидетельствуют 
о том, что 63,8 процента лиц, нанятых в качестве консультантов и индивиду-
альных подрядчиков, имели университетское образование (18,6 процента лиц 
имели докторскую степень, 23,5 процента — степень магистра и 
21,7 процента — лишь степень бакалавра) и 36,2 процента не имели универси-
тетского образования. В большинстве случаев (93 процента) выполнение обя-
занностей оценивалось как удовлетворительное, и лишь в 0,3 процента случаев 
выполнение обязанностей было признано неудовлетворительным. В 2005 году 
61,2 процента нанятых лиц имели университетское образование (18,9 процента 
лиц имели докторскую степень, 23,8 процента — степень магистра и 
18,5 процента — лишь степень бакалавра) и 38,8 процента не имели универси-
тетского образования. Приблизительно в 89 процентах случаев выполнение 
обязанностей оценивалось как удовлетворительное, и лишь в 0,3 процента слу-
чаев оно было признано неудовлетворительным. 

20. В таблице 9 представлены данные о расходах на услуги консультантов и 
индивидуальных подрядчиков с разбивкой по источникам финансирования. В 
2004 году на вознаграждение консультантам и индивидуальным подрядчикам 
из всех источников финансирования было выплачено в общей сложности 
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23 млн. долл. США, что на 26 млн. долл. США меньше, чем в 2003 году (со-
кращение на 53,1 процента). Расходы на услуги консультантов составили 
19,7 млн. долл. США (24 процента из регулярного бюджета и 76 процентов из 
внебюджетных источников), а на услуги индивидуальных подрядчиков — 
3,3 млн. долл. США (52,3 процента из регулярного бюджета и 47,7 процента из 
внебюджетных источников). Департамент по экономическим и социальным во-
просам, Департамент по политическим вопросам, ЭКЛАК, Компенсационная 
комиссия Организации Объединенных Наций, ЮНКТАД и ЮНЕП выплатили в 
качестве вознаграждения консультантам более чем по 1 млн. долл. США. Ре-
гиональными комиссиями (ЭКА, Европейская экономическая комиссия, 
ЭКЛАК, ЭКСЗА и ЭСКАТО) было выплачено 18,4 процента от общей суммы 
вознаграждения, причитавшегося консультантам. Если большинство подразде-
лений истратило на выплату вознаграждения индивидуальным подрядчикам 
менее чем по 250 тыс. долл. США, то Департамент по экономическим и соци-
альным вопросам, Департамент общественной информации, ЭКЛАК, 
ЮНКТАД, ЮНЕП и Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве 
израсходовали больше указанной суммы.  

21. В 2005 году совокупные расходы на услуги консультантов и индивиду-
альных подрядчиков из всех источников финансирования составили 
29,6 млн. долл. США (на 6,6 млн. долл. США — или 28,4 процента — больше, 
чем в 2004 году). Консультантам было выплачено 22,9 млн. долл. США 
(29,6 процента из регулярного бюджета и 70,4 процента из внебюджетных ис-
точников), тогда как индивидуальным подрядчикам было выплачено 6,7 млн. 
долл. США (44,8 процента из регулярного бюджета и 55,2 процента из вне-
бюджетных источников). Департамент по экономическим и социальным вопро-
сам, Департамент по политическим вопросам, ЭКЛАК, Управление по коорди-
нации гуманитарной деятельности, УВКПЧ, ЮНКТАД, ЮНЕП и, Программа 
Организации Объединенных Наций по населенным пунктам (ООН-Хабитат) 
израсходовали на оплату услуг консультантов более чем по 1 млн. долл. США. 
На долю региональных комиссий пришлось 18,7 процента от общей суммы 
выплаченного вознаграждения. Если большинство департаментов истратило на 
вознаграждение индивидуальным подрядчикам менее чем по 250 тыс. долл. 
США каждое, то Департамент по экономическим и социальным вопросам, Де-
партамент общественной информации, ЭКЛАК, Управление по координации 
гуманитарной деятельности, УВКПЧ, ЮНКТАД, ЮНЕП Отделение Организа-
ции Объединенных Наций в Женеве и Отделение Организации Объединенных 
Наций в Найроби израсходовали более указанной суммы. 

22. Совокупные расходы на консультантов и индивидуальных подрядчиков в 
двухгодичный период 2004–2005 годов составили 52,6 млн. долл. США 
(42,6 млн. долл. США — на услуги консультантов и 10,0 млн. долл. США — на 
услуги индивидуальных подрядчиков), из них 16,2 млн. долл. США (30,9 про-
цента) — из регулярного бюджета и 36,4 млн. долл. США (69,1 процента) — из 
внебюджетных источников. По сравнению с предыдущим двухгодичным пе-
риодом в 2004–2005 годах общая сумма выплаченного вознаграждения умень-
шилась на 49,8 процента.  

23. В таблице 10 приводятся сводные данные по привлекавшимся институ-
циональным подрядчикам с разбивкой по местам службы. Совокупные расходы 
на индивидуальных подрядчиков сократились с 5,3 млн. долл. США в 2004 го-
ду до 4,6 млн. долл. США в 2005 году. По сравнению с 2003 годом в 2004 году 
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число привлекавшихся институциональных подрядчиков уменьшилось на 
52 подрядчика (уменьшение на 26,1 процента), а количество заключенных с 
ними контрактов — на 56 контрактов (уменьшение на 21,2 процента), что при-
вело к сокращению расходов на 215 000 долл. США (3,9 процента). Дальней-
шее снижение расходов в 2005 году по сравнению с 2004 годом на 
672 000 долл. США (12,7 процента) объясняется сокращением срока контрак-
тов и уменьшением их числа. Число институциональных подрядчиков в оба го-
да почти не изменилось (147 в 2004 году и 144 в 2005 году). Сравнивая двухго-
дичные периоды 2004–2005 годов и 2002–2003 годов, можно заметить сокра-
щение числа привлекавшихся институциональных подрядчиков, количества за-
ключенных контрактов и их длительности в месяцах, что привело к чистому 
сокращению совокупных расходов на 7,7 млн. долл. США (43,9 процента).  

24. Управление людских ресурсов улучшило контроль за использованием де-
партаментами услуг консультантов и индивидуальных подрядчиков, добавив в 
четвертый цикл Плана действий в области людских ресурсов (2005–2006 годы) 
дополнительные конкретные целевые показатели для консультантов и индиви-
дуальных подрядчиков. Эти целевые показатели касаются исполняемых обя-
занностей, продолжительности найма, географического распределения и пред-
ставительства обоих полов. 
 
 

 III. Выводы 
 
 

25. В настоящем докладе рассматривается вопрос об использовании консуль-
тантов и индивидуальных подрядчиков в течение двухгодичного периода 2004–
2005 годов.  

26. За период с 2000 по 2005 год число консультантов и индивидуальных под-
рядчиков вначале выросло, а затем — после 2003 года — сократилось, достиг-
нув в 2004 году своего минимального уровня. По сравнению с двухгодичным 
периодом 2002–2003 годов в 2004–2005 годах было привлечено меньшее число 
консультантов и индивидуальных подрядчиков из меньшего количества стран, 
было заключено меньше контрактов, сократилась продолжительность найма и 
снизились общие расходы. Однако средняя стоимость контракта, заключенного 
с консультантом или индивидуальным подрядчиком, была в 2004–2005 годах 
выше, чем в 2002–2003 годах. Если в 2004 году доля женщин среди консуль-
тантов увеличилась, то в 2005 году она сократилась. В течение обоих циклов 
консультанты привлекались, главным образом, для осуществления программ и 
оказания консультативных услуг, в то же время индивидуальные подрядчики 
использовались, в основном, для осуществления программ, организации лек-
ций и учебных курсов и подготовки совещаний. Главными подразделениями, 
привлекавшими для работы консультантов и индивидуальных подрядчиков, 
были ЭКЛАК, Департамент по экономическим и социальным вопросам, 
ЮНКТАД, Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве, ЮНЕП, 
ЭКА, ЭСКАТО и УВКПЧ. По сравнению с предыдущим отчетным периодом 
число привлекавшихся институциональных подрядчиков в 2004–2005 году со-
кратилось, а сумма связанных с этим расходов уменьшилась.  

27. Генеральный секретарь предлагает Генеральной Ассамблее принять 
к сведению настоящий доклад. 
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Приложение 
 

  Статистические таблицы 
 

  Сокращения, используемые в таблицах 
 
 

ГПКР Генеральный план капитального ремонта 

ДВР Департамент по вопросам разоружения 

ДГАКУ Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и конференци-
онному управлению  

ДОБ Департамент охраны и безопасности 

ДОИ Департамент общественной информации  

ДОПМ Департамент операций по поддержанию мира  

ДПВ Департамент по политическим вопросам  

ДУ Департамент по вопросам управления  

ДЭСВ Департамент по экономическим и социальным вопросам  

ЕЭК Европейская экономическая комиссия  

ИДКТК Исполнительный директорат Контртеррористического комитета

КВПНРМ Канцелярия Высокого представителя по наименее развитым 
странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к мо-
рю, и малым островным развивающимся государствам 

КГС Канцелярия Генерального секретаря  

КЗГС Канцелярия заместителя Генерального секретаря  

ККООН Компенсационная комиссия Организации Объединенных На-
ций  

КССА Канцелярия специального советника по Африке 

ООН-Хабитат Программа Организации Объединенных Наций по населенным 
пунктам 

УВКПЧ Управление Верховного комиссара Организации Объединенных 
Наций по правам человека  

УКГД Управление по координации гуманитарной деятельности  

УКООНВБ Управление Координатора Организации Объединенных Наций 
по вопросам безопасности 

УЛР Управление людских ресурсов  

УПВ Управление по правовым вопросам  

УПИ Управление Программы по Ираку 

УПМ Управление поддержки миссий 

УППБС Управление по планированию программ, бюджету и счетам  
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УСВН Управление служб внутреннего надзора  

УСПГСДВК Канцелярия Специального представителя Генерального секре-
таря по вопросу о детях и вооруженных конфликтах 

УЦВО Управление централизованного вспомогательного обслужива-
ния 

ЭКА Экономическая комиссия для Африки  

ЭКЛАК Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского 
бассейна  

ЭСКАТО Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого 
океана  

ЭСКЗА Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии 

ЮНЕП Программа Организации Объединенных Наций по окружающей 
среде  

ЮНКТАД Конференция Организации Объединенных Наций по торговле и 
развитию  

ЮНМОВИК Комиссия Организации Объединенных Наций по наблюдению, 
контролю и инспекциям  

ЮНОВ Отделение Организации Объединенных Наций в Вене  

ЮНОГ Отделение Организации Объединенных Наций в Женеве  

ЮНОДК Управление Организации Объединенных Наций по наркотикам 
и преступности 

ЮНОН Отделение Организации Объединенных Наций в Найроби  
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  Таблица 1 
  Сводные (базовые) данные о консультантах и индивидуальных подрядчиках, 2004 год, 2005 год  

и двухгодичный период 2004–2005 годов 
 

 a) 2004 год 
 
 

 Число лиц
В процентах от 
общего числа

Число кон-
трактов

В процентах от 
общего числа

Количество отра-
ботанных дней

Вознаграждение
(в тыс. долл. США)

Контракты с консультантами    Итого 1 833 77,1 2 061 73,4 149 025 19 692

Женщины 575 31,4 636 30,9 49 462 5 388

Мужчины 1 258 68,6 1 425 69,1 99 563 14 304

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры 2 0,1 3 0,1

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 64 3,5 106 5,1

Индивидуальные подрядчики    Итого 544 22,9 748 26,6 41 461 3 345

Женщины 215 39,5 292 39,0 15 669 1 518

Мужчины 329 60,5 456 61,0 25 792 1 827

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры  3 0,1 3 0,4

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 63 11,6 98 13,1

Консультанты и индивидуальные подрядчики Всего 2 377 100,0 2 809 100,0 190 486 23 037

Уровень образования 

 Докторская степень 442 18,6

 Степень магистра 558 23,5

 Степень бакалавра  516 21,7

 Иное 861 36,2

Оценка исполнения обязанностей 

 Удовлетворительно 2 612 93,0

 Неудовлетворительно 9 0,3

 Нет данных 188 6,7
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 b) 2005 год 
 
 

 Число лиц
В процентах от 
общего числа

Число кон-
трактов

В процентах от 
общего числа

Количество отра-
ботанных дней

Вознаграждение
(в тыс. долл. США)

Контракты с консультантами    Итого 2 152 73,6 2 455 68,6 147 543 22 885

Женщины 573 26,6 646 26,3 40 707 6 103

Мужчины 1 579 73,4 1 809 73,7 106 836 16 782

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры 2 0,1 4 0,2

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 26 1,2 29 1,2

Индивидуальные подрядчики    Итого 772 26,4 1 122 31,4 62 242 6 684

Женщины 327 42,4 495 44,1 28 367 3 275

Мужчины 445 57,6 627 55,9 33 875 3 409

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры  4 0,5 11 1,0

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 64 8,3 111 9,9

Консультанты и индивидуальные подрядчики Всего 2 924 100,0 3 577 100,0 209 785 29 569

Уровень образования 

 Докторская степень 552 18,9

 Степень магистра 696 23,8

 Степень бакалавра  542 18,5

 Иное 1 134 38,8

Оценка исполнения обязанностей 

 Удовлетворительно 3 183 89,0

 Неудовлетворительно 11 0,3

 Нет данных 383 10,7
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 c) 2004–2005 годы 
 
 

 Число лиц
В процентах от 
общего числа

Число кон-
трактов

В процентах от 
общего числа

Количество отра-
ботанных дней

Вознаграждение
(в тыс. долл. США)

Контракты с консультантами    Итого 3 985 75,2 4 516 70,7 296 568 42 577

Женщины 1 148 28,8 1 282 28,4 90 169 11 491

Мужчины 2 837 71,2 3 234 71,6 206 399 31 086

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры 4 0,1 7 0,2

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 90 2,3 135 3,0

Индивидуальные подрядчики    Итого 1 316 24,8 1 870 29,3 103 703 10 029

Женщины 542 41,2 787 42,1 44 036 4 793

Мужчины 774 58,8 1 083 57,9 59 667 5 236

Бывшие сотрудники 

 Пенсионеры  43 0,5 66 0,7

 Не вышедшие на пенсию бывшие сотрудники 36 2,7 52 2,8

Консультанты и индивидуальные подрядчики Всего 5 301 100,0 6 386 100,0 400 271 52 606

Уровень образования 

 Докторская степень 994 18,8

 Степень магистра 1 254 23,7

 Степень бакалавра  1 058 20,0

 Иное 1 995 37,6

Оценка исполнения обязанностей 

 Удовлетворительно 5 795 90,7

 Неудовлетворительно 20 0,3

 Нет данных 571 8,9
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  Таблица 2 
  Консультанты и индивидуальные подрядчики с разбивкой по странам гражданства,  

2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 
 

 a) 2004 год 
 
 

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Албания 1 1 42,0 4,6 1 1 4,0 0,8 2 2 46,0 5,4

Алжир 5 6 169,8 18,0 6 8 288,3 40,2 10 14 458,0 58,1

Ангола 1 1 11,0 5,5 0 0 0,0 0,0 1 1 11,0 5,5

Аргентина 68 88 5 856,3 585,5 13 16 1 378,0 38,3 81 103 7 234,3 623,7

Армения 1 1 8,0 0,4 0 0 0,0 0,0 1 1 8,0 0,4

Австралия 34 36 5 466,5 608,6 0 0 0,0 0,0 34 36 5 466,5 608,6

Австрия 18 13 1 573,5 184,5 2 3 273,3 27,1 15 16 1 846,8 211,5

Азербайджан 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 6,0 1 1 60,5 6,0

Бахрейн 1 1 121,0 1,5 0 0 0,0 0,0 1 1 121,0 1,5

Бангладеш 17 18 1 325,3 240,0 1 1 90,8 9,9 18 19 1 416,0 249,9

Барбадос 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0

Беларусь 3 3 261,3 4,3 3 7 432,0 54,0 6 10 693,3 58,3

Бельгия 11 14 1 189,3 156,7 2 11 220,0 53,5 13 25 1 409,3 210,2

Белиз 1 1 544,5 0,0 0 0 0,0 0,0 1 1 544,5 0,0

Бенин 9 12 230,5 71,4 0 0 0,0 0,0 9 12 230,5 71,4

Боливия 12 17 1 400,8 156,9 2 5 211,8 4,4 14 22 1 612,5 161,3

Босния и Герцеговина 0 0 0,0 0,0 1 1 10,0 0,4 1 1 10,0 0,4

Ботсвана 1 1 14,0 2,0 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 2,0

Бразилия 40 47 4 377,5 336,4 13 16 1 081,5 41,0 52 63 5 459,0 377,4

Болгария 8 8 316,5 25,9 0 0 0,0 0,0 8 8 316,5 25,9

Буркина-Фасо 9 9 255,8 55,4 1 1 90,8 3,0 10 10 346,5 58,4

Бурунди 1 2 27,0 6,4 0 0 0,0 0,0 1 2 27,0 6,4

 
 a В тыс. долл. США. 
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Камбоджа 2 2 93,3 12,2 0 0 0,0 0,0 2 2 93,3 12,2

Камерун 11 15 319,8 77,1 4 4 302,3 34,4 14 19 622,0 111,5

Канада 63 75 4 191,5 1 012,0 13 21 653,0 76,9 74 96 4 844,5 1 088,9

Кабо-Верде 3 3 79,0 18,2 0 0 0,0 0,0 3 3 79,0 18,2

Центральноафриканская 
Республика  3 3 90,8 31,0 0 0 0,0 0,0 3 3 90,8 31,0

Чад 4 4 195,5 28,0 0 0 0,0 0,0 4 4 195,5 28,0

Чили 69 89 4 692,8 422,1 103 146 9 054,5 304,5 171 235 13 747,3 726,5

Китай 20 20 3 138,3 362,7 13 13 707,5 68,4 32 33 3 845,8 431,1

Колумбия 28 33 2 184,5 298,9 5 8 696,3 62,7 33 41 2 880,8 361,7

Коморские острова 0 0 0,0 0,0 1 1 28,0 5,1 1 1 28,0 5,1

Коста-Рика 12 16 1 770,0 172,4 2 4 142,0 2,7 14 20 1 912,0 175,1

Кот-д’Ивуар 2 2 31,0 6,9 0 0 0,0 0,0 2 2 31,0 6,9

Хорватия 1 1 42,0 4,6 0 0 0,0 0,0 1 1 42,0 4,6

Куба 3 3 379,5 11,5 0 0 0,0 0,0 3 3 379,5 11,5

Кипр 2 2 70,0 15,0 1 2 272,3 22,0 3 4 342,3 37,0

Чешская Республика 1 1 90,8 4,5 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 4,5

Корейская Народно-
Демократическая Респуб-
лика 2 2 756,3 42,8 0 0 0,0 0,0 2 2 756,3 42,8

Демократическая Респуб-
лика Конго 3 5 126,3 47,9 1 1 6,0 2,3 4 6 132,3 50,2

Дания 3 3 107,8 15,8 1 1 119,0 17,0 4 4 226,8 32,8

Джибути 1 2 86,3 27,0 0 0 0,0 0,0 1 2 86,3 27,0

Доминиканская Республика 4 5 206,3 17,4 0 0 0,0 0,0 4 5 206,3 17,4

Эквадор 9 10 1 052,5 77,0 1 1 5,0 1,3 10 11 1 057,5 78,2

Египет 21 22 1 912,8 213,9 12 14 682,8 103,5 33 36 2 595,5 317,4

Сальвадор 4 4 912,8 18,4 2 2 134,0 5,3 6 6 1 046,8 23,7

Эстония 4 4 755,0 6,0 0 0 0,0 0,0 4 4 755,0 6,0

Эфиопия 19 25 1 735,8 125,2 15 18 1 428,8 42,9 33 43 3 164,5 168,1



 

 

 

A
/61/257/A

dd.3

06-46337 
21

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Фиджи 2 2 12,0 1,5 0 0 0,0 0,0 2 2 12,0 1,5

Финляндия 11 11 719,3 203,0 2 2 118,8 16,0 13 13 838,0 219,0

Франция 87 88 6 066,5 1 274,0 53 90 5 083,3 614,3 122 176 11 149,8 1 888,3

Габон 1 1 5,0 3,5 0 0 0,0 0,0 1 1 5,0 3,5

Гамбия 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 1,5 1 1 14,0 1,5

Грузия 3 3 195,5 3,4 0 0 0,0 0,0 3 3 195,5 3,4

Германия 35 38 2 979,8 414,6 7 8 637,3 73,7 42 46 3 617,0 488,4

Гана 19 21 987,3 207,6 1 1 21,0 2,3 20 22 1 008,3 209,9

Греция 4 5 851,8 107,8 0 0 0,0 0,0 4 5 851,8 107,8

Гренада 1 1 2,0 1,9 0 0 0,0 0,0 1 1 2,0 1,9

Гватемала 4 4 693,8 6,5 0 0 0,0 0,0 4 4 693,8 6,5

Гвинея 3 3 77,3 11,0 0 0 0,0 0,0 3 3 77,3 11,0

Гвинея-Бисау 0 0 0,0 0,0 1 2 12,0 3,1 1 2 12,0 3,1

Гайана 2 2 78,0 12,6 1 1 25,0 12,0 3 3 103,0 24,6

Гаити 1 2 60,5 8,0 1 2 211,8 18,8 2 4 272,3 26,8

Гондурас 3 5 181,8 28,8 0 0 0,0 0,0 3 5 181,8 28,8

Венгрия 5 5 182,8 14,4 0 0 0,0 0,0 5 5 182,8 14,4

Исландия 2 2 50,3 14,0 0 0 0,0 0,0 2 2 50,3 14,0

Индия 51 54 4 066,8 522,9 8 14 1 191,5 86,5 59 68 5 258,3 609,4

Индонезия 4 4 142,3 9,8 1 1 21,0 1,5 5 5 163,3 11,3

Иран (Исламская Респуб-
лика) 2 4 201,5 48,2 0 0 0,0 0,0 2 4 201,5 48,2

Ирак 5 5 500,0 63,9 0 0 0,0 0,0 5 5 500,0 63,9

Ирландия 4 8 260,8 63,5 3 3 121,3 17,1 7 11 382,0 80,6

Израиль 4 4 143,5 15,5 0 0 0,0 0,0 4 4 143,5 15,5

Италия 32 42 3 280,5 372,3 9 10 490,5 59,3 35 38 3 771,0 431,6

Ямайка 5 7 281,8 25,2 1 1 45,0 11,7 6 8 326,8 36,9

Япония 11 13 1 768,5 220,5 1 1 60,5 5,0 12 14 1 829,0 225,5

Иордания 14 16 1 356,8 135,0 2 2 210,0 41,6 16 18 1 566,8 176,6

Казахстан 1 1 90,8 2,5 1 1 21,0 0,8 2 2 111,8 3,3
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Кения 40 44 2 125,0 348,5 8 8 339,3 25,3 48 52 2 464,3 373,8

Кирибати 1 1 49,0 9,0 0 0 0,0 0,0 1 1 49,0 9,0

Кувейт 2 2 121,0 6,0 0 0 0,0 0,0 2 2 121,0 6,0

Кыргызстан 2 2 211,8 8,0 0 0 0,0 0,0 2 2 211,8 8,0

Лаосская Народно-Демо-
кратическая Республика 1 1 28,0 1,6 0 0 0,0 0,0 1 1 28,0 1,6

Ливан 26 26 1 902,5 142,8 21 21 980,8 60,2 47 47 2 883,3 203,0

Лесото 2 2 151,3 12,7 0 0 0,0 0,0 2 2 151,3 12,7

Литва 1 1 42,0 3,0 0 0 0,0 0,0 1 1 42,0 3,0

Мадагаскар 1 1 2,0 0,9 0 0 0,0 0,0 1 1 2,0 0,9

Малави 1 1 60,5 6,0 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 6,0

Малайзия 8 10 1 057,8 98,6 1 1 21,0 2,5 9 11 1 078,8 101,1

Мали 2 2 33,0 14,3 1 1 9,0 1,8 3 3 42,0 16,1

Мальта 1 1 65,0 22,0 0 0 0,0 0,0 1 1 65,0 22,0

Мавритания 4 5 256,5 51,5 0 0 0,0 0,0 4 5 256,5 51,5

Маврикий 2 2 151,3 10,0 0 0 0,0 0,0 2 2 151,3 10,0

Мексика 28 35 3 193,8 351,6 15 22 911,0 28,4 43 57 4 104,8 380,0

Монголия 3 3 114,3 14,5 0 0 0,0 0,0 3 3 114,3 14,5

Марокко 5 5 227,8 22,1 0 0 0,0 0,0 5 5 227,8 22,1

Мозамбик 4 4 75,0 9,4 0 0 0,0 0,0 4 4 75,0 9,4

Мьянма 1 1 90,8 21,3 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 21,3

Непал 5 5 134,8 33,2 0 0 0,0 0,0 5 5 134,8 33,2

Нидерланды 21 25 4 495,5 392,1 2 2 281,3 18,9 23 27 4 776,8 411,0

Новая Зеландия 13 13 1 755,0 91,0 0 0 0,0 0,0 13 13 1 755,0 91,0

Никарагуа 9 11 1 413,3 50,5 0 0 0,0 0,0 9 11 1 413,3 50,5

Нигерия 17 18 429,3 89,1 1 1 3,0 1,1 18 19 432,3 90,3

Норвегия 4 4 323,0 93,3 0 0 0,0 0,0 4 4 323,0 93,3

Оман 1 1 60,5 3,0 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 3,0

Пакистан 9 9 286,3 56,5 0 0 0,0 0,0 9 9 286,3 56,5

Папуа — Новая Гвинея 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 1,0 1 1 90,8 1,0
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Парагвай 4 5 810,3 11,3 1 1 49,0 1,5 5 6 859,3 12,8

Перу 28 33 2 499,8 208,6 5 10 818,3 33,7 33 43 3 318,0 242,3

Филиппины 28 29 1 591,3 180,6 5 5 585,3 71,3 33 34 2 176,5 251,9

Польша 5 5 222,0 22,5 0 0 0,0 0,0 5 5 222,0 22,5

Португалия 7 8 494,5 99,3 0 0 0,0 0,0 7 8 494,5 99,3

Республика Корея 3 3 72,3 18,0 0 0 0,0 0,0 3 3 72,3 18,0

Республика Молдова 2 2 23,0 2,0 0 0 0,0 0,0 2 2 23,0 2,0

Румыния 10 14 1 158,8 152,0 2 2 130,5 4,6 12 16 1 289,3 156,6

Российская Федерация 18 21 1 427,8 76,9 11 17 617,8 51,7 29 34 2 045,5 128,5

Руанда 2 2 67,5 12,5 0 0 0,0 0,0 2 2 67,5 12,5

Сент-Люсия 1 1 67,0 2,0 0 0 0,0 0,0 1 1 67,0 2,0

Самоа 1 1 28,0 2,5 0 0 0,0 0,0 1 1 28,0 2,5

Сенегал 15 18 1 518,3 320,8 1 1 30,3 4,5 16 19 1 548,5 325,4

Сербия и Черногория 4 4 235,5 13,6 0 0 0,0 0,0 4 4 235,5 13,6

Сьерра-Леоне 5 6 409,5 134,3 1 1 60,5 6,0 6 7 470,0 140,3

Сингапур 2 2 937,8 22,4 0 0 0,0 0,0 2 2 937,8 22,4

Соломоновы Острова 1 1 9,0 10,0 0 0 0,0 0,0 1 1 9,0 10,0

Сомали 1 2 90,0 54,0 0 0 0,0 0,0 1 2 90,0 54,0

Южная Африка 28 29 1 002,8 144,3 1 1 10,0 2,0 29 30 1 012,8 146,3

Испания 31 36 1 848,0 262,2 9 9 799,0 65,2 34 35 2 647,0 327,3

Шри-Ланка 7 7 237,5 35,0 1 1 3,0 0,5 8 8 240,5 35,5

Сент-Винсент и Гренадины 1 1 1,0 0,4 0 0 0,0 0,0 1 1 1,0 0,4

Судан 3 3 514,3 27,1 1 1 9,0 2,6 4 4 523,3 29,7

Швеция 14 15 1 749,0 155,0 3 3 102,3 12,3 17 18 1 851,3 167,3

Швейцария 20 26 2 077,0 290,3 15 24 859,0 153,8 35 45 2 936,0 444,0

Сирийская Арабская Рес-
публика 2 2 163,0 5,6 4 5 289,8 15,0 6 7 452,8 20,6

Таиланд 13 13 2 033,0 152,9 11 11 1 344,0 41,2 24 24 3 377,0 194,1

Бывшая югославская  
Республика Македония 2 2 142,0 34,3 0 0 0,0 0,0 2 2 142,0 34,3
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

денияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Того 1 1 14,0 1,0 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 1,0

Тонга 1 1 695,8 0,0 0 0 0,0 0,0 1 1 695,8 0,0

Тринидад и Тобаго 9 9 391,0 34,0 6 18 678,8 27,7 15 27 1 069,8 61,7

Тунис 15 18 1 768,3 273,0 1 1 7,0 3,0 16 19 1 775,3 276,0

Турция 6 7 1 003,3 66,6 0 0 0,0 0,0 6 7 1 003,3 66,6

Туркменистан 1 1 14,0 1,0 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 1,0

Уганда 12 13 725,5 65,6 1 1 4,0 1,5 13 14 729,5 67,1

Украина 3 3 136,5 9,0 1 1 30,3 3,8 4 4 166,8 12,8

Соединенное Королевство 
Великобритании и Север-
ной Ирландии 135 142 9 112,3 1 810,5 27 37 964,5 174,0 152 176 10 076,8 1 984,4

Объединенная Республика 
Танзания 14 15 1 262,0 110,4 0 0 0,0 0,0 14 15 1 262,0 110,4

Соединенные Штаты Аме-
рики 251 267 15 850,8 3 082,7 59 77 3 877,3 431,9 273 317 19 728,0 3 514,6

Уругвай 15 23 1 699,8 140,6 6 8 621,0 78,4 21 31 2 320,8 219,0

Узбекистан 3 4 164,0 10,0 0 0 0,0 0,0 3 4 164,0 10,0

Венесуэла (Боливарианская 
Республика) 10 11 621,0 67,6 3 3 53,3 9,2 13 14 674,3 76,8

Вьетнам 5 6 379,3 39,2 0 0 0,0 0,0 5 6 379,3 39,2

Замбия 6 7 229,3 27,2 2 2 10,0 3,0 8 9 239,3 30,2

Зимбабве 4 6 597,5 111,3 0 0 0,0 0,0 4 6 597,5 111,3

Другие             

Палестина 6 6 252,5 33,6 0 0 0,0 0,0 6 6 252,5 33,6

Данные отсутствуют 11 12 341,8 64,8 1 1 35,0 9,7 12 13 376,8 74,6

 Всего 1 833 2 061 149 024,8 19 692,1 544 748 41 460,8 3 345,3 2 377 2 809 190 485,5 23 037,4
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Алжир 3 4 85,3 12,3 3 5 100,3 33,2 6 9 185,5 45,5

Ангола 2 2 64,5 12,0 0 0 0,0 0,0 2 2 64,5 12,0

Антигуа и Барбуда 1 1 26,0 7,5 0 0 0,0 0,0 1 1 26,0 7,5

Аргентина 68 86 4 899,3 523,7 18 33 1 732,8 114,8 86 119 6 632,0 638,5

Австралия 35 39 1 875,5 376,0 4 4 242,5 51,5 39 43 2 118,0 427,5

Австрия 10 12 1 407,8 124,9 8 8 847,8 91,6 18 20 2 255,5 216,5

Азербайджан 1 1 42,0 2,1 1 1 30,3 1,0 2 2 72,3 3,1

Бахрейн 2 4 167,8 12,1 0 0 0,0 0,0 2 4 167,8 12,1

Бангладеш 15 17 851,0 168,0 3 5 260,5 37,3 18 22 1 111,5 205,3

Барбадос 1 1 60,5 8,0 1 1 151,3 18,8 2 2 211,8 26,8

Беларусь 3 4 257,0 27,0 2 4 266,0 16,6 5 8 523,0 43,6

Бельгия 15 18 1 038,5 332,1 5 13 370,5 86,1 20 31 1 409,0 418,2

Бенин 4 4 155,0 49,1 0 0 0,0 0,0 4 4 155,0 49,1

Бутан 3 3 107,3 7,5 0 0 0,0 0,0 3 3 107,3 7,5

Боливия 10 12 889,0 125,8 0 0 0,0 0,0 10 12 889,0 125,8

Босния и Герцеговина 0 0 0,0 0,0 2 2 409,0 8,0 2 2 409,0 8,0

Бразилия 57 75 4 539,5 493,1 13 16 1 592,5 79,0 70 91 6 132,0 572,1

Болгария 4 5 239,8 17,3 1 2 181,8 24,0 5 7 421,5 41,3

Буркина-Фасо 6 6 199,5 41,5 0 0 0,0 0,0 6 6 199,5 41,5

Бурунди 1 1 147,0 30,4 1 1 90,8 19,2 2 2 237,8 49,6

Камбоджа 3 3 174,8 5,2 0 0 0,0 0,0 3 3 174,8 5,2

Камерун 9 9 394,8 66,5 4 4 256,8 22,2 13 13 651,5 88,6

Канада 77 92 5 020,3 1 136,9 12 20 878,0 122,3 89 112 5 898,3 1 259,3

Кабо-Верде 2 3 121,0 24,3 0 0 0,0 0,0 2 3 121,0 24,3

Центральноафриканская 
Республика  1 1 45,0 2,5 0 0 0,0 0,0 1 1 45,0 2,5

Чад 1 1 4,0 1,5 0 0 0,0 0,0 1 1 4,0 1,5

Чили 86 110 6 453,8 584,1 71 105 5 292,3 226,0 157 215 11 746,0 810,1
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Китай 16 17 2 038,3 365,2 16 27 1 214,5 118,1 32 44 3 252,8 483,2

Колумбия 42 47 3 566,8 457,4 8 10 646,0 61,6 50 57 4 212,8 519,0

Конго 1 1 181,5 20,0 1 1 12,0 0,3 2 2 193,5 20,3

Коста-Рика 19 20 2 329,0 197,7 0 0 0,0 0,0 19 20 2 329,0 197,7

Кот-д’Ивуар 4 4 312,5 80,1 1 1 28,0 2,8 5 5 340,5 82,8

Хорватия 4 4 934,0 219,0 2 2 263,0 28,6 6 6 1 197,0 247,6

Куба 6 7 220,8 21,5 0 0 0,0 0,0 6 7 220,8 21,5

Кипр 1 2 86,3 10,0 1 2 181,5 22,0 2 4 267,8 32,0

Чешская Республика 1 1 14,0 3,0 1 1 98,0 12,3 2 2 112,0 15,3

Дания 9 11 1 933,3 92,9 1 1 56,0 5,0 10 12 1 989,3 97,9

Джибути 2 2 181,8 10,8 0 0 0,0 0,0 2 2 181,8 10,8

Доминика 1 2 20,0 7,0 1 1 45,0 3,0 2 3 65,0 10,0

Доминиканская Республика 2 4 144,5 11,1 0 0 0,0 0,0 2 4 144,5 11,1

Эквадор 13 14 986,0 106,2 0 0 0,0 0,0 13 14 986,0 106,2

Египет 32 36 1 567,8 245,2 13 19 1 021,8 142,8 45 55 2 589,5 388,0

Сальвадор 8 9 1 080,0 42,2 2 2 77,0 10,9 10 11 1 157,0 53,1

Эстония 1 2 105,0 7,0 0 0 0,0 0,0 1 2 105,0 7,0

Эфиопия 26 38 2 100,8 263,8 24 47 3 534,0 115,4 50 85 5 634,8 379,2

Финляндия 7 7 679,0 181,7 0 0 0,0 0,0 7 7 679,0 181,7

Франция 86 96 4 025,8 875,2 76 122 6 356,8 921,3 162 218 10 382,5 1 796,5

Габон 1 1 56,0 1,8 0 0 0,0 0,0 1 1 56,0 1,8

Грузия 3 3 112,8 13,0 1 4 162,0 25,5 4 7 274,8 38,5

Германия 51 67 4 256,5 537,4 19 24 1 843,5 218,5 70 91 6 100,0 755,9

Гана 13 14 845,8 183,1 2 2 121,0 20,0 15 16 966,8 203,0

Греция 4 5 940,5 127,6 1 1 42,0 4,1 5 6 982,5 131,7

Гватемала 9 12 1 404,8 88,0 1 1 4,0 1,4 10 13 1 408,8 89,4

Гвинея 1 1 90,8 3,8 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 3,8

Гвинея-Бисау 1 1 14,0 4,2 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 4,2

Гайана 2 2 90,0 44,0 0 0 0,0 0,0 2 2 90,0 44,0
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Гаити 4 4 104,8 25,3 3 3 200,5 64,3 7 7 305,3 89,6

Гондурас 1 2 211,8 42,0 0 0 0,0 0,0 1 2 211,8 42,0

Венгрия 3 3 156,8 13,0 1 1 90,8 6,3 4 4 247,5 19,3

Исландия 5 5 1 487,3 9,9 0 0 0,0 0,0 5 5 1 487,3 9,9

Индонезия 7 7 273,3 33,4 2 2 181,5 10,1 9 9 454,8 43,5

Индия 115 154 10 669,8 1 788,9 16 20 3 142,8 196,5 131 174 13 812,5 1 985,4

Иран (Исламская Респуб-
лика) 5 6 474,8 93,5 1 2 20,0 4,7 6 8 494,8 98,2

Ирак 7 9 1 171,0 108,2 1 1 90,8 2,4 8 10 1 261,8 110,6

Ирландия 17 20 1 073,0 202,6 8 8 392,3 103,6 25 28 1 465,3 306,1

Израиль 2 4 144,8 31,9 1 1 90,8 10,0 3 5 235,5 41,9

Италия 52 56 2 483,8 425,7 10 12 333,3 42,6 62 68 2 817,0 468,3

Ямайка 4 4 595,8 108,5 2 5 393,3 68,5 6 9 989,0 177,0

Япония 12 13 685,5 83,6 3 3 398,3 40,8 15 16 1 083,8 124,4

Иордания 15 22 1 175,0 129,3 3 3 140,0 4,4 18 25 1 315,0 133,7

Казахстан 3 3 193,3 10,5 2 4 60,3 6,4 5 7 253,5 16,9

Кения 42 45 2 947,5 510,1 31 36 2 531,3 127,8 73 81 5 478,8 637,9

Кувейт 1 1 21,0 1,4 0 0 0,0 0,0 1 1 21,0 1,4

Кыргызстан 5 5 444,8 55,7 2 2 64,0 8,0 7 7 508,8 63,7

Лаосская Народно-Демо-
кратическая Республика 8 8 673,0 34,3 0 0 0,0 0,0 8 8 673,0 34,3

Латвия 2 2 244,5 6,0 0 0 0,0 0,0 2 2 244,5 6,0

Ливан 22 23 1 254,3 108,6 21 25 1 410,0 100,2 43 48 2 664,3 208,7

Лесото 1 1 60,5 5,0 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 5,0

Либерия 1 1 121,0 20,0 0 0 0,0 0,0 1 1 121,0 20,0

Малави 2 2 95,8 8,5 1 1 15,0 3,3 3 3 110,8 11,8

Малайзия 14 16 1 169,0 103,0 1 1 30,3 8,2 15 17 1 199,3 111,2

Мали 8 10 586,0 92,2 1 6 66,0 10,7 9 16 652,0 102,9

Мавритания 8 8 426,0 64,7 1 1 181,5 63,0 9 9 607,5 127,7

Маврикий 1 1 30,3 6,0 0 0 0,0 0,0 1 1 30,3 6,0
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Мексика 33 36 1 974,8 144,4 18 26 1 442,0 66,3 51 62 3 416,8 210,7

Монголия 2 2 181,5 2,0 1 1 6,0 0,3 3 3 187,5 2,3

Марокко 17 18 894,8 90,6 5 5 235,8 11,1 22 23 1 130,5 101,7

Мозамбик 2 2 242,0 38,6 0 0 0,0 0,0 2 2 242,0 38,6

Мьянма 2 2 130,5 24,3 1 1 50,0 3,4 3 3 180,5 27,7

Намибия 2 2 58,3 8,0 1 1 90,8 9,0 3 3 149,0 17,0

Непал 5 5 677,3 111,0 1 1 242,0 60,0 6 6 919,3 171,0

Нидерланды 56 65 2 606,8 480,6 6 7 348,3 34,6 62 72 2 955,0 515,3

Новая Зеландия 13 14 696,5 171,6 3 4 149,8 14,4 16 18 846,3 185,9

Никарагуа 5 5 303,5 19,7 0 0 0,0 0,0 5 5 303,5 19,7

Нигер 3 3 84,5 11,6 0 0 0,0 0,0 3 3 84,5 11,6

Нигерия 19 19 613,8 86,7 2 2 181,5 23,8 21 21 795,3 110,4

Норвегия 7 7 671,0 190,4 1 2 8,0 1,6 8 9 679,0 192,0

Пакистан 12 12 570,8 50,6 3 3 252,0 29,0 15 15 822,8 79,6

Панама 2 2 430,5 7,0 1 1 9,0 21,8 3 3 439,5 28,8

Парагвай 8 8 290,0 24,4 0 0 0,0 0,0 8 8 290,0 24,4

Филиппины 33 35 1 616,5 157,9 12 14 1 073,5 149,5 45 49 2 690,0 307,4

Польша 4 4 177,8 15,1 2 2 195,5 29,2 6 6 373,3 44,3

Португалия 11 13 305,0 74,1 4 6 52,0 15,4 15 19 357,0 89,5

Республика Корея 21 24 1 725,3 139,7 1 2 170,0 29,0 22 26 1 895,3 168,7

Республика Молдова 0 0 0,0 0,0 1 1 1,0 0,3 1 1 1,0 0,3

Румыния 11 15 2 039,8 179,5 2 2 230,5 28,2 13 17 2 270,3 207,6

Российская Федерация 23 24 1 465,8 224,2 20 35 1 714,0 221,4 43 59 3 179,8 445,6

Руанда 3 3 102,0 30,2 1 1 1,0 0,4 4 4 103,0 30,6

Сент-Люсия 1 1 30,3 5,0 1 1 30,3 2,0 2 2 60,5 7,0

Саудовская Аравия 2 2 63,0 2,6 0 0 0,0 0,0 2 2 63,0 2,6

Сенегал 19 23 1 864,0 417,4 3 7 467,0 101,2 22 30 2 331,0 518,6

Сербия и Черногория 3 3 78,3 13,8 0 0 0,0 0,0 3 3 78,3 13,8

Сьерра-Леоне 4 4 133,3 39,6 0 0 0,0 0,0 4 4 133,3 39,6
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Сингапур 3 3 131,0 22,0 0 0 0,0 0,0 3 3 131,0 22,0

Словакия 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 5,9 1 1 90,8 5,9

Словения 2 2 105,0 10,2 0 0 0,0 0,0 2 2 105,0 10,2

Сомали 1 1 9,0 8,0 0 0 0,0 0,0 1 1 9,0 8,0

Южная Африка 34 38 1 691,0 343,7 1 1 49,0 0,2 35 39 1 740,0 344,0

Испания 25 31 2 443,5 258,5 21 31 1 575,0 193,0 46 62 4 018,5 451,5

Шри-Ланка 8 8 579,3 99,5 3 3 153,8 26,3 11 11 733,0 125,8

Судан 4 6 115,0 34,0 1 1 23,0 7,3 5 7 138,0 41,2

Суринам 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 2,1 1 1 60,5 2,1

Свазиленд 1 1 90,8 10,0 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 10,0

Швеция 20 20 1 905,8 401,1 2 2 177,0 35,0 22 22 2 082,8 436,1

Швейцария 31 35 2 353,5 336,2 20 32 1 340,3 228,0 51 67 3 693,8 564,3

Сирийская Арабская  
Республика 7 7 659,8 27,3 2 5 201,8 36,2 9 12 861,5 63,5

Таиланд 12 12 433,5 41,2 7 7 507,8 70,5 19 19 941,3 111,7

Бывшая югославская  
|Республика Македония 1 3 142,3 35,0 0 0 0,0 0,0 1 3 142,3 35,0

Тимор-Лешти 1 1 30,3 1,5 0 0 0,0 0,0 1 1 30,3 1,5

Того 4 5 198,5 73,4 1 1 91,0 16,7 5 6 289,5 90,1

Тринидад и Тобаго 3 3 151,3 17,7 13 24 743,8 37,1 16 27 895,0 54,8

Тунис 11 13 734,3 99,3 1 1 60,5 8,2 12 14 794,8 107,5

Турция 9 14 617,3 115,3 1 1 90,8 21,0 10 15 708,0 136,3

Уганда 18 18 846,5 123,3 2 3 128,0 17,0 20 21 974,5 140,3

Украина 4 4 181,8 13,0 3 4 113,0 13,7 7 8 294,8 26,7

Соединенное Королевство 
Великобритании и Север-
ной Ирландии 149 159 9 509,5 2 128,5 43 77 2 814,8 480,6 192 236 12 324,3 2 609,1

Объединенная Республика 
Танзания 8 9 238,0 53,4 0 0 0,0 0,0 8 9 238,0 53,4

Соединенные Штаты Аме-
рики 277 301 15 090,0 3 536,0 98 136 7 651,3 968,2 375 437 22 741,3 4 504,1
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa Число лиц
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознагражде-

нияa

Уругвай 13 17 1 552,8 231,5 13 16 482,8 31,7 26 33 2 035,5 263,3

Узбекистан 5 5 384,0 17,4 0 0 0,0 0,0 5 5 384,0 17,4

Венесуэла (Боливарианская 
Республика) 12 14 461,5 65,1 3 5 322,5 36,0 15 19 784,0 101,1

Вьетнам 3 3 122,5 12,0 1 1 181,5 9,0 4 4 304,0 21,0

Йемен 5 6 249,5 11,0 1 1 35,0 5,8 6 7 284,5 16,8

Замбия 18 23 830,3 136,6 1 1 2,0 0,1 19 24 832,3 136,7

Зимбабве 9 11 795,5 166,5 2 2 332,8 24,0 11 13 1 128,3 190,5

Другие  

Палестина 2 2 363,0 56,5 2 2 95,0 15,8 4 4 458,0 72,3

Данные отсутствуют 11 12 612,3 149,7 1 3 242,0 4,1 12 15 854,3 153,8

 Всего 2 152 2 455 147 543,3 22 884,8 772 1 122 62 241,8 6 683,8 2 924 3 577 209 785,0 29 568,6

 



 

 

 

A
/61/257/A

dd.3

06-46337 
31

 с) 2004–2005 годы 
 

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Албания 1 1 42,0 4,6 1 1 4,0 0,8 2 2 46,0 5,4

Алжир 8 10 255,0 30,3 9 13 388,5 73,3 16 23 643,5 103,7

Ангола 3 3 75,5 17,5 0 0 0,0 0,0 3 3 75,5 17,5

Антигуа и Барбуда 1 1 26,0 7,5 0 0 0,0 0,0 1 1 26,0 7,5

Аргентина 136 174 10 755,5 1 109,2 31 49 3 110,8 153,0 167 222 13 866,3 1 262,2

Армения 1 1 8,0 0,4 0 0 0,0 0,0 1 1 8,0 0,4

Австралия 69 75 7 342,0 984,6 4 4 242,5 51,5 73 79 7 584,5 1 036,1

Австрия 28 25 2 981,3 309,4 10 11 1 121,0 118,7 33 36 4 102,3 428,0

Азербайджан 1 1 42,0 2,1 2 2 90,8 7,0 3 3 132,8 9,1

Бахрейн 3 5 288,8 13,6 0 0 0,0 0,0 3 5 288,8 13,6

Бангладеш 32 35 2 176,3 408,0 4 6 351,3 47,2 36 41 2 527,5 455,2

Барбадос 1 1 60,5 8,0 1 1 151,3 18,8 2 2 211,8 26,8

Беларусь 6 7 518,3 31,3 5 11 698,0 70,6 11 18 1 216,3 101,9

Бельгия 26 32 2 227,8 488,9 7 24 590,5 139,6 33 56 2 818,3 628,4

Белиз 1 1 544,5 0,0 0 0 0,0 0,0 1 1 544,5 0,0

Бенин 13 16 385,5 120,5 0 0 0,0 0,0 13 16 385,5 120,5

Бутан 3 3 107,3 7,5 0 0 0,0 0,0 3 3 107,3 7,5

Боливия 22 29 2 289,8 282,7 2 5 211,8 4,4 24 34 2 501,5 287,1

Босния и Герцеговина 0 0 0,0 0,0 3 3 419,0 8,5 3 3 419,0 8,5

Ботсвана 1 1 14,0 2,0 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 2,0

Бразилия 97 122 8 917,0 829,5 26 32 2 674,0 120,0 122 154 11 591,0 949,5

Болгария 12 13 556,3 43,2 1 2 181,8 24,0 13 15 738,0 67,2

Буркина-Фасо 15 15 455,3 96,9 1 1 90,8 3,0 16 16 546,0 99,9

Бурунди 2 3 174,0 36,8 1 1 90,8 19,2 3 4 264,8 56,0

Камбоджа 5 5 268,0 17,4 0 0 0,0 0,0 5 5 268,0 17,4

Камерун 20 24 714,5 143,6 8 8 559,0 56,5 27 32 1 273,5 200,1

Канада 140 167 9 211,8 2 148,9 25 41 1 531,0 199,2 163 208 10 742,8 2 348,1

Кабо-Верде 5 6 200,0 42,5 0 0 0,0 0,0 5 6 200,0 42,5
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Центральноафриканская 
Республика  4 4 135,8 33,5 0 0 0,0 0,0 4 4 135,8 33,5

Чад 5 5 199,5 29,5 0 0 0,0 0,0 5 5 199,5 29,5

Чили 155 199 11 146,5 1 006,2 174 251 14 346,8 530,4 328 450 25 493,3 1 536,6

Китай 36 37 5 176,5 727,9 29 40 1 922,0 186,4 64 77 7 098,5 914,3

Колумбия 70 80 5 751,3 756,3 13 18 1 342,3 124,4 83 98 7 093,5 880,7

Коморские острова 0 0 0,0 0,0 1 1 28,0 5,1 1 1 28,0 5,1

Конго 1 1 181,5 20,0 1 1 12,0 0,3 2 2 193,5 20,3

Коста-Рика 31 36 4 099,0 370,1 2 4 142,0 2,7 33 40 4 241,0 372,8

Кот-д’Ивуар 6 6 343,5 86,9 1 1 28,0 2,8 7 7 371,5 89,7

Хорватия 5 5 976,0 223,7 2 2 263,0 28,6 7 7 1 239,0 252,2

Куба 9 10 600,3 33,0 0 0 0,0 0,0 9 10 600,3 33,0

Кипр 3 4 156,3 25,0 2 4 453,8 44,0 5 8 610,0 69,0

Чешская Республика 2 2 104,8 7,5 1 1 98,0 12,3 3 3 202,8 19,8

Народно-Демократическая 
Республика Корея 2 2 756,3 42,8 0 0 0,0 0,0 2 2 756,3 42,8

Демократическая Респуб-
лика Конго 3 5 126,3 47,9 1 1 6,0 2,3 4 6 132,3 50,2

Дания 12 14 2 041,0 108,7 2 2 175,0 22,0 14 16 2 216,0 130,7

Джибути 3 4 268,0 37,8 0 0 0,0 0,0 3 4 268,0 37,8

Доминика 2 3 25,0 10,5 1 1 45,0 3,0 3 4 70,0 13,5

Доминиканская Республика 6 9 350,8 28,5 0 0 0,0 0,0 6 9 350,8 28,5

Эквадор 22 24 2 038,5 183,2 1 1 5,0 1,3 23 25 2 043,5 184,4

Египет 53 58 3 480,5 459,0 25 33 1 704,5 246,4 78 91 5 185,0 705,4

Сальвадор 12 13 1 992,8 60,6 4 4 211,0 16,2 16 17 2 203,8 76,8

Экваториальная Гвинея 1 1 84,0 15,0 0 0 0,0 0,0 1 1 84,0 15,0

Эстония 5 6 860,0 13,0 0 0 0,0 0,0 5 6 860,0 13,0

Эфиопия 45 63 3 836,5 389,0 39 65 4 962,8 158,3 83 128 8 799,3 547,3

Фиджи 2 2 12,0 1,5 0 0 0,0 0,0 2 2 12,0 1,5

Финляндия 18 18 1 398,3 384,7 2 2 118,8 16,0 20 20 1 517,0 400,7
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Франция 173 184 10 092,3 2 149,2 129 212 11 440,0 1 535,6 284 394 21 532,3 3 684,7

Габон 2 2 61,0 5,3 0 0 0,0 0,0 2 2 61,0 5,3

Гамбия 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 1,5 1 1 14,0 1,5

Грузия 6 6 308,3 16,4 1 4 162,0 25,5 7 10 470,3 41,9

Германия 86 105 7 236,3 952,0 26 32 2 480,8 292,2 112 137 9 717,0 1 244,2

Гана 32 35 1 833,0 390,7 3 3 142,0 22,2 35 38 1 975,0 412,9

Греция 8 10 1 792,3 235,4 1 1 42,0 4,1 9 11 1 834,3 239,4

Гренада 1 1 2,0 1,9 0 0 0,0 0,0 1 1 2,0 1,9

Гватемала 13 16 2 098,5 94,5 1 1 4,0 1,4 14 17 2 102,5 95,9

Гвинея 4 4 168,0 14,9 0 0 0,0 0,0 4 4 168,0 14,9

Гвинея-Бисау 1 1 14,0 4,2 1 2 12,0 3,1 2 3 26,0 7,3

Гайана 4 4 168,0 56,6 1 1 25,0 12,0 5 5 193,0 68,6

Гаити 5 6 165,3 33,3 4 5 412,3 83,1 9 11 577,5 116,4

Гондурас 4 7 393,5 70,8 0 0 0,0 0,0 4 7 393,5 70,8

Венгрия 8 8 339,5 27,4 1 1 90,8 6,3 9 9 430,3 33,7

Исландия 7 7 1 537,5 23,8 0 0 0,0 0,0 7 7 1 537,5 23,8

Индия 103 112 8 000,5 1 080,7 18 25 2 903,0 199,1 121 137 10 903,5 1 279,8

Индонезия 11 11 415,5 43,2 3 3 202,5 11,6 14 14 618,0 54,8

Иран (Исламская Респуб-
лика) 7 10 676,3 141,7 1 2 20,0 4,7 8 12 696,3 146,4

Ирак 12 14 1 671,0 172,2 1 1 90,8 2,4 13 15 1 761,8 174,6

Ирландия 21 28 1 333,8 266,0 11 11 513,5 120,7 32 39 1 847,3 386,7

Израиль 6 8 288,3 47,4 1 1 90,8 10,0 7 9 379,0 57,4

Италия 84 98 5 764,3 798,0 19 22 823,8 101,9 97 106 6 588,0 899,9

Ямайка 9 11 877,5 133,7 3 6 438,3 80,2 12 17 1 315,8 213,9

Япония 23 26 2 454,0 304,2 4 4 458,8 45,8 27 30 2 912,8 349,9

Иордания 29 38 2 531,8 264,3 5 5 350,0 46,1 34 43 2 881,8 310,3

Казахстан 4 4 284,0 13,0 3 5 81,3 7,2 7 9 365,3 20,2

Кения 82 89 5 072,5 858,6 39 44 2 870,5 153,1 121 133 7 943,0 1 011,7

Кирибати 1 1 49,0 9,0 0 0 0,0 0,0 1 1 49,0 9,0
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Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Кувейт 3 3 142,0 7,4 0 0 0,0 0,0 3 3 142,0 7,4

Кыргызстан 7 7 656,5 63,7 2 2 64,0 8,0 9 9 720,5 71,7

Лаосская Народно-Демо-
кратическая Республика 9 9 701,0 35,9 0 0 0,0 0,0 9 9 701,0 35,9

Латвия 2 2 244,5 6,0 0 0 0,0 0,0 2 2 244,5 6,0

Ливан 48 49 3 156,8 251,4 42 46 2 390,8 160,4 90 95 5 547,5 411,7

Лесото 3 3 211,8 17,7 0 0 0,0 0,0 3 3 211,8 17,7

Либерия 1 1 121,0 20,0 0 0 0,0 0,0 1 1 121,0 20,0

Литва 1 1 42,0 3,0 0 0 0,0 0,0 1 1 42,0 3,0

Мадагаскар 1 1 2,0 0,9 0 0 0,0 0,0 1 1 2,0 0,9

Малави 3 3 156,3 14,5 1 1 15,0 3,3 4 4 171,3 17,8

Малайзия 22 26 2 226,8 201,6 2 2 51,3 10,7 24 28 2 278,0 212,3

Мали 10 12 619,0 106,4 2 7 75,0 12,5 12 19 694,0 119,0

Мальта 1 1 65,0 22,0 0 0 0,0 0,0 1 1 65,0 22,0

Мавритания 12 13 682,5 116,2 1 1 181,5 63,0 13 14 864,0 179,2

Маврикий 3 3 181,5 16,0 0 0 0,0 0,0 3 3 181,5 16,0

Мексика 61 71 5 168,5 496,0 33 48 2 353,0 94,6 94 119 7 521,5 590,7

Монголия 5 5 295,8 16,5 1 1 6,0 0,3 6 6 301,8 16,8

Марокко 22 23 1 122,5 112,8 5 5 235,8 11,1 27 28 1 358,3 123,8

Мозамбик 6 6 317,0 48,0 0 0 0,0 0,0 6 6 317,0 48,0

Мьянма 3 3 221,3 45,5 1 1 50,0 3,4 4 4 271,3 48,9

Намибия 2 2 58,3 8,0 1 1 90,8 9,0 3 3 149,0 17,0

Непал 10 10 812,0 144,2 1 1 242,0 60,0 11 11 1 054,0 204,2

Нидерланды 77 90 7 102,3 872,8 8 9 629,5 53,5 85 99 7 731,8 926,3

Новая Зеландия 26 27 2 451,5 262,6 3 4 149,8 14,4 29 31 2 601,3 276,9

Никарагуа 14 16 1 716,8 70,2 0 0 0,0 0,0 14 16 1 716,8 70,2

Нигер 3 3 84,5 11,6 0 0 0,0 0,0 3 3 84,5 11,6

Нигерия 36 37 1 043,0 175,8 3 3 184,5 24,9 39 40 1 227,5 200,7

Норвегия 11 11 994,0 283,7 1 2 8,0 1,6 12 13 1 002,0 285,4

Оман 1 1 60,5 3,0 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 3,0
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Пакистан 21 21 857,0 107,1 3 3 252,0 29,0 24 24 1 109,0 136,1

Панама 2 2 430,5 7,0 1 1 9,0 21,8 3 3 439,5 28,8

Папуа — Новая Гвинея 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 1,0 1 1 90,8 1,0

Парагвай 12 13 1 100,3 35,7 1 1 49,0 1,5 13 14 1 149,3 37,2

Перу 54 63 4 362,3 379,1 16 24 1 627,3 89,8 70 87 5 989,5 468,8

Филиппины 61 64 3 207,8 338,5 17 19 1 658,8 220,8 78 83 4 866,5 559,3

Польша 9 9 399,8 37,6 2 2 195,5 29,2 11 11 595,3 66,8

Португалия 18 21 799,5 173,3 4 6 52,0 15,4 22 27 851,5 188,8

Республика Корея 24 27 1 797,5 157,7 1 2 170,0 29,0 25 29 1 967,5 186,7

Республика Молдова 2 2 23,0 2,0 1 1 1,0 0,3 3 3 24,0 2,3

Румыния 21 29 3 198,5 331,5 4 4 361,0 32,8 25 33 3 559,5 364,2

Российская Федерация 41 45 2 893,5 301,1 31 52 2 331,8 273,0 72 93 5 225,3 574,1

Руанда 5 5 169,5 42,7 1 1 1,0 0,4 6 6 170,5 43,1

Сент-Люсия 2 2 97,3 7,0 1 1 30,3 2,0 3 3 127,5 9,0

Самоа 1 1 28,0 2,5 0 0 0,0 0,0 1 1 28,0 2,5

Саудовская Аравия 2 2 63,0 2,6 0 0 0,0 0,0 2 2 63,0 2,6

Сенегал 34 41 3 382,3 738,2 4 8 497,3 105,7 38 49 3 879,5 844,0

Сербия и Черногория 7 7 313,8 27,4 0 0 0,0 0,0 7 7 313,8 27,4

Сьерра-Леоне 9 10 542,8 173,9 1 1 60,5 6,0 10 11 603,3 179,9

Сингапур 5 5 1 068,8 44,4 0 0 0,0 0,0 5 5 1 068,8 44,4

Словакия 0 0 0,0 0,0 3 3 241,0 10,5 3 3 241,0 10,5

Словения 2 2 105,0 10,2 0 0 0,0 0,0 2 2 105,0 10,2

Соломоновы острова 1 1 9,0 10,0 0 0 0,0 0,0 1 1 9,0 10,0

Сомали 2 3 99,0 62,0 0 0 0,0 0,0 2 3 99,0 62,0

Южная Африка 62 67 2 693,8 488,1 2 2 59,0 2,2 64 69 2 752,8 490,3

Испания 56 67 4 291,5 520,6 30 40 2 374,0 258,2 80 97 6 665,5 778,8

Шри-Ланка 15 15 816,8 134,5 4 4 156,8 26,8 19 19 973,5 161,3

Сент-Винсент и Гренадины 1 1 1,0 0,4 0 0 0,0 0,0 1 1 1,0 0,4

Судан 7 9 629,3 61,1 2 2 32,0 9,9 9 11 661,3 71,0
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Суринам 0 0 0,0 0,0 1 1 60,5 2,1 1 1 60,5 2,1

Свазиленд 1 1 90,8 10,0 0 0 0,0 0,0 1 1 90,8 10,0

Швеция 34 35 3 654,8 556,1 5 5 279,3 47,3 39 40 3 934,0 603,4

Швейцария 51 61 4 430,5 626,5 35 56 2 199,3 381,8 86 112 6 629,8 1 008,3

Сирийская Арабская Рес-
публика 9 9 822,8 32,9 6 10 491,5 51,2 15 19 1 314,3 84,1

Таджикистан 1 1 121,0 3,0 1 1 108,0 19,8 2 2 229,0 22,8

Таиланд 25 25 2 466,5 194,1 18 18 1 851,8 111,7 43 43 4 318,3 305,8

Бывшая югославская  
Республика Македония 3 5 284,3 69,3 0 0 0,0 0,0 3 5 284,3 69,3

Тимор-Лешти 1 1 30,3 1,5 0 0 0,0 0,0 1 1 30,3 1,5

Того 5 6 212,5 74,4 1 1 91,0 16,7 6 7 303,5 91,1

Тонга 1 1 695,8 0,0 0 0 0,0 0,0 1 0 695,8 0,0

Тринидад и Тобаго 12 12 542,3 51,7 19 42 1 422,5 64,7 31 54 1 964,8 116,4

Тунис 26 31 2 502,5 372,3 2 2 67,5 11,2 28 33 2 570,0 383,4

Турция 15 21 1 620,5 181,9 1 1 90,8 21,0 16 22 1 711,3 202,9

Туркменистан 1 1 14,0 1,0 0 0 0,0 0,0 1 1 14,0 1,0

Уганда 30 31 1 572,0 188,8 3 4 132,0 18,5 33 35 1 704,0 207,3

Украина 7 7 318,3 22,0 4 5 143,3 17,5 11 12 461,5 39,5

Соединенное Королевство 
Великобритании и Север-
ной Ирландии 284 301 18 621,8 3 939,0 70 114 3 779,3 654,6 344 412 22 401,0 4 593,5

Объединенная Республика 
Танзания 22 24 1 500,0 163,8 0 0 0,0 0,0 22 24 1 500,0 163,8

Соединенные Штаты Аме-
рики 528 568 30 940,8 6 618,7 157 213 11 528,5 1 400,1 648 754 42 469,3 8 018,7

Уругвай 28 40 3 252,5 372,2 19 24 1 103,8 110,1 47 64 4 356,3 482,3

Узбекистан 8 9 548,0 27,4 0 0 0,0 0,0 8 9 548,0 27,4

Венесуэла (Боливарианская 
Республика) 22 25 1 082,5 132,7 6 8 375,8 45,2 28 33 1 458,3 177,9

Вьетнам 8 9 501,8 51,2 1 1 181,5 9,0 9 10 683,3 60,2
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Страны Число лиц 
Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США) Число лиц

Число кон-
трактов

Общее коли-
чество от-
работанных 

дней

Общая сумма 
вознаграж-

дения (в тыс. 
долл. США)

Йемен 6 7 279,5 14,3 2 2 65,3 7,2 8 9 344,8 21,5

Замбия 24 30 1 059,5 163,8 3 3 12,0 3,1 27 33 1 071,5 166,9

Зимбабве 13 17 1 393,0 277,8 2 2 332,8 24,0 15 19 1 725,8 301,8

Другие  

Палестина 8 8 615,5 90,1 2 2 95,0 15,8 10 10 710,5 105,9

Данные отсутствуют 22 24 954,0 214,5 2 4 277,0 13,9 24 28 1 231,0 228,4

 Всего 3 985 4 516 296 568,0 42 576,9 1 316 1 870 103 702,5 10 029,1 5 301 6 386 400 270,5 52 606,0
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  Таблица 3 
  Цели привлечения консультантов и индивидуальных подрядчиков, 

2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 
 

 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Цель привлечения 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

a) 2004 год  

Планирование по программам 32 1,6 5 0,7 37 1,3

Осуществление программ 470 22,8 41 5,5 511 18,2

Оценка программ 81 3,9 4 0,5 85 3,0

Подготовка заседаний 54 2,6 30 4,0 84 3,0

Подготовка проектов документов 171 8,3 17 2,3 188 6,7

Лекции и учебные курсы 137 6,6 65 8,7 202 7,2

Специальные аналитические исследования 153 7,4 18 2,4 171 6,1

Консультационные услуги 321 15,6 31 4,1 352 12,5

Другие различные цели 642 31,1 537 71,8 1 179 42,0

 Всего контрактов 2 061 100,0 748 100,0 2 809 100

b) 2005 год             

Планирование по программам 54 2,2 9 0,8 63 1,8

Осуществление программ 587 23,9 102 9,1 689 19,3

Оценка программ 143 5,8 6 0,5 149 4,2

Подготовка заседаний 57 2,3 66 5,9 123 3,4

Подготовка проектов документов 182 7,4 27 2,4 209 5,8

Лекции и учебные курсы 179 7,3 81 7,2 260 7,3

Специальные аналитические исследования 202 8,2 25 2,2 227 6,3

Консультационные услуги 398 16,2 61 5,4 459 12,8

Другие различные цели 653 26,6 745 66,4 1 398 39,1

 Всего контрактов 2 455 100,0 1,122 100,0 3 577 100

c) 2004–2005 годы       

Планирование по программам 86 1,9 14 0,7 100 1,6

Осуществление программ 1 057 23,4 143 7,6 1 200 18,8

Оценка программ 224 5,0 10 0,5 234 3,7

Подготовка заседаний 111 2,5 96 5,1 207 3,2

Подготовка проектов документов 353 7,8 44 2,4 397 6,2

Лекции и учебные курсы 316 7,0 146 7,8 462 7,2

Специальные аналитические исследования 355 7,9 43 2,3 398 6,2

Консультационные услуги 719 15,9 92 4,9 811 12,7

Другие различные цели 1 295 28,7 1 282 68,6 2 577 40,4

 Всего контрактов 4 516 100,0 1 870 100,0 6 386 100
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  Таблица 4 
  Привлечение консультантов и индивидуальных подрядчиков с разбивкой 

по профессиональным группам, 2004 год, 2005 год и двухгодичный период 
2004–2005 годов 
 
 

 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Профессиональная группа 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

a) 2004 год  

Бухгалтеры общего профиля 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Бухгалтерия 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Административные вопросы 2 0,1 10 1,3 12 0,4

Административные специалисты 9 0,4 7 0,9 16 0,6

Административная поддержка 2 0,1 74 9,9 76 2,7

Специалисты в области образования взрослого 
населения 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Специалисты в области аэрокосмических 
технологий 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Экономисты по сельскому хозяйству 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Вопросы агротехники 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Агротехники 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Специалисты в области сельскохозяйственных 
наук 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Агрономы 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты в области воздушного транспорта 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по аналитической химии  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Зоологи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Антропологи 5 0,2 0 0,0 5 0,2

Архитекторы и специалисты по общинному 
планированию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Архитекторы, инженеры 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Вопросы архитектуры и общинного 
планирования 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Вопросы архитектуры и строительства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Архивное дело 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Архивариусы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Архивариусы, кураторы, специалисты 
по информации и библиотечному делу 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Художники 0 0,0 4 0,5 4 0,1

Вопросы искусства 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Брошюровка и переплет 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Аудиоаппаратура 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Специалисты по аудиовизуальным материалам 1 0,0 2 0,3 3 0,1
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 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Профессиональная группа 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Вопросы аудита 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Аудиторы  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Журналисты и критики 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Эксплуатация автомобилей и легких 
автотранспортных средств 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по пособиям и льготам 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Биохимики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по биологическим наукам 7 0,3 0 0,0 7 0,2

Биологи 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Специалисты по бюджетному управлению 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Администраторы по эксплуатации зданий 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по составлению каталогов, 
индексации и реферированию 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Инженеры-химики 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Химики 2 0,1 1 0,1 3 0,1

Вопросы гражданского строительства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры-строители 5 0,2 0 0,0 5 0,2

Уборка помещений 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Клинический уход за пациентами 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по коллекционированию  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области инфекционных 
заболеваний 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по общинному планированию  2 0,1 0 0,0 2 0,1

Специалисты по компьютерной связи и сетям 1 0,0 10 1,3 11 0,4

Установка компьютерного оборудования 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы компьютерных информационных 
систем 1 0,0 11 1,5 12 0,4

Специалисты по компьютерным информацион-
ным системам 17 0,8 14 1,9 31 1,1

Компьютерные операции 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Специалисты по программированию 
и функционированию компьютерных систем 2 0,1 1 0,1 3 0,1

Эксплуатация копировально-множительной 
аппаратуры 0 0,0 5 0,7 5 0,2

Бухгалтеры 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Художники-оформители  2 0,1 6 0,8 8 0,3

Вопросы художественного творчества 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Операции по вводу данных  0 0,0 5 0,7 5 0,2

Специалисты по управлению базами данных  10 0,5 8 1,1 18 0,6
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 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Профессиональная группа 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Демографы 4 0,2 1 0,1 5 0,2

Стоматологи, диетологи, врачи, специалисты 
по уходу за пациентами и ветеринары 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты по вопросам развития 46 2,2 5 0,7 51 1,8

Специалисты по обучению в области развития 11 0,5 0 0,0 11 0,4

Поддержка подготовки кадров в области 
развития 5 0,2 1 0,1 6 0,2

Эконометристы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы экономики 23 1,1 15 2,0 38 1,4

Экономисты 214 10,4 7 0,9 221 7,9

Вопросы редактирования 15 0,7 17 2,3 32 1,1

Редакторы 10 0,5 11 1,5 21 0,7

Вопросы образования 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Специалисты в вопросах образования 8 0,4 28 3,7 36 1,3

Инженеры-электрики и электронщики 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Инженеры-электрики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы электронных средств связи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в области электронных средств 
связи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по оказанию помощи 
в чрезвычайных ситуациях 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Экономисты в области энергетики 8 0,4 0 0,0 8 0,3

Энтомологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области химии окружающей 
среды 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Вопросы экологии 13 0,6 2 0,3 15 0,5

Научные работники по охране окружающей 
среды 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Научные работники по охране окружающей 
среды — суша 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Научные работники по охране окружающей 
среды — море 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Специалисты по охране окружающей среды 48 2,3 3 0,4 51 1,8

Эпидемиологи  2 0,1 0 0,0 2 0,1

Специалисты по анализу методологии оценки 17 0,8 1 0,1 18 0,6

Специалисты по организации медицинских 
осмотров 4 0,2 1 0,1 5 0,2

Поддержка проведения медицинских осмотров 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Предоставление стипендий 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Архивное дело 0 0,0 1 0,1 1 0,0
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Специалисты в области финансового анализа 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Экономисты по финансированию 5 0,2 1 0,1 6 0,2

Вопросы управления финансами 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по управлению финансами 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Специалисты в области пищевой химии 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по правовым аспектам судебной 
медицины 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Экономисты в области лесного хозяйства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы общей администрации 4 0,2 1 0,1 5 0,2

Общая эксплуатация зданий 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты общего профиля 15 0,7 3 0,4 18 0,6

Советники по общим юридическим вопросам 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Географы 2 0,1 0 0,0 2 0,1

Вопросы географии 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Геологи 2 0,1 1 0,1 3 0,1

Геологи, геофизики, гидрологи и гидрогеологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Врачи-гериатры 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты в области здравоохранения 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Специалисты по просвещению в области 
здравоохранения 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты для медицинских лабораторий  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по законодательству в области 
здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Историки 5 0,2 0 0,0 5 0,2

Управление людскими ресурсами 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по планированию людских 
ресурсов 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по населенным пунктам 38 1,8 0 0,0 38 1,4

Инженеры-гидравлики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Гидрогеологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Гидрологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Экономисты в области промышленности 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Промышленные инженеры 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы информационных сетей 2 0,1 2 0,3 4 0,1

Вопросы международного права 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Специалисты по международному праву 32 1,6 1 0,1 33 1,2

Экономисты в области международной 
торговли 10 0,5 0 0,0 10 0,4

Устные переводчики 5 0,2 24 3,2 29 1,0
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Специалисты по управлению складским 
хозяйством 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Управление инвестициями 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по классификации должностей 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Юристы 12 0,6 0 0,0 12 0,4

Функционирование лабораторий 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Экономисты по вопросам трудовых отношений 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры по водо- и землеустройству  7 0,3 0 0,0 7 0,2

Вопросы справочных материалов на различных 
языках 5 0,2 3 0,4 8 0,3

Вопросы права 4 0,2 1 0,1 5 0,2

Планировка помещений 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы библиотечного дела и информации 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области библиотечного дела 
и информации 2 0,1 2 0,3 4 0,1

Специалисты в области медико-биологических 
наук 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Администраторы по эксплуатации 
и обслуживанию зданий  0 0,0 2 0,3 2 0,1

Специалисты по анализу управленческих 
и организационных систем 9 0,4 0 0,0 9 0,3

Вопросы анализа систем управления 
и программ 9 0,4 0 0,0 9 0,3

Специалисты по анализу систем управления 
и программ 25 1,2 2 0,3 27 1,0

Специалисты по развитию управления  1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по системам управленческой 
информации  10 0,5 1 0,1 11 0,4

Экономисты в области морского хозяйства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области морского транспорта 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Математики — прикладная математика 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы машиностроения 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Инженеры-механики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Врачи-специалисты 8 0,4 0 0,0 8 0,3

Администраторы по обслуживанию 
конференций 17 0,8 7 0,9 24 0,9

Вопросы обслуживания конференций 3 0,1 6 0,8 9 0,3

Психиатры 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Курьерская служба 0 0,0 6 0,8 6 0,2

Специалисты по методам и процедурам 6 0,3 1 0,1 7 0,2
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Горные инженеры 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Обслуживание кино- и телекамер 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Перевозки 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по национальному праву 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Экономисты в области природных ресурсов 15 0,7 1 0,1 16 0,6

Инженеры-ядерщики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы обеспечения ядерной безопасности 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по уходу за пациентами 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Специалисты по автоматизации делопроизвод-
ства 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Аналитики, специализирующиеся 
в исследовании операций  2 0,1 0 0,0 2 0,1

Специалисты по управлению кадрами 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры-нефтяники 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Фармацевты 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы фармакопеи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Фотография 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по естественным наукам 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Физики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Политологи 32 1,6 0 0,0 32 1,1

Политологи — прикладные аспекты 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры электростанций 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Составители кратких отчетов 2 0,1 1 0,1 3 0,1

Сотрудники пресс-служб 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по печатным средствам 
информации 5 0,2 3 0,4 8 0,3

Печать  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Эксплуатация типографского оборудования 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы типографского обслуживания 0 0,0 5 0,7 5 0,2

Специалисты по типографскому обслуживанию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по закупкам 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по планированию производства 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Профессиональные, управленческие и техниче-
ские работники, не относящиеся к какой-либо 
профессиональной группе 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 92 4,5 8 1,1 100 3,6

Специалисты по анализу программ 14 0,7 1 0,1 15 0,5

Помощь в программировании 1 0,0 1 0,1 2 0,1
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Корректура 3 0,1 3 0,4 6 0,2

Протокольная служба  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Психологи 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области государственного 
управления 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Специалисты по управлению государственной 
системой здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Медицинские сестры  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по государственным системам 
здравоохранения 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы общественной информации 2 0,1 4 0,5 6 0,2

Специалисты в области общественной 
информации 10 0,5 14 1,9 24 0,9

Вопросы изданий публикаций 0 0,0 12 1,6 12 0,4

Вопросы закупок и контрактов 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по радиовещанию 1 0,0 17 2,3 18 0,6

Эксплуатация радиотехники 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Радиологи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры-железнодорожники 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Обслуживание и прием посетителей  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Обслуживание и прием посетителей 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы управления архивами 
и документацией 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по управлению архивами 
и документацией 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по набору персонала 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по распространению справочных 
материалов и информации 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы реабилитации 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области реабилитации 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по вопросам отношений и связи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Поддержка отношений и связи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по оказанию помощи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы представительства и протокола 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по вопросам представительства 
и протокола 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по управлению системами 
окладов 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по продажам и маркетингу 3 0,1 0 0,0 3 0,1
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Специалисты по вопросам среднего 
образования 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Администраторы по безопасности и охране 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обеспечение безопасности и охраны 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Организация экскурсий 0 0,0 3 0,4 3 0,1

Специалисты по развитию малых предприятий 1 0,0 1 0,1 2 0,1

Вопросы общественных наук 21 1,0 21 2,8 42 1,5

Ученые-социологи 124 6,0 7 0,9 131 4,7

Специалисты по социальному страхованию 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по социальному обеспечению  13 0,6 0 0,0 13 0,5

Сотрудники социологических служб 9 0,4 1 0,1 10 0,4

Поддержка пользователей компьютерных 
программ 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Ученые-почвоведы 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Статистики 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Статистики — прикладная статистика 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Статистики и математики 9 0,4 1 0,1 10 0,4

Вопросы статистики и математики 1 0,0 4 0,5 5 0,2

Вопросы статистики 4 0,2 8 1,1 12 0,4

Работники вспомогательного звена, не относя-
щиеся к какой-либо профессиональной группе 1 0,0 6 0,8 7 0,2

Сотрудники, содействующие работе специали-
стов, управленческого и технического 
персонала 1 0,0 3 0,4 4 0,1

Геодезисты 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по разработке систем 7 0,3 0 0,0 7 0,2

Преподаватели 21 1,0 30 4,0 51 1,8

Администраторы по техническому 
сотрудничеству 22 1,1 2 0,3 24 0,9

Вопросы технического сотрудничества 455 22,1 31 4,1 486 17,3

Вопросы технического обеспечения 
телекоммуникаций 0 0,0 2 0,3 2 0,1

Инженеры по телекоммуникациям 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Телефонное обслуживание 0 0,0 8 1,1 8 0,3

Обработка текстов 1 0,0 8 1,1 9 0,3

Токсикологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по традиционной медицине 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Обучение 12 0,6 1 0,1 13 0,5

Специалисты по вопросам обучения 65 3,2 4 0,5 69 2,5
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Письменные переводчики/редакторы 14 0,7 34 4,5 48 1,7

Экономисты в области транспорта 11 0,5 1 0,1 12 0,4

Инженеры-транспортники 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Вопросы транспорта 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Специалисты по вопросам транспорта 3 0,1 0 0,0 3 0,1

Казначеи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Машинописные работы  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по университетскому и высшему 
образованию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области визуальных средств 
информации 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Специалисты по профессиональному обучению 16 0,8 0 0,0 16 0,6

Специалисты по дикой природе 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Ученые-лесоводы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Составители документов 57 2,8 5 0,7 62 2,2

Составители документов, письменные 
переводчики, устные переводчики 3 0,1 48 6,4 51 1,8

Вопросы составления документов, письменного 
и устного перевода 7 0,3 66 8,8 73 2,6

Данные отсутствуют/не относятся к данному 
вопросу 138 6,7 8 1,1 146 5,2

 Итого 2 061 100,0 748 100,0 2 809 100,0

b) 2005 год 

Бухгалтеры общего профиля 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Бухгалтерия 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Административные вопросы 6 0,2 27 1,4 33 0,5

Административные специалисты 13 0,5 21 1,1 34 0,5

Административная поддержка 4 0,2 61 3,3 65 1,0

Специалисты в области образования взрослого 
населения 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в области аэрокосмических 
технологий 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты по сельскому хозяйству 3 0,1 2 0,1 5 0,1

Вопросы агротехники 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Агротехники 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Специалисты в области сельскохозяйственных 
наук 6 0,2 0 0,0 6 0,1

Агрономы 7 0,3 0 0,0 7 0,1

Экономисты в области воздушного транспорта 1 0,0 0 0,0 1 0,0
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Специалисты по аналитической химии  1 0,0 0 0,0 1 0,0

Зоологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Антропологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Архитекторы и специалисты по общинному 
планированию 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Архитекторы, инженеры 8 0,3 0 0,0 8 0,1

Вопросы архитектуры и общинного 
планирования 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы архитектуры и строительства 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Архивное дело 0 0,0 4 0,2 4 0,1

Архивариусы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Архивариусы, кураторы, специалисты 
по информации и библиотечному делу 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Художники 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы искусства 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Брошюровка и переплет 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Аудиоаппаратура 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по аудиовизуальным материалам 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Вопросы аудита 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Аудиторы  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Журналисты и критики 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Эксплуатация автомобилей и легких 
автотранспортных средств 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по пособиям и льготам 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Биохимики 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты по биологическим наукам 5 0,2 0 0,0 5 0,1

Биологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по бюджетному управлению 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Администраторы по эксплуатации зданий 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по составлению каталогов, 
индексации и реферированию 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Инженеры-химики 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Химики 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Вопросы гражданского строительства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры-строители 15 0,6 0 0,0 15 0,2

Уборка помещений 0 0,0 5 0,3 5 0,1

Клинический уход за пациентами 0 0,0 4 0,2 4 0,1

Специалисты по коллекционированию  0 0,0 0 0,0 0 0,0
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Специалисты в области инфекционных 
заболеваний 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по общинному планированию  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по компьютерной связи и сетям 5 0,2 15 0,8 20 0,3

Установка компьютерного оборудования 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Вопросы компьютерных информационных 
систем 6 0,2 30 1,6 36 0,6

Специалисты по компьютерным информацион-
ным системам 30 1,2 40 2,1 70 1,1

Компьютерные операции 1 0,0 10 0,5 11 0,2

Специалисты по программированию 
и функционированию компьютерных систем 5 0,2 2 0,1 7 0,1

Эксплуатация копировально-множительной 
аппаратуры 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Бухгалтеры 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Художники-оформители  1 0,0 7 0,4 8 0,1

Вопросы художественного творчества 2 0,1 3 0,2 5 0,1

Операции по вводу данных  0 0,0 7 0,4 7 0,1

Специалисты по управлению базами данных  6 0,2 10 0,5 16 0,3

Демографы 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Стоматологи, диетологи, врачи, специалисты 
по уходу за пациентами и ветеринары 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Экономисты по вопросам развития 59 2,4 2 0,1 61 1,0

Специалисты по обучению в области развития 8 0,3 0 0,0 8 0,1

Поддержка подготовки кадров в области 
развития 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Эконометристы 2 0,1 1 0,1 3 0,0

Вопросы экономики 18 0,7 14 0,7 32 0,5

Экономисты 217 8,9 15 0,8 232 3,6

Вопросы редактирования 29 1,2 9 0,5 38 0,6

Редакторы 7 0,3 18 1,0 25 0,4

Вопросы образования 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в вопросах образования 4 0,2 33 1,8 37 0,6

Инженеры-электрики и электронщики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры-электрики 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Вопросы электронных средств связи 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области электронных средств 
связи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по оказанию помощи 
в чрезвычайных ситуациях 2 0,1 1 0,1 3 0,0
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Экономисты в области энергетики 8 0,3 0 0,0 8 0,1

Энтомологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области химии окружающей 
среды 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Вопросы экологии 10 0,4 4 0,2 14 0,2

Научные работники по охране окружающей 
среды 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Научные работники по охране окружающей 
среды — суша 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Научные работники по охране окружающей 
среды — море 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по охране окружающей среды 78 3,2 9 0,5 87 1,4

Эпидемиологи  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по анализу методологии оценки 23 0,9 2 0,1 25 0,4

Специалисты по организации медицинских 
осмотров 7 0,3 4 0,2 11 0,2

Поддержка проведения медицинских осмотров 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Предоставление стипендий 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Архивное дело 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области финансового анализа 4 0,2 1 0,1 5 0,1

Экономисты по финансированию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы управления финансами 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по управлению финансами 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты в области пищевой химии 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты по правовым аспектам судебной 
медицины 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Экономисты в области лесного хозяйства 2 0,1 1 0,1 3 0,0

Вопросы общей администрации 2 0,1 2 0,1 4 0,1

Общая эксплуатация зданий 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Экономисты общего профиля 58 2,4 10 0,5 68 1,1

Советники по общим юридическим вопросам 8 0,3 1 0,1 9 0,1

Географы 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Вопросы географии 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Геологи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Геологи, геофизики, гидрологи и гидрогеологи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Врачи-гериатры 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Экономисты в области здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по просвещению в области 
здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0
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Специалисты для медицинских лабораторий  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по законодательству в области 
здравоохранения 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Историки 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Управление людскими ресурсами 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по планированию людских 
ресурсов 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по населенным пунктам 31 1,3 0 0,0 31 0,5

Инженеры-гидравлики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Гидрогеологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Гидрологи 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Экономисты в области промышленности 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Промышленные инженеры 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы информационных сетей 5 0,2 4 0,2 9 0,1

Вопросы международного права 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по международному праву 22 0,9 0 0,0 22 0,3

Экономисты в области международной 
торговли 13 0,5 1 0,1 14 0,2

Устные переводчики 17 0,7 29 1,6 46 0,7

Специалисты по управлению складским 
хозяйством 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Управление инвестициями 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по классификации должностей 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Юристы 16 0,7 0 0,0 16 0,3

Функционирование лабораторий 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Экономисты по вопросам трудовых отношений 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры по водо- и землеустройству  5 0,2 0 0,0 5 0,1

Вопросы справочных материалов на различных 
языках 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Вопросы права 13 0,5 1 0,1 14 0,2

Планировка помещений 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Вопросы библиотечного дела и информации 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Специалисты в области библиотечного дела 
и информации 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты в области медико-биологических 
наук 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Администраторы по эксплуатации 
и обслуживанию зданий  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по анализу управленческих 
и организационных систем 16 0,7 1 0,1 17 0,3
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Вопросы анализа систем управления 
и программ 6 0,2 0 0,0 6 0,1

Специалисты по анализу систем управления 
и программ 27 1,1 7 0,4 34 0,5

Специалисты по развитию управления  2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты по системам управленческой 
информации  13 0,5 8 0,4 21 0,3

Экономисты в области морского хозяйства 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в области морского транспорта 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Математики — прикладная математика 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы машиностроения 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры-механики 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Врачи-специалисты 18 0,7 1 0,1 19 0,3

Администраторы по обслуживанию 
конференций 31 1,3 12 0,6 43 0,7

Вопросы обслуживания конференций 5 0,2 17 0,9 22 0,3

Психиатры 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Курьерская служба 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по методам и процедурам 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Горные инженеры 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обслуживание кино- и телекамер 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Перевозки 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по национальному праву 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Экономисты в области природных ресурсов 7 0,3 1 0,1 8 0,1

Инженеры-ядерщики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы обеспечения ядерной безопасности 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по уходу за пациентами 1 0,0 4 0,2 5 0,1

Специалисты по автоматизации делопроизвод-
ства 0 0,0 7 0,4 7 0,1

Аналитики, специализирующиеся 
в исследовании операций  1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по управлению кадрами 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Инженеры-нефтяники 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Фармацевты 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы фармакопеи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Фотография 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты по естественным наукам 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Физики 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Политологи 14 0,6 0 0,0 14 0,2
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Политологи — прикладные аспекты 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры электростанций 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Составители кратких отчетов 5 0,2 4 0,2 9 0,1

Сотрудники пресс-служб 1 0,0 3 0,2 4 0,1

Специалисты по печатным средствам 
информации 1 0,0 3 0,2 4 0,1

Печать  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Эксплуатация типографского оборудования 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Вопросы типографского обслуживания 2 0,1 5 0,3 7 0,1

Специалисты по типографскому обслуживанию 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по закупкам 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по планированию производства 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Профессиональные, управленческие и техниче-
ские работники, не относящиеся к какой-либо 
профессиональной группе 12 0,5 1 0,1 13 0,2

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 102 4,2 22 1,2 124 1,9

Специалисты по анализу программ 25 1,0 5 0,3 30 0,5

Помощь в программировании 2 0,1 3 0,2 5 0,1

Корректура 3 0,1 4 0,2 7 0,1

Протокольная служба  0 0,0 2 0,1 2 0,0

Психологи 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Специалисты в области государственного 
управления 2 0,1 1 0,1 3 0,0

Специалисты по управлению государственной 
системой здравоохранения 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Медицинские сестры  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по государственным системам 
здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы общественной информации 2 0,1 11 0,6 13 0,2

Специалисты в области общественной 
информации 11 0,4 30 1,6 41 0,6

Вопросы изданий публикаций 0 0,0 30 1,6 30 0,5

Вопросы закупок и контрактов 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Специалисты по радиовещанию 1 0,0 19 1,0 20 0,3

Эксплуатация радиотехники 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Радиологи 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Инженеры-железнодорожники 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обслуживание и прием посетителей  0 0,0 5 0,3 5 0,1
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Вопросы управления архивами 
и документацией 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по управлению архивами 
и документацией 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по набору персонала 7 0,3 2 0,1 9 0,1

Специалисты по распространению справочных 
материалов и информации 1 0,0 4 0,2 5 0,1

Вопросы реабилитации 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в области реабилитации 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по вопросам отношений и связи 3 0,1 2 0,1 5 0,1

Поддержка отношений и связи 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по оказанию помощи 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Вопросы представительства и протокола 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по вопросам представительства 
и протокола 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по управлению системами 
окладов 2 0,1 0 0,0 2 0,0

Специалисты по продажам и маркетингу 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по вопросам среднего 
образования 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Администраторы по безопасности и охране 10 0,4 0 0,0 10 0,2

Обеспечение безопасности и охраны 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Организация экскурсий 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по развитию малых предприятий 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы общественных наук 16 0,7 34 1,8 50 0,8

Ученые-социологи 139 5,7 5 0,3 144 2,3

Специалисты по социальному страхованию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по социальному обеспечению  1 0,0 0 0,0 1 0,0

Сотрудники социологических служб 15 0,6 1 0,1 16 0,3

Поддержка пользователей компьютерных 
программ 0 0,0 7 0,4 7 0,1

Ученые-почвоведы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Статистики 7 0,3 1 0,1 8 0,1

Статистики — прикладная статистика 6 0,2 3 0,2 9 0,1

Статистики и математики 13 0,5 0 0,0 13 0,2

Вопросы статистики и математики 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы статистики 23 0,9 14 0,7 37 0,6

Работники вспомогательного звена, не относя-
щиеся к какой-либо профессиональной группе 4 0,2 6 0,3 10 0,2
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Сотрудники, содействующие работе специали-
стов, управленческого и технического 
персонала 2 0,1 2 0,1 4 0,1

Геодезисты 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Специалисты по разработке систем 8 0,3 12 0,6 20 0,3

Преподаватели 26 1,1 38 2,0 64 1,0

Администраторы по техническому 
сотрудничеству 24 1,0 13 0,7 37 0,6

Вопросы технического сотрудничества 543 22,2 45 2,4 588 9,2

Вопросы технического обеспечения 
телекоммуникаций 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Инженеры по телекоммуникациям 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Телефонное обслуживание 0 0,0 10 0,5 10 0,2

Обработка текстов 1 0,0 9 0,5 10 0,2

Токсикологи 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по традиционной медицине 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обучение 12 0,5 1 0,1 13 0,2

Специалисты по вопросам обучения 109 4,5 7 0,4 116 1,8

Письменные переводчики/редакторы 15 0,6 63 3,4 78 1,2

Экономисты в области транспорта 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Инженеры-транспортники 4 0,2 0 0,0 4 0,1

Вопросы транспорта 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по вопросам транспорта 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Казначеи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Машинописные работы  0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты по университетскому и высшему 
образованию 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Специалисты в области визуальных средств 
информации 5 0,2 7 0,4 12 0,2

Специалисты по профессиональному обучению 20 0,8 0 0,0 20 0,3

Специалисты по дикой природе 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Ученые-лесоводы 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Составители документов 117 4,8 11 0,6 128 2,0

Составители документов, письменные 
переводчики, устные переводчики 13 0,5 90 4,8 103 1,6

Вопросы составления документов, письменного 
и устного перевода 4 0,2 40 2,1 44 0,7
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Данные отсутствуют/не относятся к данному 
вопросу 59 2,4 8 0,4 67 1,0

 Итого 2 445 100,0 1 122 100,0 3 577 100,0

с) 2004–2005 годы 

Бухгалтеры общего профиля 1 0,0 5 0,3 6 0,1

Бухгалтерия 1 0,0 3 0,2 4 0,1

Административные вопросы 8 0,2 37 2,0 45 0,7

Административные специалисты 22 0,5 28 1,5 50 0,8

Административная поддержка 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты в области образования взрослого 
населения 6 0,1 135 7,2 141 2,2

Специалисты в области аэрокосмических 
технологий 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Экономисты по сельскому хозяйству 6 0,1 2 0,1 8 0,1

Вопросы агротехники 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Агротехники 6 0,1 0 0,0 6 0,1

Специалисты в области сельскохозяйственных 
наук 10 0,2 0 0,0 10 0,2

Агрономы 7 0,2 0 0,0 7 0,1

Экономисты в области воздушного транспорта 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по аналитической химии  1 0,0 0 0,0 1 0,0

Зоологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Антропологи 6 0,1 0 0,0 6 0,1

Архитекторы и специалисты по общинному 
планированию 2 0,0 2 0,1 4 0,1

Архитекторы, инженеры 10 0,2 0 0,0 10 0,2

Вопросы архитектуры и общинного 
планирования 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Вопросы архитектуры и строительства 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Архивное дело 0 0,0 4 0,2 4 0,1

Архивариусы 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Архивариусы, кураторы, специалисты 
по информации и библиотечному делу 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Художники 0 0,0 4 0,2 4 0,1

Вопросы искусства 6 0,1 0 0,0 6 0,1

Брошюровка и переплет 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Аудиоаппаратура 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по аудиовизуальным материалам 1 0,0 5 0,3 6 0,1

Вопросы аудита 3 0,1 0 0,0 3 0,0
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Аудиторы  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Журналисты и критики 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Эксплуатация автомобилей и легких 
автотранспортных средств 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по пособиям и льготам 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Биохимики 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по биологическим наукам 12 0,3 0 0,0 12 0,2

Биологи 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по бюджетному управлению 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Администраторы по эксплуатации зданий 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по составлению каталогов, 
индексации и реферированию 1 0,0 4 0,2 5 0,1

Инженеры-химики 6 0,1 0 0,0 6 0,1

Химики 3 0,1 2 0,1 5 0,1

Вопросы гражданского строительства 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Инженеры-строители 20 0,4 0 0,0 20 0,3

Уборка помещений 0 0,0 7 0,4 7 0,1

Клинический уход за пациентами 0 0,0 5 0,3 5 0,1

Специалисты по коллекционированию  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области инфекционных 
заболеваний 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по общинному планированию  2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по компьютерной связи и сетям 6 0,1 25 1,3 31 0,5

Установка компьютерного оборудования 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Вопросы компьютерных информационных 
систем 7 0,2 41 2,2 48 0,8

Специалисты по компьютерным информацион-
ным системам 47 1,0 54 2,9 101 1,6

Компьютерные операции 1 0,0 13 0,7 14 0,2

Специалисты по программированию 
и функционированию компьютерных систем 7 0,2 3 0,2 10 0,2

Эксплуатация копировально-множительной 
аппаратуры 0 0,0 6 0,3 6 0,1

Бухгалтеры 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Художники-оформители  3 0,1 13 0,7 16 0,3

Вопросы художественного творчества 3 0,1 3 0,2 6 0,1

Операции по вводу данных  0 0,0 12 0,6 12 0,2

Специалисты по управлению базами данных  16 0,4 18 1,0 34 0,5

Демографы 5 0,1 3 0,2 8 0,1
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Стоматологи, диетологи, врачи, специалисты 
по уходу за пациентами и ветеринары 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Экономисты по вопросам развития 105 2,3 7 0,4 112 1,8

Специалисты по обучению в области развития 19 0,4 0 0,0 19 0,3

Поддержка подготовки кадров в области 
развития 6 0,1 2 0,1 8 0,1

Эконометристы 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Вопросы экономики 41 0,9 29 1,6 70 1,1

Экономисты 431 9,5 22 1,2 453 7,1

Вопросы редактирования 44 1,0 26 1,4 70 1,1

Редакторы 17 0,4 29 1,6 46 0,7

Вопросы образования 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты в вопросах образования 12 0,3 61 3,3 73 1,1

Инженеры-электрики и электронщики 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Инженеры-электрики 5 0,1 0 0,0 5 0,1

Вопросы электронных средств связи 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты в области электронных средств 
связи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по оказанию помощи 
в чрезвычайных ситуациях 3 0,1 2 0,1 5 0,1

Экономисты в области энергетики 16 0,4 0 0,0 16 0,3

Энтомологи 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты в области химии окружающей 
среды 5 0,1 0 0,0 5 0,1

Вопросы экологии 23 0,5 6 0,3 29 0,5

Научные работники по охране окружающей 
среды 4 0,1 0 0,0 4 0,1

Научные работники по охране окружающей 
среды — суша 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Научные работники по охране окружающей 
среды — море 5 0,1 0 0,0 5 0,1

Специалисты по охране окружающей среды 126 2,8 12 0,6 138 2,2

Эпидемиологи  2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по анализу методологии оценки 40 0,9 3 0,2 43 0,7

Специалисты по организации медицинских 
осмотров 11 0,2 5 0,3 16 0,3

Поддержка проведения медицинских осмотров 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Предоставление стипендий 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Архивное дело 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Специалисты в области финансового анализа 6 0,1 1 0,1 7 0,1
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Экономисты по финансированию 6 0,1 1 0,1 7 0,1

Вопросы управления финансами 2 0,0 1 0,1 3 0,0

Специалисты по управлению финансами 5 0,1 0 0,0 5 0,1

Специалисты в области пищевой химии 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по правовым аспектам судебной 
медицины 4 0,1 1 0,1 5 0,1

Экономисты в области лесного хозяйства 3 0,1 1 0,1 4 0,1

Вопросы общей администрации 6 0,1 3 0,2 9 0,1

Общая эксплуатация зданий 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Экономисты общего профиля 73 1,6 13 0,7 86 1,3

Советники по общим юридическим вопросам 8 0,2 2 0,1 10 0,2

Географы 6 0,1 0 0,0 6 0,1

Вопросы географии 2 0,0 1 0,1 3 0,0

Геологи 2 0,0 1 0,1 3 0,0

Геологи, геофизики, гидрологи и гидрогеологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Врачи-гериатры 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Экономисты в области здравоохранения 4 0,1 1 0,1 5 0,1

Специалисты по просвещению в области 
здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты для медицинских лабораторий  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по законодательству в области 
здравоохранения 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Историки 8 0,2 0 0,0 8 0,1

Управление людскими ресурсами 0 0,0 4 0,2 4 0,1

Специалисты по планированию людских 
ресурсов 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по населенным пунктам 69 1,5 0 0,0 69 1,1

Инженеры-гидравлики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Гидрогеологи 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Гидрологи 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Экономисты в области промышленности 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Промышленные инженеры 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Вопросы информационных сетей 7 0,2 6 0,3 13 0,2

Вопросы международного права 6 0,1 1 0,1 7 0,1

Специалисты по международному праву 54 1,2 1 0,1 55 0,9

Экономисты в области международной 
торговли 23 0,5 1 0,1 24 0,4

Устные переводчики 22 0,5 53 2,8 75 1,2
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Специалисты по управлению складским 
хозяйством 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Управление инвестициями 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по классификации должностей 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Юристы 28 0,6 0 0,0 28 0,4

Функционирование лабораторий 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Экономисты по вопросам трудовых отношений 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры по водо- и землеустройству  12 0,3 0 0,0 12 0,2

Вопросы справочных материалов на различных 
языках 7 0,2 3 0,2 10 0,2

Вопросы права 17 0,4 2 0,1 19 0,3

Планировка помещений 1 0,0 3 0,2 4 0,1

Вопросы библиотечного дела и информации 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Специалисты в области библиотечного дела 
и информации 2 0,0 5 0,3 7 0,1

Специалисты в области медико-биологических 
наук 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Администраторы по эксплуатации 
и обслуживанию зданий  0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по анализу управленческих 
и организационных систем 25 0,6 1 0,1 26 0,4

Вопросы анализа систем управления 
и программ 15 0,3 0 0,0 15 0,2

Специалисты по анализу систем управления 
и программ 52 1,2 9 0,5 61 1,0

Специалисты по развитию управления  3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по системам управленческой 
информации  23 0,5 9 0,5 32 0,5

Экономисты в области морского хозяйства 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области морского транспорта 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Математики — прикладная математика 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы машиностроения 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Инженеры-механики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Врачи-специалисты 26 0,6 1 0,1 27 0,4

Администраторы по обслуживанию 
конференций 48 1,1 19 1,0 67 1,0

Вопросы обслуживания конференций 8 0,2 23 1,2 31 0,5

Психиатры 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Курьерская служба 0 0,0 9 0,5 9 0,1

Специалисты по методам и процедурам 10 0,2 1 0,1 11 0,2
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Горные инженеры 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обслуживание кино- и телекамер 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Перевозки 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по национальному праву 8 0,2 0 0,0 8 0,1

Экономисты в области природных ресурсов 22 0,5 2 0,1 24 0,4

Инженеры-ядерщики 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы обеспечения ядерной безопасности 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по уходу за пациентами 1 0,0 7 0,4 8 0,1

Специалисты по автоматизации делопроизвод-
ства 0 0,0 8 0,4 8 0,1

Аналитики, специализирующиеся 
в исследовании операций  3 0,1 1 0,1 4 0,1

Специалисты по управлению кадрами 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Инженеры-нефтяники 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Фармацевты 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Вопросы фармакопеи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Фотография 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по естественным наукам 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Физики 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Политологи 46 1,0 0 0,0 46 0,7

Политологи — прикладные аспекты 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Инженеры электростанций 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Составители кратких отчетов 7 0,2 5 0,3 12 0,2

Сотрудники пресс-служб 1 0,0 4 0,2 5 0,1

Специалисты по печатным средствам 
информации 6 0,1 6 0,3 12 0,2

Печать  0 0,0 2 0,1 2 0,0

Эксплуатация типографского оборудования 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Вопросы типографского обслуживания 2 0,0 10 0,5 12 0,2

Специалисты по типографскому обслуживанию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по закупкам 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по планированию производства 1 0,0 4 0,2 5 0,1

Профессиональные, управленческие и техниче-
ские работники, не относящиеся к какой-либо 
профессиональной группе 13 0,3 1 0,1 14 0,2

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 194 4,3 30 1,6 224 3,5

Специалисты по анализу программ 39 0,9 6 0,3 45 0,7

Помощь в программировании 3 0,1 4 0,2 7 0,1
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Корректура 6 0,1 7 0,4 13 0,2

Протокольная служба  0 0,0 2 0,1 2 0,0

Психологи 4 0,1 1 0,1 5 0,1

Специалисты в области государственного 
управления 5 0,1 1 0,1 6 0,1

Специалисты по управлению государственной 
системой здравоохранения 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Медицинские сестры  0 0,0 2 0,1 2 0,0

Специалисты по государственным системам 
здравоохранения 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Вопросы общественной информации 4 0,1 15 0,8 19 0,3

Специалисты в области общественной 
информации 21 0,5 44 2,4 65 1,0

Вопросы изданий публикаций 0 0,0 42 2,2 42 0,7

Вопросы закупок и контрактов 1 0,0 2 0,1 3 0,0

Специалисты по радиовещанию 2 0,0 36 1,9 38 0,6

Эксплуатация радиотехники 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Радиологи 0 0,0 1 0,1 1 0,0

Инженеры-железнодорожники 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обслуживание и прием посетителей  0 0,0 6 0,3 6 0,1

Вопросы управления архивами 
и документацией 0 0,0 3 0,2 3 0,0

Специалисты по управлению архивами 
и документацией 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по набору персонала 7 0,2 2 0,1 9 0,1

Специалисты по распространению справочных 
материалов и информации 1 0,0 5 0,3 6 0,1

Вопросы реабилитации 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области реабилитации 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по вопросам отношений и связи 4 0,1 2 0,1 6 0,1

Поддержка отношений и связи 2 0,0 1 0,1 3 0,0

Специалисты по оказанию помощи 4 0,1 0 0,0 4 0,1

Вопросы представительства и протокола 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по вопросам представительства 
и протокола 1 0,0 1 0,1 2 0,0

Специалисты по управлению системами 
окладов 2 0,0 0 0,0 2 0,0

Специалисты по продажам и маркетингу 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Специалисты по вопросам среднего 
образования 0 0,0 1 0,1 1 0,0
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 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Профессиональная группа 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Администраторы по безопасности и охране 11 0,2 0 0,0 11 0,2

Обеспечение безопасности и охраны 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Организация экскурсий 0 0,0 6 0,3 6 0,1

Специалисты по развитию малых предприятий 2 0,0 1 0,1 3 0,0

Вопросы общественных наук 37 0,8 55 2,9 92 1,4

Ученые-социологи 263 5,8 12 0,6 275 4,3

Специалисты по социальному страхованию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по социальному обеспечению  14 0,3 0 0,0 14 0,2

Сотрудники социологических служб 24 0,5 2 0,1 26 0,4

Поддержка пользователей компьютерных 
программ 0 0,0 9 0,5 9 0,1

Ученые-почвоведы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Статистики 10 0,2 1 0,1 11 0,2

Статистики — прикладная статистика 7 0,2 3 0,2 10 0,2

Статистики и математики 22 0,5 1 0,1 23 0,4

Вопросы статистики и математики 1 0,0 5 0,3 6 0,1

Вопросы статистики 27 0,6 22 1,2 49 0,8

Работники вспомогательного звена, не относя-
щиеся к какой-либо профессиональной группе 5 0,1 12 0,6 17 0,3

Сотрудники, содействующие работе специали-
стов, управленческого и технического 
персонала 3 0,1 5 0,3 8 0,1

Геодезисты 5 0,1 0 0,0 5 0,1

Специалисты по разработке систем 15 0,3 12 0,6 27 0,4

Преподаватели 47 1,0 68 3,6 115 1,8

Администраторы по техническому 
сотрудничеству 46 1,0 15 0,8 61 1,0

Вопросы технического сотрудничества 998 22,1 76 4,1 1074 16,8

Вопросы технического обеспечения 
телекоммуникаций 0 0,0 2 0,1 2 0,0

Инженеры по телекоммуникациям 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Телефонное обслуживание 0 0,0 18 1,0 18 0,3

Обработка текстов 2 0,0 17 0,9 19 0,3

Токсикологи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты по традиционной медицине 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Обучение 24 0,5 2 0,1 26 0,4

Специалисты по вопросам обучения 174 3,9 11 0,6 185 2,9

Письменные переводчики/редакторы 29 0,6 97 5,2 126 2,0

Экономисты в области транспорта 15 0,3 1 0,1 16 0,3
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 Консультанты 
Индивидуальные 

 подрядчики  Всего 

Профессиональная группа 
Число

контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
контрактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Число
 контрактов

В процентах от 
общего числа 
контрактов

Инженеры-транспортники 8 0,2 0 0,0 8 0,1

Вопросы транспорта 6 0,1 1 0,1 7 0,1

Специалисты по вопросам транспорта 3 0,1 0 0,0 3 0,0

Казначеи 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Машинописные работы  0 0,0 1 0,1 1 0,0

Специалисты по университетскому и высшему 
образованию 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Специалисты в области визуальных средств 
информации 8 0,2 8 0,4 16 0,3

Специалисты по профессиональному обучению 36 0,8 0 0,0 36 0,6

Специалисты по дикой природе 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Ученые-лесоводы 1 0,0 0 0,0 1 0,0

Составители документов 174 3,9 16 0,9 190 3,0

Составители документов, письменные 
переводчики, устные переводчики 16 0,4 138 7,4 154 2,4

Вопросы составления документов, письменного 
и устного перевода 11 0,2 106 5,7 117 1,8

Данные отсутствуют/не относятся к данному 
вопросу 197 4,4 16 0,9 213 3,3

 Итого 4 516 100,0 1 870 100,0 6 386 100,0
 
 
 

  Определения 
 

 Профессиональные, управленческие и технические работники. В эту 
группу входят специалисты, занимающиеся теоретическими или практически-
ми аспектами таких областей человеческой деятельности, как искусство, наука, 
инженерное дело, образование, медицина, право, коммерческая деятельность и 
экономика, а также административные, управленческие и технические работ-
ники. Большинство относящихся к этой группе профессий требуют высокого 
уровня образования, обычно на университетском уровне. 

 Сотрудники, содействующие работе специалистов, управленческого и 
технического персонала. В эту группу входят специалисты, занимающиеся ре-
гистрацией, сбором, анализом и обработкой данных; классификацией, архиви-
рованием, поиском и обновлением публикаций, корреспонденции и других 
справочных материалов; предоставлением информации; отправкой почтовых и 
электронных сообщений; координацией заседаний и инспекций; и выполнени-
ем других обязанностей в соответствии с установленной практикой и процеду-
рами для оказания содействия специалистам, отвечающим за управление, раз-
работку, анализ и представление планов и программ. Относящиеся к этой 
вспомогательной группе профессии могут также предусматривать выполнение 
технической работы в конкретной специализированной области, где требуются 
не теоретические знания, а практические навыки. 
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 Производственные работы, предоставление услуг и транспортное обслу-
живание. В эту группу входят специалисты, занимающиеся эксплуатацией обо-
рудования; предоставлением транспортных услуг; вопросами охраны, защиты 
от пожаров и профилактики несчастных случаев; организацией питания; хра-
нением, распространением и учетом материалов; изготовлением, возведением, 
монтажом, асфальтированием, покраской, ремонтом и проведением аналогич-
ных работ со структурами и структурными компонентами; а также полуфабри-
катов и сборных конструкций для производства продукции. Многие из этих 
профессий требуют применения знаний и практических навыков определенных 
рабочих профессий. 
 
 

  Таблица 5 
  Департаменты и профессиональные группы, для которых консультанты 

привлекались на срок более одного года, 2004 год, 2005 год и двухгодичный 
период 2004–2005 годов 
 

 a) 2004 год 
 
 

Департамент/подразделение Профессиональная группа 
Число кон-
сультантов 

Исполнительный директорат Контртер-
рористического комитета 

Политологи 1 

Исполнительный директорат Контртер-
рористического комитета 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Департамент разоружения  Администраторы по безопасности и 
охране 

1 

Департамент по экономическим и соци-
альным вопросам 

Вопросы технического сотрудничест-
ва 

8 

Департамент по вопросам управле-
ния/Канцелярия заместителя Генерально-
го секретаря 

Специалисты по анализу управленче-
ских и организационных систем 

1 

Департамент по вопросам управления/ 
Управление людских ресурсов 

Специалисты по вопросам обучения 8 

Департамент по политическим вопросам Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

Экономисты 2 

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

Сотрудники социологических служб 1 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Вопросы экологии 1 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Вопросы транспорта 1 

Экономическая и социальная комиссия 
для Западной Азии 

Специалисты в области транспорта 1 

Управление по координации гуманитар-
ных вопросов 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

30 

Управление по координации гуманитар-
ных вопросов 

Письменные переводчики и редакторы 1 
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Департамент/подразделение Профессиональная группа 
Число кон-
сультантов 

Управление служб внутреннего надзора Вопросы общей администрации 2 

Конференция Организации Объединен-
ных Наций по торговле и развитию 

Экономисты 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Специалисты в области пищевой хи-
мии 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Политологи 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Архитекторы и специалисты по об-
щинному планированию 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Администрации по эксплуатации зда-
ний 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты в области финансового 
анализа 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Геологи 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по населенным пунктам 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по методам и процеду-
рам 

2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по анализу программ 2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Социологи 1 

Управление Организации Объединенных 
Наций по наркотикам и преступности 

Социологи 1 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Антропологи 1 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Политологи 2 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Сотрудники социологических служб 1 

 Итого  78 
 
 
 

 b) 2005 год 
 
 

Департамент Профессиональная группа 

Число кон-
сультан-

тов 

Департамент по экономическим и соци-
альным вопросам 

Вопросы технического сотрудничест-
ва  

2 

Департамент по вопросам управления/ 
Генеральный план капитального ремонта 

Администраторы по безопасности и 
охране 

1 

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

Экономисты 4 
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Департамент Профессиональная группа 

Число кон-
сультан-

тов 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Экономисты по внешней торговле 2 

Управление по координации гуманитар-
ных вопросов 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

7 

Канцелярия Генерального секретаря Экономисты 3 

Канцелярия Генерального секретаря Специалисты по анализу управленче-
ских и организационных систем 

1 

Канцелярия Генерального секретаря Специалисты по международному 
праву 

1 

Конференция Организации Объединен-
ных Наций по торговле и развитию 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Биологи 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Вопросы экологии 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Специалисты по охране окружающей 
среды 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по населенным пунктам 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Профессиональные, управленческие и 
технические работники 

2 

 Итого  28 
 
 
 

 c) 2004–2005 годы 
 
 

Департамент Профессиональная группа 

Число кон-
сультан-

тов 

Исполнительный директорат Контртер-
рористического комитета 

Политологи 1 

Исполнительный директорат Контртер-
рористического комитета 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Департамент разоружения Администраторы по безопасности и 
охране 

1 

Департамент по экономическим и соци-
альным вопросам 

Вопросы технического сотрудничест-
ва 

10 

Департамент по вопросам управле-
ния/Канцелярия заместителя Генерально-
го секретаря 

Специалисты по анализу управленче-
ских и организационных систем 

1 

Департамент по вопросам управле-
ния/CMP 

Администраторы по безопасности и 
охране 

1 

Департамент по вопросам управления/ 
Управление людских ресурсов 

Специалисты по вопросам обучения 8 
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Департамент Профессиональная группа 

Число кон-
сультан-

тов 

Департамент по политическим вопросам Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

Экономисты 6 

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 

Сотрудники социологических служб 1 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Вопросы экологии 1 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Экономисты по международной тор-
говле 

2 

Экономическая комиссия для Азии и Ти-
хого океана 

Вопросы транспорта 1 

Экономическая и социальная комиссия 
для Западной Азии 

Специалисты в области транспорта 1 

Управление по координации гуманитар-
ных вопросов 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

37 

Управление по координации гуманитар-
ных вопросов 

Письменные переводчики и редакторы 1 

Управление служб внутреннего надзора Вопросы общей администрации 2 

Канцелярия Генерального секретаря Экономисты 3 

Канцелярия Генерального секретаря Специалисты по анализу управленче-
ских и организационных систем 

1 

Канцелярия Генерального секретаря Специалисты по национальному праву 1 

Конференция Организации Объединен-
ных Наций по торговле и развитию 

Экономисты 1 

Конференция Организации Объединен-
ных Наций по торговле и развитию 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Биологи 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Вопросы экологии 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Специалисты по охране окружающей 
среды 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Специалисты в области пищевой хи-
мии 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 

Политологи 1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Архитекторы и специалисты по об-
щинному планированию 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Администраторы по эксплуатации зда-
ний 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты в области финансового 
анализа 

1 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Геологи 1 
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Департамент Профессиональная группа 

Число кон-
сультан-

тов 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по населенным пунктам 2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по методам и процеду-
рам 

2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Профессиональные, управленческие 
и технические работники 

2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Специалисты по анализу программ 2 

Программа Организации Объединенных 
Наций по населенным пунктам 

Социологи 1 

Управление Организации Объединенных 
Наций по наркотикам и преступности 

Социологи 1 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Антропологи 1 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Политологи 2 

Отделение Организации Объединенных 
Наций в Женеве 

Сотрудники социологических служб 1 

 Итого  106 
 
 
 

  Таблица 6 
  Продолжительность контрактов консультантов и индивидуальных 

подрядчиков, 2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 
 
 

 Консультанты 
Индивидуальные 
подрядчики Всего 

Продолжительность 
Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов 

a) 2004 год    

Менее 1 месяца 678 32,9 305 40,8 983 35,0 

1–3 месяца 764 37,1 277 37,0 1 041 37,1 

3–6 месяцев 356 17,3 116 15,5 472 16,8 

6–12 месяцев 158 7,7 42 5,6 200 7,1 

12–24 месяца 98 4,8 8 1,1 106 3,8 

Свыше 24 месяцев 7 0,3 0 0,0 7 0,2 

 Итого 2 061 100,0 748 100,0 2 809 100,0 

b) 2005 год    

Менее 1 месяца 803 32,7 450 40,1 1 253 35,0 

1–3 месяца 913 37,2 398 35,5 1 311 36,7 

3–6 месяцев 552 22,5 211 18,8 763 21,3 

6–12 месяцев 169 6,9 63 5,6 232 6,5 
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 Консультанты 
Индивидуальные 
подрядчики Всего 

Продолжительность 
Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов 

12–24 месяца 18 0,7 0 0,0 18 0,5 

Свыше 24 месяцев 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

 Итого 2 455 100,0 1 122 100,0 3 577 100,0 

c) 2004–2005 годы    

Менее 1 месяца 1 481 32,8 755 40,4 2 236 35,0 

1–3 месяца 1 677 37,1 675 36,1 2 352 36,8 

3–6 месяцев 908 20,1 327 17,5 1 235 19,3 

6–12 месяцев 327 7,2 105 5,6 432 6,8 

12–24 месяца 116 2,6 8 0,4 124 1,9 

Свыше 24 месяцев 7 0,2 0 0,0 7 0,1 

 Итого 4 516 100,0 1 870 100,0 6 386 100,0 
 
 
 

  Таблица 7 
  Время, фактически отработанное консультантами и индивидуальными 

подрядчиками, 2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 
 
 

 Консультанты 
Индивидуальные 
подрядчики Всего 

Продолжительность 
Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов 

a) 2004 год    

Менее 1 месяца 935 45,4 362 48,4 1 297 46,2 

1–3 месяца 658 31,9 256 34,2 914 32,5 

3–6 месяцев 260 12,6 98 13,1 358 12,7 

6–12 месяцев 132 6,4 32 4,3 164 5,8 

12–24 месяца 69 3,3 0 0,0 69 2,5 

Свыше 24 месяцев 7 0,3 0 0,0 7 0,2 

 Итого 2 061 100,0 748 100,0 2 809 100,0 

b) 2005 год    

Менее 1 месяца 891 36,3 503 44,8 1 394 39,0 

1–3 месяца 907 36,9 372 33,2 1 279 35,8 

3–6 месяцев 509 20,7 191 17,0 700 19,6 

6–12 месяцев 132 5,4 56 5,0 188 5,3 

12–24 месяца 16 0,7 0 0,0 16 0,4 

Свыше 24 месяцев 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

 Итого 2 455 100,0 1 122 100,0 3 577 100,0 
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 Консультанты 
Индивидуальные 
подрядчики Всего 

Продолжительность 
Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах 
от общего чис-
ла контрактов

Число кон-
трактов 

В процентах от 
общего числа 
контрактов 

c) 2004–2005 годы    

Менее 1 месяца 1 826 40,4 847 45,3 2 673 41,9 

1–3 месяца 1 565 34,7 618 33,0 2 183 34,2 

3–6 месяцев 769 17,0 309 16,5 1 078 16,9 

6–12 месяцев 264 5,8 95 5,1 359 5,6 

12–24 месяца 85 1,9 1 0,1 86 1,3 

Свыше 24 месяцев 7 0,2 0 0,0 7 0,1 

 Итого 4 516 100,0 1 870 100,0 6 386 100,0 
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  Таблица 8 
  Консультанты и индивидуальные подрядчики с разбивкой по департаментам, признаку пола,  

продолжительности контрактов, уровню образования и результатам оценки выполненной работы,  
2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 

 

 a) 2004 год 
 
 

 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие

Удовле-
твори-
тельно

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Исполнительный директорат Контртеррори-
стического комитета 3 0,0 0 0,0 3 0,0 952 0 1 0 2 3 0 0
Департамент по вопросам разоружения 7 42,9 0 0,0 7 42,9 160 3 1 3 0 7 0 0
Департамент по экономическим и социальным 
вопросам 320 30,3 5 60,0 325 30,8 17 014 135 111 54 25 325 0 23
Департамент по делам Генеральной Ассамблеи 
и конференционному управлению 1 0,0 1 0,0 2 0,0 126 0 0 1 1 2 0 0
Департамент по вопросам управления 41 48,7 22 59,1 63 52,4 6 359 16 16 14 17 62 0 0
 Канцелярия заместителя Генерального сек-

ретаря 3 66,7 1 100,0 4 75,0 756 0 1 0 3 3 0 0
 Управление централизованного вспомога-

тельного обслуживания 3 0,0 3 0,0 6 0,0 1 065 1 1 3 1 6 0 0
 Управление людских ресурсов 34 50,0 17 64,7 51 54,9 4 387 14 14 10 13 51 0 0
 Управление по планированию программ, 

бюджету и счетам 1 100,0 1 100,0 2 100,0 151 1 0 1 0 2 0 0
Департамент по политическим вопросам 43 23,3 1 100,0 44 25,0 5 183 5 20 13 6 44 0 0
Департамент общественной информации 1 100,0 62 0,0 63 93,7 4 102 5 22 24 12 61 0 2
Департамент операций по поддержанию мира 24 29,2 0 0,0 24 29,2 1 180 2 12 9 1 23 0 0
Департамент операций по поддержанию мира/ 
Управление поддержки миссий 19 57,9 0 0,0 19 57,9 1 216 6 6 5 2 18 0 1
Экономическая комиссия для Африки 124 28,2 20 35,0 144 29,2 6 910 39 28 18 59 132 1 6
Европейская экономическая комиссия 49 22,4 5 60,0 54 25,9 4 378 1 0 3 50 52 0 2
Экономическая комиссия для Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна 302 44,7 178 58,4 480 49,8 41 538 76 102 171 131 742 2 101
Экономическая и социальная комиссия для 
Азии и Тихого океана 87 39,1 12 58,3 99 41,4 5 691 35 37 13 14 97 0 2
Экономическая и социальная комиссия для За-
падной Азии 53 32,1 29 65,5 82 43,9 5 200 23 31 19 9 70 0 12
Межорганизационная деятельность 1 0,0 0 0,0 1 0,0 14 0 0 0 1 1 0 0



 

 

 

A
/61/257/A

dd.3

06-46337 
73

 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие

Удовле-
твори-
тельно

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Управление по координации гуманитарной дея-
тельности 68 32,4 10 70,0 78 37,2 23 827 4 21 9 44 46 1 1
Управление Верховного комиссара Организа-
ции Объединенных Наций по правам человека 77 39,0 11 90,9 88 45,5 5 759 2 26 18 42 78 0 10
Канцелярия Высокого представителя по наи-
менее развитым странам, развивающимся стра-
нам, не имеющим выхода к морю, и малым 
островным развивающимся государствам 4 50,0 0 0,0 4 50,0 74 3 1 0 0 4 0 0
Управление служб внутреннего надзора 20 20,0 4 25,0 24 20,8 2 172 5 5 7 7 23 0 1
Управление программы Организации Объеди-
ненных Наций по Ираку 1 0,0 1 0,0 2 0,0 91 0 1 0 1 2 0 0
Управление по правовым вопросам 5 0,0 2 50,0 7 14,3 469 3 1 1 2 6 0 0
Омбудсмен 3 33,3 0 0,0 3 33,3 24 2 1 0 0 3 0 0
Канцелярия специального советника по Афри-
ке 9 11,1 0 0,0 9 11,1 578 3 0 1 5 9 0 0
Канцелярия Генерального секретаря 18 55,6 1 100,0 19 57,9 1 591 3 6 7 3 18 0 0
Канцелярия Специального представителя Гене-
рального секретаря по вопросу о положении 
детей и вооруженных конфликтах 1 0,0 0 0,0 1 0,0 56 0 0 1 0 1 0 0
Компенсационная комиссия Организации Объ-
единенных Наций 15 0,0 0 0,0 15 0,0 4 030 1 1 12 1 15 0 0
Конференция Организации Объединенных На-
ций по торговле и развитию 251 31,1 66 63,6 317 37,9 19 153 3 26 45 206 415 3 12
Программа Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде 79 46,8 33 78,8 112 56,3 8 754 25 33 22 32 132 1 7
ООН-Хабитат 53 34,0 2 0,0 55 32,7 6 708 7 19 24 5 0 0 1
Комиссия по наблюдению, контролю и инспек-
циям 2 0,0 0 0,0 2 0,0 46 0 2 0 0 2 0 0
Управление по наркотикам и преступности 13 0,0 1 0,0 14 0,0 1 384 5 4 5 0 13 0 1
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Женеве 131 62,6 59 81,4 190 68,4 15 350 9 15 7 159 179 1 6
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Найроби 6 33,3 14 50,0 20 45,0 253 1 8 9 2 20 0 0
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене 1 0,0 5 60,0 6 50,0 144 0 1 1 4 6 0 0
Координатор Организации Объединенных На-
ций по вопросам безопасности 1 0,0 0 0,0 1 0,0 3 0 0 0 1 1 0 0

 Всего 1 833 31,4 544 39,5 2 377 33,3 190 486 422 558 516 861 2 612 9 188
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 b) 2005 год 
 
 

 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие Приемлемо

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Исполнительный директорат Контртеррористи-
ческого комитета 2 0,0 3 37,5 10 30,0 378 0 1 6 3 10 0 0
Департамент по вопросам разоружения 7 42,9 2 100,0 9 55,6 708 1 5 2 1 8 0 1
Департамент по экономическим и социальным 
вопросам 381 36,0 16 47,1 415 36,9 18 465 140 98 60 79 459 0 148
Департамент по делам Генеральной Ассамблеи 
и конференционному управлению 1 400,0 1 20,0 6 83,3 284 0 4 1 1 6 0 0
Департамент по вопросам управления 34 32,0 19 55,9 71 38,7 6 401 19 20 13 20 73 0 1
 Канцелярия заместителя Генерального сек-

ретаря 5 0,0 1 33,3 8 12,5 830 1 3 0 5 11 0 0
 Управление централизованного вспомога-

тельного обслуживания 2 0,0 0 0,0 3 0,0 756 0 1 1 1 3 0 0
 Управление людских ресурсов 27 44,4 0 0,0 6 33,3 582 2 1 1 2 6 0 0
 Управление по планированию программ, 

бюджету и счетам 4 0 18 66,7 54 55,6 4 233 16 15 11 12 53 0 1
Департамент по политическим вопросам 44 18,2 0 0,0 44 18,2 5 282 2 23 12 7 42 0 1
Департамент общественной информации 8 37,5 73 35,5 106 71,7 5 113 5 33 49 19 99 0 6
Департамент операций по поддержанию мира 32 53,1 1 20,0 37 48,6 3 041 4 21 4 8 34 1 0
Департамент операций по поддержанию мира/ 
Управление поддержки миссий 16 18,8 0 0,0 18 16,7 1 781 4 10 3 1 16 0 0
Департамент по вопросам охраны и безопасно-
сти 7 14,3 0 0,0 8 12,5 649 1 2 6 0 8 0 0
Экономическая комиссия для Африки 117 17,1 14 38,9 153 22,2 10 667 46 39 36 33 119 1 15
Европейская экономическая комиссия 71 28,2 13 92,9 85 38,8 5 859 0 3 9 74 71 0 7
Экономическая комиссия для Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна 324 34,6 44 44,4 423 36,9 38 673 73 113 94 151 517 2 157
Экономическая и социальная комиссия для 
Азии и Тихого океана 102 31,4 9 47,4 121 33,9 6 837 52 40 16 13 125 0 3
Экономическая и социальная комиссия для За-
падной Азии 77 29,9 16 55,2 106 36,8 5 179 45 33 21 7 94 2 9
Межорганизационная деятельность 7 28,6 2 100,0 9 44,4 1 018 0 2 0 7 9 0 0
Управление по координации гуманитарной дея-
тельности 75 40,0 18 62,1 104 46,2 11 903 9 33 10 55 92 1 3
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 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие Приемлемо

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Управление Верховного комиссара Организа-
ции Объединенных Наций по правам человека 102 47,1 19 79,2 126 53,2 9 139 4 23 12 89 112 0 8
Канцелярия Высокого представителя по наиме-
нее развитым странам, развивающимся стра-
нам, не имеющим выхода к морю, и малым ост-
ровным развивающимся государствам 8 37,5 0 0,0 8 37,5 233 1 2 3 2 4 0 0
Управление служб внутреннего надзора 12 8,3 2 66,7 15 20,0 807 5 6 2 3 15 0 0
Управление по правовым вопросам 19 15,8 2 28,6 26 19,2 1 262 9 2 6 9 25 0 0
Канцелярия специального советника по Африке 9 22,2 1 20,0 14 21,4 666 2 2 5 5 14 0 0
Канцелярия Генерального секретаря 21 28,6 8 100,0 29 48,3 3 851 10 13 3 3 24 0 0
Канцелярия Специального представителя Гене-
рального секретаря по вопросу о положении 
детей и вооруженных конфликтах 5 80,0 2 100,0 7 85,7 622 0 2 3 2 7 0 0
Компенсационная комиссия Организации Объе-
диненных Наций 14 7,1 2 100,0 16 18,8 735 4 4 5 4 15 1 0
Конференция Организации Объединенных На-
ций по торговле и развитию 347 24,2 47 69,1 415 31,6 30 297 4 35 62 317 420 1 8
Программа Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде 118 28,0 48 34,0 193 42,0 13 216 57 54 25 58 331 1 10
Фонд международного партнерства Организа-
ции Объединенных Наций 1 0,0 1 100,0 2 50,0 62 0 2 0 0 2 0 0
ООН-Хабитат 65 27,7 3 60,0 70 30,0 6 140 25 28 13 4 66 0 2
Комиссия по наблюдению, контролю и инспек-
циям 3 33,3 0 0,0 3 33,3 49 1 1 1 0 3 0 0
Управление по наркотикам и преступности 14 21,4 4 66,7 20 35,0 1 995 9 7 4 0 15 0 1
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Женеве 92 51,1 33 35,5 185 43,2 13 345 15 26 21 139 284 1 3
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Найроби 3 0,0 32 64,0 53 60,4 2 779 2 7 28 16 53 0 0
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене 5 0,0 2 33,3 11 18,2 1 620 3 0 4 4 11 0 0

 Всего 2 152 26,6 772 42,4 2 924 30,8 209 785 552 696 542 1 134 3 183 11 383
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 c) 2004–2005 годы 
 
 

 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие Приемлемо

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Исполнительный директорат Контртеррори-
стического комитета 5 0 8 60 13 23,1 1 330 0 2 6 5 13 0 0
Департамент по вопросам разоружения 14 42,9 2 14,3 16 50 868 4 6 5 1 15 0 1
Департамент по экономическим и социальным 
вопросам 701 33,4 39 2,7 740 34,2 35 479 275 209 114 104 784 0 171
Департамент по делам Генеральной Ассамблеи 
и конференционному управлению 2 200 6 50 8 62,5 410 0 4 2 2 8 0 0
Департамент по вопросам управления 82 40,5 53 57,1 132 50,0 12 760 35 36 27 37 135 0 1
 Канцелярия заместителя Генерального сек-

ретаря 8 25 4 25 12 33,3 1 586 1 4 0 8 14 0 0
 Управление централизованного вспомога-

тельного обслуживания 5 0 1 0 3 0 1 821 1 2 4 2 9 0 0
 Управление людских ресурсов 61 25 4 0 12 16,7 4 969 16 15 11 15 57 0 0
 Управление по планированию программ, 

бюджету и счетам 8 47,5 44 47,5 105 55,2 4 384 17 15 12 12 55 0 1
Департамент по политическим вопросам 87 20,7 1 1,1 88 21,6 9 384 7 43 25 13 86 0 1
Департамент общественной информации 9 44,4 160 1455,6 169 79,9 6 293 10 55 73 31 160 0 8
Департамент операций по поддержанию мира 56 42,9 5 1,8 61 41 3 044 6 33 13 9 57 1 0
Департамент операций по поддержанию мира/ 
Управление поддержки миссий 35 40 2 0 37 37,8 1 781 10 16 8 3 34 0 1
Департамент по вопросам охраны и безопасно-
сти/ Координатор Организации Объединенных 
Наций по вопросам безопасности 8 12,5 1 0 9 11,1 7 559 1 2 6 1 9 0 0
Экономическая комиссия для Африки 241 22,8 56 8,7 297 25,6 15 045 85 67 54 92 251 2 21
Европейская экономическая комиссия 120 25,8 19 13,3 139 33,8 47 397 1 3 12 124 123 0 9
Экономическая комиссия для Латинской Аме-
рики и Карибского бассейна 626 39,5 277 23,6 903 43,7 44 364 149 215 265 282 1 259 4 258
Экономическая и социальная комиссия для 
Азии и Тихого океана 189 34,9 31 8,5 220 37,3 12 037 87 77 29 27 222 0 5
Экономическая и социальная комиссия для За-
падной Азии 130 30,8 58 26,9 188 39,9 6 395 68 64 40 16 164 2 21
Межорганизационная деятельность 8 25 2 25 10 40 1 032 0 2 0 8 10 0 0
Управление по координации гуманитарной дея-
тельности 143 36,4 39 17,5 182 42,3 35 730 13 54 19 99 138 2 4
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 Консультанты 
Индивидуаль-
ные подрядчики Всего 

Продол-
житель-
ность  Уровень образования Оценка 

Департамент или подразделение 
Число 
лиц

Доля 
женщин 

(в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин
 (в про-
центах)

Число 
лиц

Доля 
женщин

(в про-
центах) В днях ДС СМ СБ Прочие Приемлемо

Неудов-
летвори-
тельно 

Неприме-
нимо

Управление Верховного комиссара Организа-
ции Объединенных Наций по правам человека 179 43,6 35 16,2 214 50 14 898 6 49 30 131 190 0 18
Канцелярия Высокого представителя по наи-
менее развитым странам, развивающимся стра-
нам, не имеющим выхода к морю, и малым 
островным развивающимся государствам 12 41,7 0 0 12 41,7 307 4 3 3 2 8 0 0
Управление служб внутреннего надзора 32 15,6 7 9,4 39 20,5 2 979 10 11 9 10 38 0 1
Управление программы Организации Объеди-
ненных Наций по Ираку 1 0 1 0 2 0 91 0 1 0 1 2 0 0
Управление по правовым вопросам 24 12,5 9 12,5 33 18,2 1 731 12 3 7 11 31 0 0
Омбудсмен 3 33,3 0 0 3 33,3 690 2 1 0 0 3 0 0
Канцелярия специального советника по Афри-
ке 18 16,7 5 5,6 23 17,4 578 5 2 6 10 23 0 0
Канцелярия Генерального секретаря 39 41 9 23,1 48 52,1 5 442 13 19 10 6 42 0 0
Канцелярия Специального представителя Гене-
рального секретаря по вопросу о положении 
детей и вооруженных конфликтах 6 66,7 2 33,3 8 75 678 0 2 4 2 8 0 0
Компенсационная комиссия Организации Объ-
единенных Наций 29 3,4 2 6,9 31 9,7 4 765 5 5 17 5 30 1 0
Конференция Организации Объединенных На-
ций по торговле и развитию 598 27,1 134 14,9 732 34,3 49 450 7 61 107 523 835 4 20
Программа Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде 197 35,5 108 37,6 305 47,2 21 970 82 87 47 90 463 2 17
Фонд международного партнерства Организа-
ции Объединенных Наций 1 0 1 100 2 50 62 0 2 0 0 2 0 0
ООН-Хабитат 118 30,5 7 2,5 125 31,2 12 848 32 47 37 9 66 0 3
Комиссия по наблюдению, контролю и инспек-
циям 5 20 0 0 5 20 95 1 3 1 0 5 0 0
Управление по наркотикам и преступности 27 11,1 7 14,8 34 20,6 3 379 14 11 9 0 28 0 2
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Женеве 223 57,8 152 36,3 375 56 28 695 24 41 28 298 463 2 9
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Найроби 9 22,2 64 433,3 73 56,2 3 032 3 15 37 18 73 0 0
Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене 6 0 11 83,3 17 29,4 1 764 3 1 5 8 17 0 0

 Всего 3 985 28,8 1 316 41,2 5 301 32,0 400 271 994 1 254 1 058 1 995 5 795 20 571
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  Таблица 9 
  Расходы на оплату консультантов и индивидуальных подрядчиков с разбивкой по источникам финансирования,  

2004 год, 2005 год и двухгодичный период 2004–2005 годов 
  (В тыс. долл. США) 
 

 а) 2004 год 
 

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начисленные 

взносы
Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Исполнительный директорат Контртеррори-
стического комитета 233 0 233 0 0 0 233 0 233

Департамент по вопросам разоружения 20 9 29 0 0 0 20 9 29

Департамент по экономическим и социаль-
ным вопросам 618 3 403 4 021 202 100 297 820 3 503 4 318

Департамент по делам Генеральной Ассамб-
леи и конференционному управлению 4 0 4 8 0 8 12 0 12

Департамент по вопросам управления/ 
Канцелярия заместителя Генерального 
секретаря  22 32 54 0 14 14 22 46 68

Департамент по вопросам управле-
ния/Генеральный план капитального ремонта 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Управление централизованного вспомога-
тельного обслуживания 104 6 110 47 69 116 151 75 226

Департамент по вопросам управления/ 
Управление людских ресурсов 304 247 551 151 94 245 455 341 796

Департамент по вопросам управления/ 
Управление по планированию программ, 
бюджету и счетам 0 9 9 0 13 13 0 22 22

Департамент по политическим вопросам 1 206 222 1 428 12 0 12 1 218 222 1 441

Департамент общественной информации 0 5 5 347 34 381 347 39 387

Департамент операций по поддержанию 
мира 0 386 386 0 0 0 0 386 386

Департамент операций по поддержанию 
мира/Управление поддержки миссий 242 5 247 0 0 0 242 5 247

Экономическая комиссия для Африки 248 441 689 22 61 82 270 502 771

Европейская экономическая комиссия 41 205 246 11 7 18 52 212 264

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 272 1 603 1 875 180 249 429 452 1 852 2 304
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начисленные 

взносы
Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Экономическая и социальная комиссия  
для Азии и Тихого океана 198 428 626 7 48 56 205 476 682

Экономическая и социальная комиссия  
для Западной Азии 127 55 182 18 52 70 145 107 252

Межорганизационная деятельность 0 3 3 0 0 0 0 3 3

Управление по координации гуманитарной 
деятельности 46 723 769 3 64 67 49 787 836

Управление Верховного комиссара Органи-
зации Объединенных Наций по правам 
человека 317 488 805 24 69 94 341 557 899

Канцелярия Высокого представителя по 
наименее развитым странам, развивающимся 
странам, не имеющим выхода к морю, и ма-
лым островным развивающимся государст-
вам 20 3 23 0 0 0 20 3 23

Управление служб внутреннего надзора 114 115 229 8 1 9 122 116 238

Управление программы Организации  
Объединенных Наций по Ираку 0 22 22 0 4 4 0 26 26

Управление по правовым вопросам 65 0 65 12 0 12 77 0 77

Омбудсмен 14 0 14 0 0 0 14 0 14

Канцелярия специального советника по  
Африке 66 15 81 0 0 0 66 15 81

Канцелярия Генерального секретаря 0 85 85 0 9 9 0 94 94

Канцелярия Специального представителя  
Генерального секретаря по вопросу о поло-
жении детей и вооруженных конфликтах 0 7 7 0 0 0 0 7 8

Компенсационная комиссия Организации 
Объединенных Наций 0 1 183 1 183 0 0 0 0 1 183 1 184

Конференция Организации Объединенных 
Наций по торговле и развитию 261 2 028 2 289 137 248 386 398 2 276 2 675

Программа Организации Объединенных 
Наций по окружающей среде 0 1 346 1 346 15 257 272 15 1 603 1 618

Фонд международного партнерства Органи-
зации Объединенных Наций  0 0 0 0 0 0 0 0 0

ООН-Хабитат 0 892 892 0 7 7 0 899 899
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начисленные 

взносы
Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Комиссия по наблюдению, контролю и  
инспекциям 0 12 12 0 0 0 0 12 12

Управление по наркотикам и преступности 54 200 254 15 0 15 69 200 269

Отделение Организации Объединенных  
Наций в Женеве 95 780 875 511 156 667 606 936 1 542

Отделение Организации Объединенных  
Наций в Найроби 30 9 39 2 32 34 32 41 73

Отделение Организации Объединенных На-
ций в Вене 1 0 1 17 10 27 18 10 28

Координатор Организации Объединенных 
Наций по вопросам безопасности 2 0 2 0 0 0 2 0 2

 Всего 4 724 14 967 19 692 1 749 1 598 3 345 6 473 16 565 23 037
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 b) 2005 год 
 
 

  Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Исполнительный директорат Контртеррори-
стического комитета 49 0 49 35 0 35 84 0 84

Департамент по вопросам разоружения 214 0 214 17 0 17 231 0 231

Департамент по экономическим и социальным 
вопросам 1 030 2 423 3 450 323 63 387 1 353 2 486 3 837

Департамент по делам Генеральной Ассамблеи 
и конференционному управлению 12 0 12 66 0 68 78 0 80

Департамент по вопросам управления/ 
Канцелярия заместителя Генерального секре-
таря  49 14 63 0 51 51 49 65 114

Департамент по вопросам управле-
ния/Генеральный план капитального ремонта 0 283 283 0 25 25 0 308 308

Департамент по вопросам управле-
ния/Управление централизованного вспомога-
тельного обслуживания 71 41 111 12 0 12 83 41 123

Департамент по вопросам управления/ 
Управление людских ресурсов 90 44 134 95 85 180 185 129 314

Департамент по вопросам управления/ 
Управление по планированию программ,  
бюджету и счетам 31 166 197 0 17 17 31 183 214

Департамент по политическим вопросам 1 534 158 1 691 0 0 0 1 534 158 1 691

Департамент общественной информации 44 15 59 500 73 573 544 88 632

Департамент операций по поддержанию мира 0 817 817 0 148 148 0 965 965

Департамент операций по поддержанию  
мира/Управление поддержки миссий 340 11 351 126 0 126 466 11 477

Департамент по вопросам охраны и  
безопасности 219 0 219 0 8 8 219 8 227

Экономическая комиссия для Африки 239 417 656 121 70 191 360 487 847

Европейская экономическая комиссия 247 426 673 17 48 66 264 474 739

Экономическая комиссия для Латинской 
Америки и Карибского бассейна 474 1 499 1 973 166 271 437 640 1 770 2 410

Экономическая и социальная комиссия  
для Азии и Тихого океана 149 522 671 12 69 81 161 591 752
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  Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Экономическая и социальная комиссия  
для Западной Азии 197 113 310 50 57 106 247 170 416

Межорганизационная деятельность 0 76 76 0 15 15 0 91 91

Управление по координации гуманитарной 
деятельности 139 999 1 138 57 506 563 196 1 505 1 701

Управление Верховного комиссара Организа-
ции Объединенных Наций по правам человека 385 773 1 158 109 221 330 494 994 1 488

Канцелярия Высокого представителя по  
наименее развитым странам, развивающимся 
странам, не имеющим выхода к морю, и малым 
островным развивающимся государствам 60 0 60 0 0 0 60 0 60

Управление служб внутреннего надзора 72 114 186 19 34 53 91 148 239

Управление программы Организации 
Объединенных Наций по Ираку 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Управление по правовым вопросам 93 0 93 72 26 99 165 26 192

Омбудсмен 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Канцелярия специального советника по 
Африке 121 0 121 17 0 17 138 0 138

Канцелярия Генерального секретаря 155 217 372 25 145 169 180 362 541

Канцелярия Специального представителя  
Генерального секретаря по вопросу о положе-
нии детей и вооруженных конфликтах 81 0 81 0 37 37 81 37 118

Компенсационная комиссия Организации  
Объединенных Наций 0 293 293 0 6 6 0 299 299

Конференция Организации Объединенных  
Наций по торговле и развитию 327 3 224 3 551 164 445 609 491 3 669 4 160

Программа Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде 47 1 469 1 516 0 561 561 47 2 030 2 077

Фонд международного партнерства Организа-
ции Объединенных Наций 0 10 10 0 13 13 0 23 23

ООН-Хабитат 8 1 156 1 164 0 49 49 8 1 205 1 213

Комиссия по наблюдению, контролю и  
инспекциям 0 15 15 0 0 0 0 15 15

Управление по наркотикам и преступности 129 54 183 45 83 128 174 137 311
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  Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Женеве 174 633 807 856 339 1 195 1 030 972 2 002

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Найроби 0 48 49 71 206 276 71 254 324

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене 2 77 80 17 20 36 19 97 116

 Всего 6 782 16 107 22 885 2 992 3 691 6 684 9 774 19 798 29 569
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 с) 2004–2005 годы 
  (В тыс. долл. США) 
 

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Исполнительный директорат Контртеррористи-
ческого комитета 282 0 282 35 0 35 317 0 317

Департамент по вопросам разоружения 234 9 243 17 0 17 251 9 260

Департамент по экономическим и социальным 
вопросам 1 648 5 826 7 471 525 163 684 2 173 5 989 8 155

Департамент по делам Генеральной Ассамблеи и 
конференционному управлению 16 0 16 74 0 76 90 0 92

Департамент по вопросам управления/ 
Канцелярия заместителя Генерального секретаря 71 46 117 0 65 65 71 111 182

Департамент по вопросам управле-
ния/Генеральный план капитального ремонта 0 283 283 0 25 25 0 308 308

Департамент по вопросам управле-
ния/Управление централизованного вспомога-
тельного обслуживания 175 47 221 59 69 128 234 116 349

Департамент по вопросам управления/ 
Управление людских ресурсов 394 291 685 246 179 425 640 470 1 110

Департамент по вопросам управления/ 
Управление по планированию программ,  
бюджету и счетам 31 175 206 0 30 30 31 205 236

Департамент по политическим вопросам 2 740 380 3 119 12 0 12 2 752 380 3 131

Департамент общественной информации 44 20 64 847 107 954 891 127 1 018

Департамент операций по поддержанию мира 0 1 203 1 203 0 148 148 0 1 351 1 351

Департамент операций по поддержанию 
мира/Управление поддержки миссий 582 16 598 126 0 126 708 16 724

Департамент по вопросам охраны и безопасно-
сти/Координатор Организации Объединенных 
Наций по вопросам безопасности 221 0 221 0 8 8 221 8 229

Экономическая комиссия для Африки 487 858 1 345 143 131 273 630 989 1 618

Европейская экономическая комиссия 288 631 919 28 55 84 316 686 1 003

Экономическая комиссия для Латинской  
Америки и Карибского бассейна 746 3 102 3 848 346 520 866 1 092 3 622 4 714
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 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Экономическая и социальная комиссия  
для Азии и Тихого океана 347 950 1 297 19 117 137 366 1 067 1 434

Экономическая и социальная комиссия  
для Западной Азии 324 168 492 68 109 176 392 277 668

Межорганизационная деятельность 0 79 79 0 15 15 0 94 94

Управление по координации гуманитарной  
деятельности 185 1 722 1 907 60 570 630 245 2 292 2 537

Управление Верховного комиссара Организации 
Объединенных Наций по правам человека 702 1 261 1 963 133 290 424 835 1 551 2 387

Канцелярия Высокого представителя по наиме-
нее развитым странам, развивающимся странам, 
не имеющим выхода к морю, и малым остров-
ным развивающимся государствам 80 3 83 0 0 0 80 3 83

Управление служб внутреннего надзора 186 229 415 27 35 62 213 264 477

Управление программы Организации  
Объединенных Наций по Ираку 0 22 22 0 4 4 0 26 26

Управление по правовым вопросам 158 0 158 84 26 111 242 26 269

Омбудсмен 14 0 14 0 0 0 14 0 14

Канцелярия специального советника по Африке 187 15 202 17 0 17 204 15 219

Канцелярия Генерального секретаря 155 302 457 25 154 178 180 456 635

Канцелярия Специального представителя  
Генерального секретаря по вопросу о положении 
детей и вооруженных конфликтах 81 7 88 0 37 37 81 44 125

Компенсационная комиссия Организации  
Объединенных Наций 0 1 476 1 476 0 6 6 0 1 482 1 482

Конференция Организации Объединенных  
Наций по торговле и развитию 588 5 252 5 840 301 693 995 889 5 945 6 835

Программа Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде 47 2 815 2 862 15 818 833 62 3 633 3 695

Фонд международного партнерства Организации 
Объединенных Наций 0 10 10 0 13 13 0 23 23

ООН-Хабитат 8 2 048 2 056 0 56 56 8 2 104 2 112

Комиссия по наблюдению, контролю и  
инспекциям 0 27 27 0 0 0 0 27 27

Управление по наркотикам и преступности 183 254 437 60 83 143 243 337 580



 

 

A
/61/257/A

dd.3 
 

86 
06-46337

 Консультанты Индивидуальные подрядчики Всего 

Департамент или подразделение 
Начислен-
ные взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы 

Внебюджет-
ные ресурсы Итого

Начисленные 
взносы

Внебюджет-
ные ресурсы Итогоa

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Женеве 269 1 413 1 682 1 367 495 1 862 1 636 1 908 3 544

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Найроби 30 57 87 73 238 310 103 295 397

Отделение Организации Объединенных Наций 
в Вене 3 77 80 34 30 63 37 107 143

 Всего 11 506 31 074 42 577 4 741 5 289 10 029 16 247 36 363 52 606
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  Таблица 10 
  Институциональные подрядчики, 2004 год, 2005 год и двухгодичный период 

2004–2005 годов 
 

 а) 2004 год 
 

Департамент или управление 
Число

подрядчиков
Число

контрактов
Продолжительность

 (в месяцах)
Расходы 

 (в тыс. долл. США) 

ЭКЛАК 1 22 170 268,7 

ЭСКАТО 16 23 56 400,6 

ЭСКЗА 8 9 37 95,8 

Нью-Йорк/Центральные 
учреждения 106 121 313 3 251,0 

ЮНОГ 2 3 14 61,4 

ЮНОН 14 30 99 1 199,0 

 Всего 147 208 689 5 276,4 
 
 
 

 b) 2005 год 
 

Департамент или управление 
Число

подрядчиков
Число

контрактов
Продолжительность

 (в месяцах)
Расходы 

 (в тыс. долл. США) 

ЭКЛАК 0 16 44 141,6 

ЭСКАТО 18 18 16 131,7 

ЭСКЗА 10 12 50 120,9 

Нью-Йорк/Центральные 
учреждения 99 114 205 3 790,0 

ЮНОГ 3 3 7 50,1 

ЮНОН 14 15 35 370,0 

 Всего 144 178 357 4 604,4 
 
 
 

 c) 2004–2005 годы 
 

Департамент или управление 
Число

подрядчиков
Число

контрактов
Продолжительность

 (в месяцах)
Расходы 

 (в тыс. долл. США) 

ЭКЛАК 1 38 214 410 

ЭСКАТО 34 41 72 532 

ЭСКЗА 18 21 87 217 

Нью-Йорк/Центральные 
учреждения 205 235 518 7 041 

ЮНОГ 5 6 21 111 

ЮНОН 28 45 134 1 569 

 Всего 291 386 1 046 9 881 

 


