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 الدورة الحادية والستون
 * من جدول الأعمال المؤقت١٢١البند 

 إدارة الموارد البشرية
 

 الاستشاريون وفرادى المتعاقدين  
 تقرير الأمين العام  

 

 موجز 
هــذا التقريــر، الــذي يغطــي الاســتعانة بالاستــشاريين وفــرادى المتعاقــدين خــلال عــام      
، الـذي طُلـب     ٥٧/٣٠٥ و   ٥٩/٢٦٦قراري الجمعية العامـة     ، مقدم عملا ب   ٢٠٠٥ و   ٢٠٠٤

وفــرادى فيهــا إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا كــل عــامين، عــن اســتخدام الاستــشاريين          
ويــوفر التقريــر معلومــات عــن  . المتعاقــدين في الأمانــة العامــة وعــن العوامــل المــساهمة في ذلــك  

 .ن العامينواجبام مع إحصاءات عن فترة السنتين وعن كل عام م
، جــرى التعاقــد مــع عــدد أقــل مــن الاستــشاريين    ٢٠٠٥-٢٠٠٤وفي فتــرة الــسنتين  

 .حت عقود أقل، وقلصت مدة الارتباطات، وانخفضت النفقاتفتووفرادى المتعاقدين، 
 .والجمعية العامة مدعوة إلى الإحاطة علما ذا التقرير 
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 مقدمة -أولا  
 أن ٥٩/٢٦٦طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام في الجزء حادي عـشر مـن قرارهـا              - ١

يقدم تقريرا في دورا الحادية والـستين عـن اسـتخدام الاستـشاريين وفـرادى المتعاقـدين، بمـا في                    
ى الرصـد بـشأن هـذه    ذلك الإجراءات المتخذة لتحسين قدرة مكتـب إدارة المـوارد البـشرية عل ـ      

 .المسألة، ويتضمن االات التي يجري فيها التعاقد مع الاستشاريين لفترة تزيد عن سنة واحـدة              
 طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا             ٥٧/٣٠٥وفي الجزء خامسا من قرارها      

ــشاري       ــا التاســعة والخمــسين، عــن اســتخدام الاست ــن دور ــارا م ــامين، اعتب ــرادى كــل ع ين وف
المتعاقــدين في الأمانــة العامــة واللجــان الإقليميــة، وعــن العوامــل المــساهمة فيــه، بمــا في ذلــك          

 .اءات عن كل عام من فترة العامينمعلومات عن المهام المسندة إليهم، مع إحص
 (A/59/17)وقد غطى التقرير السابق للأمين العام عن الاستشاريين وفرادى المتعاقـدين             - ٢

 ويتـضمن   ٢٠٠٥-٢٠٠٤فترة الـسنتين    ، أما هذا التقرير فيغطي      ٢٠٠٣-٢٠٠٢سنتين  فترة ال 
 .جداول عن كل سنة من فترة السنتين وكذلك عن السنتين بأكملهما

ــدأ تاريخهــا في عــام      - ٣ ــر جميــع التعاقــدات الــتي ب  أو في عــام ٢٠٠٤ويــسجل هــذا التقري
لكامـل فتـرة    وفرادى المتعاقـدين  ؛ ويسجل مدة العقود والأتعاب المدفوعة للاستشاريين      ٢٠٠٥

وبالتـالي،  . التعاقد، حتى بالنسبة للحالات التي امتد فيها العمل إلى ما بعد انتهاء عـام التوظيـف           
 لم تـدرج في هـذا التقريـر، حـتى وإن اسـتمر ســرياا      ٢٠٠٤فـإن العقـود الـتي بـدأت قبـل عـام       

 .خلال ذلك العام
 بأغراض هذا التقريـر، علـى النحـو المنـصوص عليـه           والتعاريف التالية سارية فيما يتعلق     - ٤

 :ST/AI/327 و ST/AI/1999/7في منشوري التعليمات الإدارية 
الاستشاري هو فرد معترف بـه كحجـة أو أخـصائي في ميـدان معـين، تـرتبط          )أ( 

. معه الأمم المتحدة بعقد مؤقت ليقوم بتـوفير المـشورة أو الخـدمات الاستـشارية للأمانـة العامـة                  
العـاديين في   ب أن يمتلك الاستشاري مهارات أو معارف خاصة لا تتـوفر عـادة للمـوظفين                ويج

ومهـام الاستـشاري تقـوم علـى إحـراز          . المنظمة ولا تحتاج إليها الأمانة العامـة بـشكل متواصـل          
نتائج وتنطوي عادة على تحليـل المـشاكل، أو إدارة الحلقـات الدراسـية أو الـدورات التدريبيـة،                   

وثائق للمؤتمرات والاجتماعات، أو كتابة التقارير بـشأن المـسائل المندرجـة في مجـال            أو إعداد ال  
م والتي سا؛يعخبرم بشأم أو مساعدإلى الحصول على مشور  

 لآخــروالمتعاقــد الفــرد هــو أحــد الأفــراد الــذين تــرتبط ــم المنظمــة مــن وقــت   )ب( 
تتعلق بأداء مهمـة أو عمـل محـددين لقـاء           بموجب عقد مؤقت لتوفير خبرة أو مهارات أو دراية          

وقـد  . وليس من الضروري أن يعمل المتعاقد الفرد في أماكن الأمم المتحـدة           . دفع أتعاب شاملة  
يشمل التكليف مهاما تقتضي العمل لوقت كامـل أو لوقـت جزئـي مماثلـة للمهـام الـتي يؤديهـا                     
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ب اللغوي، والخـدمات الإعلاميـة،     الموظفون، من قبيل توفير الترجمة، وأعمال التحرير، والتدري       
أو الأعمال الكتابية وخدمات الصيانة التي تحتاج إلى العمل لبعض الوقـت            وأعمال السكرتارية   

 أو غير ذلك من المهام التي يمكن أن يؤديها الموظفون؛
ويجوز الحصول على الخدمات المؤقتة التي يوفرها الأفراد وتحتاج إليها المنظمـة             )ج( 

آخر عن طريق الارتباط م بوصفهم متعاقدين بموجب عقد يجـري الـدخول فيـه    من وقت إلى    
ــشركات    ــع إحــدى المؤســسات أو ال ــوفير    . مباشــرة م ــدين ت ــام المتعاق ــشمل مه ــد ت الترجمــة وق

ــة، أو التـــدريب اللغـــوي أو     ــال التحريـــر، أو خـــدمات المكتبـ ــة، أو أعمـ الـــشفوية أو التحريريـ
. إلخ.. الإرشـادية رية أو الأعمال الكتابيـة أو الخـدمات         الخدمات الإعلامية، أو أعمال السكرتا    

وإضـــافة إلى ذلـــك يجـــوز الحـــصول مـــن المؤســـسات أو الـــشركات المتعاقـــدة علـــى الخـــدمات  
الاستشارية التي تشمل عادة تحليل المشاكل، وإدارة الحلقات الدراسـية أو الـدورات التدريبيـة،               

ابة التقارير عن المسائل الـتي تنـدرج في مجـال           لاجتماعات، أو كت  أو إعداد الوثائق للمؤتمرات وا    
 . إلى الحصول على المشورة أو المساعدة بشأايالخبرة التي سع

 
 تحليل البيانات الإحصائية -ثانيا  

 استـشاريا بعقـود بلـغ مجموعهـا        ١ ٨٣٣، جرى التعاقد مع ما مجموعه       ٢٠٠٤في عام    - ٥
ــدا٢ ٠٦١ ــة٣١,٤ (٥٧٥:  عق ــساء، )  في المائ ــن الن ــة٠,١ (٢ و م ــدين،  )  في المائ ــن المتقاع م

، جـرى التعاقـد    ٢٠٠٥وفي عـام    . سابقين غير المتقاعدين  من الموظفين ال  )  في المائة  ٣,٥ (٦٤ و
مـــن )  في المائـــة٢٦,٦ (٥٧٣:  عقـــدا٢ ٤٥٥ استـــشاريا بعقـــود بلـــغ مجموعهـــا ٢ ١٥٢مـــع 

 مــن ٥٤٤اقــد مــع  جــرى التع٢٠٠٤وفي عــام . مــن المتقاعــدين)  في المائــة٠,١ (٢النــساء، و 
 ٣مـن النـساء، و   )  في المائـة ٣٩,٥ (٢١٥:  عقـدا ٧٤٨الأفراد بعقود بلـغ مجموعهـا       المتعاقدين  

مـــن المـــوظفين الـــسابقين غـــير    )  في المائـــة٦١,٦ (٦٣مـــن المتقاعـــدين، و  )  في المائـــة٠,١(
هـا   المتعاقدين الأفراد بعقود بلـغ مجموع  من٧٧٢ جرى التعاقد مع  ٢٠٠٥وفي عام   . المتقاعدين

مــن المتقاعــدين أو )  في المائــة٠,٥ (٤ مــن النــساء، و)  في المائــة٤٢,٤ (٣٢٧:  عقــدا١ ١٢٢
انظـر   (١وكمـا يظهـر مـن الجـدول         . من الموظفين السابقين غير المتعاقدين    )  في المائة  ٨,٣ (٦٤

نقــص عــدد الأشــخاص الــذين جــرى التعاقــد معهــم كاستــشاريين أو متعاقــدين أفــراد   ) المرفــق
 .٢٠٠٥ وإن كان قد زاد زيادة طفيفة في عام ٢٠٠٤ إلى عام ٢٠٠٣من عام بدرجة كبيرة 

 نقـص العـدد الإجمـالي للاستـشاريين وفـرادى           ٢٠٠٣-٢٠٠٢ومقارنة بفتـرة الـسنتين       - ٦
 في ٣٥( شخــصا ٢ ٨٥٢، ٢٠٠٥-٢٠٠٤المتعاقــدين الــذين جــرى التعاقــد معهــم في الفتــرة   

ــة ــشاريين   )المائ ــشا١ ٩١٢، حيــث نقــص عــدد الاست ــة٣٢,٤(ريا  است ونقــص عــدد  )  في المائ
 تغـير عـدد الاستـشاريين    ١ويـبين الـشكل     ).  في المائـة   ٤١,٧( شخـصا    ٩٤٠المتعاقدين الأفـراد    

 .٢٠٠٥ وعام ٢٠٠٠وفرادى المتعاقدين الذين جرى التعاقد معهم بين عام 
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 ١الشكل 
 )٢٠٠٥-٢٠٠٠(الاستشاريون وفرادى المتعاقدين الذي جرى التعاقد معهم 

 
 
 
 
 
 
 
  
وزادت النــسبة المئويــة للنــساء الــلاتي جــرى التعاقــد معهــن بوصــفهن استــشاريات مــن   - ٧

، ولكنـــها انخفـــضت إلى ٢٠٠٤ في المائـــة في عـــام ٣١,٤ إلى ٢٠٠٣ في المائـــة في عـــام ٢٩,٧
وانخفـضت النـسبة المئويـة للنـساء الـلاتي جـرى التعاقـد معهـن           . ٢٠٠٥ في المائة في عـام       ٢٦,٦

 في المائــة في عــام ٣٩,٥ إلى ٢٠٠٣ في المائــة في عــام ٥٤,٨ادى مــن بوصــفهن متعاقــدات فــر 
ــة في ٤٢,٤، وزادت إلى ٢٠٠٤ ــشكل  . ٢٠٠٥ في المائــ ــبين الــ ــة  ٢ويــ ــسبة المئويــ ــير النــ  تغــ

 .٢٠٠٥ و ٢٠٠٠للاستشاريات وفرادى المتعاقدات بين عامي 
 ٢الشكل 

 )٢٠٠٥-٢٠٠٠(النسبة المئوية للاستشاريات وفرادى المتعاقدات 
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 يـــوم عمـــل ١٤٩ ٠٢٥ لمـــدة إجماليهـــا ٢٠٠٤وقـــام الاستـــشاريون بالعمـــل في عـــام  - ٨
 انخفـض مجمـوع عـدد أيـام العمـل إلى      ٢٠٠٥؛ وفي عـام  ) لكل استـشاري في المتوسـط      ٨١,٣(

وقــام المتعاقــدون الأفــراد بالعمــل في عــام  ).  لكــل استــشاري في المتوســط ٦٨,٦ (١٤٧ ٥٤٣
، وزاد هــذا ) لكــل متعاقــد في المتوســط  ٧٦,٢(عمــل  يــوم ٤١ ٤٦١ لمــدة إجماليهــا  ٢٠٠٤

ومقارنـة  ).  لكـل متعاقـد في المتوسـط       ٨٠,٦( يوم عمل    ٦٢ ٢٤٢ إلى   ٢٠٠٥الإجمالي في عام    
 بمقــدار ٢٠٠٥-٢٠٠٤، انخفــض عــدد أيــام العمــل في الفتــرة  ٢٠٠٣-٢٠٠٢بفتــرة الــسنتين 

ــشاريين  ٣٢٧ ٢٩١ ــا للاستــ ــة٥٢,٥( يومــ ــدار ) في المائــ ــ٢٠٠ ٧٧٦، وبمقــ ــرادى  يومــ ا لفــ
وبالنـسبة للمـدة نفـسها المـشمولة بـالتقرير انخفـض متوسـط مـدة                ).  في المائـة   ٦٥,٩(المتعاقدين  

 ٣ويـبين الـشكل   .  يـوم للمتعاقـد الفـرد   ٠,٧ يـوم للاستـشاري وزاد بمقـدار     ٣,١العقد بمقـدار    
 .٢٠٠٥ و ٢٠٠٠تغير عدد أيام العمل للاستشاريين وفرادى المتعاقدين بين 

 
 ٣الشكل 
 )٢٠٠٥ - ٢٠٠٠( عدد أيام عمل الاستشاريين وفرادى المتعاقدين إجمالي

 
 
 
 
 
 
 
 
 مليــون دولار في عــام  ١٩,٧وقــد بلــغ إجمــالي النفقــات فيمــا يتعلــق بالاستــشاريين        - ٩

ــام  ٢٢,٩ و ٢٠٠٤ ــون دولار في عـ ــسنتين  . ٢٠٠٥ مليـ ــرة الـ ــسبة لفتـ  ٢٠٠٥-٢٠٠٤وبالنـ
ــدره     ــصا ق ــك نق ــشكل ذل ــون دولار ٤٠,٣ي ــة في٤٨,٦( ملي ــالفترة  )  المائ ــة ب -٢٠٠٢مقارن

 مليــون دولار في عــام ٣,٣أمــا بالنــسبة لفــرادى المتعاقــدين فقــد بلــغ إجمــالي النفقــات . ٢٠٠٣
 شـكل   ٢٠٠٥-٢٠٠٤وبالنسبة لفتـرة الـسنتين      . ٢٠٠٥ مليون دولار في عام      ٦,٧ و   ٢٠٠٤

وبلـغ  . ابقةمقارنـة بفتـرة الـسنتين الـس       )  في المائـة   ٥٣,٨( مليون دولار    ١١,٧ذلك نقصا قدره    
 دولار بزيـادة    ٩ ٤٢٨،  ٢٠٠٥-٢٠٠٤متوسط تكلفة عقـد الخـدمات الاستـشارية في الفتـرة            
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ــدرها  ــرة  ٢٩١ق ــه في الفت ــغ     . ٢٠٠٣-٢٠٠٢ دولار عن ــد بل ــرد فق ــد الف ــسبة للمتعاق ــا بالن أم
ــرة ٥ ٣٦٣متوســط تكلفــة العقــد   ــادة قــدرها  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ دولار في الفت  ١ ٤٥٤ أي بزي
وبلــغ متوســط التكلفــة اليوميــة للاستــشاري في الفتــرة  . ٢٠٠٣-٢٠٠٢دولار عنــه في الفتــرة 

-٢٠٠٢ دولار عنـــه في الفتـــرة ١٠,٧٠بزيـــادة قـــدرها ( دولار ١٤٣,٦٠، ٢٠٠٥-٢٠٠٤
بزيادة قـدرها  ( دولار في اليوم     ٩٦,٧٠، بينما كانت تكلفة المتعاقد الفرد في المتوسط         )٢٠٠٣
 بلــغ مجمــوع  ٢٠٠٥-٢٠٠٤تــرة وفي الف). ٢٠٠٣-٢٠٠٢ دولار عنــها في الفتــرة  ٢٥,٤٠

ــشاريين   ــات للاستـ ــون دولار٤٢,٦(النفقـ ــراد  )  مليـ ــدين الأفـ ــون دولار١٠,٠(والمتعاقـ )  مليـ
ــون دولار٥٢,٦ ــالفترة  .  ملي ــة ب ــون دولار١٠٤,٧ (٢٠٠٣-٢٠٠٢ومقارن ــك  )  ملي ــإن ذل ف

 يــبين تغــير النفقــات المتعلقــة بالاستــشاريين  ٤والــشكل .  في المائــة٤٩,٨يــشكل نقــصا نــسبته 
 .٢٠٠٥ و ٢٠٠٠فرادى المتعاقدين بين عامي و

 ٤الشكل 
 )٢٠٠٥ - ٢٠٠٠بآلاف الدولارات (الأتعاب المدفوعة للاستشاريين وفرادى المتعاقدين 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

وجـرى ذلـك بالتعاقـد      .  بلدا ١٤٤، جرى التعاقد مع استشاريين من       ٢٠٠٤وفي عام    - ١٠
 استـشاريا مـن     ٩٩ و   ٥٠مع ما بين     بلدا، و  ١٣٧ استشاريا من كل من      ٥٠مع عدد يقل عن     

 استـشاري  ١٠٠، ومـع عـدد يبلـغ       )الأرجنتين وشيلي وفرنسا وكندا والهنـد     ( بلدان   ٥كل من   
المملكـة المتحـدة لبريطانيـا العظمـى وأيرلنـدا الـشمالية، والولايـات              (أو أكثر من كل من بلدين       

 متعاقدا فـردا    ١٥لتعاقد مع   وجرى ا .  بلدا ٧٤وأتى المتعاقدون الأفراد من     ). المتحدة الأمريكية 
إثيوبيـا وسويـسرا    ( بلـدان    ٥ من كل مـن      ٤٩ و   ١٥ بلدا، ومع ما بين      ٦٦أو أقل من كل من      
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شـيلي وفرنـسا   ( بلـدان  ٣ أو أكثر من كـل مـن         ٥٠، ومع   )ولبنان والمكسيك والمملكة المتحدة   
ــات المتحــدة  ــوفر الجــدول  ). والولاي ــالفترة   ٢وي ــة ب ــبين ، ٢٠٠٥-٢٠٠٤ التفاصــيل المتعلق وي

-٢٠٠٠ تغــير عــدد البلــدان المنــشأ للاستــشاريين وفــرادى المتعاقــدين خــلال الفتــرة  ٥الــشكل 
٢٠٠٥. 
 ٥الشكل 

 )٢٠٠٥-٢٠٠٠(عدد بلدان المنشأ للاستشاريين وفرادى المتعاقدين 
 
 
 
 
 
 
 
 

وشمـل ذلـك التعاقـد      .  بلـدان  ١٤١، جرى التعاقد مع استشاريين مـن        ٢٠٠٥وفي عام    - ١١
 ٨ مـن كـل مـن        ٩٩ و   ٥٠ بلـدا، ومـع مـا بـين          ١٣٠ستـشاريا مـن كـل مـن          ا ٥٠مع أقل من    

ــدان  ــدا    (بل ــدا وهولن ــسا وكن ــل وشــيلي وفرن ــا والبرازي ــا وإيطالي ــتين وألماني  ١٠٠ومــع ) الأرجن
وجـرى التعاقـد مـع      ). المملكة المتحدة والهند والولايات المتحدة    ( بلدان   ٣أكثر من كل من      أو

 ٨٥ شخـصا مـن كـل مـن     ٥٠لك التعاقـد مـع أقـل مـن      بلد، وشمل ذ١٠٠متعاقدين أفراد من  
الاتحــاد الروســي وإثيوبيــا والأرجنــتين  ( بلــدا ١٢ مــن كــل مــن ٤٩ و ١٥بلــدا، ومــع مــا بــين 

، ومـع   )وإسبانيا وألمانيا وسويسرا والـصين وكينيـا ولبنـان والمكـسيك والمملكـة المتحـدة والهنـد                
 ).المتحدةشيلي وفرنسا والولايات ( بلدان ٣ أو أكثر من كل من ٥٠
، ٣وكــان الغرضــان الرئيــسيان للتعاقــد مــع الاستــشاريين، كمــا هــو مــبين في الجــدول   - ١٢

، وخـدمات   )٢٠٠٥ في المائـة في      ٢٣,٩ و   ٢٠٠٤ في المائـة في      ٢٢,٨(يتعلقان بتنفيذ الـبرامج     
وذلك مماثـل لمـا كـان    ) ٢٠٠٥ في المائة في     ١٦,٢ و   ٢٠٠٤ في المائة في     ١٥,٦(توفير المشورة   

ــه  ــرة  علي ــدات    . ٢٠٠٣-٢٠٠٢الحــال في الفت ــراد فكانــت التعاق ــدين الأف ــسبة للمتعاق ــا بالن أم
ــة في ٥,٥١متــصلة بتنفيــذ الــبرامج   ــة في ٩,١ و ٢٠٠٤ في المائ ، والمحاضــرات )٢٠٠٥ في المائ
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 ، والتحــــضير)٢٠٠٥ في المائــــة في ٧,٢ و ٢٠٠٤ في المائــــة في ٨,٧(والــــدورات التدريبيــــة 
ــات  ــ٤,٠(للاجتماعــ ــة في ٥,٩ و ٢٠٠٤ة في  في المائــ ــوفير  )٢٠٠٥ في المائــ ــدمات تــ ، وخــ

وكانـت تلـك هـي الأغـراض        ). ٢٠٠٥ في المائـة في      ٥,٤ و   ٢٠٠٤ في المائة في     ٤,١(المشورة  
 ).فيما عدا خدمات توفير المشورة(الرئيسية للتعاقدات أيضا في فترة السنتين السابقة 

موزعة وفقا للفئـات المهنيـة المحـددة في         والتعاقدات مع الاستشاريين وفرادى المتعاقدين       - ١٣
، ٢٠٠٤وبالنـسبة للاستـشاريين في عـام        . ٤التصنيف الموحد للفئـات المهنيـة، تـرد في الجـدول            

ــتقني       ــاون ال ــصلة بالتع ــة هــي المت ــة مهني ــت أكــبر فئ ــدا، ٤٥٥(كان ــة٢٢,١ عق ــا )  في المائ يليه
 في  ٦,٠ عقـدا،    ١٢٤(مـاع   ، وعلمـاء الاجت   ) في المائـة   ١٠,٤ عقدا،   ٢١٤(أخصائيو الاقتصاد   

، وأخــصائيو التــدريب ) في المائــة٤,٥ عقــدا، ٩٢(، والأعمــال الفنيــة والإداريــة والتقنيــة )المائــة
وبالمثــل كانــت الفئــة المتــصلة بالتعــاون الــتقني هــي أكــبر الفئــات   ).  في المائــة٣,٢ عقــدا، ٦٥(

، يليهــا أخــصائيو )ئــة في الما٢٢,٢ عقــدا، ٥٤٣ (٢٠٠٥المهنيــة بالنــسبة للاستــشاريين في عــام 
ــصاد  ــدا، ٢١٧(الاقت ــة٨,٩ عق ــاع  ) في المائ ــاء الاجتم ــدا، ١٣٩(، وعلم ــة٥,٧ عق ، ) في المائ
، ) في المائــة٤,٥ عقــود، ١٠٩(، وأخــصائيو التــدريب ) في المائــة٤,٨ عقــدا، ١١٧(والكتــاب 

ين فتــرتي وتظهــر المقارنــة بــ).  في المائــة٤,٢ عقــدا، ١٠٢(والأعمــال الفنيــة والإداريــة والتقنيــة 
 أن الفئــــات المهنيــــة الــــتي جــــرى التعاقــــد مــــع ٢٠٠٣-٢٠٠٢ و ٢٠٠٥-٢٠٠٤الــــسنتين 

 .الاستشاريين المنتمين إليها كانت متماثلة
ــام     - ١٤ ــراد في ع ــدين الأف ــسبة للمتعاق ــدعم     ٢٠٠٤وبالن ــة هــي ال ــة مهني ــت أكــبر فئ ، كان

والترجمـة التحريريـة والـشفوية    ، تليها الفئة المتصلة بالكتابـة  ) في المائة٩,٩ عقدا،  ٧٤(الإداري  
، والكتــــاب والمترجمــــون التحريريــــون والمترجمــــون الــــشفويون  ) في المائــــة٨,٨ عقــــدا، ٦٦(
، والفئـة المتـصلة     ) في المائـة   ٤,٥ عقـدا،    ٣٤(المراجعـون   /والمترجمون)  في المائة  ٦,٤عقدا،   ٤٨(

ــاون الــتقني   وفي ).  في المائــة٤,٠ عقــدا، ٣٠(، والمدرســون ) في المائــة٤,١ عقــدا، ٣١(بالتع
ــة هــي الكتــاب والمترجمــون التحريريــون والمترجمــون     ٢٠٠٥ عــام ــة ممثل ــة مهني  كانــت أكــبر فئ

، ) في المائـة ٣,٤ عقـدا،  ٦٣(المراجعون  /، تليها المترجمون  ) في المائة  ٤,٨ عقدا،   ٩٠(الشفويون  
 عقــدا،  ٤٥(، والفئــة المتــصلة بالتعــاون الــتقني    ) في المائــة ٣,٣ عقــدا، ٦١(والــدعم الإداري 

 أن ٢٠٠٣-٢٠٠٢ و ٢٠٠٥-٢٠٠٤وتظهــر مقارنــة بــين فتــرتي الــسنتين     ). في المائــة ٢,٤
الفئات المهنية الرئيـسية الـتي جـرى التعاقـد بـشأا مـع المتعاقـدين الأفـراد خـلال تلـك الفتـرتين                        

 ).فيما عدا العقود المتعلقة بالتعاون التقني(كانت أيضا متماثلة جدا 
الــتي جــرى التعاقــد فيهــا مــع  ) الإدارات والفئــات المهنيــة(اــالات  ٥ويبــين الجــدول  - ١٥

 جرى التعاقد مـع     ٢٠٠٥-٢٠٠٤وخلال فترة السنتين    . استشاريين لمدة تزيد عن سنة واحدة     
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 في المائة مـن جميـع المستـشارين الـذين جـرى التعاقـد معهـم خـلال فتـرة                     ٢,٧( استشاريا   ١٠٦
 في ٥٧,٥تعاقــدت الكيانــات الأربعــة التاليــة مــع  وقــد . لمــدة تزيــد عــن ســنة واحــدة ) الــسنتين
الأعمـال الفنيـة، والإداريـة،      (مكتب تنسيق الشؤون الإنـسانية      : (من أولئك الاستشاريون   المائة

ــة  )٣٧ -والتقنيــة  ــتقني  (، وإدارة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعي ــة المتــصلة بالتعــاون ال  -الفئ
، واللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا       )٨ - التـدريب    أخـصائيو (، ومكتب إدارة الموارد البشرية      )١٠

 ).٦ -أخصائيو الاقتصاد (اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
ــامين   - ١٦ ــلا العـ ــشاريين   ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤وفي كـ ــة للاستـ ــود الممنوحـ ــم العقـ ــان معظـ  كـ

أقـل مـن شـهر واحـد أو مـن شـهر واحـد إلى                (وفرادى المتعاقدين مدا تصل إلى ثلاثـة شـهور          
 في ٣٢,٩، كانـت نـسبة   ٦، علـى النحـو الموضـح في الجـدول           ٢٠٠٤وفي عـام    ). رثلاثة شـهو  

 في المائـة مـدا مـن    ٣٧,١المائة من عقود الخدمات الاستشارية تقل مدا عن شـهر واحـد، و      
 في  ٥,١(وثمة قلة مـن العقـود بلغـت مـدا سـنة واحـدة أو أكثـر                  . شهر واحد إلى ثلاثة شهور    

ــة ــة في عــام  ٠,٧ إلى وانخفــضت هــذه الحــصة ). المائ وفي ذلــك العــام، كانــت  . ٢٠٠٥ في المائ
 في  ٣٧,٢ في المائة من عقود الخدمات الاستشارية مدا تقل عن شـهر واحـد، و                ٣٢,٧نسبة  

 في المائـة مـن      ٤٠,٨ كانـت    ٢٠٠٤وفي عـام    . المائة مدا تبلغ من شهر واحد إلى ثلاثة شهور        
 في المائـة مـدا مـن        ٣٧,٠قـل عـن شـهر واحـد، و          العقود الممنوحة للمتعاقدين الأفراد مـدا ت      

 في ١,١(وبلغــت قلــة قليلــة مــن العقــود ســنة واحــدة أو أكثــر   . شــهر واحــد إلى ثلاثــة شــهور 
وفي ذلــك العــام، كانــت نــسبة    . ٢٠٠٥وانخفــضت هــذه الحــصة إلى صــفر في عــام     ). المائــة
 في المائـة تبلـغ      ٣٥,٥ و   في المائة من عقود المتعاقدين الأفراد تقل مدا عن شهر واحد،           ٤٠,١

 وكـذلك في فتـرة الـسنتين        ٢٠٠٥-٢٠٠٤وفي الفتـرة    . مدا من شهر واحد إلى ثلاثة شـهور       
، كانت أغلبية العقود للاستشاريين وفرادى المتعاقـدين علـى حـد سـواء تـصل       ٢٠٠٣-٢٠٠٢

 .مدا إلى ثلاثة شهور
لحقيقة المتمثلـة في أن عقـود    وينبغي أن يأخذ تحليل استخدام الاستشاريين في الحسبان ا         - ١٧

الاستشاريين وفرادى المتعاقدين تمنح لمدد محددة مـن الـزمن، بينمـا يتوقـف الأجـر علـى العـدد                    
 الزمن الفعلي الذي قضاه الاستشاريون وأفراد المتعاقـدين         ٧ويبين الجدول   . الفعلي لأيام العمل  

 الاستــشاريين وفــرادى ، أبلــغ أكــبر عــدد مــن٢٠٠٥ و ٢٠٠٤وفي كــلا العــامين، . في العمــل
المتعاقدين أن الوقت الذي قضوه في العمل فعليا يقل عن شهر واحـد، بينمـا أبلغـت ثـاني أكـبر              

، عملـت  ٢٠٠٤وفي عـام  . فئة أا قامت بالعمل لمـدة تتـراوح بـين شـهر واحـد وثلاثـة شـهور          
دة تتـراوح   في المائة لم ـ٣١,٩ في المائة من الاستشاريين لمدة تقل عن شهر واحد و      ٤٥,٤نسبة  

وبلغت النسبة المئوية مـن العقـود الـتي عمـل فيهـا الاستـشاريون               . بين شهر واحد وثلاثة شهور    
 في  ٠,٧، لم يزد هذا الـرقم عـن         ٢٠٠٥وفي عام   .  في المائة  ٣,٦فعليا لمدة سنة واحدة أو أكثر       
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قـل مـن شـهر      وفي ذلك العام بلغ مجموع المدة التي قضاها الاستشاريون في العمل فعليـا أ             . المائة
 في المائـة مـن   ٣٦,٩ في المائة من العقود، ومن شهر واحد إلى ثلاثة شـهور في     ٣٦,٣واحد في   

 بلغـــت مـــدة العمـــل الفعلـــي في ٢٠٠٤أمـــا بالنـــسبة للمتعاقـــدين الأفـــراد ففــي عـــام  . العقــود 
 في المائة من شـهر واحـد إلى ثلاثـة           ٣٤,٢في المائة من العقود أقل من شهر واحد، وفي           ٤٨,٤
 ٢٠٠٥وفي عـام    . ولم تكن ثمة عقود بلغ فيها وقت العمل الفعلي سنة واحدة أو أكثر            . رشهو

ــة ســنة واحــدة        أيــضا لم تكــن هنــاك عقــود لفــرادى المتعاقــدين بلغــت فيهــا مــدة العمــل الفعلي
في المائة من العقود بلغت مدة العمـل الفعلـي أقـل مـن شـهر واحـد بينمـا                     ٤٤,٨وفي  . أكثر أو

وفي الفتـرة   . مـن العقــود مـن شـهر واحـد إلى ثلاثـة شـهور                في المائة  ٣٣,٢بلغت هذه المدة في     
 وفي فتـــــرة الــسنتين الــسابقة عملــت أغلبيــة الاستــشاريين وفــرادى المتعاقــدين   ٢٠٠٥-٢٠٠٤

 .أقل لمدة ثلاثة شهور أو
وكانـت الإدارات والمكاتـب الــتي اسـتخدمت الاستـشاريين وفــرادى المتعاقـدين بــأكبر       - ١٨

ــبين في الجــدول   ٢٠٠٤ام درجــة في ع ــ ــى النحــو الم ــصادية لأمريكــا   ٨، عل ــة الاقت ، هــي اللجن
، وإدارة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة ) في المائــة٢٠,٢(اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي 

ــة١٣,٧( ــة    ) في المائ ــؤتمر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنمي ــاد(، وم ــة١٣,٣) (الأونكت ، ) في المائ
، ) في المائـة   ٦,١(، واللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا        ) في المائة  ٨(تحدة في جنيف    ومكتب الأمم الم  

، واللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط       ) في المائة  ٤,٧(وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة     
ــة٤,٢(الهــادئ  ــة٣,٧(، ومفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان   ) في المائ وهــذه ).  في المائ

 في المائة من جميع الاستـشاريين وفـرادى المتعاقـدين الـذين             ٧٣,٨لثمانية استخدمت   الكيانات ا 
، كان أكبر مستخدمين للاستشاريين وفـرادى المتعاقـدين   ٢٠٠٥وفي عام . جرى التعاقد معهم 

ــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي     ، وإدارة ) في المائــة١٤,٤(هــم اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتيني
، وبرنــامج ) في المائــة١٤,٢(، والأونكتـاد  ) في المائــة١٤,٢(ية والاجتماعيـة  الـشؤون الاقتــصاد 

ــة    ــم المتحــدة للبيئ ــة٦,٦(الأم ــف   ) في المائ ــم المتحــدة في جني ــب الأم ــة٦,٣(، ومكت ، ) في المائ
، ومفوضـــية الأمـــم المتحـــدة لحقـــوق الإنـــسان ) في المائـــة٥,٢(واللجنـــة الاقتـــصادية لأفريقيـــا 

وقـد  ).  في المائـة ٤,١(نة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحـيط الهـادئ     ، واللج )في المائة  ٤,٣(
.  في المائـة مـن جميـع الأشـخاص الـذين جـرى التعاقـد معهـم                 ٦٩,٥استخدمت هذه الكيانـات     

وكانت هذه الكيانات أيضا من بين الكيانات الـتي تعاقـدت مـع معظـم الاستـشاريين وفـرادى                   
ــسابقة المــش   ــرة ال ــدين في الفت ــالتقرير المتعاق ــوق    (مولة ب ــم المتحــدة لحق ــا عــدا مفوضــية الأم فيم

بيد أن اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، واللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط               ). الإنسان
ــيروبي        ــة لغــرب آســيا، ومكتــب الأمــم المتحــدة في ن ــصادية والاجتماعي ــة الاقت الهــادئ، واللجن



A/61/257/Add.3
 

12 06-46333 
 

عاقديــــــن الذيــــــن تعاقــــــدت معهـــم فــــــي الفتـــرة خفـــضت عـــدد الاستـــشاريين وفــــــرادى المت
٢٠٠٥-٢٠٠٤. 

وفيما يتعلق بالمستويات التعليمية للاستشاريين وفرادى المتعاقدين الذين جـرى التعاقـد             - ١٩
 في المائة من الأشخاص الذين جرى التعاقـد معهـم           ٦٣,٨ أن   ٢٠٠٤معهم، تظهر بيانات عام     

 في ٢٣,٥ المائـة يحملـون درجـة دكتـوراه الفلـسفة، و       في١٨,٦(كانوا يحملون درجة جامعيـة    
بينمـا  ).  في المائـة لا يحملـون إلاّ درجـة البكـالوريوس           ٢١,٧المائة يحملون درجـة الماجـستير، و        

ـــة   ــة   ٣٦,٢كــان ثمــ ــون درجــة جامعي ـــة لا يحمل ـــي المائــ ــة تقييمــات الأداء   .  فــ ــت غالبي وكان
 كـــان ٢٠٠٥وفي عـــام . تعكـــس أداء غـــير مـــرضٍ في المائـــة ٠,٣مرضـــية، و ) في المائـــة ٩٣(

كانـت نـسبة   (في المائة من الأشخاص الذين جرى التعاقد معهم يحملون درجة جامعيـة            ٦١,٢
ــسفة، و   ١٨,٩ ــوراه في الفلـ ــة دكتـ ــون درجـ ــة يحملـ ــة  ٢٣,٨ في المائـ ــون درجـ ــة يحملـ  في المائـ

 في  ٣٨,٨نمـا كانـت ثمـة       ، بي ) في المائة لا يحملون إلاّ درجـة البكـالوريوس         ١٨,٥الماجستير، و   
ـــة  ـــة جامعيــ ـــة لا يحملــون درجــ ــة مــن تقييمــات الأداء مرضــية،  ٨٩وكــان نحــو . المائــ  في المائ

 . في المائة تعكس أداء غير مرض٠,٣ٍ و
 النفقــات المتعلقــة بالاستــشاريين وفــرادى المتعاقــدين موزعــة حــسب  ٩ويــبين الجــدول  - ٢٠

ــون دولار علــى ســبيل الأتعــاب   ٢٣ مجموعــه  دفــع مــا ٢٠٠٤وفي عــام . مــصدر التمويــل   ملي
 مليـون   ٢٦للاستشاريين وفرادى المتعاقدين من جميع مـصادر التمويـل، الـتي كانـت أقـل بمبلـغ                  

وبلغـــت تكلفـــة الاستـــشاريين ).  في المائـــة٥٣,١نقـــص قـــدره  (٢٠٠٣دولار عنـــها في عـــام 
المائة من المصادر الخارجـة عـن    في  ٧٦ في المائة من الميزانية العادية و        ٢٤(مليون دولار    ١٩,٧

 في المائـة مـن الميزانيـة        ٥٢,٣( مليـون دولار     ٣,٣الميزانية، بينما بلغت تكلفة فرادى المتعاقـدين        
ودفعـت كـل مـن إدارة الـشؤون     ).  في المائة من المصادر الخارجـة عـن الميزانيـة       ٤٧,٧العادية و   

ــسياسية، واللج    ــشؤون ال ــة، وإدارة ال ــصادية والاجتماعي ــة    الاقت ــا اللاتيني ــصادية لأمريك ــة الاقت ن
ومنطقة البحر الكاريبي، ولجنة الأمم المتحدة للتعويضات، والأونكتاد، وبرنامج الأمـم المتحـدة             

اللجنــة (ودفعــت اللجــان الإقليميــة . للبيئــة، مــا يزيــد عــن مليــون دولار كأتعــاب للاستــشاريين
نة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة      الاقتصادية لأفريقيا، واللجنة الاقتصادية لأوروبا، واللج     

البحـــر الكــــاريبي، واللجنــــة الاقتــــصادية والاجتماعيـــة لغــــرب آســــيا، واللجنــــة الاقتــــصادية   
 في المائــة مــن مجمــوع الأتعــاب المتعلقــة بالخــدمات  ١٨,٤والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ  

ولار كأتعـاب للمتعاقـدين      د ٢٥٠ ٠٠٠وبينما أنفقـت غالبيـة الإدارات أقـل مـن           . الاستشارية
الأفــراد، دفعــت إدارة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة، وإدارة الــشؤون الــسياسية، واللجنــة   
الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي، والأونكتــاد، وبرنــامج الأمــم المتحــدة    

 .للبيئة، ومكتب الأمم المتحدة في جنيف مبالغ تزيد عن ذلك
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 بلـــغ إجمـــالي النفقـــات المتـــصلة بالاستـــشاريين وفـــرادى المتعاقـــدين   ٢٠٠٥عـــام وفي  - ٢١
ــل     ٢٩,٦ ــع مــصادر التموي ــون دولار مــن جمي ــدرها  (ملي ــادة ق ــه في  ٦,٦بزي ــون دولار عن  ملي
ــسبة  ٢٠٠٤ عــام ــادة بن ــة٢٨,٤ أي زي ــشاريين  ).  في المائ ــة الاست ــون ٢٢,٩وبلغــت تكلف  ملي

 في المائـــة مـــن المـــصادر الخارجـــة عـــن ٧٠,٤عاديـــة و  في المائـــة مـــن الميزانيـــة ال٢٩,٦(دولار 
 في المائـة مـن الميزانيـة        ٤٤,٨( مليون دولار    ٦,٧، بينما بلغت تكلفة المتعاقدين الأفراد       )الميزانية

ودفعت إدارة الشؤون الاقتـصادية     ).  في المائة من المصادر الخارجة عن الميزانية       ٥٥,٢ العادية و 
سياسية، واللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر            والاجتماعية، وإدارة الشؤون ال ـ   

ــسان،        ــوق الإن ــم المتحــدة لحق ــسانية، ومفوضــية الأم ــشؤون الإن ــسيق ال ــب تن الكــاريبي، ومكت
ــشرية       ــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات الب ــة، وبرن ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــاد، وبرن والأونكت

ودفعـت اللجـان الاقتـصادية      . دولار للاستـشاريين  مـا يزيـد عـن مليـون         ) موئل الأمـم المتحـدة    (
وبــالرغم مــن أن الغالبيــة .  في المائــة مــن إجمــالي الأتعــاب المتعلقــة بالخــدمات الاستــشارية١٨,٧

 دولار كأتعاب للمتعاقدين الأفراد، فقـد      ٢٥٠ ٠٠٠العظمى من الإدارات أنفقت ما يقل عن        
ة الـشؤون الـسياسية، واللجنـة الاقتـصادية         دفعت إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية، وإدار     

لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ومكتب تنسيق الـشؤون الإنـسانية، ومفوضـية الأمـم               
المتحدة لحقوق الإنسان، والأونكتاد، وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة، ومكتب الأمـم المتحـدة في              

 .ن ذلك المبلغجنيف، ومكتب الأمم المتحدة في نيروبي ما يزيد ع
ــسنتين    - ٢٢ ــرة ال ــشاريين    ٢٠٠٥-٢٠٠٤وخــلال فت ــة بالاست ــات المتعلق ــغ إجمــالي النفق  بل

 مليــون ١٠,٠ مليــون دولار للاستــشاريين و ٤٢,٦( مليــون دولار ٥٢,٦وفــرادى المتعاقــدين 
مــن الميزانيــة )  في المائــة٣٠,٩( مليــون دولار ١٦,٢، بمــا في ذلــك )دولار للمتعاقــدين الأفــراد

ومقارنـة  . مـن المـصادر الخارجـة عـن الميزانيـة         )  في المائـة   ٦٩,١( مليـون دولار     ٣٦,٤دية و   العا
ــرة      ــسابقة، انخفــض إجمــالي الأتعــاب المــدفوع في الفت ــسنتين ال ــرة ال ــسبة ٢٠٠٥-٢٠٠٤بفت  بن

 . في المائة٤٩,٨
في  بيانات إجمالية عن المؤسسات المتعاقدة التي جرى التعاقد معهـا            ١٠ويظهر الجدول    - ٢٣

 مليــون ٥,٣وقــد انخفــض إجمــالي النفقــات المتعلقــة بالمتعاقــدين الأفــراد مــن  . كــل مركــز عمــل
، مقارنــــة ٢٠٠٤وفي عــــام . ٢٠٠٥ مليــــون دولار في عــــام ٤,٦ إلى ٢٠٠٤دولار في عــــام 

 مؤسـسة   ٥٢، انخفض عدد المؤسـسات المتعاقـدة الـتي جـرى التعاقـد معهـا بمقـدار                  ٢٠٠٣ بعام
 عقـــدا ٥٦، ونقـــص عـــدد العقـــود الممنوحـــة بمقـــدار )في المائـــة ٢٦,١كـــان أقـــل بنـــسبة  أي(
).  في المائــة٣,٩( دولار في النفقــات ٢١٥ ٠٠٠، ممــا أدى إلى نقــص قــدره )في المائــة ٢١,٢(

، ومقارنـة   ٢٠٠٥في عـام    )  في المائـة   ١٢,٧( دولار   ٦٧٢ ٠٠٠وكان ثمة نقـص آخـر مقـداره         
وكـان عـدد المؤسـسات المتعاقـدة        . ا، راجعا إلى نقـص في مـدة العقـود وفي عـدده            ٢٠٠٤بعام  
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وبمقارنــة الفتــرتين ). ٢٠٠٥ في عــام ١٤٤ و ٢٠٠٤ في عــام ١٤٧(متمــاثلا في كــلا العــامين 
، كان ثمة انخفاض في عدد المؤسسات المتعاقدة التي جـرى           ٢٠٠٣-٢٠٠٢ و   ٢٠٠٥-٢٠٠٤

عاقـدين نـتج عنـه      التعاقد معها، وفي عدد العقود الممنوحة، والشهور التي شملها الارتباط مـع المت            
 ). في المائة٤٣,٩( مليون دولار ٧,٧نقصا صافيا في إجمالي النفقات يبلغ 

وقد قام مكتب إدارة الموارد البشرية بتحـسين عمليـة رصـده لاسـتخدام الاستـشاريين                 - ٢٤
وفــرادى المتعاقــدين في الإدارات مــن خــلال إدراج إنجــازات مــستهدفة إضــافية ومحــددة تتعلــق    

ــشاريــــ ــة     بالاستـ ــدورة الرابعـ ــشرية للـ ــوارد البـ ــل المـ ـــن في خطـــط عمـ ـــرادى المتعاقديـــ ين وفــــ
وتتصل هذه الإنجازات المستهدفة بالمهام التي يجري أداؤها، ومدة التعاقـد،           ). ٢٠٠٦-٢٠٠٥(

 .والتوزيع الجغرافي، وتمثيل الجنسين
 

 الاستنتاجات -ثالثا  
دى المتعاقــدين خــلال فتــرة الــسنتين  يغطــي هــذا التقريــر اســتخدام الاستــشاريين وفــرا   - ٢٥

٢٠٠٥-٢٠٠٤. 
، زاد عدد الاستشاريين وفرادى المتعاقـدين أولا        ٢٠٠٥ إلى   ٢٠٠٠وخلال الفترة من     - ٢٦

وفي فتــرة الــسنتين . ٢٠٠٤، ووصــل إلى أقــل مــستوى لــه في عــام ٢٠٠٣ثم انخفــض بعــد عــام 
، وخفـضت مـدة     ، منح عدد أقل من العقـود      ٢٠٠٣-٢٠٠٢، مقارنة بالفترة    ٢٠٠٥-٢٠٠٤

ومــع ذلــك، كــان متوســط تكلفــة العقــد الممنــوح . التعاقــدات، وكانــت النفقــات الــشاملة أقــل
ـــرة     ـــي الفتـــ ـــى فـــ ـــرد أعلـــ ـــد الفــــ ــشاري أو للمتعاقـــ ــرة  ٢٠٠٥-٢٠٠٤للاستـ ــه في الفتـ  منـ

، فقـد انخفـضت     ٢٠٠٤وبينما زادت النسبة المئوية للاستشاريات حـتى عـام          . ٢٠٠٣-٢٠٠٢
ــام  ــبرامج،    . ٢٠٠٥في عــ ــذ الــ ــا لتنفيــ ــدورتين أساســ ــا الــ ــشاريون في كلتــ ــتخدم الاستــ واســ

ــة، والتحــضير للاجتماعــات    ــدورات التدريبي ــصادية   . وللمحاضــرات وال ــة الاقت ــت اللجن وكان
لأمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة البحــــر الكــــاريبي، وإدارة الــــشؤون الاقتــــصادية والاجتماعيــــة، 

ف، وبرنـــامج الأمــم المتحـــدة للبيئــة، واللجنـــة   والأونكتــاد، ومكتـــب الأمــم المتحـــدة في جني ــ  
الاقتصادية لأفريقيا، واللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ، ومفوضـية الأمـم                
ــرادى          ــشاريين وف ــع الاست ــدت م ــتي تعاق ــسية ال ــات الرئي ــسان هــي الكيان ــوق الإن المتحــدة لحق

رير انخفــض عــدد المؤســسات المتعاقــدة    ومقارنــة بــالفترة الــسابقة المــشمولة بــالتق    . المتعاقــدين
 .٢٠٠٥-٢٠٠٤والنفقات ذات الصلة في الفترة 

 .ويدعو الأمين العام الجمعية العامة إلى الإحاطة علما ذا التقرير - ٢٧
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 المرفق 
 الجداول الإحصائية  

 
 ١الجدول 

ــات   ــدين، في عــامي  ) خــط الأســاس (مــوجز البيان ــرادى المتعاق ــشاريين وف ــة بالاست ــرة ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ المتعلق  وفت
  ٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين 

 عدد الأشخاص ٢٠٠٤) أ(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

ــة   ــسبة المئويـــــ النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

٦٩٢ ٠٢٥١٩ ٠٦١٧٣,٤١٤٩ ٨٣٣٧٧,١٢ ١  اموع الفرعي-الاستشاريون 

             منهم
٣٨٨ ٤٦٢٥ ٥٧٥٣١,٤٦٣٦٣٠,٩٤٩ النساء

٣٠٤ ٥٦٣١٤ ٤٢٥٦٩,١٩٩ ٢٥٨٦٨,٦١ ١ الرجال

       الموظفون السابقون
  ٢٠,١٣٠,١ المتقاعدون

  ٦٤٣,٥١٠٦٥,١ الموظفون السابقون غير المتقاعدين

٣٤٥ ٤٦١٣ ٥٤٤٢٢,٩٧٤٨٢٦,٦٤١ موع الفرعي ا-فرادى المتعاقدين 

       منهم

٥١٨ ٦٦٩١ ٢١٥٣٩,٥٢٩٢٣٩,٠١٥ النساء

٨٢٧ ٧٩٢١ ٣٢٩٦٠,٥٤٥٦٦١,٠٢٥ الرجال

       الموظفون السابقون
  ٣٠,١٣٠,٤ المتقاعدون

  ٦٣١١,٦٩٨١٣,١ الموظفون السابقون غير المتقاعدين

٠٣٧ ٤٨٦٢٣ ٨٠٩١٠٠,٠١٩٠ ٣٧٧١٠٠,٠٢ ٢  اموع-ستشاريون وفرادى المتعاقدين الا

       المستوى التعليمي
    ٤٤٢١٨,٦ ه الفلسفةدكتورادرجة 

    ٥٥٨٢٣,٥ درجة الماجستير
    ٥١٦٢١,٧ يوسردرجة البكالو

    ٨٦١٣٦,٢ أخرىمؤهلات 
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 عدد الأشخاص ٢٠٠٤) أ(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

ــة   ــسبة المئويـــــ النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

       ءتقييم الأدا

  ٦١٢٩٣,٠ ٢   مرضٍ
  ٩٠,٣   غير مرض

  ١٨٨٦,٧   متاحةالبيانات غير 

  

 عدد الأشخاص ٢٠٠٥) ب(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

ــة   ــسبة المئويـــــ النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

٨٨٥ ٥٤٣٢٢ ٤٥٥٦٨,٦١٤٧ ١٥٢٧٣,٦٢ ٢  اموع الفرعي- الاستشاريون

     منهم

١٠٣ ٧٠٧٦ ٥٧٣٢٦,٦٦٤٦٢٦,٣٤٠ النساء

٧٨٢ ٨٣٦١٦ ٨٠٩٧٣,٧١٠٦ ٥٧٩٧٣,٤١ ١ الرجال

       الموظفون السابقون

  ٢٠,١٤٠,٢ المتقاعدون
  ٢٦١,٢٢٩١,٢ سابقون غير المتقاعدينالموظفون ال

٦٨٤ ٢٤٢٦ ١٢٢٣١,٤٦٢ ٧٧٢٢٦,٤١  اموع الفرعي-فرادى المتعاقدين 

       منهم

٢٧٥ ٣٦٧٣ ٣٢٧٤٢,٤٤٩٥٤٤,١٢٨ النساء

٤٠٩ ٨٧٥٣ ٤٤٥٥٧,٦٦٢٧٥٥,٩٣٣ الرجال

       الموظفون السابقون
  ٤٠,٥١١١,٠ المتقاعدون

  ٦٤٨,٣١١١٩,٩ الموظفون السابقون غير المتقاعدين

٥٦٩ ٧٨٥٢٩ ٥٧٧١٠٠,٠٢٠٩ ٩٢٤١٠٠,٠٣ ٢  اموع-الاستشاريون وفرادى المتعاقدين 

       المستوى التعليمي

    ٥٥٢١٨,٩ ه الفلسفةدكتورادرجة 
    ٦٩٦٢٣,٨ درجة الماجستير
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 عدد الأشخاص ٢٠٠٥) ب(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

ــة   ــسبة المئويـــــ النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

    ٥٤٢١٨,٥ يوسدرجة البكالو

    ١٣٤٣٨,٨ ١ أخرىمؤهلات 
       تقييم الأداء
  ١٨٣٨٩,٠ ٣   مرضٍ

  ١١٠,٣   غير مرض
  ٣٨٣١٠,٧   متاحةالبيانات غير 

 

 عدد الأشخاص ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

 ـــ ــسبة المئويــــ ة النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

٥٧٧ ٥٦٨٤٢ ٥١٦٧٠,٧٢٩٦ ٩٨٥٧٥,٢٤ ٣  اموع الفرعي- الاستشاريون

       منهم

٤٩١ ١٦٩١١ ٢٨٢٢٨,٤٩٠ ١٤٨٢٨,٨١ ١ النساء

٠٨٦ ٣٩٩٣١ ٢٣٤٧١,٦٢٠٦ ٨٣٧٧١,٢٣ ٢ الرجال

       الموظفون السابقون
  ٤٠,١٧٠,٢ المتقاعدون

  ٩٠٢,٣١٣٥٣,٠ الموظفون السابقون غير المتقاعدين

٠٢٩ ٧٠٣١٠ ٨٧٠٢٩,٣١٠٣ ٣١٦٢٤,٨١ ١  اموع الفرعي-فرادى المتعاقدين 

       منهم

٧٩٣ ٠٣٦٤ ٥٤٢٤١,٢٧٨٧٤٢,١٤٤ النساء

٢٣٦ ٦٦٧٥ ٠٨٣٥٧,٩٥٩ ٧٧٤٥٨,٨١ الرجال

       الموظفون السابقون

  ٤٣٠,٥٦٦٠,٧ المتقاعدون
  ٣٦٢,٧٥٢٢,٨ الموظفون السابقون غير المتقاعدين

٦٠٦ ٢٧١٥٢ ٣٨٦١٠٠,٠٤٠٠ ٣٠١١٠٠,٠٦ ٥  اموع-الاستشاريون وفرادى المتعاقدين 

       المستوى التعليمي
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 عدد الأشخاص ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

النـــــسبة المئويـــــة 
ــوع ل لمجمـــــــــــ

 عدد العقود اموع/الفرعي

 ـــ ــسبة المئويــــ ة النـــــ
مجمــــــــــــــــــوع لل

 اموع/الفرعي
عدد أيـام   
 العمل

الأتعـــــــــــاب 
ــآلاف ( بـــــــــ

دولارات 
ــات  الولايـــــــ

 )المتحدة

    ٩٩٤١٨,٨ ه الفلسفةدكتورادرجة 

    ٢٥٤٢٣,٧ ١ درجة الماجستير
    ٠٥٨٢٠,٠ ١ درجة البكالويوس

    ٩٩٥٣٧,٦ ١ أخرىمؤهلات 

       تقييم الأداء
  ٧٩٥٩٠,٧ ٥   مرضٍ

  ٢٠٠,٣   غير مرض

  ٥٧١٨,٩   متاحةالبيانات غير 
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 ٢الجدول 
  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤الاستشاريون وفرادى المتعاقدين حسب الجنسية، في عامي  

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٠٤٥,٥١٢٨,٥ ٤٢٧,٨٧٦,٩١١١٧٦١٧,٨٥١,٧٢٩٣٤٢ ١٨٢١١   الروسيتحادالا
١٦٤,٥١٦٨,١ ٤٢٨,٨٤٢,٩٣٣٤٣٣ ٧٣٥,٨١٢٥,٢١٥١٨١ ١٩٢٥١  إثيوبيا

٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٦,٠١١٦٠,٥٦,٠صفرصفر أذربيجان
٢٣٤,٣٦٢٣,٧ ٣٧٨,٠٣٨,٣٨١١٠٣٧ ٨٥٦,٣٥٨٥,٥١٣١٦١ ٦٨٨٨٥ الأرجنتين
٥٦٦,٨١٧٦,٦ ٣٥٦,٨١٣٥,٠٢٢٢١٠,٠٤١,٦١٦١٨١ ١٤١٦١  الأردن
٠,٠٠,٠١١٨,٠٠,٤صفرصفر١١٨,٠٠,٤ أرمينيا
٦٤٧,٠٣٢٧,٣ ٨٤٨,٠٢٦٢,٢٩٩٧٩٩,٠٦٥,٢٣٤٣٥٢ ٣١٣٦١  أسبانيا
٤٦٦,٥٦٠٨,٦ ٠,٠٠,٠٣٤٣٦٥صفرصفر٤٦٦,٥٦٠٨,٦ ٣٤٣٦٥ استراليا
٠,٠٠,٠٤٤٧٥٥,٠٦,٠صفرصفر٤٤٧٥٥,٠٦,٠  إستونيا
٠,٠٠,٠٤٤١٤٣,٥١٥,٥صفرصفر٤٤١٤٣,٥١٥,٥  إسرائيل
٠٥٧,٥٧٨,٢ ٠٥٢,٥٧٧,٠١١٥,٠١,٣١٠١١١ ٩١٠١  إكوادور

١١٤٢,٠٤,٦١١٤,٠٠,٨٢٢٤٦,٠٥,٤ ياألبان
٦١٧,٠٤٨٨,٤ ٩٧٩,٨٤١٤,٦٧٨٦٣٧,٣٧٣,٧٤٢٤٦٣ ٣٥٣٨٢  ألمانيا

٤٤١٤٢,٣٩,٨١١٢١,٠١,٥٥٥١٦٣,٣١١,٣  إندونيسيا
٠,٠٠,٠١١١١,٠٥,٥صفرصفر١١١١,٠٥,٥ أنغولا

٣٢٠,٨٢١٩,٠ ٦٩٩,٨١٤٠,٦٦٨٦٢١,٠٧٨,٤٢١٣١٢ ١٥٢٣١  أوروغواي
٠,٠٠,٠٣٤١٦٤,٠١٠,٠صفرصفر٣٤١٦٤,٠١٠,٠  أوزبكستان

١٢١٣٧٢٥,٥٦٥,٦١١٤,٠١,٥١٣١٤٧٢٩,٥٦٧,١  أوغندا
٣٣١٣٦,٥٩,٠١١٣٠,٣٣,٨٤٤١٦٦,٨١٢,٨  أوكرانيا
ــران  ــة (إيـ  -جمهوريـ

٠,٠٠,٠٢٤٢٠١,٥٤٨,٢صفرصفر٢٤٢٠١,٥٤٨,٢ )الإسلامية
٤٨٢٦٠,٨٦٣,٥٣٣١٢١,٣١٧,١٧١١٣٨٢,٠٨٠,٦  أيرلندا
٠,٠٠,٠٢٢٥٠,٣١٤,٠صفرصفر٢٢٥٠,٣١٤,٠  ايسلندا
٧٧١,٠٤٣١,٦ ٢٨٠,٥٣٧٢,٣٩١٠٤٩٠,٥٥٩,٣٣٥٣٨٣ ٣٢٤٢٣  إيطاليا

٠,٠٠,٠١١٩٠,٨١,٠١١٩٠,٨١,٠صفرصفر   بابوا غينيا الجديدة
٤٥٨١٠,٣١١,٣١١٤٩,٠١,٥٥٦٨٥٩,٣١٢,٨  باراغواي
٠,٠٠,٠٩٩٢٨٦,٣٥٦,٥صفرصفر٩٩٢٨٦,٣٥٦,٥  باكستان
٠,٠٠,٠١١١٢١,٠١,٥صفرصفر١١١٢١,٠١,٥ البحرين
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٤٥٩,٠٣٧٧,٤ ٠٨١,٥٤١,٠٥٢٦٣٥ ٣٧٧,٥٣٣٦,٤١٣١٦١ ٤٠٤٧٤ البرازيل
٠,٠٠,٠صفرصفر٠,٠٠,٠صفرصفر٠,٠٠,٠صفرصفر بربادوس
٠,٠٠,٠٧٨٤٩٤,٥٩٩,٣صفرصفر٧٨٤٩٤,٥٩٩,٣  البرتغال
٤٠٩,٣٢١٠,٢ ١٨٩,٣١٥٦,٧٢١١٢٢٠,٠٥٣,٥١٣٢٥١ ١١١٤١ بلجيكا
٠,٠٠,٠٨٨٣١٦,٥٢٥,٩صفرصفر٨٨٣١٦,٥٢٥,٩ بلغاريا
٠,٠٠,٠١١٥٤٤,٥٠,٠صفرصفر١١٥٤٤,٥٠,٠ بليز

٤١٦,٠٢٤٩,٩ ٣٢٥,٣٢٤٠,٠١١٩٠,٨٩,٩١٨١٩١ ١٧١٨١ يشبنغلاد
٠,٠٠,٠٩١٢٢٣٠,٥٧١,٤صفرصفر٩١٢٢٣٠,٥٧١,٤ بنن

٠,٠٠,٠١١١٤,٠٢,٠صفرصفر١١١٤,٠٢,٠ بوتسوانا
٩٩٢٥٥,٨٥٥,٤١١٩٠,٨٣,٠١٠١٠٣٤٦,٥٥٨,٤ بوركينا فاسو

٠,٠٠,٠١٢٢٧,٠٦,٤صفرصفر١٢٢٧,٠٦,٤ بوروندي
٠,٠٠,٠١١١٠,٠٠,٤١١١٠,٠٠,٤صفرصفر البوسنة والهرسك

٠,٠٠,٠٥٥٢٢٢,٠٢٢,٥صفرصفر٥٥٢٢٢,٠٢٢,٥  بولندا
٦١٢,٥١٦١,٣ ٤٠٠,٨١٥٦,٩٢٥٢١١,٨٤,٤١٤٢٢١ ١٢١٧١ بوليفيا
٣١٨,٠٢٤٢,٣ ٤٩٩,٨٢٠٨,٦٥١٠٨١٨,٣٣٣,٧٣٣٤٣٣ ٢٨٣٣٢  بيرو

٣٣٢٦١,٣٤,٣٣٧٤٣٢,٠٥٤,٠٦١٠٦٩٣,٣٥٨,٣ بيلاروس
٣٧٧,٠١٩٤,١ ٣٤٤,٠٤١,٢٢٤٢٤٣ ٠٣٣,٠١٥٢,٩١١١١١ ١٣١٣٢  تايلند

٠,٠٠,٠١١١٤,٠١,٠صفرصفر١١١٤,٠١,٠  تركمانستان
٠٠٣,٣٦٦,٦ ٠,٠٠,٠٦٧١صفرصفر٠٠٣,٣٦٦,٦ ٦٧١  تركيا

٠٦٩,٨٦١,٧ ٩٩٣٩١,٠٣٤,٠٦١٨٦٧٨,٨٢٧,٧١٥٢٧١  ترينيداد وتوباغو
٠,٠٠,٠٤٤١٩٥,٥٢٨,٠صفرصفر٤٤١٩٥,٥٢٨,٠ تشاد
٠,٠٠,٠١١١٤,٠١,٠صفرصفر١١١٤,٠١,٠  توغو
٧٧٥,٣٢٧٦,٠ ٧٦٨,٣٢٧٣,٠١١٧,٠٣,٠١٦١٩١ ١٥١٨١  تونس
٠,٠٠,٠١١٦٩٥,٨٠,٠صفرصفر١١٦٩٥,٨٠,٠  تونغا

٥٧٢٨١,٨٢٥,٢١١٤٥,٠١١,٧٦٨٣٢٦,٨٣٦,٩  جامايكا
٥٦١٦٩,٨١٨,٠٦٨٢٨٨,٣٤٠,٢١٠١٤٤٥٨,٠٥٨,١ الجزائر

٠,٠٠,٠١١٢٨,٠٥,١١١٢٨,٠٥,١صفرصفر جزر القمر
٠,٠٠,٠١١٩,٠١٠,٠صفرصفر١١٩,٠١٠,٠   جزر سليمان

ــا  ــة أفريقيــــ جمهوريــــ
٠,٠٠,٠٣٣٩٠,٨٣١,٠صفرصفر٣٣٩٠,٨٣١,٠ الوسطى

٠,٠٠,٠١١٩٠,٨٤,٥صفرصفر١١٩٠,٨٤,٥  الجمهورية التشيكية



A/61/257/Add.3  
 

06-46333 21 
 

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــة  الجمهوريــــــــــــــــــــ
٠,٠٠,٠٤٥٢٠٦,٣١٧,٤صفرصفر٤٥٢٠٦,٣١٧,٤  الدومينيكية

ــة   ــة العربيــ الجمهوريــ
٢٢١٦٣,٠٥,٦٤٥٢٨٩,٨١٥,٠٦٧٤٥٢,٨٢٠,٦  السورية

ــو   ــة الكونغــ جمهوريــ
٣٥١٢٦,٣٤٧,٩١١٦,٠٢,٣٤٦١٣٢,٣٥٠,٢  الديمقراطية

جمهوريـــــــة تترانيـــــــا 
٢٦٢,٠١١٠,٤ ٠,٠٠,٠١٤١٥١صفرصفر٢٦٢,٠١١٠,٤ ١٤١٥١  المتحدة

٠,٠٠,٠٣٣٧٢,٣١٨,٠صفرصفر٣٣٧٢,٣١٨,٠  جمهورية كوريا
ــا   ــة كوريــــ جمهوريــــ
٠,٠٠,٠٢٢٧٥٦,٣٤٢,٨صفرصفر٢٢٧٥٦,٣٤٢,٨   الشعبية الديمقراطية

ــة لاو  جمهوريـــــــــــــــ
٠,٠٠,٠١١٢٨,٠١,٦صفرصفر١١٢٨,٠١,٦  الديمقراطية الشعبية

جمهوريـــــة مقـــــدونيا 
٠,٠٠,٠٢٢١٤٢,٠٣٤,٣صفرصفر٢٢١٤٢,٠٣٤,٣ اليوغوسلافية السابقة

٠,٠٠,٠٢٢٢٣,٠٢,٠صفرصفر٢٢٢٣,٠٢,٠  جمهورية مولدوفا
٠١٢,٨١٤٦,٣ ٠٠٢,٨١٤٤,٣١١١٠,٠٢,٠٢٩٣٠١ ٢٨٢٩١  اجنوب أفريقي

٠,٠٠,٠٣٣١٩٥,٥٣,٤صفرصفر٣٣١٩٥,٥٣,٤  جورجيا
٠,٠٠,٠١٢٨٦,٣٢٧,٠صفرصفر١٢٨٦,٣٢٧,٠  جيبوتي
٣٣١٠٧,٨١٥,٨١١١١٩,٠١٧,٠٤٤٢٢٦,٨٣٢,٨  الدانمرك

٠,٠٠,٠٣٣٧٩,٠١٨,٢صفرصفر٣٣٧٩,٠١٨,٢ الرأس الأخضر
٠,٠٠,٠٢٢٣١,٠٦,٩صفرصفر٢٢٣١,٠٦,٩ الرأس الأخضر

٠,٠٠,٠٢٢٦٧,٥١٢,٥صفرصفر٢٢٦٧,٥١٢,٥  رواندا
٢٨٩,٣١٥٦,٦ ١٥٨,٨١٥٢,٠٢٢١٣٠,٥٤,٦١٢١٦١ ١٠١٤١  رومانيا
٦٧٢٢٩,٣٢٧,٢٢٢١٠,٠٣,٠٨٩٢٣٩,٣٣٠,٢  زامبيا

٠,٠٠,٠٤٦٥٩٧,٥١١١,٣صفرصفر٤٦٥٩٧,٥١١١,٣  زمبابوي
٠,٠٠,٠١١٢٨,٠٢,٥صفرصفر١١٢٨,٠٢,٥  ساموا

ــسنت   ــانت فنـــــ ســـــ
٠,٠٠,٠١١١,٠٠,٤صفرصفر١١١,٠٠,٤ وجزر غرينادين
٠,٠٠,٠١١٦٧,٠٢,٠صفرصفر١١٦٧,٠٢,٠  سانت لوسيا
٧٧٢٣٧,٥٣٥,٠١١٣,٠٠,٥٨٨٢٤٠,٥٣٥,٥  سري لانكا
٠٤٦,٨٢٣,٧ ٤٤٩١٢,٨١٨,٤٢٢١٣٤,٠٥,٣٦٦١  السلفادور
٠,٠٠,٠٢٢٩٣٧,٨٢٢,٤صفرصفر٢٢٩٣٧,٨٢٢,٤  سنغافورة
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٥٤٨,٥٣٢٥,٤ ٥١٨,٣٣٢٠,٨١١٣٠,٣٤,٥١٦١٩١ ١٥١٨١  السنغال
٣٣٥١٤,٣٢٧,١١١٩,٠٢,٦٤٤٥٢٣,٣٢٩,٧  السودان
٨٥١,٣١٦٧,٣ ٧٤٩,٠١٥٥,٠٣٣١٠٢,٣١٢,٣١٧١٨١ ١٤١٥١  السويد
٩٣٦,٠٤٤٤,٠ ٠٧٧,٠٢٩٠,٣١٥٢٤٨٥٩,٠١٥٣,٨٣٥٤٥٢ ٢٠٢٦٢  سويسرا
٥٦٤٠٩,٥١٣٤,٣١١٦٠,٥٦,٠٦٧٤٧٠,٠١٤٠,٣  سيراليون
٧٤٧,٣٧٢٦,٥ ٠٥٤,٥٣٠٤,٥١٧١٢٣٥١٣ ٦٩٢,٨٤٢٢,١١٠٣١٤٦٩ ٦٩٨٩٤ شيلي

ــربيا و ــل صــــــ الجبــــــ
٠,٠٠,٠٤٤٢٣٥,٥١٣,٦صفرصفر٤٤٢٣٥,٥١٣,٦  الأسود
٠,٠٠,٠١٢٩٠,٠٥٤,٠صفرصفر١٢٩٠,٠٥٤,٠  الصومال
٨٤٥,٨٤٣١,١ ١٣٨,٣٣٦٢,٧١٣١٣٧٠٧,٥٦٨,٤٣٢٣٣٣ ٢٠٢٠٣ الصين
٠,٠٠,٠٥٥٥٠٠,٠٦٣,٩صفرصفر٥٥٥٠٠,٠٦٣,٩  العراق
٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٣,٠صفرصفر١١٦٠,٥٣,٠  عمان
٠,٠٠,٠١١٥,٠٣,٥صفرصفر١١٥,٠٣,٥  غابون
٠,٠٠,٠١١١٤,٠١,٥١١١٤,٠١,٥صفرصفر  غامبيا
٠٠٨,٣٢٠٩,٩ ١٩٢١٩٨٧,٣٢٠٧,٦١١٢١,٠٢,٣٢٠٢٢١  غانا

٠,٠٠,٠١١٢,٠١,٩صفرصفر١١٢,٠١,٩  غرينادا
٠,٠٠,٠٤٤٦٩٣,٨٦,٥صفرصفر٤٤٦٩٣,٨٦,٥  غواتيمالا

٢٢٧٨,٠١٢,٦١١٢٥,٠١٢,٠٣٣١٠٣,٠٢٤,٦  غيانا
٠,٠٠,٠٣٣٧٧,٣١١,٠صفرصفر٣٣٧٧,٣١١,٠  غينيا
٠,٠٠,٠١٢١٢,٠٣,١١٢١٢,٠٣,١صفرصفر   بيساو-غينيا 
٨٨٨,٣ ١٤٩,٨١ ٠٨٣,٣٦١٤,٣١٢٢١٧٦١١ ٢٧٤,٠٥٣٩٠٥ ٠٦٦,٥١ ٨٧٨٨٦  فرنسا
١٧٦,٥٢٥١,٩ ٥٩١,٣١٨٠,٦٥٥٥٨٥,٣٧١,٣٣٣٣٤٢ ٢٨٢٩١  الفلبين
ــ ــة (لا فترويــ جمهوريــ

١٠١١٦٢١,٠٦٧,٦٣٣٥٣,٣٩,٢١٣١٤٦٧٤,٣٧٦,٨ )البوليفارية
١١١١٧١٩,٣٢٠٣,٠٢٢١١٨,٨١٦,٠١٣١٣٨٣٨,٠٢١٩,٠  فنلندا
٠,٠٠,٠٢٢١٢,٠١,٥صفرصفر٢٢١٢,٠١,٥  فيجي

٠,٠٠,٠٥٦٣٧٩,٣٣٩,٢صفرصفر٥٦٣٧٩,٣٣٩,٢  فييت نام
٢٢٧٠,٠١٥,٠١٢٢٧٢,٣٢٢,٠٣٤٣٤٢,٣٣٧,٠  قبرص

٠,٠٠,٠٢٢٢١١,٨٨,٠صفرصفر٢٢٢١١,٨٨,٠  قيرغيزستان
١١٩٠,٨٢,٥١١٢١,٠٠,٨٢٢١١١,٨٣,٣  كازاخستان
١١١٥٣١٩,٨٧٧,١٤٤٣٠٢,٣٣٤,٤١٤١٩٦٢٢,٠١١١,٥ الكاميرون
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٠,٠٠,٠١١٤٢,٠٤,٦صفرصفر١١٤٢,٠٤,٦  كرواتيا
٠,٠٠,٠٢٢٩٣,٣١٢,٢صفرصفر٢٢٩٣,٣١٢,٢ كمبوديا
٠٨٨,٩ ٨٤٤,٥١ ٠١٢,٠١٣٢١٦٥٣,٠٧٦,٩٧٤٩٦٤ ١٩١,٥١ ٦٣٧٥٤ كندا
٠,٠٠,٠٣٣٣٧٩,٥١١,٥صفرصفر٣٣٣٧٩,٥١١,٥  كوبا
٩١٢,٠١٧٥,١ ٧٧٠,٠١٧٢,٤٢٤١٤٢,٠٢,٧١٤٢٠١ ١٢١٦١  وستاريكاك

٨٨٠,٨٣٦١,٧ ١٨٤,٥٢٩٨,٩٥٨٦٩٦,٣٦٢,٧٣٣٤١٢ ٢٨٣٣٢ كولومبيا
٠,٠٠,٠٢٢١٢١,٠٦,٠صفرصفر٢٢١٢١,٠٦,٠  الكويت
٠,٠٠,٠١١٤٩,٠٩,٠صفرصفر١١٤٩,٠٩,٠  كيريباتي
٤٦٤,٣٣٧٣,٨ ١٢٥,٠٣٤٨,٥٨٨٣٣٩,٣٢٥,٣٤٨٥٢٢ ٤٠٤٤٢  كينيا
٨٨٣,٣٢٠٣,٠ ٩٠٢,٥١٤٢,٨٢١٢١٩٨٠,٨٦٠,٢٤٧٤٧٢ ٢٦٢٦١  لبنان
٠,٠٠,٠١١٤٢,٠٣,٠صفرصفر١١٤٢,٠٣,٠  ليتوانيا
٠,٠٠,٠٢٢١٥١,٣١٢,٧صفرصفر٢٢١٥١,٣١٢,٧  ليسوتو
٠,٠٠,٠١١٦٥,٠٢٢,٠صفرصفر١١٦٥,٠٢٢,٠  مالطة
٢٢٣٣,٠١٤,٣١١٩,٠١,٨٣٣٤٢,٠١٦,١  مالي

٠٧٨,٨١٠١,١ ٠٥٧,٨٩٨,٦١١٢١,٠٢,٥٩١١١ ٨١٠١  ماليزيا
٠,٠٠,٠١١٢,٠٠,٩صفرصفر١١٢,٠٠,٩  مدغشقر

٥٩٥,٥٣١٧,٤ ٩١٢,٨٢١٣,٩١٢١٤٦٨٢,٨١٠٣,٥٣٣٣٦٢ ٢١٢٢١  مصر
٠,٠٠,٠٥٥٢٢٧,٨٢٢,١صفرصفر٥٥٢٢٧,٨٢٢,١  المغرب

١٠٤,٨٣٨٠,٠ ١٩٣,٨٣٥١,٦١٥٢٢٩١١,٠٢٨,٤٤٣٥٧٤ ٢٨٣٥٣  المكسيك
٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٦,٠صفرصفر١١٦٠,٥٦,٠  ملاوي

المملكــــــة المتحــــــدة  
لبريطانيـــــا العظمـــــى 

٩٨٤,٤ ٠٧٦,٨١ ٨١٠,٥٢٧٣٧٩٦٤,٥١٧٤,٠١٥٢١٧٦١٠ ١١٢,٣١ ١٣٥١٤٢٩   وأيرلندا الشمالية
٠,٠٠,٠٣٣١١٤,٣١٤,٥صفرصفر٣٣١١٤,٣١٤,٥  منغوليا
٠,٠٠,٠٤٥٢٥٦,٥٥١,٥صفرصفر٤٥٢٥٦,٥٥١,٥  موريتانيا

٠,٠٠,٠٢٢١٥١,٣١٠,٠صفرصفر٢٢١٥١,٣١٠,٠  موريشيوس
٠,٠٠,٠٤٤٧٥,٠٩,٤صفرصفر٤٤٧٥,٠٩,٤  موزامبيق
٠,٠٠,٠١١٩٠,٨٢١,٣صفرصفر١١٩٠,٨٢١,٣  ميانمار
٠,٠٠,٠٤٤٣٢٣,٠٩٣,٣صفرصفر٤٤٣٢٣,٠٩٣,٣  النرويج
٨٤٦,٨٢١١,٥ ٥٧٣,٥١٨٤,٥٢٣٢٧٣,٣٢٧,١١٥١٦١ ١٨١٣١ النمسا
٠,٠٠,٠٥٥١٣٤,٨٣٣,٢صفرصفر٥٥١٣٤,٨٣٣,٢  نيبال
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ (

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــو ع مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

١٧١٨٤٢٩,٣٨٩,١١١٣,٠١,١١٨١٩٤٣٢,٣٩٠,٣  نيجيريا
٤١٣,٣٥٠,٥ ٠,٠٠,٠٩١١١صفرصفر٤١٣,٣٥٠,٥ ٩١١١  نيكاراغوا
٧٥٥,٠٩١,٠ ٠,٠٠,٠١٣١٣١صفرصفر٧٥٥,٠٩١,٠ ١٣١٣١  نيوزيلندا
١٢٦٠,٥٨,٠١٢٢١١,٨١٨,٨٢٤٢٧٢,٣٢٦,٨  هايتي
٢٥٨,٣٦٠٩,٤ ١٩١,٥٨٦,٥٥٩٦٨٥ ٠٦٦,٨٥٢٢,٩٨١٤١ ٥١٥٤٤  الهند

٠,٠٠,٠٣٥١٨١,٨٢٨,٨صفرصفر٣٥١٨١,٨٢٨,٨  هندوراس
٠,٠٠,٠٥٥١٨٢,٨١٤,٤صفرصفر٥٥١٨٢,٨١٤,٤  هنغاريا
٧٧٦,٨٤١١,٠ ٤٩٥,٥٣٩٢,١٢٢٢٨١,٣١٨,٩٢٣٢٧٤ ٢١٢٥٤  هولندا

الولايـــــات المتحـــــدة 
٥١٤,٦ ٧٢٨,٠٣ ٨٧٧,٣٤٣١,٩٢٧٣٣١٧١٩ ٠٨٢,٧٥٩٧٧٣ ٨٥٠,٨٣ ٢٥١٢٦٧١٥ الأمريكية
٨٢٩,٠٢٢٥,٥ ٧٦٨,٥٢٢٠,٥١١٦٠,٥٥,٠١٢١٤١ ١١١٣١  اليابان
٠,٠٠,٠٤٥٨٥١,٨١٠٧,٨صفرصفر٤٥٨٥١,٨١٠٧,٨  اليونان

            مناطق أخرى
٠,٠٠,٠٦٦٢٥٢,٥٣٣,٦صفرصفر٦٦٢٥٢,٥٣٣,٦ فلسطين

١١١٢٣٤١,٨٦٤,٨١١٣٥,٠٩,٧١٢١٣٣٧٦,٨٧٤,٦ غير معروفة
٠٣٧,٤ ٤٨٥,٥٢٣ ٣٤٥,٣٢٣٧٧٢٨٠٩١٩٠ ٤٦٠,٨٣ ٦٩٢,١٥٤٤٧٤٨٤١ ٠٢٤,٨١٩ ١٨٣٣٢٠٦١١٤٩ اموع

 
 .بآلاف دولارات الولايات المتحدة الأمريكية )أ( 

 
 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــو ع مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

١٧٩,٨٤٤٥,٦ ٧١٤,٠٢٢١,٤٤٣٥٩٣ ٤٦٥,٨٢٢٤,٢٢٠٣٥١ ٢٣٢٤١  الاتحاد الروسي
٦٣٤,٨٣٧٩,٢ ٥٣٤,٠١١٥,٤٥٠٨٥٥ ١٠٠,٨٢٦٣,٨٢٤٤٧٣ ٢٦٣٨٢  إثيوبيا

١١٤٢,٠٢,١١١٣٠,٣١,٠٢٢٧٢,٣٣,١  أذربيجان
٦٣٢,٠٦٣٨,٥ ٧٣٢,٨١١٤,٨٨٦١١٩٦ ٨٩٩,٣٥٢٣,٧١٨٣٣١ ٦٨٨٦٤  الأرجنتين
٣١٥,٠١٣٣,٧ ١٧٥,٠١٢٩,٣٣٣١٤٠,٠٤,٤١٨٢٥١ ١٥٢٢١  الأردن
٠١٨,٥٤٥١,٥ ٥٧٥,٠١٩٣,٠٤٦٦٢٤ ٤٤٣,٥٢٥٨,٥٢١٣١١ ٢٥٣١٢  أسبانيا
١١٨,٠٤٢٧,٥ ٨٧٥,٥٣٧٦,٠٤٤٢٤٢,٥٥١,٥٣٩٤٣٢ ٣٥٣٩١  أستراليا
٠,٠٠,٠١٢١٠٥,٠٧,٠صفرصفر١٢١٠٥,٠٧,٠  إستونيا
٢٤١٤٤,٨٣١,٩١١٩٠,٨١٠,٠٣٥٢٣٥,٥٤١,٩  إسرائيل
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ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
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ــوع  مجمـــــــ
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ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
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ــوع  مجمـــــــ
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ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٠,٠٠,٠١٣١٤٩٨٦,٠١٠٦,٢صفرصفر١٣١٤٩٨٦,٠١٠٦,٢  إكوادور
١٠٠,٠٧٥٥,٩ ٨٤٣,٥٢١٨,٥٧٠٩١٦ ٢٥٦,٥٥٣٧,٤١٩٢٤١ ٥١٦٧٤  ألمانيا

٠,٠٠,٠١١٢٦,٠٧,٥صفرصفر١١٢٦,٠٧,٥  أنتيغوا وبربودا
٧٧٢٧٣,٣٣٣,٤٢٢١٨١,٥١٠,١٩٩٤٥٤,٨٤٣,٥  إندونيسيا
٠,٠٠,٠٢٢٦٤,٥١٢,٠صفرصفر٢٢٦٤,٥١٢,٠  أنغولا

٠٣٥,٥٢٦٣,٣ ٥٥٢,٨٢٣١,٥١٣١٦٤٨٢,٨٣١,٧٢٦٣٣٢ ١٣١٧١  أوروغواي
٠,٠٠,٠٥٥٣٨٤,٠١٧,٤صفرصفر٥٥٣٨٤,٠١٧,٤  أوزبكستان

١٨١٨٨٤٦,٥١٢٣,٣٢٣١٢٨,٠١٧,٠٢٠٢١٩٧٤,٥١٤٠,٣  أوغندا
٤٤١٨١,٨١٣,٠٣٤١١٣,٠١٣,٧٧٨٢٩٤,٨٢٦,٧  أوكرانيا
ــران  ــة(إيـ  - جمهوريـ

٥٦٤٧٤,٨٩٣,٥١٢٢٠,٠٤,٧٦٨٤٩٤,٨٩٨,٢ )الإسلامية
٤٦٥,٣٣٠٦,١ ٠٧٣,٠٢٠٢,٦٨٨٣٩٢,٣١٠٣,٦٢٥٢٨١ ١٧٢٠١  أيرلندا
٤٨٧,٣٩,٩ ٠,٠٠,٠٥٥١صفرصفر٤٨٧,٣٩,٩ ٥٥١  ايسلندا
٨١٧,٠٤٦٨,٣ ٤٨٣,٨٤٢٥,٧١٠١٢٣٣٣,٣٤٢,٦٦٢٦٨٢ ٥٢٥٦٢  إيطاليا
٠,٠٠,٠٨٨٢٩٠,٠٢٤,٤صفرصفر٨٨٢٩٠,٠٢٤,٤  يباراغوا
١٢١٢٥٧٠,٨٥٠,٦٣٣٢٥٢,٠٢٩,٠١٥١٥٨٢٢,٨٧٩,٦  باكستان
٠,٠٠,٠٢٤١٦٧,٨١٢,١صفرصفر٢٤١٦٧,٨١٢,١  البحرين
١٣٢,٠٥٧٢,١ ٥٩٢,٥٧٩,٠٧٠٩١٦ ٥٣٩,٥٤٩٣,١١٣١٦١ ٥٧٧٥٤  البرازيل
١١٦٠,٥٨,٠١١١٥١,٣١٨,٨٢٢٢١١,٨٢٦,٨  بربادوس
١١١٣٣٠٥,٠٧٤,١٤٦٥٢,٠١٥,٤١٥١٩٣٥٧,٠٨٩,٥  البرتغال
٤٠٩,٠٤١٨,٢ ٠٣٨,٥٣٣٢,١٥١٣٣٧٠,٥٨٦,١٢٠٣١١ ١٥١٨١  بلجيكا
٤٥٢٣٩,٨١٧,٣١٢١٨١,٨٢٤,٠٥٧٤٢١,٥٤١,٣  بلغاريا

١١١,٥٢٠٥,٣ ١٥١٧٨٥١,٠١٦٨,٠٣٥٢٦٠,٥٣٧,٣١٨٢٢١  بنغلاديش
٢٢٤٣٠,٥٧,٠١١٩,٠٢١,٨٣٣٤٣٩,٥٢٨,٨  بنما
٠,٠٠,٠٤٤١٥٥,٠٤٩,١صفرصفر٤٤١٥٥,٠٤٩,١  بنن

٠,٠٠,٠٣٣١٠٧,٣٧,٥صفرصفر٣٣١٠٧,٣٧,٥  بوتان
٠,٠٠,٠٦٦١٩٩,٥٤١,٥صفرصفر٦٦١٩٩,٥٤١,٥  بوركينا فاسو

١١١٤٧,٠٣٠,٤١١٩٠,٨١٩,٢٢٢٢٣٧,٨٤٩,٦  بوروندي
٠,٠٠,٠٢٢٤٠٩,٠٨,٠٢٢٤٠٩,٠٨,٠صفرصفر  البوسنة والهرسك

٤٤١٧٧,٨١٥,١٢٢١٩٥,٥٢٩,٢٦٦٣٧٣,٣٤٤,٣  بولندا
٠,٠٠,٠١٠١٢٨٨٩,٠١٢٥,٨صفرصفر١٠١٢٨٨٩,٠١٢٥,٨  بوليفيا
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ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٣٤٢٥٧,٠٢٧,٠٢٤٢٦٦,٠١٦,٦٥٨٥٢٣,٠٤٣,٦  بيلاروس
١٢١٢٤٣٣,٥٤١,٢٧٧٥٠٧,٨٧٠,٥١٩١٩٩٤١,٣١١١,٧  تايلند
٩١٤٦١٧,٣١١٥,٣١١٩٠,٨٢١,٠١٠١٥٧٠٨,٠١٣٦,٣  تركيا

٣٣١٥١,٣١٧,٧١٣٢٤٧٤٣,٨٣٧,١١٦٢٧٨٩٥,٠٥٤,٨  ترينيداد وتوباغو
٠,٠٠,٠١١٤,٠١,٥صفرصفر١١٤,٠١,٥  تشاد
٤٥١٩٨,٥٧٣,٤١١٩١,٠١٦,٧٥٦٢٨٩,٥٩٠,١  توغو
١١١٣٧٣٤,٣٩٩,٣١١٦٠,٥٨,٢١٢١٤٧٩٤,٨١٠٧,٥  تونس
٠,٠٠,٠١١٣٠,٣١,٥صفرصفر١١٣٠,٣١,٥  ليشتي–تيمور 
٤٤٥٩٥,٨١٠٨,٥٢٥٣٩٣,٣٦٨,٥٦٩٩٨٩,٠١٧٧,٠  جامايكا
٣٤٨٥,٣١٢,٣٣٥١٠٠,٣٣٣,٢٦٩١٨٥,٥٤٥,٥  الجزائر

ــا  ــة أفريقيــــ جمهوريــــ
٠,٠٠,٠١١٤٥,٠٢,٥صفرصفر١١٤٥,٠٢,٥  الوسطى

١١١٤,٠٣,٠١١٩٨,٠١٢,٣٢٢١١٢,٠١٥,٣  الجمهورية التشيكية
ــة  الجمهوريــــــــــــــــــــ

٠,٠٠,٠٢٤١٤٤,٥١١,١صفرصفر٢٤١٤٤,٥١١,١  الدومينيكية
ــة   ــة العربيــ الجمهوريــ

٧٧٦٥٩,٨٢٧,٣٢٥٢٠١,٨٣٦,٢٩١٢٨٦١,٥٦٣,٥  السورية
جمهوريـــــــة تترانيـــــــا 

٠,٠٠,٠٨٩٢٣٨,٠٥٣,٤صفرصفر٨٩٢٣٨,٠٥٣,٤  المتحدة
٨٩٥,٣١٦٨,٧ ٧٢٥,٣١٣٩,٧١٢١٧٠,٠٢٩,٠٢٢٢٦١ ٢١٢٤١  جمهورية كوريا

ــة لاو  جمهوريـــــــــــــــ
٠,٠٠,٠٨٨٦٧٣,٠٣٤,٣صفرصفر٨٨٦٧٣,٠٣٤,٣ الديمقراطية الشعبية

 جمهوريـــــة مقـــــدونيا
٠,٠٠,٠١٣١٤٢,٣٣٥,٠صفرصفر١٣١٤٢,٣٣٥,٠  اليوغوسلافية السابقة
٠٠٠,٠٠,٠١١١,٠٠,٣١١١,٠٠,٣  جمهورية مولدوفا
٧٤٠,٠٣٤٤,٠ ٦٩١,٠٣٤٣,٧١١٤٩,٠٠,٢٣٥٣٩١ ٣٤٣٨١  جنوب أفريقيا

٣٣١١٢,٨١٣,٠١٤١٦٢,٠٢٥,٥٤٧٢٧٤,٨٣٨,٥  جورجيا
٠,٠٠,٠٢٢١٨١,٨١٠,٨صفرصفر٢٢١٨١,٨١٠,٨  جيبوتي
٩٨٩,٣٩٧,٩ ٩٣٣,٣٩٢,٩١١٥٦,٠٥,٠١٠١٢١ ٩١١١  الدانمرك
١٢٢٠,٠٧,٠١١٤٥,٠٣,٠٢٣٦٥,٠١٠,٠  دومينيكا

٠,٠٠,٠٢٣١٢١,٠٢٤,٣صفرصفر٢٣١٢١,٠٢٤,٣  الرأس الأخضر
٤٤٣١٢,٥٨٠,١١١٢٨,٠٢,٨٥٥٣٤٠,٥٨٢,٨ الرأس الأخضر

٣٣١٠٢,٠٣٠,٢١١١,٠٠,٤٤٤١٠٣,٠٣٠,٦  رواندا
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٢٧٠,٣٢٠٧,٦ ٠٣٩,٨١٧٩,٥٢٢٢٣٠,٥٢٨,٢١٣١٧٢ ١١١٥٢  رومانيا
١٨٢٣٨٣٠,٣١٣٦,٦١١٢,٠٠,١١٩٢٤٨٣٢,٣١٣٦,٧  زامبيا

١٢٨,٣١٩٠,٥ ٩١١٧٩٥,٥١٦٦,٥٢٢٣٣٢,٨٢٤,٠١١١٣١  زمبابوي
١١٣٠,٣٥,٠١١٣٠,٣٢,٠٢٢٦٠,٥٧,٠  نت لوسياسا

٨٨٥٧٩,٣٩٩,٥٣٣١٥٣,٨٢٦,٣١١١١٧٣٣,٠١٢٥,٨  سري لانكا
١٥٧,٠٥٣,١ ٠٨٠,٠٤٢,٢٢٢٧٧,٠١٠,٩١٠١١١ ٨٩١  السلفادور
٠,٠٠,٠١١٩٠,٨٥,٩١١٩٠,٨٥,٩صفرصفر  سلوفاكيا
٠,٠٠,٠٢٢١٠٥,٠١٠,٢رصفصفر٢٢١٠٥,٠١٠,٢  سلوفينيا
٠,٠٠,٠٣٣١٣١,٠٢٢,٠صفرصفر٣٣١٣١,٠٢٢,٠  سنغافورة
٣٣١,٠٥١٨,٦ ٨٦٤,٠٤١٧,٤٣٧٤٦٧,٠١٠١,٢٢٢٣٠٢ ١٩٢٣١  السنغال
٠,٠٠,٠١١٩٠,٨١٠,٠صفرصفر١١٩٠,٨١٠,٠  سوازيلند
٤٦١١٥,٠٣٤,٠١١٢٣,٠٧,٣٥٧١٣٨,٠٤١,٢  السودان
٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٢,١١١٦٠,٥٢,١صفرصفر  سورينام
٠٨٢,٨٤٣٦,١ ٩٠٥,٨٤٠١,١٢٢١٧٧,٠٣٥,٠٢٢٢٢٢ ٢٠٢٠١  السويد
٦٩٣,٨٥٦٤,٣ ٣٤٠,٣٢٢٨,٠٥١٦٧٣ ٣٥٣,٥٣٣٦,٢٢٠٣٢١ ٣١٣٥٢  سويسرا
٠,٠٠,٠٤٤١٣٣,٣٣٩,٦صفرصفر٤٤١٣٣,٣٣٩,٦  سيراليون
٧٤٦,٠٨١٠,١ ٢٩٢,٣٢٢٦,٠١٥٧٢١٥١١ ٤٥٣,٨٥٨٤,١٧١١٠٥٥ ٨٦١١٠٦  شيلي

ــل   ــربيا والجبــــــ صــــــ
٠,٠٠,٠٣٣٧٨,٣١٣,٨صفرصفر٣٣٧٨,٣١٣,٨  الأسود
٠,٠٠,٠١١٩,٠٨,٠صفرصفر١١٩,٠٨,٠  الصومال
٢٥٢,٨٤٨٣,٢ ٢١٤,٥١١٨,١٣٢٤٤٣ ٠٣٨,٣٣٦٥,٢١٦٢٧١ ١٦١٧٢  الصين
٢٦١,٨١١٠,٦ ١٧١,٠١٠٨,٢١١٩٠,٨٢,٤٨١٠١ ٧٩١  العراق
٠,٠٠,٠١١٥٦,٠١,٨صفرصفر١١٥٦,٠١,٨  غابون
١٣١٤٨٤٥,٨١٨٣,١٢٢١٢١,٠٢٠,٠١٥١٦٩٦٦,٨٢٠٣,٠  غانا

٤٠٨,٨٨٩,٤ ٤٠٤,٨٨٨,٠١١٤,٠١,٤١٠١٣١ ٩١٢١  غواتيمالا
٠,٠٠,٠٢٢٩٠,٠٤٤,٠صفرصفر٢٢٩٠,٠٤٤,٠  غيانا
٠,٠٠,٠١١٩٠,٨٣,٨صفرصفر١١٩٠,٨٣,٨  غينيا
٠,٠٠,٠١١١٤,٠٤,٢صفرصفر١١١٤,٠٤,٢   بيساو-غينيا 
٧٩٦,٥ ٣٨٢,٥١ ٣٥٦,٨٩٢١,٣١٦٢٢١٨١٠ ٠٢٥,٨٨٧٥,٢٧٦١٢٢٦ ٨٦٩٦٤  فرنسا
٦٩٠,٠٣٠٧,٤ ٠٧٣,٥١٤٩,٥٤٥٤٩٢ ٦١٦,٥١٥٧,٩١٢١٤١ ٣٣٣٥١  الفلبين
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــو ع مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

 -جمهوريـة   (فترويلا  
١٢١٤٤٦١,٥٦٥,١٣٥٣٢٢,٥٣٦,٠١٥١٩٧٨٤,٠١٠١,١ )البوليفارية

٠,٠٠,٠٧٧٦٧٩,٠١٨١,٧صفرصفر٧٧٦٧٩,٠١٨١,٧  فنلندا
٣٣١٢٢,٥١٢,٠١١١٨١,٥٩,٠٤٤٣٠٤,٠٢١,٠  فييت نام
١٢٨٦,٣١٠,٠١٢١٨١,٥٢٢,٠٢٤٢٦٧,٨٣٢,٠  قبرص
٥٥٤٤٤,٨٥٥,٧٢٢٦٤,٠٨,٠٧٧٥٠٨,٨٦٣,٧  غيزستانقير

٣٣١٩٣,٣١٠,٥٢٤٦٠,٣٦,٤٥٧٢٥٣,٥١٦,٩  كازاخستان
٩٩٣٩٤,٨٦٦,٥٤٤٢٥٦,٨٢٢,٢١٣١٣٦٥١,٥٨٨,٦  الكاميرون
١٩٧,٠٢٤٧,٦ ٤٤٩٣٤,٠٢١٩,٠٢٢٢٦٣,٠٢٨,٦٦٦١  كرواتيا
٠,٠٠,٠٣٣١٧٤,٨٥,٢صفرصفر٣٣١٧٤,٨٥,٢  كمبوديا
٢٥٩,٣ ٨٩٨,٣١ ١٣٦,٩١٢٢٠٨٧٨,٠١٢٢,٣٨٩١١٢٥ ٠٢٠,٣١ ٧٧٩٢٥  كندا
٠,٠٠,٠٦٧٢٢٠,٨٢١,٥صفرصفر٦٧٢٢٠,٨٢١,٥  كوبا

٣٢٩,٠١٩٧,٧ ٠,٠٠,٠١٩٢٠٢صفرصفر٣٢٩,٠١٩٧,٧ ١٩٢٠٢  كوستاريكا
٢١٢,٨٥١٩,٠ ٥٦٦,٨٤٥٧,٤٨١٠٦٤٦,٠٦١,٦٥٠٥٧٤ ٤٢٤٧٣  كولومبيا
١١١٨١,٥٢٠,٠١١١٢,٠٠,٣٢٢١٩٣,٥٢٠,٣  الكونغو
٠,٠٠,٠١١٢١,٠١,٤صفرصفر١١٢١,٠١,٤  الكويت
٤٧٨,٨٦٣٧,٩ ٥٣١,٣١٢٧,٨٧٣٨١٥ ٩٤٧,٥٥١٠,١٣١٣٦٢ ٤٢٤٥٢  كينيا
٠,٠٠,٠٢٢٢٤٤,٥٦,٠صفرصفر٢٢٢٤٤,٥٦,٠  لاتفيا
٦٦٤,٣٢٠٨,٧ ٤١٠,٠١٠٠,٢٤٣٤٨٢ ٢٥٤,٣١٠٨,٦٢١٢٥١ ٢٢٢٣١  لبنان
٠,٠٠,٠١١١٢١,٠٢٠,٠صفرصفر١١١٢١,٠٢٠,٠  ليبريا

٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٥,٠صفرصفر١١٦٠,٥٥,٠  ليسوتو
٨١٠٥٨٦,٠٩٢,٢١٦٦٦,٠١٠,٧٩١٦٦٥٢,٠١٠٢,٩  مالي

١٩٩,٣١١١,٢ ١٦٩,٠١٠٣,٠١١٣٠,٣٨,٢١٥١٧١ ١٤١٦١  ماليزيا
٥٨٩,٥٣٨٨,٠ ٠٢١,٨١٤٢,٨٤٥٥٥٢ ٥٦٧,٨٢٤٥,٢١٣١٩١ ٣٢٣٦١  مصر

١٣٠,٥١٠١,٧ ١٧١٨٨٩٤,٨٩٠,٦٥٥٢٣٥,٨١١,١٢٢٢٣١  المغرب
٤١٦,٨٢١٠,٧ ٤٤٢,٠٦٦,٣٥١٦٢٣ ٩٧٤,٨١٤٤,٤١٨٢٦١ ٣٣٣٦١  المكسيك
٢٢٩٥,٨٨,٥١١١٥,٠٣,٣٣٣١١٠,٨١١,٨  ملاوي

ــة   ــة العربيـــــ المملكـــــ
٠,٠٠,٠٢٢٦٣,٠٢,٦صفرصفر٢٢٦٣,٠٢,٦  السعودية

المملكــــــة المتحــــــدة  
لبريطانيـــــا العظمـــــى 

٦٠٩,١ ٣٢٤,٣٢ ٨١٤,٨٤٨٠,٦١٩٢٢٣٦١٢ ١٢٨,٥٤٣٧٧٢ ٥٠٩,٥٢ ١٤٩١٥٩٩ وأيرلندا الشمالية
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــو ع مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٢٢١٨١,٥٢,٠١١٦,٠٠,٣٣٣١٨٧,٥٢,٣  منغوليا
٨٨٤٢٦,٠٦٤,٧١١١٨١,٥٦٣,٠٩٩٦٠٧,٥١٢٧,٧  موريتانيا

٠,٠٠,٠١١٣٠,٣٦,٠صفرصفر١١٣٠,٣٦,٠  موريشيوس
٠,٠٠,٠٢٢٢٤٢,٠٣٨,٦صفرصفر٢٢٢٤٢,٠٣٨,٦  موزامبيق
٢٢١٣٠,٥٢٤,٣١١٥٠,٠٣,٤٣٣١٨٠,٥٢٧,٧  ميانمار
٢٢٥٨,٣٨,٠١١٩٠,٨٩,٠٣٣١٤٩,٠١٧,٠  ناميبيا
٧٧٦٧١,٠١٩٠,٤١٢٨,٠١,٦٨٩٦٧٩,٠١٩٢,٠  النرويج
٢٥٥,٥٢١٦,٥ ٤٠٧,٨١٢٤,٩٨٨٨٤٧,٨٩١,٦١٨٢٠٢ ١٠١٢١  النمسا
٥٥٦٧٧,٣١١١,٠١١٢٤٢,٠٦٠,٠٦٦٩١٩,٣١٧١,٠  نيبال
٠,٠٠,٠٣٣٨٤,٥١١,٦صفرصفر٣٣٨٤,٥١١,٦  النيجر
١٩١٩٦١٣,٨٨٦,٧٢٢١٨١,٥٢٣,٨٢١٢١٧٩٥,٣١١٠,٤  نيجيريا

٠,٠٠,٠٥٥٣٠٣,٥١٩,٧صفرصفر٥٥٣٠٣,٥١٩,٧  نيكاراغوا
١٣١٤٦٩٦,٥١٧١,٦٣٤١٤٩,٨١٤,٤١٦١٨٨٤٦,٣١٨٥,٩  نيوزيلندا
٤٤١٠٤,٨٢٥,٣٣٣٢٠٠,٥٦٤,٣٧٧٣٠٥,٣٨٩,٦  هايتي
٩٨٥,٤ ٨١٢,٥١ ١٤٢,٨١٩٦,٥١٣١١٧٤١٣ ٧٨٨,٩١٦٢٠٣ ٦٦٩,٨١ ١١٥١٥٤١٠  الهند

٠,٠٠,٠١٢٢١١,٨٤٢,٠صفرصفر١٢٢١١,٨٤٢,٠  هندوراس
٣٣١٥٦,٨١٣,٠١١٩٠,٨٦,٣٤٤٢٤٧,٥١٩,٣  هنغاريا
٩٥٥,٠٥١٥,٣ ٦٠٦,٨٤٨٠,٦٦٧٣٤٨,٣٣٤,٦٦٢٧٢٢ ٥٦٦٥٢  هولندا

الولايـــــات المتحـــــدة 
٥٠٤,١ ٧٤١,٣٤ ٦٥١,٣٩٦٨,٢٣٧٥٤٣٧٢٢ ٥٣٦,٠٩٨١٣٦٧ ٠٩٠,٠٣ ٢٧٧٣٠١١٥ الأمريكية
٠٨٣,٨١٢٤,٤ ١٢١٣٦٨٥,٥٨٣,٦٣٣٣٩٨,٣٤٠,٨١٥١٦١  اليابان
٥٦٢٤٩,٥١١,٠١١٣٥,٠٥,٨٦٧٢٨٤,٥١٦,٨   اليمن
٤٥٩٤٠,٥١٢٧,٦١١٤٢,٠٤,١٥٦٩٨٢,٥١٣١,٧  اليونان

            مناطق أخرى
٢٢٣٦٣,٠٥٦,٥٢٢٩٥,٠١٥,٨٤٤٤٥٨,٠٧٢,٣ فلسطين

١١١٢٦١٢,٣١٤٩,٧١٣٢٤٢,٠٤,١١٢١٥٨٥٤,٣١٥٣,٨ غير معروفة
٥٦٨,٦ ٧٨٥,٠٢٩ ٣٢٠٩ ٢٥٧٧ ٦٨٣,٨٩٢٤ ٢٤١,٨٦ ١٦٢ ٨٨٤,٨٧٧٢١٢٢ ٥٤٣,٣٢٢ ٢١٤٧ ٢٤٥٥ ١٥٢اموع
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 اموع دى المتعاقدينفرا الاستشاريون ٢٠٠٥ ‐ ٢٠٠٤) ج(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

عــــــدد 
 العقود

مجمــــوع أيــــام
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــ
 العقود

مجمـــوع أيـــام  
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٢٢٥,٣٥٧٤,١ ٣٣١,٨٢٧٣,٠٧٢٩٣٥ ٨٩٣,٥٣٠١,١٣١٥٢٢ ٢ ٤١٤٥ الاتحاد الروسي
٧٩٩,٣٥٤٧,٣ ٩٦٢,٨١٥٨,٣٨٣١٢٨٨ ٨٣٦,٥٣٨٩,٠٣٩٦٥٤ ٣ ٤٥٦٣  إثيوبيا

٤٢,٠٢,١٢٢٩٠,٨٧,٠٣٣١٣٢,٨٩,١ ١١  أذربيجان
٢٦٢,٢ ٨٦٦,٣١ ١١٠,٨١٥٣,٠١٦٧٢٢٢١٣ ١٠٩,٢٣١٤٩٣ ٧٥٥,٥١ ١٠ ١٣٦١٧٤  الأرجنتين
٨٨١,٨٣١٠,٣ ٥٣١,٨٢٦٤,٣٥٥٣٥٠,٠٤٦,١٣٤٤٣٢ ٢ ٢٩٣٨  الأردن
٠,٠٠,٠١١٨,٠٠,٤صفرصفر٨,٠٠,٤ ١١  أرمينيا
٦٦٥,٥٧٧٨,٨ ٣٧٤,٠٢٥٨,٢٨٠٩٧٦ ٢٩١,٥٥٢٠,٦٣٠٤٠٢ ٤ ٥٦٦٧  أسبانيا
٠٣٦,١ ٥٨٤,٥١ ٣٤٢,٠٩٨٤,٦٤٤٢٤٢,٥٥١,٥٧٣٧٩٧ ٧ ٦٩٧٥  أستراليا
٠,٠٠,٠٥٦٨٦٠,٠١٣,٠صفرصفر٨٦٠,٠١٣,٠ ٥٦  إستونيا
٢٨٨,٣٤٧,٤١١٩٠,٨١٠,٠٧٩٣٧٩,٠٥٧,٤ ٦٨  إسرائيل
٠٤٣,٥١٨٤,٤ ٠٣٨,٥١٨٣,٢١١٥,٠١,٣٢٣٢٥٢ ٢ ٢٢٢٤  إكوادور
٤٢,٠٤,٦١١٤,٠٠,٨٢٢٤٦,٠٥,٤ ١١  ألبانيا
٢٤٤,٢ ٧١٧,٠١ ٤٨٠,٨٢٩٢,٢١١٢١٣٧٩ ٢٣٦,٣٩٥٢,٠٢٦٣٢٢ ٧ ٨٦١٠٥  ألمانيا

٠,٠٠,٠١١٢٦,٠٧,٥صفرصفر٢٦,٠٧,٥ ١١  أنتيغوا وبربودا
٤١٥,٥٤٣,٢٣٣٢٠٢,٥١١,٦١٤١٤٦١٨,٠٥٤,٨ ١١١١  إندونيسيا
٠,٠٠,٠٣٣٧٥,٥١٧,٥صفرصفر٧٥,٥١٧,٥ ٣٣  أنغولا

٣٥٦,٣٤٨٢,٣ ١٠٣,٨١١٠,١٤٧٦٤٤ ٢٥٢,٥٣٧٢,٢١٩٢٤١ ٣ ٢٨٤٠  أوروغواي
٠,٠٠,٠٨٩٥٤٨,٠٢٧,٤صفرصفر٥٤٨,٠٢٧,٤ ٨٩  أوزبكستان

٧٠٤,٠٢٠٧,٣ ٥٧٢,٠١٨٨,٨٣٤١٣٢,٠١٨,٥٣٣٣٥١ ١ ٣٠٣١  أوغندا
٣١٨,٣٢٢,٠٤٥١٤٣,٣١٧,٥١١١٢٤٦١,٥٣٩,٥ ٧٧  أوكرانيا
ــران  ــة (إيــــ  -جمهوريــــ
٦٧٦,٣١٤١,٧١٢٢٠,٠٤,٧٨١٢٦٩٦,٣١٤٦,٤ ٧١٠  (الإسلامية
٨٤٧,٣٣٨٦,٧ ٣٣٣,٨٢٦٦,٠١١١١٥١٣,٥١٢٠,٧٣٢٣٩١ ١ ٢١٢٨  أيرلندا
٥٣٧,٥٢٣,٨ ٠,٠٠,٠٧٧١صفرصفر٥٣٧,٥٢٣,٨ ١ ٧٧  ايسلندا
٥٨٨,٠٨٩٩,٩ ٧٦٤,٣٧٩٨,٠١٩٢٢٨٢٣,٨١٠١,٩٩٧١٠٦٦ ٥ ٨٤٩٨  إيطاليا

٠,٠٠,٠١١٩٠,٨١,٠١١٩٠,٨١,٠ صفرصفر   بابوا غينيا الجديدة
١٤٩,٣٣٧,٢ ١٠٠,٣٣٥,٧١١٤٩,٠١,٥١٣١٤١ ١ ١٢١٣  باراغواي
١٠٩,٠١٣٦,١ ٨٥٧,٠١٠٧,١٣٣٢٥٢,٠٢٩,٠٢٤٢٤١ ٢١٢١  باكستان
٠,٠٠,٠٣٥٢٨٨,٨١٣,٦صفرصفر٢٨٨,٨١٣,٦ ٣٥  البحرين
٥٩١,٠٩٤٩,٥ ٦٧٤,٠١٢٠,٠١٢٢١٥٤١١ ٩١٧,٠٨٢٩,٥٢٦٣٢٢ ٨ ٩٧١٢٢  البرازيل
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٦٠,٥٨,٠١١١٥١,٣١٨,٨٢٢٢١١,٨٢٦,٨ ١١  بربادوس
٧٩٩,٥١٧٣,٣٤٦٥٢,٠١٥,٤٢٢٢٧٨٥١,٥١٨٨,٨ ١٨٢١  البرتغال
٨١٨,٣٦٢٨,٤ ٢٢٧,٨٤٨٨,٩٧٢٤٥٩٠,٥١٣٩,٦٣٣٥٦٢ ٢ ٢٦٣٢  بلجيكا
٥٥٦,٣٤٣,٢١٢١٨١,٨٢٤,٠١٣١٥٧٣٨,٠٦٧,٢ ١٢١٣  بلغاريا

٠,٠٠,٠١١٥٤٤,٥٠,٠صفرصفر٥٤٤,٥٠,٠ ١١  ليزب
٥٢٧,٥٤٥٥,٢ ١٧٦,٣٤٠٨,٠٤٦٣٥١,٣٤٧,٢٣٦٤١٢ ٢ ٣٢٣٥  بنغلاديش

٤٣٠,٥٧,٠١١٩,٠٢١,٨٣٣٤٣٩,٥٢٨,٨ ٢٢  بنما
٠,٠٠,٠١٣١٦٣٨٥,٥١٢٠,٥صفرصفر٣٨٥,٥١٢٠,٥ ١٣١٦  بنن

٠,٠٠,٠٣٣١٠٧,٣٧,٥صفرصفر١٠٧,٣٧,٥ ٣٣  بوتان
٠,٠٠,٠١١١٤,٠٢,٠صفرصفر١٤,٠٢,٠ ١١  بوتسوانا

٤٥٥,٣٩٦,٩١١٩٠,٨٣,٠١٦١٦٥٤٦,٠٩٩,٩ ١٥١٥  بوركينا فاسو
١٧٤,٠٣٦,٨١١٩٠,٨١٩,٢٣٤٢٦٤,٨٥٦,٠ ٢٣  بوروندي

٠,٠٠,٠٣٣٤١٩,٠٨,٥٣٣٤١٩,٠٨,٥ صفرصفر  البوسنة والهرسك
٣٩٩,٨٣٧,٦٢٢١٩٥,٥٢٩,٢١١١١٥٩٥,٣٦٦,٨ ٩٩  بولندا
٥٠١,٥٢٨٧,١ ٢٨٩,٨٢٨٢,٧٢٥٢١١,٨٤,٤٢٤٣٤٢ ٢ ٢٢٢٩  بوليفيا
٩٨٩,٥٤٦٨,٨ ٦٢٧,٣٨٩,٨٧٠٨٧٥ ٣٦٢,٣٣٧٩,١١٦٢٤١ ٤ ٥٤٦٣  بيرو

٢١٦,٣١٠١,٩ ٥١٨,٣٣١,٣٥١١٦٩٨,٠٧٠,٦١١١٨١ ٦٧  بيلاروس
٣١٨,٣٣٠٥,٨ ٨٥١,٨١١١,٧٤٣٤٣٤ ٤٦٦,٥١٩٤,١١٨١٨١ ٢ ٢٥٢٥  تايلند

٠,٠٠,٠١١١٤,٠١,٠صفرصفر١٤,٠١,٠ ١١  تركمانستان
٧١١,٣٢٠٢,٩ ٦٢٠,٥١٨١,٩١١٩٠,٨٢١,٠١٦٢٢١ ١ ١٥٢١  تركيا

٩٦٤,٨١١٦,٤ ٤٢٢,٥٦٤,٧٣١٥٤١ ٥٤٢,٣٥١,٧١٩٤٢١ ١٢١٢  ترينيداد وتوباغو
٠,٠٠,٠٥٥١٩٩,٥٢٩,٥صفرصفر١٩٩,٥٢٩,٥ ٥٥  تشاد
٢١٢,٥٧٤,٤١١٩١,٠١٦,٧٦٧٣٠٣,٥٩١,١ ٥٦  توغو
٥٧٠,٠٣٨٣,٤ ٥٠٢,٥٣٧٢,٣٢٢٦٧,٥١١,٢٢٨٣٣٢ ٢ ٢٦٣١  تونس
٦٩٥,٨٠,٠صفر٠,٠٠,٠١صفرصفر٦٩٥,٨٠,٠ ١١  تونغا

٠,٠٠,٠١١٣٠,٣١,٥صفرصفر٣٠,٣١,٥ ١١  ليشتي-تيمور 
٣١٥,٨٢١٣,٩ ٨٧٧,٥١٣٣,٧٣٦٤٣٨,٣٨٠,٢١٢١٧١ ٩١١  جامايكا
٢٥٥,٠٣٠,٣٩١٣٣٨٨,٥٧٣,٣١٦٢٣٦٤٣,٥١٠٣,٧ ٨١٠  الجزائر

٠,٠٠,٠١١٢٨,٠٥,١١١٢٨,٠٥,١ صفرصفر جزر القمر
٠,٠٠,٠١١٩,٠١٠,٠صفرصفر٩,٠١٠,٠ ١١   جزر سليمان
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 جمهوريـــــــــة أفريقيـــــــــا
٠,٠٠,٠٤٤١٣٥,٨٣٣,٥صفرصفر١٣٥,٨٣٣,٥ ٤٤  الوسطى

١٠٤,٨٧,٥١١٩٨,٠١٢,٣٣٣٢٠٢,٨١٩,٨ ٢٢  الجمهورية التشيكية
٠,٠٠,٠٦٩٣٥٠,٨٢٨,٥صفرصفر٣٥٠,٨٢٨,٥ ٦٩  الجمهورية الدومينيكية

ــة  الجمهوريـــــــة العربيـــــ
٣١٤,٣٨٤,١ ٨٢٢,٨٣٢,٩٦١٠٤٩١,٥٥١,٢١٥١٩١ ٩٩  السورية

ــو   ــة الكونغـــــ جمهوريـــــ
١٢٦,٣٤٧,٩١١٦,٠٢,٣٤٦١٣٢,٣٥٠,٢ ٣٥   الديمقراطية

٥٠٠,٠١٦٣,٨ ٠,٠٠,٠٢٢٢٤١صفرصفر٥٠٠,٠١٦٣,٨ ١ ٢٢٢٤ جمهورية تترانيا المتحدة
٩٦٧,٥١٨٦,٧ ٧٩٧,٥١٥٧,٧١٢١٧٠,٠٢٩,٠٢٥٢٩١ ١ ٢٤٢٧  جمهورية كوريا

ية جمهورية كوريا الشعب  
٠,٠٠,٠٢٢٧٥٦,٣٤٢,٨صفرصفر٧٥٦,٣٤٢,٨ ٢٢   الديمقراطية

جمهوريـــــــــــــــــــــــة لاو 
٠,٠٠,٠٩٩٧٠١,٠٣٥,٩صفرصفر٧٠١,٠٣٥,٩ ٩٩ الديمقراطية الشعبية

ــدونيا   ــة مقـــــ جمهوريـــــ
٠,٠٠,٠٣٥٢٨٤,٣٦٩,٣صفرصفر٢٨٤,٣٦٩,٣ ٣٥   اليوغوسلافية السابقة

٢٣,٠٢,٠١١١,٠٠,٣٣٣٢٤,٠٢,٣ ٢٢  جمهورية مولدوفا
٧٥٢,٨٤٩٠,٣ ٦٩٣,٨٤٨٨,١٢٢٥٩,٠٢,٢٦٤٦٩٢ ٢ ٦٢٦٧  جنوب أفريقيا

٣٠٨,٣١٦,٤١٤١٦٢,٠٢٥,٥٧١٠٤٧٠,٣٤١,٩ ٦٦  جورجيا
٠,٠٠,٠٣٤٢٦٨,٠٣٧,٨صفرصفر٢٦٨,٠٣٧,٨ ٣٤  جيبوتي
٢١٦,٠١٣٠,٧ ٠٤١,٠١٠٨,٧٢٢١٧٥,٠٢٢,٠١٤١٦٢ ٢ ١٢١٤  الدانمرك
٢٥,٠١٠,٥١١٤٥,٠٣,٠٣٤٧٠,٠١٣,٥ ٢٣  دومينيكا

٣٤٣,٥٨٦,٩١١٢٨,٠٢,٨٧٧٣٧١,٥٨٩,٧ ٦٦ الرأس الأخضر
٠,٠٠,٠٥٦٢٠٠,٠٤٢,٥صفرصفر٢٠٠,٠٤٢,٥ ٥٦  الرأس الأخضر

١٦٩,٥٤٢,٧١١١,٠٠,٤٦٦١٧٠,٥٤٣,١ ٥٥  رواندا
٥٥٩,٥٣٦٤,٢ ١٩٨,٥٣٣١,٥٤٤٣٦١,٠٣٢,٨٢٥٣٣٣ ٣ ٢١٢٩  رومانيا
٠٧١,٥١٦٦,٩ ٠٥٩,٥١٦٣,٨٣٣١٢,٠٣,١٢٧٣٣١ ١ ٢٤٣٠  زامبيا

٧٢٥,٨٣٠١,٨ ٣٩٣,٠٢٧٧,٨٢٢٣٣٢,٨٢٤,٠١٥١٩١ ١ ١٣١٧  زمبابوي
٠,٠٠,٠١١٢٨,٠٢,٥صفرصفر٢٨,٠٢,٥ ١١  ساموا

ــسنت وجــزر   ســانت فن
٠,٠٠,٠١١١,٠٠,٤صفرصفر١,٠٠,٤ ١١  غرينادين

٩٧,٣٧,٠١١٣٠,٣٢,٠٣٣١٢٧,٥٩,٠ ٢٢  سانت لوسيا
٨١٦,٨١٣٤,٥٤٤١٥٦,٨٢٦,٨١٩١٩٩٧٣,٥١٦١,٣ ١٥١٥  سري لانكا
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٢٠٣,٨٧٦,٨ ٩٩٢,٨٦٠,٦٤٤٢١١,٠١٦,٢١٦١٧٢ ١ ١٢١٣  السلفادور
٠,٠٠,٠٣٣٢٤١,٠١٠,٥٣٣٢٤١,٠١٠,٥ صفرصفر  سلوفاكيا
٠,٠٠,٠٢٢١٠٥,٠١٠,٢صفرصفر١٠٥,٠١٠,٢ ٢٢  سلوفينيا
٠٦٨,٨٤٤,٤ ٠,٠٠,٠٥٥١صفرصفر٠٦٨,٨٤٤,٤ ١ ٥٥  سنغافورة
٨٧٩,٥٨٤٤,٠ ٣٨٢,٣٧٣٨,٢٤٨٤٩٧,٣١٠٥,٧٣٨٤٩٣ ٣ ٣٤٤١  السنغال
٠,٠٠,٠١١٩٠,٨١٠,٠صفرصفر٩٠,٨١٠,٠ ١١  سوازيلند
٦٢٩,٣٦١,١٢٢٣٢,٠٩,٩٩١١٦٦١,٣٧١,٠ ٧٩  السودان
٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٢,١١١٦٠,٥٢,١ صفرصفر  سورينام
٩٣٤,٠٦٠٣,٤ ٦٥٤,٨٥٥٦,١٥٥٢٧٩,٣٤٧,٣٣٩٤٠٣ ٣ ٣٤٣٥  السويد
٠٠٨,٣ ٦٢٩,٨١ ١٩٩,٣٣٨١,٨٨٦١١٢٦ ٤٣٠,٥٦٢٦,٥٣٥٥٦٢ ٤ ٥١٦١  سويسرا
٥٤٢,٨١٧٣,٩١١٦٠,٥٦,٠١٠١١٦٠٣,٣١٧٩,٩ ٩١٠  سيراليون
٥٣٦,٦ ٤٩٣,٣١ ٣٤٦,٨٥٣٠,٤٣٢٨٤٥٠٢٥ ٠٠٦,٢١٧٤٢٥١١٤ ١٤٦,٥١ ١١ ١٥٥١٩٩  شيلي

٠,٠٠,٠٧٧٣١٣,٨٢٧,٤صفرصفر٣١٣,٨٢٧,٤ ٧٧  صربيا والجبل الأسود
٠,٠٠,٠٢٣٩٩,٠٦٢,٠صفرصفر٩٩,٠٦٢,٠ ٢٣  الصومال
٠٩٨,٥٩١٤,٣ ٩٢٢,٠١٨٦,٤٦٤٧٧٧ ١٧٦,٥٧٢٧,٩٢٩٤٠١ ٥ ٣٦٣٧  الصين

١٢١,٠٣,٠١١١٠٨,٠١٩,٨٢٢٢٢٩,٠٢٢,٨ ١١  طاجيكستان
٧٦١,٨١٧٤,٦ ٦٧١,٠١٧٢,٢١١٩٠,٨٢,٤١٣١٥١ ١ ١٢١٤  العراق
٠,٠٠,٠١١٦٠,٥٣,٠صفرصفر٦٠,٥٣,٠ ١١  عمان
٠,٠٠,٠٢٢٦١,٠٥,٣صفرصفر٦١,٠٥,٣ ٢٢  غابون
٠,٠٠,٠١١١٤,٠١,٥١١١٤,٠١,٥ صفرصفر  غامبيا
٩٧٥,٠٤١٢,٩ ٨٣٣,٠٣٩٠,٧٣٣١٤٢,٠٢٢,٢٣٥٣٨١ ١ ٣٢٣٥  غانا

٠,٠٠,٠١١٢,٠١,٩صفرصفر٢,٠١,٩ ١١  غرينادا
١٠٢,٥٩٥,٩ ٠٩٨,٥٩٤,٥١١٤,٠١,٤١٤١٧٢ ٢ ١٣١٦  غواتيمالا

١٦٨,٠٥٦,٦١١٢٥,٠١٢,٠٥٥١٩٣,٠٦٨,٦ ٤٤  غيانا
٠,٠٠,٠٤٤١٦٨,٠١٤,٩صفرصفر١٦٨,٠١٤,٩ ٤٤  غينيا
١٤,٠٤,٢١٢١٢,٠٣,١٢٣٢٦,٠٧,٣ ١١   بيساو-غينيا 

٠,٠٠,٠١١٨٤,٠١٥,٠صفرصفر٨٤,٠١٥,٠ ١١   غينيا الاستوائية
٦٨٤,٧ ٥٣٢,٣٣ ٥٣٥,٦٢٨٤٣٩٤٢١ ٤٤٠,٠١ ١٤٩,٢١٢٩٢١٢١١ ٠٩٢,٣٢ ١٠ ١٧٣١٨٤  فرنسا
٨٦٦,٥٥٥٩,٣ ٦٥٨,٨٢٢٠,٨٧٨٨٣٤ ٢٠٧,٨٣٣٨,٥١٧١٩١ ٣ ٦١٦٤  الفلبين

ــلا  ــة (فترويــ  -جمهوريــ
٤٥٨,٣١٧٧,٩ ٠٨٢,٥١٣٢,٧٦٨٣٧٥,٨٤٥,٢٢٨٣٣١ ١ ٢٢٢٥  )البوليفارية
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 اموع دى المتعاقدينفرا الاستشاريون ٢٠٠٥ ‐ ٢٠٠٤) ج(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

عــــــدد 
 العقود

مجمــــوع أيــــام
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــ
 العقود

مجمـــوع أيـــام  
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

٥١٧,٠٤٠٠,٧ ٣٩٨,٣٣٨٤,٧٢٢١١٨,٨١٦,٠٢٠٢٠١ ١ ١٨١٨  فنلندا
٠,٠٠,٠٢٢١٢,٠١,٥صفرصفر١٢,٠١,٥ ٢٢  فيجي

٥٠١,٨٥١,٢١١١٨١,٥٩,٠٩١٠٦٨٣,٣٦٠,٢ ٨٩  فييت نام
١٥٦,٣٢٥,٠٢٤٤٥٣,٨٤٤,٠٥٨٦١٠,٠٦٩,٠ ٣٤  قبرص

٦٥٦,٥٦٣,٧٢٢٦٤,٠٨,٠٩٩٧٢٠,٥٧١,٧ ٧٧  قيرغيزستان
٢٨٤,٠١٣,٠٣٥٨١,٣٧,٢٧٩٣٦٥,٣٢٠,٢ ٤٤  كازاخستان
٢٧٣,٥٢٠٠,١ ٧١٤,٥١٤٣,٦٨٨٥٥٩,٠٥٦,٥٢٧٣٢١ ٢٠٢٤  الكاميرون
٢٣٩,٠٢٥٢,٢ ٩٧٦,٠٢٢٣,٧٢٢٢٦٣,٠٢٨,٦٧٧١ ٥٥  كرواتيا
٠,٠٠,٠٥٥٢٦٨,٠١٧,٤صفرصفر٢٦٨,٠١٧,٤ ٥٥  كمبوديا
٣٤٨,١ ٧٤٢,٨٢ ٥٣١,٠١٩٩,٢١٦٣٢٠٨١٠ ١٤٨,٩٢٥٤١١ ٢١١,٨٢ ٩ ١٤٠١٦٧  كندا
٠,٠٠,٠٩١٠٦٠٠,٣٣٣,٠صفرصفر٦٠٠,٣٣٣,٠ ٩١٠  كوبا

٢٤١,٠٣٧٢,٨ ٠٩٩,٠٣٧٠,١٢٤١٤٢,٠٢,٧٣٣٤٠٤ ٤ ٣١٣٦  كوستاريكا
٠٩٣,٥٨٨٠,٧ ٣٤٢,٣١٢٤,٤٨٣٩٨٧ ٧٥١,٣٧٥٦,٣١٣١٨١ ٥ ٧٠٨٠  كولومبيا
١٨١,٥٢٠,٠١١١٢,٠٠,٣٢٢١٩٣,٥٢٠,٣ ١١  الكونغو
٠,٠٠,٠٣٣١٤٢,٠٧,٤صفرصفر١٤٢,٠٧,٤ ٣٣  الكويت
٠,٠٠,٠١١٤٩,٠٩,٠صفرصفر٤٩,٠٩,٠ ١١  كيريباتي
٠١١,٧ ٩٤٣,٠١ ٨٧٠,٥١٥٣,١١٢١١٣٣٧ ٠٧٢,٥٨٥٨,٦٣٩٤٤٢ ٥ ٨٢٨٩  كينيا
٠,٠٠,٠٢٢٢٤٤,٥٦,٠صفرصفر٢٤٤,٥٦,٠ ٢٢  لاتفيا
٥٤٧,٥٤١١,٧ ٣٩٠,٨١٦٠,٤٩٠٩٥٥ ١٥٦,٨٢٥١,٤٤٢٤٦٢ ٣ ٤٨٤٩  لبنان
٠,٠٠,٠١١١٢١,٠٢٠,٠صفرصفر١٢١,٠٢٠,٠ ١١  ليبريا
٠,٠٠,٠١١٤٢,٠٣,٠صفرصفر٤٢,٠٣,٠ ١١  ليتوانيا
٠,٠٠,٠٣٣٢١١,٨١٧,٧صفرصفر٢١١,٨١٧,٧ ٣٣  ليسوتو
٠,٠٠,٠١١٦٥,٠٢٢,٠صفرصفر٦٥,٠٢٢,٠ ١١  مالطة
٦١٩,٠١٠٦,٤٢٧٧٥,٠١٢,٥١٢١٩٦٩٤,٠١١٩,٠ ١٠١٢  مالي

٢٧٨,٠٢١٢,٣ ٢٢٦,٨٢٠١,٦٢٢٥١,٣١٠,٧٢٤٢٨٢ ٢ ٢٢٢٦  ماليزيا
٠,٠٠,٠١١٢,٠٠,٩صفرصفر٢,٠٠,٩ ١١  مدغشقر

١٨٥,٠٧٠٥,٤ ٧٠٤,٥٢٤٦,٤٧٨٩١٥ ٤٨٠,٥٤٥٩,٠٢٥٣٣١ ٣ ٥٣٥٨  مصر
٣٥٨,٣١٢٣,٨ ١٢٢,٥١١٢,٨٥٥٢٣٥,٨١١,١٢٧٢٨١ ١ ٢٢٢٣  المغرب

٥٢١,٥٥٩٠,٧ ٣٥٣,٠٩٤,٦٩٤١١٩٧ ١٦٨,٥٤٩٦,٠٣٣٤٨٢ ٥ ٦١٧١  المكسيك
١٥٦,٣١٤,٥١١١٥,٠٣,٣٤٤١٧١,٣١٧,٨ ٣٣  ملاوي
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 اموع دى المتعاقدينفرا الاستشاريون ٢٠٠٥ ‐ ٢٠٠٤) ج(

 الجنسية
ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

عــــــدد 
 العقود

مجمــــوع أيــــام
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــ
 العقود

مجمـــوع أيـــام  
 العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــدد  عــــــــــــ
 الأشخاص

ــدد  عــــــــــــ
 العقود

ــوع  مجمـــــــ
 أيام العمل

ــوع  مجمـــــــ
 )أ(الأتعاب

ــة  ــة العربيــــــــ المملكــــــــ
٠,٠٠,٠٢٢٦٣,٠٢,٦صفرصفر٦٣,٠٢,٦ ٢٢  السعودية

ــة الم ــدة المملكـــــــ تحـــــــ
لبريطانيـــــــا العظمـــــــى  

٥٩٣,٥ ٤٠١,٠٤ ٧٧٩,٣٦٥٤,٦٣٤٤٤١٢٢٢ ٩٣٩,٠٧٠١١٤٣ ٦٢١,٨٣ ١٨ ٢٨٤٣٠١ وأيرلندا الشمالية
٢٩٥,٨١٦,٥١١٦,٠٠,٣٦٦٣٠١,٨١٦,٨ ٥٥  منغوليا
٦٨٢,٥١١٦,٢١١١٨١,٥٦٣,٠١٣١٤٨٦٤,٠١٧٩,٢ ١٢١٣  موريتانيا

٠,٠٠,٠٣٣١٨١,٥١٦,٠صفرصفر١٨١,٥١٦,٠ ٣٣  موريشيوس
٠,٠٠,٠٦٦٣١٧,٠٤٨,٠صفرصفر٣١٧,٠٤٨,٠ ٦٦  موزامبيق
٢٢١,٣٤٥,٥١١٥٠,٠٣,٤٤٤٢٧١,٣٤٨,٩ ٣٣  ميانمار
٥٨,٣٨,٠١١٩٠,٨٩,٠٣٣١٤٩,٠١٧,٠ ٢٢  ناميبيا
٠٠٢,٠٢٨٥,٤ ٩٩٤,٠٢٨٣,٧١٢٨,٠١,٦١٢١٣١ ١١١١  النرويج
١٠٢,٣٤٢٨,٠ ١٢١,٠١١٨,٧٣٣٣٦٤ ٩٨١,٣٣٠٩,٤١٠١١١ ٢ ٢٨٢٥  النمسا
٠٥٤,٠٢٠٤,٢ ٨١٢,٠١٤٤,٢١١٢٤٢,٠٦٠,٠١١١١١ ١٠١٠  نيبال
٠,٠٠,٠٣٣٨٤,٥١١,٦صفرصفر٨٤,٥١١,٦ ٣٣  النيجر
٢٢٧,٥٢٠٠,٧ ٠٤٣,٠١٧٥,٨٣٣١٨٤,٥٢٤,٩٣٩٤٠١ ١ ٣٦٣٧  نيجيريا

٧١٦,٨٧٠,٢ ٠,٠٠,٠١٤١٦١صفرصفر٧١٦,٨٧٠,٢ ١ ١٤١٦  نيكاراغوا
٦٠١,٣٢٧٦,٩ ٤٥١,٥٢٦٢,٦٣٤١٤٩,٨١٤,٤٢٩٣١٢ ٢ ٢٦٢٧  نيوزيلندا
١٦٥,٣٣٣,٣٤٥٤١٢,٣٨٣,١٩١١٥٧٧,٥١١٦,٤ ٥٦  هايتي
٢٧٩,٨ ٩٠٣,٥١ ٩٠٣,٠١٩٩,١١٢١١٣٧١٠ ٠٨٠,٧١٨٢٥٢ ٠٠٠,٥١ ٨ ١٠٣١١٢  الهند

٠,٠٠,٠٤٧٣٩٣,٥٧٠,٨صفرصفر٣٩٣,٥٧٠,٨ ٤٧  سهندورا
٣٣٩,٥٢٧,٤١١٩٠,٨٦,٣٩٩٤٣٠,٣٣٣,٧ ٨٨  هنغاريا
٧٣١,٨٩٢٦,٣ ١٠٢,٣٨٧٢,٨٨٩٦٢٩,٥٥٣,٥٨٥٩٩٧ ٧ ٧٧٩٠  هولندا

الولايـــــــات المتحـــــــدة  
٠١٨,٧ ٤٦٩,٣٨ ٤٠٠,١٦٤٨٧٥٤٤٢ ٥٢٨,٥١ ٦١٨,٧١٥٧٢١٣١١ ٩٤٠,٨٦ ٣٠ ٥٢٨٥٦٨ الأمريكية
٩١٢,٨٣٤٩,٩ ٤٥٤,٠٣٠٤,٢٤٤٤٥٨,٨٤٥,٨٢٧٣٠٢ ٢ ٢٣٢٦  اليابان
٢٧٩,٥١٤,٣٢٢٦٥,٣٧,٢٨٩٣٤٤,٨٢١,٥ ٦٧   اليمن
٨٣٤,٣٢٣٩,٤ ٧٩٢,٣٢٣٥,٤١١٤٢,٠٤,١٩١١١ ١ ٨١٠  اليونان

             مناطق أخرى
٦١٥,٥٩٠,١٢٢٩٥,٠١٥,٨١٠١٠٧١٠,٥١٠٥,٩ ٨٨ فلسطين

٢٣١,٠٢٢٨,٤ ٩٥٤,٠٢١٤,٥٢٤٢٧٧,٠١٣,٩٢٤٢٨١ ٢٢٢٤ غير معروفة
٤ ٣٥١٦ ٩٨٥ اموع  ٦٠٦,٠ ٢٧٠,٥٥٢ ٦٤٠٠ ٥٣٨٦ ٠٢٩,١٣٠١ ٧٠٢,٥١٠ ١١٠٣ ١٨٧٠ ٥٧٦,٩٣١٦ ٥٦٨,٠٤٢ ٢٩٦
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 ٣الجدول 
  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ عامي الغرض من التعاقد مع الاستشاريين وفرادى المتعاقدين في 
 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون 

 عدد العقود الغرض من التعاقد
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 عدد العقود للعقود
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 عدد العقود للعقود
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 للعقود

       ٢٠٠٤) أ(
٣٢١,٦٥٠,٧٣٧١,٣ تخطيط البرامج
٤٧٠٢٢,٨٤١٥,٥٥١١١٨,٢ تنفيذ البرامج
٨١٣,٩٤٠,٥٨٥٣,٠ تقييم البرامج

٥٤٢,٦٣٠٤,٠٨٤٣,٠ التحضير للاجتماعات
١٧١٨,٣١٧٢,٣١٨٨٦,٧ صياغة المخطوطات

١٣٧٦,٦٦٥٨,٧٢٠٢٧,٢ المحاضر والدورات التدريبية
١٥٣٧,٤١٨٢,٤١٧١٦,١ الدراسات التحليلية الخاصة

٣٢١١٥,٦٣١٤,١٣٥٢١٢,٥ خدمات توفير المشورة
١٧٩٤٢,٠ ٦٤٢٣١,١٥٣٧٧١,٨١ أغراض أخرى
٨٠٩١٠٠ ٠٦١١٠٠,٠٧٤٨١٠٠,٠٢ ٢ مجموع العقود

       ٢٠٠٥) ب(
٥٤٢,٢٩٠,٨٦٣١,٨ تخطيط البرامج
٥٨٧٢٣,٩١٠٢٩,١٦٨٩١٩,٣ تنفيذ البرامج
١٤٣٥,٨٦٠,٥١٤٩٤,٢ تقييم البرامج

٥٧٢,٣٦٦٥,٩١٢٣٣,٤ التحضير للاجتماعات
١٨٢٧,٤٢٧٢,٤٢٠٩٥,٨ صياغة المخطوطات

١٧٩٧,٣٨١٧,٢٢٦٠٧,٣ المحاضر والدورات التدريبية
٢٠٢٨,٢٢٥٢,٢٢٢٧٦,٣ الدراسات التحليلية الخاصة

٣٩٨١٦,٢٦١٥,٤٤٥٩١٢,٨ خدمات توفير المشورة
٣٩٨٣٩,١ ٦٥٣٢٦,٦٧٤٥٦٦,٤١ اض أخرىأغر

٥٧٧١٠٠ ١٢٢١٠٠,٠٣ ٤٥٥١٠٠,٠١ ٢ مجموع العقود
        ٢٠٠٥-٢٠٠٤) ج(

٨٦١,٩١٤٠,٧١٠٠١,٦ تخطيط البرامج
٢٠٠١٨,٨ ٠٥٧٢٣,٤١٤٣٧,٦١ ١ تنفيذ البرامج
٢٢٤٥,٠١٠٠,٥٢٣٤٣,٧ تقييم البرامج

١١١٢,٥٩٦٥,١٢٠٧٣,٢ التحضير للاجتماعات
٣٥٣٧,٨٤٤٢,٤٣٩٧٦,٢ صياغة المخطوطات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون 

 عدد العقود الغرض من التعاقد
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 عدد العقود للعقود
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 عدد العقود للعقود
النـــــــسبة المئويـــــــة 

 للعقود

٣١٦٧,٠١٤٦٧,٨٤٦٢٧,٢المحاضرات والدورات التدريبية
٣٥٥٧,٩٤٣٢,٣٣٩٨٦,٢ الدراسات التحليلية الخاصة

٧١٩١٥,٩٩٢٤,٩٨١١١٢,٧ خدمات توفير المشورة
٥٧٧٤٠,٤ ٢٨٢٦٨,٦٢ ٢٩٥٢٨,٧١ ١ أغراض أخرى

٣٨٦١٠٠ ٨٧٠١٠٠,٠٦ ٥١٦١٠٠,٠١ ٤ موع العقودمج
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 ٤الجدول 
 وفتـرة  ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤التعاقد مع الاستشاريين وفرادى المتعاقدين حسب الفئـات المهنيـة في عـامي            

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين 
 

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر المحاسبون العامون
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر المحاسبة

٢٠,١١٠١,٣١٢٠,٤ الأعمال المتصلة بالإدارة
٩٠,٤٧٠,٩١٦٠,٦ الأخصائيون الإداريون

٢٠,١٧٤٩,٩٧٦٢,٧ الدعم الإداري
١٠,٠١٠,١٢٠,١ أخصائيو تعليم الكبار

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التكنولوجيا الفضائية الجوية
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو الاقتصاد الزراعي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالهندسة الزراعية
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ المهندسون الزراعيون

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ ء الزراعةعلما
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو المحاصيل الزراعية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو اقتصاديات النقل الجوي
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء التحليلية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر علماء الحيوان
٠,٠٥٠,٢صفر٥٠,٢  الإنسانأخصائيو علم

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المعماريون ومخططو اتمعات المحلية
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ المهندسون المعماريون

٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر الأعمال المتصلة بالعمارة وتخطيط اتمعات المحلية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالعمارة والهندسة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر لأعمال المتعلقة بالمحفوظاتا
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ موظفو المحفوظات

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أمناء المحفوظات والمتاحف والمكتبات وأخصائيو المعلومات
٠,٠٤٠,٥٤٠,١صفر الفنانون

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ الأعمال المتصلة بالفنون
٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر فالجمع والتغلي

٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر المعدات السمعية
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

١٠,٠٢٠,٣٣٠,١ أخصائيو الوسائل السمعية والبصرية
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ الأعمال المتصلة بمراجعة الحسابات

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر مراجعو الحسابات
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ المؤلفون والنقاد
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر والمركبات الخفيفةقيادة السيارات 

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الاستحقاقات
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء الحيوية

٠,٠٧٠,٢صفر٧٠,٣ أخصائيو العلوم البيولوجية
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ علماء الأحياء

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إدارة الميزانية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الإداريون في قطاع خدمات المباني

١٠,٠١٠,١٢٠,١ أخصائيو التكشيف والفهرسة وإعداد النبذ
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ المهندسون الكيميائيون

٢٠,١١٠,١٣٠,١ الكيميائيون
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالهندسة المدنية

٠,٠٥٠,٢صفر٥٠,٢ المهندسون المدنيون
٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر التنظيف

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر التمريض السريري
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو إعداد مجموعات الوثائق

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الأمراض المعدية
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ مخططو اتمعات المحلية

١٠,٠١٠١,٣١١٠,٤ يو الاتصالات والشبكات الحاسوبيةأخصائ
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر تركيب المعدات الحاسوبية

١٠,٠١١١,٥١٢٠,٤ الأعمال المتصلة بنظم المعلومات الحاسوبية
١٧٠,٨١٤١,٩٣١١,١ أخصائيو نظم المعلومات الحاسوبية

٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر العمليات الحاسوبية
٢٠,١١٠,١٣٠,١ أخصائيو البرمجة والأداء المتعلقين بالنظم الحاسوبية

٠,٠٥٠,٧٥٠,٢صفر تشغيل معدات النسخ
٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر محاسبو التكاليف
٢٠,١٦٠,٨٨٠,٣ الفنانون المبدعون
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالفنون الإبداعية
٠,٠٥٠,٧٥٠,٢صفر لبياناتعمليات إدخال ا

١٠٠,٥٨١,١١٨٠,٦ أخصائيو إدارة قواعد البيانات
٤٠,٢١٠,١٥٠,٢ أخصائيو علم السكان

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو طب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والطب البيطري
٤٦٢,٢٥٠,٧٥١١,٨ أخصائيو الاقتصاد الإنمائي

٠,٠١١٠,٤صفر١١٠,٥ ائيو التدريب في اال الإنمائيأخص
٥٠,٢١٠,١٦٠,٢ دعم التدريب في اال الإنمائي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاقتصاد القياسي
٢٣١,١١٥٢,٠٣٨١,٤ الأعمال المتصلة بالاقتصاد

٢١٤١٠,٤٧٠,٩٢٢١٧,٩ أخصائيو الاقتصاد
١٥٠,٧١٧٢,٣٣٢١,١ بالتحريرالأعمال المتصلة 

١٠٠,٥١١١,٥٢١٠,٧ المحررون
٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر الأعمال المتصلة بالتعليم

٨٠,٤٢٨٣,٧٣٦١,٣ أخصائيو التعليم
١٠,٠١٠,١٢٠,١ مهندسو الكهرباء والإلكترونيات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو الكهرباء
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر ت الإلكترونيةالأعمال المتصلة بالاتصالا

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاتصالات الإلكترونية
١٠,٠١٠,١٢٠,١ أخصائيو الإغاثة في حالات الطوارئ

٠,٠٨٠,٣صفر٨٠,٤ أخصائيو اقتصاديات الطاقة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم الحشرات

٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ كيمياء البيئيةالكيميائيون المتخصصون في ال
١٣٠,٦٢٠,٣١٥٠,٥ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ علماء البيئة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء البيئة البرية

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ علماء البيئة البحرية
٤٨٢,٣٣٠,٤٥١١,٨ أخصائيو البيئة

٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ ئةأخصائيو علم الأوب
١٧٠,٨١٠,١١٨٠,٦ أخصائيو تحليل منهجيات التقييم
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٤٠,٢١٠,١٥٠,٢ أخصائيو الامتحانات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر دعم الامتحانات
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر إدارة الزمالات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر حفظ الملفات

٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ أخصائيو التحليل المالي
٥٠,٢١٠,١٦٠,٢ أخصائيو الاقتصاد المعنيون بالشؤون المالية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالإدارة المالية
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو الإدارة المالية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الكيميائيون المتخصصون في كيمياء الأغذية
٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ مجال الطب الشرعيالأخصائيون القانونيون في 

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو اقتصاديات الأحراج
٤٠,٢١٠,١٥٠,٢ الأعمال المتصلة بالإدارة العامة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الصيانة العامة للمباني
١٥٠,٧٣٠,٤١٨٠,٦ أخصائيو الاقتصاد العام

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر نالمستشارون القانونيون العامو
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ أخصائيو الجغرافيا

١٠,٠١٠,١٢٠,١ الأعمال المتصلة بالجغرافيا
٢٠,١١٠,١٣٠,١ الجيولوجيون

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الجيولوجيا، والفيزياء الأرضية، والهيدرولوجيا والهيدروجيولوجيا
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو طب المسنين

٣٠,١١٠,١٤٠,١ أخصائيو اقتصاديات الصحة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو التثقيف الصحي

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو المختبرات الصحية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التشريعات الصحية

٠,٠٥٠,٢صفر٥٠,٢ المؤرخون
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر إدارة الموارد البشرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو تخطيط الموارد البشرية
٠,٠٣٨١,٤صفر٣٨١,٨ أخصائيو المستوطنات البشرية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر المهندسون الهيدروليون
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الهيدروجيولوجيا
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الهيدرولوجيا
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاقتصاد الصناعي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المهندسون الصناعيون
٢٠,١٢٠,٣٤٠,١ الأعمال المتصلة بشبكات المعلومات

٣٠,١١٠,١٤٠,١ الأعمال المتصلة بالقانون الدولي
٣٢١,٦١٠,١٣٣١,٢ أخصائيو القانون الدولي

٠,٠١٠٠,٤صفر١٠٠,٥ أخصائيو اقتصاديات التجارة الدولية
٥٠,٢٢٤٣,٢٢٩١,٠ المترجمون الشفويون

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الجرد وإدارة المستودعات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ إدارة الاستثمارات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو تصنيف الوظائف
٠,٠١٢٠,٤صفر١٢٠,٦ الحقوقيون

١٠,٠١٠,١٢٠,١ إدارة المختبرات
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو اقتصاديات العمل

٠,٠٧٠,٢صفر٧٠,٣ المهندسون الإنمائيون في مجال الأراضي والمياه
٥٠,٢٣٠,٤٨٠,٣ الأعمال المتصلة بالمراجع اللغوية

٤٠,٢١٠,١٥٠,٢ الأعمال المتصلة بالقانون
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر التصفيف

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالمكتبات والمعلومات
٢٠,١٢٠,٣٤٠,١ أخصائيو المكتبات والمعلومات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم الحياة
٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر إداريو الصيانة وتأمين التجهيزات والخدمات

٠,٠٩٠,٣صفر٩٠,٤ دارة والتنظيمأخصائيو تحليل الإ
٠,٠٩٠,٣صفر٩٠,٤ الأعمال المتصلة بتحليل الإدارة والبرامج

٢٥١,٢٢٠,٣٢٧١,٠ أخصائيو تحليل الإدارة والبرامج
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو تطوير الإدارة

١٠٠,٥١٠,١١١٠,٤ أخصائيو نظم المعلومات الإدارية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ صاديات البحريةأخصائيو الاقت

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو النقل البحري
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر  الرياضيات التطبيقية–أخصائيو الرياضيات 



A/61/257/Add.3  
 

06-46333 43 
 

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالهندسة الميكانيكية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المهندسون الميكانيكيون

٠,٠٨٠,٣صفر٨٠,٤ يون الطبيونالأخصائ
١٧٠,٨٧٠,٩٢٤٠,٩ إداريو خدمات الاجتماعات

٣٠,١٦٠,٨٩٠,٣ الأعمال المتصلة بخدمات الاجتماعات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو الصحة العقلية

٠,٠٦٠,٨٦٠,٢صفر خدمة السعاة
٦٠,٣١٠,١٧٠,٢ أخصائيو الأساليب والإجراءات

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر ندسو التعدينمه
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ تشغيل كاميرات السينما أو التليفزيون

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الانتقال
٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو القوانين الوطنية

١٥٠,٧١٠,١١٦٠,٦ أخصائيو اقتصاديات الموارد الطبيعية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو الطاقة النووية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالضمانات النووية
٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر أخصائيو التمريض

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التشغيل الآلي للمكاتب
٠,٠٢٠,١صفر٢٠,١ أخصائيو تحليل بحوث العمليات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إدارة شؤون الموظفين

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو النفط
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الصيادلة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالصيدلة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر التصوير الفوتوغرافي

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو العلوم الطبيعية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الفيزياء

٠,٠٣٢١,١صفر٣٢١,٦ أخصائيو العلوم السياسية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر  التطبيقات-أخصائيو العلوم السياسية 

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو محطات توليد الكهرباء
٢٠,١١٠,١٣٠,١ مدونو المحاضر الموجزة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر موظفو الصحافة
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٥٠,٢٣٠,٤٨٠,٣ الإعلام المطبوعةأخصائيو وسائط
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الطباعة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر عمليات المطابع
٠,٠٥٠,٧٥٠,٢صفر الأعمال المتصلة بخدمات الطباعة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو خدمات الطباعة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو المشتريات

١٠,٠١٠,١٢٠,١ مخططو الإنتاج
الأخــصائيون الفنيــون والإداريــون والتقنيــون غــير المــصنفين في فئــات العمــل

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ القائمة
٩٢٤,٥٨١,١١٠٠٣,٦ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية

١٤٠,٧١٠,١١٥٠,٥ أخصائيو تحليل البرامج
١٠,٠١٠,١٢٠,١ المساعدة المتعلقة بالبرمجة

٣٠,١٣٠,٤٦٠,٢ تصحيح التجارب المطبعية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر موظفو المراسم

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو علم النفس
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو الإدارة العامة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إدارة الصحة العامة
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التمريض المتصل بالصحة العامة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الصحة العامة
٢٠,١٤٠,٥٦٠,٢ الأعمال المتصلة بالإعلام

١٠٠,٥١٤١,٩٢٤٠,٩ أخصائيو الإعلام
٠,٠١٢١,٦١٢٠,٤صفر النشر/الأعمال المتصلة بالمنشورات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالشراء والعقود
١٠,٠١٧٢,٣١٨٠,٦ ئيو وسائط الإعلام الإذاعيةأخصا

٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر العمليات الإذاعية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أطباء الأشعة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو السكك الحديدية
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر خدمات الاستقبال

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بإدارة السجلات والوثائق
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر إداريو السجلات والوثائق

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو التوظيف
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو المراجع ونشر المعلومات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بإعادة التأهيل

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إعادة التأهيل
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ خصائيو العلاقات والاتصالأ

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ دعم العلاقات والاتصال
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الإغاثة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالتمثيل والمراسم
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التمثيل والمراسم
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠رصف أخصائيو إدارة المرتبات

٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو المبيعات والتسويق
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو التعليم الثانوي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الإداريون في مجال الأمن والسلامة
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ عمليات الأمن والسلامة
٠,٠٣٠,٤٣٠,١صفر مشاهدة المعالم السياحية

١٠,٠١٠,١٢٠,١ أخصائيو تنمية المشاريع الصغيرة
٢١١,٠٢١٢,٨٤٢١,٥ الأعمال المتصلة بالعلوم الاجتماعية

١٢٤٦,٠٧٠,٩١٣١٤,٧ أخصائيو العلوم الاجتماعية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الضمان الاجتماعي
٠,٠١٣٠,٥صفر١٣٠,٦ أخصائيو الرعاية الاجتماعية

٩٠,٤١٠,١١٠٠,٤ علماء الاجتماع
٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر دعم مستعملي البرمجيات

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو علوم التربة
٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو الإحصاء

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم الإحصاء التطبيقي
٩٠,٤١٠,١١٠٠,٤ أخصائيو الإحصاء والرياضيات

١٠,٠٤٠,٥٥٠,٢ الأعمال المتصلة بالإحصاء والرياضيات
٤٠,٢٨١,١١٢٠,٤ الأعمال المتصلة بالإحصاء

١٠,٠٦٠,٨٧٠,٢ أعمال الدعم غير المصنفة ضمن فئات العمل القائمة
١٠,٠٣٠,٤٤٠,١ أعمال الدعم المتصلة بالمهن الفنية والإدارية والتقنية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ حأخصائيو المس
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 ودللعق

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠٧٠,٢صفر٧٠,٣ أخصائيو وضع النظم
٢١١,٠٣٠٤,٠٥١١,٨ المدرسون

٢٢١,١٢٠,٣٢٤٠,٩ الإداريون في مجال التعاون التقني
٤٥٥٢٢,١٣١٤,١٤٨٦١٧,٣ الأعمال المتصلة بالتعاون التقني

٠,٠٢٠,٣٢٠,١صفر الأعمال المتصلة ندسة الاتصالات السلكية واللاسلكية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو الاتصالات السلكية واللاسلكية

٠,٠٨١,١٨٠,٣صفر خدمة الهاتف
١٠,٠٨١,١٩٠,٣ تجهيز النصوص

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم السموم
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الطب الشعبي

١٢٠,٦١٠,١١٣٠,٥ التدريب
٦٥٣,٢٤٠,٥٦٩٢,٥ أخصائيو التدريب

١٤٠,٧٣٤٤,٥٤٨١,٧ المراجعون/المترجمون
١١٠,٥١٠,١١٢٠,٤ أخصائيو اقتصاديات النقل

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ مهندسو النقل
٣٠,١١٠,١٤٠,١ الأعمال المتصلة بالنقل

٠,٠٣٠,١صفر٣٠,١ أخصائيو النقل
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠فرص أمناء الخزانة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الطباعة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التعليم الجامعي والتعليم العالي

٣٠,١١٠,١٤٠,١ أخصائيو وسائط الإعلام المرئية
٠,٠١٦٠,٦صفر١٦٠,٨ أخصائيو التدريب المهني
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الأحياء البرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ اء الخشبخبر
٥٧٢,٨٥٠,٧٦٢٢,٢ الكتاب

٣٠,١٤٨٦,٤٥١١,٨ الكتاب والمترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون
٧٠,٣٦٦٨,٨٧٣٢,٦ الأعمال المتصلة بالكتابة والترجمة التحريرية والترجمة الشفوية

١٣٨٦,٧٨١,١١٤٦٥,٢ غير ذات صلة/بيانات غير متاحة
٨٠٩١٠٠,٠ ٠٦١١٠٠,٠٧٤٨١٠٠,٠٢ ٢ اموع
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ المحاسبون العامون
١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ المحاسبة

٦٠,٢٢٧١,٤٣٣٠,٥ الأعمال المتصلة بالإدارة
١٣٠,٥٢١١,١٣٤٠,٥ الأخصائيون الإداريون

٤٠,٢٦١٣,٣٦٥١,٠ الدعم الإداري
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو تعليم الكبار

٠,٠رصف٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو التكنولوجيا الفضائية الجوية
٣٠,١٢٠,١٥٠,١ أخصائيو الاقتصاد الزراعي

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالهندسة الزراعية
٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ المهندسون الزراعيون

٠,٠٦٠,١صفر٦٠,٢ علماء الزراعة
٠,٠٧٠,١صفر٧٠,٣ أخصائيو المحاصيل الزراعية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ ويأخصائيو اقتصاديات النقل الج
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء التحليلية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء الحيوان
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم الإنسان

١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ المعماريون ومخططو اتمعات المحلية
٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٣ المهندسون المعماريون

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالعمارة وتخطيط اتمعات المحلية
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالعمارة والهندسة

٠,٠٤٠,٢٤٠,١صفر الأعمال المتعلقة بالمحفوظات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ موظفو المحفوظات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠  وأخصائيو المعلوماتأمناء المحفوظات والمتاحف والمكتبات
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الفنانون

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ الأعمال المتصلة بالفنون
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الجمع والتغليف
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر المعدات السمعية

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر أخصائيو الوسائل السمعية والبصرية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ لأعمال المتصلة بمراجعة الحساباتا

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مراجعو الحسابات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر المؤلفون والنقاد
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر قيادة السيارات والمركبات الخفيفة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاستحقاقات
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ الكيمياء الحيويةالكيميائيون المتخصصون في 
٠,٠٥٠,١صفر٥٠,٢ أخصائيو العلوم البيولوجية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء الأحياء
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو إدارة الميزانية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الإداريون في قطاع خدمات المباني
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر د النبذأخصائيو التكشيف والفهرسة وإعدا

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ المهندسون الكيميائيون
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ الكيميائيون

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالهندسة المدنية
٠,٠١٥٠,٢صفر١٥٠,٦ المهندسون المدنيون

٠,٠٥٠,٣٥٠,١صفر التنظيف
٠,٠٤٠,٢٤٠,١صفر التمريض السريري

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو إعداد مجموعات الوثائق
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الأمراض المعدية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مخططو اتمعات المحلية

٥٠,٢١٥٠,٨٢٠٠,٣ أخصائيو الاتصالات والشبكات الحاسوبية
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر تركيب المعدات الحاسوبية

٦٠,٢٣٠١,٦٣٦٠,٦ الأعمال المتصلة بنظم المعلومات الحاسوبية
٣٠١,٢٤٠٢,١٧٠١,١ أخصائيو نظم المعلومات الحاسوبية

١٠,٠١٠٠,٥١١٠,٢ العمليات الحاسوبية
٥٠,٢٢٠,١٧٠,١ أخصائيو البرمجة والأداء المتعلقين بالنظم الحاسوبية

٠,٠١٠,١١٠,٠فرص تشغيل معدات النسخ
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر محاسبو التكاليف
١٠,٠٧٠,٤٨٠,١ الفنانون المبدعون

٢٠,١٣٠,٢٥٠,١ الأعمال المتصلة بالفنون الإبداعية
٠,٠٧٠,٤٧٠,١صفر عمليات إدخال البيانات

٦٠,٢١٠٠,٥١٦٠,٣ أخصائيو إدارة قواعد البيانات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ السكانأخصائيو علم
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو طب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والطب البيطري

٥٩٢,٤٢٠,١٦١١,٠ أخصائيو الاقتصاد الإنمائي
٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٣ أخصائيو التدريب في اال الإنمائي

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ دعم التدريب في اال الإنمائي
٢٠,١١٠,١٣٠,٠ أخصائيو الاقتصاد القياسي
١٨٠,٧١٤٠,٧٣٢٠,٥ الأعمال المتصلة بالاقتصاد

٢١٧٨,٩١٥٠,٨٢٣٢٣,٦ أخصائيو الاقتصاد
٢٩١,٢٩٠,٥٣٨٠,٦ الأعمال المتصلة بالتحرير

٧٠,٣١٨١,٠٢٥٠,٤ المحررون
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالتعليم

٤٠,٢٣٣١,٨٣٧٠,٦ أخصائيو التعليم
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر مهندسو الكهرباء والإلكترونيات

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ مهندسو الكهرباء
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالاتصالات الإلكترونية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الاتصالات الإلكترونية
٢٠,١١٠,١٣٠,٠ خصائيو الإغاثة في حالات الطوارئأ

٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٣ أخصائيو اقتصاديات الطاقة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم الحشرات

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء البيئية
١٠٠,٤٤٠,٢١٤٠,٢ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر  البيئةعلماء
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر علماء البيئة البرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء البيئة البحرية
٧٨٣,٢٩٠,٥٨٧١,٤ أخصائيو البيئة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو علم الأوبئة
٢٣٠,٩٢٠,١٢٥٠,٤ أخصائيو تحليل منهجيات التقييم

٧٠,٣٤٠,٢١١٠,٢ ئيو الامتحاناتأخصا
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر دعم الامتحانات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر إدارة الزمالات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر حفظ الملفات
٤٠,٢١٠,١٥٠,١ أخصائيو التحليل المالي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاقتصاد المعنيون بالشؤون المالية
١٠,٠١٠,١٢٠,٠  المتصلة بالإدارة الماليةالأعمال

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو الإدارة المالية
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ الكيميائيون المتخصصون في كيمياء الأغذية

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأخصائيون القانونيون في مجال الطب الشرعي
٢٠,١١٠,١٣٠,٠ أخصائيو اقتصاديات الأحراج
٢٠,١٢٠,١٤٠,١ الأعمال المتصلة بالإدارة العامة

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ الصيانة العامة للمباني
٥٨٢,٤١٠٠,٥٦٨١,١ أخصائيو الاقتصاد العام

٨٠,٣١٠,١٩٠,١ المستشارون القانونيون العامون
٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو الجغرافيا

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالجغرافيا
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الجيولوجيون

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الجيولوجيا، والفيزياء الأرضية، والهيدرولوجيا والهيدروجيولوجيا
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو طب المسنين

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو اقتصاديات الصحة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ صحيأخصائيو التثقيف ال

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو المختبرات الصحية
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو التشريعات الصحية

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ المؤرخون
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر إدارة الموارد البشرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو تخطيط الموارد البشرية
٠,٠٣١٠,٥صفر٣١١,٣ نات البشريةأخصائيو المستوط

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المهندسون الهيدروليون
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الهيدروجيولوجيا

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو الهيدرولوجيا
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو الاقتصاد الصناعي

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر المهندسون الصناعيون
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٥٠,٢٤٠,٢٩٠,١ مال المتصلة بشبكات المعلوماتالأع
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ الأعمال المتصلة بالقانون الدولي

٠,٠٢٢٠,٣صفر٢٢٠,٩ أخصائيو القانون الدولي
١٣٠,٥١٠,١١٤٠,٢ أخصائيو اقتصاديات التجارة الدولية

١٧٠,٧٢٩١,٦٤٦٠,٧ المترجمون الشفويون
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر  وإدارة المستودعاتأخصائيو الجرد

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر إدارة الاستثمارات
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو تصنيف الوظائف

٠,٠١٦٠,٣صفر١٦٠,٧ الحقوقيون
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر إدارة المختبرات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو اقتصاديات العمل
٠,٠٥٠,١صفر٥٠,٢ لإنمائيون في مجال الأراضي والمياهالمهندسون ا

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ الأعمال المتصلة بالمراجع اللغوية
١٣٠,٥١٠,١١٤٠,٢ الأعمال المتصلة بالقانون

١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ التصفيف
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالمكتبات والمعلومات

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر  والمعلوماتأخصائيو المكتبات
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو علم الحياة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر إداريو الصيانة وتأمين التجهيزات والخدمات
١٦٠,٧١٠,١١٧٠,٣ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم

٠,٠٦٠,١صفر٦٠,٢ الأعمال المتصلة بتحليل الإدارة والبرامج
٢٧١,١٧٠,٤٣٤٠,٥ تحليل الإدارة والبرامجأخصائيو

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو تطوير الإدارة
١٣٠,٥٨٠,٤٢١٠,٣ أخصائيو نظم المعلومات الإدارية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الاقتصاديات البحرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو النقل البحري
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ رياضيات التطبيقية ال–أخصائيو الرياضيات 

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالهندسة الميكانيكية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر المهندسون الميكانيكيون
١٨٠,٧١٠,١١٩٠,٣ الأخصائيون الطبيون
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٣١١,٣١٢٠,٦٤٣٠,٧ إداريو خدمات الاجتماعات
٥٠,٢١٧٠,٩٢٢٠,٣ ت الاجتماعاتالأعمال المتصلة بخدما

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الصحة العقلية
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر خدمة السعاة

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو الأساليب والإجراءات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو التعدين

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ تشغيل كاميرات السينما أو التليفزيون
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر تقالالان

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو القوانين الوطنية
٧٠,٣١٠,١٨٠,١ أخصائيو اقتصاديات الموارد الطبيعية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو الطاقة النووية
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالضمانات النووية

١٠,٠٤٠,٢٥٠,١ أخصائيو التمريض
٠,٠٧٠,٤٧٠,١صفر أخصائيو التشغيل الآلي للمكاتب
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ أخصائيو تحليل بحوث العمليات
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر أخصائيو إدارة شؤون الموظفين

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو النفط
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الصيادلة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالصيدلة
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ التصوير الفوتوغرافي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو العلوم الطبيعية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو الفيزياء

٠,٠١٤٠,٢صفر١٤٠,٦ أخصائيو العلوم السياسية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠  التطبيقات-أخصائيو العلوم السياسية 
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ لكهرباءمهندسو محطات توليد ا
٥٠,٢٤٠,٢٩٠,١ مدونو المحاضر الموجزة

١٠,٠٣٠,٢٤٠,١ موظفو الصحافة
١٠,٠٣٠,٢٤٠,١ أخصائيو وسائط الإعلام المطبوعة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الطباعة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر عمليات المطابع
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٢٠,١٥٠,٣٧٠,١ الأعمال المتصلة بخدمات الطباعة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو خدمات الطباعة

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو المشتريات
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر مخططو الإنتاج

الأخــصائيون الفنيــون والإداريــون والتقنيــون غــير المــصنفين في فئــات العمــل
١٢٠,٥١٠,١١٣٠,٢ القائمة

١٠٢٤,٢٢٢١,٢١٢٤١,٩ ة والتقنيةالأعمال الفنية والإداري
٢٥١,٠٥٠,٣٣٠٠,٥ أخصائيو تحليل البرامج
٢٠,١٣٠,٢٥٠,١ المساعدة المتعلقة بالبرمجة

٣٠,١٤٠,٢٧٠,١ تصحيح التجارب المطبعية
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر موظفو المراسم

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو علم النفس
٢٠,١١٠,١٣٠,٠ العامةأخصائيو الإدارة

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو إدارة الصحة العامة
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التمريض المتصل بالصحة العامة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الصحة العامة
٢٠,١١١٠,٦١٣٠,٢ الأعمال المتصلة بالإعلام

١١٠,٤٣٠١,٦٤١٠,٦ أخصائيو الإعلام
٠,٠٣٠١,٦٣٠٠,٥صفر النشر/الأعمال المتصلة بالمنشورات

٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالشراء والعقود
١٠,٠١٩١,٠٢٠٠,٣ أخصائيو وسائط الإعلام الإذاعية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر العمليات الإذاعية
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أطباء الأشعة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ ديديةمهندسو السكك الح
٠,٠٥٠,٣٥٠,١صفر خدمات الاستقبال

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر الأعمال المتصلة بإدارة السجلات والوثائق
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ إداريو السجلات والوثائق

٧٠,٣٢٠,١٩٠,١ أخصائيو التوظيف
١٠,٠٤٠,٢٥٠,١ أخصائيو المراجع ونشر المعلومات

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر عمال المتصلة بإعادة التأهيلالأ
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو إعادة التأهيل
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٣٠,١٢٠,١٥٠,١ أخصائيو العلاقات والاتصال
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ دعم العلاقات والاتصال

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو الإغاثة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالتمثيل والمراسم

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التمثيل والمراسم
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,١ أخصائيو إدارة المرتبات

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو المبيعات والتسويق
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التعليم الثانوي

٠,٠١٠٠,٢صفر١٠٠,٤ الإداريون في مجال الأمن والسلامة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر عمليات الأمن والسلامة
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر مشاهدة المعالم السياحية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو تنمية المشاريع الصغيرة
١٦٠,٧٣٤١,٨٥٠٠,٨ الأعمال المتصلة بالعلوم الاجتماعية

١٣٩٥,٧٥٠,٣١٤٤٢,٣ أخصائيو العلوم الاجتماعية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الضمان الاجتماعي
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الرعاية الاجتماعية

١٥٠,٦١٠,١١٦٠,٣ علماء الاجتماع
٠,٠٧٠,٤٧٠,١صفر دعم مستعملي البرمجيات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علوم التربة
٧٠,٣١٠,١٨٠,١ أخصائيو الإحصاء

٦٠,٢٣٠,٢٩٠,١ يو علم الإحصاء التطبيقيأخصائ
٠,٠١٣٠,٢صفر١٣٠,٥ أخصائيو الإحصاء والرياضيات

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالإحصاء والرياضيات
٢٣٠,٩١٤٠,٧٣٧٠,٦ الأعمال المتصلة بالإحصاء

٤٠,٢٦٠,٣١٠٠,٢ أعمال الدعم غير المصنفة ضمن فئات العمل القائمة
٢٠,١٢٠,١٤٠,١ أعمال الدعم المتصلة بالمهن الفنية والإدارية والتقنية

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو المسح
٨٠,٣١٢٠,٦٢٠٠,٣ أخصائيو وضع النظم

٢٦١,١٣٨٢,٠٦٤١,٠ المدرسون
٢٤١,٠١٣٠,٧٣٧٠,٦ الإداريون في مجال التعاون التقني
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٥٤٣٢٢,٢٤٥٢,٤٥٨٨٩,٢ بالتعاون التقنيالأعمال المتصلة 
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الأعمال المتصلة ندسة الاتصالات السلكية واللاسلكية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو الاتصالات السلكية واللاسلكية
٠,٠١٠٠,٥١٠٠,٢صفر خدمة الهاتف

١٠,٠٩٠,٥١٠٠,٢ تجهيز النصوص
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر لسمومأخصائيو علم ا

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الطب الشعبي
١٢٠,٥١٠,١١٣٠,٢ التدريب

١٠٩٤,٥٧٠,٤١١٦١,٨ أخصائيو التدريب
١٥٠,٦٦٣٣,٤٧٨١,٢ المراجعون/المترجمون

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ أخصائيو اقتصاديات النقل
٠,٠٤٠,١صفر٤٠,٢ مهندسو النقل

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ الأعمال المتصلة بالنقل
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو النقل
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أمناء الخزانة

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر الطباعة
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو التعليم الجامعي والتعليم العالي

٥٠,٢٧٠,٤١٢٠,٢ أخصائيو وسائط الإعلام المرئية
٠,٠٢٠٠,٣صفر٢٠٠,٨ أخصائيو التدريب المهني
٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر أخصائيو الأحياء البرية

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠صفر خبراء الخشب
١١٧٤,٨١١٠,٦١٢٨٢,٠ الكتاب

١٣٠,٥٩٠٤,٨١٠٣١,٦ الكتاب والمترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون
٤٠,٢٤٠٢,١٤٤٠,٧ عمال المتصلة بالكتابة والترجمة التحريرية والترجمة الشفويةالأ

٥٩٢,٤٨٠,٤٦٧١,٠ غير ذات صلة/بيانات غير متاحة
٥٧٧١٠٠,٠ ١٢٢١٠٠,٠٣ ٤٤٥١٠٠,٠١ ٢ اموع
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

١٠,٠٥٠,٣٦٠,١ المحاسبون العامون
١٠,٠٣٠,٢٤٠,١ المحاسبة

٨٠,٢٣٧٢,٠٤٥٠,٧ الأعمال المتصلة بالإدارة
٢٢٠,٥٢٨١,٥٥٠٠,٨ الأخصائيون الإداريون

١٠,٠١٠,١٢٠,٠  تعليم الكبار أخصائيو
٦٠,١١٣٥٧,٢١٤١٢,٢ الدعم الإداري

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التكنولوجيا الفضائية الجوية
٦٠,١٢٠,١٨٠,١ أخصائيو الاقتصاد الزراعي

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ الأعمال المتصلة بالهندسة الزراعية
٠,٠٦٠,١صفر٦٠,١ المهندسون الزراعيون

٠,٠١٠٠,٢صفر١٠٠,٢ علماء الزراعة
٠,٠٧٠,١صفر٧٠,٢ أخصائيو المحاصيل الزراعية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو اقتصاديات النقل الجوي
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء التحليلية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء الحيوان
٠,٠٦٠,١صفر٦٠,١  الإنسانأخصائيو علم

٢٠,٠٢٠,١٤٠,١ المعماريون ومخططو اتمعات المحلية
٠,٠١٠٠,٢صفر١٠٠,٢ المهندسون المعماريون

٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالعمارة وتخطيط اتمعات المحلية
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ الأعمال المتصلة بالعمارة والهندسة

٠,٠٤٠,٢٤٠,١صفر عمال المتعلقة بالمحفوظاتالأ
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ موظفو المحفوظات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أمناء المحفوظات والمتاحف والمكتبات وأخصائيو المعلومات
٠,٠٤٠,٢٤٠,١صفر الفنانون

٠,٠٦٠,١صفر٦٠,١ الأعمال المتصلة بالفنون
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الجمع والتغليف
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر المعدات السمعية

١٠,٠٥٠,٣٦٠,١ أخصائيو الوسائل السمعية والبصرية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ الأعمال المتصلة بمراجعة الحسابات

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر مراجعو الحسابات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٣٠,١١٠,١٤٠,١ المؤلفون والنقاد
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر فيفةقيادة السيارات والمركبات الخ

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاستحقاقات
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء الحيوية

٠,٠١٢٠,٢صفر١٢٠,٣ أخصائيو العلوم البيولوجية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ علماء الأحياء

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إدارة الميزانية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الإداريون في قطاع خدمات المباني

١٠,٠٤٠,٢٥٠,١ أخصائيو التكشيف والفهرسة وإعداد النبذ
٠,٠٦٠,١صفر٦٠,١ المهندسون الكيميائيون

٣٠,١٢٠,١٥٠,١ الكيميائيون
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ الأعمال المتصلة بالهندسة المدنية

٠,٠٢٠٠,٣صفر٢٠٠,٤ نيونالمهندسون المد
٠,٠٧٠,٤٧٠,١صفر التنظيف

٠,٠٥٠,٣٥٠,١صفر التمريض السريري
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو إعداد مجموعات الوثائق

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الأمراض المعدية
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ مخططو اتمعات المحلية
٦٠,١٢٥١,٣٣١٠,٥ شبكات الحاسوبيةأخصائيو الاتصالات وال

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر تركيب المعدات الحاسوبية
٧٠,٢٤١٢,٢٤٨٠,٨ الأعمال المتصلة بنظم المعلومات الحاسوبية

٤٧١,٠٥٤٢,٩١٠١١,٦ أخصائيو نظم المعلومات الحاسوبية
١٠,٠١٣٠,٧١٤٠,٢ العمليات الحاسوبية
٧٠,٢٣٠,٢١٠٠,٢  والأداء المتعلقين بالنظم الحاسوبيةأخصائيو البرمجة

٠,٠٦٠,٣٦٠,١صفر تشغيل معدات النسخ
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر محاسبو التكاليف
٣٠,١١٣٠,٧١٦٠,٣ الفنانون المبدعون

٣٠,١٣٠,٢٦٠,١ الأعمال المتصلة بالفنون الإبداعية
٠,٠١٢٠,٦١٢٠,٢صفر عمليات إدخال البيانات

١٦٠,٤١٨١,٠٣٤٠,٥ أخصائيو إدارة قواعد البيانات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٥٠,١٣٠,٢٨٠,١ أخصائيو علم السكان
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ أخصائيو طب الأسنان والتغذية والطب البشري والتمريض والطب البيطري

١٠٥٢,٣٧٠,٤١١٢١,٨ أخصائيو الاقتصاد الإنمائي
٠,٠١٩٠,٣صفر١٩٠,٤ ال الإنمائيأخصائيو التدريب في ا

٦٠,١٢٠,١٨٠,١ دعم التدريب في اال الإنمائي
٣٠,١١٠,١٤٠,١ أخصائيو الاقتصاد القياسي
٤١٠,٩٢٩١,٦٧٠١,١ الأعمال المتصلة بالاقتصاد

٤٣١٩,٥٢٢١,٢٤٥٣٧,١ أخصائيو الاقتصاد
٤٤١,٠٢٦١,٤٧٠١,١ الأعمال المتصلة بالتحرير

١٧٠,٤٢٩١,٦٤٦٠,٧ المحررون
٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالتعليم

١٢٠,٣٦١٣,٣٧٣١,١ أخصائيو التعليم
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ مهندسو الكهرباء والإلكترونيات

٠,٠٥٠,١صفر٥٠,١ مهندسو الكهرباء
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالاتصالات الإلكترونية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاتصالات الإلكترونية
٣٠,١٢٠,١٥٠,١ أخصائيو الإغاثة في حالات الطوارئ

٠,٠١٦٠,٣صفر١٦٠,٤ أخصائيو اقتصاديات الطاقة
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ أخصائيو علم الحشرات

٠,٠٥٠,١صفر٥٠,١ الكيميائيون المتخصصون في الكيمياء البيئية
٢٣٠,٥٦٠,٣٢٩٠,٥ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,١ علماء البيئة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ علماء البيئة البرية

٠,٠٥٠,١صفر٥٠,١ علماء البيئة البحرية
١٢٦٢,٨١٢٠,٦١٣٨٢,٢ أخصائيو البيئة

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ أخصائيو علم الأوبئة
٤٠٠,٩٣٠,٢٤٣٠,٧ أخصائيو تحليل منهجيات التقييم

١١٠,٢٥٠,٣١٦٠,٣ أخصائيو الامتحانات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر دعم الامتحانات
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر إدارة الزمالات
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر حفظ الملفات
٦٠,١١٠,١٧٠,١ أخصائيو التحليل المالي

٦٠,١١٠,١٧٠,١ قتصاد المعنيون بالشؤون الماليةأخصائيو الا
٢٠,٠١٠,١٣٠,٠ الأعمال المتصلة بالإدارة المالية

٠,٠٥٠,١صفر٥٠,١ أخصائيو الإدارة المالية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ الكيميائيون المتخصصون في كيمياء الأغذية

٤٠,١١٠,١٥٠,١ الأخصائيون القانونيون في مجال الطب الشرعي
٣٠,١١٠,١٤٠,١ أخصائيو اقتصاديات الأحراج
٦٠,١٣٠,٢٩٠,١ الأعمال المتصلة بالإدارة العامة

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ الصيانة العامة للمباني
٧٣١,٦١٣٠,٧٨٦١,٣ أخصائيو الاقتصاد العام

٨٠,٢٢٠,١١٠٠,٢ المستشارون القانونيون العامون
٠,٠٦٠,١صفر٦٠,١ غرافياأخصائيو الج

٢٠,٠١٠,١٣٠,٠ الأعمال المتصلة بالجغرافيا
٢٠,٠١٠,١٣٠,٠ الجيولوجيون

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الجيولوجيا، والفيزياء الأرضية، والهيدرولوجيا والهيدروجيولوجيا
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو طب المسنين
٤٠,١١٠,١٥٠,١ لصحةأخصائيو اقتصاديات ا

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التثقيف الصحي
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو المختبرات الصحية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو التشريعات الصحية

٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٢ المؤرخون
٠,٠٤٠,٢٤٠,١صفر إدارة الموارد البشرية

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ بشريةأخصائيو تخطيط الموارد ال
٠,٠٦٩١,١صفر٦٩١,٥ أخصائيو المستوطنات البشرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الهيدروليونالمهندسون 
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ أخصائيو الهيدروجيولوجيا

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو الهيدرولوجيا
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو الاقتصاد الصناعي

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ هندسون الصناعيونالم
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٧٠,٢٦٠,٣١٣٠,٢ الأعمال المتصلة بشبكات المعلومات
٦٠,١١٠,١٧٠,١ الأعمال المتصلة بالقانون الدولي

٥٤١,٢١٠,١٥٥٠,٩ أخصائيو القانون الدولي
٢٣٠,٥١٠,١٢٤٠,٤ أخصائيو اقتصاديات التجارة الدولية

٢٢٠,٥٥٣٢,٨٧٥١,٢ نالمترجمون الشفويو
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر أخصائيو الجرد وإدارة المستودعات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ إدارة الاستثمارات
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو تصنيف الوظائف

٠,٠٢٨٠,٤صفر٢٨٠,٦ الحقوقيون
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ إدارة المختبرات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو اقتصاديات العمل
٠,٠١٢٠,٢صفر١٢٠,٣ في مجال الأراضي والمياهالإنمائيون المهندسون 

٧٠,٢٣٠,٢١٠٠,٢ الأعمال المتصلة بالمراجع اللغوية
١٧٠,٤٢٠,١١٩٠,٣ الأعمال المتصلة بالقانون

١٠,٠٣٠,٢٤٠,١ التصفيف
١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ الأعمال المتصلة بالمكتبات والمعلومات

٢٠,٠٥٠,٣٧٠,١ أخصائيو المكتبات والمعلومات
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو علم الحياة

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر إداريو الصيانة وتأمين التجهيزات والخدمات
٢٥٠,٦١٠,١٢٦٠,٤ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم

٠,٠١٥٠,٢صفر١٥٠,٣ الأعمال المتصلة بتحليل الإدارة والبرامج
٥٢١,٢٩٠,٥٦١١,٠ أخصائيو تحليل الإدارة والبرامج

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو تطوير الإدارة
٢٣٠,٥٩٠,٥٣٢٠,٥ أخصائيو نظم المعلومات الإدارية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الاقتصاديات البحرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو النقل البحري
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠  الرياضيات التطبيقية–أخصائيو الرياضيات 

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الأعمال المتصلة بالهندسة الميكانيكية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المهندسون الميكانيكيون
٢٦٠,٦١٠,١٢٧٠,٤ الأخصائيون الطبيون
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٤٨١,١١٩١,٠٦٧١,٠ إداريو خدمات الاجتماعات
٨٠,٢٢٣١,٢٣١٠,٥  المتصلة بخدمات الاجتماعاتالأعمال

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ أخصائيو الصحة العقلية
٠,٠٩٠,٥٩٠,١صفر خدمة السعاة

١٠٠,٢١٠,١١١٠,٢ أخصائيو الأساليب والإجراءات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو التعدين

٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ تشغيل كاميرات السينما أو التليفزيون
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الانتقال

٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٢ أخصائيو القوانين الوطنية
٢٢٠,٥٢٠,١٢٤٠,٤ أخصائيو اقتصاديات الموارد الطبيعية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو الطاقة النووية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالضمانات النووية

١٠,٠٧٠,٤٨٠,١ أخصائيو التمريض
٠,٠٨٠,٤٨٠,١صفر أخصائيو التشغيل الآلي للمكاتب
٣٠,١١٠,١٤٠,١ أخصائيو تحليل بحوث العمليات
١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ أخصائيو إدارة شؤون الموظفين

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو النفط
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الصيادلة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالصيدلة
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ التصوير الفوتوغرافي

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو العلوم الطبيعية
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو الفيزياء

٠,٠٤٦٠,٧صفر٤٦١,٠ أخصائيو العلوم السياسية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠  التطبيقات-أخصائيو العلوم السياسية 

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠  توليد الكهرباءمهندسو محطات
٧٠,٢٥٠,٣١٢٠,٢ مدونو المحاضر الموجزة

١٠,٠٤٠,٢٥٠,١ موظفو الصحافة
٦٠,١٦٠,٣١٢٠,٢ أخصائيو وسائط الإعلام المطبوعة

٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الطباعة
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر عمليات المطابع
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٢٠,٠١٠٠,٥١٢٠,٢ عةالأعمال المتصلة بخدمات الطبا
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو خدمات الطباعة

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو المشتريات
١٠,٠٤٠,٢٥٠,١ مخططو الإنتاج

الأخــصائيون الفنيــون والإداريــون والتقنيــون غــير المــصنفين في فئــات العمــل
١٣٠,٣١٠,١١٤٠,٢ القائمة

١٩٤٤,٣٣٠١,٦٢٢٤٣,٥ رية والتقنيةالأعمال الفنية والإدا
٣٩٠,٩٦٠,٣٤٥٠,٧ أخصائيو تحليل البرامج
٣٠,١٤٠,٢٧٠,١ المساعدة المتعلقة بالبرمجة

٦٠,١٧٠,٤١٣٠,٢ تصحيح التجارب المطبعية
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر موظفو المراسم

٤٠,١١٠,١٥٠,١ أخصائيو علم النفس
٥٠,١١٠,١٦٠,١  العامةأخصائيو الإدارة

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو إدارة الصحة العامة
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر أخصائيو التمريض المتصل بالصحة العامة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الصحة العامة
٤٠,١١٥٠,٨١٩٠,٣ الأعمال المتصلة بالإعلام

٢١٠,٥٤٤٢,٤٦٥١,٠ أخصائيو الإعلام
٠,٠٤٢٢,٢٤٢٠,٧صفر النشر/الأعمال المتصلة بالمنشورات

١٠,٠٢٠,١٣٠,٠ الأعمال المتصلة بالشراء والعقود
٢٠,٠٣٦١,٩٣٨٠,٦ أخصائيو وسائط الإعلام الإذاعية

٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر العمليات الإذاعية
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أطباء الأشعة

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو السكك الحديدية
٠,٠٦٠,٣٦٠,١صفر خدمات الاستقبال

٠,٠٣٠,٢٣٠,٠صفر الأعمال المتصلة بإدارة السجلات والوثائق
١٠,٠١٠,١٢٠,٠ إداريو السجلات والوثائق

٧٠,٢٢٠,١٩٠,١ أخصائيو التوظيف
١٠,٠٥٠,٣٦٠,١ أخصائيو المراجع ونشر المعلومات

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ المتصلة بإعادة التأهيلالأعمال 
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو إعادة التأهيل
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٤٠,١٢٠,١٦٠,١ أخصائيو العلاقات والاتصال
٢٠,٠١٠,١٣٠,٠ دعم العلاقات والاتصال

٠,٠٤٠,١صفر٤٠,١ أخصائيو الإغاثة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ الأعمال المتصلة بالتمثيل والمراسم

١٠,٠١٠,١٢٠,٠ أخصائيو التمثيل والمراسم
٠,٠٢٠,٠صفر٢٠,٠ أخصائيو إدارة المرتبات

٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو المبيعات والتسويق
٠,٠١٠,١١٠,٠صفر أخصائيو التعليم الثانوي

٠,٠١١٠,٢صفر١١٠,٢ الإداريون في مجال الأمن والسلامة
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ ن والسلامةعمليات الأم

٠,٠٦٠,٣٦٠,١صفر مشاهدة المعالم السياحية
٢٠,٠١٠,١٣٠,٠ أخصائيو تنمية المشاريع الصغيرة

٣٧٠,٨٥٥٢,٩٩٢١,٤ الأعمال المتصلة بالعلوم الاجتماعية
٢٦٣٥,٨١٢٠,٦٢٧٥٤,٣ أخصائيو العلوم الاجتماعية
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ عيأخصائيو الضمان الاجتما

٠,٠١٤٠,٢صفر١٤٠,٣ أخصائيو الرعاية الاجتماعية
٢٤٠,٥٢٠,١٢٦٠,٤ علماء الاجتماع

٠,٠٩٠,٥٩٠,١صفر دعم مستعملي البرمجيات
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علوم التربة
١٠٠,٢١٠,١١١٠,٢ أخصائيو الإحصاء

٧٠,٢٣٠,٢١٠٠,٢ يقيأخصائيو علم الإحصاء التطب
٢٢٠,٥١٠,١٢٣٠,٤ أخصائيو الإحصاء والرياضيات

١٠,٠٥٠,٣٦٠,١ الأعمال المتصلة بالإحصاء والرياضيات
٢٧٠,٦٢٢١,٢٤٩٠,٨ الأعمال المتصلة بالإحصاء

٥٠,١١٢٠,٦١٧٠,٣ أعمال الدعم غير المصنفة ضمن فئات العمل القائمة
٣٠,١٥٠,٣٨٠,١ تصلة بالمهن الفنية والإدارية والتقنيةأعمال الدعم الم
٠,٠٥٠,١صفر٥٠,١ أخصائيو المسح

١٥٠,٣١٢٠,٦٢٧٠,٤ أخصائيو وضع النظم
٤٧١,٠٦٨٣,٦١١٥١,٨ المدرسون

٤٦١,٠١٥٠,٨٦١١,٠ الإداريون في مجال التعاون التقني
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية
عــــــــــــدد 
 العقود

نــسبة المئويــة ال
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

عــــــــــــدد 
 العقود

النــسبة المئويــة 
 للعقود

٩٩٨٢٢,١٧٦٤,١١٠٧٤١٦,٨ الأعمال المتصلة بالتعاون التقني
٠,٠٢٠,١٢٠,٠صفر الأعمال المتصلة ندسة الاتصالات السلكية واللاسلكية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ مهندسو الاتصالات السلكية واللاسلكية
٠,٠١٨١,٠١٨٠,٣صفر خدمة الهاتف

٢٠,٠١٧٠,٩١٩٠,٣ تجهيز النصوص
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو علم السموم
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الطب الشعبي

٢٤٠,٥٢٠,١٢٦٠,٤ التدريب
١٧٤٣,٩١١٠,٦١٨٥٢,٩ أخصائيو التدريب

٢٩٠,٦٩٧٥,٢١٢٦٢,٠ المراجعون/المترجمون
١٥٠,٣١٠,١١٦٠,٣ أخصائيو اقتصاديات النقل

٠,٠٨٠,١صفر٨٠,٢ مهندسو النقل
٦٠,١١٠,١٧٠,١ لنقلالأعمال المتصلة با
٠,٠٣٠,٠صفر٣٠,١ أخصائيو النقل
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أمناء الخزانة

٠,٠١٠,١١٠,٠صفر الطباعة
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو التعليم الجامعي والتعليم العالي

٨٠,٢٨٠,٤١٦٠,٣ أخصائيو وسائط الإعلام المرئية
٠,٠٣٦٠,٦صفر٣٦٠,٨ أخصائيو التدريب المهني
٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ أخصائيو الأحياء البرية

٠,٠١٠,٠صفر١٠,٠ خبراء الخشب
١٧٤٣,٩١٦٠,٩١٩٠٣,٠ الكتاب

١٦٠,٤١٣٨٧,٤١٥٤٢,٤ الكتاب والمترجمون التحريريون والمترجمون الشفويون
١١٠,٢١٠٦٥,٧١١٧١,٨ ترجمة الشفويةالأعمال المتصلة بالكتابة والترجمة التحريرية وال

١٩٧٤,٤١٦٠,٩٢١٣٣,٣ غير ذات صلة/بيانات غير متاحة
٣٨٦١٠٠,٠ ٨٧٠١٠٠,٠٦ ٥١٦١٠٠,٠١ ٤ اموع  

 التعاريف  
لنشاط الإنساني من قبيـل الفنـون      التطبيقية في ميادين ا    تشمل هذه الفئة المهن المتعلقة بالجوانب النظرية أو       : الأعمال الفنية والإدارية والتقنية     

ومعظـم هـذه المهـن    . والعلوم والهندسة والتعليم والطب والقانون والأعمال التجارية وعلوم الاقتصاد والأنشطة الإدارية والتنظيميـة والفنيـة              
 .تتطلب قدرا كبيرا من التأهيل الأكاديمي، الذي يكون عادة من المستوى الجامعي
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تـشمل هـذه الفئـة المهـن المتعلقـة بتـسجيل البيانـات وجمعهـا واستعراضـها ومعالجتـها؛           : لمهن الفنية والإدارية والتقنيةأعمال الدعم المتصلة با    
وتــصنيف المنــشورات والمراســلات وغــير ذلــك مــن المــواد المرجعيــة وحفظهــا واســتردادها واســتكمالها؛ وتــوفير المعلومــات وإرســال البريــد  

يــات التفتــيش؛ والاضــطلاع بواجبــات أخــرى وفقــا للممارســات والإجــراءات المعمــول ــا دعمــا والرســائل؛ وتنــسيق الاجتماعــات وعمل
وقـد تـشمل المهـن الـواردة في مجموعـة الـدعم أيـضا أداء                . لممارسي المهن المسؤولين عن إدارة الخطط والبرامج وإعدادها وتحليلها وعرضها         

 .لا مجرد الإلمام النظري اأعمال تقنية في مجال محدد يتطلب التطبيق العملي للمعارف 
تـشمل هـذه الفئـة المهـن المتعلقـة بتـشغيل المعـدات وتـوفير خـدمات النقـل والحمايـة مـن الجريمـة والحرائـق               : أعمال الإنتاج والخدمـة والنقـل       

ليط والدهان والإصـلاح  والحوادث؛ وتوفير خدمات الأغذية وخزن المواد وتوزيعها وبيان مآلها؛ وأعمال التجهيز والتشييد والتركيب والتب 
ويتطلـب الكـثير مـن      . وغير ذلك من الأعمال ذات الصلة بالبنى أو بأجزائها؛ واستخدام المكونات والمركبات الصناعية في إعداد المنتجات               

 .هذه المهن التطبيق الفعلي للمعارف والمهارات الخاصة بحرفة أو صنعة ما
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 ٥الجدول 
تعين فيها باستشاريين لمدة تتجاوز سنة واحدة في        الإدارات والفئات المهنية التي اس     

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤عامي 
  

 ٢٠٠٤) أ(
عدد الاستشاريين الفئة المهنية المكتب/الإدارة

 ١ أخصائيو العلوم السياسية المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
 ١ الأعمال الفنية والإدارية التقنية المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

 ١ إداريو الأمن والسلامة إدارة شؤون نزع السلاح
 ٨ الأعمال المتصلة بالتعاون التقني إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ١ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم مكتب وكيل الأمين العام/إدارة الشؤون الإدارية
 ٨ أخصائيو التدريب كتب إدارة الموارد البشريةم/إدارة الشؤون الإدارية
 ١ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية إدارة الشؤون السياسية

 ٢ أخصائيو الاقتصاد اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 ١ علماء الاجتماع اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 ١ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
 ١ الأعمال المتصلة بالنقل اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ١ أخصائيو النقل اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
 ٣٠ الفنية والإدارية والتقنيةالأعمال  مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
 ١ المترجمون التحريريون والمراجعون مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
 ٢ الأعمال المتصلة بالإدارة العامة مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 ١ أخصائيو الاقتصاد مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
ــائيون المت برنامج الأمم المتحدة للبيئة ــاءالكيم خصــصون في كيمي

 ١ الأغذية
 ١ أخصائيو العلوم السياسية برنامج الأمم المتحدة للبيئة

 ١ المعماريون ومخططو اتمعات المحلية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ١ الإداريون في مجال خدمات المباني برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

 ١ أخصائيو التحليل المالي  للمستوطنات البشريةبرنامج الأمم المتحدة
 ١ أخصائيو الجيولوجيا برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ١ أخصائيو المستوطنات البشرية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ٢ أخصائيو الأساليب والإجراءات برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

 ٢ أخصائيو تحليل البرامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشريةبرنامج 
 ١ أخصائيو العلوم الاجتماعية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
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 ٢٠٠٤) أ(
عدد الاستشاريين الفئة المهنية المكتب/الإدارة

 ١ أخصائيو العلوم الاجتماعية مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
 ١ أخصائيو علم الإنسان مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ٢ أخصائيو العلوم السياسية الأمم المتحدة في جنيفمكتب 
 ١ أخصائيو علم الاجتماع مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ٧٨  اموع  
   

 ٢٠٠٥ )ب(
عدد الاستشاريين الفئة المهنية المكتب/الإدارة

 ٢ الأعمال المتصلة بالتعاون التقني إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية
 ١ الإداريون في مجال الأمن والسلامة الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية/لشؤون الإداريةإدارة ا

 ٤ أخصائيو الاقتصاد اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 ٢ أخصائيو اقتصادات التجارة الدولية اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ٧ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية سيق الشؤون الإنسانيةمكتب تن
 ٣ أخصائيو الاقتصاد مكتب الأمين العام
 ١ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم مكتب الأمين العام
 ١ أخصائيو القانون الدولي مكتب الأمين العام

 ١ لتقنيةالأعمال الفنية والإدارية وا مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
 ١ أخصائيو العلوم البيولوجية برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ أخصائيو البيئة برنامج الأمم المتحدة للبيئة

 ١ أخصائيو المستوطنات البشرية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ٢ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية المتحدة للمستوطنات البشريةبرنامج الأمم 

 ٢٨  اموع  
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 ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية المكتب/الإدارة
ــدد عـــــــــــــــــــــ
 الاستشاريين

 ١ أخصائيو العلوم السياسية المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب
 ١ لأعمال الفنية والإدارية التقنيةا المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

 ١ الإداريون في مجال الأمن والسلامة إدارة شؤون نزع السلاح
 ١٠ الأعمال المتصلة بالتعاون التقني إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ١ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم مكتب وكيل الأمين العام/إدارة الشؤون الإدارية
 ١ الإداريون في مجال الأمن والسلامة الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية/ الإداريةإدارة الشؤون

 ٨ أخصائيو التدريب مكتب إدارة الموارد البشرية/إدارة الشؤون الإدارية
 ١ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية إدارة الشؤون السياسية

 ٦ أخصائيو الاقتصاد لكاريبياللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر ا
 ١ علماء الاجتماع اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 ١ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
 ٢ لتجارة الدوليةأخصائيو اقتصادات ا اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ
 ١ الأعمال المتصلة بالنقل اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ١ أخصائيو النقل اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
 ٣٧ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
 ١  التحريريون والمراجعونالمترجمون مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية
 ٢ الأعمال المتصلة بالإدارة العامة مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 ٣ أخصائيو الاقتصاد مكتب الأمين العام
 ١ أخصائيو تحليل الإدارة والتنظيم مكتب الأمين العام
 ١ أخصائيو القوانين الوطنية مكتب الأمين العام

 ١ أخصائيو الاقتصاد تنميةمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة وال
 ١ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

 ١ أخصائيو العلوم البيولوجية برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ الأعمال المتصلة بعلوم البيئة برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ يئةأخصائيو الب برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ الكيميائيون المتخصصون في كيمياء الأغذية برنامج الأمم المتحدة للبيئة
 ١ أخصائيو العلوم السياسية برنامج الأمم المتحدة للبيئة

 ١ المعماريون ومخططو اتمعات المحلية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ١ اريون في مجال خدمات المبانيالإد برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ١ أخصائيو التحليل المالي برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
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 ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الفئة المهنية المكتب/الإدارة
ــدد عـــــــــــــــــــــ
 الاستشاريين

 ١ أخصائيو الجيولوجيا برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ٢ أخصائيو المستوطنات البشرية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

 ٢ أخصائيو الأساليب والإجراءات طنات البشريةبرنامج الأمم المتحدة للمستو
 ٢ الأعمال الفنية والإدارية والتقنية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ٢ أخصائيو تحليل البرامج برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية
 ١ أخصائيو العلوم الاجتماعية برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

 ١ أخصائيو العلوم الاجتماعية كتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمةم
 ١ أخصائيو علم الإنسان مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 ٢ أخصائيو العلوم السياسية مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 ١ أخصائيو علم الاجتماع مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ١٠٦  اموع  
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 ٦الجدول   
  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤مــدة عقـود الاستشاريين وفـرادى المتعاقدين،   
 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون 

 النسبة المئوية للعقود مجموع عدد العقود  النسبة المئوية للعقود عدد العقود النسبة المئوية للعقود عدد العقود الأشهر
       ٢٠٠٤) أ( 

٣٢,٩٣٠٥٤٠,٨٩٨٣٣٥,٠ ٦٧٨ أقل من شهر واحد
٠٤١٣٧,١ ٣٧,١٢٧٧٣٧,٠١ ٧٦٤  أشهر٣من شهر واحد إلى

١٧,٣١١٦١٥,٥٤٧٢١٦,٨ ٣٥٦  أشهر٦ إلى ٣من
٧,٧٤٢٥,٦٢٠٠٧,١ ١٥٨  شهرا١٢ إلى ٦من
٤,٨٨١,١١٠٦٣,٨ ٩٨  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٣٠٠,٠٧٠,٢ ٧  شهرا٢٤أكثر من
٨٠٩١٠٠,٠ ١٠٠,٠٧٤٨١٠٠,٠٢ ٠٦١ ٢ اموع 
       ٢٠٠٥) ب( 

٢٥٣٣٥,٠ ٣٢,٧٤٥٠٤٠,١١ ٨٠٣ أقل من شهر واحد
٣١١٣٦,٧ ٣٧,٢٣٩٨٣٥,٥١ ٩١٣  أشهر٣من شهر واحد إلى

٢٢,٥٢١١١٨,٨٧٦٣٢١,٣ ٥٥٢  أشهر٦ إلى ٣من
٦,٩٦٣٥,٦٢٣٢٦,٥ ١٦٩  شهرا١٢ إلى ٦من
٠,٧٠٠,٠١٨٠,٥ ١٨  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٠صفر٠,٠صفر٠,٠ صفر  شهرا٢٤أكثر من

٥٧٧١٠٠,٠ ١٢٢١٠٠,٠٣ ١٠٠,٠١ ٤٥٥ ٢ اموع 
       ٢٠٠٥-٢٠٠٤) ج( 

٢٣٦٣٥,٠ ٣٢,٨٧٥٥٤٠,٤٢ ٤٨١ ١ أقل من شهر واحد
٣٥٢٣٦,٨ ٣٧,١٦٧٥٣٦,١٢ ٦٧٧ ١  أشهر٣من شهر واحد إلى

٢٣٥١٩,٣ ٢٠,١٣٢٧١٧,٥١ ٩٠٨  أشهر٦ إلى ٣من
٧,٢١٠٥٥,٦٤٣٢٦,٨ ٣٢٧  شهرا١٢ إلى ٦من
٢,٦٨٠,٤١٢٤١,٩ ١١٦  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٠٧٠,١صفر٠,٢ ٧  شهرا٢٤أكثر من
٣٨٦١٠٠,٠ ٨٧٠١٠٠,٠٦ ١٠٠,٠١ ٥١٦ ٤ اموع 
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 ٧الجدول   
  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ريين وفرادى المتعاقدين، مدة العمل الفعلية للاستشا  
 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون 

 النسبة المئوية للعقود مجموع عدد العقود  النسبة المئوية للعقود عدد العقود النسبة المئوية للعقود عدد العقود الأشهر
       ٢٠٠٤) أ( 

٢٩٧٤٦,٢ ٤٥,٤٣٦٢٤٨,٤١ ٩٣٥ أقل من شهر واحد
٣١,٩٢٥٦٣٤,٢٩١٤٣٢,٥ ٦٥٨  أشهر٣من شهر واحد إلى

١٢,٦٩٨١٣,١٣٥٨١٢,٧ ٢٦٠  أشهر٦ إلى ٣من
٦,٤٣٢٤,٣١٦٤٥,٨ ١٣٢  شهرا١٢ إلى ٦من
٠,٠٦٩٢,٥صفر٣,٣ ٦٩  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٠٧٠,٢صفر٠,٣ ٧  شهرا٢٤أكثر من
٨٠٩١٠٠,٠ ١٠٠,٠٧٤٨١٠٠,٠٢ ٠٦١ ٢ اموع 
       ٢٠٠٥) ب( 

٣٩٤٣٩,٠ ٣٦,٣٥٠٣٤٤,٨١ ٨٩١ أقل من شهر واحد
٢٧٩٣٥,٨ ٣٦,٩٣٧٢٣٣,٢١ ٩٠٧  أشهر٣من شهر واحد إلى

٢٠,٧١٩١١٧,٠٧٠٠١٩,٦ ٥٠٩  أشهر٦ إلى ٣من
٥,٤٥٦٥,٠١٨٨٥,٣ ١٣٢  شهرا١٢ إلى ٦من
٠,٠١٦٠,٤صفر٠,٧ ١٦  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٠٠٠,٠صفر٠,٠ صفر  شهرا٢٤أكثر من
٥٧٧١٠٠,٠ ١٢٢١٠٠,٠٣ ١٠٠,٠١ ٤٥٥ ٢ اموع 
       ٢٠٠٥-٢٠٠٤) ج( 

٦٧٣٤١,٩ ٤٠,٤٨٤٧٤٥,٣٢ ٨٢٦ ١ أقل من شهر واحد
١٨٣٣٤,٢ ٣٤,٧٦١٨٣٣,٠٢ ٥٦٥ ١  أشهر٣من شهر واحد إلى

٠٧٨١٦,٩ ١٧,٠٣٠٩١٦,٥١ ٧٦٩  أشهر٦ إلى ٣من
٥,٨٩٥٥,١٣٥٩٥,٦ ٢٦٤  شهرا١٢ إلى ٦من
١,٩١٠,١٨٦١,٣ ٨٥  شهرا٢٤ إلى ١٢من

٠,٠٧٠,١صفر٠,٢ ٧  شهرا٢٤أكثر من
٣٨٦١٠٠,٠ ٨٧٠١٠٠,٠٦ ١٠٠,٠١ ٥١٦ ٤ اموع 
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 ٨الجدول  
الجنس، ومدة العقـد، والمـستوى التعليمـي، وتقيـيم الأداء، في عـامي              الاستشاريون وفرادى المتعاقدين حسب الإدارة أو المكتب، ونوع          

  ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤
 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

الإدارة أو
 المكتب

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

 عـــــــــــــــــــدد
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 عدد الأيام للنساء

دكتـــــــــــوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مـــــــؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

ــير ذات  غـــــــ
 صلة

المديريـــــة التنفيذيـــــة
للجنــــــة مكافحــــــة

 صفرصفر٢٣صفر١صفر٠,٠٣٠,٠٩٥٢صفر٣٠,٠ الإرهاب

ــزع ــؤون نـ إدارة شـ
 صفرصفر٧صفر٠,٠٧٤٢,٩١٦٠٣١٣صفر٧٤٢,٩ السلاح

إدارة الـــــــــــــشؤون
الاقتـــــــــــــــــــصادية

 ٢٣صفر٠١٤١٣٥١١١٥٤٢٥٣٢٥ ٣٢٠٣٠,٣٥٦٠,٠٣٢٥٣٠,٨١٧ والاجتماعية
ــؤون إدارة شـــــــــــــ

 العامـــــــةالجمعيـــــــة
 صفرصفر١١٢صفرصفر١٠,٠١٠,٠٢٠,٠١٢٦ والمؤتمرات

إدارة الـــــــــــــشؤون
 صفرصفر٣٥٩١٦١٦١٤١٧٦٢ ٤١٤٨,٧٢٢٥٩,١٦٣٥٢,٤٦ الإدارية

مكتـــــــب وكيـــــــل
 صفرصفر٣٣صفر١صفر٣٦٦,٧١١٠٠,٠٤٧٥,٠٧٥٦  العامالأمين

ــدمات ــب خــ مكتــ
 صفرصفر٠٦٥١١٣١٦ ٣٠,٠٣٠,٠٦٠,٠١ الدعم المركزية

مكتب إدارة الموارد
 صفرصفر٣٨٧١٤١٤١٠١٣٥١ ٣٤٥٠,٠١٧٦٤,٧٥١٥٤,٩٤ البشرية

تخطــــــيطمكتــــــب 
الــــبرامج والميزانيـــــة

 صفرصفر٢صفر١صفر١١٠٠,٠١١٠٠,٠٢١٠٠,٠١٥١١ والحسابات

إدارة الـــــــــــــشؤون
 صفرصفر١٨٣٥٢٠١٣٦٤٤ ٤٣٢٣,٣١١٠٠,٠٤٤٢٥,٠٥ السياسية
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

الإدارة أو
 المكتب

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

 عـــــــــــــــــــدد
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 عدد الأيام للنساء

دكتـــــــــــوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مـــــــؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

ــير ذات  غـــــــ
 صلة

ــؤون إدارة شـــــــــــــ
 ٢صفر١٠٢٥٢٢٢٤١٢٦١ ١١٠٠,٠٦٢٠,٠٦٣٩٣,٧٤ الإعلام

ــات إدارة عمليــــــــــ
 صفرصفر١٨٠٢١٢٩١٢٣ ٠,٠٢٤٢٩,٢١صفر٢٤٢٩,٢ حفظ السلام

ــات إدارة عمليــــــــــ
حفــــــــــــــــــــــــــــظ

مكتب دعم/السلام
 ١صفر٢١٦٦٦٥٢١٨ ٠,٠١٩٥٧,٩١صفر١٩٥٧,٩ البعثات

ــصادية ــة الاقتـ اللجنـ
 ٩١٠٣٩٢٨١٨٥٩١٣٢١٦ ١٢٤٢٨,٢٢٠٣٥,٠١٤٤٢٩,٢٦ لأفريقيا

ــصادية ــة الاقتـ اللجنـ
 ٢صفر٣٥٠٥٢صفر٣٧٨١ ٤٩٢٢,٤٥٦٠,٠٥٤٢٥,٩٤ لأوروبا

ــصادية ــة الاقتـ اللجنـ
ــة ــا اللاتينيــ لأمريكــ
ومنطقــــــة البحــــــر

 ٥٣٨٧٦١٠٢١٧١١٣١٧٤٢٢١٠١ ٣٠٢٤٤,٧١٧٨٥٨,٤٤٨٠٤٩,٨٤١ الكاريبي
ــصادية ــة الاقتـ اللجنـ
والاجتماعيــة لآســيا

 ٢صفر٦٩١٣٥٣٧١٣١٤٩٧ ٨٧٣٩,١١٢٥٨,٣٩٩٤١,٤٥ والمحيط الهادئ
ــصادية ــة الاقتـ اللجنـ
والاجتماعيــة لغــربي

 ١٢صفر٢٠٠٢٣٣١١٩٩٧٠ ٥٣٣٢,١٢٩٦٥,٥٨٢٤٣,٩٥ آسيا
الهيئــــات المــــشتركة

 صفرصفر١١صفرصفرصفر١٠,٠٠٠,٠١٠,٠١٤ بين المنظمات

مكتــــــب تنــــــسيق
 ٨٢٧٤٢١٩٤٤٤٦١١ ٦٨٣٢,٤١٠٧٠,٠٧٨٣٧,٢٢٣ الشؤون الإنسانية

ــية  ــمامفوضــــ لأمــــ
ــدة  لحقـــــوقالمتحـــ
 ١٠صفر٧٥٩٢٢٦١٨٤٢٧٨ ٧٧٣٩,٠١١٩٠,٩٨٨٤٥,٥٥ الإنسان
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

الإدارة أو
 المكتب

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

 عـــــــــــــــــــدد
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 عدد الأيام للنساء

دكتـــــــــــوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مـــــــؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

ــير ذات  غـــــــ
 صلة

مكتـــــــب الممثـــــــل
الـــــــسامي لأقـــــــل
البلدان نموا والبلدان
النامية غير الساحلية
ــة والـــــدول الجزريـــ

 صفرصفر٤صفرصفر٠,٠٤٥٠,٠٧٤٣١صفر٤٥٠,٠ الصغيرة النامية

ــدمات ــب خــ مكتــ
 ١صفر١٧٢٥٥٧٧٢٣ ٢٠٢٠,٠٤٢٥,٠٢٤٢٠,٨٢ الرقابة الداخلية

ــامج مكتــــب برنــ
 صفرصفر١٢صفر١صفر١٠,٠١٠,٠٢٠,٠٩١ العراق

مكتـــب الـــشؤون
 صفرصفر٥٠,٠٢٥٠,٠٧١٤,٣٤٦٩٣١١٢٦ القانونية

 صفرصفرصفرصفرصفر٠,٠٣٣٣,٣٢٤٢١صفر٣٣٣,٣ أمين المظالم

ــشار مكتــب المست
شؤونالخـــاص لـ ــ

 صفرصفر٩١١,١٠٠,٠٩١١,١٥٧٨٣٠١٥٩ أفريقيا

الأمـــــينمكتـــــب 
 صفرصفر٥٩١٣٦٧٣١٨ ١٨٥٥,٦١١٠٠,٠١٩٥٧,٩١ العام

مكتـــــب الممثـــــل
ــين ــاص للأمــ الخــ
ــني ــام المعــــــ العــــــ
بالأطفــــــــــــــــــال
 صفرصفر١صفر١صفرصفر٠,٠١٠,٠٥٦صفر١٠,٠والصراع المسلح

ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
ــدة المتحــــــــــــــــــــ

 صفرصفر٠٣٠١١١٢١١٥ ٠,٠١٥٠,٠٤صفر١٥٠,٠ عويضاتللت

ــؤتمر  ــممـــــ الأمـــــ
للتجـــارةالمتحـــدة 
 ١٥٣٣٢٦٤٥٢٠٦٤١٥٣١٢ ٢٥١٣١,١٦٦٦٣,٦٣١٧٣٧,٩١٩ والتنمية
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

الإدارة أو
 المكتب

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

عـــــــــــــــــــدد 
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 للنساء

 عـــــــــــــــــــدد
 الأشخاص

النسبة المئويـة   
 عدد الأيام للنساء

دكتـــــــــــوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مـــــــؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

ــير ذات  غـــــــ
 صلة

 الأمـــــمبرنـــــامج
 ٧٥٤٢٥٣٣٢٢٣٢١٣٢١٧ ٧٩٤٦,٨٣٣٧٨,٨١١٢٥٦,٣٨ المتحدة للبيئة

الأمـــــم برنـــــامج 
ــدة المتحــــــــــــــــــــ

ناتللمــــــــــستوط
 ١صفرصفر٧٠٨٧١٩٢٤٥ ٥٣٣٤,٠٢٠,٠٥٥٣٢,٧٦ البشرية

ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
للرصــــدالمتحــــدة 

ــق والتحقـــــــــــــــــ
 صفرصفر٢صفرصفر٢صفر٠,٠٢٠,٠٤٦صفر٢٠,٠ والتفتيش

الأمـــــم مكتـــــب  
ــدة  ــنيالمتحـــ المعـــ

ــدرات بالمخــــــــــــ
 ١صفر١٣صفر٣٨٤٥٤٥ ١٣٠,٠١٠,٠١٤٠,٠١ والجريمة

الأمـــــم مكتـــــب  
 ٣٥٠٩١٥٧١٥٩١٧٩١٦ ١٣١٦٢,٦٥٩٨١,٤١٩٠٦٨,٤١٥في جنيفتحدة الم

الأمـــــم مكتـــــب  
فيالمتحــــــــــــــــدة 

 صفرصفر٦٣٣,٣١٤٥٠,٠٢٠٤٥,٠٢٥٣١٨٩٢٢٠ نيروبي

الأمـــــم مكتـــــب  
 صفرصفر١٠,٠٥٦٠,٠٦٥٠,٠١٤٤٠١١٤٦في فييناالمتحدة 

مكتـــــب منـــــسق
 صفرصفر١١صفرصفرصفر٠,٠١٠,٠٣صفر١٠,٠ شؤون الأمن

 ٦١٢٩١٨٨ ٤٨٦٤٢٢٥٥٨٥١٦٨٦١٢ ٣٧٧٣٣,٣١٩٠ ٨٣٣٣١,٤٥٤٤٣٩,٥٢ ١ اموع
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 ساءللن

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــة ــة التنفيذي المديري
للجنــــة مكافحــــة

 صفرصفر١٦٣١٠صفر٢٠,٠٣٣٧,٥١٠٣٠,٠٣٧٨ الإرهاب

إدارة شؤون نزع
 ١صفر٧٤٢,٩٢١٠٠,٠٩٥٥,٦٧٠٨١٥٢١٨ السلاح

إدارة الـــــــــشؤون
الاقتـــــــــــــــصادية

 ١٤٨صفر٤٦٥١٤٠٩٨٦٠٧٩٤٥٩ ٣٨١٣٦,٠١٦٤٧,١٤١٥٣٦,٩١٨ والاجتماعية
إدارة شـــــــــــؤون

 العامـــــةالجمعيــــة 
 صفرصفر٤١١٦صفر١٤٠٠,٠١٢٠,٠٦٨٣,٣٢٨٤ والمؤتمرات

إدارة الـــــــــشؤون
 ١صفر٤٠١١٩٢٠١٣٢٠٧٣ ٣٤٣٢,٠١٩٥٥,٩٧١٣٨,٧٦ الإدارية

مكتـــــب وكيـــــل
 صفرصفر٥١١صفر٥٠,٠١٣٣,٣٨١٢,٥٨٣٠١٣  العامالأمين

مكتــب خــدمات
 صفرصفر١١١٣صفر٠,٠٣٠,٠٧٥٦صفر٢٠,٠ الدعم المركزية

مكتـــــــــــب إدارة
 صفرصفر٠,٠٦٣٣,٣٥٨٢٢١١٢٦صفر٢٧٤٤,٤ الموارد البشرية

ــيط  مكتــــب تخطــ
ــة ــبرامج والميزاني ال

 ١صفر٢٣٣١٦١٥١١١٢٥٣ ١٨٦٦,٧٥٤٥٥,٦٤صفر٤ والحسابات
إدارة الـــــــــشؤون

 ١صفر٢٨٢٢٢٣١٢٧٤٢ ٠,٠٤٤١٨,٢٥صفر٤٤١٨,٢ السياسية
إدارة شـــــــــــؤون

 ٦صفر١١٣٥٣٣٤٩١٩٩٩ ٨٣٧,٥٧٣٣٥,٥١٠٦٧١,٧٥ الإعلام
ــات إدارة عمليــــــ

 صفر٠٤١٤٢١٤٨٣٤١ ٣٢٥٣,١١٢٠,٠٣٧٤٨,٦٣ حفظ السلام
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 ساءللن

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــات إدارة عمليــــــ
ــظ حفـــــــــــــــــــــــ

مكتــــب/الــــسلام
 صفرصفر٧٨١٤١٠٣١١٦ ٠,٠١٨١٦,٧١صفر١٦١٨,٨ دعم البعثات

إدارة شـــــــــــؤون
 صفرصفر٨صفر٠,٠٨١٢,٥٦٤٩١٢٦صفر٧١٤,٣السلامة والأمن

اللجنة الاقتصادية
 ٦٦٧٤٦٣٩٣٦٣٣١١٩١١٥ ١١٧١٧,١١٤٣٨,٩١٥٣٢٢,٢١٠ لأفريقيا

اللجنة الاقتصادية
 ٧صفر٣٩٧٤٧١صفر٨٥٩ ٧١٢٨,٢١٣٩٢,٩٨٥٣٨,٨٥ لأوروبا

اللجنة الاقتصادية
ــة لأمريكــا اللاتيني
ومنطقــــة البحـــــر

 ٦٧٣٧٣١١٣٩٤١٥١٥١٧٢١٥٧ ٣٢٤٣٤,٦٤٤٤٤,٤٤٢٣٣٦,٩٣٨ الكاريبي
اللجنة الاقتصادية
والاجتماعيــــــــــــة

ــي ــيطلآســـ ا والمحـــ
 ٣صفر٨٣٧٥٢٤٠١٦١٣١٢٥ ١٠٢٣١,٤٩٤٧,٤١٢١٣٣,٩٦ الهادئ

اللجنة الاقتصادية
والاجتماعيــــــــــــة

 ١٧٩٤٥٣٣٢١٧٩٤٢٩ ٧٧٢٩,٩١٦٥٥,٢١٠٦٣٦,٨٥ لغربي آسيا
الهيئــات المــشتركة

 صفرصفر٧٩صفر٢صفر٠١٨ ٧٢٨,٦٢١٠٠,٠٩٤٤,٤١ بين المنظمات

مكتـــــب تنـــــسيق
 ٩٠٣٩٣٣١٠٥٥٩٢١٣ ٧٥٤٠,٠١٨٦٢,١١٠٤٤٦,٢١١شؤون الإنسانيةال

ــية  ــممفوضــ الأمــ
لحقـــوقالمتحـــدة  
 ٨صفر١٣٩٤٢٣١٢٨٩١١٢ ١٠٢٤٧,١١٩٧٩,٢١٢٦٥٣,٢٩ الإنسان
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 ساءللن

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

مكتـــــب الممثـــــل
الــــــسامي لأقــــــل
البلـــــــدان نمـــــــوا
والبلـــدان الناميـــة
ــساحلية ــير الـــ غـــ
والـــدول الجزريـــة
 صفرصفر٨٣٧,٥٠٠,٠٨٣٧,٥٢٣٣١٢٣٢٤ الصغيرة النامية

مكتــب خــدمات
 صفرصفر١٢٨,٣٢٦٦,٧١٥٢٠,٠٨٠٧٥٦٢٣١٥ الرقابة الداخلية

مكتـــب الـــشؤون
 صفرصفر٢٦٢٩٢٦٩٢٥ ١٩١٥,٨٢٢٨,٦٢٦١٩,٢١ القانونية

ــشار مكتــب المست
الخـــاص لـــشؤون

 صفرصفر٩٢٢,٢١٢٠,٠١٤٢١,٤٦٦٦٢٢٥٥١٤ أفريقيا

الأمـــــينمكتـــــب 
 صفرصفر٨٥١١٠١٣٣٣٢٤ ٢١٢٨,٦٨١٠٠,٠٢٩٤٨,٣٣ العام

مكتـــــب الممثـــــل
ــين ــاص للأمــ الخــ
ــني ــام المعــــــ العــــــ
بالأطفــــــــــــــــــال
 صفرصفر٢٣٢٧صفر٥٨٠,٠٢١٠٠,٠٧٨٥,٧٦٢٢والصراع المسلح

ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
ــدة المتحــــــــــــــــــــ

 صفر١٤٧,١٢١٠٠,٠١٦١٨,٨٧٣٥٤٤٥٤١٥١ للتعويضات

ــؤتمر  ــممـــــ الأمـــــ
للتجـــارةالمتحـــدة 
 ٢٩٧٤٣٥٦٢٣١٧٤٢٠١٨ ٣٤٧٢٤,٢٤٧٦٩,١٤١٥٣١,٦٣٠ والتنمية
 الأمـــــمبرنـــــامج

 ٢١٦٥٧٥٤٢٥٥٨٣٣١١١٠ ١١٨٢٨,٠٤٨٣٤,٠١٩٣٤٢,٠١٣ المتحدة للبيئة
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 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 ساءللن

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــندوق  ــمصــ الأمــ
للــشراكةالمتحــدة 
 صفرصفر٢صفرصفر٢صفر١٠,٠١١٠٠,٠٢٥٠,٠٦٢ الدولية

الأمـــــم برنـــــامج 
ــدة المتحــــــــــــــــــــ
للمــــــــــستوطنات

 ٢صفر١٤٠٢٥٢٨١٣٤٦٦ ٦٥٢٧,٧٣٦٠,٠٧٠٣٠,٠٦ البشرية
ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
للرصــــدالمتحــــدة 

ــق والتحقـــــــــــــــــ
 صفرصفر٣صفر٠,٠٣٣٣,٣٤٩١١١صفر٣٣٣,٣ والتفتيش

الأمـــــم مكتـــــب  
ــدة  ــنيالمتحـــ المعـــ

ــدرات بالمخــــــــــــ
 ١صفر١٥صفر٩٩٥٩٧٤ ١٤٢١,٤٤٦٦,٧٢٠٣٥,٠١ والجريمة

الأمـــــم مكتـــــب  
 ٣٤٥١٥٢٦٢١١٣٩٢٨٤١٣ ٩٢٥١,١٣٣٣٥,٥١٨٥٤٣,٢١٣في جنيفالمتحدة 

الأمـــــم مكتـــــب  
فيالمتحــــــــــــــــدة 

 صفرصفر٧٧٩٢٧٢٨١٦٥٣ ٣٠,٠٣٢٦٤,٠٥٣٦٠,٤٢ نيروبي

الأمـــــم مكتـــــب  
فرصصفر٦٢٠٣٠٤٤١١ ٥٠,٠٢٣٣,٣١١١٨,٢١ في فييناالمتحدة   

 ١٨٣١١٣٨٣ ١٣٤٣ ٧٨٥٥٥٢٦٩٦٥٤٢١ ٩٢٤٣٠,٨٢٠٩ ١٥٢٢٦,٦٧٧٢٤٢,٤٢ ٢ اموع
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‐٢٠٠٤) ج(

 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 اصالأشخ

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــة ــة التنفيذي المديري
للجنــــة مكافحــــة

 صفرصفر٢٦٥١٣صفر٣٣٠ ٨٦٠١٣٢٣,١١صفر٥ الإرهاب

إدارة شؤون نزع
 ١صفر١٤٤٢,٩٢١٤,٣١٦٥٠٨٦٨٤٦٥١١٥ السلاح

إدارة الـــــــــشؤون
الاقتـــــــــــــــصادية

 ١٧١صفر٤٧٩٢٧٥٢٠٩١١٤١٠٤٧٨٤ ٧٠١٣٣,٤٣٩٢,٧٧٤٠٣٤,٢٣٥ والاجتماعية
إدارة شـــــــــــؤون

 العامـــــةالجمعيــــة 
 صفرصفر٤٢٢٨صفر٢٢٠٠٦٥٠٨٦٢,٥٤١٠ والمؤتمرات

إدارة الـــــــــشؤون
 ١صفر٧٦٠٣٥٣٦٢٧٣٧١٣٥ ٨٢٤٠,٥٥٣٥٧,١١٣٢٥٠,٠١٢ الإدارية

مكتـــــب وكيـــــل
 صفرصفر٨١٤صفر٥٨٦١٤ ٨٢٥٤٢٥١٢٣٣,٣١  العامالأمين

مكتــب خــدمات
 صفرصفر٨٢١١٢٤٢٩ ١صفر٣صفر١صفر٥ الدعم المركزية

مكتـــــــــــب إدارة
 صفرصفر٩٦٩١٦١٥١١١٥٥٧ ١٢١٦,٧٤صفر٦١٢٥٤ الموارد البشرية

ــيط مكتــــب تخطــ
ــبرامج و ــةال الميزاني
 ١صفر٣٨٤١٧١٥١٢١٢٥٥ ٨٤٧,٥٤٤٤٧,٥١٠٥٥٥,٢٤ والحسابات

إدارة الـــــــــشؤون
 ١صفر٣٨٤٧٤٣٢٥١٣٨٦ ٨٧٢٠,٧١١,١٨٨٢١,٦٩ السياسية

إدارة شـــــــــــؤون
 ٨صفر٢٩٣١٠٥٥٧٣٣١١٦٠ ٩٤٤,٤١٦٠١٤٥٥,٦١٦٩٧٩,٩٦ الإعلام

ــات إدارة عمليــــــ
 صفر٠٤٤٦٣٣١٣٩٥٧١ ٥٦٤٢,٩٥١,٨٦١٤١٣ حفظ السلام
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‐٢٠٠٤) ج(
 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 اصالأشخ

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــات إدارة عمليــــــ
ــظ حفـــــــــــــــــــــــ

مكتــــب/الــــسلام
 ١صفر٧٨١١٠١٦٨٣٣٤ ٣٧٣٧,٨١صفر٣٥٤٠٢ دعم البعثات

اللجنة الاقتصادية
 صفرصفر٥٥٩١٢٦١٩ ٩١١,١٧صفر٨١٢,٥١ لأفريقيا

إدارة شـــــــــــؤون
الـــــــــــــــــــــسلامة

مكتــــب/والأمــــن
ــؤون ــسق شـــ منـــ

الأمــــمالأمــــن في 
 ٠٤٥٨٥٦٧٥٤٩٢٢٥١٢٢١ ٢٤١٢٢,٨٥٦٨,٧٢٩٧٢٥,٦١٥ المتحدة

اللجنة الاقتصادية
 ٩صفر٣٩٧١٣١٢١٢٤١٢٣ ١٢٠٢٥,٨١٩١٣,٣١٣٩٣٣,٨٤٧ لأوروبا

اللجنة الاقتصادية
ــة لأمريكــا اللاتيني
ومنطقــــة البحـــــر

 ٢٥٩٤٢٥٨ ٣٦٤١٤٩٢١٥٢٦٥٢٨٢١ ٦٢٦٣٩,٥٢٧٧٢٣,٦٩٠٣٤٣,٧٤٤ الكاريبي
للجنة الاقتصاديةا

والاجتماعيــــــــــــة
ــيط ــيا والمحـــ لآســـ

 ٥صفر٠٣٧٨٧٧٧٢٩٢٧٢٢٢ ١٨٩٣٤,٩٣١٨,٥٢٢٠٣٧,٣١٢ الهادئ
اللجنة الاقتصادية
والاجتماعيــــــــــــة

 ٣٩٥٦٨٦٤٤٠١٦١٦٤٢٢١ ١٣٠٣٠,٨٥٨٢٦,٩١٨٨٣٩,٩٦ لغربي آسيا
الهيئــات المــشتركة

 صفرصفر٨١٠صفر٢صفر٠٣٢ ٨٢٥٢٢٥١٠٤٠١ بين المنظمات

مكتـــــب تنـــــسيق
 ٧٣٠١٣٥٤١٩٩٩١٣٨٢٤ ١٤٣٣٦,٤٣٩١٧,٥١٨٢٤٢,٣٣٥الشؤون الإنسانية
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‐٢٠٠٤) ج(
 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 اصالأشخ

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــية  ــممفوضــ الأمــ
لحقـــوقالمتحـــدة  
 ١٨صفر٨٩٨٦٤٩٣٠١٣١١٩٠ ١٧٩٤٣,٦٣٥١٦,٢٢١٤٥٠١٤ الإنسان

مكتـــــب الممثـــــل
الــــــسامي لأقــــــل
البلـــــــدان نمـــــــوا
والبلـــدان الناميـــة
ــساحل  ــير الـــ يةغـــ

والـــدول الجزريـــة
 صفرصفر١٢٤١,٧٣٠٧٤٣٣٢٨صفرصفر١٢٤١,٧ الصغيرة النامية

مكتــب خــدمات
 ١صفر٩٧٩١٠١١٩١٠٣٨ ٣٢١٥,٦٧٩,٤٣٩٢٠,٥٢ الرقابة الداخلية

ــامج مكتــــب برنــ
 صفرصفر١٢صفر١صفر٩١صفر٢صفر١صفر١ العراق

مكتـــب الـــشؤون
 صفرصفر٧٣١١٢٣٧١١٣١ ٢٤١٢,٥٩١٢,٥٣٣١٨,٢١ القانونية

 صفرصفر٣صفرصفر٣٣٣,٣٦٩٠٢١صفرصفر٣٣٣,٣ أمين المظالم

ــشار مكتــب المست
الخـــاص لـــشؤون

 صفرصفر١٨١٦,٧٥٥,٦٢٣١٧,٤٥٧٨٥٢٦١٠٢٣ أفريقيا

الأمـــــينمكتـــــب 
 صفرصفر٤٤٢١٣١٩١٠٦٤٢ ٣٩٤١٩٢٣,١٤٨٥٢,١٥ العام

ــلمكتـــــب الم مثـــ
ــين ــاص للأمــ الخــ
ــني ــام المعــــــ العــــــ
بالأطفــــــــــــــــــال
 صفرصفر٢٤٢٨صفر٦٦٦,٧٢٣٣,٣٨٧٥٦٧٨والصراع المسلح
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‐٢٠٠٤) ج(
 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 اصالأشخ

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
ــدة المتحــــــــــــــــــــ

 صفر٧٦٥٥٥١٧٥٣٠١ ٢٩٣,٤٢٦,٩٣١٩,٧٤ للتعويضات

ــؤتمر  ــممـــــ الأمـــــ
للتجـــارةالمتحـــدة 
 ٤٥٠٧٦١١٠٧٥٢٣٨٣٥٤٢٠ ٥٩٨٢٧,١١٣٤١٤,٩٧٣٢٣٤,٣٤٩ والتنمية
 الأمـــــمبرنـــــامج

 ٩٧٠٨٢٨٧٤٧٩٠٤٦٣٢١٧ ١٩٧٣٥,٥١٠٨٣٧,٦٣٠٥٤٧,٢٢١ المتحدة للبيئة
ــندوق  ــمصــ الأمــ

للــشراكةالمتحــدة 
 صفرصفر٢صفرصفر٢صفر١١٠٠٢٥٠٦٢صفر١ الدولية

الأمـــــم برنـــــامج 
ــدة المتحــــــــــــــــــــ
للمــــــــــستوطنات

 ٣صفر٨٤٨٣٢٤٧٣٧٩٦٦ ١١٨٣٠,٥٧٢,٥١٢٥٣١,٢١٢ البشرية
ــة  ــملجنــــــ الأمــــــ
للرصــــدالمتحــــدة 

ــق والتحقـــــــــــــــــ
 صفرصفر٥صفر٥٢٠٩٥١٣١صفرصفر٥٢٠ والتفتيش

الأمـــــم مكتـــــب  
ــدة  ــنيالمتحـــ المعـــ

ــدرات بالمخــــــــــــ
 ٢صفر٢٨صفر٣٧٩١٤١١٩ ٢٧١١,١٧١٤,٨٣٤٢٠,٦٣ والجريمة

الأمـــــم مكتـــــب  
 ٦٩٥٢٤٤١٢٨٢٩٨٤٦٣٢٩ ٢٢٣٥٧,٨١٥٢٣٦,٣٣٧٥٥٦٢٨في جنيفالمتحدة 

الأمـــــم مكتـــــب  
فيالمتحــــــــــــــــدة 

 صفرصفر٠٣٢٣١٥٣٧١٨٧٣ ٩٢٢,٢٦٤٤٣٣,٣٧٣٥٦,٢٣ نيروبي
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‐٢٠٠٤) ج(
 التقييم التعليم المدة اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥

الإدارة أو 
 المكتب

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 الأشخاص

النسبة المئوية 
 للنساء

عدد 
 اصالأشخ

النسبة المئوية 
 عدد الأيام للنساء

دكتوراه 
 البكالوريوس الماجستير الفلسفة

مؤهلات 
 غير مرض مرض أخرى

غير ذات 
 صلة

الأمـــــم مكتـــــب  
 صفرصفر٧٦٤٣١٥٨١٧ ١١٨٣,٣١٧٢٩,٤١صفر٦ في فييناالمتحدة 

 ٧٩٥٢٠٥٧١ ٩٩٥٥ ٠٥٨١ ٢٥٤١ ٢٧١٩٩٤١ ٣٠١٣٢,٠٤٠٠ ٣١٦٤١,٢٥ ٩٨٥٢٨,٨١ ٣ اموع
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 ٩الجدول 
 ٢٠٠٥-٢٠٠٤  وفترة السنتين٢٠٠٥ و ٢٠٠٤النفقات المتعلقة بالاستشاريين وفرادى المتعاقدين حسب مصدر التمويل، في عامي  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة الأمريكية( 

 
 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 رةالمقر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

المديريـــــة التنفيذيـــــة للجنـــــة مكافحـــــة 
 ٢٣٣ صفر ٢٣٣ صفر صفر صفر ٢٣٣ صفر ٢٣٣ الإرهاب

 ٢٩ ٩ ٢٠ صفر صفر صفر ٢٩ ٩ ٢٠ السلاحإدارة شؤون نزع 

 ٣١٨ ٤ ٥٠٣ ٣ ٨٢٠ ٢٩٧ ١٠٠ ٢٠٢ ٠٢١ ٤ ٤٠٣ ٣ ٦١٨ إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ١٢ صفر ١٢ ٨ صفر ٨ ٤ صفر ٤ إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

مكتب وكيل الأمين   /إدارة الشؤون الإدارية  
 ٦٨ ٤٦ ٢٢ ١٤ ١٤ صفر ٥٤ ٣٢ ٢٢ العام

الخطــــة الرئيــــسية /دارة الــــشؤون الإداريــــةإ
 صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر للأصول الرأسمالية

مكتـــب خـــدمات /إدارة الـــشؤون الإداريـــة
 ٢٢٦ ٧٥ ١٥١ ١١٦ ٦٩ ٤٧ ١١٠ ٦ ١٠٤ الدعم المركزية

مكتـب إدارة المـوارد     /إدارة الشؤون الإدارية  
 ٧٩٦ ٣٤١ ٤٥٥ ٢٤٥ ٩٤ ١٥١ ٥٥١ ٢٤٧ ٣٠٤ البشرية

مكتــــب تخطــــيط /إدارة الــــشؤون الإداريــــة
 ٢٢ ٢٢ صفر ١٣ ١٣ صفر ٩ ٩ صفر البرامج والميزانية والحسابات

 ٤٤١ ١ ٢٢٢ ٢١٨ ١ ١٢ صفر ١٢ ٤٢٨ ١ ٢٢٢ ٢٠٦ ١ إدارة الشؤون السياسية

 ٣٨٧ ٣٩ ٣٤٧ ٣٨١ ٣٤ ٣٤٧ ٥ ٥ صفر إدارة شؤون الإعلام

رصف صفر صفر صفر ٣٨٦ ٣٨٦ صفر إدارة عمليات حفظ السلام  ٣٨٦ ٣٨٦ 

مكتــب دعــم /إدارة عمليــات حفــظ الــسلام
 ٢٤٧ ٥ ٢٤٢ صفر صفر صفر ٢٤٧ ٥ ٢٤٢ البعثات

 ٧٧١ ٥٠٢ ٢٧٠ ٨٢ ٦١ ٢٢ ٦٨٩ ٤٤١ ٢٤٨ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 ٢٦٤ ٢١٢ ٥٢ ١٨ ٧ ١١ ٢٤٦ ٢٠٥ ٤١ وروبااللجنة الاقتصادية لأ
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 رةالمقر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينيـة ومنطقـة       
 ٣٠٤ ٢ ٨٥٢ ١ ٤٥٢ ٤٢٩ ٢٤٩ ١٨٠ ٨٧٥ ١ ٦٠٣ ١ ٢٧٢ ريبيالبحر الكا

ــيا   اللجنــــة الاقتــــصادية والاجتماعيــــة لآســ
 ٦٨٢ ٤٧٦ ٢٠٥ ٥٦ ٤٨ ٧ ٦٢٦ ٤٢٨ ١٩٨ والمحيط الهادئ

 ٢٥٢ ١٠٧ ١٤٥ ٧٠ ٥٢ ١٨ ١٨٢ ٥٥ ١٢٧ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

رصف صفر صفر ٣ ٣ صفر الهيئات المشتركة بين المنظمات  ٣ ٣ صفر 

 ٨٣٦ ٧٨٧ ٤٩ ٦٧ ٦٤ ٣ ٧٦٩ ٧٢٣ ٤٦ مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية

 ٨٩٩ ٥٥٧ ٣٤١ ٩٤ ٦٩ ٢٤ ٨٠٥ ٤٨٨ ٣١٧مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان

مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نمـوا       
والبلدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول         

 ٢٣ ٣ ٢٠ صفر صفر صفر ٢٣ ٣ ٢٠ الجزرية الصغيرة النامية

 ٢٣٨ ١١٦ ١٢٢ ٩ ١ ٨ ٢٢٩ ١١٥ ١١٤ مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 ٢٦ ٢٦ صفر ٤ ٤ صفر ٢٢ ٢٢ صفر مكتب برنامج العراق

 ٧٧ صفر ٧٧ ١٢ صفر ١٢ ٦٥ صفر ٦٥ مكتب الشؤون القانونية

 ١٤ صفر ١٤ صفر صفر صفر ١٤ صفر ١٤ أمين المظالم

 ٨١ ١٥ ٦٦ صفر صفر صفر ٨١ ١٥ ٦٦مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا

 ٩٤ ٩٤ صفر ٩ ٩ صفر ٨٥ ٨٥ صفر مكتب الأمين العام

ــام    مكتـــب الممثـــل الخـــاص للأمـــين العـ
 ٨ ٧ صفر صفر صفر صفر ٧ ٧ صفر المعني بالأطفال والصراع المسلح

 ١٨٤ ١ ١٨٣ ١ صفر صفر صفر صفر ١٨٣ ١ ١٨٣ ١ صفر لجنة الأمم المتحدة للتعويضات

 ٦٧٥ ٢ ٢٧٦ ٢ ٣٩٨ ٣٨٦ ٢٤٨ ١٣٧ ٢٨٩ ٢ ٠٢٨ ٢ ٢٦١  للتجارة والتنميةمؤتمر الأمم المتحدة

 ٦١٨ ١ ٦٠٣ ١ ١٥ ٢٧٢ ٢٥٧ ١٥ ٣٤٦ ١ ٣٤٦ ١ صفر  الأمم المتحدة للبيئةبرنامج

 صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفرصندوق الأمم المتحدة للشراكة الدولية

برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للمـــستوطنات  
 ٨٩٩ ٨٩٩ صفر ٧ ٧ صفر ٨٩٢ ٨٩٢ صفر البشرية
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٤) أ(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 رةالمقر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

ــق      ــم المتحــدة للرصــد والتحق ــة الأم لجن
 ١٢ ١٢ صفر صفر صفر صفر ١٢ ١٢ صفر والتفتيش

مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات      
 ٢٦٩ ٢٠٠ ٦٩ ١٥ صفر ١٥ ٢٥٤ ٢٠٠ ٥٤ والجريمة

 ٥٤٢ ١ ٩٣٦ ٦٠٦ ٦٦٧ ١٥٦ ٥١١ ٨٧٥ ٧٨٠ ٩٥ مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ٧٣ ٤١ ٣٢ ٣٤ ٣٢ ٢ ٣٩ ٩ ٣٠ تحدة في نيروبيمكتب الأمم الم

 ٢٨ ١٠ ١٨ ٢٧ ١٠ ١٧ ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 ٢ صفر ٢ صفر صفر صفر ٢ صفر ٢ مكتب منسق شؤون الأمن

 ٠٣٧ ٢٣ ٥٦٥ ١٦ ٤٧٣ ٦ ٣٤٥ ٣ ٥٩٨ ١ ٧٤٩ ١ ٦٩٢ ١٩ ٩٦٧ ١٤ ٧٢٤ ٤ اموع
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة الأمريكية(
 

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الإدارة أو المكتب
الاشــــــتراكات 

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية

يـــــة التنفيذيـــــة للجنـــــة مكافحـــــة المدير
 ٨٤ صفر٣٥٨٤صفر٣٥ ٤٩صفر٤٩ الإرهاب

 ٢٣١ صفر١٧٢٣١صفر١٧ ٢١٤صفر٢١٤ إدارة شؤون نزع السلاح

 ٨٣٧ ٣ ٤٨٦ ٣٥٣٢ ٣٢٣٦٣٣٨٧١ ٤٥٠ ٤٢٣٣ ٠٣٠٢ ١ إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ٨٠ صفر٦٨٧٨صفر٦٦ ١٢صفر١٢ إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

ــة  ــشؤون الإداري ــل  /إدارة ال مكتــب وكي
 ١١٤ ٥١٥١٤٩٦٥صفر ٤٩١٤٦٣ الأمين العام

الخطــة الرئيــسية /إدارة الـشؤون الإداريــة 
 ٣٠٨ ٣٠٨صفر٢٥٢٥صفر ٢٨٣٢٨٣صفر للأصول الرأسمالية

مكتب خـدمات   /إدارة الشؤون الإدارية  
 ١٢٣ ١٢٨٣٤١صفر١٢ ٧١٤١١١١ الدعم المركزية

ــة  ــشؤون الإداريـ ــب إدارة /إدارة الـ مكتـ
 ٣١٤ ٩٥٨٥١٨٠١٨٥١٢٩ ٩٠٤٤١٣٤ الموارد البشرية

مكتــب تخطــيط /إدارة الــشؤون الإداريــة
 ٢١٤ ١٧١٧٣١١٨٣صفر ٣١١٦٦١٩٧ البرامج والميزانية والحسابات

 ٦٩١ ١ ٥٣٤١٥٨ ١صفرصفرصفر ٦٩١ ٥٣٤١٥٨١ ١ إدارة الشؤون السياسية

 ٦٣٢ ٥٠٠٧٣٥٧٣٥٤٤٨٨ ٤٤١٥٥٩ شؤون الإعلامإدارة 

 ٩٦٥ ٩٦٥صفر١٤٨١٤٨صفر ٨١٧٨١٧صفر إدارة عمليات حفظ السلام

مكتــب  /إدارة عمليــات حفــظ الــسلام   
 ٤٧٧ ١٢٦٤٦٦١١صفر١٢٦ ٣٤٠١١٣٥١ دعم البعثات

 ٢٢٧ ٨٨٢١٩٨صفر ٢١٩صفر٢١٩ إدارة شؤون السلامة والأمن

 ٨٤٧ ١٢١٧٠١٩١٣٦٠٤٨٧ ٢٣٩٤١٧٦٥٦  لأفريقيااللجنة الاقتصادية

 ٧٣٩ ١٧٤٨٦٦٢٦٤٤٧٤ ٢٤٧٤٢٦٦٧٣ اللجنة الاقتصادية لأوروبا
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الإدارة أو المكتب
الاشــــــتراكات 

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية

ــة    ــا اللاتينيـ ــصادية لأمريكـ ــة الاقتـ اللجنـ
 ٤١٠ ٢ ٧٧٠ ١٦٦٢٧١٤٣٧٦٤٠١ ٩٧٣ ٤٩٩١ ٤٧٤١ ومنطقة البحر الكاريبي

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا  
 ٧٥٢ ١٢٦٩٨١١٦١٥٩١ ١٤٩٥٢٢٦٧١ ادئوالمحيط اله

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي  
 ٤١٦ ٥٠٥٧١٠٦٢٤٧١٧٠ ١٩٧١١٣٣١٠ آسيا

 ٩١ ٩١صفر١٥١٥صفر ٧٦٧٦صفر الهيئات المشتركة بين المنظمات

 ٧٠١ ١ ٥٠٥ ٥٧٥٠٦٥٦٣١٩٦١ ١٣٨ ١٣٩٩٩٩١ مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية

 ٤٨٨ ١ ١٠٩٢٢١٣٣٠٤٩٤٩٩٤ ١٥٨ ٣٨٥٧٧٣١م المتحدة لحقوق الإنسانمفوضية الأم

مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نمـوا       
والبلدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول         

 ٦٠ صفر٦٠صفرصفرصفر ٦٠صفر٦٠ الجزرية الصغيرة النامية

 ٢٣٩ ١٩٣٤٥٣٩١١٤٨ ٧٢١١٤١٨٦ مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 صفر صفرصفرصفرصفرصفر صفرصفرصفر مكتب برنامج العراق

 ١٩٢ ٧٢٢٦٩٩١٦٥٢٦ ٩٣صفر٩٣ مكتب الشؤون القانونية

 صفر صفرصفرصفرصفرصفر صفرصفرصفر أمين المظالم

 ١٣٨ صفر١٧١٣٨صفر١٧ ١٢١صفر١٢١مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا

 ٥٤١ ٢٥١٤٥١٦٩١٨٠٣٦٢ ١٥٥٢١٧٣٧٢ مكتب الأمين العام

ــام    مكتـــب الممثـــل الخـــاص للأمـــين العـ
 ١١٨ ٣٧٣٧٨١٣٧صفر ٨١صفر٨١ المعني بالأطفال والصراع المسلح

 ٢٩٩ ٢٩٩صفر٦٦صفر ٢٩٣٢٩٣صفر لجنة الأمم المتحدة للتعويضات

 ١٦٠ ٤ ٦٦٩ ١٦٤٤٤٥٦٠٩٤٩١٣ ٥٥١ ٢٢٤٣ ٣٢٧٣ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

 ٠٧٧ ٢ ٠٣٠ ٥٦١٥٦١٤٧٢صفر ٥١٦ ٤٦٩١ ٤٧١  الأمم المتحدة للبيئةبرنامج

 ٢٣ ٢٣صفر١٣١٣صفر ١٠١٠صفرصندوق الأمم المتحدة للشراكة الدولية
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥) ب(

 الإدارة أو المكتب
الاشــــــتراكات 

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية
ــتراكات  الاش

 المقررة

المــــــــــــــــــوارد 
ــن   ــة عـ الخارجـ

 اموع الميزانية

برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للمـــستوطنات  
 ٢١٣ ١ ٢٠٥ ٤٩٤٩٨١صفر ١٦٤ ١٥٦١ ٨١ البشرية

ــق     ــم المتحــدة للرصــد والتحق ــة الأم  لجن
 ١٥ ١٥صفرصفرصفرصفر ١٥١٥صفر والتفتيش

مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات      
 ٣١١ ٤٥٨٣١٢٨١٧٤١٣٧ ١٢٩٥٤١٨٣ والجريمة

 ٠٠٢ ٢ ٠٣٠٩٧٢ ١٩٥١ ٨٥٦٣٣٩١ ١٧٤٦٣٣٨٠٧ مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ٣٢٤ ٧١٢٠٦٢٧٦٧١٢٥٤ ٤٨٤٩صفر مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ١١٦ ١٧٢٠٣٦١٩٩٧ ٢٧٧٨٠ تب الأمم المتحدة في فيينامك

 ٥٦٩ ٢٩ ٧٩٨ ٧٧٤١٩ ٦٨٤٩ ٦٩١٦ ٩٩٢٣ ٢ ٨٨٥ ١٠٧٢٢ ٧٨٢١٦ ٦ اموع
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة الأمريكية(
 

 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 ةالمقرر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

المديريـــــة التنفيذيـــــة للجنـــــة مكافحـــــة 
 ٣١٧ صفر٣٥٣١٧صفر٣٥ ٢٨٢صفر٢٨٢ الإرهاب

 ٢٦٠ ١٧٢٥١٩صفر١٧ ٢٣٤٩٢٤٣ لاحإدارة شؤون نزع الس

 ١٥٥ ٨ ٩٨٩ ١٧٣٥ ٥٢٥١٦٣٦٨٤٢ ٤٧١ ٨٢٦٧ ٦٤٨٥ ١ إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية

 ٩٢ صفر٧٤٠٧٦٩٠ ١٦صفر١٦ إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات

ــة  ــشؤون الإداري ــل  /إدارة ال مكتــب وكي
 ١٨٢ ٦٥٦٥٧١١١١صفر ٧١٤٦١١٧ الأمين العام

الخطــة الرئيــسية /إدارة الـشؤون الإداريــة 
 ٣٠٨ ٣٠٨صفر٢٥٢٥صفر ٢٨٣٢٨٣صفر للأصول الرأسمالية

مكتب خـدمات   /إدارة الشؤون الإدارية  
 ٣٤٩ ٥٩٦٩١٢٨٢٣٤١١٦ ١٧٥٤٧٢٢١ الدعم المركزية

ــة  ــشؤون الإداريـ ــب إدارة /إدارة الـ مكتـ
 ١١٠ ١ ٢٤٦١٧٩٤٢٥٦٤٠٤٧٠ ٣٩٤٢٩١٦٨٥ الموارد البشرية

مكتــب تخطــيط /إدارة الــشؤون الإداريــة
 ٢٣٦ ٣٠٣٠٣١٢٠٥صفر ٣١١٧٥٢٠٦ البرامج والميزانية والحسابات

 ١٣١ ٣ ٧٥٢٣٨٠ ١٢٢صفر١٢ ١١٩ ٧٤٠٣٨٠٣ ٢ إدارة الشؤون السياسية

 ٠١٨ ١ ٨٤٧١٠٧٩٥٤٨٩١١٢٧ ٤٤٢٠٦٤ إدارة شؤون الإعلام

 ٣٥١ ١ ٣٥١ ١صفر١٤٨١٤٨صفر ٢٠٣ ٢٠٣١ ١صفر إدارة عمليات حفظ السلام

مكتــب  /إدارة عمليــات حفــظ الــسلام   
 ٧٢٤ ١٢٦٧٠٨١٦صفر١٢٦ ٥٨٢١٦٥٩٨ دعم البعثات

ــسلامة والأمــن  مكتــب /إدارة شــؤون ال
 ٢٢٩ ٨٨٢٢١٨صفر ٢٢١صفر٢٢١ منسق شؤون الأمن في الأمم المتحدة

 ٦١٨ ١ ١٤٣١٣١٢٧٣٦٣٠٩٨٩ ٣٤٥ ٤٨٧٨٥٨١ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 ٠٠٣ ١ ٢٨٥٥٨٤٣١٦٦٨٦ ٢٨٨٦٣١٩١٩ اللجنة الاقتصادية لأوروبا
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 ةالمقرر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

ــة    ــا اللاتينيـ ــصادية لأمريكـ ــة الاقتـ اللجنـ
 ٧١٤ ٤ ٦٢٢ ٠٩٢٣ ٣٤٦٥٢٠٨٦٦١ ٨٤٨ ١٠٢٣ ٧٤٦٣ ومنطقة البحر الكاريبي

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا  
 ٤٣٤ ١ ٠٦٧ ١٩١١٧١٣٧٣٦٦١ ٢٩٧ ٣٤٧٩٥٠١ والمحيط الهادئ

اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي  
 ٦٦٨ ٦٨١٠٩١٧٦٣٩٢٢٧٧ ٣٢٤١٦٨٤٩٢ آسيا

 ٩٤ ٩٤صفر١٥١٥صفر ٧٩٧٩صفر الهيئات المشتركة بين المنظمات

 ٥٣٧ ٢ ٢٩٢ ٦٠٥٧٠٦٣٠٢٤٥٢ ٩٠٧ ٧٢٢١ ١٨٥١ مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية

 ٣٨٧ ٢ ٥٥١ ١٣٣٢٩٠٤٢٤٨٣٥١ ٩٦٣ ٢٦١١ ٧٠٢١ لحقوق الإنسانمفوضية الأمم المتحدة

مكتب الممثل السامي لأقل البلدان نمـوا       
والبلدان الناميـة غـير الـساحلية والـدول         

 ٨٣ ٨٠٣صفرصفرصفر ٨٠٣٨٣ الجزرية الصغيرة النامية

 ٤٧٧ ٢٧٣٥٦٢٢١٣٢٦٤ ١٨٦٢٢٩٤١٥ مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 ٢٦ ٢٦صفر٤٤صفر ٢٢٢٢صفر نامج العراقمكتب بر

 ٢٦٩ ٨٤٢٦١١١٢٤٢٢٦ ١٥٨صفر١٥٨ مكتب الشؤون القانونية

 ١٤ صفر١٤صفرصفرصفر ١٤صفر١٤ أمين المظالم

 ٢١٩ ١٧٢٠٤١٥صفر١٧ ١٨٧١٥٢٠٢مكتب المستشار الخاص لشؤون أفريقيا

 ٦٣٥ ٢٥١٥٤١٧٨١٨٠٤٥٦ ١٥٥٣٠٢٤٥٧ مكتب الأمين العام

ــام    مكتـــب الممثـــل الخـــاص للأمـــين العـ
 ١٢٥ ٣٧٣٧٨١٤٤صفر ٨١٧٨٨ المعني بالأطفال والصراع المسلح

 ٤٨٢ ١ ٤٨٢ ١صفر٦٦صفر ٤٧٦ ٤٧٦١ ١صفر لجنة الأمم المتحدة للتعويضات

 ٨٣٥ ٦ ٩٤٥ ٣٠١٦٩٣٩٩٥٨٨٩٥ ٨٤٠ ٢٥٢٥ ٥٨٨٥ مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية

 ٦٩٥ ٣ ٦٣٣ ١٥٨١٨٨٣٣٦٢٣ ٨٦٢ ٨١٥٢ ٤٧٢  الأمم المتحدة للبيئةجبرنام

 ٢٣ ٢٣صفر١٣١٣صفر ١٠١٠صفرصندوق الأمم المتحدة للشراكة الدولية

برنـــامج الأمـــم المتحـــدة للمـــستوطنات  
 ١١٢ ٢ ١٠٤ ٥٦٥٦٨٢صفر ٠٥٦ ٠٤٨٢ ٨٢ البشرية
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 اموع فرادى المتعاقدين الاستشاريون ٢٠٠٥‐٢٠٠٤) ج(

 الإدارة أو المكتب
ــتراكات  الاشــــــ

 ةالمقرر
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية
الاشـــــتراكات 

 المقررة
المـوارد الخارجـة   

 اموع عن الميزانية

ــة الأمــم المتحــدة للرصــد و التحقــق    لجن
 ٢٧ ٢٧صفرصفرصفرصفر ٢٧٢٧رصف والتفتيش

مكتب الأمم المتحدة المعـني بالمخـدرات      
 ٥٨٠ ٦٠٨٣١٤٣٢٤٣٣٣٧ ١٨٣٢٥٤٤٣٧ والجريمة

 ٥٤٤ ٣ ٩٠٨ ٦٣٦١ ٨٦٢١ ٣٦٧٤٩٥١ ١ ٦٨٢ ٤١٣١ ٢٦٩١ مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 ٣٩٧ ٧٣٢٣٨٣١٠١٠٣٢٩٥ ٣٠٥٧٨٧ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ١٤٣ ٣٤٣٠٦٣٣٧١٠٧ ٣٧٧٨٠ الأمم المتحدة في فيينامكتب 

 ٦٠٦ ٥٢ ٣٦٣ ٢٤٧٣٦ ٠٢٩١٦ ٢٨٩١٠ ٧٤١٥ ٤ ٥٧٧ ٠٧٤٤٢ ٥٠٦٣١ ١١ اموع
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 ١٠الجدول 
 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفترة السنتين ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤المؤسسات المتعاقدة، في عامي   

 ٢٠٠٤)  أ(
 
 )بالأشهر(المدة  عدد العقود عدد المتعاقدين الإدارة أو المكتب

بــآلاف دولارات (النفقــات 
 الولايات المتحدة الأمريكية

 ٢٦٨,٧ ١٧٠ ٢٢ ١ اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 ٤٠٠,٦ ٥٦ ٢٣ ١٦ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ٩٥,٨ ٣٧ ٩ ٨ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
 ٣ ٢٥١,٠ ٣١٣ ١٢١ ١٠٦ المقر/نيويورك

 ٦١,٤ ١٤ ٣ ٢ مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 ١ ١٩٩,٠ ٩٩ ٣٠ ١٤ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ٥ ٢٧٦,٤ ٦٨٩ ٢٠٨ ١٤٧ اموع
  

 ٢٠٠٥)  ب(
 
 )بالأشهر(المدة  عدد العقود عدد المتعاقدين الإدارة أو المكتب

رات بــآلاف دولا(النفقــات 
 الولايات المتحدة الأمريكية

 ١٤١,٦ ٤٤ ١٦ صفر اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 ١٣١,٧ ١٦ ١٨ ١٨ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ١٢٠,٩ ٥٠ ١٢ ١٠ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
 ٣ ٧٩٠,٠ ٢٠٥ ١١٤ ٩٩ المقر/نيويورك

 ٥٠,١ ٧ ٣ ٣ مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 ٣٧٠,٠ ٣٥ ١٥ ١٤ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ٤ ٦٠٤,٤ ٣٥٧ ١٧٨ ١٤٤ اموع
  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤)  ج(
 
 )بالأشهر(المدة  عدد العقود عدد المتعاقدين الإدارة أو المكتب

بــآلاف دولارات (النفقــات 
 الولايات المتحدة الأمريكية

 ٤١٠ ٢١٤ ٣٨ ١ اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 ٥٣٢ ٧٢ ٤١ ٣٤ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 ٢١٧ ٨٧ ٢١ ١٨ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
 ٧ ٠٤١ ٥١٨ ٢٣٥ ٢٠٥ المقر/نيويورك

 ١١١ ٢١ ٦ ٥ نيفمكتب الأمم المتحدة في ج
 ١ ٥٦٩ ١٣٤ ٤٥ ٢٨ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ٩ ٨٨١ ١ ٠٤٦ ٣٨٦ ٢٩١ اموع

 


