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Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines 

 

Destinataires : Les fonctionnaires du Secrétariat  
 
 Objet : Rémunération considérée aux fins de la pension  

des administrateurs et fonctionnaires  
de rang supérieur et des agents du Service mobile 
 
 

1. La méthode actuelle d’ajustement du barème de la rémunération considérée 
aux fins de la pension des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur 
prévoit la révision de ce barème à la même date que la rémunération nette 
(traitement de base majoré de l’indemnité de poste) des administrateurs et des 
fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York. Conformément aux 
dispositions de l’article 54 b) des Statuts de la Caisse commune des pensions du 
personnel des Nations Unies, le barème de la rémunération considérée aux fins de la 
pension des catégories susmentionnées est ajusté à la même date que la 
rémunération nette, le taux de l’ajustement représentant un pourcentage identique à 
celui de l’augmentation du montant de la rémunération nette. 

2. Comme il est indiqué dans la circulaire ST/IC/2006/37 du 11 septembre 2006, 
la Commission de la fonction publique internationale a établi que les conditions 
justifiant l’application d’un coefficient de 67,2 pour le calcul de l’indemnité de 
poste des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York 
sont réunies au 1er septembre 2006. En conséquence, le coefficient d’ajustement 
révisé de 67,2 est applicable à New York à compter du 1er septembre 2006. 

3. En application de la méthode décrite au paragraphe 1, le Président de la 
Commission de la fonction publique internationale a décrété l’application du barème 
révisé de la rémunération considérée aux fins de la pension des administrateurs et 
des fonctionnaires de rang supérieur avec effet au 1er septembre 2006. Le nouveau 
barème figure à l’annexe I de la présente circulaire. 

4. Le montant de la rémunération considérée aux fins de la pension des agents du 
Service mobile sera révisé de la même manière à compter du 1er septembre 2006. Le 
barème révisé figure à l’annexe II de la présente circulaire. 

 
 

 * La présente circulaire, qui annule et remplace les circulaires ST/IC/2005/43 et 
ST/IC/2005/43/Corr.1, en date des 6 et 22 septembre 2005, sera en vigueur jusqu’à nouvel avis. 
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5. Le relevé des émoluments et retenues de septembre 2006 rendra compte du 
nouveau montant de la cotisation mensuelle à la Caisse commune des pensions du 
personnel des Nations Unies, calculé en fonction des barèmes révisés de la 
rémunération considérée aux fins de la pension figurant aux annexes I et II de la 
présente circulaire. 
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Annexe I 
  Rémunération considérée aux fins de la pension des administrateurs 

et des fonctionnaires de rang supérieur 
(En dollars des États-Unis) 

  Entrée en vigueur : 1er septembre 2006 
 

 Échelons 

Classe I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV

Secrétaire général adjoint  

SGA 261 820   

Sous-Secrétaire général   

SSG 241 994   

Directeur  

D-2 201 224 205 799 210 371 214 939 219 512 224 083  

Administrateur général   

D-1 182 899 186 650 190 400 194 143 197 894 201 831 205 850 209 868 213 880 

Administrateur hors classe  

P-5 152 193 155 383 158 571 161 764 164 953 168 142 171 330 174 524 177 711 180 901 184 092 187 289 190 708

Administrateur de 1re classe  

P-4 124 231 127 306 130 373 133 443 136 520 139 587 142 658 145 733 148 802 151 870 154 939 158 021 161 087 164 158 167 232

Administrateur de 2e classe  

P-3 102 103 104 712 107 317 109 919 112 529 115 134 117 739 120 349 123 077 125 928 128 776 131 623 134 474 137 322 140 172

Administrateur adjoint de 1re classe  

P-2 83 765 86 101 88 428 90 760 93 091 95 421 97 752 100 079 102 414 104 745 107 073 109 406

Administrateur adjoint de 2e classe  

P-1 65 227 67 473 69 711 71 950 74 191 76 429 78 673 80 910 83 151 85 390
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Annexe II 
  Rémunération considérée aux fins de la pension des agents du Service mobile 

(En dollars des États-Unis) 

  Entrée en vigueur : 1er septembre 2006 
 
 

 Échelons 

Classe I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV

FS-7 123 548 126 793 130 042 133 281 136 527 139 587 143 023 146 266 149 513 152 756 156 003 159 252
FS-6 102 776 105 505 108 237 110 957 113 685 116 414 119 137 121 894 124 869 127 851 130 834 133 810
FS-5 88 477 90 798 93 126 95 453 97 783 100 107 102 435 104 760 107 090 109 416 111 744 114 068 116 396
FS-4 77 608 79 544 81 472 83 404 85 333 87 266 89 196 91 131 93 058 94 990 96 921 98 789 100 782 102 714 104 645
FS-3 68 108 69 754 71 396 73 039 74 676 76 322 77 967 79 605 81 250 82 882 84 528 86 170 87 817 89 455 91 101
FS-2 60 005 61 384 62 840 64 289 65 739 67 189 68 575 70 089 71 540 72 995 74 442 75 893
FS-1 53 411 54 590 55 764 56 936 58 109 59 291 60 466 61 713 62 900 64 261

 

 

 

 

 


