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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة السادسة والأربعون

 ٢٠٠٦سبتمبر / أيلول٨ - أغسطس/ آب١٤
  من جدول الأعمال٧البند 

 جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والأربعين للجنة
  

 مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والأربعين للجنة  
 

 مذكرة من الأمانة العامة  
 
ــلا  - ١ ــالفقرة عمـ ـــ (٢بـ ــس الاقتـ ــ  ) هـ ــرار الـ  ١٩٧٩/٤١صادي والاجتمـــاعي مـــن قـ

، تقدم اللجنة إلى الس والجمعية جدول الأعمـال         ٣٤/٥٠ من قرار الجمعية العامة      ٢ والفقرة
 .والأربعين، مشفوعا بالوثائق اللازمة، ليقوما باستعراضهالسابعة المؤقت لدورا 

 أن ١٩٨٣/١٦٣ي إلى الأمـين العـام في مقـرره       وطلب الـس الاقتـصادي والاجتمـاع       - ٢
يــسترعي انتبــاه الهيئــات الحكوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء، قبــل اعتمــاد أي قــرارات، إلى أي  
طلب يتعلـق بوثـائق تتجـاوز قـدرة الأمانـة العامـة علـى إعـدادها وتجهيزهـا في الوقـت المناسـب                        

ئــــات الحكومية الدولية إلى االات الـتي       وضمن حدود مواردها المقررة، وأن يوجه انتبـــاه الهي       
أو الــتي قــد تتــوافر فيهــا فــرص لإدمــاج أو  /يــرجح فيهــا حــدوث ازدواج في إصــدار الوثــائق و 

 .توحيد الوثائق التي تعالج مواضيع مماثلة أو مترابطة، وذلك بغية ترشيد إصدار الوثائق
وقـد أُعـد علـى    . ربعـين للجنـة  ويرد أدناه جدول الأعمال المؤقت للـدورة الـسابعة والأ        - ٣

أساس السند التـشريعي الحـالي وسـتجري تكملتـه في ايـة الـدورة الحاليـة في ضـوء التوصـيات                      
 .التي تعتمدها اللجنة
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 مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والأربعين للجنة  
 
 .انتخاب أعضاء المكتب - ١
 .إقرار جدول الأعمال وتنظيم العمل - ٢
 .استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة - ٣

 الوثائق 
 )٥٤/٢٣٦قرار الجمعية العامة (تقرير الأمين العام  

 :المسائل البرنامجية - ٤
 ؛تخطيط البرامج )أ( 
 الوثائق 
تقرير الأمين العام عن الخبرات المكتـسبة فيمـا يتعلـق بـالتغييرات الـتي أجريـت                   
 )٥٨/٢٦٩قرار الجمعية العامة (والميزنة على عملية التخطيط  
وفقا لقرار الجمعيـة     (٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين       )ب( 

 ؛)٥٨/٢٦٩العامة 
 الوثائق 
 )في شكل كراسات(تقرير الأمين العام  
 :التقييمات )ج( 
 الوثائق 
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن          
 )٦٠/٢٥٧قرار الجمعية العامة (التقييم المتعمق للشؤون السياسية  
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن          
 أصـدرا اللجنـة في      الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي         

قـرار الجمعيـة    (دورا الرابعة والأربعين بشأن التقييم المتعمق للإدارة العامـة والتمويـل والتنميـة              
 )٥٩/٢٧٥العامة 
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 :مسائل التنسيق - ٥
 تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛ )أ( 
 الوثائق 
 ٢٠٠٦/٢٠٠٧ للمجلس لفترة السنتين تقرير العرض العام السنوي 
 .الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )ب( 
 الوثائق 
قرار الجمعيـة   (تقريــــر الأمين العــــام عن دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة            
 )٥٩/٢٧٥العامة  

 .وحدة التفتيش المشتركة) تقارير(تقرير  - ٦
 .البرنامج والتنسيق ضمن إطار ولايتهاتحسين أساليب وإجراءات عمل لجنة  - ٧
 .جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والأربعين - ٨
 .اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا السابعة والأربعين - ٩
 


