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 ٢٠٠٦الدورة الموضوعية لعام 
 ٢٠٠٦يوليه / تموز٢٨-٣جنيف، 

 من جدول الأعمال) أ (٣البند 
الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا الأمم المتحدة       

متابعـــة : مـــن أجـــل التعـــاون الإنمـــائي الـــدولي    
توصــــيات الجمعيــــة العامــــة والــــس في مجــــال 

    السياسة العامة
، بنـاء علـى   )هـايتي (الـس، الـسيد ليـو مـيروري     مشروع قـرار مقـدم مـن نائـب رئـيس            

 مشاورات غير رسمية
 

 بشأن الاستعراض الـشامل     ٥٩/٢٥٠التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة          
الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية مـن أجـل التنميـة الـتي                

 تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة
  والاجتماعي،إن الس الاقتصادي 
 ٢٠٠٤ديـسمبر  / كانون الأول٢٢ المؤرخ ٥٩/٢٥٠ إلى قرار الجمعية العامة   إذ يشير  

بشأن الاستعراض الشامل الذي يجري كل ثلاث سنوات لسياسة الأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل         
 التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة،

 ،٢٠٠٥يوليه / تموز٢٠ المؤرخ ٢٠٠٥/٧ إلى قراره وإذ يشير أيضا 
أهمية استعراض الـسياسات الـشامل الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات                على  وإذ يؤكد    

، الذي تضع الجمعية العامة من خلالـه توجيهـات رئيـسية في         من أجل التنمية   للأنشطة التنفيذية 
الـتي  علـى الـصعيد القطـري       التعـاون الإنمـائي     لطرائـق    العامة على صعيد المنظومـة       ةمجال السياس 

 ،تحدةا منظومة الأمم المتتبعه
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 في توفير التنـسيق والتوجيـه لجهـاز الأمـم          الدور الذي يضطلع به   يؤكد من جديد    وإذ   
المتحدة الإنمائي لكفالة تنفيـذ توجيهـات الـسياسة العامـة علـى نطـاق المنظومـة، وفقـا لقـرارات                   

  المــؤرخ٥٠/٢٢٧، و١٩٩٣ديــسمبر / كــانون الأول٢٠ المــؤرخ ٤٨/١٦٢الجمعيــة العامــة  
 ،٢٠٠٣يونيه / حزيران٢٣ باء المؤرخ ٥٧/٢٧٠ و ١٩٩٦مايو /أيار ٢٤

 أن الخصائص الأساسية للأنشطة التنفيذية التي تـضطلع ـا           أيضاؤكد من جديد    وإذ ي  
كوـا  بأن تتسم، في جملـة أمـور، بالـشمول، و         لها  منظومة الأمم المتحدة لأغراض التنمية ينبغي       

ــة  ــة ومقدمـ ــنحطوعيـ ــدكمـ ــا وبتعـ ــتجابة   ، وبحيادهـ ــدرا علـــى الاسـ ــذلك بقـ ــا، وكـ د أطرافهـ
حتياجات الإنمائية للبلدان المستفيدة بصورة مرنة، وأن يجري الاضطلاع بالأنـشطة التنفيذيـة      للا

 البلدان المستفيدة بناء على طلب تلك البلدان ووفقا لسياساا وأولوياا الإنمائية،لصالح 
 جعل جهاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي         أن الهدف من الإصلاح يتمثل في     على  يشدد  وإذ   

أكثر كفاءة وفعالية في دعم البلـدان الناميـة في سـعيها لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا                      
دوليــا، بالاســتناد إلى اســتراتيجياا الإنمائيــة الوطنيــة، ويــشدد كــذلك علــى أنــه ينبغــي لجهــود    

 لموسة،منمائية الإصلاح أن تعزز الكفاءة التنظيمية وتحقق نتائج إ
 تقييم وتقدير الأنشطة التنفيذية التي تـضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة                 أن وإذ يؤكد  

إلى تأثيرها على البلدان المـستفيدة كمـساهمات لتعزيـز قـدراا            يجب أن يستندا    لأغراض التنمية   
 ،تدامةوالتنمية المسالمطرد النمو الاقتصادي تحقيق على السعي لاستئصال شأفة الفقر، و

المحرز في تنفيذ قـرار الجمعيـة العامـة         بتقرير الأمين العام عن التقدم       يحيط علما  - ١ 
ــشطة         ٥٩/٢٥٠ ــسياسة الأن ــنوات ل ــلاث س ــذي يجــري كــل ث ــشامل ال ــتعراض ال ــشأن الاس  ب

 ؛)١(التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة
 

 لتنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدةتمويل الأنشطة التنفيذية من أجل ا  
 بتقريـر الأمـين العـام عـن خيـارات وطرائـق تمويـل الأنـشطة                 يحيط علما أيـضا    - ٢ 

 ؛)٢(التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة
بأهمية موالاة النظر في خيارات وطرائـق تمويـل الأنـشطة التنفيذيـة مـن           يعترف   - ٣ 

ل التنمية التي تـضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة، بغيـة توليـد المـوارد الكافيـة، بمـا في ذلـك                          أج

__________ 
 )١( E/2006/58. 
 )٢( A/60/83-E/2005/72. 



E/2006/L.28  
 

06-44104 3 
 

الموارد الأساسية، على أساس طوعي، وتعزيـز موثوقيتـها وإمكانيـة التنبـؤ ـا، مـن أجـل تحقيـق            
 الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية؛

زيادة التمويل لتحقيق الأهداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا في               أن   يؤكد - ٤ 
ذلــك الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة يجــب أن تقتــرن بتحــسين نوعيــة المــساعدة وتحــسين إيــصالها،    

ــة مبــسطة وم  سقة، وتكــاليف أقــل للمعــاملات، واســتخدام أكفــأ للمــوارد   نــوبعمليــات تنفيذي
 وملكية وطنية معززة؛

ــشدد - ٥  ــم المتحــدة        ي ــاز الأم ــة إلى جه ــة المقدم ــساهمات المالي ــادة الم ــى أن زي عل
، ويـدرك، في هـذا الـصدد، الـروابط          )٢(الإنمائي أمر أساسـي لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة           

المتآزرة بين زيادة فعالية جهاز الأمم المتحدة الإنمائي وكفاءته واتـساقه وتحقيـق نتـائج ملموسـة               
ــدان ا  ــساعدة البل ــة        في م ــصادي مطــرد وتنمي ــو اقت ــق نم ــر وتحقي ــى الفق ــضاء عل ــى الق ــة عل لنامي

مستدامة، من خلال الأنشطة التنفيذية مـن أجـل التنميـة، وتـوفير المـوارد لجهـاز الأمـم المتحـدة                     
 الإنمائي بوجه عام؛

، بما تتسم به من طابع عدم الارتباط، لا تزال تمثـل             أن الموارد الأساسية   يؤكد - ٦ 
للأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة الــتي تــضطلع ــا منظومــة الأمــم المتحــدة،  الأســاس المــتين 

أن الزيـادة في المـوارد الأساسـية عمومـا لم تطـرد، وأن حجـم المـوارد        ويلاحظ في هذا الـصدد،    
 في بعض أجزاء المنظومة، ويلاحظ أيـضا عـدم          ٢٠٠٤الأساسية بصفة عامة قد انخفض في عام        

يجيات وأطــر التمويــل المتعــدد الــسنوات لــصناديق وبــرامج الأمــم بعض أهــداف اســتراتبــالوفـاء  
 ؛المتحدة والوكالات المتخصصة

 أن زيادة استخدام الموارد غير الأساسية المقيـدة التخـصيص يقلـل مـن               يلاحظ - ٧ 
تأثير هيئات الإدارة ويمكن أن يؤدي إلى تجزئة الأنشطة التنفيذية من أجل التنميـة الـتي تـضطلع                  

 الأمم المتحدة؛ا منظومة 
 إنشاء هيئات إدارة الوكالات للـصناديق الاسـتئمانية المواضـيعية           يلاحظ أيضا  - ٨ 

التكميليــة للمــوارد المرتبطــة بــأطر واســتراتيجيات التمويــل الخاصــة ــا كأحــد طرائــق التمويــل  
أن ب ـالأساسية وإن كان يسلم بأن الموارد غـير الأساسـية ليـست بـديلا عـن المـوارد الأساسـية و                    

 ساهمات المخصصة حيوية لاتساق الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية ومواءمتها؛الم
 إلى الأمين العام أن يقدم بالتشاور مع مجموعة الأمم المتحـدة الإنمائيـة،              يطلب - ٩ 

عرضا عاما موحدا لتكاليف وظيفة المنـسق المقـيم في فتـرة الـسنتين والآليـات الحاليـة لتمويلـها،                 
ــ ــالنظر إلى التحـ ــنوات    بـ ــسياسات الـــذي يجـــري كـــل ثـــلاث سـ ــتعراض الـــشامل للـ ضير للاسـ

 ؛٢٠٠٧ عام



E/2006/L.28
 

4 06-44104 
 

ــشأن       يحــيط علمــا  - ١٠  ــشاملة ب ــات الإحــصائية ال ــام عــن البيان ــر الأمــين الع بتقري
، وكـــذلك بمـــذكرة الأمـــين العـــام عـــن )٣(٢٠٠٤الأنـــشطة التنفيذيـــة مـــن أجـــل التنميـــة لعـــام 

 ؛)٤(“أجل التعاون الإنمائياستعراض الاتجاهات والمنظورات في التمويل من ”
 إلى الأمين العام، لأجل تعزيز الفهم لاتجاهات التمويل في جهاز الأمـم     يطلب - ١١ 

المتحدة الإنمائي والميـدان الإنـساني، زيـادة تنقـيح البيانـات الـواردة في التقريـر المتعلـق بالبيانـات                     
يـة النـهوض بجهـد متـضافر مـن          الإحصائية الشاملة بشأن الأنشطة التنفيذية من أجل التنميـة، بغ         

جانب كيانات منظومة الأمم المتحدة لتوحيد البيانـات والممارسـات الإحـصائية الـتي تعـبر عـن                  
ــل           ــين تموي ــضل ب ــشكل أف ــز ب ــك التميي ــا في ذل ــة، بم ــن أجــل التنمي ــة م ــشطة التنفيذي ــل الأن تموي

يق وبـرامج الأمـم     المساعدات الإنسانية وتمويل التعاون الإنمائي للأجل الطويل عن طريـق صـناد           
المتحــدة ووكالاــا المتخصــصة والأمانــة العامــة، بالتعــاون مــع المنظمــات الوديعــة للمعلومــات     

 والإحصاءات ذات الصلة، حسب الاقتضاء؛
 أهمية تعزيز إمكانية التنبـؤ بالتمويـل واسـتدامته وزيادتـه، ويلاحـظ في               يلاحظ - ١٢ 

ــرامج ومؤســسات الأ    ــأطر واســتراتيجيات   هــذا الــصدد أخــذ معظــم صــناديق وب مــم المتحــدة ب
ــتعراض         ــالنظر إلى الاضــطلاع بالاس ــام، ب ــين الع ــب إلى الأم ــسنوات، ويطل ــدد ال ــل المتع التموي

، تقـديم معلومـات عـن حالـة         ٢٠٠٧الشامل للسياسات الذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات عـام              
 استخدام هذه الآليات وكفاءا وتجانسها؛

 
 بناء القدرات الوطنية  

ــد - ١٣  ــاء       أيؤكـ ــة للوفـ ــا المبذولـ ــى في جهودهـ ــي أن تحظـ ــة ينبغـ ــدان الناميـ ن البلـ
م م ـبالأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائيـة للألفيـة، بـدعم منظومـة الأ                

ــها وقياداــا       ــز ملكيت ــا لاحتياجاــا، ــدف تعزي ــة، وفق ــدراا الوطني ــز ق ــة وتعزي المتحــدة لتنمي
وتنسيق المعونة دعما لاستراتيجياا الإنمائية الوطنيـة، بمـا في ذلـك زيـادة              للمساعدات الخارجية   

تعزيز قدرا علـى الاسـتخدام الفعـال لمختلـف طرائـق المعونـة، بمـا في ذلـك النـهج المتبعـة علـى                         
 نطاق المنظومة ودعم الميزانية؛

مجـال   الحاجة إلى أن تبذل الأمم المتحدة جهدا منظمـا وشـاملا في      يؤكد أيضا  - ١٤ 
بناء القدرات، من شأنه أن يدعم إعداد وتنفيذ الاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة الـتي ينبغـي أن       

 تستفيد من الصلات المعززة بين أعمال منظومة الأمم المتحدة المعيارية وأنشطتها التنفيذية؛
__________ 

 )٣( A/61/77-E/2006/59. 
 )٤( E/2006/60. 
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 إنشاء فريق عامل معـني بتنميـة القـدرات تـابع موعـة الأمـم المتحـدة          يلاحظ - ١٥ 
لإنمائية، ويتطلع في هذا الصدد إلى أوجه تحسين فعالية أفرقـة الأمـم المتحـدة القطريـة في تعزيـز                    ا

بناء القدرات والملكية الوطنيـة للعمليـات الإنمائيـة في البلـدان الناميـة، ويعـرب في الوقـت نفـسه            
خـذة والجهـود    عن القلق إزاء رداءة نوعية تقارير منظومة الأمم المتحدة المقدمة عـن التـدابير المت              

المبذولة لمعالجة اسـتدامة بنـاء القـدرات، فيمـا يتـصل علـى وجـه الخـصوص بالاسـتفادة بالتنفيـذ                 
أن يقـدم  الوطني وبالخبرات والتكنولوجيات الوطنية، ويطلـب في هـذا الـصدد إلى الأمـين العـام           

 تقريرا عن التقدم المحرز بالاستعانة بآليات الإبلاغ القائمة؛
ضرورة أن يـستفيد جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي، بأقـصى قـدر                 يكرر تأكيد  - ١٦ 

ممكن من مجالات التنفيذ على الصعيد الـوطني ومـن الخـبرات والتكنولوجيـات الوطنيـة المتاحـة،         
باعتبار ذلك هو القاعدة للاضطلاع بالأنشطة التنفيذية، وينوه في هـذا الـصدد بـالمقررات الـتي                 

وبرامج الأمم المتحدة لتعزيز طرائق التنفيـذ في مجـال التنفيـذ            اتخذا هيئات إدارة بعض صناديق      
 الوطني؛

 مختلف الأنشطة التي يضطلع ا جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي لتعزيـز                يلاحظ - ١٧ 
أنـه لكـي يتـسنى للبلـدان الناميـة أن تحقـق الأهـداف             بناء قدرات البلـدان الناميـة، ولكنـه يـدرك           

، ينبغـي أن تتـاح لهـا        )٥( بما فيهـا الأهـداف الـواردة في إعـلان الألفيـة            الإنمائية المتفق عليها دوليا،   
فــرص الوصــول إلى التكنولوجيــات الجديــدة والناشــئة، بمــا في ذلــك تكنولوجيــات المعلومــات     
والاتــصالات، الأمــر الــذي يتطلــب نقــل التكنولوجيــا والتعــاون الــتقني وبنــاء القــدرات العلميــة  

لمـشاركة في اسـتحداث هـذه التكنولوجيـات وتكييفهـا مـع             والتكنولوجية ورعايتـها مـن أجـل ا       
الظروف المحلية، ويحث، في هذا الصدد، الدول الأعضاء ومنظومة الأمـم المتحـدة علـى ضـمان                 

 تشجيع ونقل التكنولوجيات الجديدة والناشئة إلى البلدان النامية؛
 

 تكاليف المعاملات وكفاءا  
ــذلها  يلاحــظ أيــضا  - ١٨  ــرامج منظومــة الأمــم المتحــدة   الجهــود الــتي تب صــناديق وب

ووكالات المتخصصة لبحث سـبل مواصـلة تبـسيط قواعـدها وإجراءاـا، ولكـي تـولي في هـذا                    
: الــصدد أولويــة عليــا لمــسألة التبــسيط والمواءمــة، ويلاحــظ كــذلك الخطــوات المتخــذة بمــا فيهــا 

ات المـصرفية والإداريـة     النهوض بخدمات الدعم العامة المشتركة، بما في ذلك النهوض بـالإجراء          
والمالية؛ واتفاق مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعـني بالتنـسيق علـى تعريفـات              
ومبادئ متجانسة لاسترداد التكاليف؛ وإنشاء أول مكتبين مشتركين نموذجيين ووضع مختلـف            

__________ 
 .٥٥/٢ قرار الجمعية العامة انظر )٥( 
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 الـتي تـضطلع بـبرامج       ترتيبات استـضافة الوكـالات المقيمـة للوكـالات غـير المقيمـة والوكـالات              
 أصغر، وفقا لولاية كل منها؛

 صناديق وبرامج منظومة الأمم المتحدة ووكالاـا المتخصـصة علـى أن     يشجع - ١٩ 
تعزز جهودها بالتشاور مع الحكومات الوطنية ووفقا لاحتياجاا وأولوياـا الإنمائيـة مـن أجـل           

المشتركة وتشارك المواقـع والمـضي   ترشيد وجودها القطري، في جملة أمور، عن طريق الأماكن      
في تنفيــذ نمــوذج المكتــب المــشترك، وحــسب الاقتــضاء، توســيع نطــاق خــدمات الــدعم العامــة   
المـــشتركة، بمـــا في ذلـــك الأمـــن وتكنولوجيـــا المعلومـــات والاتـــصالات والـــسفر والإجـــراءات 

اءمة مبـادئ سياسـات     المصرفية والإدارية والمالية، بما فيها ما يتعلق بالمشتريات؛ والاضطلاع بمو         
استرداد التكلفة، بما في ذلك المبادئ المتعلقة بالاسترداد الكامل للتكلفـة؛ والتوافـق بـين هياكـل                
الدعم التقنية الإقليمية والمكاتب الإقليمية علـى مـستوى المقـر، بمـا في ذلـك تغطيتـها الإقليميـة؛            

ومواصــلة رصــد وتقيــيم الخــبرات بالإضــافة إلى مزيــد مــن التــدابير في مجــال التبــسيط والمواءمــة؛ 
 المكتسبة والدروس المستفادة؛

 
 إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية/التقييم القطري المشترك  

ــم المتحــدة للاســتفادة      يرحــب - ٢٠  ــة الأم ــها حــتى الآن منظوم ــتي بذلت ــالجهود ال  ب
تحقيـق مزيـد مـن الاتـساق        بالتقييم القطري المشترك وإطار العمل للمساعدة الإنمائيـة مـن أجـل             

البرنامجي على المستوى القطري داخل المنظومـة، تمـشيا مـع الأولويـات الوطنيـة وتـشجيع روح                  
 العمل الجماعي فيما بين المؤسسات التابعة للمنظومة؛

 جهاز الأمم المتحدة الإنمائي على تـبني ـج أكثـر شمـولا إزاء مـساعدة           يشجع - ٢١ 
لـى المعلومـات عـن الخـبرات والخـدمات المتاحـة في إطـار المنظومـة                 البلدان النامية في الحـصول ع     

وتحسين فرص الحصول عليها، وبخاصة المتاحة في إطار الوكالات غير المقيمـة ويطلـب في هـذا                  
 الصدد تعزيز فعالية استخدام الترتيبات التي من قبيل إدارة المعرفة على نطاق المنظومة؛

م لـــدى الاضـــطلاع بواجبـــهم في كفالـــة لـــيه أن المنـــسقين المقـــيمين عيـــدرك - ٢٢ 
التنــسيق الفعــال والكــفء للأنــشطة التنفيذيــة، مــسؤولية إطــلاع مؤســسات الأمــم المتحــدة         
وصناديقها وبرامجها ذات الصلة، بالتشاور المنتظم مع الحكومات الوطنية، على الولايـة المنوطـة         

 لمستوى القطري؛بكل منهم من أجل إمكانية مشاركتها في العمليات الإنمائية على ا
 التقــدم المحــرز في تطــوير عمليــات وأدوات البرمجــة المبــسطة والجهــود   يلاحــظ - ٢٣ 
لتعزيز قـدرات أفرقـة الأمـم المتحـدة القطريـة علـى وضـع بـرامج مـشتركة ذات تركيـز                      المبذولة  
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استراتيجي تنطق من الطلب وقائمة على أساس النتائج، تتفق مع الأولويات الوطنيـة، ويـشجع           
 ا الصدد تقييم الخبرات والدروس المستفادة؛في هذ

منظومــــة الأمــــم المتحــــدة ومؤســــسات بريتــــون وودز إلى مواصــــلة  يــــدعو  - ٢٤ 
استكشاف سبل لتعزيز الحوار بينها والعمل، بما يتفق تماما مع أولويات الحكومـات المـستفيدة،               

 الصعيد القطري؛على ضمان زيادة التناسق فيا بين أطرها الاستراتيجية المعمول ا على 
 

 نظام المنسقين المقيمين  
 أن باستطاعة نظام المنسقين المقيمين، ضمن إطار الملكية الوطنيـة،           يعيد تأكيد  - ٢٥ 

أن يــؤدي دورا أساســيا في ضــمان فعاليــة وكفــاءة أداء منظومــة الأمــم المتحــدة علــى المــستوى   
وإطــار عمــل الأمــم المتحــدة  القطــري، بمــا في ذلــك دوره في صــياغة التقيــيم القطــري المــشترك  

للمساعدة الإنمائية، وأنه يشكل أداة أساسـية للتنـسيق الكـفء والفعـال للأنـشطة التنفيذيـة مـن             
أجــل التنميــة الــتي تــضطلع ــا منظومــة الأمــم المتحــدة، ويطلــب إلى منظومــة الأمــم المتحــدة،     

تعــزز دعمهــا لنظــام فيهــا الــصناديق والــبرامج والوكــالات المتخصــصة والأمانــة العامــة، أن   بمــا
 المنسقين المقيمين؛

في هـذا الـصدد بالإفـادة عـن تحـسن التـدريب المقـدم إلى المنـسقين                 يحيط علما  - ٢٦ 
 المقترحات وغيرها من المقترحات التي تقـدم بـشأن        هالمقيمين، ويحث على مواصلة النظر في هذ      

 دعم نظام المنسقين المقيمين؛
يــذ إطــار شــامل لمــساءلة المنــسقين المقــيمين،    إلى الإســراع بإعــداد وتنفيــدعو - ٢٧ 

 فضلا عن أدوات وإجراءات تقييم أدائهم؛
 ضرورة كفالة أداء نظام المنسقين المقيمين بطريقـة جماعيـة قائمـة             يكرر تأكيد  - ٢٨ 

 على المشاركة والمساءلة؛
 

 قدرات منظومة الأمم المتحدة على الصعيد القطري  
ــشدد - ٢٩  ــى ضــرورة أن يكــون ن  ي ــتي     عل ــارات والخــبرات ال ــستوى المه طــاق وم

تحشدها منظومة الأمم المتحدة على الصعيد القطري متناسبين مع المهارات والخبرات المطلـوب             
تقديمها على أساس الأولويـات المحـددة في إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة لكـل                      

ة، بمـا فيهـا ورقـات اسـتراتيجية الحـد           بلد، بما يتفق مع الاستراتيجيات والخطـط الإنمائيـة الوطني ـ         
من الفقر، حيثما توجـد، وأن يـستجيبا لاحتياجـات البلـدان الناميـة ومتطلباـا في مجـال الـدعم                 

 التقني وبناء القدرات؛
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 أهمية تقليـل العـبء الإداري والإجرائـي الـذي يلقيـه علـى كاهـل              يشدد على  - ٣٠ 
ــدان المــستفي    ــة علــى   كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة والبل ــذ المــساعدة الإنمائي دة تخطــيط وتنفي

 الصعيد القطري، لكي تحدث تلك المساعدة أكبر الأثر على العمليات الإنمائية للبلدان؛
 

 تقييم الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية
 أهميـة الملكيـة والقيـادة الـوطنيتين لعمليـة تقيـيم الأنـشطة التنفيذيـة                يشدد على  - ٣١ 

اء القــدرات الوطنيــة، بمــا في ذلــك عــن طريــق العمليــة الحكوميــة الدوليــة  مــن أجــل التنميــة وبنــ
الراميــة إلى تـــوفير التوجيـــه المتـــسق لـــصناديق وبــرامج الأمـــم المتحـــدة فـــضلا عـــن الوكـــالات   
المتخصــصة ويؤكــد أيــضا علــى أهميــة اســتقلالية وحيــاد وظيفــة التقيــيم داخــل منظومــة الأمــم     

 المتحدة؛
ــالتقييم في عــام    إقــرار فريــق الأيلاحــظ - ٣٢  ، لقواعــد ٢٠٠٥مــم المتحــدة المعــني ب

ومعــايير التقيــيم الــذي تــضطلع بــه منظومــة الأمــم المتحــدة، باعتبــاره مــساهمة في تعزيــز التقيــيم  
 كأحد وظائف منظومة الأمم المتحدة؛

ــيم       يلاحــظ - ٣٣  ــسياسات للتقي ــم المتحــدة ل ــاد بعــض مؤســسات الأم ــضا اعتم  أي
 التقيــيم الــتي أقرهــا فريــق الأمــم المتحــدة المعــني بــالتقييم،  وضــعت علــى أســاس قواعــد ومعــايير 

 ويتطلع إلى إحراز مزيد من التقدم في هذا الصدد؛
 إلى الحاجة لإجراء تقييمـات علـى الـصعيد القطـري لإطـار عمـل الأمـم                  يشير - ٣٤ 

تـائج  المتحدة للمساعدة الإنمائية في ايـة كـل دورة مـن دورات البرمجـة، اسـتنادا إلى مـصفوفة ن               
 إطار العمل، وبمشاركة وقيادة كاملتين من جانب الحكومة المستفيدة؛

 البعد الإقليمي
 المبادرات المتخذة والجهود المبذولة مـن جانـب عـدة صـناديق وبـرامج             يلاحظ - ٣٥ 

ووكالات لتحقيق لامركزية أنشطتها وإعطائها طابعا إقليميا بغية تحـسين كفاءـا واسـتجابتها              
 نية؛للاحتياجات الوط

 إلى الأمــين العــام أن يــشجع، بالتــشاور مــع مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين يطلــب - ٣٦ 
لمنظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق ومجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة، الــصناديق والــبرامج  
والوكالات على أن تلتمس في جهودها من أجل اللامركزية والطـابع الإقليمـي، تحقيـق التـآزر                 

 ل فيما بينها ومع اللجان الإقليمية؛والتكام
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 إلى الأمـــين العـــام أن يـــوفر، بـــالنظر للتحـــضير للاســـتعراض الـــشامل يطلـــب - ٣٧ 
 معلومات عـن التقـدم المحـرز في مواءمـة     ٢٠٠٧للسياسات الذي يجري كل ثلاث سنوات عام   

يق والــبرامج التغطيــة الإقليميــة مــن المكاتــب الإقليميــة وهياكــل الــدعم الــتقني الإقليميــة للــصناد 
 والوكالات؛

 
 المنظور الجنساني

 الجهود المبذولة في إطار كيانات منظومة الأمم المتحدة لتعميم مراعـاة      يلاحظ - ٣٨ 
المنظور الجنساني والسعي إلى تحقيق المساواة بين الجنـسين في مـا تـضطلع بـه مـن بـرامج قطريـة                       

 وآليات تخطيط وبرامج على نطاق القطاعات؛
 أن الاستعراضــات الــتي جــرت مــؤخرا لآليــات المــساءلة قــد       يــضايلاحــظ أ - ٣٩ 

ــواحي الــضعف في تتبــع المخصــصات والنفقــات المتعلقــة بتحقيــق       اكتــشفت اســتمرار بعــض ن
 المساواة بين الجنسين في منظومة الأمم المتحدة؛

 بـأن الأهـداف الجنـسانية المتعلقـة بتوظيـف المنـسقين المقـيمين لم تلـب         يعتـرف  - ٤٠ 
هناك حاجة لاتخاذ تدابير إضافية في ذلك الـصدد، ويحـث منظومـة الأمـم المتحـدة في                  بعد وبأن   

هذا السياق على أن تقوم بعمل المزيد بالنسبة لتمثيل المرأة من البلدان الناميـة وأن تراعـي مبـدأ                   
 التمثيل الجغرافي العادل؛

 
 التعاون فيما بين بلدان الجنوب وتنمية القدرات الوطنية

لى جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة مواصلة تعزيز دعمها للتعـاون            إ يطلب - ٤١ 
 فيما بين بلدان الجنوب؛

 الحاجــة إلى تعبئــة مــوارد إضــافية لأجــل تعزيــز الحــوار فيمــا بــين يكــرر تأكيــد - ٤٢ 
بلدان الجنوب، بما في ذلك الموارد من كـل مـن منظومـة الأمـم المتحـدة والجهـات المانحـة وعـن                       

 الثلاثي؛طريق التعاون 
 بأنــه رغــم وجــود جهــات تنــسيق قائمــة لــدى معظــم كيانــات الأمــم  يعتــرف - ٤٣ 

المتحــدة للنــهوض بالتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب، توجــد حاجــة لمعــايير موحــدة لتقاســم      
علـى نطـاق المنظومـة للتقـدم     استعراض  المعلومات فيما بين كيانات الأمم المتحدة لتيسير إجراء         

 د؛المحرز في هذا الصد
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 الانتقال من الإغاثة إلى التنمية  
 العمـل الجـاري داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة لمعالجـة المـسألة المعقـدة                   يلاحظ - ٤٤ 

المتمثلة في الانتقال من الإغاثة إلى التنمية، لكي تتمكن منظومة الأمـم المتحـدة ومجتمـع المـانحين          
 ستراتيجية متسقتين؛الأوسع والدول المتأثر من مواجهة الانتقال باستجابة وا

ــة     يــشجع - ٤٥  ــاء مرحل ــوطني أثن ــصعيد ال ــاء القــدرات علــى ال ــة لبن  الجهــود المبذول
الانتقال من الإغاثة إلى التنميـة، وذلـك بجملـة وسـائل منـها اعتمـاد سياسـات للتنفيـذ المنـهجي                      

 لبناء القدرات؛
 تنــسيق  الجهــود الــتي يبــذلها برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ومكتــب  يلاحــظ - ٤٦ 

الــشؤون الإنــسانية بالأمانــة العامــة ومكتــب مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة، لوضــع برنــامج     
مشترك لغرض تقديم الـدعم التنـسيقي المـشترك أثنـاء الانتقـال علـى أسـاس مؤسـسي، ويطلـب                     

 موافاته بمزيد من المعلومات عن التقدم المحرز في ذلك الصدد؛
ت الطوارئ على أن يـضطلع بتعـاون وثيـق مـع             منسق الإغاثة في حالا    يشجع - ٤٧ 

 الكيانات الوطنية من أجل الاستفادة القصوى بالقدرات الوطنية  المتاحة في جهود الإغاثة؛
 إلى كيانات الأمم المتحدة ذات الـصلة أن تواصـل مـضاعفة جهودهـا،               يطلب - ٤٨ 

 الوطنية، حـسب الاقتـضاء،      لمواءمة جمع البيانات وإدارة المعلومات، آخذة في اعتبارها البيانات        
 أثناء مرحلة التحول من الإغاثة إلى التنمية وأن تتيح تلك المعلومات للدول الأعضاء المعنية؛

 إلى كيانات الأمم المتحدة ذات الصلة أن تـدعم الجهـود الوطنيـة              يطلب أيضا  - ٤٩ 
 ون التقني؛الموجهة إلى جمع البيانات وتقييم المعلومات، عن طريق بناء القدرات والتعا

ــت المناســب      يؤكــد - ٥٠  ــستدامة في الوق ــة والم ــوارد الكافي  الحاجــة إلى تكــريس الم
 لمرحلة الإنعاش في حالات الانتقال من الإغاثة إلى التنمية؛

 
 المبادئ التوجيهية للاستعراض الشامل التالي للسياسات الذي يجري كل ثلاث سنوات

ل المتعلـــق بالاســـتعراض الـــشامل    إلى الأمـــين العـــام تركيـــز التحليـ ــ  يطلـــب - ٥١ 
، في إطــار تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة ٢٠٠٧للــسياسات الــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات عــام  

 :المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية، على ما يلي
حالة تنفيـذ الإجـراءات المطلوبـة الـتي نـصت عليهـا الجمعيـة العامـة في قرارهـا                     )أ( 

 ؛٢٠٠٤ديسمبر / كانون الأول٢٢لمؤرخ  ا٥٩/٢٥٠
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تقييم كفـاءة وفعاليـة المـساعدة المقدمـة مـن جهـاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي إلى                     )ب( 
البلدان النامية مـن أجـل دعـم جهودهـا المبذولـة للقـضاء علـى الفقـر وبلـوغ النمـو الاقتـصادي                        

 المستدام والتنمية المستدامة؛
ذة والتقـدم المحـرز مـن جانـب جهـاز الأمـم             استعراض الخطـوات المحـددة المتخ ـ      )ج( 

المتحدة الإنمائي لكفالة الملكية والقيادة القطريتين لأنشطة الأمم المتحدة التنفيذيـة، بمـا في ذلـك                 
عن طريق المواءمة مع الجهود والأولويات الوطنية، وتحديد الخطوات الإضـافية اللازمـة في هـذا            

 الصدد لتنظر فيها الدول الأعضاء؛
ديــد التــدابير والإجــراءات اللازمــة لزيــادة تحــسين اتــساق وكفــاءة وفعاليــة    تح )د( 

الأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة الــتي تــضطلع ــا منظومــة الأمــم المتحــدة علــى الــصعيدين   
القطري والإقليمي، بما في ذلك الأهداف التي يمكـن قياسـها والمحـددة زمنيـا، حـسب الاقتـضاء                   

 وحيثما أمكن؛
ســبل إضــافية لتعزيــز الجهــود الــتي تبــذلها منظومــة الأمــم المتحــدة لبنــاء   تحديــد  )هـ( 

ــو          ــق النم ــر وفي تحقي ــى الفق ــضاء عل ــساعدا في الق ــن أجــل م ــة، م ــدان النامي ــدرات في البل الق
 الاقتصادي المستدام والتنمية المستدامة؛

مواصلة تقييم مدى ما حققته مؤسسات منظومة الأمم المتحدة كل في نطـاق              )و( 
ــا         ولا ــة، وأدوا ــا القطري ــساني في برامجه ــور الجن ــاة المنظ ــيم مراع ــال تعم ــة، في مج ــها التنظيمي يت

التخطيطية وبرامجها القطاعية وأهـدافها وغاياـا المحـددة بالتفـصيل في هـذا اـال علـى الـصعيد                 
 القطري، وفقا للاستراتيجيات الإنمائية الوطنية؛

أطـر عمـل الأمـم    /ت القطريـة الموحـدة    الدروس المستخلصة مـن تجربـة التقييمـا        )ز( 
 المتحدة للمساعدة الإنمائية، فضلا عن الخيارات والتوصيات بشأن المزيد من التحسينات؛

 سبل تحسين الدعم للتعاون فيما بين بلدان الجنوب وتعزيز فعاليته الإنمائية؛ )ح( 
 التنبــؤ بــه تحقيــق كفايــة التمويــل الإنمــائي المقــدم مــن الأمــم المتحــدة وإمكانيــة  )ط( 

واســتقراره في الأجــل الطويــل، علــى ضــوء التحــديات الــتي يــشكلها تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة  
المتفق عليها دوليا بالنسبة للبلـدان الناميـة واتمـع الـدولي، واقتـراح خطـوات إضـافية في ذلـك            

ك عـن   الصدد، وتحديـد سـبل كفالـة كفايـة التمويـل وإمكانيـة التنبـؤ بـه واسـتقراره، بمـا في ذل ـ                      
ــائج      ــة والإدارة علـــى أســـاس النتـ ــتخدام أدوات البرمجـ ــادة اسـ ــهام زيـ ــيم مـــدى إسـ طريـــق تقيـ

 والاستراتيجيات والأطر التمويلية المتعددة السنوات، في ذلك الصدد؛
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تقيــيم كفايــة المــوارد البــشرية المتاحــة داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، وبخاصــة  )ي( 
يـة المبذولـة والأولويـات الوطنيـة، بمـا في ذلـك بنـاء         على المستوى القطري، لـدعم الجهـود الوطن       

 القدرات الوطنية؛
تقييم الخطوات المتخذة لتحديد التدابير الإضافية اللازمة لدعم نظـام المنـسقين      )ك( 

المقيمين وتحسين كفايته وكفاءتـه وقابليتـه للمـساءلة، مـن أجـل تنفيـذ اسـتراتيجية فعالـة للأمـم                
  بما يتفق مع الأوليات الوطنية؛المتحدة على المستوى القطري

تحديد الخيارات من أجل تشجيع أكفأ الأشخاص على التقدم لـشغل منـصب              )ل( 
 المنسق المقيم؛

تحديد النتائج والدروس المستفادة على الـصعيد القطـري مـن تقيـيم الأنـشطة،                )م( 
ــادة اتــساق وفعا    ــائج الإنمائيــة وزي ــة وجــودة واســتخدامها، حــسب الاقتــضاء، في تحــسين النت لي

 البرمجة على المستوى القطري؛
مواصلة تحديد الخطوات اللازمة لتبسيط وتعزيز جهاز الأمم المتحـدة الإنمـائي             )ن( 

 .جل كفالة الانتقال السلس من الإغاثة إلى التنميةلأ
 
 


