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 ٢٠٠٦الدورة الموضوعية لعام 
 يوليه/ تموز٢٨-٣ ،جنيف
 من جدول الأعمال) د (٧البند 

: مــسائل التنــسيق والــبرامج ومــسائل أخــرى  
   البرنامج الطويل الأجل لتقديم الدعم لهايتي

 مشروع قرار: ، تونس، كندا، هايتي*إسبانيا، البرازيل، بنن، ترينيداد وتوباغو  
 

 خصص لهايتيالفريق الاستشاري الم  
 

 إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 
 ٢٠٠٥/٤٦ و ٢٠٠٤يوليــــه / تمــــوز٢٣ المــــؤرخ ٢٠٠٤/٥٢ إلى قراريــــه إذ يــــشير 
نـوفمبر  / تـشرين الثـاني    ١١ المـؤرخ    ٢٠٠٤/٣٢٢، وإلى مقـرره     ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ٢٧المؤرخ  
٢٠٠٤، 

 ؛)١( بتقرير الفريق الاستشاري المخصص لهايتييحيط علما مع التقدير - ١ 
 حكومـــة وشـــعب هـــايتي للنجـــاح الـــذي حقـــق في الانتخابـــات  يـــثني علـــى - ٢ 

 التشريعية والرئاسية ويرحب بالدعم الذي قدمه اتمع الدولي لهذه العملية؛
ــار التعـــاون المؤقـــت للـــسماح بإعـــداد   يرحـــب - ٣  ــة لإطـ  بتمديـــد الفتـــرة الزمنيـ

يــوفره المــانحون ومنظومــة الأمــم اســتراتيجية وطنيــة للحــد مــن الفقــر، واســتمرار الــدعم الــذي  
 المتحدة ومؤسسات بريتون وودز ضمن إطار التعاون؛
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 . من النظام الداخلي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي٧٢وفقا للمادة  * 
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 أن يمــدد ولايــة الفريــق الاستــشاري المخــصص إلى حــين انعقــاد الــدورة  يقــرر - ٤ 
 بغـــرض الاضـــطلاع ٢٠٠٧يوليــه  /الموضــوعية للمجلـــس الاقتــصادي والاجتمـــاعي، في تمـــوز  

ستراتيجية هايتي الإنمائية الطويلة الأجل لتعزيـز الإنعـاش   داء المشورة بشأن ا  سبالمتابعة الدقيقة وإ  
 الاقتــصادي مـع إيــلاء اهتمـام خــاص لـضرورة كفالــة    -والاسـتقرار علـى الــصعيد الاجتمـاعي    

الاتــساق والاســتدامة في تــوفير الــدعم الــدولي لهــايتي علــى أســاس الأولويــات الإنمائيــة الوطنيــة   
 والتـشديد   ،لحد من الفقر  ل  الوشيكة ستراتيجيةالات و إطار التعاون المؤق  تعزيز  الطويلة الأجل و  

 الآليات القائمة؛ب تعلق فيما ي والازدواجيةعلى ضرورة تفادي التداخل
ــن ا  - ٥  ــرب ع ــهيع ــا   متنان ــام لم ــين الع ــر للأم ــشاري   وف ــق الاست ــم للفري ــن دع  ه م
 ؛ على نحو ملائملأنشطة الفريقتوفير الدعم  ويطلب إليه أن يواصل المخصص
 إلى الفريق الاستشاري المخصص، أن يواصـل في سـياق تنفيـذ ولايتـه،        لبيط - ٦ 

 ومجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة، وصـناديق الأمـم المتحـدة وبرامجهـا               ،التعاون مع الأمين العـام    
ــسات      ــات والمؤسـ ــون وودز، والمنظمـ ــسات بريتـ ــصلة، ومؤسـ ــصة ذات الـ ــا المتخصـ ووكالاـ

 ومــصرف التنميــة للبلــدان ، والجماعــة الكاريبيــة،لأمريكيــةالإقليميــة، بمــا فيهــا منظمــة الــدول ا
  وسائر أصحاب المصلحة الرئيسيين؛،الأمريكية
ــه،   يطلـــب - ٧  ــرا عـــن أعمالـ  إلى الفريـــق الاستـــشاري المخـــصص أن يقـــدم تقريـ

مشفوعا بتوصيات حسب الاقتضاء، إلى الس الاقتصادي والاجتمـاعي في دورتـه الموضـوعية      
 ؛٢٠٠٧لعام 

دورة عمــال الفريـق الاستــشاري المخـصص في ال ــ لأ ااستعراض ـأن يجــري  رريق ـ - ٨ 
 نظــر علــى أســاس، تــه مواصــلة ولايمــا إذا كــان ينبغــي النظــر في، بغيــة٢٠٠٧الموضــوعية لعــام 

 والحالـة الـسائدة في ذلـك الوقـت في هـايتي مـع          المخـصص  الس في تقرير الفريـق الاستـشاري      
 .ناء السلامبء الاعتبار اللازم لإنشاء لجنة إيلا
 
 


