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    ٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/60/916(بناء على تقرير اللجنة الخامسة [
  

  حساب دعم عمليات حفظ السلام -  ٦٠/٢٦٨
  ، العامةالجمعيةإن   
ــا إذ تـــشير   ــايو /أيـــار ٣  المـــؤرخ٤٥/٢٥٨ إلى قراراتهـ  ألـــف ٤٧/٢١٨  و،١٩٩١مـ

ــؤرخ  ــانون ٢٣المـــ ــسمبر / الأولكـــ ــؤرخ  ٤٨/٢٢٦ و ،١٩٩٢ديـــ ــانون ٢٣ ألـــــف المـــ  كـــ
 ،٢٠٠١ديـــــــسمبر / الأولكـــــــانون ٢٤ المـــــــؤرخ ٥٦/٢٤١ ، و١٩٩٣ديـــــــسمبر /الأول

يونيـــه /حزيـــران ١٨ المـــؤرخ ٥٧/٣١٨  و،٢٠٠٢يونيـــه /حزيـــران ٢٧ المـــؤرخ ٥٦/٢٩٣ و
ــؤرخ ٥٨/٢٩٨  و،٢٠٠٣ ــران ١٨ المــــ ــه /حزيــــ ــؤرخ ٥٩/٣٠١  و،٢٠٠٤يونيــــ  ٢٢ المــــ
 ٤٩/٤٦٩  و،١٩٩٤يوليـــه /تمـــوز ٨ المـــؤرخ ٤٨/٤٨٩، ومقرراتهـــا ٢٠٠٥يونيـــه /حزيـــران
ديــسمبر / الأولكــانون ٢٣ المــؤرخ ٥٠/٤٧٣  و،١٩٩٤ديــسمبر / الأولكــانون ٢٣المــؤرخ 
  ذات الصلة، العامة الجمعية، وغيرها من قرارات ١٩٩٥

 حـــساب دعـــم عمليـــات حفـــظ  الأمـــين العـــام عـــن تمويـــلتقريـــري في وقــد نظـــرت   
مــن  مكتــب خــدمات الرقابـة الداخليــة  احتياجـات بــشأن م  العــاالأمـين مــذكرة ، وفي )١(الـسلام 
 إلى  ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز  ١في إطار حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة المالية من           الموارد  
ذوي   الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة       اللجنـة  تقريري، وفي   )٢(٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠

  ،)٣(الصلة

_______________ 

)١(  A/60/681 و Corr.1و   Add.1و   A/60/727.  
)٢(  A/60/898.  
)٣(  A/60/807و   A/60/900.  
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ــدرك    ــة أن تكــون  وإذ ت ــمأهمي ــى الاســتجابة   تحــدة  المالأم ــادرة عل ــشروق ــسريع الن  ال
قرارا بهذا الـشأن، في غـضون ثلاثـين يومـا            الأمن   مجلسلعمليات حفظ السلام بمجرد أن يتخذ       

  ، وتسعين يوما بالنسبة لعمليات حفظ السلام المعقدةالتقليديةبالنسبة لعمليات حفظ السلام 
مراحــل عمليــات حفــظ  الحاجــة إلى تــوفير دعــم كــاف خــلال جميــع أيــضا وإذ تــدرك  

  السلام، بما في ذلك مرحلتا التصفية والإنهاء،
نبغـي أن يتوافـق بـشكل عـام مـع            أن مـستوى حـساب الـدعم ي        وإذ تضع في اعتبارهـا      
  ، بعثات حفظ السلام وعددها وحجمها ومدى تعقيدهاولاية

عــن تمويــل حــساب دعــم عمليــات حفــظ  العــام الأمــين بتقريــري علمــا تحــيط  - ١  
 المـوارد   مـن مكتب خدمات الرقابة الداخليـة   احتياجات  بشأن   العام   الأمينذكرة   وبم ،)١(السلام

 ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـه  /تمـوز  ١في إطار حساب دعم عمليـات حفـظ الـسلام للفتـرة الماليـة مـن        
  ؛)٢(٢٠٠٧يونيه /حزيران

 الفعالية والكفاءة في إدارة عمليـات حفـظ         كفالة الحاجة إلى    تؤكد من جديد    - ٢  
على مواصلة تحديد التـدابير الكفيلـة بزيـادة إنتاجيـة            العام   الأمينتنظيمها ماليا، وتحث    السلام و 

  حساب الدعم وكفاءته؛
ــضا   - ٣   ــدعم عمليــات   تؤكــد مــن جديــد أي ــوفير التمويــل الكــافي ل  الحاجــة إلى ت
ــظ ــسلام،  حف ــذلكال ــل     وك ــذلك التموي ــر واف ل ــديم تبري ــة إلى تق ــشاريع الحاج ــةفي م   ميزاني

  حساب الدعم؛
أن يكفـــل التنفيـــذ التـــام للأحكـــام ذات الـــصلة      العـــام الأمـــين إلى تطلـــب  - ٤  

ــن ــا  مــ ــؤرخ ٥٩/٢٩٦قراريهــ ــران ٢٢ المــ ــه /حزيــ ــؤرخ ٦٠/٢٦٦  و،٢٠٠٥يونيــ  ٣٠ المــ
  ؛، وكذلك القرارات الأخرى ذات الصلة٢٠٠٦يونيه /حزيران

ــد  - ٥   ــواردة في  تؤيـ ــيات الـ ــتنتاجات والتوصـ ــري الاسـ ــة تقريـ ــشارية اللجنـ  الاستـ
  أحكام هذا القرار؛رهنا ب، )٣(ذوي الصلة ؤون الإدارة والميزانيةلش

  :ة إنشاء الوظائف التاليتقرر  - ٦  
 المتحـدة   الأمـم للفريق المعـني ببعثـة      ) ٥ -ف  (ة  يموظف أقدم للشؤون السياس     )أ(  

ــسلام       ــظ الـ ــات حفـ ــابع لإدارة عمليـ ــات التـ ــايتي في مكتـــب العمليـ ــتقرار في هـ ــق الاسـ لتحقيـ
  ؛ةالعام الأمانةب
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في قــسم أفــضل ممارســات حفــظ الــسلام التــابع   ) ٤ -ف (منــسق سياســات   )ب(  
  لإدارة عمليات حفظ السلام؛

  ؛ الخامسةاللجنةفي أمانة ) ٣ -ف  (الأمانة العامةموظف لخدمات   )ج(  
 علـى حفـظ الـسلام في        لـدعم قـدرة أفريقيـا     ) ٣ -ف  (اتـصالات   /ير إعلام خب  )د(  

  س أبابا؛إدارة عمليات حفظ السلام، في أدي
 علـى حفـظ الـسلام في إدارة         لدعم قدرة أفريقيـا   ) ٣ -ف  (مالي  / إداري محلل  )هـ(  

  عمليات حفظ السلام في أديس أبابا؛
ـــى إنــشاء وظيفــة رئــيس دائــرة التــدريب المتكامــل    تقــرر أيــضا  - ٧   ـــة علــ  الموافقــ

اء هـذه الوظيفـة     تقيـيم أد   العـام    الأمـين في إدارة عمليات حفظ السلام، وتطلب إلى        ) ١ - مد(
 ٢٠٠٧يوليـه  /تمـوز  ١ عن ذلك في سياق ميزانية حساب الدعم للفترة الماليـة مـن          وتقديم تقرير 

  ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠إلى 
 النــــقل والحركــة دائــرة الموافقــــة علــــى إنــشــاء وظيفــــة رئيــــس تقــرر كــذلك  - ٨  

 -ء وظيفـة موجـودة برتبـة ف          تمـول مـن إلغـا      ، لإدارة عمليات حفظ السلام    ةالتابع) ١ -مد  (
 ويمول الفرق في الاحتياجات من داخـل المـستوى المعتمـد لحـساب الـدعم للفتـرة الماليـة مـن                      ٤
  ؛٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١

في إدارة عمليـات   ) ٣ -ف  ( الموافقـة علـى إنـشاء وظيفـة مهنـدس بيئـي              تقرر  - ٩  
إعـادة تبريـر الاحتيـاج لهـذه الوظيفـة في سـياق ميزانيـة              العـام    الأمـين حفظ السلام، وتطلب إلى     

  ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١حساب الدعم للفترة المالية من 
في ) ٤ -ف  (الموافقــة علــى إنــشاء وظيفــة منــسق شــؤون الأمــن   عــدم تقــرر  - ١٠  

لهـذه الوظيفـة في سـياق      إعـادة تبريـر الاحتيـاج        العـام    الأمينإدارة السلامة والأمن، وتطلب إلى      
  ؛٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١ميزانية حساب الدعم للفترة المالية من 

 دولار مــن دولارات ٢٣ ٢٦٥ ٧٠٠قــدره  الموافقــة علــى رصــد مبلــغ  تقــرر  - ١١  
 دولار للمــوارد غــير ٤ ٤١٧ ٩٠٠قــدره الولايــات المتحــدة للمــساعدة المؤقتــة العامــة، ومبلــغ 

 فيمـا   ٢٠٠٧يونيـه   /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز  ١ بالوظائف للفترة المالية مـن       المتصلة
 ومكتــب خــدمات  في إدارة عمليــات حفــظ الــسلام علــى حفــظ الــسلاميتــصل بقــدرة أفريقيــا

في الأمانــة  ولجنــة العقــود بــالمقر في إدارة الــشؤون الإداريــة الرقابــة الداخليــة ودائــرة المــشتريات
ــة الع    والمهــام المالعامــة ــة في الأمان ــشؤون القانوني ــصلة بالمــشتريات في مكتــب ال ــة وفي إدارة ت ام

   والقدرة المتصلة بالسلوك والانضباط في إدارة عمليات حفظ السلام؛عمليات حفظ السلام
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ــرر  - ١٢   ــغ     تق ــى رصــد مبل ــة عل ــدم الموافق ــدره  ع  دولار للخــدمات ١٥٤ ٢٠٠ق
  الاستشارية؛

، وتطلـب  )٤(ستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة      بطلـب اللجنـة الا     تحيط علمـا    - ١٣  
إجـــراء تحليـــل شـــامل لتطـــور حـــساب الـــدعم، اســـتنادا إلى توصـــية اللجنـــة   العـــام الأمـــينإلى 

ــار     )٥(الاستــشارية ــة، أخــذا في الاعتب ــة الداخلي ، وبالتــشاور الوثيــق مــع مكتــب خــدمات الرقاب
، وعرض هذا التحليل علـى مجلـس     ٥٩/٢٩٦  الجمعية العامة  قرار من الجزء الرابع من      ٥ الفقرة

في الجــزء الثـاني مــن دورتهـا الحاديــة    الجمعيـة مراجعـي الحــسابات، وتقـديم تقريــر عـن ذلــك إلى    
   لحساب الدعم؛المقبلةلميزانية مقترحاته لوالستين المستأنفة في سياق 

 المــؤرخ ٥٣/٢٢١ العامــة الجمعيــة الجــزء الثــامن مــن قــرار تؤكــد مــن جديــد  - ١٤  
ــسان ٧ ــل أ/ني ــرار  التاســع، والجــزء ١٩٩٩بري ــن الق ــؤرخ ٥٥/٢٥٨ م ــران ١٤ الم ــه /حزي يوني

ــرار   ٢٠٠١ ــن الق ــؤرخ ٥٧/٣٠٥، والجــزء الخــامس م ــسان ١٥ الم ــل /ني ، والجــزء ٢٠٠٣أبري
  ؛٢٠٠٤ديسمبر / الأولكانون ٢٣ المؤرخ ٥٩/٢٦٦الحادي عشر من القرار 

يـد بـصورة مطـردة في     يتزاالاعتمـاد المـالي للاستـشاريين     أن   تلاحظ مع القلـق     - ١٥  
 لوظـائف إضـافية في إطـار حـساب الـدعم،            يوازالم ـ على الرغم من الاعتماد   السنوات الأخيرة   

وكفـاءة   لعـدة أمـور مـن بينـها تعزيـز نوعيـة العمـل                الاعتمـادات كانـت مطلوبـة     مع مراعـاة أن     
  ؛الإدارة ومهارات الموظفين

ــدما يقتــرح رصــد  العــام الأمــين إلى تطلــب  - ١٦   ــدرج، عن  مــوارد للخــدمات  أن ي
، تحلــيلا للاتجاهــات يقــارن مــستوى المــوارد اللاحقــةالاستــشارية في ميزانيــات حــساب الــدعم 

 يقـدم معلومـات   المطلوبة بمـستويات المـوارد المعتمـدة في الـسنوات الماليـة الخمـس الـسابقة، وأن          
، هابمـا يـشمل أمـورا عـدة من ــ   ، تكميليـة مـشفوعة بتبريـرات كاملـة لكـل الخــدمات الاستـشارية      
  معلومات عن أسباب عدم توفر تلك الخبرات داخل المنظمة؛

أن يكلــف مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة   العــام الأمــين إلى تطلــب أيــضا  - ١٧  
علـى أن تؤخـذ في الاعتبـار أيـضا           منهجية تخصيص مراجعي الحـسابات المقـيمين،         تحسينبمهمة  

 الجمعيـة  عن ذلك إلى     ا تقرير قدمن ي أ فرادى عمليات حفظ السلام، و     تشغيلتعقيدات  مخاطر و 
  ؛العامة

_______________ 

  .A/60/807انظر   )٤(
  .A/59/784انظر   )٥(



A/RES/60/268 

5 

في دورتهـا الحاديـة    العامـة  الجمعيـة أن يقدم إلى  العام الأمين إلى  تطلب كذلك   - ١٨  
قــدرات الاتحــاد  بنــاء اســب، تقريــرا عــن الجهــود المبذولــة في دعــم      والــستين، في الــسياق المن 

قها وبرامجها ووكالاتها وكـل     وصنادي المتحدة   الأممستضطلع به     ما خذا في الاعتبار  الأفريقي، آ 
 ومــا ســيقدمونه مــن مــساهمات، بمــا في ذلــك الجهــود المبذولــة   مهــام الخــارجيين مــن الــشركاء

  التداخل؛حالات لتفادي الازدواجية و
ــام الأمـــين إلى تطلـــب  - ١٩   ــة  العـ ــة العامـ ــة ، أن يوضـــح للجمعيـ ــا الحاديـ في دورتهـ

 وفريـق اسـتعراض القيـادات الرفيـع        )٦(توىوالستين، العلاقة بـين فريـق الاسـتعراض الرفيـع المـس           
  المستوى المقترح إنشاؤه في إدارة عمليات حفظ السلام في سياق إدارة الموارد البشرية؛

ــرر  - ٢٠   ــاء، تقــ ــسبة ل الإبقــ ــن   بالنــ ــة مــ ــرة الماليــ ــوز ١لفتــ ــه /تمــ  إلى ٢٠٠٦يوليــ
 ١اليـة مـن   ، على آلية تمويل حساب الدعم المـستخدمة في الفتـرة الح          ٢٠٠٧يونيه  /حزيران ٣٠
 ٣، على النحو الذي وافقت عليـه في الفقـرة           ٢٠٠٦يونيه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٥يوليه  /تموز

  ؛١٩٩٦يونيه /حزيران ٧ باء المؤرخ ٥٠/٢٢١من قرارها 
 لدى تفويض الـسلطة إلى     ، العام الأمين الحاجة إلى أن يكفل      تؤكد من جديد    - ٢١  

 الامتثـال الـدقيق لأحكـام القـرارات والمقـررات           لبعثات الميدانية، إدارة عمليات حفظ السلام وا    
  في هذا الصدد؛ العامة الجمعيةذات الصلة، وللقواعد والإجراءات ذات الصلة التي حددتها 

  
  ٢٠٠٥ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١ من الماليةلفترة لتقرير الأداء المالي 

الي لحـساب دعـم عمليـات حفـظ         عن الأداء الم   العام   الأمين بتقرير   تحيط علما   - ٢٢  
  ؛)٧(٢٠٠٥يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه /تموز ١ من الماليةلفترة لالسلام 

  
  ٢٠٠٧ يونيه/حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١ من الماليةلفترة لتقديرات الميزانية 

 دولار ١٨٣ ١٨٧ ٠٠٠ علــى احتياجــات حــساب الــدعم الــتي تبلــغ   توافــق  - ٢٣  
 وأربـع ، بمـا في ذلـك سـبعمائة         ٢٠٠٧يونيـه   /حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليـه   /زتمـو  ١لفترة من   ل

جديـدة والاحتياجـات ذات الـصلة مـن     مؤقتـة   وظيفة مستمرة وست وخمسون وظيفة   وثلاثون
  الوظائف وغير الوظائف؛

  

_______________ 

  .ST/SGB/2005/4 العام الأمينطلاع على اختصاصات الفريق، انظر نشرة للا  )٦(
)٧(   A/60/681 و Corr.1 و Add.1.  
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  تمويل تقديرات الميزانية
  مـن الماليـة لفتـرة  ل تمويل احتياجات حساب دعم عمليات حفـظ الـسلام    تقرر  - ٢٤  

  : على النحو التالي٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١
ــتعمال  )أ(   ــير  اسـ ــيد غـ ــوط الرصـ ــالغ  المربـ ــرادات ٣ ٥٨٤ ٨٠٠البـ  دولار والإيـ

يونيـه  /حزيـران  ٣٠ بـالفترة الماليـة المنتهيـة في      فيمـا يتعلـق    دولار   ٢ ١٢١ ٩٠٠ الأخرى البالغـة  
يونيـه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليه  /تموز ١من  الية  الم، في تمويل الموارد المطلوبة للفترة       ٢٠٠٥
  ؛٢٠٠٧

ــتعمال  )ب(   ــغ اسـ ــستوى   ١٥ ٨٠٤ ٠٠٠ مبلـ ــن المـ ــد عـ ــأذون دولار الزائـ ــه المـ  بـ
ــسلام     ــظ ال ــاطي لحف ــصندوق الاحتي ــا لل ــق ب ــة لفترة والمتعل ــة في المالي ــران ٣٠المنتهي ــه /حزي يوني

ــة   ٢٠٠٥ ــوارد المطلوبــ ــل المــ ــرة ل، في تمويــ ــةلفتــ ــن الماليــ ــوز ١ مــ ــه /تمــ  ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــ
  ؛٢٠٠٧ يونيه/حزيران

 تناســبيا فيمــا بــين    تقــسيما دولار١٦١ ٦٧٦ ٣٠٠ الرصــيد البــالغ  تقــسيم  )ج(  
ــة     ــسلام العاملـ ــظ الـ ــات حفـ ــات عمليـ ــرة لميزانيـ ــةلفتـ ــن الماليـ ــوز ١ مـ ــه /تمـ  إلى ٢٠٠٦يوليـ

  ؛٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠
ــة مــن الاقتطاع ــ    )د(   ــرادات الآتي ــة مــن  خــصم التقــديرات الــصافية للإي ات الإلزامي

 دولار ١٨ ٨٠٤ ٢٠٠ دولار، والمشتملة علـى مبلـغ    ١٨ ١٨٦ ١٠٠مرتبات الموظفين البالغة    
، والنقـــصان البـــالغ ٢٠٠٧يونيـــه /حزيـــران ٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـــه /تمـــوز ١مـــن الماليـــة لفتـــرة ل

 ، مـن الرصـيد  ٢٠٠٥يونيه  /حزيران ٣٠ دولار فيما يتعلق بالفترة المالية المنتهية في         ٦١٨ ١٠٠
عمليـات  فـرادى    فيمـا بـين ميزانيـات        وتقـسيم ذلـك   أعـلاه،   ) ج(المشار إليه في الفقـرة الفرعيـة        

  . تقسيما تناسبياحفظ السلام العاملة
  ٩٢الجلسة العامة 

  ٢٠٠٦ يونيه/حزيران ٣٠
  


