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PROGRAMME DE TRAVAIL DE LA PREMIÈRE ANNÉE 

Projet de décision présenté par le Président 

Projet de schéma de programme de travail du Conseil des droits de l�homme 

pour la première année 

 

 À sa � réunion, le � juin 2006, le Conseil des droits de l�homme a décidé d�adopter le 

schéma de programme de travail du Conseil pour la première année présenté ci-après. 
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Projet de schéma de programme de travail 

Deuxième session Troisième session Quatrième session 

Septembre 2006 
(trois semaines) 

18 septembre-6 octobre 

Décembre 2006 
(deux semaines) 

27 novembre-8 décembre 

Mars/avril 2007 
(quatre semaines) 

12 mars-6 avril 

1.  Rapport des mécanismes et mandats 

Rapports des procédures spéciales. 
Dialogue interactif. 
(Ordre/regroupement des rapports à 
arrêter de manière rationnelle et non 
sélective) 

 Nouveaux rapports des procédures 
spéciales. Dialogue interactif. 
(Ordre/regroupement des rapports 
à arrêter de manière rationnelle et 
non sélective) 

Rapports, études et autres documents 
établis par le Secrétariat, 
la Haut-Commissaire, 
le Haut-Commissariat ou 
le Secrétaire général, à la demande 
de la Commission des droits de 
l�homme 

  

Rapports de la Sous-Commission   

Rapport(s) de la procédure 1503    

2.  Examen et renforcement des institutions 

Rapports intérimaires des 
mécanismes concernant notamment: 
• L�examen périodique universel 
• L�examen des mandats, 

mécanismes, fonctions et 
responsabilités 

Rapports intérimaires et poursuite 
du débat ou décisions sur les 
mécanismes intersessions 
concernant notamment: 
• L�examen périodique universel 
• L�examen des mandats, 

mécanismes, fonctions et 
responsabilités 

Méthodes de travail 
Ordre du jour 

Décisions concernant: 
• L�examen périodique universel 
• L�examen des mandats, 

mécanismes, fonctions et 
responsabilités 

Méthodes de travail 
Ordre du jour 

3.  Autres questions de fond 

État de la situation présenté par 
la Haut-Commissaire aux droits 
de l�homme  

État de la situation présenté par 
la Haut-Commissaire aux droits 
de l�homme 

Rapport annuel de la 
Haut-Commissaire aux droits 
de l�homme  

Autres questions touchant à la 
promotion et à la protection des 
droits de l�homme, y compris 
initiatives/questions/décisions 
émanant des délégations, à présenter 
par l�entremise du Président 15 jours 
au moins avant la session 

Autres questions touchant à la 
promotion et à la protection des 
droits de l�homme, y compris 
initiatives/questions/décisions 
émanant des délégations, à présenter 
par l�entremise du Président 15 jours 
au moins avant la session 

Autres questions touchant à la 
promotion et à la protection des 
droits de l�homme, y compris 
initiatives/questions/décisions 
émanant des délégations, à présenter 
par l�entremise du Président 15 jours 
au moins avant la session 
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