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 ٢٠٠٦الدورة الموضوعية لعام 
 ٢٠٠٦يوليه / تموز٢٨-٣جنيف، 

 * من جدول الأعمال المؤقت٢البند 
يئــة بيئــة مواتيــة علــى الــصعيدين الــوطني      
والدولي لإيجاد عمالة كاملة ومنتجـة وتـوفير        
فــرص العمــل الكــريم للجميــع، وتــأثير تلــك  

   البيئة على التنمية المستدامة
منظمـة غـير حكوميـة،      وهـو   ن مقـدم مـن مركـز جيغيانـسو للبحـوث القبليـة،              بيا  

 مركز استشاري لدى الس الاقتصادي والاجتماعيذات 
 

قـرار  مـن    ٣٧ و   ٣٦الجـاري تعميمـه عمـلا بـالفقرتين         الأمين العـام البيـان التـالي        تلقى   
 .١٩٩٦/٣١الس الاقتصادي والاجتماعي 
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 انـــبي  
انسو للبحوث القبلية يعمـل منـذ الـسبعينيات علـى توعيـة الـسكان               ما برح مركز جيغي    

ومـن ثم   . النائيـة والقبليـة،   و يعيـشون في المنـاطق الريفيـة،         نالمهمشين والمحرومين اقتـصاديا، الـذي     
جهوده في مجال التنمية الاجتماعية الاقتصادية في مجالات شملت باستمرار القـضاء علـى       تنصب  

الرسمـي  (المركز عملية التعليم    فقد أدرج   وبالتالي،  .  الثلاث الماضية  الفقر والجوع، طوال العقود   
الـــدخل، والمبـــادرات الاجتماعيـــة توليـــد وبنـــاء القـــدرات، والتـــدريب علـــى  ) وغـــير الرسمـــي

مـع  ، للـشباب والنـساء؛ فـضلا عـن إقامـة روابـط              والتطور المهـني  الاقتصادية، وتنمية المهارات،    
توظيـف والقـابلين    ذو القدرات، وغيرهـم مـن الـشباب القابـل لل          لحرفيين التقليديين والمتطوعين    ا

، والنساء والرجال في المناطق النائية؛ والمؤسسات الماليـة، وهيكـل التـسويق،              لحسام للتوظيف
، مانـدالز اهيلا  م ـالصغيرة، والتي تعرف باسم     الأعمال الحرة   فضلا عن الإدارة الماهرة لوحدات      
 .اعدة الذاتية، وبدائل اتمع المدنيومنتديات الشباب، وجماعات المس

، وغيرهـا مـن    القـوائم ، وطبقـات    قبائـل وما بـرح المركـز يعمـل مـن أجـل تنميـة ورفـاه                 
 مـن مكاتـب المـشاريع       ٣٠، وزهـاء     فرعـا  ١١الفئات المتخلفة، والمهمشة اقتصاديا؛ من خـلال        

 ـــ  ــراديش، ومادي ــال، وبـ ــد، وهيماشـ ــار وجركانـ ــدرابراديش، وبيهـ ــراديش، في الهنـــد وفي أنـ ا بـ
 شمــال جرات، وراجــستان، ودلهــي، وولايــات وغــوكاتــسغار جــامو وكــشمير، ومهارشــترا، و 

ــل شــرق الهملايــا   ــال آأســام ومث ــا، بــروناش ــورا، وناغالانــد،  مــانيبورردايش، ومغالاي ، وتريب
قبائـل   مـن    ٥ ٥٠٠ ٠٠٠، عمل المركز مـع      ١٩٧٩ومنذ تأسيسه في عام     . وميزوران، وسكيم 

، مـن خـلال شـعبة البحـوث والتقيـيم      طفل   ٥٠٠ ٠٠٠لسكان، وحوالي   من ا وطبقات القوائم   
 . بالمركزوشعبة النشر/وشعبة التدريب وبناء القدرة، وشعبة التنمية المستدامة، والاتصالات

. وقــد عمــل المركــز علــى نطــاق واســع مــع العمــال الأطفــال طــوال العقــدين الماضــيين   
، الاسـتيطان الة الأطفال كمحصلة لعوامل مثل      لعمبرح التفاوت الاجتماعي قائما بالنسبة       وما

لحيـازة الأرض ممـا أسـفر عـن أعـداد كـبيرة مـن               غـير المحـدد     نظـام   ال الزراعي، في ظل     والاقتصاد
ــار إلى   ــصادي لخــط  اســتحداث هيكــل  العمــال المعــدمين، والافتق ــتعلمين  ل، الأســاساقت غــير الم

والتوزيـع  . الريفيـة والمنـاطق النائيـة     في المنـاطق    الـذين يعيـشون     المتعلمين مـن الجمـاهير      نصاف  وأ
غير المتساوي للمـوارد والأصـول الرأسماليـة، وبنـاء القـدرة والهيكـل الأساسـي للتـدريب الزائـد                    

ــة  عــن الحاجــة أو المتعطــل فــضلا عــن    ــدان التــسويقية وانعــدام الــصلات الائتماني . في تلــك البل
بعقـود، والعمالـة الحـرة،      لمنظمـة   غـير ا  نظـام العمالـة     لالأطفال العاملون بـصورة رئيـسية       يخضع  و

ة الأسرية، وحيازة الأراضـي، فـضلا       يالتجاروالأعمال  والأجور المنخفضة في القطاع الزراعي،      
 .الهشة اقتصادياوالتجارية الصغيرة في المناطق النائية الأعمال عن وحدات 
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يـة  ولقد اضطلع المركز ذه القضية على نطاق واسع، من خلال تنظـيم مـشاريع تعليم     
 المتـسولين الأطفـال   التأهيل الاقتصادي للأطفال العاملين، وأطفال الشوارع، و      إعادة  ولأغراض  

 والإدمـاج،   ؛، عن طريق التعليم غـير الرسمـي       سخرة الأطفال ، وعمالة   الذين يستهدفون الأثرياء  
خـدمات الـدعم، لتجنـب التـسرب مـن المـدارس، ولتنميـة المهـارات فـضلا عـن التعلـيم                      تقديم  و

ونظم المركز أيضا حوارات منتظمة من خلال البرامج اتمعيـة، ومناقـشات التوعيـة في        . المهني
 .حلقات دراسية، وحلقات عمل ومؤتمراتعقد المناطق، و

 
 :الرؤية والخطة المستقبلية  

، وتنمية المهـارات،    تطوير الأعمال الحرة  يرغب المركز في إضافة توليد بديل للدخل، و        
العـاملين لحـسام، وهيكـل      /معلومات مكثفة عـن العمالـة     توفير  و.  إلى ذلك  والتعليم التقني وما  

 .العمال فيما يتعلق ذا الجهدتنسيب 
 


