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   التمييز ضد المرأة

 مــن اتفاقيــة ١٨النظــر في التقــارير المقدمــة مــن الــدول الأطــراف بموجــب المــادة    
 القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

  
 التقرير الدوري السادس للدول الأطراف  

 
 *المكسيك  

 

تقريــر الأولي المقــدم مــن حكومــة المكــسيك، انظــر للاطــلاع علــى ال. يــصدر هــذا التقريــر دون تحريــر رسمــي  *
CEDAW/C/5/Add.2        ظـر فيـه في الـدورة الثانيـةوللاطـلاع علـى التقريـر الثـاني المقـدم مـن حكومـة        . ، الذي ن

وللاطلاع على التقريـر الـدوري   . ، الذي نظر فيه في الدورة التاسعة  CEDAW/C/13/Add.10المكسيك، انظر   
. ، اللذين نظـر فيهمـا في الـدورة الثامنـة عـشرة            Add.1 و   CEDAW/C/MEX/3-4 انظر   الثالث والرابع الموحد،  

، الـذي   CEDAW/C/MEX/5وللاطلاع على التقريـر الـدوري الخـامس المقـدم مـن حكومـة المكـسيك، انظـر                   
 .نظر فيه في الدورة الاستثنائية للجنة
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  مرفقات المواد 
  مدينة خواريس 

   المصطلحات
 مقدمة

اء تطرح المكسيك، وهي تقـدم هـذا التقريـر الـسادس عـن تنفيـذ أحكـام اتفاقيـة القـض                     - ١
على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، السياسات والبرامج والتدابير الـتي اتخـذا الدولـة للقـضاء                 
على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة؛ في ذات الوقـت الـذي تتحمـل فيـه التزامهـا إزاء اتمـع                        
الدولي، وتؤكد من جديد استعداد حكومتها للدفاع عـن حقـوق الإنـسان وحمايتـها وتعهـدها                 

 .لكبذ
أولها أن إعداده بالكامـل     : ويختلف هذا التقرير نوعيا عن التقارير السابقة لعدة أسباب         - ٢

تـولاه المعهــد الــوطني للمــرأة، باعتبــاره الجهــاز الـوطني للنــهوض بــالمرأة، والمــسؤول بالتــالي عــن   
قتـصادية  إدارة السياسات العامة الشاملة الموضوعة لتحقيق المـساواة القانونيـة والاجتماعيـة والا            

والأسرية للمرأة، والتي جرى تـصميمها وبناؤهـا مـن مبـدئها بالفعـل في زمـن حكومـة الـرئيس                    
 .فيسنته فوكس كيسادا

وذا الشكل فإن هذا التقرير الـسادس يعـرض العمـل المنـسق لـلإدارة العامـة الاتحاديـة            - ٣
ق مـع كـل واحـد مـن      قاطبة؛ والتنـسيق الملتـزم بـه بـين الـسلطات العامـة؛ والعمـل الاتحـادي بح ـ                 

 .الكيانات الاتحادية؛ والصلات مع منظمات اتمع المدني واتمع الأكاديمي
والسبب الثاني يتصل بأن مجمل الـسياسات والـبرامج والتـدابير المبلـغ عنـها هنـا ينطلـق                     - ٤

منطقيــا ومنــهجيا مــن محــور برنــامجي يعتــبر، مــن الناحيــة القانونيــة، جــزءا لا يتجــزأ مــن الخطــة   
 .وطنية للتنمية، وبالذات البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأةال
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وأخيرا يجدر بالذكر عرض وبيان تميز آليات التحاور والاتصال في العلاقة بـين اتمـع            - ٥
 الأعمـال  جـدول والحكومة، من أجل إضـفاء الـصفة الـشرعية علـى مـشاكل محـددة تنـدرج في                 

يحتويــه مــن هيكــل مؤســسي أُنــشئ لتلبيــة مطالــب واحتياجــات المــرأة،  العــام والمؤســسي، ومــا 
 .باعتبار ذلك من أولويات الدولة

وكان المتوقع، لتقديم هذا التقرير الـسادس، انتـهاء مختلـف عمليـات تقيـيم واسـتعراض                  - ٦
 والأهــداف الإنمائيــة للألفيــة في أول – بعــد عــشرة أعــوام مــن وضــعه  –منــهاج عمــل بــيجين 

جرى كل خمسة أعوام، على أساس أن المعلومات والبيانات والنتـائج المترتبـة               استعراضاا التي ت
 .على ذلك ستساعد بشكل بالغ على تقييم التقدم الحقيقي والتحديات المطروحة مستقبلا

وــذا الــشكل فإننــا لم نكتــف في اختتــام أعمالنــا بالاعتمــاد علــى المــدخلات اللازمــة     - ٧
لـسادس إلى الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة، بـل صـدقنا أيـضا علـى جـدول                     لتقديم هـذا التقريـر ا     

ــى     أعمال للمرأة يرتكز على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز  ــوم عل ــرأة، ويق ضــد الم
خبرة الاسـتراتيجيات الوطنيـة الـواردة في منـهاج عمـل بـيجين، ويتعـزز بالـسبيل الجديـد الـذي              

وفي المكـسيك،  . ف الإنمائيـة للألفيـة وصـولا إلى تحقيـق أهـدافهما           يتيحه إعلان الألفيـة والأهـدا     
تعتبر اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ومنهاج عمل بيجين وأهـداف الألفيـة                

 .تدابير يجب أن تتعاضد باعتبارها قاعدة واستراتيجية وأداة للتنفيذ
د علـى توصـيات لجنـة الخـبيرات       ويتكون هيكل هذا التقرير من جزء أول مخـصص للـر           - ٨

ويتـألف الجـزء الثالـث مـن     . للمكسيك؛ وجزء ثان تحدثنا فيه عن التقيد التام بمضمون الاتفاقية      
سلسلة من المرفقـات الـتي تكمـل، بـشكل واضـح، الطـابع ذا الـصلة الـذي يـصبغ اهتمـام هـذه                         

 .تمييز ضد المرأةالحكومة بالالتزامات المنبثقة عن اتفاقية القضاء على جميع أشكال ال
وهذا التقرير السادس تجميع للتدابير المتخذة اعتبارا من إنشاء شبكة مؤسسية وآليـات              - ٩

الحوار والتخاطب التي تتجاوز الحدود الوطنية، وحتى الآليـات المتـصلة بنـساء المنطقـة في ضـوء                  
 .لنهوض ادور التعاون الدولي فيما يتصل بتثبيت واستمرار التقدم في تطوير المرأة وا

 
 زء الأولالج

  
 ردود حكومة المكسيك على توصيات لجنة الخبيرات
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 ١٩التوصية  
تحث اللجنة الدولة الطرف على إيلاء اهتمام خاص للعمل على تنفيـذ وتقيـيم الـسياسات                
في المستويات الحكومية الثلاثة القائمة في البلد، وبوجه خاص في البلديات، ووضع جدول 

 . لرصد وتقييم التقدم المحرز في تنفيذ الالتزامات المنصوص عليها في الاتفاقيةزمني محدد
 وتــدعم عمليــة تحديــد وتنــسيق ٢٠٠٦-٢٠٠١الخطــة الوطنيــة للتنميــة للفتــرة ترســي  - ١٠

ومتابعــة وتقيــيم الــسياسات والتــدابير الــتي تــضعها الــسلطة التنفيذيــة الاتحاديــة والأنــشطة الــتي     
وكيانـات الإدارة العامـة الاتحاديـة، والعمـل أيـضا علـى إيجـاد آليـات                تضطلع ا جميع وحدات     

ــواطنين  ــاون     . مــشاركة الم ــة مجــالات للتع ــة الاتحادي ــشئت في الإدارة العام ــسياق، أُن وفي هــذا ال
والتنسيق بين الوزارات، من أجل تحليل ومتابعة وتقيـيم الـبرامج القطاعيـة والخاصـة والمؤسـسية            

 تقييم الخطة الوطنية للتنمية، الذي يعـد سـنويا، مـن معلومـات عمـا                ويتشكل تقرير . والإقليمية
 .تحققه البرامج من تقدم وإنجاز وتراجع

البرنـــامج الـــوطني للتنميـــة الاجتماعيـــة للفتـــرة ووفقـــا للخطـــة الوطنيـــة للتنميـــة، فـــإن  - ١١
ــة لاثق”يــشير إلى ضــرورة إيجــاد   ٢٠٠٦‐٢٠٠١ ــيمف ــسياسات العامــة   “لتقي ، ــدف تنفيــذ ال

والالتزامات المقـررة،    والسعي إلى الاستخدام الفعال للموارد، وتحقيق الأهداف         ،كل أفضل بش
 .يتصل منها بالتدابير التي تستهدف أفقر سكان البلد وبخاصة ما

ــة إلى وضــع    - ١٢  لقيــاس نظــام الأهــداف الرئاســية ومــن أجــل ذلــك عمــدت الإدارة الحالي
سات الإدارة العامة الاتحادية قبل الـسلطة التنفيذيـة         التقدم في الالتزامات الرئاسية لمسؤولي مؤس     

 .وقد أُدرجت المؤشرات على أساس الأهداف المحددة في الخطة الوطنية للتنمية. الاتحادية
تـشجيع  ) ١: (وفي هذا الصدد فإن أهـداف المعهـد الـوطني للمـرأة في هـذا النظـام هـي                   - ١٣

نيا اللازمــة لكــي تعمــل وحــدات الإدارة وتــدعيم التــدابير الــضرورية الــتي تــضمن الــشروط الــد
تنفيـذ اسـتراتيجية    ) ٢(العامة الاتحاديـة علـى إضـفاء الطـابع المؤسـسي علـى المنظـور الجنـساني؛                  
وستعلن نتـائج نظـام     . وطنية للتنسيق بين المؤسسات دف رعاية النساء الوحيدات الضعيفات        

 ).٢٠٠٦ديسمبر /ول الأكانون(الأهداف الرئاسية عند انتهاء الإدارة الراهنة 
إن البرنامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد المـرأة، وهـو الخريطـة الملاحيـة                       - ١٤

للحكومة الاتحادية في اـال الجنـساني، يحتـوي علـى تـسعة أغـراض رئيـسية ينطـوي كـل منـها                       
ومـن أجـل تقيـيم هـذه     ). قـصيرة ومتوسـطة وطويلـة   (على أهداف ممنهجـة علـى ثـلاث فتـرات           

هداف، حـدد المعهـد الـوطني للمـرأة منهجيـة تـربط بـرامج المعهـد بالتـدابير الـتي تـضطلع ـا                  الأ
وحـــدات وكيانـــات الإدارة العامـــة الاتحاديـــة في هـــذا الـــصدد، والـــتي تـــسهم في تحقيـــق هـــذه 

، وهـو   ٢٠٠٦-٢٠٠١وتشير المنهجية إلى وجوب إنجاز البرنامج في غضون الفتـرة           . الأهداف
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المخصـصة لكـل    ) نـسب التوزيـع   (وتوضح المصفوفة الواردة أدناه القيم      . ة في المائ  ١٠٠ما يمثل   
، جـرى التخطـيط   )٢٠٠٢(وبالنسبة إلى الأجل القـصير      . غرض محدد وتوزيعها على الأهداف    

ــذ  ــسبة إلى الأجــل المتوســط    ٣٦,٢٥لتنفي ــة؛ وبالن ــذ   )٢٠٠٤( في المائ ، جــرى التخطــيط لتنفي
 في ٢٤,١٠، جـرى التخطـيط لتنفيـذ    )٢٠٠٦(لطويـل   في المائة؛ وبالنسبة إلى الأجل ا  ٣٩,٦٥

 .المائة
 

  التمييز ضد المرأةمتوزيع الأغراض المحددة والأهداف الواردة في البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعد
 اموع ٩ ٨ ٧ ٦ ٥ ٤ ٣ ٢ ١ الغرض المحدد

           )٢٠٠٢(الأجل القصير 
 ٢١ ٢ ٣ ١ ١ ٣ ١ ٣ ٤ ٣ مجموع الأهداف

 ٣٦,٢٥ ٣,٤٠ ٥,١٠ ١,٤٠ ٢,٥٠ ٣,٧٥ ٢,٥٠ ٣,٣٠ ٦,٨٠ ٧,٥٠ ) ٪ (التوزيع 
          )٢٠٠٤-٢٠٠٣(الأجل المتوسط 
 ٢٣ ٢ ٢ ٤ ٢ ٣ ٢ ٤ ١ ٣ مجموع الأهداف

 ٣٩,٦٥ ٣,٤٠ ٣,٣٠ ٥,٧٠ ٥,٠٠ ٣,٧٥ ٥,٠٠ ٤,٤٠ ١,٦٠ ٧,٥٠ ) ٪ (التوزيع 
           )٢٠٠٦-٢٠٠٥(الأجل الطويل 

 ١٥ ٢ ٢ ٢ ١ ٢ ١ ٢ ١ ٢ الأهدافمجموع 
 ٢٤,١٠ ٣,٢٠ ١,٦٠ ٢,٩٠ ٢,٥٠ ٢,٥٠ ٢,٥٠ ٢,٣٠ ١,٦٠ ٥,٠٠ ) ٪ (التوزيع 

 ٥٩ ٦ ٧ ٧ ٤ ٨ ٤ ٩ ٦ ٨ مجموع الأهداف
 ١٠٠ ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ١٠ ٢٠ ) ٪ (التوزيع 

 
لك  في المائـة، وبـذ     ٨٧، تم إنجـاز     ٢٠٠٥يونيه  /حزيران إلى   ٢٠٠٢وفي الفترة من عام      - ١٥

للبرنـامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص        ينتهي تنفيذ شتى البرامج والأنشطة المكملة للأغـراض التـسعة           
 .وعدم التمييز ضد المرأة
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للبرنامج الوطني النسبة المئوية للتقدم في الأهداف القصيرة والمتوسطة والطويلة الأجل 
 لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة

 )٢٠٠٥يونيه /حزيران -٢٠٠٢(
 

ــرص ــافؤ الفـ ــوطني لتكـ ــامج الـ ــرض البرنـ غـ
 التمييز ضد المرأةوعدم 

الأجـــل القـــصير  
)٢٠٠٢( 

الأجــــــل المتوســــــط 
)٢٠٠٤-٢٠٠٣( 

ــل   ــل الطويـــــــــ الأجـــــــــ
 )٢٠٠٥يونيه /حزيران(

 ١٣٤ ٩١ ٩٨ إضفاء الطابع المؤسسي - ١
 ٩٢ ٨٥ ٩٠ حقوق الإنسان - ٢
 ١٠٨ ٨٣ ٥٩ التنمية الاقتصادية - ٣
 ٩٠ ٩١ ٩٦ الفقر - ٤
 ٧٥ ٧٧ ٦٨ التعليم - ٥
 ٥٠ ٩٤ ٩٢ الصحة - ٦
 ٨٠ ٩٣ ٩٠ العنف - ٧
 ١٠٠ ٨٠ ٨٧ اتخاذ القرارات - ٨
 ٨٦ ٩٤ ٦٨الثقافة والرياضة ووسائل الاتصال - ٩

 ٩٢ ٨٩ ٨٤ اموع
 

 تدابير تقييم السياسات في الإدارة العامة الاتحادية  
نـــهجي لإدراج المنظـــور الجنـــساني في بـــرامج الـــدليل الموضـــع المعهـــد الـــوطني للمـــرأة  - ١٦

، وانتــهى مــن التقيــيم المتعمــق، في إطــار الوحــدات والكيانــات التابعــة لــلإدارة العامــة الاتحاديــة 
، الـذي وضـعته وزارة العمـل        برنـامج دعـم العمالـة     : المنظور الجنساني، للسياسات العامة التاليـة     

، الـــذي أنـــشأته وزارة الإصـــلاح يـــةصـــندوق دعـــم المـــشاريع الإنتاجوالـــضمان الاجتمـــاعي؛ 
النموذج التعليمـي المطبـق في المـدارس ذات         ؛  برنامج رعاية العمال الزراعيين المياومين    الزراعي؛  

ــة    ــة الاتحادي ــدة في المقاطع ــد الممت ــام؛    المواعي ــيم الع ــذي وضــعته وزارة التعل ــأمين  ، ال ــامج الت برن
 .طني لأحواض الأار الصغيرةالبرنامج الو، الذي وضعته وزارة الصحة؛ الصحي الشعبي

 قاعـــدة لتـــشغيل الـــبرامج ٧٤ أيـــضا، تـــابع المعهـــد الـــوطني للمـــرأة  ٢٠٠٣وفي عـــام  - ١٧
 قاعــدة للتــشغيل تــضمنت ٢٥الاتحاديــة، وحلّــل بــشكل متعمــق، وفي إطــار منظــور جنــساني،  

ــدات        ــا مختلـــف الوحـ ــل ـ ــساني تعمـ ــور جنـ ــيم ذات منظـ ــرات للتقيـ ــشأن مؤشـ ــات بـ اقتراحـ
 :)١( فضلا عن البرامج المختلفةوالكيانات،

 
__________ 

 .لتعريف الوحدات، يرجى الاطلاع على المصطلحات في هذا التقرير )١( 
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 الوحدة البرنامج

وزارة الزراعة وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد   برنامج التكيف من خلال التحالف من أجل الريف
 الأسماك والأغذية

برنامج تكامل سلاسل الأغذية الزراعية وصيد الأسماك من
 خلال التحالف من أجل الريف

 وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد وزارة الزراعة 
 الأسماك والأغذية

برنامج الاهتمام بالعوامل الحاسمة من خلال التحالف من
 أجل الريف

وزارة الزراعة وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد  
 الأسماك والأغذية

برنامج رعاية الجماعات والمناطق ذات الأولوية من خلال
 لريفالتحالف من أجل ا

وزارة الزراعة وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد  
 الأسماك والأغذية

صندوق رعاية سكان الريف المتضررين من الحالات
 الطارئة

وزارة الزراعة وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد  
 الأسماك والأغذية

 وزارة الاقتصاد  برنامج الزحف نحو الجنوب
 وزارة الاقتصاد   البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطةصندوق دعم المشاريع

صندوق دعم حصول المشاريع البالغة الصغر والصغيرة
 والمتوسطة على التمويل

 وزارة الاقتصاد 

 وزارة الاقتصاد  البرنامج الوطني لتمويل المشاريع البالغة الصغر
 وزارة الصحة  )التأمين الصحي الشعبي(برنامج الصحة للجميع 

 وزارة الصحة  برنامج اتمعات المتمتعة بالصحة
 المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي برنامج المعهد المكسيك للضمان الاجتماعي للفرص المتاحة

 النظام الوطني للتنمية المتكاملة للأسرة  برنامج رعاية المعوقين
 رةالنظام الوطني للتنمية المتكاملة للأس  برنامج رعاية العجزة

 وزارة الإصلاح الزراعي  صندوق دعم المشاريع الإنتاجية
 وزارة الإصلاح الزراعي  برنامج إدماج المرأة في القطاع الزراعي

برنامج تنمية الشعوب واتمعات الأصلية في االات
الهياكل الأساسية الاجتماعية، المشاريع الإنتاجية،: التالية

 التدريب، الصناديق الإقليمية

 وزارة التنمية الاجتماعية 

تأكيد: برنامج الخيارات الإنتاجية في االات التالية
الوعد، الائتمان الاجتماعي، الائتمان الإنتاجي للمرأة،
التكامل الإنتاجي، وكالات التنمية المحلية، المرافقة

 والتدريب في مجال المشاريع، الادخار معك

 وزارة التنمية الاجتماعية 

 وزارة التنمية الاجتماعية   إدماج العمال الزراعيين المياومينبرنامج
 

 مــن قواعــد تنفيــذ ٥٥ و ١٦وجــدير بالــذكر أيــضا التعــديلات المدخلــة علــى المــادتين  - ١٨
، وبمقتضاها أُوعز إلى الوحدات أن المبالغ المرصـودة للـبرامج    ٢٠٠٤ميزانية نفقات الاتحاد لعام     
نـسين لـن تـتغير، وطُلـب إلى هـذه الوحـدات أن تـدرج في تقييمهـا                   فيما يتعلق بالمساواة بين الج    

ويجــب أن . لمــشاريعها مؤشــرات النتــائج موزعــة حــسب الجــنس والفئــة العمريــة، علــى التــوالي 
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تضمن هذا التقييم معلومات عن الموارد المتاحة للمستفيدين، وأن يشمل قسما خاصـا عـن أثـر     
 . ومساواا وعدم التمييز ضدهاونتائج البرامج على رفاهة المرأة وإنصافها

ومن ناحية أخرى قامت وحدة الجنسانية في المعهد الوطني للتنميـة الاجتماعيـة بوضـع                - ١٩
 قاعـدة للتـشغيل     ١٦ لتسهيل استعراض وإدراج المنظور الجنساني في        دليل للإجراءات الأساسية  

غيل الــتي قُــدمت بــشأا وكانــت الــبرامج الخاضــعة لقواعــد التــش. في وزارة التنميــة الاجتماعيــة
، )المنــاطق البالغــة الــصغر (الفــرص، الموئــل، التنميــة المحليــة  : اقتراحــات في مجــال الجنــسانية هــي 

، الادخــار 3X1الاســتثمار الاجتمــاعي المــشترك، الــشباب مــن أجــل المكــسيك،مبادرة المــواطنين 
الخيـارات الإنتاجيـة،   ، الهويـة القانونيـة،   “بيتـك ”والإعانة والائتمان مـن أجـل المـسكن المتقـدم      

البالغون، الصندوق الوطني لتشجيع الحـرف، الإمـداد الريفـي، المـسكن الريفـي، رعايـة العمـال              
 .الزراعيين المياومين، الحوافز الحكومية، برنامج العمالة المؤقتة

وقامت وزارة البيئة والموارد الطبيعية بتقيـيم وتحديـد خطـوط عامـة واقتـراح مؤشـرات            - ٢٠
برنـامج التنميـة    : لجنساني والإثني في خمسة بـرامج قطاعيـة خاضـعة لقواعـد التـشغيل             للإنصاف ا 

ــزارع        ــة الم ــامج تنمي ــات، برن ــة الغاب ــامج تنمي ــة، برن ــة المؤقت ــامج العمال ــة المــستدامة، برن الإقليمي
 .التجارية، الهياكل الأساسية للزراعة المائية لمياه الشرب

 
 تقييم برنامج الفرص للتنمية البشرية

 في عـام    برنـامج التعلـيم والـصحة والأغذيـة       الـذي بـدأ باعتبـاره        (برنامج الفـرص  تحول   - ٢١
. ، إلى واحــد مــن الــبرامج الاجتماعيــة الرئيــسية لحكومــة المكــسيك٢٠٠٢، منــذ عــام )١٩٩٧

نموذجـا اتبعتـه بلـدان أخـرى في أمريكـا اللاتينيـة تقـوم بتنفيـذ                 وكان تصميم البرنـامج وتـشغيله       
ــة  ــرامج مماثل ــا لمكافحــة الفقــر في     . ب ــدرج في اســتراتيجية أوســع نطاق ــامج ين ومــع أن هــذا البرن

ــشطته في مجــال         ــل أن ــسابقة، وإن تكــن عــصرية، بتكام ــبرامج ال ــز عــن ال ــه يتمي المكــسيك، فإن
الجنــسانية علــى ســبيل المثــال، والــشفافية والفعاليــة في توزيــع آليــات التخــصيص فيــه، ونوعيــة    

 .قييمهالمعلومات التي جمعت من أجل ت
ــامج   - ٢٢ ــار في الأجــل القــصير   الفــرصإن التقيــيم الخــارجي لبرن ــه علــى قيــاس الآث ، بقدرت

ــه       ــدولي، ويــشتهر بجديت ــوطني وال ــل، يعتــبر رمــزا للتفــوق علــى الــصعيدين ال والمتوســط والطوي
ونطاقه، ويتخذ مثالا ونموذجا لتقييم البرامج الاجتماعيـة بـين الهيئـات الدوليـة وفي شـتى بلـدان                   

 .المالع
وترتكز عملية التقييم على مختلف التقريبـات المنهجيـة، سـواء الكميـة أو النوعيـة، الـتي            - ٢٣

وفي هذا الـسياق، يـشمل التقيـيم تحلـيلا لمواضـيع      . يتمم بعضها بعضا للوصول إلى ج متكامل   
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. دتنمية المدارك وتعلـيم الأطفـال والـشباب، والـصحة التغذويـة للأفـرا            : مختلفة ذات أولوية مثل   
وضـع  : وتشمل هذه العملية أيضا دراسة مجالات مواضيعية أخـرى تتـصل بظـروف الفقـر مثـل                

المــرأة، ودينميــة الإنفــاق والاســتهلاك في الأســر، وســوق العمــل وإلحــاق الــشباب بــه، وتوزيــع  
 .الدخل والادخار في الأسر، وتحول المتغيرات الديموغرافية، وفعالية التركيز

 أيضا تحليل المسائل ذات الـصلة بالمنـاخ الـذي تـدبر فيـه               الفرص برنامجويتضمن تقييم    - ٢٤
ــة الخــدمات        ــة، ونوعي ــشبكات الاجتماعي ــة ال ــة، وحال ــشاركة اتمعي ــل الم ــا، مث الأســر أموره

 .التعليمية والصحية، والآثار الاقتصادية في مناطق نشاط البرنامج
برنــامج ليــة لتقيــيم نتــائج  بنــشر التقــديرات الأو١٩٩٩وبــدأت تقــارير التقيــيم في عــام  - ٢٥

، نـسق المعهـد الـوطني للـصحة العامـة      ٢٠٠٣ و ٢٠٠٢وفي عـامي  . التعليم والصحة والأغذيـة   
ووضـع مركـز البحـوث والدراسـات العليـا في الأنتروبولوجيـا             . خمس دراسات لتقييم البرنـامج    

 جـرى تقيـيم     ٢٠٠٤وفي عـام    . الاجتماعية، من ناحيته، وثيقتين تتضمنان نتائج التقييم النوعي       
 .الأثر، سواء على الصعيد الكمي أو الكيفي

٢٦ -                       وقد ساعد التقييم المـستمر علـى تحديـد الأثـر المنـسوب مباشـرة إلى البرنـامج علـى مـر
الــزمن، وذلــك بوضــع مقارنــات وقياســات بــين الأســر المدرجــة منــذ بــدء البرنــامج وتلــك الــتي 

 التغطية الأولية، الـتي كانـت ريفيـة حـصرا، إلى     وبالطريقة ذاا، ومع امتداد. أُدرجت فيما بعد  
 ١٩٩٧وفيمــا بــين عــامي    . المنــاطق الحــضرية، حــدد التقيــيم أيــضا قياســات للواقــع بجانبيــه       

، أُجريت ثمانية استقصاءات في المناطق الريفية، وثلاثة في المنـاطق الحـضرية فيمـا بـين                 ٢٠٠٣ و
ــامي  ــرى للمـــرة الأولى ٢٠٠٤وفي عـــام . ٢٠٠٤ و ٢٠٠٢عـ ــيم كـــلا المؤشـــرين،   ، جـ  تقيـ

ــا ــة          مم ــاطق الريفي ــستفيدين في المن ــسكان الم ــى ال ــر المتوســط الأجــل عل ــاس الأث ــى قي ســاعد عل
وعــرض الآثــار الأولى للبرنــامج علــى المــدى القــصير علــى المنــاطق الحــضرية ) ٢٠٠٣-١٩٩٧(
)٢٠٠٣-٢٠٠٢.( 

أة، وهـي تلـك المقـصود     أيضا التدابير الإيجابية لتحسين حالـة المـر     برنامج الفرص ويقيم   - ٢٧
ا المواظبـة علـى الدراسـة، والحـق في الـصحة والتغذيـة، وإدارة مـوارد التحـويلات، وحـصول                     
البالغين على التعليم، والحصول على مشاريع توليد الدخل، والتدابير الموجهـة صـوب مكافحـة     

 .الممارسات المنتهكة للحقوق
 علــى الدراســة، يوثّــق التقيــيم الخــارجي الآثــار ففيمــا يتعلــق بالتــدابير المتعلقــة بالمواظبــة - ٢٨

ــة       ــائج الإيجابيــة في النجــاح والمواظب المترتبــة علــى تقليــل الفــوارق بــين الجنــسين في القيــد، والنت
 .والانتقال والتحصيل الدراسي، وبخاصة في المرحلة الثانوية والمستوى المتوسط العالي



CEDAW/C/MEX/6
 

12 06-22042 
 

 الصحة والتغذية، يشير التقييم الخـارجي إلى        وفيما يتعلق بالتدابير ذات الصلة بالحق في       - ٢٩
للكـشف  “ بابـانيكولاو ”زيادة في معرفة واستخدام وسائل منع الحمل، وفي إجـراء اختبـارات             

 .عن سرطان عنق الرحم، وفي الرعاية السابقة للولادة وخفض معدل وفيات الأمهات
 :أما عن الاستفادة من إدارة موارد التحويلات - ٣٠

م الخارجي يشير إلى أن توفير موارد للنساء يغير مـن هيكـل نفقـات الأسـر ة          فإن التقيي  • 
؛ الحــصول )ولا ســيما البروتينــات والنباتــات(تغذيــة أفــضل : المعيــشية بمــا يــساعد علــى

). موقـد، ثلاجـة، ميـاه في الأنابيـب، لـوازم المـترل           (على أشياء تغيـر مـن العمـل المـترلي           
 .هة الأسرة المعيشية والمرأةوينعكس ذلك بشكل إيجابي على رفا

وتشير الدراسات النوعية إلى تحسن في احترام الذات، واتخاذ القرارات، وإبـداء الـرأي               • 
ويعزز ذلك شبكات التعاون ويحـول النـساء ذوات الـصلاحية إلى            . في الأسرة واتمع  
 .مستحقات للائتمان

عام بمثابة مجـالات لإدمـاج المـرأة في         وتعتبر أنشطة توفير الدعم وأنشطة البرنامج بوجه         • 
 .اتمع وتحقيق استقلاليتها

وفي مجال حـصول البـالغين علـى التعلـيم، تـشير التقييمـات إلى زيـادة كـبيرة في احتـرام             - ٣١
 .الذات ونشوء علاقة جديدة مع الأبناء التلاميذ، وحتى مع الأزواج

 :وفيما يتصل بالحصول على مشاريع توليد الدخل - ٣٢
يوثق التقييم حـدوث زيـادة في الاسـتثمار في الأصـول الإنتاجيـة وازديـاد المـشاركة في                    • 

ــامج     ــر البرنـ ــصغر لأسـ ــة الـ ــشاريع البالغـ ــشطة المـ ــير   ٣٣(أنـ ــق بغـ ــا يتعلـ ــة فيمـ  في المائـ
 .، وللنساء بوجه خاص)المشاركين

 امـــرأة علـــى الـــدعم مـــن خـــلال حـــسابات ادخـــار مـــصرف ١ ١٠٠ ٠٠٠وتحـــصل  • 
ــوطني ــادة مــستمرة مــن خــلال صــناديق الادخــار    الادخــار ال ــة، والزي  والخــدمات المالي

 ). من الملايين١,٥: ٢٠٠٥الهدف لعام (والائتمان 
 :وتلقى مراجعة الممارسات المنتهكة للحقوق الضوء على ما يلي - ٣٣

التـصويت  ):  ملايـين  ٣,٩ (٢٠٠٣مع المـستحقات في عـام       “ أيام للشفافية ”تخصيص   • 
 .عمال المفروضة أو الحصصالحر في مقابل الأ

 في تنفيــذ نظــام للمراقبــة التــشغيلية للكــشف عــن التجــاوزات أو ٢٠٠٤البــدء في عــام  • 
 ).نقاط حراسة(المبالغ غير المستحقة 
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 .٢٠٠٥نموذج جديد للرعاية والخدمة ورسالة تعهد للمواطنين في عام  • 
 ).ج الحقوق الاجتماعية(التزامي حق لي : ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤أيام للشفافية في عامي  • 
 .تعتبر المستحقات البرنامج حقاً لهن ويراقبن تنفيذه بشكل سليم • 
وفيما يتصل بصياغة المنهجيات وإجراء البحوث لمعالجة مـشكلة تأنـث الفقـر، أقامـت                - ٣٤

مرصــد تجــارب  وزارة التنميــة الاجتماعيــة، مــن خــلال المعهــد الــوطني للتنميــة الاجتماعيــة،        
الإنمـائي للمـرأة وكليـة       الأمم المتحدة    صندوق، بالتنسيق مع    ر من منظور جنساني   ومفاهيم الفق 
ــد اعتــبر  . المكــسيك ــذ     المرصــدوق ــصميم وتنفي ــد في ت ــد مــن المعــارف الــتي تفي  أداة لإيجــاد مزي

وجـرى في هـذا الـسياق وضـع قاعـدة بيانـات تتـضمن               . سياسات اجتماعية للتغلب على الفقـر     
 .لمرأة الفقيرة ومحيطها الأسريسلاسل زمنية لمتابعة حالة ا

مرصـــد ظـــروف وجـــرى، في مرحلـــة أولى، تـــصميم الدراســـة الاستقـــصائية المـــسماة   - ٣٥
 مــن منظــور جنــساني، ويكملــه عقــد لقــاءات متعمقــة، وتكــوين   وتجــارب الفقــر في المكــسيك

وقــد قــام ذلــك علــى أســاس عينــة فرعيــة . جماعــات منهجيــة، وإجــراء دراســات لمفــردات اللغــة
) ٢٠٠٢ (الدراسة الاستقـصائية التقييميـة للأسـر المعيـشية الحـضرية          المعيشية مأخوذة من    للأسر  

 .برنامج الفرصفي 
ــة الدراســة الاستقــصائية   ٢٠٠٣أغــسطس /آبوفي  - ٣٦ ــة الاجتماعي ، قــدمت وزارة التنمي

 مقابلـة في أسـر معيـشية فقـيرة واتـسمت بطـابع          ٣ ٠٠٠، الـتي ضـمت      ما يقوله الفقراء  المعنونة  
ــاطق في          تم ــثلاث من ــة، وكــذلك ل ــاطق الحــضرية والريفي ــن المن ــد لكــل م ــى نطــاق البل ــي عل ثيل

 بلديـة  ٤٩وقـد أُجريـت هـذه الدراسـة في        . الشمال والوسـط والجنـوب    : الجمهورية المكسيكية 
 . كيانا اتحاديا٢٥تقع في 

ــامج الفــرص مــع الدراســة الاستقــصائية لتقيــيم  المرصــدوترافــق  - ٣٧  الــتي تحتــوي علــى  برن
علومات قيمة عن ظروف معيشة سكان الحضر، إذ سيوجه إلى سـكان الحـضر في الجمهوريـة                 م

 . سؤال عن الأسرة المعيشية١ ٣٠٠ سؤال شخصي و ٢ ٤٠٠المكسيكية ما يقرب من 
، متابعـة حالـة المـرأة      من نظـام مؤشـرات       ٤,٠وقد جهز المعهد الوطني للمرأة الإصدار        - ٣٨

كة المـرأة في اتمـع للعيـان، وبيـان حـالات انعـدام الإنـصاف          الذي سيساعد على إظهار مشار    
وينطـوي نظـام المؤشـرات هـذا علـى تغطيـة علـى        . وعدم المساواة في الفرص بين الرجل والمـرأة       

الحالـة الديموغرافيـة، الـصحة،    :  مواضـيع ١٠ مؤشرات مجمعـة في   ١ ٢٠٥نطاق البلد، ويشمل    
 المعيـشية، الأسـر والمـساكن، المـشاركة الـسياسية،           التعليم، العمل، الضمان الاجتمـاعي، الأسـر      

 .العنف الأسري، السكان المتكلمون بلغة أصلية والسكان المعوقون
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وقــام مجلــس شــيوخ الجمهوريــة، بالتنــسيق مــع المعهــد الــوطني للمــرأة، بتنفيــذ العمليــة    - ٣٩
نفيـذ المـؤتمر    متابعة وتقييم التقدم والتراجـع فيمـا جـرى علـى مـدى عـشرة أعـوام مـن ت                   المسماة  

العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة واتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، القــاهرة،  
ــة    ــة للمتابع ــة في المكــسيك، وصــولا إلى آلي ــات   وأهــداف الألفي ــة الاتفاق ، وذلــك ــدف متابع

 .الدولية التي أبرمتها المكسيك في مجال التمييز وما للمرأة من حقوق الإنسان
 

 ٢١التوصية  
تــدعو اللجنــة الدولــة الطــرف إلى الــشروع بحمــلات للنــشر والتثقيــف والتوعيــة بأحكــام    
الاتفاقية موجهة للمجتمع بأكمله، وعلى وجه الخـصوص للمـوظفين المـسؤولين عـن إقامـة                
العــدل والــدفاع عــن العدالــة، وللمــرأة المكــسيكية بوجــه خــاص لتعميــق معرفتــها بحقوقهــا  

 .الصعيد الوطني أو على صعيد الولايةبموجب القوانين على 
تميــزت الوظيفــة القــضائية في المكــسيك بمزاولــة الرجــال لهــا، وهــو مــا يوضــحه أنــه في    - ٤٠

 .العليا الوطنية، لم يحدث أن رأستها امرأة العدل محكمةتاريخ 
‐٢٠٠١البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييـز ضـد المـرأة للفتـرة              واعترافا من    - ٤١

 بأهميــة عمــل هــذه الــسلطة، فإنــه يــدرج في خطوطــه الاســتراتيجية تعهــدا بالعمــل، في    ٢٠٠٦
وظائف النيابـة وإقامـة العـدل، علـى تطبيـق الأحكـام المتعلقـة بحقـوق الإنـسان للمـرأة والفتـاة،                       

ومــن أهــداف هــذا البرنــامج عقــد دورات تــدريب  . الــواردة في الــصكوك الدوليــة ذات الــصلة
 .وظفات العاملين في النيابة وإقامة العدل وللمشرعينوتوعية للموظفين والم

مـايو  /أيـار وفي إطار هذا التعهد الذي تلتزم به الحكومـة الراهنـة، جـرى في الفتـرة مـن                    - ٤٢
 للنيابـات   إقامة العدل من منظور جنساني     حلقة عمل عن     ١٥ تنظيم   ٢٠٠٥أغسطس  /آبإلى  

عمـل التعريـف بالمعاهـدات الدوليـة في     وكان موضوع حلقات ال   . العامة ذات الاختصاص العام   
مجــال حقــوق الإنــسان للمــرأة، وبخاصــة اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة 

، كـان قـد جـرى       ٢٠٠٥سـبتمبر   /أيلـول وحـتى   . واتفاقية بيليم دو بارا، وبيـان طريقـة تطبيقهـا         
قـد ثلاثـة    ع٢٠٠٥وجـرى أيـضا في عـام       .  رجـلا  ١٣٦ امـرأة و     ٢٨٤:  شخصا ٣٨٤تدريب  

في قــانون المؤســسات اجتماعــات مائــدة مــستديرة إقليميــة لتعمــيم وتحليــل مبــادئ إدراج المــرأة 
الإصلاحية، عمـلا علـى تعزيـز حقـوق الإنـسان للنـساء الموجـودات في مراكـز لإعـادة التأهيـل                      

وجـرى، علـى سـبيل      . الاجتماعي، مع مراعاة الصكوك الدوليـة الـتي صـدقت عليهـا المكـسيك             
قواعـد تطبيـق    . النـساء المحرومـات مـن الحريـة وأولادهـن         ضع وتوزيع المنشور المسمى     الدعم، و 

 .العقوبات في ضوء المعاهدات الدولية
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ومن الأجهزة الأخرى المعنية أيضا ذه المـسألة وزارة العلاقـات الخارجيـة الـتي قامـت                  - ٤٣
المـؤتمر الـدولي   اد، بعقـد  ، بالتنسيق مع الهيئات الدولية وكـونغرس الاتح ـ    ٢٠٠٤أبريل  /نيسانفي  

والمقـصود  . لتعزيز توافق التشريعات المحلية مع الصكوك الدولية في مجال حقوق الإنسان للمرأة           
مشروع يشمل البلـد ويـشتمل علـى أحـداث مماثلـة تجـري في جميـع أنحـاء البلـد، ـدف تعمـيم               

ال مــسؤوليات الــصكوك الدوليــة المتــصلة بحقــوق الإنــسان للمــرأة، وصــولا إلى العمــل، في مج ــ  
واشـترك  . ووظائف الموظفين العموميين، على مواءمة هذه الصكوك وتطبيقهـا والاحتجـاج ـا    

في المؤتمر المشرعون، وممثلون للسلطتين التنفيذية والقـضائية، والمؤسـسات الأكاديميـة، وأجهـزة               
 .إقامة العدل ومساعدة الضحايا، والمنظمات غير الحكومية

 للمــرأة أيــضا يتحــاور مــع الــسلطتين التــشريعية والقــضائية اللــتين  وظــل المعهــد الــوطني - ٤٤
 .زودهما بمعلومات أساسية، مثل الاتفاقية، والبروتوكول الاختياري، والتوصيات العامة

 
 التعميم وتوعية عامة السكان

جرى، في إطار وضع تقرير المكسيك السادس هذا، عقد اجتماع عمل مـع منظمـات                - ٤٥
الــشبكات العاملــة في مجــال حقــوق الإنــسان للمــرأة، بينــت فيــه أهميــة الاتفاقيــة اتمــع المــدني و
 :وقد وضعت وعممت المنشورات التالية . وتقديم التقارير

نـشرة  . اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة وبروتوكولهـا الاختيـاري            • 
لإدارة العامـــة  ووزعـــت علـــى مـــوظفي ا٢٠٠١نـــوفمبر / الثـــانيتـــشرينصـــدرت في 

 .الاتحادية والكيانات الاتحادية ومنظمات اتمع المدني
ــة •  ــرأة     مجموع ــسان للم ــوق الإن ــصلة بحق ــسية ذات ال ــة الرئي ــصكوك الدولي ــشرتان .  ال ن

ــضغوطين   )٢٠٠٥ و ٢٠٠٤( ــين مــ ــشملان قرصــ ــة  (CD)، تــ ــسختين الإنكليزيــ  للنــ
ختياري، والتوصـيات العامـة      وثيقة، منها الاتفاقية، وبروتوكولها الا     ١١والفرنسية من   

وقــد أُعــد المنــشور مــن أجــل المــؤتمر   . للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة  
الإقليمي التاسع بشأن المرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي، الـذي عقدتـه           
 اللجنـــة الاقتـــصادية لأمريكــــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحــــر الكـــاريبي في المكــــسيك في     

ــران ــه /حزي ــوطنيين، كمــا وزع في    ٢٠٠٤يوني ــدوليين وال ــشاركين ال ــى الم ، ووزع عل
ووزعـت المنـشورات علـى     . الاجتماع الآخر لمنظمات اتمع المدني في المنطقة بأسرها       

موظفي الإدارة العامـة الاتحاديـة والكيانـات الاتحاديـة ومنظمـات اتمـع المـدني، كمـا                  
، الــتي نظمــت بإقامــة العــدل مــن منظــور جنــساني  وزعــت في حلقــات العمــل المتعلقــة 

 .للنيابات العامة في شتى الكيانات الاتحادية
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دليل للعمـل في المكـسيك علـى تطبيـق المعاهـدات الدوليـة              . الحكم من منظور جنساني    • 
 للاجتمـاع الـوطني للقـضاة   كـان هـذا نتاجـا      . لحماية حقوق الإنسان للمـرأة والطفولـة      

، ولسلــسلة مــن حلقــات التــدريب الــتي نظمــت في البلــد   ٢٠٠٢الــذي عقــد في عــام  
بأسره للقضاة في االين المدني والجنائي، وجرى فيها تفسير مختلف الـصكوك الدوليـة              
في مجال حقوق الإنسان للمرأة، مثـل اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                     

 اتفاقيـة القـضاء علـى       ويضم المنـشور الأحكـام المـستندة إلى صـكوك دوليـة مثـل             . المرأة
وأُتـيح المنـشور للقـضاة في كـل أنحـاء البلـد، وكـذلك               . جميع أشكال التمييز ضد المرأة    

 .للمؤسسات الأكاديمية والهيئات النسائية الحكومية
ــيم في مجــال حقــوق الإنــسان للنــساء والطفــلات   . التــشريع مــن منظــور جنــساني  •  التقي

شــكل مطبــوع وممغــنط لكــل ولايــة مــن تــسعى المنــشورات، الموضــوعة في . والأطفــال
ــسان       ــوق الإن ــشريعية في مجــال حق ــشجيع الإصــلاحات الت ــة، إلى ت ــات الجمهوري ولاي

 .للمرأة، دف تفادي التمييز في القواعد القانونية
قواعـد تطبيـق العقوبـات في ضـوء المعاهـدات       . لنساء المحرومات من الحريـة وأولادهـن      ا • 

 في مجـال تطبيـق العقوبـات، ـدف تحديـد هـل تلتـزم                دراسـة مقارنـة للقـوانين     . الدولية
أحكامها أم لا بالمعاهـدات الدوليـة الـتي وقَّعتـها المكـسيك وصـدقت عليهـا، كاتفاقيـة                   

 .القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
وقامت اللجنة الوطنية للرياضة من ناحيتها، في اجتماع الجهـاز الـوطني للتربيـة البدنيـة                - ٤٦
ضة، بتعميم المعلومات المتعلقة باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، وهـو              والريا

 .PEMEXالنشاط الذي قامت به أيضا شركة النفط المكسيكية 
 

 أنشطة أخرى لتوعية موظفي إقامة العدل والنيابة
، وكجـــزء مـــن الإجـــراءات الـــتي يتخـــذها مكتـــب المـــدعي العـــام        ٢٠٠٤في عـــام  - ٤٧

، والـتي تـستهدف تكـوين ثقافـة     مكتـب العدالـة والإنـصاف والجنـسانية    رية مـن خـلال     للجمهو
ــدت في مكــسيكو دورة          ــا، عق ــرأة وإعماله ــوق الم ــام لحق ــرام الت ــى الاحت مؤســسية تنطــوي عل

، الموجهـة إلى الموظفـات العموميـات في هـذا        المنظور الجنساني في إقامة العـدل     المؤتمرات المعنونة   
 .صفة عامةالسلك وإلى السكان ب

 قـام مكتـب المـدعي العـام للجمهوريـة، بالتنـسيق مـع لجنـة                 ٢٠٠٤مارس  /آذار ٨وفي   - ٤٨
ــإطلاق       ــواب كــونغرس الاتحــاد، ب ــس ن ــسانية في مجل ــصاف والجن ــق   الإن ــة لتحقي ــة الوطني الحمل

، دف تشجيع الاتفاقـات والتـدابير والـسياسات العامـة الـتي             الإنصاف والأمن المتكامل للمرأة   
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ى تحقيق الإنصاف والأمن المتكامل للمرأة، ونشر حقوقها، والعمـل في اتمـع علـى               تساعد عل 
وفي هـذا التـاريخ ذاتـه، نظـم المعهـد      . تشجيع ثقافة عدم العنف إزاء المرأة والإبـلاغ عـن العـف       

 للموظفـــات العدالـــة والإنـــصاف والجنـــسانيةالـــوطني للعلـــوم الجنائيـــة حلقـــة العمـــل المعنـــون  
 التــابع لمكتــب مكتــب العدالــة والإنــصاف والجنــسانية يتــولين الاتــصال مــع العموميــات الــلاتي 

 .المدعي العام للجمهورية
، نظم مكتب المدعي العام للجمهورية، بالتنسيق مع المعهـد          ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلولوفي   - ٤٩

  للمـوظفين العمـوميين في     المنظور الجنـساني في إقامـة العـدل       الوطني للمرأة، حلقة العمل المعنونة      
 .هذا السلك

وقام معهد التدريب وإعداد المهنيين في مجال إقامة العدل علـى المـستوى الاتحـادي، في                 - ٥٠
الدورة التدريبية لموظفي التحقيقـات الاتحـاديين، بتوزيـع مـواد تتعلـق بحقـوق الإنـسان ودراسـة                   

 والعدالـة  أحوال الضحايا والقانون الجنائي وأخـلاق المهنـة، جـرى فيهـا تحليـل مـسائل المـساواة              
 .والإنصاف والجنسانية ورعاية الجماعات الضعيفة

حقـــوق الإنـــسان للمـــرأة والعنـــف : يـــوم المـــؤتمرات، جـــرى تنظـــيم ٢٠٠٤وفي عـــام  - ٥١
ــذكورة ــهم وللمــوظفين الإداريــين في مركــز      وال ــذين يجــري تدريب ــدائمين ال ــشرطة ال ــراد ال  لأف

 .لواقع في سان لويس بوتوسيتدريب الشرطة الاتحادية التابع لوزارة الأمن العام وا
 

 ٢٣التوصية  
 المتعلقـة بـالعنف ضـد       ١٩تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تأخـذ في الاعتبـار التوصـية              

المرأة وأن تتخذ التـدابير اللازمـة لكفالـة أن يـنص القـانون علـى العقوبـات المناسـبة لجميـع           
ــة وجــود الإجــراءات المناســبة لل      ــرأة وكفال ــف ضــد الم ــات  أشــكال العن ــق في المخالف تحقي

وتوصــي الــدول الطــرف بتطبيــق القــوانين الاتحاديــة وقــوانين الولايــات،  . والمحاكمــة عليهــا
حــسب الاقتــضاء، لتجــريم العنــف العــائلي وتوقيــع العقوبــات علــى مرتكبيــه، وعلــى اتخــاذ 
تدابير لتمكين النساء ضحايا هذا العنف من الحصول على التعويض والحماية على الفـور،              

سيما من خلال إنشاء خطوط هاتفية على مدار الساعة للعناية ذه الحـالات، وزيـادة            ولا  
عدد الملاجئ، والقيام بحملات ترمي إلى عدم التهاون على الإطلاق في العنف ضد المـرأة،               

وتعتـبر اللجنـة أيـضا أن       . وذلك حتى يجري اعتباره مشكلة اجتماعية وأخلاقية غير مقبولة        
عتمـاد تـدابير لتـدريب مـوظفي الخـدمات الـصحية وأفـراد الـشرطة         من المهم بوجه خاص ا   

 .وموظفي الادعاء في مجال حقوق الإنسان ومعالجة العنف ضد المرأة
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 الإطار المعياري في مجال مكافحة العنف ضد المرأة
، صدر قانون إنشاء المعهـد الـوطني للمـرأة الـذي تـشمل              ٢٠٠١يناير  / الثاني كانونفي   - ٥٢

 ثقافة اللاعنف وعدم التمييز ضد المرأة والإنصاف بـين الجنـسين توطيـدا              تعزيز”ددة  أهدافه المح 
بالخطـة الوطنيـة للتنميـة      وتتعلق تـدابير المعهـد الـوطني للمـرأة وبرامجـه ومـشاريعه              . “للديمقراطية

البرنــامج الــوطني لتكــافؤ   ، وبــالأغراض والاســتراتيجيات الــواردة في   ٢٠٠٦‐٢٠٠١للفتــرة 
 فيـه   ٧، الـذي يـشير الغـرض الرئيـسي          ٢٠٠٦-٢٠٠١ للفتـرة    مييز ضد المـرأة   الفرص وعدم الت  

. “ واستئـصاله  منع العنف ضد المرأة والمعاقبة عليـه      ”إلى أن السياسات والمشاريع يجب أن تتغيا        
 . مبادئ استراتيجية وأهداف للأجلين القصير والمتوسط٧ويشمل هذا الغرض 

 للمــرأة علــى مواصــلة وتعزيــز التــدابير الــتي  وفي هــذا المــضمار، عكــف المعهــد الــوطني  - ٥٣
ــامج الــوطني لمكافحــة العنــف العــائلي  اتخــذت في الإدارة الــسابقة، مــن خــلال   ، بتفــصيل البرن

، الذي هو نتـاج عمـل       ٢٠٠٦‐٢٠٠٢البرنامج الوطني من أجل حياة خالية من العنف للفترة          
 وذلـك  ،)٢( المـرأة ومعالجتـه  المكتـب المؤسـسي لتنـسيق تـدابير منـع العنـف العـائلي والعنـف ضـد         

دف إنشاء نظام متكامل متسق متعدد التخصصات ومشترك بين المؤسـسات، يعمـل بتعـاون               
 .وثيق مع اتمع المدني المنظم ويتسنى، من خلاله، الحد من العنف العائلي

ويشجع البرنامج على إنشاء نظـام وطـني للـسياسات العامـة للمنـع والمعالجـة والإعـلام                   - ٥٤
المنـع؛ الرعايـة؛ الكـشف؛      : لتقييم من منظور جنساني، مـن خـلال ثمانيـة خطـوط اسـتراتيجية             وا

ــع اتمــع الــدولي؛ الإعــلام          ــشريع؛ الاتــصال والارتبــاط المؤســسي؛ التنــسيق والارتبــاط م الت
والتقييم؛ متابعة تنفيذ اتفاقية البلدان الأمريكية لمنع العنف ضد المـرأة والمعاقبـة عليـه واستئـصاله       

ويشمل كل خط استراتيجي أغراضا محـددة، ومبـادئ للعمـل، وتـدابير     ). اتفاقية بيليم دو بارا   (
قطاعية محددة يتولى تنفيذها المتحاورون في المكتب المشترك بين المؤسـسات، ويوضـح الجـدول               

 من مرفق هذه التوصية التدابير التي اتخذا الوحدات الحكومية تنفيـذا للبرنـامج ونظمـه       ١-٢٣
 .يةالفرع

__________ 
 بتنـسيق مـن المعهـد الـوطني للمـرأة، ويتـألف مـن وزارات                ٢٠٠١نوفمبر  / الثاني تشرينكتب في   أُنشئ هذا الم   )٢( 

الداخلية، والأمـن العـام، والتعلـيم العـام، والـصحة، والعمـل والمعاشـات الاجتماعيـة؛ ومكتـب المـدعي العـام                       
 مجلـــس شـــيوخ للجمهوريـــة، والنظـــام الـــوطني للتنميـــة المتكاملـــة للأســـرة، ولجنـــة الإنـــصاف والجنـــسانية في

ــا الوطنيــة،      الجمهوريــة، وســلطات الولايــات، والــسلطات القــضائية الاتحاديــة والمحليــة، ومحكمــة العــدل العلي
الجمعيـة المكـسيكية    : ومجلس القضاء الاتحادي، واللجنة الوطنية لحقوق الإنسان، والمنظمتين غـير الحكـوميتين           

وانضمت فيما بعد   ). هي الآن الشبكة الوطنية للمآوى    و(لمكافحة العنف ضد المرأة، وجمعية البدائل السلمية        
ــد      ــة، والمعهـ ــة الاجتماعيـ ــوطني للتنميـ ــد الـ ــة، والمعهـ ــة الاجتماعيـ ــة، ووزارة التنميـ وزارة العلاقـــات الخارجيـ
ــسكان        ــة ال ــة لتنمي ــة الوطني ــة، واللجن ــا والمعلوماتي ــوطني للإحــصاء والجغرافي ــشباب، والمعهــد ال المكــسيكي لل

 .الأصليين
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ــرأة     ويراعــي  - ٥٥ ــز ضــد الم ــدم التميي ــرص وع ــوطني لتكــافؤ الف ــامج ال ــن   و البرن ــامج م برن
 أيــضا القواعــد الدوليــة الملزمــة للمكــسيك في مجــال حمايــة المــرأة، حيــاة خاليــة مــن العنــف أجــل
اتفاقيــة (سـيما اتفاقيـة البلـدان الأمريكيـة لمنـع العنــف ضـد المـرأة والمعاقبـة عليـه واستئـصاله            ولا
وفيما يتعلق ذه الاتفاقية، قدم الوفد المكسيكي، في الجمعية الحاديـة والـثلاثين             ). يم دو بارا  بيل

ــة      ــدان الأمريكي ــرأة للبل ــة الم ــدوبات لجن ــشرين الأول   (لمن ــة، ت ــدول الأمريكي ــة ال ــوبر /منظم أكت
ذي ومولت المكسيك أيضا اجتماع الخـبيرات ال ـ      . ، اقتراحا بإنشاء آلية لمتابعة الاتفاقية     )٢٠٠٢

وتمخضت هذه العمليـة عـن      ). ٢٠٠٥يوليه  /تموزواشنطن،  (حلل أفضل وسيلة لمتابعة الاتفاقية      
اعتمــاد النظــام الأساســي لآليــة المتابعــة بنــداء الأسمــاء، وذلــك في اجتمــاع للــدول الأطــراف في  

نـوفمبر  / الثـاني  تـشرين  ١٧وفي  ). ٢٠٠٤أكتـوبر   / الأول تـشرين  ٢٦(منظمة الدول الأمريكيـة     
دم الاقتراح المتعلق بآلية المتابعـة إلى رؤسـاء القطاعـات في مختلـف هيئـات وكيانـات                  ، قُ ٢٠٠٥

 .٢٠٠٥ديسمبر / الأولكانون ٧البلد، وبدأ العمل ا في 
برنـامج  ، قام المعهد الوطني للمرأة بمراجعة وتحـديث         ٢٠٠٥أكتوبر  / الأول تشرينوفي   - ٥٦

زا على توسـيع مفهـوم العنـف ضـد المـرأة             في شتى جوانبه، مركّ    من أجل حياة خالية من العنف     
بتضمينه التعريف الوارد في اتفاقية بيليم دو بارا، وإدراج المعلومـات المتعلقـة بآليـة متابعـة هـذه                   

 .الاتفاقية
 

 التقدم التشريعي والتدابير الأخرى في هذا اال
فحــتى : تحقـق في المكـسيك تقـدم تــشريعي واسـع في مجـال مكافحـة العنــف ضـد المـرأة         - ٥٧

ـــ ٢٨، أصــبح هنــاك في ٢٠٠٥أكتــوبر / الأولتــشرين اتحاديــا قــانون لمنــع  كيانــا )٣(٣٢ مــن الـ
 كياناً يعتبر القانون المدني العنـف العـائلي سـببا للطـلاق؛            ٢١العنف العائلي والمعاقبة عليه؛ وفي      

العنـف   قانونـا جنائيـا يـرد توصـيف لجريمـة            ١٣ كياناً يعتبر العنف العائلي جريمـة؛ وفي         ٢٧ وفي
 قانونا، يمكن أن يكون السبب هـو العنـف   ٣٢ومع ذلك ففي أقل من نصف الــ       . بين الأزواج 
وبالمثل فإنـه في معظـم حـالات هـذا النـوع مـن الجـرائم يعاقَـب مرتكبـها بالـسجن                      . ضد الأبناء 

لفترة تتراوح بـين أربعـة أشـهر وسـتة أعـوام، ممـا يـسمح لـه باسـتعادة حريتـه بكفالـة، باسـتثناء                        
ــانون ال ــة  ق ــة الاتحادي ــسائد في المقاطع ــانون     . ال ــة لا الق ــوانين المدني ــا ســلف أن الق ــسبب فيم وال

ويـنص القـانون الجنـائي للمقاطعـة        . الجنائي هي التي تحدد العنف العائلي، أو العكـس بـالعكس          
 ).الخطبة(الاتحادية على حماية الزوجة في حالة الاغتصاب في سياق العلاقة 

__________ 
ولأغـراض هـذه الوثيقـة، سيـشار     . اتحاديـة اتحاديـا ومقاطعـة    كيانـا  ٣١كسيك جمهورية اتحادية تتكون من   لما )٣( 

 . اتحاديا كيانا٣٢من الآن فصاعدا إلى الــ 
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، عـرض علـى مجلـس الـشيوخ الاقتـراح المحتـوي             ٢٠٠٤نـوفمبر   /ثاني ال تشرين ١٨وفي   - ٥٨
ــشئ       ــام المن ــانون الع ــسن الق ــق ب ــشروع المرســوم المتعل ــى م ــة   عل ــع والحماي ــوطني للمن للنظــام ال

ومؤدى الاقتراح أن يضم النظام الـوطني وزارة        . والمساعدة واستئصال العنف ضد المرأة والفتاة     
 الإجـراءات، ومكتـب المـدعي العـام للجمهوريـة، والمعهـد             الأمن العام الـتي تتـولى تنـسيق جميـع         

وتـشترك أيـضا بـشكل مباشـر وزارة التعلـيم،           . الوطني للمرأة الذي يتولى الأمانـة الفنيـة للنظـام         
 .ووزارة الصحة، والوحدات أو الكيانات المهتمة بالمرأة والفتاة في جميع الولايات والبلديات

وم الـذي بموجبـه يعـدل القـانون المـدني الاتحـادي في              وقدم مجلس النواب مشروع المرس     - ٥٩
ومؤدى هذا الاقتراح إضافة فقرة لتوسيع مجموعة الأشخاص الذين يمكـن           . مجال العنف العائلي  

أن يتعرضوا للعنف العـائلي بحيـث تـشمل الموضـوعين تحـت الإشـراف أو الحـضانة أو الحمايـة،                     
، ممن يقيمون في مسكن الشخص المعتدي، سـواء         والذين يتلقون التعليم أو التدريب أو الرعاية      

 .بصفة مؤقتة أو دائمة، دون اعتبار لعلاقة القرابة
وقُدم أيضا اقتـراح بتعـديل القـانون الجنـائي الاتحـادي في مجـال العنـف العـائلي، بحيـث                      - ٦٠
فمبر نـو / الثـاني تـشرين وفي  . تجبر المرأة المساءة معاملتها والأولاد على مغادرة مسكن الأسـرة          لا

، أعلنـــت اللجنـــة الخاصـــة للبـــت في التحقيقـــات المتعلقـــة بقتـــل النـــساء في الجمهوريـــة ٢٠٠٥
المكسيكية ومتابعتها الاقتراح المتعلق بالقانون الخاص بتمتع المرأة بحياة خالية من العنف، الـذي              

الخاصـة  يحدد الطابع الجنائي لقتل النساء بحيث يخضع للمعاقبة عليه والمنع، كما أعلنـت اللجنـة          
 .مجموعة من السياسات الحكومية لحماية أمن النساء من السكان

ويحث مكتب المدعي العام للجمهورية على وضع قانون للـضحايا في جميـع الكيانـات                - ٦١
وقــد وضــع المكتــب مــشروع قــانون الإجــراءات الجنائيــة   . الاتحاديــة وتطبيقــه بالــشكل الــسليم 

 وحلّــل القــوانين الجنائيــة للــضحايا لمعرفــة هــل توجــد  .النموذجيــة فيمــا يتعلــق بــضحايا الجريمــة 
 قانونـا المتعلقـة بحمايـة الـضحايا         ١٢وقام المكتب أيـضا بنـشر مجموعـة الـــ           . عوامل تمييزية أم لا   

في الكيانات الاتحادية الموجودة ا هذه القـوانين، وتـضم اموعـة تحلـيلا لأحـوال الـضحايا في              
 .لتمييزية وغير المتكافئةهذه الكيانات، لتفادي المعاملة ا

 اقتراحا لتعـديل القـوانين المدنيـة وقـوانين          ٣٢ووضعت اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان       - ٦٢
 .الأسرة والإجراءات المدنية والمتعلقة بالأسرة، فيما يتعلق بسبل حماية ضحايا العنف العائلي

 الرعاية والحماية والتعويض
 مراكز الإيواء
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دعم إنشاء شبكة مراكز للإيواء المؤقت لرعايـة ضـحايا          صحة بمشروع   تتكفل وزارة ال   - ٦٣
 مركـز إيـواء وتـوفير الطـابع الاحتـرافي           ٢٢، الذي تقوم من خلاله بدعم تـشغيل         العنف العائلي 

وتوسـع الـوزارة مـن نطـاق      . ٢٠٠٤ مراكـز أُنـشئت في عـام         ٣ كيانا اتحاديا، ومنها     ١٨لها في   
، وتــشجع إنــشاء مــآو جديــدة تــشمل خــدمات  ا العنــفالــشبكة الوطنيــة لمراكــز إيــواء ضــحاي 

مـصحات للـسكان الأصـليين مـن        الرعاية النفسية والطبية والقانونيـة؛ وتقـوم بتـشغيل مـشروع            
 في ولايات بـويبلا وتـشيواوا وأواكـساكا وتـشياباس وغيريـرو، وينطـوي هـذا المـشروع                   النساء

 .على نموذج مناسب ثقافيا للسكان الأصليين
 مــشروعا ٢٦ارة التنميــة الاجتماعيــة، مــن خــلال اجتمــاعيين عقــدما،   ودعمــت وز - ٦٤

 .تتولى تنفيذها منظمات اتمع المدني لتعزيز مراكز إيواء ضحايا العنف من النساء وأولادهن
الـشبكة الوطنيـة لمـآوى النـساء المتعرضـات      ويدعم المعهد الوطني للمرأة ويشجع تعزيز    - ٦٥

أكتـوبر  / الأول تـشرين ، قامت الشبكة بتشغيل تـسعة مـآوٍ، وفي          ٢٠٠٢وفي عام   . للعنف البالغ 
وتقـوم منظمـات اتمــع   .  ولايـة ٣٢ مـن الـــ   ٢٤ مـأوى تقـع في   ٣٤ ارتفـع العـدد إلى   ٢٠٠٤

 مآو الباقية حكومـات الولايـات الـتي تقـع فيهـا             ٩ مأوى، وتتولى تشغيل الــ      ٢٥المدني بتشغيل   
يونيـه  /حزيـران اجتماعين للشبكة ولجمعيتها الثانية في وساهم المعهد ماليا في عقد . هذه المآوى 

ــساء وأولادهــن مــن     كــذلك نــشر المعهــد  . ٢٠٠٥ ــواء الن ــة وإي دليــل الإجــراءات لمراكــز رعاي
: دليــل إيــواء النــساء وأولادهــن المعرضــين للعنــف العــائلي  و ضــحايا العنــف العــائلي والجنــسي 

 جامعـة الكـاريبي في كينتانـا رو، بنـشر           ، كمـا قـام، بالتعـاون مـع        عناصر للنظر في إنشاء المآوى    
 .دليل قواعد التشغيل وطرائق المعالجة المتكاملة للعنف

 
 هواتف المساعدة 

خــط الهــاتف ، تــشغيل ٢٠٠٣ينــاير / الثــانيكــانونيتــولى المعهــد الــوطني للمــرأة، منــذ  - ٦٦
ياجــات ، الــذي يــساعد علــى الانتبــاه الــدائم إلى احتالمــسمى مــن أجــل حيــاة خاليــة مــن العنــف

السكان؛ ويوفر المساعدة مـن خـلال محتـرفين؛ ويكمـل شـبكة وطنيـة لخـدمات الـدعم؛ ويتـيح                     
الحصول المباشر والفوري على الإرشاد والتوجيه من خلال خدمة وحيدة؛ ويقـيم أثـر حمـلات                

 ١١ ٣٩٦ كـان هنـاك رد علـى         ٢٠٠٤وفي عام   . منع العنف وتشجيع وضع سياسة اجتماعية     
 بــالعنف البــدني؛ ٤ ٠٣١ مكالمــة تتعلــق بــالعنف النفــسي والانفعــالي؛ و ٦ ٧٦٤منــها : مكالمــة

 ٢٨٥ بــالعنف في العمــل؛ و ٧٢٢ بــالعنف الجنــسي؛ و ١ ٥٧٤ بــالعنف المــالي؛ و ١ ٧٠٤ و
 ٢٠٠٥، وصل المتوسـط الـشهري لعـام       ٢٠٠٥أكتوبر  / الأول تشرينوحتى  . بالعنف المؤسسي 

لعنف ضد المرأة، التي شنها المعهد الوطني للمـرأة         وفي إطار حملة مكافحة ا    .  مكالمة ١ ١٧٦إلى  
 . في المائة٥٤٠، زادت المكالمات في هذه الفترة بنسبة ٢٠٠٥نوفمبر / الثانيتشرينفي 
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الاجتمــاع الــوطني لخطــوط   وفي إطــار هــذا المــشروع، نظَّــم المعهــد الــوطني للمــرأة        - ٦٧
وحـضر  . بلد ومسائل التخصص فيهـا     للوقوف على الأنشطة المضطلع ا في ال       المساعدة الهاتفية 

.  مــن ممثلــي خطــوط المــساعدة الهاتفيــة في البلــد والهيئــات النــسائية في الولايــات ٢٨الاجتمــاع 
حلقــة ، وعقــد الاجتمــاع الــدولي الأول لــنظم المــساعدة والتوجيــه بالهــاتفونظَّــم المعهــد أيــضا 

ظفي خطوط المـساعدة الهاتفيـة      العمل التدريبية في مجال العنف العائلي والتدخل في الأزمات لمو         
 كيانـا اتحاديـا، وتقـرر فيهـا دعـم           ١٥ من ممثلـي خطـوط الهـاتف في          ٦٠، التي حضرها    في البلد 

 .شبكات المساعدة وتبادل الخبرات فيما يتعلق بنماذج المساعدة
وجدير بالذكر أن وزارة الأمن العام قامت، في مرحلة أولى، بتـشكيل فريـق المـساعدة          - ٦٨

النظــام الــوطني لتــوفير الإرشــاد والتوجيــه عــن طريــق الهــاتف  ط الهــاتف المــسمى عــن طريــق خــ
، والتابع للمعهد الوطني للمرأة، في مرافق الشرطة الاتحاديـة          للنساء والفتيات المتعرضات للعنف   

، موجودة في المعهـد الـوطني للمـرأة         ٢٠٠٤وأصبحت منشآت خط الهاتف، منذ عام       . الوقائية
وفي عـام  .  كبيرة في المعدات التقنية والـبرامج الحاسـوبية اللازمـة لتـشغيله            الذي قام باستثمارات  

خــط الهــاتف المــسمى مــن أجــل  ألــف بطاقــة جيــب لتعمــيم ١٠٠، طبــع المعهــد ووزع ٢٠٠٣
 لمـساعدة الأشــخاص  نمـوذج لـلإدارة الاجتماعيـة   ولـدى المعهـد أيـضا    . حيـاة خاليـة مـن العنـف    

 المــشورة النفــسية والقانونيــة والــصحية وفي شــؤون  البــاحثين عــن المعلومــات والــدعم في مجــال 
 .العمل من الفتيات والنساء، مع إحالة الطلبات إلى الجهات المختصة

ويقــوم مكتب المدعــي العــام للجمهورية بتـشغيــل خدمـة المـساعدة الهاتفيـــة المـسماة                - ٦٩
01 800 MUJERTEL-PGR  ة والإرشـاد ومتابعـة   تـوفر الـدعم النفـسي والمـشورة القانوني ـ    ، الـتي

وعلـى مـستوى الولايـات، توجـد خطـوط          . الحالات لمن يتعـرض للعنـف مـن النـساء والفتيـات           
للمساعدة الهاتفية للنساء من ضحايا العنف في أغواسكاليينتس وكوواويلا وكوليمـا وتـشيواوا             

 .وخاليسكو ونويفو ليون وبويبلا وسان لويس بوتوسي
 

 الوقاية والرعاية
ذكر، في مجــال الوقايــة والرعايــة، التــدابير الــتي اتخــذها المكتــب المــشترك بــين   يجــدر بالــ - ٧٠

دعم البحـوث في موضـوع العنـف؛        : المؤسسات الذي يتولى تنسيقه المعهد الوطني للمرأة، مثل       
ــة؛ إدراج المنظــور الجنــساني في الــبرامج والإجــراءات المؤســسية لمكافحــة      تنظــيم حمــلات دعائي

البرنـامج الـوطني مـن     والأُطر القانونية الجديـدة، وصـياغة ومتابعـة          العنف؛ تشجيع الإصلاحات  
، الذي وضع فيـه تقريـران اسـتنادا إلى المعلومـات الـتي يقـدمها كـل           أجل حياة خالية من العنف    

ــها المكتــب    ــألف من ــتي يت ــام . مــن الجهــات ال ــة   ٢٠٠٣وفي ع ــة اجتماعــات عام ، عقــدت ثلاث
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، وكـان الاجتمـاع الأخـير هـو         ٢٠٠٥ن في عـام     ، واجتماعـا  ٢٠٠٤للمكتب، وثلاثـة في عـام       
 .٢٠٠٥أغسطس /آبالاجتماع الثالث عشر الذي عقد في 

وفي هــذا الــسياق، وضــع المعهــد الــوطني للمــرأة ونفــذ النظــام المتكامــل لرعايــة النــساء    - ٧١
.  ولايـة في الجمهوريـة     ٣١ مـن الـــ      ٢٤ في   ٢٠٠٥ضحايا العنف العائلي، الذي طُبق حتى عام        

ت اجتماعــات للتنــسيق المــشترك بــين المؤســسات مــع عناصــر فاعلــة مــن الحكومــة ومــن  وعقــد
إنـشاء نظـام للتوجيــه   : اتمـع المـدني في الولايـات، وجـرى التوصـل فيهـا إلى الاتفاقـات التاليـة        

؛ إنشاء مكتب مشترك بين المؤسسات لتنسيق التـدابير المتـصلة           )شبكة بيانات وبيانات مضادة   (
تــشكيل مجــالس إدارة لتوجيــه الأجهــزة؛ تعزيــز بــرامج نــشر حقــوق الإنــسان  بــالعنف العــائلي؛ 

للمرأة؛ مراجعة التشريعات الجنائية في ضوء القانون المقارن الـذي يـصنف العنـف العـائلي بأنـه                  
وكـــان حـــتى . جريمـــة جـــسيمة؛ تخـــصيص أبـــواب محـــددة في الميزانيـــة لمعالجـــة العنـــف العـــائلي

 .عا للنظام اجتما٢٤ قد عقد ٢٠٠٥أغسطس /آب
، يقوم المعهد الـوطني للمـرأة       البرنامج الوطني من أجل حياة خالية من العنف       وفي إطار    - ٧٢

اقتراحـات مـن أجـل تعـايش ديمقراطـي في الأسـرة؛ لمكافحـة العنـف           : بتنفيذ المشروعين التـاليين   
ــة ، وعقــد حلقــة العمــل المــسماة  نعلٍّــم الــسلام  ، عمــلا علــى اســتمرار منــع العنــف منــذ الطفول

 .المشروع السابق
 انطلاقـا مـن وزارة      برنامج معالجة العنـف العـائلي والجنـسي والعنـف ضـد المـرأة             وينفذ   - ٧٣

، يطبق في جميع كيانات البلد، ويتـضمن ثلاثـة          ٢٠٠٥الصحة؛ وأصبح هذا البرنامج، منذ عام       
ــة  ــن الرعايـ ــستويات مـ ــصة في   : مـ ــة المتخصـ ــصحية؛ والرعايـ ــز الـ ــية في المراكـ ــة الأساسـ  الرعايـ

وجرى في إطـار هـذا البنـد الأخـير تـوفير            . المستشفيات العامة والمتخصصة؛ والرعاية في المآوى     
وسـيكون  .  مأوى، يقع أربعـة منـها في منـاطق الـسكان الأصـليين     ١٨ لــ  ٢٠٠٤الدعم في عام    

وللاطـلاع علـى الأنـشطة المنفـذة     . البرنامج باختصار جزءا من جدول التأمين الـصحي الـشعبي     
 . من مرفق هذه التوصية٢-٢٣ذا البرنامج حسب الكيان الاتحادي، انظر الجدول في إطار ه

النمـوذج المتكامـل لمعالجـة العنـف العـائلي والجنـسي والعنـف              ووضعت وزارة الـصحة      - ٧٤
، ومن خلاله يجري تعزيـز بـرامج الـدعم القـانوني والعلاجـي وبـرامج إرشـاد ضـحايا                    ضد المرأة 

 الكيانات الاتحادية، ويـشمل عقـد حلقـات عمـل في الولايـات            العنف؛ ويطبق هذا النموذج في    
ــق الحاســوب  ــسي    ٢٠٠٣وفي عــام . عــن طري ــائلي والجن ــة العنــف الع ، جــرى تخــصيص ميزاني

 ولايـة المـشاركة في المـشروع        ١٣والعنف ضد المـرأة مباشـرة لتعزيـز الخـدمات الـصحية في الـــ                
دية، ميتشواكان، موريلـوس، سـاكاتيكاس،      كواويلا، مونتيري، المقاطعة الاتحا   (الرائد للنموذج   

ــساكا، تــشياباس       ــدالغو، تــشيواوا، تلاكــسكالا، أواك ــا كاليفورنيــا ســور، إي وفي عــام ). باخ
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ــشاركة إلى   ٢٠٠٤ ــات الم ــة  ٢١، ارتفــع عــدد الكيان ــوظفي  ١٢ ٦٤٦، وتحققــت تغطي  مــن م
الـسكان  واعتمـد النمـوذج لتطبيقـه علـى الـسكان البـالغي الـضعف، ولا سـيما            . قطاع الـصحة  

، صـدر النمـوذج     ٢٠٠٤ديـسمبر   / الأول كـانون وفي  . الأصليون والعمال الزراعيـون الميـاومون     
الاسـتراتيجية، والتخطـيط، والتنفيـذ،، ووزع في الكيانـات الاتحاديـة            : الذي يشمل ثلاثة أجزاء   

 .برنامج معالجة العنف العائلي والجنسي والعنف ضد المرأة، دعما لتنفيذ ٣٢ الــ
منـع ومعالجـة    : دليـل مـدربي ومـدربات مـوظفي الـصحة         ضعت وزارة الصحة أيضا     وو - ٧٥

 .، الذي وزع على جميع الدوائر الصحية بالولاياتالعنف العائلي والجنسي والعنف ضد المرأة
وقامــت اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين، في إطــار الاتفــاق المــبرم مــع وزارة   - ٧٦

 للرعايـــة الـــصحية ومعالجـــة العنـــف العـــائلي بـــين الـــسكان الـــصحة، بتـــشجيع مـــشروع رائـــد
الدعم النفسي، والـدعم    (الأصليين، ومن أهدافه معالجة العنف العائلي والمؤسسي والاجتماعي         

؛ والتـدريب في مجـال الـذكورة؛ والعنـف العـائلي؛ وإنـشاء              )والمرافقة القانونية، والرعايـة الطبيـة     
 . الصحة مصحات في ولايات شتى ترتبط بقطاعخمس
ــرة بتنفيــذ        - ٧٧ ــوم النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة للأس برنــامج المــساعدة القانونيــة   ويق

ــضم   . للأســرة ــة، ان ــام  ١٨٩وفي موضــوع الرعاي ــواة ٢٠٠٤ حــدثا في ع وفي .  إلى أســرهم الن
ــرة مـــن  ــوبر / الأولتـــشرينالفتـ ــبتمبر /أيلـــول إلى ٢٠٠٣أكتـ  ١٦ ٩٧٣، عولجـــت ٢٠٠٤سـ

 منــها، ولم يجــرِ الإبــلاغ إلا في  ١٢ ٤٧٣، تأكــد ســوء المعاملــة في  شــكوى مــن ســوء المعاملــة 
ويقــوم النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة للأســرة أيــضا بتــشغيل مكاتــب   .  حالــة فقــط٢ ٢١٣

المدعي العام للدفاع عن القاصر والمرأة والأسرة، وتنفيذ مشروع للتغطيـة التامـة لهـذه المكاتـب                 
يـات للتنميـة المتكاملـة للأسـرة، علـى مراجعـة وتعـديل النمـاذج                يتمثل في العمل، مع نظم الولا     

ويتمثـل  . المختلفة للمكاتب ولبرامجها الأساسـية، عمـلا علـى الخـروج بنمـوذج وطـني للمعالجـة          
الهدف في توسيع نطاق تغطية الخدمة من خـلال إنـشاء مكاتـب للمـدعي العـام حيـث تقتـضي                     

حــتى يتــسنى لكــل فــرد، بــصرف النظــر عــن محــل   الحاجــة في المنــاطق أو البلــديات أو المراكــز،  
أو الحـصول علـى مـساعدة       /إقامته، الحضور للإبلاغ عن حالات العنف العائلي أو معالجتها، و         

وبفـــضل مجهـــود نظـــم التنميـــة المتكاملـــة للأســـرة في الولايـــات   . قانونيـــة في المـــسائل العائليـــة 
ــام مــن     ــديات، ارتفــع عــدد مكاتــب المــدعي الع  في عــام ٨١٥ إلى ٢٠٠١ في عــام ٦١٢والبل

٢٠٠٣. 
ووضــع النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة للأســرة أيــضا نظامــا للكــشف عــن حــالات      - ٧٨

العنف العائلي والعنف ضد المـرأة وتـسجيلها ومعالجتـها ومتابعتـها، كمـا أعـد الـسجل الـوطني                    



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 25 
 

لـديات،  للفتيات الضعيفات كجـزء مـن نظـام المعلومـات علـى مـستوى الاتحـاد والولايـات والب         
 .فيما يتصل بالمساعدة الاجتماعية

 المراكــز المتخصــصة لمعالجــة العنــف العــائلي وتقــوم وزارة التنميــة الاجتماعيــة بتــشغيل   - ٧٩
، فـضلا عـن أن لهـا مكتبـا للإرشـاد في مجـال العنـف                 مآوى النساء المتعرضات للعنف العـائلي      و

 التـابع لهـا، بـدعم       برنـامج الموئـل   لال  وتقوم الوزارة، من خ ـ   . العائلي يخدم العاملات في الوزارة    
وتقـوم الـوزارة اعتبـارا مـن     . تحسين الأحياء في المستوطنات الهشة، سعيا إلى تنظيم تطوير المدن        

ويـشمل برنـامج    . تحقيـق الأمـن للمـرأة ومجتمعهـا المحلـي         ، بتطبيـق الطريقـة المـسماة        ٢٠٠٥عام  
فة للنــساء والأحــداث والبــالغين مــن  أيــضا اقتراحــا بإنــشاء ملاجــئ أو مــآوٍ أو دور ضــياالموئــل

 مدينـة مـن المـدن       ١٧٣كـان هـذا البرنـامج يطبـق في          ،  ٢٠٠٤وفي عـام    . ضحايا العنف المـترلي   
 مـن  ١٠هنا فإنه يوفر الرعاية لثمانية من كـل  ومن ي،  التي يتكون منها النسق الحضر  ٣٦٤ الــ

 .سكان الحضر
جتماعية سبعة مشاريع محددة في مجـال       ، دعم المعهد الوطني للتنمية الا     ٢٠٠٤وفي عام    - ٨٠

 بيــسو لــدعم ١ ٨٣٠ ٠٠٠العنـف القــائم علــى أســاس الجــنس، فرصـد ميزانيــة اتحاديــة قــدرها   
 ٢ ٠٨٢ومـن خـلال هـذه المـشاريع، اسـتفاد        . لمنظمات اتمع المدني المتخصصة في هذا اا      

الــسياق وجــرى في هــذا .  رجــلا٤٥٠ امــرأة و ١ ٦٣٢شخــصا بــصورة مباشــرة، كــان منــهم 
الرعاية القانونية والنفـسية للمـرأة؛ حمـلات للتعريـف بـالعنف العـائلي؛        : تشجيع تدابير من قبيل   

ــوق        ــف، والحق ــسين، والعن ــصاف الجن ــة في مجــال إن حلقــات عمــل وأحاديــث إرشــادية للتوعي
القانونيــة؛ ســتة بــرامج إذاعيــة عــن العلاقــات الــسلمية؛ لعبــة تعليميــة لتــشخيص أحــوال اتمــع 

، جـرى   ٢٠٠٥وفي عـام    . مرصـد المـواطنين لمكافحـة العنـف       ؛ إنتاج وبث مقتطفات مـن       المحلي
 بيـسو، للاضـطلاع بأنـشطة في مجـال          ٤ ٤٨٥ ٥٠٠ مشروعا للعنـف بميزانيـة قـدرها         ٢٤دعم  

التــدريب والبــث والتوعيــة في مجــال الإنــصاف والعنــف القــائم علــى أســاس الجــنس، والرعايــة    
 .عنف القائم على أساس الجنسالمباشرة التخصصية فيما يتعلق بال

ــن خــلال     - ٨١ ــوطني، م ــدفاع ال ــوم وزارة ال ــف في    وتق ــع حــدوث العن ــدائم لمن ــامج ال البرن
والمـستفيدون  . ، بأنشطة للتوعية والتعريف والوقاية والكشف المبكـر والرعايـة والبحـث           الأسرة

يــع أفــراد والأفــراد الخلــف لجم)  امــرأة٦ ٠٨٧(مــن هــذا البرنــامج هــم الموظفــات العــسكريات 
 ). تقريبا٢٥٨ ٨٦٢(الجيش والقوات الجوية المكسيكية 

 التـابع للمكتـب    المركز الوطني لرعايـة الـضحايا     وأنشأ مكتب المدعي العام للجمهورية       - ٨٢
ــة الــضحايا وخدمــة اتمعــات، وهــو الآن في      الفرعــي للمــدعي العــام لحقــوق الإنــسان ورعاي

ويقوم المكتب أيـضا بتـشغيل    . سرة وضحايا الاختطاف  مرحلته الأولية، ومهمته رعاية أفراد الأ     
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.  الـذي يـستهدف اتمـع برمتـه، مـع التركيـز أساسـا علـى المـرأة                  البرنامج المتكامل لمنع الجريمـة    
وصاغ مجلس شيوخ الجمهورية والمنظمة الدوليـة لمناهـضة التعـذيب اقتراحـا بإنـشاء نيابـة عامـة          

تعامــل مــع جــرائم العنــف ضــد المــرأة في البلــد  مخصــصة في مكتــب المــدعي العــام للجمهوريــة لل
 .قاطبة
ولــدى اللجنــة الوطنيــة لحقــوق الإنــسان شــبكة لــدعم النــساء والأطفــال الــذين ينتــهك  - ٨٣
ــة       مــا لهــم مــن حقــوق الإنــسان؛ وتقــوم اللجنــة أيــضا بتنفيــذ برنــامج دائــم للمــساعدة القانوني

 .والنفسية والإحالة إلى الجهات المتخصصة
الـسبيل الحاسـم إلى     م المعهد الوطني للمرأة بوضـع الدراسـة المنهجيـة المـسماة             كذلك قا  - ٨٤

ـج  : الاجتماع الدولي لمعالجة ومنـع العنـف ضـد المـرأة    ؛ ونظم رعاية النساء المتعرضات للعنف  
ــى أســاس      ؛ و متعــدد التخصــصات  ــائم عل ــاذج معالجــة العنــف الق ــشأن نم ــدولي ب الاجتمــاع ال

ق المنهجية والمواد التعليمية ذات المنظور الجنساني، وضـعت الوثيقـة   وفيما يتعلق بالطرائ . الجنس
 لدراستها مع التلاميذ مـن الجنـسين في النظـام التعليمـي الـوطني                الطفولة منذمنع العنف    المعنونة

 ومـع الميـسرين مـن     )قبل المدرسة، والمرحلة الابتدائيـة، والتعلـيم مـن بعـد، والتعلـيم الخـاص               ما(
 .البرنامج الوطني للتدريب الدائم للمدرسين العاملينء في الرجال والنسا

 
 الحملات وتدابير النشر

، الـــتي بـــدأا لجنـــة الحملـــة الوطنيـــة لتحقيـــق الإنـــصاف والأمـــن المتكامـــل للمـــرأةإن  - ٨٥
الإنصاف والجنسانية في مجلس النواب ومكتب المدعي العام للجمهورية، تنفذ باعتبارها تـدبيرا             

مجلـس  : وتشمل هذه الحملـة أنـشطة مـع       . ضع لتقييمات دورية للتقدم والنتائج    واسع النطاق يخ  
النــواب، مجــالس الكــونغرس في الولايــات، المعهــد الــوطني للمــرأة، المعهــد المكــسيكي للــضمان  
الاجتماعي، معهد الضمان والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين في الدولـة، النظـام الـوطني للتنميـة               

ابات العامة لشؤون العدالـة في الولايـات، الهيئـات النـسائية في الولايـات،               المتكاملة للأسرة، الني  
وجــرى في إطــار . المراكــز الــسياسية، لجــان الولايــات لحقــوق الإنــسان، المؤســسات التعليميــة   

الحملة تنظيم مناسـبات في شـتى ولايـات الجمهوريـة والمقاطعـة الاتحاديـة، مـن قبيـل الـدورات،                     
وينـشر مكتـب المـدعي العـام للجمهوريـة رسـائل            . ؤتمرات، والمعـارض  والندوات، والمحافل، والم  

وقائية من خلال الأنشطة الثقافية والرياضية والترويحية، مثـل الأسـواق، والـرحلات، ولقـاءات               
 التابعـة للكليـة الوطنيـة       ٢٦٤لمنع الجريمة والاعتماد على المخـدرات، وقـد نظـم في المـشاتل الـــ                

مـا وطنيـة للمنـع المتكامـل للعنـف والجريمـة والاعتمـاد علـى المخـدرات،                  للتعليم المهني الـتقني أيا    
ــشباب، ومناســبات        ــاءات ال ــؤتمرات، ولق ــستديرة، والم ــدة الم ــل، واجتماعــات المائ ــشمل المحاف ت

 .رياضية، ومناقشات سينمائية
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وتتــولى وزارة الــصحة نــشر وتطبيــق المعيــار الرسمــي المكــسيكي المتعلــق بمعــايير المعالجــة   - ٨٦
تقديم الخدمات الصحية، معايير المعالجة الطبيـة       : NOM-190-SSA1-1999: طبية للعنف العائلي  ال

 العنــف، موجهــة إلى  وتــدعم الــوزارة أيــضا القيــام بحمــلات توعيــة بــشأن منــع.للعنــف العــائلي
الــسكان الأصــليين بلغتــهم، وتتــضمن مقتطفــات إذاعيــة إعلاميــة تخاطــب النــساء مــن الــسكان   

ــة     الأصــليين لتوعيت ــ هن، والوقــوف في الوقــت المناســب علــى حــالات العنــف العــائلي، والرعاي
تسلتال، تسولتسيل، ناوا، تيبانيكا، أموسـغا، ميكـسه، أوافـه،          : الصحية، وتذاع باللغات التالية   

 .ميكستيكا
ويــشارك معهــد الــضمان والخــدمات الاجتماعيــة للعــاملين في الدولــة، مــن ناحيتــه، في   - ٨٧

 المؤســسات لمنــع ومعالجــة العنــف القــائم علــى أســاس الجــنس في المقاطعــة اللجنــة المــشتركة بــين
حلقـات عمـل   ؛ وعقد المعهـد خمـس       NOM، عملا على نشر المعيار الرسمي المكسيكي        الاتحادية

 مــن مــوظفي ١٥٠، اشــترك فيهــا لمنــع ومعالجــة العنــف العــائلي والجنــسي والعنــف ضــد المــرأة  
 . والممرضين من الجنسينالصحة والأطباء والمرشدين الاجتماعيين

وقــد عمــدت وزارة العلاقــات الخارجيــة، مــن أجــل نــشر الــصكوك الدوليــة في مجــال     - ٨٨
 اتفاقية بيليم دو بارا والنظام الأساسي لآلية متابعتها، إلى عقـد            حقوق الإنسان للمرأة، وبخاصة   

 حقـوق الإنـسان    المؤتمر الدولي لدعم مواءمـة التـشريعات المحليـة مـع الـصكوك الدوليـة في مجـال                 
سان لويس بوتوسـي، تيخوانـا، المقاطعـة الاتحاديـة، مـونتيري، موريليـا،              (للمرأة في ستة أماكن     

الملتقـى الـوطني الثـاني للمـشرعين مـن أجـل مواءمـة الـنظم                كمـا نظمـت الـوزارة       ). فيلياإرموسا
ل حقـوق    في مجـا   القانونية في الولايات مـع الـصكوك الدوليـة الـتي تكـون المكـسيك طرفـا فيهـا                  

ــة لتفــصيل الاقتراحــات      الإنــسان للمــرأة، وعقــدت حلقــات عمــل في جميــع الكيانــات الاتحادي
الخاصة بتعديل التشريعات في اال الجنائي والمـساعدة الاجتماعيـة والـصحية، وفقـا للـصكوك                

 .الدولية في مجال حقوق الإنسان للمرأة
أحاديـث  : ة البيـت والأسـرة    حمل ـ صمم الس الوطني للسكان ونـشر        ٢٠٠٣وفي عام    - ٨٩

، بتــصميم ٢٠٠٥ســبتمبر /أيلــولإلى ينــاير /كــانون الثــانيكمــا قــام، في الفتــرة مــن . وتحــولات
إسـاءة معاملـة البـالغين؛ العنـف ضـد المـرأة؛       : وبث مقتطفات إذاعية إعلامية في المواضيع التاليـة     
ء والعنـف؛ العنـف في      الإيـدز؛ الفتيـات والنـسا     /الإدمان والعنف؛ فـيروس نقـص المناعـة البـشرية         

، “الحــرةنطقــة الم”فتــرة الخطوبــة، أُذيعــت بالتعــاون مــع المعهــد المكــسيكي للإذاعــة في برنــامج  
 عامـا مـن العمـر الـذين يعيـشون في المنطقـة        ٢٥ و   ١٥الموجه إلى المراهقين والشباب فيمـا بـين         

 .المتروبولية من مكسيكو
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الـدولي الأول للفنـون المـسرحية مـن أجـل           الملتقى  ونظم الس الوطني للثقافة والفنون       
 العنــف ضــد المــرأة في المكــسيك ؛ وأصــدر كتــاب حقــوق الإنــسان في المركــز الــوطني للفنــون  

ــافي   ( ــا الثق ــشمالية  –مركــز تيخوان ــة الحــدود ال ــؤتمر  ) كلي ــد م ــين   ، وعق ــن العنــف ب ــا م انطلاق
 في مركـز    عدةدراسـات عـن دور احتـرام الـذات والعـلاج بالموسـيقى كبـديل للمـسا                : الزوجين

 .تيخوانا الثقافي
 في موقعهـا علـى الإنترنـت     المرأة والمياه وأنشأت اللجنة الوطنية للمياه الصفحة المسماة        - ٩٠

ونظمـت وزارة   . لنشر المعلومات والمساعدة لمناهضة العنف العائلي ومن أجل الصحة والتعلـيم          
ي وفي موضـوع إسـاءة       أسـطول المكـسيك مـن جهتـها محـاورات للتوجيـه الاجتمـاع              –البحرية  

ونــشر المــصرف الــوطني للتجــارة الخارجيــة الإجــراءات الــتي ينبغــي أن   . معاملــة المــرأة والطفــل
يتخذها من يتعرض للعنف العائلي، وتوجد في جامعة المكسيك الوطنية المـستقلة وحـدة تحليـل                

 .خاصة بالعنف
 المعهـد الـوطني     –لعمـل   ، قام الس الوطني للتعليم من أجل الحيـاة وا         ٢٠٠٢وفي عام    - ٩١

، بوضـع وتوزيـع سلـسلة مـن عـشرة           ”Metro“لتعليم الكبار، من خلال شـبكة النقـل الجمـاعي           
العنف العائلي، العنـف القـائم      : ملصقات تتحدث عن الأسرة والعنف العائلي في المسائل التالية        

لاتــصال علــى أســاس الجــنس، العنــف ضــد الأطفــال وفي شــتى اــالات الاجتماعيــة؛ الوقايــة وا
 .والحل السلمي للخلافات؛ جهات الدعم، إلخ

مـن يـضرب إحـدانا    : ونظم المعهد الـوطني للمـرأة الحمـلات التاليـة في وسـائل الإعـلام          - ٩٢
يضربنا جميعا؛ أوقفوا العنف ضد المرأة؛ انتبـهن أيتـها الـسيدات؛ العنـف يـدمر كـل شـيء؛ مـن                 

فلـنعلِّم بلطـف، احتـرام      . ت تجـرح  أجل حيـاة خاليـة مـن العنـف، لا ضـربات توجـع ولا كلمـا                
العمل المترلي؛ مزيد مـن العمـل، مزيـد مـن المـآوى؛ مناهـضة سـوء معاملـة الأطفـال في أمريكـا                        

 الأمم المتحـدة    منظمة (الوسطى والمكسيك، افتح فمك وافتح عينيك ولكن لا تغلق فمك أبدا          
عــام للجمهوريــة، المعهــد للطفولــة، النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة للأســرة، مكتــب المــدعي ال 

، وغيرهـا مـن الحمـلات،       حملة بلغات الـسكان الأصـليين لاستئـصال العنـف         ؛ و   )الوطني للمرأة 
كمــا نظمــت حملــة عــن حقــوق الإنــسان للمــرأة لإدراج المنظــور الجنــساني في سياســات الأمــن 

 .العام ودعم تحليل نظام إعادة التأهيل الاجتماعي
 .٣-٢٣شورات والمواد، انظر الجدول وللاطلاع على ما نشر من المن 
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 التدريب والتوعية  
، وـذه   مكتـب العدالـة والإنـصاف والجنـسانية       أنشأ مكتب المـدعي العـام للجمهوريـة          - ٩٣

ويــضطلع . الطريقــة أدرج المنظــور الجنــساني في أعمــال موظفيــه علــى صــعيد البلــد والولايــات  
 فــضلا عــن تــدابير ذات صــلة بحقــوق المكتــب بأنــشطة في مجــال منــع العنــف ورعايــة ضــحاياه، 

وفي الفتـرة المـشمولة بـالتقرير، عقـد المكتـب      . الإنسان وبمناهضة الاستغلال التجـاري للأطفـال   
 في ســياق دورات التــدريب الأولي  حلقــة عمــل في موضــوع العدالــة والإنــصاف والجنــسانية     

ج المكتــب المنظــور  لمــوظفي التحقيقــات الاتحــاديين والخــبراء الفنــيين في علــم الإجــرام؛ وأدر      
الجنساني في موضوع حقوق الإنسان وآداب المهنة في سياق دورات تدريب هـؤلاء المـوظفين،               
وكــذلك الــدورات المخصــصة لمــوظفي النيابــة العامــة، والخــبراء الفنــيين، والرؤســاء الإقليمــيين    

لجنـساني في   كذلك أدرج المكتب المنظور ا    . للوكالة الاتحادية للتحقيقات، والموظفين العموميين    
ويـوفر  . “م النـسائي الإجرا”الدراسات العليا لدراسة أحوال الضحايا وعلم الجريمة، مع مسألة    

المكتب التدريب للموظفين الذين يتعاملون مع ضحايا الجريمة ومرتكبيهـا، مـن خـلال حلقـات             
ي، عمل للتوعية تنطوي على دينميات قائمة علـى التجربـة في مجـال الجنـسانية، والعنـف الجنـس                  

والعنــف العــائلي، والــذكورة، عــلاوة علــى دورات أساســية في حقــوق الإنــسان تعقــد لجميــع    
، ونظـم دورة المـؤتمرات      دليـل رعايـة ضـحايا الجريمـة       وقد وضع المكتب أيـضا      . موظفي المكتب 

 .المنظور الجنساني في إقامة العدلالمسماة 
د اتفـاق تعـاون مـع المعهـد الـوطني           وقام المعهد الوطني للعلوم الجنائية، من ناحيته، بعق ـ        - ٩٤

، وأصـدر   كيفية الكشف عن العنـف المـترلي ومنعـه والتـصدي لـه            للمرأة، ونظم الدورة المسماة     
وفي . دليل إدراج المنظور الجنساني في تدريب موظفي النيابات العامة الاتحادية والخـبراء الفنـيين         

امة العـدل علـى المـستوى الاتحـادي         ، قام معهد التدريب وإعداد المهنيين في مجال إق        ٢٠٠٤عام  
: ، التي تطرح فيها مسائل مـن قبيـل        التدريب الأولي لموظفي التحقيقات الاتحاديين    بتنظيم دورة   

الضمانات الفردية، حقوق الإنـسان ودراسـة أحـوال الـضحايا، وتحلّـل في سـياق هـذه المـسائل                    
م المــساواة بــين الجنــسين،  مواضــيع المــساواة بــين الرجــل والمــرأة، والجماعــات الــضعيفة، وعــد   

 .وسياسات الإنصاف والجنسانية
برنامج معالجة العنف العـائلي والجنـسي      وتشمل الخطوط الاستراتيجية التي يقوم عليها        - ٩٥

 لــوزارة الـصحة تـوفير التـدريب لجميــع المـوظفين علـى الكـشف، والــدعم،       والعنـف ضـد المـرأة   
ــة الأشــخاص المتعرضــين للعنــف، وكــذلك تــدريب   ــة  وإحال  المــوظفين المتخصــصين علــى رعاي

ضــحايا العنــف، وتوعيــة المــوظفين ومــستعملي الخــدمات علــى مــستويات التسلــسل الــوظيفي    
المختلفــة، بالإضــافة إلى دعــم تــدابير محــددة للمــشاركة المتعــددة القطاعــات، مــن أجــل التعبئــة    
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ــه علــى      ــة الــتي تــساعد علــى منــع العنــف القــائم علــى أســاس الجــنس وعواقب  صــحة الاجتماعي
 .السكان

، يقـوم   معايير المعالجة الطبية للعنـف العـائلي      : المعيار الرسمي المكسيكي  وفي إطار تطبيق     - ٩٦
المعهد المكسيك للضمان الاجتمـاعي بتعمـيم المفـاهيم الأساسـية للعنـف العـائلي علـى مـوظفي                   

ه اســتراتيجيت، في تنفيــذ ٢٠٠١وقــد بــدأ المعهــد، في عــام  . الــصحة في وحــدات طــب الأســرة 
، التي تـشمل دورات تعليميـة لتحديـد أشـكال سـوء المعاملـة والعنـف                 للبرامج الصحية المتكاملة  

العائلي، يجري فيها التشجيع على الإبلاغ، والتوجيه إلى الخـدمات وشـبكات الـدعم الموجـودة       
 في المائــة مــن ٦٥( مركــزا ٢٤واضــطلع المعهــد بأنــشطة تدريبيــة في  . داخــل المعهــد وخارجــه 

وفي عــام . ، ويــشكِّل المعهــد فرقــا لمــساعدة المعتــدين أو ضــحايا العنــف العــائلي)اممجمــوع النظــ
، بلغت نسبة تغطية الخلف في جميع الحقوق من السكان المحاطين علما بـالعنف العـائلي                ٢٠٠٣
 في المائــة، وفي هــذا العــام وصــل عــدد الخلــف في جميــع الحقــوق المنخــرطين في فــرق         ٣١,٥

دليــل مــدربي وجــرى أيــضا توزيــع وتطبيــق  . ٤٣ ٧٣٦لعــائلي إلى المــساعدة في مجــال العنــف ا
، ووزعـت كتيبـات     منع ومعالجة العنف العائلي والجنـسي والعنـف ضـد المـرأة           : موظفي الصحة 

وفي إطــار . في موضــوع العنــف العــائلي في مراكــز رعايــة الطفــل ومراكــز الــضمان الاجتمــاعي
،  الفـرص  –كـسيكي للـضمان الاجتمـاعي       برنـامج المعهـد الم     المنفـذ في     د الـذكورة  تجـد مشروع  

جرى توفير التدريب للرجال في المناطق المهمشة للغاية، تفاديا للـتراع علـى المـوارد الاقتـصادية                 
 .التي يوزعها البرنامج

 للمرحلـة الابتدائيـة الـذي وضـعته وزارة التعلـيم            برنامج التربية الوطنية والأخلاقية   وفي   - ٩٧
تــدريس الثقافــات المختلفــة، التعلــيم مــن أجــل الــسلام  : ت التاليــةالعــام، تجــدر بالــذكر المكونــا

شبكة سـواتل التلفزيـون     وتقوم  . وحقوق الإنسان، التربية البيئية، المنظور الجنساني، منع العنف       
 برنامجـــا شـــهريا تتـــصل بمـــسائل إنـــصاف الجنـــسين ومنـــع العنـــف ٢٠ ببـــث حـــوالي التعليمـــي
 .ومكافحته

الاجتماعين الوطنيين الأول والثـاني في موضـوع الـشفافية          عام  وعقدت وزارة التعليم ال    - ٩٨
 الإنـصاف  ، دف نشر  “نشر حقوق التلاميذ وأرباب الأسر والاهتمام ا      ” ومكافحة الفساد 

بين الجنسين وتوعية التلاميذ ذه المـسألة وتطبيقهـا في الخـدمات التعليميـة المقدمـة فيمـا يتعلـق                    
وأجرت الـوزارة أيـضا اسـتطلاعا للـرأي لقيـاس مـدى             .  والنفسية بالإيذاء وسوء المعاملة البدنية   

ــة        ــة البدني ــذاء وســوء المعامل ــشار ومعالجــة الإي ــق بانت ــاب الأســر فيمــا يتعل ــذ وأرب إدراك التلامي
وأعــدت وزارة التعلــيم العــام  . والنفــسية والتحــرش الجنــسي في مرافــق التعلــيم الــتقني الزراعــي  
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ــدريب المدرس ــ    ــة لت ــاتر وأدل ــات ودف ــد     كتيب ــن أجــل عق ــدربين، م ات والمدرســين وكــذلك الم
 .الدورات اتمعية التي تشمل مسائل تتناول إنصاف الجنسين والتسوية السلمية للخلافات

الحلقــة الدراســية الدوليــة بــشأن تطبيــق الــصكوك  وعقــدت وزارة العلاقــات الخارجيــة  - ٩٩
قصود ا الموظفون والمـسؤولون     ، الم الدولية والتوصيات الدولية في مجال حقوق الإنسان للمرأة       

الحلقة الدراسية بشأن الصكوك الوطنية المتعلقـة بمنـع   عن إقامة العدل ورعاية ضحايا العنف؛ و     
الحلقــة الدراســية بــشأن صــكوك الحمايــة الإقليميــة   ؛ و التعــذيب والتحقيــق فيــه والمعاقبــة عليــه 

 ا للتدريب المستمر برؤية جنـسانية     برنامجوتنفذ الوزارة أيضا    . والدولية في مجال حقوق الإنسان    
عقدت في إطاره حلقات عمل في موضوع العنف العـائلي، ومـؤتمر في موضـوع منـع الاعتـداء                   

 .الجنسي على الأطفال لموظفي الوزارة
 وتروج وزارة الداخلية لثقافة إنصاف الجنسين ومع العنـف العـائلي فيمـا تـصدره مـن                  - ١٠٠

، بالاتفــاق مــع نظــيم المنــشورات واــلات المــصورةتمنــشورات ومجــلات، ووضــعت مــشروع 
الغرفة الوطنية لصناعة النشر المكسيكية، لمنع العنـف ضـد المـرأة وتـشجيع إنـصاف الجنـسين في                   

 .المنشورات
 بأنــشطة تــدريب وتوعيــة برنامجهـا للجنــسانية،  وتقـوم وزارة الأمــن العــام، مــن خــلال  - ١٠١

البرنـامج الـوطني لتعزيـز ونـشر حقـوق       وفي إطـار    . ائيـة لموظفيها وموظفي الشرطة الاتحادية الوق    
، وبالتنسيق مـع اللجنـة الوطنيـة لحقـوق الإنـسان ولجـان حقـوق الإنـسان في الولايـات                   الإنسان

وفي المقاطعة الاتحادية، قامت الوزارة بتـدريب موظفيهـا، وأعـضاء المراكـز المنـضمة إلى الجهـاز                  
ل الاجتمـاعي، وأفـراد شـرطة الولايـات والبلـديات،          الإداري اللامركزي للوقاية وإعـادة التأهي ـ     

والمدربين الـداخليين مـن الجنـسين، ومـوظفي هيئـة التنـسيق العامـة لحقـوق الإنـسان ومـشاركة                     
ودعمت الوزارة أيـضا الأكاديميـة      . المواطنين، وموظفي وموظفات أجهزة الإدارة وإقامة العدل      

 .في مجال المؤسسات الإصلاحيةدبلوم حقوق الإنسان الوطنية للأمن العام في منح 
ــسان   - ١٠٢ ــة لحقــوق الإن ــة الوطني ــدريب في مجــال حقــوق    وتنفــذ اللجن ــدائم للت ــامج ال البرن

 في إطـاره حلقـات عمـل ومـؤتمرات وحلقـات دراسـية ودورات        وتعقـد  الإنسان للمرأة والفتـاة   
رأة، العنـف   حقـوق المـرأة والم ـ    : عمل واجتماعات مائدة مستديرة، ومن أبرز الحلقات الدراسية       

، الــتي ضــمت محــاور مواضــيعية في حيــاة المــرأة، والحلقــة الدراســية الإقليميــة وحقــوق الإنــسان
وأنـشأت اللجنـة شـبكة دعـم لتوجيـه      . حدثا يتعلق بمنع العنف والحق في حياة خالية من العنف     

. رةالحالات التي تحتاج إلى عناية متخصصة من جانب هيئة تنسيق شؤون المرأة والطفـل والأس ـ              
 ٢٥وجمعت اللجنـة الوطنيـة لحقـوق الإنـسان معلومـات إحـصائية مـن محـاكم العـدل العليـا في                       

كيانــا اتحاديــا بــشأن الــشؤون العائليــة والجنائيــة الــتي تنطــوي علــى العنــف العــائلي؛ وأصــدرت   
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حلقة العمـل المتعلقـة بـدعم       ؛ وفصلت محتويات ومواد     الأسرة وحقوق الإنسان  الكتاب المعنون   
 . التي عقدت في تلاكسكالا وتاماوليباس وباخا كاليفورنيا،الأسرة
أغـسطس  /آبعقـد اتفـاق تعـاون في        :  واضطلع المعهد الوطني للمرأة بالأنشطة التاليـة       - ١٠٣

 مــع مجلــس القــضاء الاتحــادي مــن أجــل الاضــطلاع، في نطــاق اختــصاص كــل منــهما، ٢٠٠٥
، عقـدت  ٢٠٠٥وفي أواخـر عـام   . ائيةبأعمال محددة لإدراج المنظور الجنساني في السلطة القض 

 .حلقة عمل لتوعية وتدريب الموظفين الإداريين في السلطة القضائية الاتحادية في مكسيكو
 وعقدت حلقات عمل في موضوع إقامـة العـدل مـن منظـور جنـساني لمـوظفي النيابـة                    - ١٠٤

ضوع حقـوق الإنـسان     وفي مناسبتين أُجريت محاكاة لمحاكمة في مو      .  كيانا اتحاديا  ١٦العامة في   
 المتحــدة الأمــمللمــرأة، بالاشــتراك في تنــسيقها مــع اللجنــة الوطنيــة لحقــوق الإنــسان ومفوضــية  

وجـرت  . لحقوق الإنسان، وتشكلت هيئة المحلفين مـن قـانونيين بـارزين علـى المـستوى الـدولي                
 . الوطنية بحضور عضوة في محكمة العدل العليا٢٠٠٥أكتوبر / الأولتشرينالمحاكاة الثانية في 

حلقـة  عقد  : ، قام المعهد الوطني للمرأة بما يلي      برنامج تدريب مقيمي العدل    وفي إطار    - ١٠٥
 لموظفـــات ومـــوظفي النيابـــات العامـــة ذات عمـــل بـــشأن إقامـــة العـــدل مـــن منظـــور جنـــساني

دبلوم في أنتروبولوجيـا    . برنامج تدريب محامي الدفاع   . الاختصاص العام في الكيانات الاتحادية    
اقتراحـات  ، في إطار مـشروع      دبلوم في السياسات العامة وتحقيق الديمقراطية في الأسرة       . نفالع

ــديمقراطي في الأســرة    ــايش ال ــشرطة    . مــن أجــل التع ــسان لرجــال ال ــؤتمرات عــن حقــوق الإن م
 .الدائمين ورجال الشرطة المتدربين في الشرطة الاتحادية الوقائية

 
 إحصائيات وبيانات موزعة حسب الجنس

 يرى مصرف التنمية للبلدان الأمريكية أن العنف ضد المـرأة يمثـل في المكـسيك تكلفـة                  - ١٠٦
 في المائة من الناتج المحلي الإجمالي المرصـود للحـد مـن آثـار هـذا الـشكل                   ٢ و   ١,٦تتراوح بين   
وعلى الرغم من ذلك فإن لجنة الإنصاف والجنـسانية في          ).  ألف مليون بيسو   ١١٣(من العنف   

، إلى رصد مـوارد كـبيرة لمكافحـة    ٢٠٠٥توصلت، في عملية اعتماد ميزانية عام     مجلس النواب   
 برنامجا في سبع وزارات، وهو رقم يمثـل         ١١ مليون بيسو موزعة على      ٤٠٠: العنف ضد المرأة  

 . في المائة من مجموع الاستثمارات الاتحادية٠,٣٥
 مؤشــرات لقيــاس نظــام، وضــع برنــامج مــن أجــل حيــاة خاليــة مــن العنــف  وفي إطــار - ١٠٧

، دف وضع نظام لمؤشرات يعتمد عليها ويجري تحديثها وتتـصف           العنف العائلي في المكسيك   
بالشمول، وتؤخذ من مصادر محددة ومن مـصادر منتظمـة للمعلومـات، بـشأن ظـاهرة العنـف                  

ومن الأنشطة المشمولة اتخاذ تدابير لتنظيم وضع الإحـصائيات الأساسـية عـن العنـف،               . العائلي
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ــو ــصائية  سـ ــع الدراســـات الاستقـ ــة أو في وضـ ــات . اء في الـــسجلات الإداريـ ومـــصادر المعلومـ
الدراســة الاستقــصائية الوطنيــة لدينميــة العلاقــات في الأســر المعيــشية؛ الدراســة : الأساســية هــي

مـن أجـل حيـاة خاليـة     ”؛ خط الهاتف المسمى    )٢٠٠٣(الاستقصائية الوطنية للعنف ضد المرأة      
 .“من العنف

الدراسـة الاستقـصائية الوطنيـة لدينميـة        : صادر البيانات الأساسـية عـن العنـف هـي          وم - ١٠٨
؛ خـط   )٢٠٠٣(العلاقات في الأسر المعيشية؛ الدراسة الاستقصائية الوطنيـة للعنـف ضـد المـرأة               

 .“من أجل حياة خالية من العنف”الهاتف المسمى 
ــة العلاقــات في   وأجــرى المعهــد الــوطني للمــرأة الدراســة الاستقــصائية الوط  - ١٠٩ نيــة لدينمي

ــا   ٢٠٠٣المعيـــــشية لعـــــام  الأســـــر ، بالتعـــــاون مـــــع المعهـــــد الـــــوطني للإحـــــصاء والجغرافيـــ
الإنمـائي للمـرأة، وبـدعم       الأمم المتحـدة     صندوق، و  الأمم المتحدة الإنمائي   برنامجو والمعلوماتية،

 العنـف   وكان هدف الدراسـة الاستقـصائية تحديـد حـالات         .  ولاية المشاركة  ١١حكومات الــ   
بــين الأزواج المكــسيكيين، ومعرفــة درجــة وحجــم ونــوع العنــف الــذي تتعــرض لــه المــرأة مــن  

 ألــف مــترل للحــصول علــى  ٥٧وشملــت الدراســة الاستقــصائية  . الــزوج إذا كــان يقــيم معهــا 
وقـدمت النتـائج رسميـا      .  كيانا اتحاديـا المـشاركة     ١١إحصائيات على صعيد البلد ولكل من الــ        

، قدمت دراسة ثانيـة بـشأن       ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرين ٢٥وفي  . ٢٠٠٤ مارس/آذار ١٤في  
ــة العلاقــات في الأســر المعيــشية، أُجريــت بغــرض       ــة لدينمي تحليــل الدراســة الاستقــصائية الوطني

 .العثور على العوامل المحددة للعنف
ــائج       - ١١٠ ــع نت ــشر وتوزي ــل ون ــها بتنظــيم ومعالجــة وتحلي ــصحة مــن ناحيت  وقامــت وزارة ال

ــة للعنــف ضــد المــرأة   ا علــى المــستفيدات مــن الخــدمات  ) ٢٠٠٣(لدراســة الاستقــصائية الوطني
وتتضمن النتائج بيانات عامة عن حجـم العنـف بـين الأزواج في المكـسيك               . الصحية ومقدميها 

ونفذت الوزارة أيضا مشروعا عن حالات الوفـاة نتيجـة الاعتـداء علـى النـساء               . وتوزيعه وأثره 
 .ية، بالتعاون مع المعهد الوطني للصحة العامةفي المناطق الحدود

للطفولــة ومعهــد الطــب  الأمــم المتحــدة منظمــة ويــشرف المعهــد الــوطني للمــرأة هــو و- ١١١
. ، من خلال إبرام اتفـاق للتعـاون       الدراسة الاستقصائية لسوء معاملة الطفل    النفسي على إجراء    

 عن عدد الأطفال مـن الجنـسين   وهدف الدراسة الاستقصائية الحصول على معلومات إحصائية      
. المتعرضين لسوء المعاملة النفـسية وللتخويـف والاعتـداء البـدني والاعتـداء الجنـسي في المـدارس            

وستساعد هذه المعلومات في دعم تحديد نماذج لدراسة هذه الظاهرة والمساعدة في الإجـراءات              
ــة ــة الملامــح الاجتماعي ــ   . القانوني ــة أخــرى في معرف ــساعد مــن ناحي ــرتكبي  وست ــة لم ة والديمغرافي

 .وضحايا عمل معين من أعمال العنف، وكذلك نوع العنف والمساعدة التي يطلبها الضحايا
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، نظمت وزارة التنمية الاجتماعية والمعهـد الـوطني         ٢٠٠٤ وفي النصف الثاني من عام       - ١١٢
ية والمهمـشة في     في المنـاطق الحـضر     الدراسة الاستقصائية للعنف واتخـاذ القـرارات      للصحة العامة   

الدراسـة الاستقـصائية   وقد طُبقـت هـذه الدراسـة علـى عينـة فرعيـة مـن        .  من ولايات البلد   ١٧
 ٣ ٧٩٧وجـرت مقابلـة     . “الفـرص ”لتقييم الأسـر المعيـشية الحـضرية لبرنـامج التنميـة البـشرية              

كـذلك جـرى وضـع     .  منـهن وقـت المقابلـة أـن متزوجـات          ٢ ٩٩٣امرأة في اموع، أعلنت     
ة بحثية عن العنـف الزوجـي ضـد المـرأة في الأسـر الـتي يرعاهـا هـذا البرنـامج، كمـا أُعـدت                     وثيق

 .دراسة أخرى ضمت تحليلا للعلاقة بين الحالة العاطفة للمرأة ومشاركتها في اتخاذ القرارات
الدراسـة الاستقـصائية الوطنيـة لدينميـة        ( وتوضح نتـائج هـذه الدراسـات الاستقـصائية           - ١١٣

ــة    العلاقـــات في ــرارات والدراسـ ــاذ القـ ــة الاستقـــصائية للعنـــف واتخـ ــشية والدراسـ ــر المعيـ  الأسـ
الحالة المتعلقة بـالعنف ضـد المـرأة المكـسيكية، واسـتعين            ) الاستقصائية الوطنية للعنف ضد المرأة    

 .ذه النتائج في إعداد دراسات وأبحاث أخرى في هذا الصدد
 .٤-٢٣نظر الجدول وللاطلاع على معلومات الكيانات الاتحادية، ا 

 
 ٢٧التوصية  

تحث اللجنة الدولة الطرف على إيلاء الأولوية للمرأة التي تعـيش في فقـر في اسـتراتيجيتها        
للقضاء على الفقـر، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص للنـساء في المنـاطق الريفيـة ومنـاطق الـسكان                      

الــة تمتــع المــرأة الأصـليين؛ وفي هــذا الــسياق، ينبغــي اتخــاذ تــدابير ووضــع بــرامج معينــة لكف 
بحقوقهـا بالكامـل وعلـى قـدم المـساواة في مجـالات التعلـيم والعمـل والـصحة، مـع التركيــز           
بــشكل خــاص علــى العمــل المــشترك مــع المنظمــات غــير الحكوميــة ومــشاركة المــرأة لــيس   

 .بوصفها مستفيدة فحسب، بل كعامل مؤثر في عملية التنمية
 مـن هـذا   ١٤صـية، يقتـرح الرجـوع إلى المـادة     لاستكمال المعلومـات المتعلقـة ـذه التو      
 .التقرير
 اسـتراتيجية محـددة هـي توسـيع     ٢٠٠٦‐٢٠٠١الخطة الوطنية للتنميـة للفتـرة     تتضمن   - ١١٤

الفرص المتاحة لوضـع وتطـوير مـشاريع إنتاجيـة تفيـد، بـشكل مباشـر، الجماعـات الـضعيفة في                     
 .اتمعات المحلية للسكان الأصليين

ــة     إن الــسياسة - ١١٥ ــة الجديــدة للمكــسيك، الــتي تــضم جميــع الــبرامج الاجتماعي الاجتماعي
القــضاء علــى الفقــر، والعمــل علــى :  ولهــا هــدفاناســتراتيجية معــكللحكومــة الحاليــة، تــسمى 

 جهـود جميـع الـوزارات والوحـدات العاملـة في            معـك وتنـسق   . التنمية الكاملـة لجميـع الـسكان      
تحاديـة أو حكومـات الولايـات والبلـديات، ومنظمـات         اال الاجتماعي، سواء في الحكومة الا     
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:  هـدفين مركـزيين متكـاملين   معكوتشمل . اتمع المدني، والقطاع الخاص، واتمعات المحلية 
توفير المزايا الاجتماعية الضرورية للجميع، وإرساء دعـائم تقـوم عليهـا التنميـة البـشرية وتطلـق                  

 .النمو الاقتصادي
 الـذي يـستهدف التنميـة       الفـرص ، تنفـذ الحكومـة برنـامج        معـك يجية   وفي إطار اسـترات    - ١١٦

وهذا البرنامج مـشترك بـين المؤسـسات، وتـشترك فيـه         . البشرية للسكان العائشين في فقر مدقع     
وزارات التعليم العام والصحة والتنمية الاجتماعيـة، والمعهـد المكـسيكي للـضمان الاجتمـاعي،               

 البرنامج على مشاركة المستفيدين منـه، ويـوفِّر الـدعم           ويقوم. وحكومات الولايات والبلديات  
وييــسر البرنــامج ويــشجع حــصول الأســر علــى خــدمات  . في مجــال الــصحة والتعلــيم والتغذيــة 

ويقدم البرنامج منحا لمواصلة الدراسـة في المـستوى         . وبرامج جديدة للعمالة والدخل والادخار    
امج فــرص الحــصول المميــز علــى مــشاريع  وتتــاح للمــستفيدين مــن هــذا البرن ــ. المتوســط العــالي

ويساعد البرنـامج الأسـر علـى الاسـتفادة مـن نظـام الادخـار والائتمـان الـشعبي                   . العمالة المؤقتة 
 .)٤(الذي يدعمه مصرف الادخار الوطني والخدمات المالية

 يكفـل الاسـتفادة مـن بـرامج         ٢٠٠٤ إن سن القانون العام للتنمية الاجتماعية في عـام           - ١١٧
لتنميــة الاجتماعيــة وتكــافؤ الفــرص، وكــذلك التغلــب علــى التمييــز والاســتبعاد الاجتمــاعي،   ا

وللاطـلاع  . وينفَّذ في إطار مبدأ احترام التنوع الذي يشمل التقـدير في العلاقـات بـين الجنـسين            
 . من هذا التقرير١٩على معلومات أكثر، يرجى الرجوع أيضا إلى التوصية 

 الـذي يعـنى   برنـامج الموئـل  ، بتنفيـذ   ٢٠٠٣ية الاجتماعية، منذ عـام       وتقوم وزارة التنم   - ١١٨
ويوجه البرنامج عنايتـه إلى أفـراد الأسـر         . بالسكان الفقراء المقيمين في المدن والمناطق المتروبولية      

المعيشية الفقراء، ويهتم بصفة خاصة بعدم المساواة الذي تعانيه المرأة، ولا سيما ربـات الأسـر،                
 .لمصابين بأنواع مختلفة من العجز، والبالغينوالأشخاص ا

 ويقوم المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي، من جهته، بتنفيـذ الـبرامج التاليـة لـدعم        - ١١٩
؛ )البـساتين والمـزارع   (المسكن الصحي؛ المياه النظيفة؛ الإنتـاج العـائلي للأغذيـة           : أضعف الأسر 

؛ مآوٍ لإسـكان الحوامـل المعرضـات لخطـر بـالغ؛            المشاريع الإنتاجية؛ تدريب القابلات الريفيات    
إذا كنت بخير كانـت     ؛ برنامج للنساء بعنوان     برنامج الفرص الرعاية الطبية للأسر المستفيدة من      

 تمكــين المــرأة مــن الــسكان الأصــليين ؛مــشروع للتغلــب علــى التــأخر الدراســي؛ أســرتي كــذلك
 .والمرأة الريفية

__________ 
 للجنـة في هـذا      ١٩، نوصي بـالعودة إلى التوصـية        “الفرص”للحصول على معلومات أكثر عن تقييم برنامج         )٤( 

 .التقرير
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ــة - ١٢٠ ــة والمعهــد    وقــد أُجريــت الأبحــاث التالي  بمــوارد الــصندوق القطــاعي للبحــث والتنمي
 : الس الوطني للعلوم والتكنولوجيا–الوطني للمرأة 

 ظروف عمل وميش المرأة في القطاع الريفي في ولاية فيراكروس؛ )أ( 
 برنامج ربات الأسر؛: الفقر والأسرة والسياسات الجنسانية في تيخوانا )ب( 
نـــساء المايـــا والإصـــلاح الزراعـــي المكـــسيكي  : د الطبيعيـــةالجنـــسانية والمـــوار )ج( 

، دف تحديـد أثـر الإصـلاح الزراعـي علـى حقـوق تملـك                )١٩٩٢-١٩٧١(
 الأرض والموارد الطبيعية في إطار المنظور الجنساني؛

ــاة    )د(  ــتمكُّن مــن أجــل البقــاء علــى قيــد الحي ــسانية  : ال اســتراتيجيات البقــاء والجن
 .وسياسات مكافحة الفقر

للاطلاع على التدابير المتخذة على صعيد الكيانات الاتحادية بـشأن استئـصال الفقـر،       و 
 . من مرفق هذه التوصية١-٢٧يرجى الرجوع إلى الجدول 

 
 )٥(المرأة من السكان الأصليين

 يوضح قانون اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين المبـادئ الحاكمـة للتـدابير العامـة              - ١٢١
ــة   المتخــذة في مج ــ ــة والمــستدامة للــسكان الأصــليين ومجتمعــام المحلي ــة المتكامل ويــشير . ال التنمي

القانون بـشكل خـاص إلى إدراج النـهج الجنـساني في سياسـات وبـرامج وتـدابير الإدارة العامـة                     
الاتحاديــة، ويــنص علــى تــوفير المــشورة للــسكان الأصــليين ومجتمعــام المحليــة، تعزيــزا لمــشاركة  

 .ان الأصليين واحترامها وإنصافها وإتاحة الفرص التامة لهاالمرأة من السك
 وهدف اللجنـة الوطنيـة لتنميـة الـسكان الأصـليين، وفـق القـانون الـمنـشئ لهـا، تـوفير                      - ١٢٢

ــشاريع     ــبرامج والمــ ــيم للــ ــة والتقيــ ــساندة والمتابعــ ــدعم والمــ ــز والــ ــه والتنــــسيق والتعزيــ التوجيــ
يتعلق بالتنمية المتكاملة والمستدامة للـسكان الأصـليين        والاستراتيجيات والإجراءات العامة فيما     

ــادة       ــه في الم ــصوص علي ــا هــو من ــة في المكــسيك، اســتجابة لم ــام المحلي  مــن الدســتور  ٢ومجتمع
 .السياسي للولايات المتحدة المكسيكية

 ولايــة مــن ولايــات ٢٤ وتقــوم اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين بعملــها في   - ١٢٣
ولـدى اللجنـة    .  مراكز لتنسيق تنميـة الـسكان الأصـليين        ١١٠ المكسيكية من خلال     الجمهورية

ــسكان الأصــليين في المكــسيك، و       ــق ال ــات وتوثي ــا  ٢٨مركــز للبحــث والمعلوم  مركــزا إقليمي
 مأوى مدرسيا، وشبكة للإذاعـات الثقافيـة        ١ ٠٨١، و   )المركز الإقليمي للمعلومات والتوثيق   (

__________ 
 . من هذا التقرير معلومات تتعلق بالسكان الأصليين والريفيين في البلد١٤ادة ترد أيضا في الم )٥( 
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 FM وأربــع بنظــام AM محطــة إذاعــة بنظــام ٢٠ة، تتكــون مــن  ولايــ١٥للــسكان الأصــليين في 
 ٩٥٤ مليون شـخص في      ٢١ ملايين من المتكلمين باللغة الأصلية، وزهاء        ٥,٥تغطي أكثر من    

مـآوٍ مدرسـية للتلاميـذ مـن الـسكان          : وتتكفـل هـذه اللجنـة أيـضا بتنفيـذ الـبرامج التاليـة             . بلدية
يين؛ تــشجيع وتطــوير ثقافــات الــسكان    الأصــليين؛ هياكــل أساســية لرعايــة الــسكان الأصــل     

الأصليين؛ صناديق إقليمية للـسكان الأصـليين؛ منظمـة إنتاجيـة للنـساء مـن الـسكان الأصـليين؛           
تــشجيع عقــد اتفاقــات في مجــال العدالــة؛ برنــامج تطــوير مجتمعــات المايــا المحليــة في شــبه جزيــرة  

 .يوكاتان
، عمـلا علـى الحـد      ٢٠٠٥أغـسطس   /آب وقد شرعت السلطة التنفيذية الاتحادية منـذ         - ١٢٤

 بلديـة   ٥٠اسـتراتيجية تنميـة الـسكان الأصـليين في          من الفقر بين الـسكان الأصـليين، في تنفيـذ           
ــة البــشرية  وتتكفــل ــذه .  في المائــة٩٢ وتبلــغ نــسبة الــسكان الأصــليين فيهــا   تقــل فيهــا التنمي

ــسكان الأصــليين    ــة ال ــة لتنمي ــة الوطني اف هــذه الاســتراتيجية  ومــن أهــد . )٦(الاســتراتيجية اللجن
التدخل في نوعية المساكن؛ وتشجيع الإلمـام بـالقراءة والكتابـة والمواظبـة علـى الدراسـة ونوعيـة                 
التعليم والتدريب خارج المدرسة؛ وتوسيع نطاق الخدمات الصحية والتغذوية؛ والعمـل بكثافـة      

 .أكبر على تشجيع إنشاء الهياكل الأساسية
فق هذا التقرير، يرد بعض الإجراءات الـتي اتخـذا اللجنـة             من مر  ٢-٢٧ وفي الجدول    - ١٢٥

الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين في الفتــرة موضــوع التقريــر لخدمــة النــساء مــن الــسكان           
 :ويجدر بالذكر أيضا في هذا السياق ما يلي. الأصليين

ساء مـصحة للن ـ  ” مشروع منع ومعالجة العنف وآثاره على صحة النساء من السكان الأصـليين           
، المدعوم في اتفاق التعاون المبرم من وزارة الصحة، من خلال برنامجهـا             “من السكان الأصليين  

واتفقـت المؤسـستان علـى وضـع نمـوذج رائـد للرعايـة الـصحية                . برنامج المرأة والصحة  المسمى  
ــة       ــة الثقافي ــساء مــن الــسكان الأصــليين، يكــون مناســبا مــن الناحي ومعالجــة العنــف العــائلي للن

ــة       ومتوا ــات الإثني ــاطق والجماع ــف المن ــرأة في مختل ــب الم ــع احتياجــات ومطال ــا م ــداف . فق وأه
ــة  : المــشروع هــي  ــة بالــصحة الإنجابي ــة مــن ســرطان    (العناي الحــد مــن وفيــات الأمهــات والوقاي

الدعم النفسي، والدعم والمرافقـة     (؛ معالجة العنف العائلي والمؤسسي والاجتماعي       )الرحم عنق
الذكورة، العنف العائلي، الصحة في مختلـف الثقافـات،         (؛ التدريب   ) الطبية القانونيان، والرعاية 

إنــشاء منظمــات ) أ: (والنتــائج النوعيــة للمــشروع هــي ). وفيــات الأمهــات، الــصحة الإنجابيــة 
__________ 

جهاز حلّ محل المعهد الوطني السابق للسكان الأصليين، الذي أصبحت سياساته ونظمـه ونموذجـه المؤسـسي            )٦( 
ا يـشكلون   عاما من إنشائه، بحيـث لم تعـد تلبـى احتياجـات الـسكان الأصـليين الـذين أصـبحو        ٥٤عتيقة بعد  
 . في المائة من مجموع سكان المكسيك١٠اليوم قرابة 
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ــة      ــة للــسكان الأصــليين ولــدى الــسلطات المحلي ــاطق وللتــرويج للــصحة في اتمعــات المحلي للمن
ربـط المـصحات بقطاعـات      ) ج(ء مـن الـسكان الأصـليين؛        تمكـين النـسا   ) ب(وقطاع الـصحة؛    

ــسكان الأصــليين؛     ــاطق ال ــه مــن مــشاكل   ) د(الــصحة وإقامــة العــدل في من تعريــف العنــف بأن
العنايــة المباشــرة بالــصحة الإنجابيــة للنــساء مــن   ) هـــ(الــصحة العامــة ومعالجــة حــالات محــددة؛  

 .السكان الأصليين في المناطق المهمشة إلى درجة عالية
 ١٥، شــرعت اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين في بـــث       ٢٠٠٤ وفي عــام  - ١٢٦

أحاديــث مــع ” مقتطفــا إذاعيــا إعلاميــا عــن النــساء مــن الــسكان الأصــليين والــصحة الإنجابيــة  
 مـن   ١٥ محطة إذاعة في مناطق السكان الأصليين في         ٢٠، من خلال    “السيدة لوبه، قابلة قريتي   

أن تعرف وتنـشر النـساء مـن الـسكان الأصـليين حقـوقهن الجنـسية                ولايات الجمهورية، دف    
والمقتطفات عبـارة عـن   . والإنجابية، في إطار احترام ورعاية وحماية أبدان وأزواجهن وأسرهن       

وجـرى  . حكايات توضيحية تعالج مسائل تتضح جوانبها من خلال بحث يقوم علـى المـشاركة             
اللقــاء القــاري الرابــع للنــساء مــن    شــاركت في أيــضا توزيــع هــذه المــواد علــى المنظمــات الــتي  

 .، دف نقل الخبرات المماثلة إلى بلدان أخرىالسكان الأصليين
 وفي مجال التعليم، أطلقت اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين مـشاريع ـدف إلى               - ١٢٧

علــيم، تــضييق الفجــوة بــين الــسكان الــوطنيين والــسكان الأصــليين في مجــال الحــصول علــى الت    
والانتظام فيه والاسـتفادة منـه، والتحـصيل الدراسـي، والعمـل، في إطـار التـدابير الأعـم أيـضا،                     
على تـشجيع التحـاق الفتيـات مـن الـسكان الأصـليين بالنظـام التعليمـي والانتظـام فيـه، وتلبيـة                       

وتـوفر  . احتياجات البالغات من السكان الأصليين في مجال الإلمـام بـالقراءة والكتابـة والتـدريب          
اللجنــة أيــضا الــدعم الاقتــصادي وتــدابير المتابعــة لطلبــة التعلــيم العــالي مــن الــسكان الأصــليين،  
للمساهمة في الحد من الحرمـان النـاجم عـن التـهميش والاسـتبعاد والتمييـز، وإعمـال حقهـم في                     

رى وج ـ.  مـن ولايـات الجمهوريـة وفي المقاطعـة الاتحاديـة        ٢٢وتنفَّـذ هـذه المـشاريع في        . التعليم
 . في المائة منها إلى الإناث٤٧ منحة دراسية، ذهب ٣٧٠تقديم 
أفكـار واقتراحـات للنـساء مـن الـسكان          . مشروع أصوات مختلفة وأصوات مخالفـة      إن   - ١٢٨

ــة   ــة التقليدي ــد . الأصــليين في الأُطــر المعياري ــسانية، الأعــراف والتقالي ــة  الجن ــولاه اللجن ، الــذي تت
 شمل عقـد حلقـات دراسـية وحلقـات عمـل سـاعدت النـساء                الوطنية لتنمية السكان الأصليين،   

من السكان الأصليين في خمـس مجموعـات إثنيـة علـى تنميـة قـدران وخـبران في مجـال قيـادة                        
وفي . اتمعــات المحليــة، اســتعدادا لأن يــصبحن مروجــات لحقــوق الإنــسان والحقــوق اتمعيــة 

ــام  ــة     ٢٠٠٤ع ــاذج نظري ــة نم ــذ ثلاث ــهى تنفي ــة–، انت ــيم   عملي ــل  ١٦، وجــرى تنظ ــة عم  حلق
 . حلقة عمل أخرى١٤، عقدت ٢٠٠٥فبراير /شباطويناير / الثانيكانونوفي . مجتمعية
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مـشروع مهرجـان المـرأة       وتسعى اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصـليين، مـن خـلال             - ١٢٩
الــسكان ، إلى إيجــاد مجــالات مــشتركة بــين الثقافــات حــتى يقــدر اتمــع مــا في ثقافــات المبدعــة

الأصليين من معرفة وتعبير، وبصفة خاصة الدور الذي تؤديه المرأة في الإنتاج الثقافي لجماعاـا               
؛ مدينـــة بـــويبلا  )٢٠٠٢مـــارس /آذار(مكـــسيكو : وقـــد عقـــدت ثلاثـــة ملتقيـــات   . الإثنيـــة

 ).٢٠٠٤(؛ مدينة تشيواوا )٢٠٠٣مارس /آذار(
، للمحفـل الـدائم للـسكان الأصـليين    الثـة   وفيما يتعلق بمشاركة المكسيك في الدورة الث - ١٣٠

ــابع للأمــم المتحــدة، في   ــارالت ــسكان    ٢٠٠٤مــايو /أي ــساء مــن ال ــدورة المخصــصة للن ، وهــي ال
الأصـــليين، قـــدمت اللجنـــة الوطنيـــة لتنميـــة الـــسكان الأصـــليين مـــوارد ماليـــة لـــدعم العمليـــة   

 مــن الــسكان  امــرأة٥٠وعقــدت إجمــالا أربــع حلقــات عمــل تحــضيرية، بمــشاركة . التحــضيرية
وانتهت حلقـات العمـل هـذه بـصياغة إعـلان وتعـيين أربـع               . الأصليين في المتوسط في كل منها     

منــدوبات ينــتمين إلى جماعــات ماســاوا وأموســغو وتستــسال وميكــستيكو الإثنيــة، وأُنــيط ــن  
 .تقديم الوثيقة العامة التي تتضمن موقف نساء المكسيك من السكان الأصليين إلى هذه الدورة

ــسكان الأصــليين     إن - ١٣١ ــساء مــن ال ــاجي للن ــامج التنظــيم الإنت ــة  برن ــولاه اللجن ــذي تت ، ال
الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين، يهــدف إلى المــساهمة في تحــسين الظــروف المعيــشية والمركــز  
الاجتمــاعي للنــساء مــن الــسكان الأصــليين، بتعزيــز مــشاركتهن في دفــع تنميتــهن إلى الأمــام،    

فذ مشاريع التنظيم الإنتاجي المتسمة بالمنظور الجنساني والاستدامة والتعـدد          وذلك من خلال تن   
 مجموعــة تــضامنية في منــاطق تتــسم ١ ٢٤٠، جــرى تــوفير الــدعم لــــ ٢٠٠٤وفي عــام . الثقــافي

ــضم    ــالغ، ت ــالي والب ــهميش الع ــوارد بلغــت في     ١٢ ٤٠٠بالت ــسكان الأصــليين، بم ــن ال ــرأة م  ام
، بنـاء علـى الطلـب،    ٢٠٠٥وقـررت اللجنـة في عـام    .  بيسو لكـل مـشروع  ٧٥ ٠٠٠المتوسط  

 .تحويل موارد من برامج أخرى
 وتعد الصناديق الإقليمية للسكان الأصليين مـن آليـات الرعايـة الاقتـصادية والـسياسية              - ١٣٢

ويطبــق هــذا . المباشــرة الــتي توفرهــا اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين لهــؤلاء الــسكان  
ويوجـد في   .  كيانات البلد، ويشمل البلدات ذات التهميش العـالي والبـالغ           من ٢٨المشروع في   

 صندوقا تضم علـى وجـه الحـصر نـساء مـن الـسكان الأصـليين يحـصلن علـى                     ٢٨هذه البلدات   
 .التمويل والمساعدة التقنية والتدريب من أجل الدعم التنظيمي للجماعات التي تتألف منهن

 بالتـشارك بـين وزارة الاقتـصاد والـس الـوطني          رفيبرنامج دعـم التخطـيط الح ـ      وينفذ   - ١٣٣
ــة الاحتياجــات مــن        ــسكان الأصــليين، ــدف تلبي ــة ال ــة لتنمي ــة الوطني ــون واللجن ــة والفن للثقاف
التخطــيط والتــسويق الحــرفيين للمنــتجين الــرسميين والجماعــات المنتجــة، الــذين يجــري دعمهــم    

ويتجــه البرنــامج بــشكل قــوي .  والتجاريــةللانتقــال إلى خطــط أكثــر تعقيــدا للعمليــة الإنتاجيــة



CEDAW/C/MEX/6
 

40 06-22042 
 

ــة إلى          ــرة متكامل ــن نظ ــا م ــة، انطلاق ــساعدة التقني ــدريب والم ــدابير الت ــز ت ــوير وتعزي صــوب تط
التخطــيط الحــرفي، مــع الاهتمــام بالجوانــب ذات الــصلة بأشــكال التنظــيم والإنتــاج والتــسويق،  

 أجــل دعــم عمــل ، مــنPEMEXوعمــدت شــركة الــنفط المكــسيكية . وبالحالــة الخاصــة للمــرأة
 .٢٠٠٤المرأة أيضا، إلى إقامة معرضين للحرف في عام 

 ويقــوم الــصندوق الــوطني لــدعم المــشاريع الاجتماعيــة، وهــو جهــاز لامركــزي تــابع    - ١٣٤
لوزارة الاقتصاد، من جهته بـدعم الجهـود المنظمـة للمنـتجين مـن الـسكان الأصـليين والـريفيين                    

شاريع الإنتاجية والاجتماعية التي تولِّد عمالة ودخـلا        والجماعات الشعبية الحضرية، لتشجيع الم    
ــام         ــشجع اســتقرارهم في مجتمع ــشية، وي ــى تحــسين ظــروفهم المعي ــساعد عل ــا ي ــسكان، كم لل

 .الأصلية
ــالغ التمويـــل المخصـــصة      ويرجـــى الرجـــوع إلى المرفقـــات للاطـــلاع علـــى مقـــدار مبـ

ى عــدد مــشاريع النــساء مــن الــسكان للمــشاريع الإنتاجيــة القابلــة للاســتمرار والمــستدامة، وعلــ
الأصليين ومن سكان الحضر والريف العائشات في فقر، ممن حصلن علـى دعـم مـن الـصندوق                  

 .٢٠٠٤الوطني لدعم المشاريع الاجتماعية في عام 
وفي عـام  .  التي تستهدف المـرأة وحـدها  الدفع الإنتاجي للمرأة  وسيتواصل العمل بأداة     - ١٣٥

)  ملايين مـن دولارات الولايـات المتحـدة تقريبـا          ٨,٦(بيسو   مليون   ٩٤,٧٧، خصص   ٢٠٠٣
 مليونــا مــن ١٣,٧( مليــون بيــسو ١٥١,٢٨ خــصص ٢٠٠٤ مــشروعا، وفي عــام ١ ١٢٩ لــــ

 . مشروعا١ ٥٨٩لــ ) تقريبا الولايات المتحدة دولارات
 : واضطلعت وزارة الصحة بالأنشطة التالية لخدمة النساء من السكان الأصليين- ١٣٦
ــا ▪  ــاة  مج برن ــى شــبيهك في الحي ــر عل ــذي ينفــذ في  اعث ــة تقــع في  ٤٧٠، ال  مــن ١٨ بلدي

ولايــات الجمهوريــة وتتــصف بمــستويات عاليــة مــن التــهميش وتركــز واســع للــسكان   
 .الأصليين، وتقع فيها أعلى معدلات وفيات الأمهات والمواليد الجدد

. لـسكان الأصـليين  برامج للحد من وفيات واعتلال الأمهات والأطفـال في مجتمعـات ا       ▪ 
إجــراء تعــداد للحوامــل   : ومــن أبــرز الأنــشطة المــضطلع ــا في إطــار هــذه الــبرامج       

والنفــساوات ومــن تقــل أعمــارهم عــن عــامين والقــابلات، لتحديــد المخــاطر؛ تــدريب 
ــصحوب بمخــاطر         ــل الم ــد الحم ــاني، لتحدي ــستويين الأول والث ــن الم ــة م ــوظفي الرعاي م

العناية بحالات الحمـل المـصحوبة   (في المستشفيات  MATERوالاهتمام به؛ إقامة وحدة   
؛ إقامة مـساكن للإيـواء    )معدات المستشفيات (؛ تعزيز الهياكل الأساسية     )بمخاطر عالية 

AME              تمعية؛ تدريب القابلات؛ التنـسيق مـع سـلطات البلـديات؛ تشجيع المشاركة ا
 لكفاءة القابلـة في     المعيار الفني ”وتدابير لتحسين الصحة والمشاركة الاجتماعية؛ وضع       
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 حلقــات عمــل لإعــداد المقــيمين والفاحــصين الــداخليين  –ويــشمل دورات (“ العمــل
 ).للكفاءة في العمل، من أجل الترخيص للقابلات التقليديات

ــواعي لوســائل تنظــيم      ▪  ــار ال ــة والاختي ــة والــصحة الإنجابي ــة الــصحية الذاتي إدراج الرعاي
يميـة للاتـصال التعليمـي في البلـديات الـتي يـتكلم أكثـر               الأسرة في البرامج المحليـة والإقل     

 . في المائة من سكاا لغة من لغات السكان الأصليين٤٠من 
توفير التدريب علـى النـهج الجنـساني للأطبـاء والممرضـات ومـوظفي اتمعـات المحليـة                   ▪ 

 .العاملين في البلديات التي يقطنها السكان الأصليون
العمل مع مقدمي الخدمات الـذين يتكلمـون لغـة          (لمتعدد الثقافات   التركيز على النهج ا    ▪ 

 ).اتمعات المحلية ومساعدة القابلات التقليديات بتزويدهن بوسائل للعمل
 . من لغات السكان الأصليين في البلد١٠أنشطة المعلومات الصحية بـ  ▪ 
بــالحقوق الجنــسية إيجــاد آليــات للنــشر والإعــلام بلغــة الــسكان الأصــليين فيمــا يتعلــق    ▪ 

ــة للمــرأة   ــسكان الأصــليين ومكتــب     (والإنجابي ــة ال ــة لتنمي ــة الوطني ــسيق مــع اللجن بالتن
، ويشمل ذلك إعداد ورقات تحمـل الموافقـة الواعيـة        )الرئاسة لتمثيل السكان الأصليين   

بثمـان  ) تعقيم المرأة وقطع القناة المنويـة     (على القيام بالإجراءات النهائية لتنظيم الأسرة       
ن لغات السكان الأصليين، جـرى توزيعهـا علـى الكيانـات الاتحاديـة الـتي تعلـو فيهـا                   م

 .نسبة السكان الأصليين
تـصميم وبـث بـرامج    : توعية السكان الأصليين في موضوع الصحة الجنـسية والإنجابيـة     ▪ 

برنـامج صـحة وتغذيـة الـسكان        إذاعية؛ مواد ترويجية واسـتراتيجيات تعليميـة في إطـار           
 .الذي وضعته اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليينالأصليين 

 وتــشترك وزارة الإصــلاح الزراعــي مــع الــصندوق الاســتئماني الــوطني لتنميــة الأرض   - ١٣٧
 الموجــه إلى جماعــات الريفيــات مــن الــسكان   برنــامج تمويــل التنميــة الزراعيــة المــشاع في تنفيــذ 

البرنــامج المــشاريع الإنتاجيــة في اتمعــات  ويــدعم هــذا . الأصــليين المقيمــات في منــاطق ريفيــة 
أو /المحلية لهؤلاء النساء، بتشجيع استقرارهن في مواطنهن الأصلية من خلال إيجاد عمل دائـم و             

وتوجه هذه المشاريع صـوب أي نـشاط اقتـصادي، عـن طريـق الاسـتفادة الدائمـة مـن                    . مؤقت
ــة وبالاســتناد إلى قــدرات المــستفيدات وخ ــ   ــامج في عــام   . برانالمــوارد الطبيعي ــدء البرن ــذ ب ومن

 ١٦ ٥٥٠ فرصـة عمـل اسـتفاد منـها          ٣ ١٧٤، أمكـن إيجـاد      ٢٠٠٤ وحتى مطلع عـام      ٢٠٠٢
 .شخصا
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، دعمــت وزارة الزراعــة وتربيــة الماشــية والتنميــة وصــيد الأسمــاك        ٢٠٠٥ وفي عــام  - ١٣٨
، فقــدمت برنــامج الـدعم المباشــر للريـف   مـن خـلال   والأغذيـة المنـتجين مــن الـسكان الأصــليين   

 في المائـة منـهم مـن    ٢١ منتجـا، كـان   ٨٥١ مليـون بيـسو اسـتفاد منـها          ٣ ٢٩٨,٣مجموعـه    ما
 .النساء
 وفي الأعــوام العــشرة الماضــية، قامــت اســتراتيجيات وتــدابير معالجــة تعلــيم القــراءة         - ١٣٩

لغـة الـسكان   تعليم القراءة والكتابة بالإسبانية، وتعليم القراءة والكتابة ب    : والكتابة على برنامجين  
والتعليم المحدد للقراءة والكتابـة برنـامج ذو طـابع دائـم، هدفـه المباشـر هـو أن يحقـق                     . الأصليين

وهنـاك، في الحالـة     . الشباب والبالغون ويطوروا لاستعمال الوظيفي للغـة المكتوبـة والرياضـيات          
بـاع النـهج والتعامـل      المحددة لتعليم القراءة والكتابة بلغة السكان الأصليين، معيار أساسي هو ات          

وفي هـذا الـسياق، وفي إطـار الأنـشطة التعليميـة            . مع الثقافات المختلفة على أساس ثنـائي اللغـة        
لوزارة التعليم العام والس الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل، وضع المعهد الوطني لتعلـيم               

لأصليين وبلغتين، يتنـاول أحـد     منهجا بلغة الأم للسكان ا     ١٧الكبار، بالتنسيق مع أفرقة تقنية،      
ــها   ــهجا من ــسيتال،      (عــشر من ــومي، ماســاوا، ت ــا، أوت ــه، ماي ــل، رارامــوري، ميكــسه، بام ناوات

مسائل الجنسانية والعنف وصـحة     ) تسوتسيل، سابوتيكو، ومنهج للإسبانية الشفوية كلغة ثانية      
الـسكان الأصـليين   مـشروع تعلـيم القـراءة والكتابـة بلغـة        وجرى بالإضافة إلى ذلـك، في       . المرأة

، ضــم النــساء المتكلمــات وفي نمــوذج التعلــيم مــن أجــل الحيــاة والعمــل بلغــة الــسكان الأصــليين
بالإسبانية وبلغة السكان الأصليين بـصفة دائمـة إلى أنـشطة التعلـيم الأساسـي للقـراءة والكتابـة                   

 .بالإسبانية وبلغة الأم للسكان الأصليين، وبالإسبانية كلغة ثانية
، تقــوم برنــامج تعزيــز ودراســة ونــشر حقــوق الإنــسان للــسكان الأصــليين   إطــار  وفي- ١٤٠

اللجنة الوطنية لحقـوق الإنـسان بعقـد دورات وحلقـات عمـل عـن الحقـوق الجنـسية والإنجابيـة              
 .في اتمعات المحلية للسكان الأصليين

ترك بــين مــشروع الجنــسانية والــصحة المــش ويقــوم المعهــد الــوطني للمــرأة أيــضا بتنفيــذ - ١٤١
، الــذي يــشمل تــوفير التــدريب في قــضية الجنــسانية وتعــدد الثقافــات لمــوظفي الــصحة الثقافــات

الإنجابيــة في الولايــات الــتي تعلــو فيهــا نــسبة الــسكان الأصــليين، وإنــشاء موقــع صــغير محــدد في  
صفحة المعهد على الإنترنت، ووضع تشخيص إحـصائي للحالـة الـصحية للنـساء مـن الـسكان                  

 –المعهـد المكـسيكي للـضمان الاجتمـاعي      وفي إطار هذا المشروع اشترك المعهد مع      .الأصليين
نـوفمبر  / الثـاني  تـشرين  في تـوفير التـدريب الـصحي للـشابات مـن الـسكان الأصـليين في                  الفرص
٢٠٠٥. 



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 43 
 

أو الفقـر علـى   /الحملـة الوطنيـة لزيـادة حـصول النـساء المعانيـات للـضعف و            وفي إطار    - ١٤٢
، وللحـصول علـى مـدخلات        ذات الأولوية وتحسين نوعية هذه الخدمات      الخدمات الاجتماعية 

حلقة العمل الخاصـة    ،  ٢٠٠٣سبتمبر  /أيلوللإعداد مواد النشر، عقد المعهد الوطني للمرأة، في         
برنـامج   (بتبادل الخبرات مع مروجات الصحة اتمعية في البيئة الريفية وبيئة السكان الأصليين           

، واللجنـة الوطنيـة لتنميـة الـسكان الأصـليين،            الفـرص  –ن الاجتماعي   المعهد المكسيكي للضما  
ونـتج عـن ذلـك      ). واللجنة الوطنية للتحكيم الطـبي، وبرنـامج المـرأة والـصحة، ووزارة الـصحة             

 لوحة ثلاثية الجوانب عن حقـوق المرضـى مـن    ١ ٠٠٠ ملصق و ٢٠ ٠٠٠: إعداد مواد النشر  
 .الأصليين، بلغات السابوتيكا والمايا والناواتلالجنسين، وثلاثة برامج في إذاعة السكان 

 : واضطلع المعهد الوطني للمرأة كذلك بالأنشطة التالية- ١٤٣
منظـور  : المؤشرات الاجتماعيـة والديمغرافيـة للـسكان الأصـليين        : وضع المنشور المعنون   • 

 .جنساني
 .حلقة عمل لتبادل الخبرات مع مروجات الصحة اتمعية • 
قة الوطنية الرابعـة للتجـارب الناجحـة في إدارة وصـون التـراث الطبيعـي والثقـافي          المساب • 

 .للسكان الأصليين
الملتقــى : إدراج المنظــور الجنــساني في رعايــة النــساء مــن الــسكان الأصــليين والريفيــات  • 

الوطني للنساء الريفيات ومن السكان الأصليين؛ أبحاث اجتماعيـة وديمغرافيـة وتقييميـة             
 .ور جنساني في البيئة الريفية وبيئة السكان الأصليينذات منظ

 .حملة لمناهضة العنف ضد المرأة من السكان الأصليين • 
 

 التنمية المستدامة
إضــفاء :  تنــدرج التــدابير الــتي اتخــذا وزارة البيئــة والمــوارد الطبيعيــة في ثلاثــة أهــداف - ١٤٤

امج لإدراج الرؤية الجنسانية فيهـا، والتنميـة        الطابع المؤسسي على المنظور الجنساني، وتحليل البر      
وتنطـوي هـذه الأهـداف علـى شـتى تـدابير التوعيـة والتـدريب في مجـال الجنـسانية،             . الاقتصادية

ومن التدابير المختلفة التي اضـطلعت      . ودعم تدريب النساء من السكان الأصليين في أنحاء البلد        
 :ا الوزارة في هذا الصدد يجدر بالذكر ما يلي

المبادئ التوجيهيـة والمؤشـرات المتعلقـة بإنـصاف الجنـسين والإنـصاف الإثـني في خمـسة                   ▪ 
التنميـة الإقليميـة المـستدامة، العمالـة المؤقتـة،          : برامج قطاعية خاضـعة لقواعـد التـشغيل       

تنمية الغابات، تنمية المزارع التجارية، الهياكل الأساسية للزراعة المائيـة وميـاه الـشرب              
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ياه والـصرف الـصحي، وهـي بـرامج تابعـة للجنـة الوطنيـة للميـاه والتنميـة          وخزانات الم 
 .المؤسسية البيئية

حلقات عمل للتوعية في مجال الجنسانية، اشترك فيها موظفو المراكز الاتحاديـة للـوزارة               ▪ 
وأجهزا اللامركزية، وهيئـات أخـرى تابعـة لحكومـات الولايـات، والهيئـات النـسائية            

 .تحادية، والمنظمات المدنية، والمحميات الطبيعيةفي الكيانات الا
 .برنامج إنصاف الجنسين والبيئة والاستدامةتمويل المشاريع الإنتاجية في إطار  ▪ 
 .تشجيع صياغة السياسة البيئية في إطار إنصاف الجنسين، بالتنسيق مع اتمع المدني ▪ 
وبـدعم مـن المعهـد      . رأة والرجـل  دعم استراتيجيات المشاركة الاجتماعيـة المنـصفة للم ـ        ▪ 

الوطني للمـرأة والاتحـاد الـدولي لحفـظ الطبيعـة، عقـدت الـوزارة حلقـة العمـل المعنونـة                     
 .المنظور الجنساني في المحميات الطبيعية

وضــعت الــوزارة دراســات تشخيــصية وخطــط عمــل تتــيح إدراج النــهج الجنــساني في   ▪ 
 .المحميات الطبيعية

ة المنقــضية، دعــم المعهــد الــوطني للمــرأة نــشر النــهج الجنــساني في    وفي الأعــوام الأربعــ- ١٤٥
ويـشترك المعهـد    . المؤسسات التي تسهم في وضـع الـسياسات العامـة في مجـال الجنـسانية والبيئـة                

مع وزارة البيئة والموارد الطبيعية ووزارة الزراعة وتربية الماشية والتنميـة الريفيـة وصـيد الأسمـاك            
للامركزيـــة، ومنـــها اللجنـــة الوطنيـــة للمحميـــات الطبيعيـــة والـــصندوق  والأغذيـــة وهيئامـــا ا

الاســتئماني للمخــاطر المــشتركة، فــضلا عــن الهيئــات النــسائية في الولايــات والبلــديات في البلــد 
بأسره، في بذل جهود واتخاذ تـدابير محـددة في اتمعـات المحليـة في جميـع منـاطق البلـد تـستفيد                       

ــها جماعــات واســعة مــن النــس   اء الــلاتي اكتــسبن خــبرات في العمــل اتمعــي وفي المــشاريع    من
 .الإنتاجية من منظور جنساني

ـــ     - ١٤٦ ــتقني لـ ــدريب الـ ــوفير التـ ــتى الآن تـ ــصغيرة    ٦٥٠ وتم حـ ــشاريع الـ ــي المـ ــن منظمـ  مـ
في المحميــات الطبيعيــة في مجــال عمليــات الإدارة مــن منظــور   ) المائــة منــهم مــن النــساء  في ٩٠(

 ٢٠ في المائــة مــن النــساء و ٨٠( عــاملا ٣ ٢٥٠ المتوســط أكثــر مــن جنــساني، وهــذا يمثــل في
وجرى في هذه العملية ضم الرجـال       . يعملون في هذه الوحدات الإنتاجية    ) المائة من الرجال   في

لتوعيتهم بضرورة تحقيق المزيد من الإنـصاف وتقـدير مـشاركة المـرأة في مجـال العمـل والأسـرة                    
وجـرى تـوفير    . بـدائل للـذكورة تختلـف عمـا يمارسـونه عـادة           واتمع المحلـي، وإطلاعهـم علـى        

في المحميـات الطبيعيـة   )  امـرأة ٣٤ رجـلا و     ٦٦( تقني   ١٠٠التدريب من منظور جنساني لزهاء      
 تقنيــا ٨٥ ليكونــوا عنــصر تعزيــز في عمليــات إدارة المــشاريع الــصغيرة؛ وتــدرب أيــضا  ٢٦ الــــ
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من مجموع مديري الـصندوق الاسـتئماني       ) لنساء في المائة من ا    ١٧ في المائة من الرجال و       ٨٣(
للمخـــاطر المـــشتركة في ولايـــات البلـــد، لتوعيتـــهم بالعمـــل في إطـــار النـــهج الجنـــساني لإدارة   

 .الأحواض الصغيرة
 

 ٢٩التوصية  
تشجع اللجنة الدول الطرف على اتخاذ تـدابير لمكافحـة ظـاهرة الاتجـار بالنـساء والفتيـات                  

ء خــارج البلــد أو داخلــه، وجمــع البيانــات وتــصنيفها حــسب   واســتغلالهن في البغــاء، ســوا 
الجــنس، ــدف وضــع اســتراتيجية شــاملة للقــضاء علــى هــذه الممارســات المهينــة ومعاقبــة    

 .مرتكبيها
 إن الاتجار بالأشخاص في جميـع أبعـاده، وبخاصـة الاتجـار بالنـساء والفتيـات، يجـب أن                - ١٤٧

إن المكسيك بلد منشأ وعبـور      . ل والصحة العامة  يعالَج من منظور حقوق الإنسان وإقامة العد      
 .ومقصد للمهاجرين

 إن مكافحــة الاتجـــار بالنـــساء في المكـــسيك تتطلــب عمـــلا متـــضافرا مـــن الـــسلطات   - ١٤٨
واتمع، ولذلك فإن الإدارة الحالية شـرعت في اتخـاذ تـدابير لتحقيـق التنـسيق بـين المؤسـسات                     

ؤســسات الحكــم، ومنظمــات اتمــع المــدني،  والقطاعــات، وهــو مــا يــشمل أجهــزة الدولــة وم 
واتمع الأكاديمي، ووسائل الإعلام، وأصـحاب العمـل، واتمـع الـدولي، والبلـدان اـاورة،                
من أجل إرساء الأسس اللازمة لوضع خطة عمـل وطنيـة متكاملـة تـساعد علـى مكافحـة هـذا                     

 . المبادرات الإقليميةالبلاء بشكل متضافر والعمل، من ناحية أخرى، على الانضمام إلى
ــدابير الــتي تتخــذها حكومــة المكــسيك للقــضاء علــى جميــع أشــكال الاتجــار      - ١٤٩  ومــن الت

مشروع مكافحة الاتجـار بالنـساء والمـراهقين والأطفـال        بالنساء، يجدر بالذكر الدعم المقدم إلى       
كيــة التابعــة وهــذا المــشروع مبــادرة مــن لجنــة المــرأة للبلــدان الأمري . مــن الجنــسين في المكــسيك

ــن        ــارا م ــذه في المكــسيك، اعتب ــولى تنفي ــة، وتت ــدول الأمريكي ــة ال ــشرينلمنظم ــوبر / الأولت أكت
، المنظمـة الدوليـة للــهجرة، بـدعم مــن المعهـد الــوطني للمـرأة باعتبــاره الطـرف المنــاظر،       ٢٠٠٤

ل والمعهد الوطني للهجرة الذي يسعى إلى تعزيز مكافحة الاتجار بالنساء في المكسيك مـن خـلا               
وجـرى، في إطـار هـذا المـشروع، وضـع وثـائق       . توعية الجهـات الفاعلـة والقطاعـات المـشاركة        

للتـــدريب وكُتيـــب للتعمـــيم يحتـــوي علـــى مفـــاهيم ومبـــادئ أساســـية عـــن الاتجـــار بالنـــساء،   
) باخــا كاليفورنيــا(ومعلومــات تشخيــصية أوليــة عــن هــذه الظــاهرة في حــدود البلــد الــشمالية   

 ).تشياباس(والجنوبية 
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ــغ         - ١٥٠ ــد مبلـ ــرأة، برصـ ــوطني للمـ ــد الـ ــلال المعهـ ــن خـ ــسيك، مـ ــة المكـ ــت حكومـ  وقامـ
للجنــة المــرأة للبلــدان الأمريكيــة التابعــة  الولايــات المتحــدة دولارات دولار مــن ٣٩ ٠٠٠,٠٠

 .لمنظمة الدول الأمريكية، تعزيزا لتطوير المشروع
ار بالأشـخاص، وبخاصـة      وكان من نتائج المشروع توفير التدريب الأساسي على الاتج         - ١٥١

النــساء والفتيــات، في المؤســسات علــى المــستوى الاتحــادي ومــستوى الولايــات وممثلــي اتمــع  
في : وعقــدت أربــع حلقــات دراســية إقليميــة للتــدريب . المــدني، بمــا في ذلــك وســائل الاتــصال 

 غـوتييريس في    المنطقة الشمالية من البلد بمدينة مـونتيري، وفي المنطقـة الجنوبيـة بمدينـة توكـستلا               
.  مـن المـوظفين العمـوميين مـن ولايـات كامبيتـشه وتـشياباس وكينتانـا                ٣٨تشياباس، بمشاركة   

وعقدت في مكسيكو حلقة دراسية للموظفين العموميين وأخرى لوسائل الاتـصال ومنظمـات             
واسـتعين في جميـع     .  موظفـا  ١٥٠وجـرى تـدريب مـا مجموعـه         . اتمع المدني في هذا الموضوع    

ناسبات بالمساعدة التقنية لخبراء دوليين من لجنـة المـرأة للبلـدان الأمريكيـة التابعـة لمنظمـة                 هذه الم 
ورئـي اختتـام هـذا المـشروع بإصـدار          . الدول الأمريكية والمنظمة الدولية للـهجرة في المكـسيك        

 .مذكرة تكون بمثابة دليل تقني للإجراءات القادمة ومادة للتوعية
ــة  ،٢٠٠٥أغــــسطس /آب وفي - ١٥٢ ــة ووزارة الداخليــ  قامــــت وزارة العلاقــــات الخارجيــ

ومكتب النائب العام للجمهورية، بالتنسيق مع مكتب الجمارك وخفارة الحـدود التـابع لـوزارة      
 كجزء من مجهود ثنائي مع الولايـات        OASISبرنامج  الأمن الداخلي بالولايات المتحدة، بوضع      

ويهـدف هـذا   .  العقـاب، ودعـم أمـن الحـدود    المتحدة لحمايـة المهـاجرين، وتجنـب الإفـلات مـن       
البرنامج إلى المعاقبة الجنائية للمتجرين بالأشخاص الذين يزاولون نشاطهم علـى جـانبي الممـرين           

 . أريزونا– كاليفورنيا وسونورا –الحدوديين باخا كاليفورنيا 
عي العـام   وقامت وزارة العلاقات الخارجية، بالتنسيق مع وزارة الداخلية ومكتب المـد  - ١٥٣

للجمهورية والنظام الـوطني للتنميـة المتكاملـة للأسـرة والمعهـد الـوطني للمـرأة والمنظمـة الدوليـة                    
 المتحـدة  الأمـم للهجرة والمعهـد الـدولي للبحـث والتـدريب مـن أجـل النـهوض بـالمرأة ومكتـب             

لـد وفي   كمـا قامـت، داخـل الب      . مـؤتمر دولي للاتجـار بالبـشر      المعني بالمخدرات والجريمة، بتنظـيم      
المقاطعة الاتحادية، بدعم عقد مؤتمرات تطرح فيها مـسألة الـصكوك القانونيـة الدوليـة ومواءمـة        
التشريعات المحلية والاتحاديـة، وكـان مـن المـسائل المطروحـة في هـذا الـسياق الاتجـار بالبـشر في                  

ليـة، والهيئـات    واشـترك في المـؤتمرات البرلمانـات المح       . التشريعات الجنائية ورعايـة ضـحايا الجريمـة       
 حلقــة ٣٣وشملــت هــذه المناســبات عقــد . النــسائية في الكيانــات الاتحاديــة، والــسلطات المحليــة 

عمل في جميع أنحاء الجمهورية المكسيكية ساهمت في التوعية بأهمية إدخال ما يلـزم مـن تعـديل                  
 مجـال  وحذف وإضـافة علـى التـشريعات المحليـة والاتحاديـة ومواءمتـها مـع الـصكوك الدوليـة في           
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مـوجز  ”وجرى كذلك وضع وتوزيع المنشور المعنون       . حقوق الإنسان للمرأة والاتجار بالنساء    
وطنيـة والدوليــة المتعلقــة بالاتجـار بالبــشر، وبخاصــة النـساء والأطفــال مــن    القواعـد والــصكوك ال 

 .“الجنسين
ــر /شــباط ٢٢ وفي - ١٥٤ ــع  ٢٠٠٥فبراي ــساء    ، جــرى توقي ــة الن ــشأن حماي ــاهم ب مــذكرة التف
وتـنص المـذكرة   . القصر من ضحايا الاتجار بالأشخاص على الحدود بين المكسيك وغواتيمالا    و

على تشكيل لجنة تقنية تكون مسؤولة عـن وضـع برنـامج عمـل سـنوي يتـضمن تـدابير منـسقة            
لتــدريب مــوظفي الهجــرة علــى العنايــة بالــضحايا؛ ووضــع دراســة ثنائيــة تحلــل مــشكلة النــساء    

ار؛ وإيجاد آليات للعودة الطوعية للقـصر جمعـا لـشمل الأسـر؛ وتبـادل               والقصر من ضحايا الاتج   
 .المعلومات؛ وتنظيم حملات وقائية وإعلامية

ــهجرة   - ١٥٥ ــادرة مــن المكــسيك في عــام   دالمعقــو( وفي إطــار المــؤتمر الإقليمــي لل  ١٩٩٦ بمب
وكوسـتاريكا  والذي يضم بليز وبنما والجمهورية الدومينيكيـة والـسلفادور وغواتيمـالا وكنـدا       

 مـن اللجنـة     ٣١انظـر أيـضا التوصـية       ) (للمكسيك ونيكاراغوا وهنـدوراس والولايـات المتحـدة       
شــبكة مــوظفي الاتــصال لمكافحــة الاتجــار بالأشــخاص   ، أُنــشئت )للمكــسيك في هــذا التقريــر 

 .والاتجار غير المشروع بالمهاجرين
م بـين حكومـة     ، جـرى توقيـع علـى تعـديل لخطـاب التفـاه            ٢٠٠٥أغسطس  /آب وفي   - ١٥٦

 وكـان   ٢٠٠١سـبتمبر   /أيلـول الولايات المتحدة الأمريكية وحكومـة المكـسيك، الـذي وقِّـع في             
واسترشـد في التعـديل بأحكـام       . هدفه الأصلي القضاء علـى تجـارة المخـدرات والجريمـة المنظمـة            

جبـه  بروتوكول منع وقمع الاتجار بالأشخاص، وبخاصة النساء والأطفـال، والمعاقبـة عليـه، وبمو             
تعهد البلدان بوضع ودعم مشروعين حكوميين يستهدفان تكثيف التعـاون الثنـائي في مكافحـة      

تـشكيل أفرقـة    : والمشروعان اللـذان يحـددهما التعـديل وينطبـق عليهمـا همـا            . الاتجار بالأشخاص 
المــساعدة التقنيــة الإجرائيــة، وتــشكيل الفريــق الــتقني الفرعــي  /للتحقيــق في الاتجــار بالأشــخاص

 . بالاتجار بالأشخاصالمعني
ــشمل    - ١٥٧ ــذ مــشاريع أخــرى ت ــشكيل ) ١: ( واســتكمالا لهــذين المــشروعين، يجــري تنفي ت

شبكة دعم من أجل الرعايـة المتكاملـة للـضحايا علـى الحـدود الـشمالية والجنوبيـة للمكـسيك؛                    
مكافحة ما يقوم به المسافرون الذين ينتقلون في الداخل أو الخـارج ـدف الحـصول علـى                  )٢(

توعيـة الـسكان بأخطـار الاتجـار     ) ٤(رسـائل لمنـع الاتجـار بالأشـخاص؛     ) ٣(خدمات جنـسية؛    
 .المساعدة التقنية لمقدمي المآوى والرعاية للضحايا) ٥(بالأشخاص؛ 

ــات      - ١٥٨ ــق الفرعــي المعــني بالاتجــار بالأشــخاص برئاســة وزارة العلاق ــضا الفري ــكِّل أي وش 
ومي التابع لوزارة الداخليـة، والمعهـد الـوطني للـهجرة،          الخارجية، ويضم مركز أبحاث الأمن الق     
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والمعهــد الــوطني للمــرأة، ومكتــب المــدعي العــام للجمهوريــة، ووزارة الأمــن العــام، والــشرطة    
. الاتحادية الوقائية، والنظام الوطني للتنمية المتكاملة للأسـرة، ووزارة الـسياحة، ووزارة الـصحة             

ــاة ات ــ   ــة قن ــة في    وهــذا الفريــق الفرعــي بمثاب ــة العامل صال بــين مختلــف مكاتــب الحكومــة الاتحادي
واتفقت الوحدات المشاركة على ضـرورة إيجـاد        . مكافحة الاتجار بالأشخاص في نطاقات شتى     

رؤية متكاملة وتكامل في الإجراءات، وتحديد موقف حكومة المكسيك من هـذه المـسألة حـتى                
 .يتسنى التصرف بشكل منسق

ــق الفرع ــ- ١٥٩ ــسبيله إلى التحــول إلى    وهــذا الفري ــة المــشتركة بــين  ي المعــني بالاتجــار ب اللجن
، بعـــد ٢٠٠٦، ولـــذلك يقـــوم بإعـــداد مبـــادرة ستنـــشر في عـــام  الـــوزارات لمكافحـــة الاتجـــار

 .اعتمادها، في الجريدة الرسمية للاتحاد بما يكفل استمراريتها
 

 النطاق القانوني
لمكافحــة الجريمــة المنظمــة عــبر الحــدود   المتحــدةالأمــم صــدقت المكــسيك علــى اتفاقيــة - ١٦٠

الوطنية وعلى بروتوكولها الإضافي لمنع وقمع الاتجـار بالأشـخاص، وبخاصـة النـساء والأطفـال،                
ويلزم توقيـع هـذين الـصكين الدولـة المكـسيكية باسـتخدامهما باعتبارهمـا جـزءا                 . والمعاقبة عليه 

حـات بقـوانين مختلفـة لتعـديل التـشريع،       ولهذا الغرض قـدمت اقترا    . من النظام القانوني الداخلي   
ــة       ــه لا يوجــد حــتى الآن التوصــيف الواجــب لجريمــة الاتجــار بمــا يوافــق المعــايير الدولي حيــث إن

ومع ذلك فإن القـانون الجنـائي الاتحـادي والقـانون العـام للـسكان والقـانون الاتحـادي                   . الراهنة
لاتحاديـة تتـضمن بعـض الأشـكال الجنائيـة          لمكافحة الجريمة المنظمة والقوانين الجنائية للكيانـات ا       

ذات الصلة باستغلال الأشخاص وحرمام من حريتهم، مثـل القـوادة، واسـتغلال الأطفـال في                
ــة، والجــرائم       ــائق المطلوب ــة، والاتجــار بالقــصر، وريــب غــير الحــائزين للوث إنتــاج المــواد الإباحي

 .الجنسية، إلخ
يك في مسألة الاتجـار هـو إفـساد الأحـداث الـذي              والشكل الجنائي المعروف في المكس     - ١٦١

ويـشير  . يشمل الولَع الجنسي بالأطفال، ودعارة الأطفال، والمواد الإباحيـة، والـرق، والعبوديـة            
الفرد الذي يقوم، بأي وسيلة، بإكراه شخص على تقديم أعمـال أو            ”الاستغلال في العمل إلى     

 .“ عقدا يضعه موضع العبوديةخدمات إليه دون دفع الأجر المناسب، أو يبرم معه
 وعلــى صــعيد ولايــات الجمهوريــة أيــضا، لا يوجــد هنــاك توصــيف موحــد للجــرائم     - ١٦٢

ويعتـبر الاتجـار   . المنبثقة عن الاتجار، فالتوصيف في بعـض الولايـات مختلـف أو يـرد بـشكل عـام           
غيريـرو،  بالأشخاص جريمة في بعـض ولايـات الجمهوريـة المكـسيكية، ولا سـيما كينتانـا رو، و        

ومـع ذلـك    . وكواويلا، وإيدالغو، وسان لـويس بوتوسـي، وسـينالوا، وتاباسـكو، وفيراكـروس            
فــإن هــذه التــشريعات لا تــذكر ســوى وســيلة واحــدة مــن وســائل الاتجــار، وهــي الاســتغلال     
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وهناك توصيفات في ولايات مكسيكو وكواويلا وتشياباس وباخـا كاليفورنيـا سـور              . الجنسي
انتـــهاكا لقـــوانين العمـــل والـــضمان الاجتمـــاعي أو اســـتغلالا في ”صـــفها تتنـــاول العبوديـــة بو

 .“العمل
، ٢٠٠٥مـايو   /أيـار  ٤ كما أن اللجنة الدائمة لكونغرس الاتحـاد أصـدرت، في جلـسة              - ١٦٣

 مــن الدســتور الــسياسي للولايــات المتحــدة المكــسيكية، الــذي يــسمح ٢١إعــلان تعــديل المــادة 
ئيـة الدوليـة، وهـي خطـوة متقدمـة كـان لا بـد مـن اتخاذهـا                   بالاعتراف باختصاص المحكمة الجنا   

للمضي في إجراءات اعتماد نظام روما الأساسي، بغرض الإدراج الواجـب لمحتوياتـه في نظامنـا               
 من النظام الأساسـي المـشار إليـه         ٧وتعتبر المادة   . الجنائي وتوفير الاعتراف الدستوري بأحكامه    

 .ر بالأشخاص، وبخاصة النساء والأطفالالرق جريمة ضد الإنسانية تشمل الاتجا
الاتجـــار  ” مـــن الفـــصل الثالـــث المعنـــون     ٢٠٨ و ٢٠٧ و ٢٠٦ ووردت في المـــواد - ١٦٤

ــوادة  ــة       “ بالأشــخاص والق ــائي الاتحــادي إشــارة إلى جريم ــانون الجن ــن الق ــامن م ــاب الث ــن الب م
 .القوادة، ولكن لم يرد أو يوصف الاتجار بالأشخاص

، قــدمت اقتراحــات شــتى بالتعــديل والإضــافة والحــذف  ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ وفي عــامي - ١٦٥
 .تتعلق بأحكام القانون الجنائي الاتحادي والقانون الاتحادي للإجراءات الجنائية

 ومـــن بـــين الاقتراحـــات بقـــوانين في كـــونغرس الاتحـــاد لمنـــع الاتجـــار بالأشـــخاص في - ١٦٦
 بـشأن   ٢٠٠٤ديـسمبر   / الأول نونكا ٩المكسيك والمعاقبة عليه، يجدر بالذكر الاقتراح المؤرخ        

ــه، ويقــضي بإضــافة القــانون الاتحــادي لمكافحــة      قــانون منــع الاتجــار بالأشــخاص والمعاقبــة علي
الجريمة المنظمة والقانون الاتحادي للإجراءات الجنائية، دف تضمين القـانون الـوطني الخطـوط              

وقـد  . ة عليه علـى النطـاق الاتحـادي   العامة والمبادئ الدولية الأساسية لمنع وتجريم الاتجار والمعاقب     
وبعـد  . ٢٠٠٥ديـسمبر   / الأول كـانون اعتمد مجلس الشيوخ هذا الاقتراح في القـراءة الأولى في           

إدخــال التــصويبات والإضــافات علــى مــشروع القــانون، ســيحال إلى مجلــس النــواب لتحليلــه     
 .ومناقشته

 
 منظمات اتمع المدني

١٦٧ -      تمع المـدني العاملـة في مكافحـة الاتجـار بالأشـخاص،             هناك عدد كبير من منظمات ا
الـتي تتنـاول هـذه    “ بـلا حـدود  ”ومـن أبـرز هـذه المنظمـات منظمـة        . سيما الاتجار بالنـساء    ولا

وضـع توصـيف مناسـب      ) ١: (، والتي تتمثل أهدافها الرئيسية فيما يلي      ١٩٩٦المسألة منذ عام    
المــساهمة في إنــشاء ) ٣(عالجــة الحــالات، و إيجــاد القــدرة المؤســسية اللازمــة لم ) ٢(للجريمــة، و 

وقـد سـاهمت هـذه المنظمـة في تحديـد           . وضع سياسات عامة  ) ٤(شبكات اتمعات المدنية، و     
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إطار معياري وطني مناسب، مع التركيز على الإجراءات الأساسية في إعمال حقـوق الإنـسان               
 .وفي حماية الضحايا ومساعدم

لمناهض للاتجار بالنـساء والفتيـات في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة              ويتميز أيضا التحالف ا    - ١٦٨
البحر الكاريبي، الذي يوفِّر التدريب ويضطلع بأنشطة في مجال الإبلاغ والترويج والـدفاع عـن               

مركـز فـراي خوليـان      : وهناك منظمات أخرى للمجتمع المدني، وهـي      . الحقوق في هذه المسألة   
، ومنظمــة تفــوق المــرأة، ومركــز فــراي ماتيــاس لحقــوق غارســيس، ودار تاباتــشولا للمهــاجرين

 .الإنسان في قرطبة، ومنظمة اليد الصديقة في مكافحة الإيدز، ومنظمة المكسيك للتجديد
 

  المنظمة الدولية للهجرة–الهيئات الدولية 
، ٢٠٠٥مـارس   /آذار أخذت المنظمـة الدوليـة للـهجرة، منـذ إنـشائها في المكـسيك في                 - ١٦٩

لة من الأنشطة في مجال مكافحة الاتجار بالأشخاص ومـساعدة الـضحايا وتقـديم              تضطلع بسلس 
وقد عقدت حلقات عمل للتـدريب والتوعيـة دعمـا لـشتى منظمـات اتمـع                . المشورة القانونية 

المدني العاملة في هذا اـال، وبـصفة خاصـة فيمـا يتـصل بالاتجـار بالنـساء لأغـراض الاسـتغلال                
 .هتمة بتعزيز التشريع في هذا المضمارالجنسي، وللجماعات الم

مــايو /أيــار، الــذي بــدأ في برنــامج مــساعدة ضــحايا الاتجــار  ومــن ناحيــة أخــرى فــإن  - ١٧٠
ــسيق والتعــاون بــين مختلــف      ٢٠٠٥ ــشاء شــبكة للتن ــستهدف إن ــة، ي  في منطقــة الحــدود الجنوبي

، من أجـل مـساعدة   الهيئات الحكومية على الصعيدين الاتحادي والمحلي ومنظمات اتمع المدني    
الــضحايا، ولا ســيما النــساء والمراهقــون والطفــلات والأطفــال مــن المكــسيكيين وأبنــاء أمريكــا 

وتعمل المنظمة الدولية للهجرة الآن في تاباتشولا بتشياباس على تجهيز مـأوى لتـوفير              . الوسطى
ن منظمـات  وتمكَّنـت المنظمـة، في هـذا الـصدد، مـن إنـشاء شـبكة أساسـية م ـ             . المساعدة للنـساء  

وحققـت  . اتمع المدني الـتي تـشترك بـصفة حليـف في تحديـد الـضحايا وإحالتـهم ومـساعدم              
 .المنظمة تقدما أيضا في إنشاء شبكة عابرة للحدود مع غواتيمالا

 
 ٣١التوصية  

تناشد اللجنة الدولة الطرف التركيز على أسباب هذه الظـاهرة باعتمـاد تـدابير للتخفيـف                
ى تعزيـز الـدور الاقتـصادي للمـرأة والنـهوض بـه، والـضمان الكامـل                 من حدة الفقـر وعل ـ    

وتشجع اللجنة الدولة الطرف كذلك علـى عقـد         . للاعتراف بحقوقها وتمتعها ذه الحقوق    
 .اتفاقات ثنائية ومتعددة الأطراف مع البلدان التي تقصدها النساء المكسيكيات

 



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 51 
 

 وينخـرط المكـسيكيون مـن الجنـسين         . المكسيك بلد منشأ وعبور ومقصد للمهـاجرين       - ١٧١
وللــهجرة إلى . في حركــات هجــرة مختلفــة الأشــكال والأزمــان، ســواء داخــل البلــد أو خارجــه 

الولايات المتحدة الأمريكية جذور تاريخيـة، وتعتـبر ظـاهرة مركَّبـة ومقلقـة يـدخل فيهـا العديـد               
وتعد مـسألة الهجـرة   .  البلدينمن العوامل الاقتصادية والاجتماعية والديمغرافية والثقافية في كلا    

وتعتـبر المكــسيك  .  المتحــدة الأمريكيـة الولايـات الثنـائي مـع    الأعمــال جـدول جانبـا أساسـيا في   
 المتحــدة الولايــاتبــدورها معــبرا لنــساء أمريكــا الوســطى وأمريكــا اللاتينيــة الــلاتي يــرحلن إلى  

لـهن للوثـائق القانونيـة      وفي هذه الحـالات يـؤدي عـدم حم        . لنفس الأسباب بوجه عام   الأمريكية  
 .إلى زيادة ضعفهن وسوء موقفهن عند عبور الأراضي المكسيكية

 وتتخــذ مــشاركة النــساء في ظــاهرة الهجــرة أبعــادا مختلفــة في المكــسيك، فهنــاك نــساء  - ١٧٢
يهاجرن اعتمادا على الذات بحثا عن فرص أفضل، ونساء يهاجرن برفقـة أزواجهـن أو للحـاق                 

لهــذه الظــاهرة يتمثــل في النــساء الــلاتي يــبقين في مجتمعــان الأصــلية  وهنــاك جانــب آخــر . ــم
 .لإعالة أسرهن والاضطلاع بمسؤوليات وأدوار جديدة

 ويـــشير توزيـــع الـــسكان المهـــاجرين حـــسب الجـــنس والعمـــر إلى أن المهـــاجرات إلى  - ١٧٣
 ١٥بــين وتنحــصر أعمــار الجنــسين . أكثــر شــبابا مــن المهــاجرين  المتحــدة الأمريكيــة الولايــات

ويـذكر الـس    .  عامـا  ٢٩ و   ١٥ عاما، مـع الميـل في حالـة النـساء إلى التركُّـز فيمـا بـين                   ٣٤ و
 عامــا ١٨الــوطني للــسكان تفــوق الــذكور في مجموعــة المهــاجرين الــذين تزيــد أعمــارهم علــى   

 ). امرأة١٠٠ رجلا لكل ١٣٣(
لتعلـيم الثـانوي، في      في المائة من المهـاجرات سـنة واحـدة علـى الأقـل في ا               ٥٨ ويقضي   - ١٧٤

والنـسبة العظمـى مـن    .  في المائـة ٤٥حين تصل نسبة المهاجرين الحاصلين على هـذا التعلـيم إلى          
 في المائـة مـن أربـاب الأسـر، والنـسبتان في النـساء همـا        ٧١، و ) في المائة  ٦٥(الرجال مرتبطون   

 . في المائة على التوالي٥٤ و ٣٤
لعزبات، الآتيات مـن المنـاطق الـشمالية الـتي يعـشن             والمهاجرات أغلبهن من الشابات ا     - ١٧٥

ــها  ــارب والأصــدقاء     . في الجهــات الحــضرية من ــصحبة الأق ــساء عــادة إلى الحــدود ب وتتوجــه الن
وتفتقر أربع من كل خمس نـساء إلى خـبرة سـابقة في             . ويتظاهرن أمامهم بالعبور لغرض العمل    

 .الهجرة
ن المكـسيكيات المبعـدات يمـثلن واحـدة مـن            ويشير الس الوطني للـسكان أيـضا إلى أ         - ١٧٦

ووصـل  .  المتحـدة الأمريكيـة  الولايـات أضعف مجموعات الـسكان في الهجـرة غـير القانونيـة إلى         
وشمـل هـذا الـرقم      .  شخصا ٥١٤ ٩٤٤ إلى   ٢٠٠٤العدد الإجمالي للمعادين إلى الوطن في عام        
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إلى الـوطن لفتيـات      حالـة إعـادة      ١١ ١٧٠ عامـا، و     ١٨ امرأة تزيد أعمـارهن علـى        ٦٩ ٤٩٥
 .ومراهقات مهاجرات

 وإزاء الهجــرة الدوليــة، وبخاصــة إلى الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، أنــشأت المكــسيك   - ١٧٧
معهد المكسيكيين في الخارج، وهـو جهـاز لامركـزي تـابع لـوزارة العلاقـات الخارجيـة مهمتـه                    

هيئـات الـسلطة التنفيذيـة      رعاية الجاليات المكـسيكية في الخـارج، بمـشاركة مختلـف الـوزارات و             
 .التي يتشكَّل منها الس الوطني، ومنها المعهد الوطني للمرأة

 ولمواجهـــة مـــشكلة تـــدفق المهـــاجرين مـــن أمريكـــا الوســـطى والجنوبيـــة وغيرهـــا إلى   - ١٧٨
ــع وزارة        ــذي يتب ــهجرة ال ــوطني لل ــور، أُنــشئ المعهــد ال ــد مقــصد أو عب المكــسيك باعتبارهــا بل

ــه تن ــة، ومهمت ظــيم طلبــات الحــصول علــى صــفة المهــاجر الــتي يقــدمها الأجانــب عنــد     الداخلي
 .دخولهم إلى المكسيك والبت فيها

 
 الاتفاقات

 ٢٠٠٤ في إطــار اهتمــام هــذه الإدارة بحقــوق الإنــسان للمهــاجرات، جــرى في عــام    - ١٧٩
، توقيع اتفاق تعاون بين المعهد الوطني للمـرأة والمعهـد الـوطني للـهجرة ـدف قيـام المؤسـستين                   

كلا في مجال تخصصها، باتخاذ تـدابير ترمـي إلى تعزيـز وحمايـة واحتـرام ونـشر حقـوق الإنـسان                      
واتفقت المؤسستان على تشكيل مكاتب عمل ومجموعـات        . للمهاجرات الوطنيات والدوليات  

ولجان يقتضيها وضع سياسات ذات منظور جنساني والمشاركة في هـذه المكاتـب واموعـات             
لــك إنــشاء جهــاز مؤســسي للمــساهمة في تــوفير الرعايــة المتكاملــة والمنــسقة   واللجــان، بمــا في ذ

 .للمهاجرات
 اتفاق تعاون مـع معهـد المكـسيكيين         ٢٠٠٤ كذلك وقَّع المعهد الوطني للمرأة في عام         - ١٨٠

ــات         ــاجرات المكــسيكيات إلى الولاي ــة صــوب المه ــبرامج الموجه ــدابير وال ــربط الت في الخــارج ل
 .المتحدة
ــام     ووقَّ- ١٨١ ــا في عـ ــة كاليفورنيـ ــة ووزارة الـــصحة وجامعـ ــات الخارجيـ عـــت وزارة العلاقـ

الأسـبوع الثنـائي الرابـع       خطاب نوايا بشأن مسائل صحة السكان المهاجرين، في إطار           ٢٠٠٤
تنسيق مشاريع التعاون الثنائي والعنايـة بـصحة        : والهدف.  في لوس أنجيليس بكاليفورنيا    للصحة

 .مالمهاجرين من الجنسين وأسره
 في مدينــة اتفــاق للــضمان الاجتمــاعي   ٢٠٠٤يونيــه /حزيــران ٢٩ وبالمثــل وقِّــع في  - ١٨٢

غوادالاخـــارا بالمكـــسيك بـــين مـــسؤول المعهـــد المكـــسيكي للـــضمان الاجتمـــاعي ونظـــيره في  
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، ـدف الحـصول علـى اشـتراكات التقاعـد والمعـاش التقاعـدي في                 المتحدة الأمريكيـة   الولايات
 .كيين الذين يعملون في مؤسسات خاصة في الولايات المتحدةالمكسيك للعمال المكسي

، وقِّـع اتفـاق للتعـاون بـين المعهـد الـوطني للـهجرة والنظـام                 ٢٠٠٥مايو  /أيار ١٩ وفي   - ١٨٣
الـوطني للتنميـة المتكاملـة للأسـرة، يهـدف إلى إرسـاء أُسـس التعـاون بـين المؤسـستين مـن أجــل            

طفـال والمـراهقين المهـاجرين والمعـادين إلى الـوطن مـن             اتخاذ تدابير مشتركة تخدم الطفلات والأ     
المكسيكيين والأجانب، لضمان الإعمـال التـام للحقـوق الـتي تكفلـها لهـم القـوانين المكـسيكية                    
 .وغيرها من النظُم الدولية والمتعددة الأطراف، وكذلك لتوفير الرعاية الإنسانية والمتكاملة لهم

لمـــساعدة والحمايـــة القنـــصلية الـــتي تنفـــذها وزارة   وفي إطـــار أنـــشطة تعزيـــز خطـــط ا- ١٨٤
العلاقات الخارجيـة مـن خـلال الإدارة العامـة للحمايـة والمـسائل القنـصلية، جـرى توقيـع عقـد                      
عمل مع مركز حقوق الإنسان والقـانون الدسـتوري، وهـو منظمـة لا تـستهدف الـربح لـدعم                    

ل تطـوير البرنـامج الرائـد لرعايـة      المهاجرين مقرها في مدينة لوس أنجيليس بكاليفورنيـا، مـن أج ـ          
 .النساء والأطفال والطفلات ضحايا العنف المترلي

 في ولايــات أريزونــا ٢٠٠٤ديــسمبر / الأولكــانون ١ وبــدأ تنفيــذ البرنــامج الرائــد في - ١٨٥
وأهـداف البرنـامج تـوفير      . وفترة استمرار البرنامج عام واحد    . وإيلينوي وتكساس وكاليفورنيا  

يــه القــانوني للنــساء والأطفــال والطفــلات المكــسيكيين مــن ضــحايا العنــف في المــساعدة والتوج
 مـن حـالات النـساء والأطفـال     ٢٥٠الولايات المتحـدة؛ وتقـديم خـدمات التمثيـل القـانوني إلى         

 المتحـدة   الولايـات والطفلات المكـسيكيين المـستحقين لتوفيـق أوضـاعهم مـن حيـث الهجـرة في                 
 من الأطفال والطفـلات المكـسيكيين غـير    ٣٥ء شبه الدائم لــ ، وتوفير خدمات الإيوا   الأمريكية

 .الحائزين للوثائق المطلوبة في الولايات المتحدة
 ومن المقرر مواصلة هذا البرنامج، نظرا إلى مـا حققـه مـن نجـاح، لتـوفير الرعايـة فيمـا                      - ١٨٦

 الولايـات  ، بتغطيـة شـاملة في  ٢٠٠٦ حالة فيما تبقَّى مـن هـذا العـام وفي عـام              ٨٠٠يقرب من   
 .المتحدة

 
 الأنشطة المؤسسية والمشتركة بين المؤسسات

 في إطار اتفاق التعاون بـين المعهـد الـوطني للمـرأة والمعهـد الـوطني للـهجرة، جـرى في           - ١٨٧
ــشرين ــانيت ــوفمبر / الث ــة المكــسيكية     ٢٠٠٤ن ــشياباس، واللجن ــرأة في ت ــسيق مــع معهــد الم ، بالتن

لـشؤون اللاجـئين في المكـسيك، ومركـز البحـوث           المتحـدة    الأمملمساعدة اللاجئين، ومفوضية    
محفل النـساء والهجـرة الدوليـة في منطقـة        والدراسات العليا في الأنتروبولوجيا الاجتماعية، عقد       

وكـان هـدف المحفـل المـساعدة في         .  في مدينة توكـستلا غـوتييريس في تـشياباس         الحدود الجنوبية 
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ير متكاملة ومتضافرة مـشتركة بـين المؤسـسات،    وضع وتنفيذ سياسات وبرامج ومشاريع وتداب   
 .تسهم في احترام وتعزيز حقوق الإنسان للمهاجرات وأسرهن على حدود المكسيك الجنوبية

محفــــل النــــساء والهجــــرة الداخليــــة في  ، عقــــد ٢٠٠٤ديــــسمبر / الأولكــــانون وفي - ١٨٨
وضـع  ) ١(تو، ـدف    ، بتنسيق مع المعهد الوطني للـهجرة ومعهـد المـرأة في غوانـاخوا             المكسيك

ــشات في       ــساء العائ ــة المهــاجرات والن ــادئ عمــل محــددة لرعاي ــسياسات عامــة ومب مقترحــات ل
مناطق تشهد حركات هجرة واسعة، فيما يتصل بمسائل العمل والـصحة والتعلـيم والعنـف؛ و                

إرســاء الأســس اللازمــة لإيجــاد آليــة للتنــسيق المــشترك بــين المؤســسات لرعايــة المهــاجرات  ) ٢(
 .هن في إطار حقوق الإنسان وإنصاف الجنسينوأسر
ــشئت   - ١٨٩ ــا مــن هــذا المحفــل، أُن ــسانية والهجــرة   وانبثاق ــة للجن ــشبكة الإلكتروني ــصلة ال  المت

بصفحة المعهد الـوطني للمـرأة علـى الإنترنـت، ـدف إيجـاد مجـال لتبـادل المعلومـات عـن هـذه                        
فبرايـر  /شـباط هـذه الـشبكة منـذ       وتعمـل   . المسألة، ولـربط شـتى الجهـات الـتي ترعـى المهـاجرين            

٢٠٠٥. 
مكتــب التنــسيق المــشترك بــين المؤســسات    عقــد ٢٠٠٥مــايو /أيــار وجــرى أيــضا في - ١٩٠

، للمساعدة في وضع وتنفيـذ سياسـات وبـرامج ومـشاريع وتـدابير متكاملـة                للجنسانية والهجرة 
سيكيات مشتركة بين المؤسسات وبين الولايات، تكفل احترام وتعزيـز حقـوق الإنـسان للمك ـ             

المــشتركات في الهجــرة الوطنيــة والدوليــة والموجــودات ضــمن مجموعــات الــسكان الطــاردة في   
 من أجهزة الإدارة العامـة الاتحاديـة والولايـات،          ٣١ويضم هذا المكتب    . الجمهورية المكسيكية 

ومـن الإجـراءات    . ومعاهد المرأة في الولايـات، والهيئـات الأكاديميـة، ومنظمـات اتمـع المـدني              
المضطلع ا في آلية التنسيق هذه تصميم مواد للنشر تتصل بحملة حقوق الإنـسان للمهـاجرات                
في منطقــة الحــدود الــشمالية والجنوبيــة والاتفــاق علــى توزيعهــا علــى مــستوى البلــد؛ والتنــسيق  

المنـشأ والعبـور    : بـاليوم الـوطني للـهجرة الداخليـة والجنـسانية         المشترك بين المؤسسات للاحتفال     
ــصدوالم ــشكيل قـ ــات   ؛ وتـ ــستوى الولايـ ــى مـ ــرة علـ ــسانية والهجـ ــا رو؛ مكتـــب الجنـ  في كينتانـ

تطبيق تشخيص إقليمـي للـهجرة الداخليـة والدوليـة في ولايـات تـشياباس ويوكاتـان                  ومشروع
وكينتانا رو، بالتنسيق مع معهـد تطـوير ثقافـة المايـا في ولايـة يوكاتـان والهيئـات النـسائية علـى                       

، كـان هـذا المكتـب قـد         ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرينوحتى  . الكياناتصعيد الولايات في هذه     
 .عقد أربعة اجتماعات

 وفي إطــار الاتفــاق بــين المعهــد الــوطني للمــرأة ومعهــد المكــسيكيين في الخــارج، نفّــذ    - ١٩١
 مـع   ٢٠٠٤ بـدءا مـن عـام        “المكسيكيات المقيمات والعاملات في الولايات المتحدة     ”مشروع  

وجرى تعميم المـشروع    .  حقوق هنا وخارج الحدود؛ اعرفها كي تمارسها       لك: الحملة المسماة 
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وقـد وضـعت ووزعـت،      . على جانبي الحدود من خلال مواد مطبوعـة ومذاعـة وسمعيـة بـصرية             
ــيم          ــصحة والتعل ــة عــن الحــق في ال ــرامج إذاعي ــة وســتة ب ــرامج تلفزيوني ــة أولى، ســتة ب في مرحل

ــة   ــصاف والكرام ــة والإن ــذه  . والأموم ــواد في ووزعــت ه ــة للمكــسيك في   ٤٥الم ــصلية تابع  قن
وجــرى، علــى .  ولايــات طــاردة للمهــاجرين في المكــسيك١٠و  المتحــدة الأمريكيــة الولايــات

 الولايـات سبيل الاستكمال ومن خلال معهد المكسيكيين في الخارج وقنـصليات المكـسيك في              
 عـن حقـوق الإنـسان       ، توزيـع مجموعـة مـن البطاقـات البريديـة الـتي تتحـدث              المتحدة الأمريكيـة  

 .للمرأة
، ارتئي مواصلة العملية التي كانـت قـد بـدأت           )٢٠٠٥( وفي المرحلة الثانية من الحملة       - ١٩٢

مكتــب التنــسيق المــشترك بــين المؤســسات  في العــام الــسابق وإدمــاج البعــد الــوطني مــن خــلال  
ق المهـاجرات الـتي   ويجدر بالذكر، في هـذا الإطـار، الكراسـة المتعلقـة بحقـو            . للجنسانية والهجرة 

 نسخة في إصدارات لمناطق الحدود الشمالية والحـدود الجنوبيـة، تحتـوي             ٢٥ ٠٠٠طبعت منها   
على معلومات محددة عن المنع والإنذار والتوجيه المؤسـسي مـن خـلال تحديـد أمـاكن الالتجـاء           

، Betaعنــد الــضرورة، مثــل القنــصليات المكــسيكية، وقنــصليات أمريكــا الوســطى، ومجموعــة    
لــشؤون اللاجــئين، واللجنــة المكــسيكية لمــساعدة اللاجــئين، والمعهــد   المتحــدة الأمــممفوضــية و

 .الوطني للهجرة، ومعهد المكسيكيين في الخارج، والمعهد الوطني للمرأة
ــرأة      - ١٩٣ ــوطني للمـ ــد الـ ــارج والمعهـ ــسيكيين في الخـ ــد المكـ ــم معهـ ــصل نظـ ــياق متـ  وفي سـ

، مـؤتمرا مرئيـا حـضرته       ٢٠٠٤، في عام    حدة الأمريكية  المت الولاياتوالقنصليات المكسيكية في    
ممــــثلات للمكــــسيكيات المهــــاجرات مــــن مــــدن شــــيكاغو ولــــوس أنجيلــــيس وإنــــديانابولس 

. أنطونيــو وســان فرانسيــسكو، عــلاوة علــى موظفــات ومــوظفين مــن هــذه المؤســسات   وســان
تياجـان  وكان الهدف إجراء حوار بين المؤسسات والمكسيكيات المهاجرات للوقوف علـى اح           

 .المحددة وإرساء الأُسس اللازمة لوضع جدول أعمال موات لهن
 ولمواصــلة هــذه العمليــة جــرى، بالتنــسيق مــع معهــد المكــسيكيين في الخــارج وقنــصلية - ١٩٤

ــديانابولس، عقــد   ــون  المكــسيك في إن ــائي المعن المقيمــات والعــاملات في الولايــات  ”المحفــل الثن
ل للتفكير والتحليل فيما يتعلق بظروف المكـسيكيات الـلاتي          الهدف إتاحة مجا  وكان  . “المتحدة

يقمن ويعملن في هذا البلـد في شـتى الميـادين، ومعرفـة أولويـان مـن حيـث الرعايـة، مـن أجـل                  
وضع استراتيجيات متكاملة للرعاية تسهم في تحسين نوعيـة حيـان وتكفـل الاحتـرام التـام لمـا                   

المحفـل اتفاقـات كـان أبرزهـا الاتفـاق علـى تـشكيل        وانبثقت عن هذا . لهن من حقوق الإنسان  
أفرقة عاملة لمتابعة إدراج المنظور الجنساني في التدابير الـتي يتخـذها أعـضاء الـس الاستـشاري              
ــداد          ــة إع ــد، بالإضــافة إلى أهمي ــذا البل ــف اللجــان في ه ــد المكــسيكيين في الخــارج في مختل لمعه
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حة العقليـة والنفـسية للمهـاجرات ومؤسـسات       كراسات إعلاميـة تنـشر الجوانـب المتـصلة بالـص          
 .الإحالة
ــام المعهــد الــوطني للمــرأة، كجــزء مــن تــدابير دعــم المهــاجرات، بإعــداد كتــب           - ١٩٥ وق

العنـف  :  التاليـة وكراسات ووثائق من منظور جنساني ومنظور حقوق الإنسان تتنـاول المـسائل           
ن الأصـــليين؛ مـــسارات والمهـــاجرات؛ نبـــذة عامـــة عـــن المهـــاجرات؛ المهـــاجرات مـــن الـــسكا 
 .المهاجرات؛ الهجرة الداخلية للعاملات الزراعيات المياومات، وغير ذلك

ــن الجنــسانية والهجــرة موجــه إلى المــوظفين       ويجــري العمــل الآن في وضــع   - ١٩٦ كُتيــب ع
كُتيـب للمروجـات في مجـال صـحة المهـاجرات وحيـان          ، و   العموميين والموظفات العموميـات   

،  المتحــدة الأمريكيــةالولايــات، بالتعــاون مــع جامعــة كاليفورنيــا بصــحتهن الإنجابيــةالجنــسية و
 المتحـدة الأمريكيـة     الولايـات موجه إلى مروجات الصحة اتمعيـة الـلاتي يقـدمن خـدمان في              

 .من خلال منظمات اتمع المدني التي تساعد الجالية اللاتينية
في وضــع “ بــلا حــدود” ومؤســسة فــورد منظمــة   كمــا دعــم المعهــد الــوطني للمــرأة  - ١٩٧

، رعايـة وتمكـين المهـاجرين مـن النـساء والأطفـال والطفـلات المعرضـين للعنـف المـترلي              مشروع  
دف الوقوف عن كثب على وجود العنف في هذه الطوائف من السكان، ومـساعدم علـى                

ــا القــانون   ــار أنفــسهم مــن رعاي ــائج ذلــك إصــدار الوثيق ــ  . اعتب ــة وكــان مــن نت العنــف ة المعنون
 والكُتيب الذي يتناول المسألة ذاا، دف مساعدة المهـاجرات علـى            والمهاجرات في المكسيك  

 .تحديد حالات العنف ومعرفة سبل الانتصاف المؤسسية القائمة
ــام      - ١٩٨ ــوطني للمــرأة لع ــد ال ــتراتيجية عمــل المعه ــار اس ــة صــوب  ٢٠٠٥ وفي إط ، الموجه

يومــان ثنائيــان   للمهــاجرات داخــل وخــارج أرض الــوطن، نظــم     التعريــف بحقــوق الإنــسان  
مدينــة (ففــي اليــوم المخــصص لمنطقــة الحــدود الــشمالية . للتــدريب في مجــال الجنــسانية والهجــرة

، اشترك معهـد المكـسيكيين في الخـارج والمعهـد الـوطني للـهجرة وجهـاز            )خواريس في تشيواوا  
كانكون في كينتانـا    (لمخصص لمنطقة الحدود الجنوبية     وفي اليوم ا  . الولاية المعني بالنهوض بالمرأة   

 .، اشترك المعهد الوطني للهجرة والهيئة النسائية في هذا الكيان)رو
 تـشرين  وفي سياق ظـاهرة الهجـرة الداخليـة وعواقبـها، نظـم المعهـد الـوطني للمـرأة في                     - ١٩٩
ــاني ــوفمبر /الثـ ــة ووزارة  ٢٠٠٥نـ ــة الاجتماعيـ ــع وزارة التنميـ ــسيق مـ ــضمان  ، بالتنـ ــل والـ  العمـ

ــة لتنميــة الــسكان الأصــليين     ــة الوطني الاجتمــاعي ووزارة التعلــيم العــام ووزارة الــصحة واللجن
والمعهد الوطني للهجرة ومعهد المرأة في غواناخواتو ولجنة الولاية لدعم مهاجري غوانـاخواتو،             

 مجــال للــتفكير ، لإتاحــةالمنــشأ والعبــور والمقــصد : اليــوم الــوطني للــهجرة الداخليــة والجنــسانية  
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والتحليــل فيمــا يتعلــق بــالهجرة الداخليــة في المكــسيك وأثرهــا علــى النــساء، ووضــع مقترحــات 
 .وخطوط عامة لرسم سياسات عامة متكاملة ذات منظور جنساني في هذا الموضوع

.  وقــد أدرج المعهــد الــوطني للــهجرة منظــور حقــوق المهــاجرات في جــزء مــن تــدابيره - ٢٠٠
الحلقـة الدراسـية الدوليـة عـن حقـوق          ع وزارة العلاقـات الخارجيـة، بتنظـيم         وقام، بالاشـتراك م ـ   
، ـدف التعريـف بمـضمون الاتفاقيـة     )٢٠٠٥يونيـه  /حزيـران فيراكروس،   (الإنسان للمهاجرين 

الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم وغيرها من الصكوك الدوليـة الـتي               
مهاجرات والمهاجرين، وتشجيع وجود ثقافة واسـعة ومتكاملـة         تعزز وتحمي حقوق الإنسان لل    

بشأن هـذه الظـاهرة تـساعد علـى ضـمان حقـوق الإنـسان للمهـاجرين مـن الـسكان، وبخاصـة                       
 .للمرأة المهاجرة

 في حلقة العمل الخاصة بحقوق الإنـسان للنـساء والقـصر المهـاجرين       ونظم المعهد أيضا     - ٢٠١
ــة المهــاجرين  فيراكــروس، وقــد خصــصت للمــوظفين ا  وكــان . لعمــوميين المــسؤولين عــن رعاي

وفي . الهدف هو توفير الأدوات الأساسية في موضوع حقوق الإنسان، مع اتبـاع ـج جنـساني          
الحلقـة الدراسـية في موضـوع المـرأة والهجـرة           ، نظم المعهـد الـوطني للـهجرة         ٢٠٠٥مارس  /آذار

قـة الحـدود الجنوبيـة؛ ومـشاركة        ، الـتي تناولـت حالـة المهـاجرات في منط          على حـدود المكـسيك    
؛ ودراسة عن الهجـرة الدوليـة مـن منظـور جنـساني؛      La Mara Salvatruchaالنساء في عصابات 

 .وحقوق الإنسان للمهاجرات في منطقة الحدود الشمالية
الملــصق الإعلامــي للمعهــد  وبمــوازاة ذلــك خــصص المعهــد الــوطني للــهجرة عــددا مــن - ٢٠٢

هاجرات، تبصيرا للمهـاجرات والمهـاجرين بالمخـاطر الـتي يتعرضـون             لموضوع الم  الوطني للهجرة 
ويـصدر هــذا الملـصق شــهريا وتطبـع منــه    .  المتحــدة الأمريكيـة الولايـات لهـا طـوال رحيلــهم إلى   

 ١٠ ٠٠٠ويجــري أيــضا توزيــع كُتيــب إعلامــي عــن ســبل الوقايــة تطبــع منــه .  نــسخة٥ ٠٠٠
 .خواريسنسخة، وهو موجه إلى المهاجرات في مدينة 

، قـام المعهـد الـوطني للـهجرة بتحـسين           جعـل محطـات الهجـرة لائقـة        وفي إطار برنـامج      - ٢٠٣
 تـشرين وفي  . منشآت محطات الهجرة في البلـد قاطبـة، وفيهـا أمـاكن مخصـصة للنـساء والرجـال                 

وتـسع  . ، شرع المعهد في بناء محطـة هجـرة نموذجيـة وفـق المعـايير الدوليـة                ٢٠٠٤نوفمبر  /الثاني
 في حالة المبيت، وا أمـاكن مخصـصة         ٤٩٠ شخصا في حالة الإقامة المؤقتة و        ٩٦٠طة  هذه المح 

 .للرجال والنساء والأسر والقصر
 وفيما يتصل بمنع العنف ضد المهاجرات والمعاقبة عليه واستئصاله، قـام المعهـد الـوطني                - ٢٠٤

ير التوجيــه والــدعم  لحمايــة المهــاجرين، بإنــشاء آليــة لتــوفBetaللــهجرة، مــن خــلال مجموعــات 
الدائم للمهاجرات والمهاجرين، وبخاصـة النـساء والفتيـات، وكـذلك الرعايـة القانونيـة والطبيـة                 
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ــساء للعنــف أو الــضرب أو الــضعف    وفي هــذا الإطــار، شــارك المعهــد   . في حــالات تعــرض الن
ل لمـوظفي  الوطني للمرأة في ثلاث دورات نظمها المعهد الوطني للهجرة لتوفير التدريب المتكام ـ       

 .Betaمجموعات 
ــين عــامي  - ٢٠٥ ــا ب ــة للأســرة،    ٢٠٠٤ و ٢٠٠٣ وفيم ــة المتكامل ــوطني للتنمي ــام النظــام ال  ق

للطفولة ووزارة العلاقات الخارجية والمعهد الوطني للـهجرة،       الأمم المتحدة    منظمةبالتنسيق مع   
فـلات والأطفـال    بدراسة تستهدف تحليل الإجراءات المـشتركة بـين المؤسـسات المتبعـة إزاء الط             

والمراهقين العائدين إلى الوطن، ممـن يـسافرون دون أقـارب، في إحـدى عـشرة مدينـة حدوديـة                    
وقـد  . تقع في خمس من ولايات البلد، وكذلك المعايير السارية المتعلقة بظاهرة هجـرة الأطفـال          

قـة  الطفولـة المهـاجرة في منط     ” في الكتـاب المعنـون       ٢٠٠٥نشرت نتائج هـذه الدراسـة في عـام          
 .“القانون والإجراءات: الحدود الشمالية

 ووضــعت وزارة الــصحة بــرامج وتــدابير تــستهدف رعايــة المكــسيكيين مــن الجنــسين   - ٢٠٦
برنـامج التـأمين الـشعبي      ؛ و   برنامج اعترض بسلام وعـد سـالما      : المهاجرين إلى الولايات المتحدة   

. تنسيق مع وزارة العلاقات الخارجيـة     ، بال إعادة المواطنين المرضى إلى الوطن    ؛ و   للأسر المهاجرة 
 المتحـدة   الولايـات  -، أنشأت الوزارة لجنة الصحة في منطقة حدود المكسيك          ٢٠٠٢وفي عام   
الإيــدز والــسل، /، الــتي تبحــث في أمــراض مــن قبيــل فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   الأمريكيــة

 .والصحة البيئية، وصحة المرأة
ة بــرامج تــستهدف رعايــة المكــسيكيات والمكــسيكيين  وتنفــذ وزارة التعلــيم العــام عــد- ٢٠٧

البرنامج الثنائي لتوعية المهاجرين مـن المكـسيك إلى         :  المتحدة الأمريكية  الولاياتالمهاجرين إلى   
الولايات المتحدة؛ برنامج تعليم المكـسيكيين البـالغين في الخـارج؛ برنـامج التعاقـد مـع المعلمـين                   

    وأقامـت الـوزارة أيـضا      . عد؛ برنامج التعلـيم الثـانوي للبـالغين       المكسيكيين؛ برنامج التعليم عن ب
؛ وتــنظم الألعــاب الأولمبيــة   المتحــدة الأمريكيــةالولايــات في E-Méxicoمراكــز مجتمعيــة رقميــة 

،  المتحـدة الأمريكيـة  الولاياتالوطنية التي يشترك فيها رياضيون شبان من الجالية المكسيكية في     
 المتـصلين بالـصحة الإنجابيـة       أشـيد بيتـاً لنفـسي      و   تيار الحياة يين  كما وضعت النموذجين الإقليم   

 .والجنسية للريفيات والمهاجرات في منطقة الحدود الشمالية
ــذ    - ٢٠٨ ــة بتنفيـ ــة الاجتماعيـ ــل وزارة التنميـ ــامج  وتتكفـ ــوارد   3x1البرنـ ــضيف المـ ــذي يـ  الـ

 الـتي يحولهـا المهـاجرون، مـن     الاقتصادية الاتحادية والآتيـة مـن الولايـات والبلـديات إلى الأمـوال         
 .أجل تحسين نوعية حياة سكان البلد

حالة المرأة المنعزلـة في المنـاطق        ووضعت وزارة الأمن العام من ناحيتها البحث المعنون          - ٢٠٩
 .وبين المكسيك وغواتيمالا المتحدة الأمريكية الولاياتالحدودية بين المكسيك و
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اسات عن الهجـرة في سـن الـشيخوخة وجمـع شمـل              وأجرى الس الوطني للسكان در     - ٢١٠
ــديات    ــات، والهجــرة في البل ــات الأمه ــشرينوفي . الأســر، ووفي ــانيت ــوفمبر / الث ــام، ٢٠٠٤ن  ق

بالتعــاون مــع كليــة المكــسيك وجامعــة غوادالاخــارا والمؤســسة التعليميــة الغربيــة التابعــة لمركــز   
الحلقـة الدراسـية عـن الهجـرة        ، بتنظيم   البحوث والدراسات العليا في الأنتروبولوجيا الاجتماعية     

 .الآثار والتحديات لكلا البلدين: من المكسيك إلى الولايات المتحدة
 ويــشجع الــس الــوطني للــسكان، بالتنــسيق مــع وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي  - ٢١١

وكليــة الحــدود الــشمالية، وضــع معلومــات وأبحــاث لزيــادة الإحاطــة بتنقــل المــواطنين صــوب     
وفي هـذا الإطـار أُجريـت    .  المتحـدة الأمريكيـة  الولايـات ود الـشمالية للمكـسيك وصـوب    الحـد 

، ـدف تعميـق الإحاطـة       الدراسة الاستقصائية للهجرة في منطقـة الحـدود الـشمالية للمكـسيك           
ــة        ــز علــى الــسمات الاجتماعي ــاطق، مــع التركي بظــاهرة الهجــرة مــن أجــل العمــل إلى هــذه المن

وقـد طبقـت هـذه      .  للمهاجرات والمهاجرين وأثرها على سـوق العمـل        والاقتصادية والديمغرافية 
كمــا طبقــت علــى منطقــة . ١٩٩٣الدراسـة الاستقــصائية علــى خمــس فتــرات اعتبــارا مـن عــام   

 .٢٠٠٤الحدود الجنوبية في عام 
ــي        - ٢١٢ ــا يل ــذكر م ــسكان، يجــدر بال ــوطني لل ــس ال ــتي أصــدرها ال ــشورات ال ــن المن :  وم

؛ العـــصر الجديـــد  المتحـــدة الأمريكيـــةالولايـــات المكـــسيك إلى مؤشـــرات كثافـــة الهجـــرة مـــن
خيـارات الـسياسة الراهنـة      :  المتحـدة الأمريكيـة    الولايـات للهجرات؛ الهجـرة مـن المكـسيك إلى         

كـذلك أصـدر الـس      . الهجـرة الدوليـة    عددا من نشرة     ٢٠؛ و   والمقبلة والاستمرارية والتحول  
رة العالميـة، والـسكان المهـاجرين في المكـسيك،           متضمنة معلومات عن الهج    سلاسل عن الهجرة  

والــسكان المقــيمين في الولايــات المتحــدة، والهجــرة المؤقتــة إلى الولايــات المتحــدة، والمهــاجرين  
 .الذين يعيدهم حرس الحدود، والتحويلات، وحجم الهجرة حسب الولاية

ــا، بالتنــسيق مــع المعه ــ  - ٢١٣ د الــوطني للمــرأة،  ويــدعم الــس الــوطني للعلــوم والتكنولوجي
 .الصندوق القطاعي للبحث والتنميةمشاريع بحثية عن الفقر والهجرة والعنف، من خلال 

 ويجري في مجلـس شـيوخ الجمهوريـة تحليـل الاقتـراح المتعلـق بقـانون حمايـة المهـاجرين                     - ٢١٤
والوافدين الذي تـشمل جوانبـه، في جملـة أمـور، العمـل علـى تفـادي التجـاوزات في إجـراءات                    

لهجرة وأي معاملة غير إنسانية ومهينة للمهاجرات، سواء الحـائزات أو غـير الحـائزات للوثـائق      ا
 .المطلوبة
ــة في مجــال حقــوق الإنــسان، الــتي أُنــشئت في عــام     - ٢١٥ ــة الــسياسة الحكومي  وفي إطــار لجن

 إنــشاء اللجنــة الفرعيــة ٢٠٠٤يونيــه /حزيــران تحــت رئاســة وزارة الداخليــة، جــرى في ٢٠٠٢
ويتولى تنسيق هذه اللجنة الفرعية المعهد الوطني للـهجرة ومنظمـة          . الإنسان للمهاجرين لحقوق  



CEDAW/C/MEX/6
 

60 06-22042 
 

وتــضم اللجنــة الفرعيــة المعهــد الــوطني للمــرأة . ، وهــي مــن منظمــات اتمــع المــدنيبــلا حــدود
وهـــدف اللجنـــة الفرعيـــة هـــو رســـم ومتابعـــة الـــسياسات . لـــضمان إدراج المنظـــور الجنـــساني

 .رامية إلى زيادة تعزيز وحماية حقوق الإنسان للمهاجرينوالإجراءات الحكومية ال
 واضطلعت الهيئات النسائية في الولايات التي تعتبر مستقبلة وطـاردة للمهـاجرين، مـن               - ٢١٦

جانبـها، باتخـاذ تـدابير وعقـد لقـاءات وإجــراء تشخيـصات ووضـع مـشاريع تعتـرف بالمــشاكل          
 .المثارة وضعف المرأة المهاجرة أو الوافدة

 وبموارد الصندوق القطاعي للبحـث والتنميـة والمعهـد الـوطني للمـرأة والـس الـوطني                  - ٢١٧
الهجــــرات الداخليــــة والدوليــــة للعــــاملات ”للعلــــوم والتكنولوجيــــا، أُعــــد البحــــث المعنــــون 

، وغايتــه قيــاس حجــم الهجــرة الداخليــة والدوليــة موزعــة حــسب الجــنس، وتحديــد “المياومــات
فير مدخلات للمعهد الوطني للمرأة في تنسيق التدابير الموجهـة إلى          ظروف المعيشة والعمل، وتو   

 .المهاجرات
 وبمبادرة مـن الـسلطة التنفيذيـة الاتحاديـة ومجلـس شـيوخ الجمهوريـة، اتفقـت مجموعـة                    - ٢١٨

ــة مــن المــوظفين والموظفــات الحكــوميين المــسؤولين عــن إدارة ظــاهرة الهجــرة، وأعــضاء      مكون
كاديميين والأكاديميات الخبراء في شؤون الهجـرة، وممثلـي اتمـع           مجلسي النواب والشيوخ، والأ   

المدني على البدء في بذل مجهود يفضي إلى تعزيز سياسة وطنية للهجرة، انطلاقـا مـن تـشخيص                  
رؤى وجرى في هذا السياق عقد سلـسلة مـن الاجتماعـات المـسماة              . ومنهاج عمل مشتركين  

.  للعمل من أجـل وضـع سياسـة مكـسيكية للـهجرة     مصحوبة بمبادئ أساسية وتوصيات بمنهاج   
، جرى في هذا السياق وضع وثيقـة تتـضمن مبـادئ أساسـية              ٢٠٠٥أكتوبر  / الأول تشرينوفي  

لتوجيه السياسة المكسيكية للهجرة، علاوة على توصيات بـشأن التعهـدات الـتي يجـب أن تفـي              
ــديل محتمــل في       ــة حــدوث تع ــا في حال ــار الواجــب بحثه ــا المكــسيك، والآث   مجــال الهجــرة في 

 . المتحدة الأمريكيةالولايات
 ثلاثــة محافــل للــتفكير والنقــاش لمعالجــة  ٢٠٠٥ ونظــم المعهــد الــوطني للــهجرة في عــام - ٢١٩

ــة       ــة، وجهــت نتائجهــا صــوب رســم سياســة متكامل ــة الهجــرة في منطقــة الحــدود الجنوبي دينمي
ــساعد علــى تحــسين الإدارة في هــذا الموضــوع، وتيــسير    ــهجرة ت ــرام  لل ــدفق المهــاجرين، واحت  ت

. حقــوق الإنــسان للمهــاجرات والمهــاجرين، مــع الاهتمــام في الوقــت ذاتــه بــأمن حــدود البلــد   
اقتـراح بـشأن الـسياسة المتكاملـة للـهجرة في منطقـة الحـدود الجنوبيـة في         ووضع في هذا الإطـار   

 .المكسيك
ل الـدور الاقتـصادي للمـرأة،        وفيما يتصل بالسبل الرامية إلى تخفيف حدة الفقر وتفعي         - ٢٢٠

 . من هذا التقرير٢٧ والتوصية ١٤يرجى الاطلاع على المادة 
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 ٣٣التوصية  
توصي اللجنة الدولة الطرف بالتعجيـل باعتمـاد التعـديلات الواجـب إدخالهـا علـى قـانون                  
العمل، بما في ذلك حظـر التمييـز ضـد المـرأة، سـعيا إلى كفالـة مـشاركتها في سـوق العمـل                     

وتحـث الدولـة الطـرف أيـضا علـى إعمـال الحقـوق              .  المساواة الحقيقية مع الرجل    على قدم 
ولهذا الغرض، توصي الدولة الطـرف بالنـهوض بالـدور     . العمالية للمرأة في كل القطاعات    

الذي يضطلع به المعهد الوطني للمرأة وتعزيزه في المفاوضات الجارية بشأن قـانون العمـل،               
ت المرأة العاملة، وتنفيذ مبدأ المساواة في الأجر عـن العمـل            وبإيلاء اهتمام خاص لاحتياجا   

المتساوي القيمة، ومنع طلب إجراء التحاليل لإثبات عدم الحمل من النـساء العـاملات في               
 .صناعة تجهيز الصادرات

 
 تعديلات القانون الاتحادي للعمل

ــين ســلطات الاتح ــ     - ٢٢١ ــات ب ــة إدارة العلاق ــدة المخول ــة الوحي ــم أن الجه ــي وزارة  رغ اد ه
الداخليــة، فــإن المعهــد الــوطني للمــرأة يــضطلع بعمــل مهــم في وضــع وعــرض اقتراحاتــه داخــل   

ــة  ــة الاتحادي ــضمان      . الإدارة العام ــع وزارة العمــل وال ــستمرة م ــصفة م ــد ب ــذلك يعمــل المعه ول
الاجتماعي ووزارة الداخلية حتى يتـسنى، في جميـع المبـادرات والتقـارير والمـذكرات المقدمـة في                  

ــة في مجــال العمــل يحقــق     كــ ــة الاتحادي ونغرس الاتحــاد، الخــروج بموقــف واحــد للــسلطة التنفيذي
 .مصلحة المرأة

 مــن مرفــق هــذه التوصــية يمكــن الاطــلاع، بتفــصيل أكــبر، علــى  ١-٣٣ وفي الجــدول - ٢٢٢
أربعـة اقتراحـات بـشأن تعـديل الدسـتور الـسياسي للولايـات        : العمل التشريعي في هـذا الـصدد     

كسيكية؛ أربعة اقتراحات بشأن تعـديل القـانون الاتحـادي للعمـل مقدمـة مـن مجلـس                  المتحدة الم 
 اقتراحا بشأن هذا القانون مقدمة مـن مجلـس نـواب كـونغرس الاتحـاد؛                ٢٠شيوخ الجمهورية؛   

 .اقتراح بشأن تعديل قانون ضرائب الدخل
ــشرين ٢٥ وفي - ٢٢٣ ــانيت ــوفمبر / الث ــق   ٢٠٠٢ن ــواب، عــن طري وزارة ، ورد إلى مجلــس الن

الداخلية، اقتراح من وزارة العمل والضمان الاجتماعي قدمه ممثلو الأغلبيـة في قطـاعي العمـال                
 .المكتب المركزي للقرار بشأن تعديل وتحديث القانون الاتحادي للعملوأرباب العمل في 

ــامي  - ٢٢٤ ــا بـــين عـ ــا    ٢٠٠٢ و ٢٠٠١ وفيمـ ــدم، وفقـ ــرأة وقـ ــوطني للمـ ــد الـ ــع المعهـ  وضـ
راحات تشريعية في المكتب المركـزي مؤداهـا إدخـال تعـديلات علـى القـانون                لاختصاصاته، اقت 

وقد صيغ اقتراح التعديل التشريعي في مجال عدم التمييـز علـى   . فيما يتعلق بحقوق المكسيكيات   
 :النحو التالي

 



CEDAW/C/MEX/6
 

62 06-22042 
 

وهو ليس مادة للتجـارة، ويتطلـب       .  العمل حق وواجب اجتماعي    – ٣المادة   ‘١’ 
 يقدمه، ويجـب أن يـتم في ظـروف تـضمن للعامـل        احترام حريات وكرامة من   

 .وأسرته الحياة والصحة ومستوى اقتصاديا لائقا
لا يمكن أن تنشأ ظروف تنطـوي علـى تمييـز بـين العمـال علـى أسـاس الأصـل               ‘٢’ 

ــدة      ــة، أو العقي ــني، أو العــرق، أو الجــنس، أو العمــر، أو القــدرات المختلف الإث
 الدين، أو الآراء، أو الحالة المدنيـة، أو أي          السياسية، أو الحالة الاجتماعية، أو    
 .أساس آخر ينال من كرامة الفرد

ومــن مــصلحة اتمــع أيــضا تــشجيع التــدريب والإعــداد والاهتمــام مــا،         ‘٣’ 
وكذلك الإنتاجية ونوعية العمل، والمزايا التي يجـب أن تعـود مـن جـراء ذلـك                 

 .على العمل وأصحاب العمل
لة مشاركة المرأة في سوق العمل على قدم المساواة مع الرجـل، فـإن               وفيما يتعلق بكفا   - ٢٢٥
 : تذكر حرفيا ما يلي٥٦المادة 

 لا يجوز أن تكون ظروف العمل بـأي حـال أدنى ممـا هـو منـصوص عليـه                    – ٥٦المادة   
في هذا القانون، ويجـب أن تكـون متناسـبة مـع أهميـة الخـدمات ومتـساوية بالنـسبة إلى                     

أن تكون هناك فروق على أساس الأصل الإثـني، أو العـرق، أو         العمل المتساوي، دون    
الجنسية، أو الجنس، أو العمر، أو القدرات المختلفة، أو الحالة الاجتماعيـة، أو الـدين،               
أو العقيدة السياسية، أو الآراء، أو الحالة المدنية، ما عدا الأسـباب الـواردة صـراحة في                 

 .هذا القانون
اط البحث في مجلس النـواب اقتراحـات بـشأن تعـديل مختلـف               ومطروح أيضا على بس    - ٢٢٦

 :مواد القانون الاتحادي للعمل، ومن أبرزها ما يلي
 .الأبوة المسؤولة وحماية تنظيم وتنمية الأسرة )أ( 
 .تحديد فترة إجازة للعاملات اللاتي يتبنين أطفالا قُصرا )ب( 
د يـوم أقـصى للعمـل لجميـع         مرونة في العمل للشبان الدارسين مـن أجـل تحدي ـ          )ج( 

 .العمال
 .إدراج شامل للمنظور الجنساني في قانون العمل )د( 
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 وهناك أيضا رهن الاعتماد تعديلات مختلفة لتوفيق ساعات عمل الأمهـات العـاملات              - ٢٢٧
مع مواعيد مدارس بنان وأبنائهن، وحماية حقوق الطفلات والأطفال والمـراهقين فيمـا يتـصل               

 .ية، بالإضافة إلى دعم الآباء والأمهات في نظام دور الحضانةبالتربية الجنس
 وفيما يتعلق بطلب الاختبار السلبي للحمـل مـن النـساء في صـناعة تجهيـز الـصادرات،              - ٢٢٨

فقد اقترح المعهد الـوطني للمـرأة، في المكتـب المركـزي للقـرار، إدخـال التعـديلات بالنـسبة إلى                     
 :التالية في القانون الاتحادي للعملجميع العاملات بعدم تغيير الصيغة 

 : محظور على أصحاب العمل أو ممثليهم– ١٣٣المادة  
 فــصل العاملــة أو إكراههــا، بــشكل مباشــر أو غــير مباشــر، علــى تــرك   –ثالــث عــشر  

 .العمل بسبب الحمل، أو تغير حالتها المدنية، أو رعاية أبنائها القصر
 التدابير المؤسسية

، سـعت وزارة العمـل والـضمان        المحفل الوطني للإصلاح في مجـال العمـل         بالإضافة إلى  - ٢٢٩
الاجتمــاعي إلى تحقيــق توافــق لــلآراء بــشأن التعــديلات التــشريعية واعتمــاد اقتراحــات جديــدة   
للقانون وغـيره مـن الـنظُم تحقـق الإنـصاف والإدمـاج في العمـل، بـأن طرحـت آراء وتحلـيلات                       

شأن عدم اشتراط تقـديم شـهادة بعـدم الحمـل للحـصول          اقتراحا ب  ٤٠وتعليقات على أكثر من     
على عمل أو الاستمرار فيه؛ ودور الحضانة ودور الرضاعة التابعة للنقابـات؛ وتعـديل القـوانين                
والنظُم في مؤسسات الضمان الاجتماعي؛ والعنف في العمل؛ وتقدير ودعـم منظمـات اتمـع               

 .المدني العاملة في مسائل الإنصاف والجنسانية
 مـن   ١٠٧ و   ١٠١ وجرت أيضا متابعة وتقييم الاستفتاء الوطني علـى تعـديل المـادتين              - ٢٣٠

قانون التأمين الاجتماعي والتشريع الوارد في القانون الاتحادي للعمـل بـشأن التحـرش الجنـسي                
ــات، وذلــك بالتعــاون مــع     ــة وتوثيــق   ٢٢ودور الرضــاعة التابعــة للنقاب  مــن ولايــات الجمهوري

 . نشرها مع الاقتراح المتعلق بتعديل قانون العملالمعلومات بغرض
 

 ٣٥التوصية  
ــساء في مناصــب اتخــاذ          ــادة عــدد الن ــي إلى زي ــاد اســتراتيجيات ترم ــة باعتم توصــي اللجن
القرارات علـى جميـع المـستويات، ولا سـيما في البلـديات، مـن خـلال اتخـاذ تـدابير خاصـة                     

 من الاتفاقية؛ وتوصي كـذلك بـأن تعـزز          ٤ من المادة    ١مؤقتة على النحو المحدد في الفقرة       
الدولة الطرف الجهود التي تبذلها من أجل تشجيع شغل المرأة لمناصب إدارية في القطـاعين               
العام والخاص من خلال برامج تدريب خاصة وحمـلات توعيـة تركِّـز علـى أهميـة مـشاركة                   

 .المرأة في اتخاذ القرارات على جميع المستويات
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كومـــة الراهنـــة الاضـــطلاع بـــشتى المبـــادرات والتـــدابير والـــبرامج  جـــرى في عهـــد الح- ٢٣١
والمشاريع لزيادة مشاركة المرأة في وظائف القرار على صـعيد البلـد والولايـات والبلـديات، في                 
إطار من الإنصاف وتكافؤ الفرص، ويتعزز ذلك باستراتيجيات تسهم في القضاء علـى التمييـز               

 .نية والسياسيةضد المرأة في ممارسة حقوقها المد
 

 البرامج والمشاريع
 تضطلع السلطة التنفيذية، مـن خـلال المعهـد الـوطني للمـرأة وبمـشاركة الإدارة العامـة                   - ٢٣٢

الاتحادية، بتدابير تكفل شغل المرأة لوظـائف القـرار وتكـافؤ الفـرص بـين المـرأة والرجـل، ومـن                     
انظـر  ( في الإدارة العامـة الاتحاديـة        أهمها برنامج إضفاء الطابع المؤسسي علـى المنظـور الجنـساني          

: ويتــضمن هــذا البرنــامج عــدة خطــوط عمــل، منــها مــا يلــي).  مــن هــذا التقريــر٣أيــضا المــادة 
اختيــار المــوظفين؛ المهــام حــسب المنــصب؛ المرتبــات؛ فــرص التــدريب؛ الوظــائف والهياكــل في   

حتراف المهـني وغـير ذلـك مـن      لإدراج المنظور الجنساني في دائرة الا     (الإدارتين المتوسطة والعليا    
لـضمان وجـود معـايير شـفافة وموضـوعية          (؛ الترقيـات    )النظُم التي تحكـم التعاقـد مـع المـوظفين         

 ).وغير تمييزية في نظُم إعادة النظر والتقييم من أجل الترقية
كتيب الإجراءات الخاصة بتنفيـذ البرنـامج      وشملت جوانب التقدم التي حددت إصدار        - ٢٣٣
 مــن الوحــدات والكيانــات ١٣وقــام المعهــد الــوطني للمــرأة أيــضا، لــضمان شــروع  . عتــهومتاب

كتيــب الإجــراءات الخاصــة بإنــشاء مكاتــب للجنــسانية  الحكوميــة في تطبيــق البرنــامج، بوضــع  
 وتوزيع الطبعـة الأولى منـه علـى الوحـدات والكيانـات التابعـة لـلإدارة           مشتركة بين المؤسسات  

ــة ــة تنفيــذ   ٢٣ري الآن في ويجــ. العامــة الاتحادي  مــن وحــدات وكيانــات الإدارة العامــة الاتحادي
 مـن   ٣٣مرحلة التشخيص الذاتي للبرنامج وأمكن، بفضل دائرة الاحتراف المهني، تقـنين زهـاء              

 .الأنشطة والأنشطة الفرعية الواردة في هذا البرنامج
 المطبـق في    نـسين نمـوذج إنـصاف الج     وجدير بالذكر أيضا إصدار التراخيص من خلال         - ٢٣٤

اال العام واال الخاص على السواء، للقضاء على التمييز في العمل ضد المرأة وتعزيـز تكـافؤ            
للاطـلاع علـى    ( التدريب المستمر في مجال الجنسانية والنـشاط النقـابي        الفرص، وكذلك برنامج    

 .)تقرير من هذا ال١١ و ٤مزيد من المعلومات، يرجى الرجوع أيضا إلى المادتين 
، دعــت اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر ٢٠٠٢ وفي أواخــر عــام - ٢٣٥

الكــاريبي مــن جانبــها المكــسيك، مــن خــلال المعهــد الــوطني للمــرأة، إلى الاشــتراك في مــشروع 
وكـان  . الحكم الديمقراطي والمساواة بين الجنـسين في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي                

تعزيـز ثقافـة سياسـية تتمثـل قيمتـها ومبـدؤها في       ال التدخل الذي تحدد لوضـع المـشروع هـو        مج
الإطـار القـانوني المؤسـسي      وكـان مـن نتـائج ذلـك إصـدار           . إنصاف الجنـسين والمـساواة بينـهما      
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الثقافة السياسية مـن منظـور جنـساني    ، والمحفل الختامي للمشاركة السياسية للمرأة في المكسيك    
، ٢٠٠٣ديــسمبر / الأولكــانون الــذي عقــد في  م الــديمقراطي في المكــسيك مــن أجــل الحك ــ 

ــا بـــين     والتعزيـــز الـــداخلي والخـــارجي للمعهـــد الـــوطني للمـــرأة، وإيجـــاد علاقـــات عمـــل فيمـ
 .المؤسسات

 
 الاتفاقات

، أبرم المعهد الانتخابي والمعهـد الـوطني للمـرأة اتفـاق تعـاون              ٢٠٠٥يونيه  /حزيران في   - ٢٣٦
دابير المـشتركة الهادفـة إلى إدراج المنظـور الجنـساني في جميـع الأنـشطة والـبرامج                  دف تعزيز الت  

 .ذات الصلة بخلق ثقافة مدنية ذات منظور جنساني
 وبنفس الطريقة وقَّع المعهد الانتخابي الاتحادي اتفاقات تعاون مع الهيئات النـسائية في              - ٢٣٧

ف تعزيـز التربيـة الوطنيـة في إنـصاف          ولايات ميتشواكان وموريلوس وسونورا ويوكاتـان، ـد       
 .الجنسين والاضطلاع بتدابير مشتركة دف إلى تشجيع المشاركة السياسية للمرأة

 وأبرمت وزارة التعليم العام والمعهد الوطني للمرأة اتفاقا من بـين أهدافـه تـوفير تكـافؤ             - ٢٣٨
و مــا ســيتحقق بــصفة  الفــرص للمــرأة والرجــل والمــشاركة الكاملــة في الهياكــل المؤســسية، وه ــ 

ــة، الــذي ســيتعزز       ــراف المهــني في الإدارة العامــة الاتحادي ــرة الاحت خاصــة مــن خــلال نظــام دائ
 .بمساهمات المعهد الوطني للمرأة انطلاقا من نموذج إنصاف الجنسين والخطط المختلفة

ــع القطاعــات      - ٢٣٩ ــين المؤســسات وم ــا ب ــاون فيم ــات للتع ــة اتفاق  ووضــعت وزارة الداخلي
 .يمية، من أجل تشجيع خلق ثقافة ديمقراطية تحقق الإنصاف للجنسينالأكاد

 
 الأحزاب السياسية ووظائف الانتخاب الشعبي

 يـشغلن   ٢٠٠٥ فيما يتعلق بوظائف الانتخاب الـشعبي، كانـت النـساء في مطلـع عـام                 - ٢٤٠
 في  ٢٩,٨، و    في المائة مـن المناصـب النقابيـة        ١٢,١ في المائة من الوظائف النيابية المحلية، و         ٢٠

 ٢٣,٤٣ في المائــة مــن مناصـب رؤســاء اــالس البلديــة، و  ٣,٥المائـة مــن وظــائف الحكـام، و   
ــة، و     في ــة مــن مقاعــد مجلــس شــيوخ الجمهوري ــواب   ٢٤المائ ــة مــن مقاعــد مجلــس الن .  في المائ

 ولايــة ٣٢بالــذكر أن منــصب الحــاكم لا تــشغله الآن ســوى امــرأة واحــدة في الــــ         وجــدير
 ).ئةفي الما ٣,١(
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 النسبة المئوية للنساء اموع النساء المنصب

 ٣,١ ٣٢ ١ الحاكم
 ٢٠ ١ ١٠٩ ٢٢٢ النواب المحليون

 ١٢,١ ١ ٨١٩ ٢٢٠ باءالنق
 ٢٩,٨ ١٤ ٦٧٥ ٤ ٣٧٣ أعضاء االس البلدية
 ٣,٥ ٢ ٤٢٩ ٨٥ رؤساء االس البلدية

 ٢٣,٤٣ *١٢٨ ٣٠ الشيوخ
 ٢٤ ٥٠٠ ١٢٠ النواب

 
 ١٦المعهــد الــوطني للمــرأة، المعالجــة اســتنادا إلى المعهــد الــوطني للنظــام الاتحــادي والتنميــة البلديــة في    : رالمــصاد  

ــارس /آذار ــة علــــــــى الإنترنــــــــت،    ٢٠٠٥مــــــ ــة الاتحاديــــــ ــشريعية للمقاطعــــــ ــة التــــــ ــفحة الجمعيــــــ ، صــــــ
http://www.asambleasd.gob.mx/11   موقع مجلس شـيوخ الجمهوريـة ومجلـس        . ٢٠٠٥أكتوبر  / الأول تشرين، في

 .النواب على الإنترنت
 .٢٠٠٥أكتوبر / الأولتشرين ١٨بتاريخ  * 

 إلى  ٢٠٠٢ وتجدر بالذكر المعلومات التالية الـتي تـستكمل المعلومـات المرسـلة في عـام                 - ٢٤١
 المــرأة، فيمــا يتعلــق بالأحكــام  لجنــة الخــبيرات التابعــة للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد  

والإجـــراءات الـــتي وضـــعتها أحـــزاب الأغلبيـــة لرفـــع النـــسبة المئويـــة للمرشـــحات في نظامهـــا   
 :الأساسي
، علـى أن    ٢٠٠٤مـايو   /أيـار ينص النظام الأساسـي لحـزب العمـل الـوطني، المعتمـد في               

صاف الجنـسين في    تحديـد الـسبل اللازمـة لـضمان إن ـ        ”من اختصاصات اللجنة التنفيذية الوطنية      
مـن  ” أن ٢٠٠٤وورد في برنـامج العمـل الـوطني لعـام     . “الترشح لوظـائف الانتخـاب الـشعبي     

الــضروري إيجــاد آليــات لتــسريع عمليــات إدمــاج المــرأة في الحيــاة الاقتــصادية والاجتماعيــة          
، وأن يكون للمـرأة والرجـل، بـشكل منـصف، تـأثير علـى عمليـات اتخـاذ                   ...والسياسية للبلد   

ومــن الــضروري تــشجيع الــبرامج المؤســسية الــتي تحفــز مــشاركة المــرأة في الحكــم،  . راتالقــرا
 ."داخل الأحزاب السياسية 

 ويــنص نظــام اختيــار المرشــحين لوظــائف الانتخــاب الــشعبي في هــذا الحــزب علــى أن  - ٢٤٢
تقوم لجـان الحـزب، مـن خـلال حمـلات تـسبق عمليـات الاختيـار، بتـشجيع المـشاركة المنـصفة             

وفيمــا يتــصل بالترشــيحات المحتملــة لمناصــب أعــضاء  . أة والرجــل في الترشــيحات المحتملــةللمــر
 في المائـة مـن المرشـحين    ٦٠االس البلدية والنقباء، فإن القـوائم لا يمكـن أن تـشمل أكثـر مـن       

وستنقسم القائمة الوطنية للمرشحين لس الـشيوخ ذات        . المحتملين الأصليين من جنس واحد    
نسبي إلى أقـسام مـن ثلاثـة، وفي الأقـسام الثلاثـة الأولى سـيكون هنـاك مرشـحون مـن              التمثيل ال 

http://www.asambleasd.gob.mx/11
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 في المائـة مـن      ٥٠ في المائـة مـن الرجـال و          ٥٠وهناك الآن اقتراح مؤداه ترشـيح       . جنس مختلف 
 .٢٠٠٦النساء لوظائف الانتخاب الشعبي في عام 

، ٢٠٠٤مــارس /آذار في  ويــنص النظــام الأساســي لحــزب الثــورة الديمقراطيــة، المعتمــد- ٢٤٣
عنـد تـشكيل أجهـزة الإدارة والتمثيــل والقـرار وطلـب الترشـيحات بنظـام القائمــة،        ”علـى أنـه   

يجب علـى الحـزب، مـن خـلال تـدابير إيجابيـة، أن يكفـل عـدم حـصول أي مـن الجنـسين علـى                         
ــة   .  في المائـــة٧٠تمثيـــل يزيـــد علـــى   ــة التحالفـــات الانتخابيـ ــدأ ذاتـــه في حالـ وينطبـــق هـــذا المبـ

، بما في ذلك الترشيحات لمناصـب أعـضاء اـالس البلديـة والنقبـاء في                “الترشيحات الخارجية و
 .االس البلدية

 وفيما يتعلق بالسجلات ذات الصلة بصيغة الأصـليين والاحتيـاطيين، فإنـه يـنص علـى                 - ٢٤٤
ــا يتعلــق بالتــدابير الإيجا        ــنفس صــفات الأصــليين، فيم ــسم ترشــيحات الاحتيــاطيين ب بيــة أن تت

ــة التحالفــات       ــق ذلــك في حال طبــسكان الأصــليين والمهــاجرين، وأن ي ــشباب وال للجنــسين وال
 .والترشيحات الخارجية

، ٢٠٠١أبريـل  /نيـسان  وورد في إعلان مبـادئ حـزب الثـورة الديمقراطيـة، المعتمـد في         - ٢٤٥
 اتخـاذ   إنصاف الجنـسين الـذي يكتنـف التعهـد بالكفـاح مـن أجـل المـشاركة المنـصفة للمـرأة في                     

 .القرارات في جميع االات
، ووفق علـى تـشكيل لجنـة سياسـية تـضم مـشرعات       ٢٠٠٥نوفمبر / الثانيتشرين وفي   - ٢٤٦

وزعيمــات مــن اللجنــة التنفيذيــة الوطنيــة وتعــد الاســتراتيجية الانتخابيــة مــن منظــور جنــساني     
 .بالتنسيق مع الس السياسي

ي المؤسسي، المعتمد في الجمعيـة التاسـعة عـشرة           وينص النظام الأساسي للحزب الثور     - ٢٤٧
 في المائـة    ٥٠، علـى تخـصيص نـسبة        )٢٠٠٥مارس  /آذار إلى   ٢٠٠٤نوفمبر  / الثاني تشرينمن  (

بالتكافؤ في وظائف الإدارة في اللجان الوطنية ولجان الولايات والمقاطعة الاتحادية تمهيـدا للقيـد      
ئم في اـالس البلديـة مـن أجـل الانتخابـات      في الانتخابـات الاتحاديـة؛ وكـذلك في وضـع القـوا     

البلدية، سواء للأصليين أو الاحتياطيين، وفي العمليات الانتخابية في الاتحاد وفي الولايـات الـتي               
 .تتسم بأغلبية نسبية

، يرد الإنصاف باعتبـاره مـن       “إعلان مبادئ ” وفي تقرير الاجتماع المواضيعي المعنون       - ٢٤٨
 .ب تكافؤ الفرص بين الرجل والمرأة في اتخاذ القراراتمبادئ الحزب الموجهة صو
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ــشرين وفي - ٢٤٩ ــانيت ــوفمبر / الث ــة     ٢٠٠٥ن ــة الداخلي ــسياسية العملي ، حــددت الأحــزاب ال
البـديل الاجتمـاعي الـديمقراطي      وفي حالـة حـزب      . ٢٠٠٦لاختيار المرشحين في انتخابات عام      

 .مهوريةالـمنشأ حديثا، رشحت امرأة نفسها لرئاسة الجوالريفي 
 

 التدريب والتوعية والنشر
، فيمـا يتعلـق بالـسكان الـذين تـستهدفهم علـى الـصعيد الـوطني                 ٢٠٠٤ جرى في عام     - ٢٥٠

ــدريب في إطــار       ــوفير الت ــة، ت ــة الوطني ــرامج المعهــد الانتخــابي الاتحــادي للتربي ــة  ب ــامج التربي برن
ـــ والتنــشئة الــوطنيتين في اــال المدرســي  أة في موضــوع التنــشئة  امــر١ ٦٢٠ رجــلا و ٨٤٥ لـ

 .الوطنية لأرباب الأسر
، جــرى في عــام برنــامج التنــشئة والتربيــة غــير الرسمــي ومــشاركة المــواطنين  وفي إطــار - ٢٥١
 : توفير التدريب عبر المشاريع التالية٢٠٠٤

 ) رجلا٨٦ ٧٣٨ امرأة و ٩١ ٤٦٢ (التثقيف والتدريب الانتخابيان - 
 أعـد منـهم للتـدريب     رجـلا، ١٨ ٩٦٠ امـرأة و     ٣٠ ٠٤٢،  تشجيع المواطنـة الإيجابيـة     ‐ 

 ) رجلا٣٧١ امرأة و ٤٩٦(
 ) رجال٧ ٦٠٧ امرأة و ١٠ ٧٧٦ (التربية الوطنية وإعداد المواطن في مجال البلديات ‐ 
 ) رجلا٦٣٠ ٢٣٦ امرأة و ٧٣٤ ٠٢٢ (تعزيز مشاريع التدريب ومشاركة المواطنين ‐ 
 ) رجلا١٠٦ ٨٢٠ امرأة و ١٠٩ ٠٧٦ (دعم ونشر الثقافة الديمقراطية ‐ 
 وقــام المعهــد الــوطني للنظــام الاتحــادي والتنميــة البلديــة، بالتعــاون مــع المعهــد الــوطني    - ٢٥٢

للمــرأة، بتحليــل المعلومــات الاجتماعيــة والديمغرافيــة الموزعــة حــسب الجــنس الــواردة في تعــداد 
البلديـة وأعـضاء هـذه    ، للوقوف على المشاركة السياسية لرؤسـاء اـالس        ٢٠٠٠السكان لعام   

، أصبح النظام الوطني للمعلومات البلديـة يـضم قـسما           ٢٠٠٣مايو  /أيارومنذ  . االس والنقباء 
ــه  ــرأة  ”عنوان ــوطني للم ــد ال ــرص      “المعه ــى ق ــة حــسب الجــنس متاحــة عل ــات الموزع ؛ والمعلوم

 .ت وفي موقع المعهد الوطني للنظام الاتحادي والتنمية البلدية على الإنترن(CD)مضغوط 
 وقام المعهد الوطني للتنمية الاجتماعية، بالتعاون مع الفريق المتعدد التخصصات المعـني             - ٢٥٣

الـسياسات العامـة    بالمرأة والعمل والفقـر، بعقـد سلـسلة مـن المـؤتمرات التلفزيونيـة في موضـوع                  
ــديات   ــسين في البل ــصاف الجن ــسائية     . لإن ــادات الن ــسياسية والقي ــشاركة ال ــسائل الم وعولجــت م

كومات المحلية؛ ورئيسات االس البلدية في المكـسيك؛ وتحـدي الحكـم والنـساء وبلـديات            والح
 .السكان الأصليين، وغيرها
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 وفي مكسيكو نظمت وزارة التعلـيم العـام ومعهـد سـيمون دو بوفـوار للقيـادة الحلقـة                    - ٢٥٤
ــة   ــام   الدراســية المعنون ــيم الع ــى رأس وزارة التعل ــساء عل ــسلطة وا : ن ــسانية وال ــادةالجن ــتي لقي ، ال

ساعدت على تشكيل شبكة قوية مـن موظفـات المـستوى الأول الحاليـات والـسابقات تـشجع                  
 .على إدماج عدد أكبر من النساء في وظائف اتخاذ القرارات في وزارة التعليم العام

 وما فتئ المعهد الوطني للمرأة يدعم كل عام منذ إنشائه، على سـبيل العمـل الإيجـابي،           - ٢٥٥
ــال ــساء في المكــسيك   الاحتف ــراع الن ــسنوية لاقت ــذكرى ال ــسياق تنظــيم   .  بال ــذا ال ويجــري في ه

أحـــداث يـــدعى إليهـــا المـــشرعات والمـــشرعون، والموظفـــون العـــامون والموظفـــات العامـــات،   
 .ومنظمات اتمع المدني، والنساء المرموقات وغيرهم

لتــصويت النــساء،  وكجــزء أيــضا مــن أنــشطة الاحتفــال بالــذكرى الــسنوية الخمــسين  - ٢٥٦
 حزبــا سياســيا المقيــدة لــدى الــسلطات الانتخابيــة، بالاشــتراك مــع أفــراد اتمــع   ١١ أعــاد الــــ

، شوط أبعد مـن أجـل المواطنـة الكاملـة للنـساء في المكـسيك              : ٢٠٠٣المدني، تأكيد ميثاق عام     
ارسـة  دف الاستمرار في دعـم الـسياسات العامـة والتـشريعية الـتي تخـدم إنـصاف الجنـسين ومم                   

واسـتؤنفت الملتقيـات في هـذا الـصدد توطئـة للانتخابـات             . المرأة لحقوقها وتمتعها ا بشكل تام     
 .٢٠٠٦التي ستجرى في عام 

، في تحريـر مـواد مختلفـة لإبـراز     ٢٠٠٣ وشرع المعهد الوطني للمـرأة، اعتبـارا مـن عـام         - ٢٥٧
 إلى توطيـــد مـــشاركتها مـــشاركة المـــرأة في هياكـــل الـــسلطة وفي اتخـــاذ القـــرارات، بالإضـــافة 

 .السياسية
 

 نطاق البلديات والولايات
 في نطاق الأنشطة الـتي يـضطلع ـا المعهـد الـوطني للمـرأة لـدعم مواطنـة المـرأة، يجـدر                     - ٢٥٨

بالذكر حلقـات العمـل الخاصـة بالتـدريب والتوعيـة بمختلـف القـضايا، والموجهـة إلى المـوظفين                    
المــشاركة يــات والبلــديات، ومنــها حلقــة العمــل المعنونــة والموظفــات في الهيئــات النــسائية بالولا

تعزيـــز المـــشاركة الانتخابيـــة ، الـــتي عقـــدت في إطـــار برنـــامج الـــسياسية للمـــرأة في البلـــديات
 لإضــفاء الطــابع المؤســسي علــى المنظـــور     شــبكة ، وتــشكيل  والــسياسية للمــرأة في البلــديات   

الملتقى الـوطني    المنبثق عن    اواة بين الجنسين  إعلان بشأن الإنصاف والمس   الجنساني، المعبر عنه في     
 ). من هذا التقرير٣انظر أيضا المادة (، وغير ذلك الأول للهيئات النسائية في البلديات

الــذي نفــذه تعزيــز المــشاركة الانتخابيــة والــسياسية للمــرأة في البلــديات،    إن برنــامج - ٢٥٩
شجيع تكوين قيـادات نـسائية سياسـية        ، يسعى إلى دعم وت    ٢٠٠٥المعهد الوطني للمرأة في عام      

هـذا  وفي إطـار    . واجتماعية في البلديات، ومشاركة النساء في الانتخابات الداخلية في أحـزان          
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، وهـو أداة تـدعم إيجـاد        دليل الـسلطة   ألف نسخة من     ٥٠البرنامج، وزع المعهد الوطني للمرأة      
ــسياسية   ــادة ال ــام . قــدرات موجهــة إلى القي ــشترك في هــذا البرن ــسائية في  وت ــات الن ــضا الهيئ ج أي

وسـيلحق  . الولايات المشاركة، واالس الانتخابيـة في الولايـات، والمعهـد الانتخـابي الاتحـادي             
هــذا المــشروع بالمــشروع الإقليمــي الــذي ينفــذه المعهــد الــدولي للبحــث والتــدريب مــن أجــل     

 والمـــشاركة تعزيـــز الحكـــم ذي النـــهج الجنـــساني، والمـــسمى ٢٠٠٦النـــهوض بـــالمرأة في عـــام 
 .، والنظير الوطني فيه هو المعهد الوطني للمرأةالسياسية للمرأة في النطاق المحلي

 الــذي يمولــه البنــك الــدولي جزئيــا وينفــذه المعهــد الــوطني الــسخاء وفي إطــار مــشروع - ٢٦٠
، تدريب النساء وتوعية الرجال القـادة      تنفيذ برنامج    ٢٠٠٤ و   ٢٠٠٣للمرأة، جرى في عامي     

رات النساء القياديات، وتعزيـز دورهـن في اتمعـات المحليـة، وتـشجيع الـتفكير لـدى                  لدعم قد 
القادة من الرجال واتخاذهم مواقف جديدة تتجه صوب المسؤولية المشتركة والتعـايش المتوافـق              

 رجـلا مـن القـادة قـدموا مـن ثمـان مـن               ١٤٥ امـرأة و     ٢٨٩واشترك في البرنامج    . بين الجنسين 
، وكـانوا مـن أعـضاء المنظمـات الريفيـة والأحـزاب الـسياسية، والدارسـين،                 ولايات الجمهورية 

وتجـري إعـادة النظـر في       . ، وغيرهـم  التعـايش وأعضاء المنظمات اتمعيـة المـشاركة في مـشاريع          
المنهجية على أساس الخبرة المكتسبة، من أجل إعداد منشور يضعه المعهد الوطني للمـرأة ضـمن      

 .بتت جدوى هذه الممارسةبرنامجه العادي، بعد أن ث
برنـامج التعـايش، خـبرات نـساء     ” أيضا، قُدم المنـشور المعنـون     ٢٠٠٥يوليه  /تموز وفي   – ٢٦١

 تجـارب ناجحـة لمـشاريع مختلفـة     ١٠، الذي وصفت فيه بالتفصيل  “اتمعات المحلية المنتظمات  
 .النوع والمنطقة

بير والأنــشطة في مــسائل القيــادة  وتــضطلع الأجهــزة النــسائية في الولايــات بــشتى التــدا– ٢٦٢
وتقدم هذه الأجهزة جوائز وشـهادات تقـدير إلى النـساء البـارزات     . والتمكين واتخاذ القرارات  

 .في الحياة العامة والسياسية في الولايات
 

 ٣٧التوصية  
توصي اللجنة الدولة الطرف بإيلاء الأولوية لدراسة وضع السكان مـن المـراهقين، وتحثهـا               

د تــدابير تــضمن حــصول المــراهقين علــى خــدمات الــصحة الإنجابيــة والجنــسية  علــى اعتمــا
وإيلاء الاهتمام لاحتياجات المراهقين من المعلومات، بمـا في ذلـك مـن خـلال تنفيـذ بـرامج            
وتطبيـق سياســات تفــضي إلى زيــادة الــوعي بمختلــف وســائل منــع الحمــل ومــدى توافرهــا،  

كمــا تحــث الدولــة . عــاتق الــزوجين كليهمــابالاســتناد إلى كــون تنظــيم الأســرة يقــع علــى  
الطرف علـى النـهوض بالتربيـة الجنـسين للمـراهقين، مـع إيـلاء اهتمـام خـاص للوقايـة مـن                       

 .الإيدز ومكافحته/فيروس نقص المناعة البشرية
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التعداد العام الثـاني عـشر      ( تشير بيانات المعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية         – ٢٦٣
، في البلـد بوجـه عـام، إلى أن نـصف الـسكان يبلغـون مـن العمـر                    )٢٠٠٠ساكن،  للسكان والم 

وتـدل البيانـات أيـضا علـى أن أغلبيـة           .  عاما أو أقل، وهو ما يبين أن المكسيك بلد شـباب           ٢٢
 . عاما من العمر٢٩ و ١٥السكان تبدأ مرحلة الزواج والإنجاب فيما بين 

ــوطني للإحــصاء والجغر  – ٢٦٤ ــه في عــام    ويقــدر المعهــد ال ــضا أن ــة أي ــا والمعلوماتي ، ٢٠٠٠افي
ــراوح أعمــارهن بــين     ــساء الــلاتي تت ــا يــشكّـلن في مجمــوعهن  ١٩ و ١٥كانــت الن  ١٩,٥ عام

، تشير آخـر الأرقـام الـتي يقـدرها الـس الـوطني              ٢٠٠٤وفي عام   . المائة من السكان النساء    في
في  ١٣رية يـشكِّل أكثـر قلـيلا مـن          للسكان إلى أن عدد الولادات بين النساء في هذه الفئة العم          

 .المائة من مجموع الولادات المسجلة
 وفي نتائج الدراسة الاستقصائية الوطنية للصحة الإنجابية التي أجرا وزارة الـصحة في              – ٢٦٥
، يلاحظ على الصعيد الوطني ازدياد المعرفة بوسائل منع الحمـل، وزيـادة اسـتعمال               ٢٠٠٣عام  

، مـع ضـيق الهـوة بـين         ) في المائـة   ٧٤,٥(وجـات الـلاتي في سـن الخـصوبة          هذه الوسائل بين المتز   
ــف   ــل  ٧٧,٦(الحــضر والري ــة في مقاب ــة٦٥,١ في المائ ـــملبى   ) في المائ ــب غــير ال ، وتراجــع الطل

ومـع ذلـك فـإن اسـتخدام وسـائل          . بالمقارنة بالدراسـات الاستقـصائية الـسابقة      ) في المائة  ٩,٩(
ــة   وبــين النــساء غــير  )  في المائــة٤٥( عامــا ١٩-١٥ العمريــة منــع الحمــل مــا زال قلــيلا في الفئ

 ). في المائة٥٨(الـمتعلمات 
 وإزاء هذا الوضع ومن أجل توفير المعلومات المناسبة للـشباب والمـراهقين عـن حيـام      – ٢٦٦

ــير          ــة وغ ــات الحكومي ــدمت شــتى المنظم ــام، ق ــة بوجــه ع ــصحة الإنجابي ــسية والإنجــاب وال الجن
ومـن أبـرز هـذه الـبرامج مـثلا برنـامج            . ببرامج لهذه اموعـة مـن الـسكان       الحكومية اقتراحات   

 الــموجه إلى الـشبان الـذين يـؤدون الخدمـة العـسكرية الوطنيـة، ويقدمـه                  التعليم من أجل الحياة   
ويوفر البرنامج التعلـيم    . المعهد الوطني لتعليم الكبار ووزارة الدفاع الوطني ووزارة التعليم العام         

ويسعى إلى تجـاوز حـدود التعلـيم الرسمـي حـتى يتـاح للـشبان اتخـاذ وتنفيـذ قـرارات                      الأساسي،  
انظـر  (واعية بشأن حيام الخاصة وتجنب التصرفات الفرديـة أو الجماعيـة المنطويـة علـى خطـر                  

 ). من هذا التقرير١٠أيضا المادة 
الوطني لتعلـيم الكبـار     المعهد   – وما فتئ الس الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل           – ٢٦٧

، وهـو اقتـراح تعليمـي موجـه     نمـوذج التعلـيم مـن أجـل الحيـاة والعمـل        ،  ٢٠٠٠ينفذ، منذ عـام     
أساســا إلى الــشباب والنــساء، ويتنــاول مــسائل الــديمغرافيا والــصحة والحيــاة الجنــسية والــصحة   

 .الإنجابية والأسرة وتنظيم الأسرة، وغير ذلك
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لتعلــيم الكبــار والــس الــوطني للــسكان، في إطــار البرنــامج    واشــترك المعهــد الــوطني – ٢٦٨
مـشروع  : الحمـل الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييـز ضـد المـرأة، في وضـع النمـوذج المـسمى                  

، بغرض دفع الشابات والشبان إلى التفكير في الظروف والحالات التي يحدث فيهـا حمـل                للحياة
 .لحياةغير مقصود وأثر ذلك على مشاريعهم من أجل ا

منــع حمــل المراهقــات   إن برنــامج النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة للأســرة مــن أجــل    – ٢٦٩
 يهــدف إلى الوقايــة مــن أخطــار الاســتبعاد الاجتمــاعي الناجمــة عــن   ومعالجتــه بــشكل متكامــل

ويقـدم هـذا البرنـامج      . الحمل والأمومة غير المقـصودة في فتـرة المراهقـة ومعالجـة هـذه الأخطـار               
. ت عن النماء الشخصي والتربية الجنـسية والبيئـة الاجتماعيـة إلى المراهقـات والمـراهقين               معلوما

 ٢٩ وحـدة محليـة في       ٨٩٢، كـان البرنـامج يعمـل في         ٢٠٠٥وعند انتهاء الربع الثالث من عام       
، ٢٠٠٣وفي عــام .  مــن أفــراد الــشبكات اتمعيــة ٧٢٧مــن ولايــات البلــد، وجــرى تــدريب  

 مقابلــة تثقيفيــة ــدف تعريــف  ١ ٩٢٢ ٨٠٠للــضمان الاجتمــاعي أجــرى المعهــد المكــسيكي 
 .الشبان والمراهقين والبالغين بطريقة منع الحمل وتنظيم الأسرة

ــه    – ٢٧٠ ــفحتها علـــــى الإنترنـــــت عنوانـــ ــا في صـــ  وقـــــد أدرجـــــت وزارة الـــــصحة رابطـــ
YqueSexo.com      ــسية ــصحة الجن ــات في موضــوع ال ــى معلوم ــوي عل ــراهقين ويحت ، مخصــصا للم

الـصحة الجنـسية والإنجابيـة في فتـرة       وهنـاك أيـضا رابـط للـوزارة في المنـشور المعنـون              . نجابيةوالإ
ويتعرض المنشور أيـضا لمـسائل      . ، يسعى إلى دعم عمل الفني الذي يتعامل مع المراهقين         المراهقة

اض الحمل، العلاقـات الجنـسية، طريقـة منـع الحمـل، الأمـر            : الحياة الجنسية والإنجابية للمراهقين   
 .المنقولة بالاتصال الجنسي، إلخ

، يتـضمن   هذا جسمي  وللمعهد الوطني للمرأة رابط في صفحته على الإنترنت بعنوان           – ٢٧١
. معلومات للمراهقين عن الحياة الجنسية، ويسعى إلى الحـث علـى تغـيير المواقـف والـسلوكيات        

قوق الجنـــسية ، في وضـــع وتنفيـــذ المـــشروع المتعلـــق بـــالح٢٠٠٥ويـــشترك المعهـــد، منـــذ عـــام 
والإنجابية للشباب، الذي يهدف إلى منع الحمل غير المقصود ووقاية المراهقـات والمـراهقين مـن         

ويـشترك  . الأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي، وذلـك مـن خـلال الإعـلام والتثقيـف والتوجيـه               
ينيـة  ، ووزارة الـصحة، ومركـز أمريكـا اللات    الأمـم المتحـدة للـسكان      صـندوق أيضا في المشروع    

 . المكسيك، ووحدات مختلفة في حكومة كامبتشه–للصحة والمرأة 
 ويجري أيضا على صعيد الولايات اتخاذ تدابير في موضوع الصحة الجنـسية والإنجابيـة               – ٢٧٢

للمراهقين، ومنها المـؤتمرات وحلقـات العمـل الـتي يعقـدها معهـد المـرأة في غوانـاخواتو، والـتي                      
لنظــام الـــوطني للتنميـــة المتكاملـــة للأســـرة في الولايـــات،  يخــصص جـــزء كـــبير منـــها لمـــوظفي ا 
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والموظفين الفنيين، وموظفي الصحة، والمتدربات والمتدربين في خمسة من مراكز إعـادة التأهيـل    
 .الاجتماعي في الدولة

 وأُقيمت مناسبات مماثلة في كينتانا رو وكيريتارو وفيراكـروس، نظمـت فيهـا حمـلات           – ٢٧٣
إرشادية، وحلقات عمل، ومؤتمرات عن الـتغيرات الفيزيائيـة والعاطفيـة في            تعميمية، وأحاديث   

المراهقات والمراهقين، ووسائل تنظيم الأسرة، والصحة الإنجابية، والوقاية من الإدمان، والحيـاة            
الجنــسية الأساســية، والــصحة الجنــسية للأطفــال، والحمــل المبكِّــر، والوقايــة مــن فــيروس نقــص   

 .يدز وسرطان عنق الرحم والثديالإ/المناعة البشرية
 

 ٣٩التوصية  
توصــي اللجنــة بجمــع بيانــات شــاملة مــصنفة حــسب الجــنس وتحــث الدولــة الطــرف علــى   

 .ات متصلة بالموضوع تبين التطور الذي يطرأ على أثر البرامجئيتضمينها إحصا
سألة  أفضى جدول أعمال إنصاف الجنسين إلى إضفاء الطابع المؤسـسي علـى هـذه الم ـ               – ٢٧٤

في الدولة، بما يتطابق مع التعهـدات الـواردة في البرنـامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز             
 .ضد المرأة، ويتضح ذلك في وجود نظُم وأدوات قياس ذات منظور جنساني

 وقام المعهد الوطني للمرأة والمعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية، بدعم مـن             – ٢٧٥
الإنمــائي للمــرأة، بتــشجيع وضــع إحــصائيات موزعــة حــسب الجــنس    المتحــدة  الأمــمصــندوق

، )الـتعلم والـصحة والعمـل     (ومؤشرات ذات ج جنساني تكون محـل اهتمـام وطـني، وقطـاعي              
 ).للكيانات الاتحادية والبلديات(وإقليمي 
 ولا جــدال في أن هــذا الجهــد المــشترك بــين المؤســسات قــد دعــم اســتراتيجية وضــع      – ٢٧٦
وممــا عــزز هــذا الجهــد اســتخدام نمــوذج يــساعد . خدام المؤشــرات ذات المنظــور الجنــسانيواســت

ــائج، بمــشاركة        ــصنيفات، وكــذلك تعمــيم النت ــاهيم ووضــع الاســتبيانات والت ــد المف ــى تحدي عل
ويتمثــل النــاتج في دروس هامــة مــستفادة جــرى تقاسمهــا مــع  . مــستعملي المعلومــات ومنتجيهــا

 .ات في مجال الإحصاءبلدان المنطقة لتعزيز القدر
 وهــذا التقــدير يتجــسد أيــضا في وثيقــة للجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة    – ٢٧٧

. أهـداف الألفيـة والمـساواة بـين الجنـسين         بعنـوان   “ سلـسلة المـرأة والتنميـة     ”البحر الكـاريبي في     
المكـسيك هـي    ن  ، وجـاء فيهـا أ     ٢٠٠٥يوليه  /تموزوقد نشرت هذه الوثيقة في      . حالة المكسيك 

لـيس  ”، البلد الذي حقق أكبر نجاح في مجال المؤشرات والإحـصائيات الموزعـة حـسب الجـنس          
فقــط لانتظامهــا في توزيــع المعلومــات حــسب الجــنس في عمليــة جمــع البيانــات، بــل أيــضا لأــا 

وقـد تقـدمت المكـسيك    . قطعت خطوات بعيدة في تحليل هذه المعلومـات مـن منظـور جنـساني           
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ــش  ــة     كــذلك في ت ــالمرأة في التنمي ــصلة ب ــات ذات ال ــق إحــصائية لتحــسين البيان جيع وضــع طرائ
 .“الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والسياسية

 
مختبرات إقليمية لوضع مؤشرات للتقييم والأثر وحلقات عمل تتـصل بمؤشـرات إحـصائية              

 ذات منظور جنساني في الولايات
 في تنظـيم هـذه المختـبرات وحلقـات العمـل      ٢٠٠١ بدأ المعهد الوطني للمرأة منذ عام       – ٢٧٨

ــدف تعزيــز قــدرات موظفــات ومــوظفي الهيئــات الحكوميــة علــى صــعيد الولايــات، وتقيــيم    
عمليات إضفاء الطابع المؤسسي على المنظور الجنساني وإدماجه في البرامج والمـشاريع، وتبـادل            

نـوفمبر  / الثاني تشرينوحتى  . لأثرالخبرات بين المسؤولين عن تحديد وتطبيق مؤشرات النتيجة وا        
 حلقــة عمــل علــى المــستوى الاتحــادي والإقليمــي ومــستوى    ١٨، كانــت قــد عقــدت  ٢٠٠٥

 .الولايات والبلديات
ــصحة      – ٢٧٩ ــات في مجــال ال ــبرات وحلقــات العمــل هــذه قطاعــات الولاي  واشــترك في المخت

عمـل ورعايـة الـسكان      والسياحة والإسكان والتخطيط والتعلـيم والثقافـة وحقـوق الإنـسان وال           
 .الأصليين، وممثلون للمجتمع الأكاديمي ولمعاهد المرأة في البلديات

 وتوفِّر هذه المختبرات وحلقات العمل العناصر الأساسية اللازمة لكي يـضع مـصممو              – ٢٨٠
 .البرامج الاجتماعية أنسب المؤشرات لقياس تقدم هذه البرامج وتقييمها

 نظُم المعلومات
، أصــدر المعهــد الــوطني للمــرأة والمعهــد الــوطني للإحــصاء والجغرافيــا   ٢٠٠٤  في عــام– ٢٨١

نظـام مؤشـرات   الإنمائي للمرأة، العدد الرابع مـن   الأمم المتحدة صندوقوالمعلوماتية، بدعم من    
ولم يتضمن هذا العدد تحـديثا للبيانـات فقـط، بـل جـرت أيـضا       . متابعة حالة المرأة في المكسيك   

مون المواضــيعي للمؤشــرات وتنظيمهــا، وفقــا للبرنــامج الــوطني لتكــافؤ   مراجعــة وتحــسين المــض
الفرص وعـدم التمييـز ضـد المـرأة، واسـتنادا إلى آخـر عمليـات التطـوير المفاهيميـة المتاحـة ذات            

 مؤشــرا توضــح الحالــة الديمغرافيــة    ١ ٦٣٨ويــشتمل النظــام علــى   . الــصلة بقــضايا الجنــسين  
للمكــسيكيات بالمقارنــة بالرجــال، وتــساعد علــى تحديــد والاجتماعيــة والاقتــصادية والــسياسية 

 .الحالة السائدة والعوامل التي تولِّد وتوجد عدم المساواة بين الجنسين
، وهـو أداة    نظام الدولة لمؤشرات الجنسين    أنشأ المعهد الوطني للمرأة      ٢٠٠٣ وفي عام    – ٢٨٢

ــة علــى وضــع تشخيــصام لح    ــة المــرأة في شــتى  إحــصائية تــساعد مــوظفي الكيانــات الاتحادي ال
 مؤشـرا اجتماعيـا واقتـصاديا تتـيح     ٨٠ويتكون هذا النظام مـن أكثـر مـن          . االات الاجتماعية 

بيان تقدم المرأة ومشاركتها على صعيد البلديات والولايات، بالإضافة إلى تحديد الفوارق بـين              
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 هــذه اللحظــة، وحــتى. المــرأة والرجــل في المــساواة، وهــو مــا يفيــد في وضــع الــسياسات العامــة 
 .٣٢ من الكيانات الاتحادية الــ ٢١انضمت إلى هذا النظام 

النظـام التفـاعلي لمتابعـة اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع         ويطبق المعهد الوطني للمـرأة أيـضا        – ٢٨٣
 تقريـرا  ٨٧، ٢٠٠٥نـوفمبر  / الثـاني تـشرين ، الـذي كـان لديـه، حـتى      أشكال التمييز ضـد المـرأة     

جنة الخبيرات التابعـة للجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة،                   تقريرا لل  ١٢حكوميا، و   
يمكـن  . ( مـن بلـدان أمريكـا اللاتينيـة        ٢٦ تقرير ظـل لمنظمـات اتمـع المـدني المنتميـة إلى              ١٦ و

 ).الاطلاع على النظام التفاعلي في صفحة البداية للمعهد الوطني للمرأة
نــسيق مــع المعهــد الــوطني للنظــام الاتحــادي والتنميــة   وقــام المعهــد الــوطني للمــرأة، بالت – ٢٨٤

، لتـوفير  النظـام الـوطني للمعلومـات البلديـة    البلدية، بإدراج معلومات موزعة حسب الجـنس في     
أدوات للهيئات النسائية في البلديات وللموظفات العموميات والمـوظفين العمـوميين تـساعدهم       

 .وسياقه المحليعلى وضع برامج ومشاريع تراعي خاصية كل إقليم 
وفي إطار النظام الـوطني للمعلومـات الإحـصائية الـصحية، شـرع الفريـق المـشترك بـين                    - ٢٨٥

المؤسسات، المكون من وزارة الصحة والمعهد المكسيكي للضمان الاجتمـاعي والمعهـد الـوطني              
الإنمــائي للمــرأة ومجلــس الــسكان   الأمــم المتحــدة صــندوقللمــرأة والــس الــوطني للــسكان و 

المعهــد الــوطني للإحــصاء والجغرافيــا والمعلوماتيــة، في الأعمــال المتعلقــة بوضــع إحــصائيات         و
الـسكان والـشمول، المـوارد،      : ومؤشرات صحية تراعي الفوارق بين الجنسين في شتى مكوناا        

 الـتي تحتـوي     نـشرة الأوبئـة   ومما يجدر بالذكر أيـضا      . الخدمات، الأضرار التي تتعرض لها الصحة     
 معلومــات قطــاع الــصحة، عمــلا علــى توثيــق حــالات انعــدام المــساواة في مــسألة    علــى تحليــل
 .الجنسانية
 ويجري الآن إعـداد اقتـراح بإنـشاء نظـام للمؤشـرات لقيـاس انعـدام المـساواة في مجـال                      – ٢٨٦

الصحة من منظور جنساني، وتعقد الآن اجتماعات لتعديل المعيار الرسمي المكـسيكي في ملـف               
فق فيها على توزيع المعلومات حسب الجنس والعمرالمستوصفات، ات. 

، قــام المعهــد المكــسيكي للــضمان الاجتمــاعي مــن ناحيتــه بتــضمين   ٢٠٠٤ وفي عــام – ٢٨٧
صــفحته علــى الإنترنــت إحــصائيات صــحية موزعــة حــسب الجــنس تتعلــق بــالاعتلال والوفــاة   

 .إلى السكانوالعجز، بما في ذلك جوانب ديمغرافية واجتماعية، والخدمات المقدمة 
 

 الدراسات الاستقصائية
 جرى تنفيذ الدراسة الاستقصائية الوطنيـة لدينميـة العلاقـات في الأسـر المعيـشية، الـتي                  – ٢٨٨

، في إطار الاتفاقات المعقودة بين المعهد الوطني للمـرأة والمعهـد الـوطني              ٢٠٠٣وضعت في عام    
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 الأمـم   صـندوق والأمـم المتحـدة الإنمـائي        برنـامج للإحصاء والجغرافيا المعلوماتيـة، بالتعـاون مـع         
.  حكومــة١١الإنمــائي للمــرأة، وبــدعم مــن حكومــات الولايــات المــشاركة وعــددها   المتحــدة 

وكان هدف هـذه الدراسـة وضـع الإحـصائيات الأساسـية اللازمـة لتحديـد أبعـاد العنـف ضـد                      
اسـة  وشملـت الدر  . المرأة ووصفه، مـن أجـل وضـع ودعـم سياسـات عامـة تـستهدف استئـصاله                 

 ولايــة مــن ولايــات ١١ ألــف مــترل تحقيقــا للتمثيــل علــى مــستوى البلــد، و   ٥٧الاستقــصائية 
 .٣١الجمهورية الــ 

، دعا المعهد الوطني للمرأة الكيانات المـشاركة إلى الاجتمـاع   ٢٠٠٤مارس /آذار وفي  – ٢٨٩
 جـداول   وهنـاك في هـذا الـشأن منـشور يتـضمن          . لاعتماد المفاهيم والمنهجيات اللازمـة لعملـها      

 .أساسية لكل من الكيانات المشاركة
، قُــدم تحليــل لنتــائج الدراســة الاستقــصائية الوطنيــة ٢٠٠٤نــوفمبر / الثــانيتــشرين وفي – ٢٩٠

العنـف  وكانت نتيجة هذا التحليل صدور المنشور المعنون        . لدينمية العلاقات في الأسر المعيشية    
لاستقــصائية الوطنيـة لدينميـة العلاقــات في   نتـائج الدراسـة ا  : ضـد المـرأة في الزيجـات المكــسيكية   

 .٢٠٠٣الأسر المعيشية، 
ــباط وفي – ٢٩١ ــر /شـ ــور،  ، اختتمـــت ٢٠٠٤فبرايـ ــة للأجـ ــة الاستقـــصائية المتروبوليـ الدراسـ
، الــتي تــساعد علــى معرفــة حركــة المرتبــات والأجــور في الــساعة للنــساء والرجــال في    ٢٠٠٣

وتتاح الجـداول   . والتشييد والتجارة والخدمات  وظائف مختلفة، في قطاعات التصنيع والكهرباء       
 الأساسية في شكل إلكتروني

ــام    – ٢٩٢ ــوال عـ ــصحة، طـ ــت وزارة الـ ــة    ٢٠٠٤ وقامـ ــل الدراسـ ــرار وتحليـ ــة وإقـ ، بمراجعـ
 للجنـة   ٣٧، المـشار إليهـا في الـرد علـى التوصـية             ٢٠٠٣الاستقصائية الوطنية للصحة الإنجابية،     

، الـتي  ٢٠٠٣ة الاستقصائية الوطنية للعنـف ضـد المـرأة،      الدراسوجدير بالذكر أيضا    . الخبيرات
الدراســة الاستقــصائية للاحتياجـــات الــصحية في المنــاطق الحـــضرية     أجرــا هــذه الـــوزارة، و   

 منطقـة حـضرية   ١٥، التي أجراها المعهـد المكـسيكي للـضمان الاجتمـاعي في      ٢٠٠٣المهمشة،  
 .هذه المناطقمهمشة، لتقييم الاحتياجات الصحية للأسر المقيمة في 

 
 الاجتماعات

 بـشكل منـسق     الملتقيـات الدوليـة للإحـصائيات الجنـسانية        تنظـيم    ٢٠٠٠ بدأ منذ عام     – ٢٩٣
الإنمــائي للمــرأة  الأمــم المتحــدة صــندوقبــين المعهــد الــوطني للإحــصاء والجغرافيــا والمعلوماتيــة و

يئـات النـسائية وغـير      والمعهد الوطني للمـرأة، لتوعيـة الفنـيين ومـوظفي المكاتـب الإحـصائية واله              
ذلك من المؤسسات بضرورة إعـادة النظـر في الإحـصائيات مـن منظـور جنـساني، وتـشجيعهم                   
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وفي الأول إلى الثالـث مـن هـذه الملتقيـات، جـرى تنـاول               . وحثهم على التفكير في هذه المـسألة      
الملتقــى ، عقــد ٢٠٠٣وفي عــام . إحــصائيات الجنــسين دون وضــعها في إطــار موضــوع معــين  

، عكف الملتقـى    ٢٠٠٤وفي عام   . ولي الرابع للإحصائيات الجنسانية في إطار أهداف الألفية       الد
، أي بعد مـرور عـشرة أعـوام علـى           ٢٠٠٥على تحليل الإحصائيات الجنسانية والبيئة، وفي عام        

 .من بيجين إلى أهداف الألفيةمنهاج عمل بيجين، كان عنوان الملتقى السادس 
الملتقــى الــدولي الثــاني للخــبيرات والخــبراء في مجــال      ، عقــد ٢٠٠٤يوليــه /تمــوز وفي – ٢٩٤

، الذي تولى تنسيقه المعهـد الـوطني   الدراسات الاستقصائية لاستخدام الوقت، والقياس والتقييم    
ــرأة و ــندوقللمـ ــدة  صـ ــم المتحـ ــا      الأمـ ــصاء والجغرافيـ ــوطني للإحـ ــد الـ ــرأة والمعهـ ــائي للمـ الإنمـ

ال لنــشر وتبــادل الخــبرات في موضــوع الدراســات  وكــان الهــدف هــو إتاحــة ا ــ. والمعلوماتيــة
ــشغيلية     ــة والتـ ــود المفاهيميـ ــدرات والقيـ ــهجيات، والقـ ــتخدام الوقـــت، والمنـ الاستقـــصائية لاسـ

ــساني في البحــث وفي رســم الــسياسات العامــة        ــاع النــهج الجن وفي . والمؤســسية، وكــذلك اتب
 .قدم الحادث في هذا الموضوع لمتابعة التالملتقى، صدر العدد الثالث من ٢٠٠٥سبتمبر /أيلول

 
 أو الوسائل الإلكترونية/المنشورات المطبوعة و

 دراسة عن العمل المترلي غير المأجور • 
 تشخيصات لحالة المرأة • 
 المعهـد  –المعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية (النساء والرجال في المكسيك      • 

 )الوطني للمرأة
  ٢٠٠٢نسين، خطوات صوب إنصاف الج • 
 “النهج الجنساني في وضع الإحصائيات”سلسلة  • 
 “النشرات”سلسلة  • 
 كُتيب لوضع مؤشرات التقييم من منظور جنساني • 
 )٢٠٠٢(كُتب نموذجية للتعريف بالجنسانية  • 
  ٢٠٠٥معلومات ذات ج جنساني، . أيام تذكارية • 
 مؤشرات موزعة حسب الجنس. تجميع إحصائي • 
 شرات ذات منظور جنساني للسكان الأصليينمؤ • 
 المرأة في اتخاذ القرارات، مشاركتها في الإدارة العامة الاتحادية • 
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 مشاركة المرأة في العمليات الانتخابية المكسيكية:  عاما من الكفاح والتفكير٥٠ • 
  ٢٠٠٢جداول أولية للدراسة الاستقصائية عن استخدام الوقت،  • 
  ٢٠٠٢ للدراسة الاستقصائية عن استخدام الوقت، جداول ائية • 
ــين         •  ــساواة ب ــدم الم ــة ع ــا في معرف ــت وإمكانيا ــصائية لاســتخدام الوق الدراســة الاستق

  ٢٠٠٣الجنسين، 
 في هـــذا التقريـــر معلومـــات عـــن الدراســـات والإحـــصائيات  ٢٣وتتـــضمن التوصـــية  - ٢٩٥

 تتــضمن معلومــات ١١أن المــادة كمــا . والبيانــات الموزعــة حــسب الجــنس في موضــوع العنــف
 .مماثلة في موضوع العمالة

 
 ٤١التوصية  

توصي اللجنة بتنقيح القانون لرفع السن القانونية الدنيا للزواج لجعلها متوائمة مع أحكام  
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة واتفاقية حقوق الطفل، وتطبيقهـا علـى             

 .ءالبنين والبنات على السوا
 ٣٢ من المهـم أن نـذكر أن المكـسيك جمهوريـة تمثيليـة ديمقراطيـة اتحاديـة، تتـألف مـن               – ٢٩٦

من الكيانات الاتحادية الحرة ذات السيادة في كل ما يتصل بنظامها الداخلي وإن كان يـضمها                
 ولايـة علـى أن الـسن    ٢٦فتـنص  : وفي هـذا الـصدد يتـولى كـل كيـان مراجعـة تـشريعاته              . اتحاد

ــز ــدنيا للـ ــا للرجـــل و ١٦واج هـــي الـ ــرأة١٤ عامـ ــا للمـ ــذه  .  عامـ ــدد خمـــس ولايـــات هـ وتحـ
 . عاما على التوالي١٦ و ١٨ عاما لكليهما، ورفعت إحدى الولايات السن إلى ١٦ بــ السن
ــشريع         – ٢٩٧ ــسيق الت ــستويات لتن ــع الم ــى جمي ــود عل ــذل مجه ــه جــرى ب ــه أن ــا لا شــك في  ومم

وقُـدمت في هـذا الـشأن    . ت الـتي وقَّعتـها المكـسيك   الاتحادي والمحلي من أجل الالتـزام بالاتفاقـا      
 تـشرين وهـذا ينطبـق علـى الاقتـراح الـذي قُـدم في              . اقتراحات لتعديل القانون المـدني الاتحـادي      

ــوبر /الأول ــد الدراســة ٢٠٠٢أكت ــراح علــى شــرط أساســي    . ، وهــو الآن قي ويــنص هــذا الاقت
 عامـا عنـد عقـد الـزواج، ولكـن      ١٧لزواج القُصر، وهو أن يكون الاثنـان قـد بلغـا مـن العمـر        

 .بشرط موافقة من لهم سلطة الأبوين أو حق الوصاية
اللجنـة  ، اقتراحـا بإنـشاء      ٢٠٠٣أبريل  /نيسان وفي السياق ذاته، قدم مجلس النواب في         – ٢٩٨

اللجنــة  عــرض موضــوع اتفــاق علــى إنــشاء ٢٠٠٤مــارس /آذار، وفي العاديــة لــشؤون الأســرة
 من أجل إعادة النظـر في القـوانين الاتحاديـة في هـذا الـصدد،            والأسرة طفولة والمراهقة الخاصة لل 

مــن الجنــسين، وإدراج منظــور الطفولــة في ميزانيــة نفقــات  وتعزيــز حقــوق الأطفــال والمــراهقين
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الاتحاد، وإيجاد آلية للارتباط بالبرلمانات المحلية، وعقـد اجتماعـات دوريـة مـع وحـدات الإدارة                 
 .م اتفاقات تعاونالعامة الاتحادية، وإبرا

لجنـة علـى مـستوى الولايـات لمتابعـة ورصـد تنفيـذ              ٢٤ ومن خلال تشغيل وعمل الــ        – ٢٩٩
، يشجع النظام الوطني للتنمية المتكاملـة للأسـرة تنقـيح الأطـر القانونيـة في                اتفاقية حقوق الطفل  

 والمـراهقين  الولايات لتحقيق توافقها مع ما تنص عليه الاتفاقية وقـانون حمايـة حقـوق الأطفـال     
 .من الجنسين

 
  ٤٣التوصية  

إذ تــضع اللجنــة في الاعتبــار الأبعــاد الجنــسانية للإعلانــات والــبرامج ومنــاهج العمــل الــتي  
اعتمدا المؤتمرات ومؤتمرات القمة والدورات الاستعراضية الاستثنائية ذات الصلة للأمم          

تقيــيم برنــامج عمــل المــؤتمر  كالــدورة الاســتثنائية للجمعيــة العامــة لاســتعراض و  (المتحــدة 
، والــدورة الاســتثنائية )الــدورة الاســتثنائية الحاديــة والعــشرون(الــدولي للــسكان والتنميــة 

، والمـؤتمر العـالمي لمكافحـة العنـصرية      )الدورة الاستثنائية السابعة والعشرون   (المعنية بالطفل   
يـة العالميـة الثانيـة    والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك مـن تعـصب، والجمع           

، فإا تطلب إلى الدولـة الطـرف أن تـدرج في تقريرهـا الـدوري المقبـل                  )المعنية بالشيخوخة 
 .معلومات عن تنفيذ ما يتعلق من جوانب هذه الصكوك بالمواد ذات الصلة من الاتفاقية

سهم في   دعمت المكسيك، في المحافل المتعـددة الأطـراف والإقليميـة، المبـادرات الـتي ت ـ               – ٣٠٠
تعزيز واحترام حقـوق الإنـسان للمـرأة، وإدراج المنظـور الجنـساني، وتكـافؤ الفـرص بـين المـرأة                    

 .والرجل، وتشجيع عدم التمييز وتحقيق تنمية عادلة ومنصفة للمجتمع بأسره
، بطريقة نشطة وبناءة في الهيئـات الرئيـسية         المتحدة الأمم وقد اشتركت المكسيك، في      – ٣٠١

، ولجنـة وضـع المـرأة، وشـعبة النـهوض بـالمرأة،              العامـة  الجمعيـة ضـوع المـرأة، مثـل       المنوط ـا مو   
الإنمــائي للمــرأة في المعهــد الــدولي للبحــث   الأمــم المتحــدة صــندوقولجنــة حقــوق الإنــسان، و 

 الأمـين والتدريب من أجل النهوض بالمرأة، وعينـت امـرأة مكـسيكية حاليـا نائبـا لمـدير مكتـب                
 .للأمم المتحدةالعام 
للأمـم المتحـدة، في عمليـة التفـاوض      العامـة  الجمعيـة  واشتركت المكسيك، في دورات     – ٣٠٢

المرأة والتنميـة؛ العمـل مـن     : بشأن عدد كبير من القرارات والاشتراك في تقديمها ودعمها، مثل         
أجل القـضاء علـى الجـرائم المرتكبـة ضـد النـساء والفتيـات باسـم الـشرف؛ القـضاء علـى جميـع                     

ف ضـد المـرأة؛ الاتجـار بالنـساء والفتيـات؛ تنفيـذ نتـائج المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني             أشكال العن 
 .، وغيرهاالاستثنائية الثالثة والعشرين العامة الجمعيةبالمرأة ونتائج دورة 
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عـن متابعـة تنفيـذ       العـام    الأمـين  كذلك شاركت المكسيك بمـدخلات وآراء في تقريـر           – ٣٠٣
 .٢٠٠٠في عام  الأمن مجلس الذي اتخذه نالمرأة والسلام والأمقرار 
 وشــاركت المكــسيك بنــشاط، ســواء في المــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة المعقــود في   – ٣٠٤

، مؤكـدة أهميـة     ١٩٩٩الاسـتثنائية في عـام       العامـة    الجمعية، أو في دورة     ١٩٩٤القاهرة في عام    
راء الــسياسة الــسكانية برنــامج عمــل القــاهرة والــشكل الــذي أســهمت بــه هــذه الوثيقــة في إث ــ  

وقد شكِّلت اللجنة التقنية لمتابعة تنفيذ برنـامج عمـل المـؤتمر الـدولي للـسكان والتنميـة          . الوطنية
في المكسيك، من أجل الإعداد  لمشاركة المكـسيك في أنـشطة الـذكرى الـسنوية العاشـرة لهـذا                    

اللجنـة تقريـر المكـسيك      وقد أكملت   . ٢٠٠٣نوفمبر  / الثاني تشرينفي  ) ١٠+  القاهرة(المؤتمر  
عــن التقــدم المتحقــق حــتى الآن في الوفــاء بالتعهــدات الــواردة في برنــامج العمــل علــى الــصعيد   

، وكـذلك التقـدم في شـتى       ٢٠٠٤في عـام     المتحـدة    الأمـم الوطني، وهـو التقريـر الـذي قُـدم إلى           
 ٢الـذكر الفـصل     وجـدير ب  . المحافل والاجتماعات الدولية المعقودة في ذكرى هذا المؤتمر الدولي        

 .“إنصاف الجنسين وتمكين المرأة”المعنون 
ــة الــسكان     – ٣٠٥  وجــدير بالــذكر أن المكــسيك أصــبحت في عــدة مناســبات عــضوا في لجن

والتنميــة، المنــاط ــا أساســا رصــد وبحــث وتقيــيم تنفيــذ برنــامج عمــل القــاهرة علــى الــصعيد     
 الاقتــــصادي الــــس إلى الإقليمــــي والــــوطني والــــدولي، وتقــــديم المــــشورة في هــــذا الــــصدد 

 .٢٠٠٩وستنتهي عضوية المكسيك الحالية في هذه الهيئة في عام . والاجتماعي
ــشيخوخة     – ٣٠٦ ــة لل ــة الثاني ــة العالمي ــصل بالجمعي ــا يت ــد  )٢٠٠٢إســبانيا، ( وفيم ، أعــد المعه

للأمـم   العامـة    الجمعيـة وفي إطـار    . الوطني للمرأة وأرسل مدخلات في موضوع النساء البالغات       
لميــة الثانيــة    العاالجمعيــة  متابعــة ”تحــدة، اشــتركت المكــسيك في تقــديم القــرار المتعلــق بــــ        الم

 .، الذي اتخذ دون تصويت“للشيخوخة
ــة إن اشــتراك المكــسيك في دورة  – ٣٠٧ للأمــم المتحــدة الاســتثنائية مــن أجــل    العامــة الجمعي

، إلى فـتح اـال      ٢٠٠٢ قد أدى، كما أُوضح للجنة الخـبيرات في عـام            ٢٠٠٢الطفولة في عام    
، “٢٠١٠‐٢٠٠٢برنامج عمـل للفتـرة      . مكسيك مناسبة للطفولة والمراهقة   ”لصياغة برنامج   

وقــد صــيغ هــذا المــشروع بطريقــة مــشتركة بــين المؤســسات     . “معــك”في إطــار اســتراتيجية  
 ويتضمن المشروع تدابير محددة لمكافحة المـشاكل الـتي تـؤثر       . وبمشاركة منظمات اتمع المدني   

بشكل خطير على الأطفال والشباب، كالعنف، وسوء المعاملة، والمـواد الإباحيـة، والاسـتغلال           
الإيـدز، وإدمـان المخـدرات، وظـواهر الهجـرة، والحيـاة            /الجنسي، وفيروس نقص المناعة البشرية    

 .في الشوارع
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ة المـرأ :  وقد دعمت المكـسيك، في لجنـة وضـع المـرأة، قـرارات مختلفـة في مـسائل مثـل                    – ٣٠٨
الإيـدز؛ تعمـيم المنظـور الجنـساني في مؤسـسات منظومـة             /والفتاة وفيروس نقص المناعة البـشرية     

ــم ــع أشــكال         المتحــدةالأم ـــمتاجر ــن لجمي ــات ال ــساء والفتي ــى الن ــب عل ــى الطل ــضاء عل ؛ الق
 .، وغيرهاالاستغلال

 للجنـة   الـدورة التاسـعة والأربعـون     ( وفي إطار الاستعراض الثـاني لمنـهاج عمـل بـيجين             – ٣٠٩
، جددت المكـسيك أيـضا تقيـدها بأهـداف المـساواة بـين المـرأة والرجـل،                  )٢٠٠٥وضع المرأة،   

. وإضفاء الطابع المؤسـسي علـى المنظـور الجنـساني، والنـهوض بـالمرأة في جميـع مجـالات اتمـع                     
ــه وفي إطــار   ــام ذات ــسوفي الع ــصادي والاجتمــاعي ال ــدعم مــن    الاقت ، انتخبــت المكــسيك، ب

ول أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي، لـشغل أحـد الـشواغر لهـذه المنطقـة في                      مجموعة د 
 .٢٠٠٩-٢٠٠٦لجنة وضع المرأة، وستشترك بصفة عضو كامل العضوية في الفترة 

 الأمـــم ووضـــحت أيـــضا المـــشاركة النـــشطة في مـــسائل الجنـــسانية في ســـائر أجهـــزة  – ٣١٠
الاحتفـال بالـذكرى   ” دعمت فيها قرارات مـن قبيـل        ، مثل لجنة التنمية الاجتماعية التي     المتحدة
تقيــيم خطــة عمــل مدريــد الدوليــة  ”و “  العاشــرة للــسنة الدوليــة للأســرة ومــا بعــدها الــسنوية

ــشيخوخة  ــة علــى المنظــور الجنــساني  “المتعلقــة بال وكانــت المكــسيك عــضوا في هــذه   . ، المنطوي
 .٢٠٠٥براير ف/شباطوانتهت آخر عضوية لها في . اللجنة في مناسبات شتى

ــرارات       – ٣١١ ــديم ق ــسان، في تق ــوق الإن ــة حق ــل اشــتركت المكــسيك، في لجن ــشكل مماث  وب
صلة بالقضاء على العنف ضد المرأة والعـاملات المهـاجرات وبالحـث علـى إدراج حقـوق                  ذات

وفي هـذا الإطـار ذاتـه، نجحـت في          . ، وأيـدت هـذه القـرارات       المتحدة الأممالإنسان في منظومة    
ذات منظور جنساني في وثائق شـتى عـن المـسكن اللائـق، وحقـوق الإنـسان والفقـر                   إدراج لغة   

 .الـمدقع، وحظر الطرد القسري، والمؤسسات الوطنية لتعزيز وحماية حقوق الإنسان
ــل     – ٣١٢ ــشاركة المكــسيك في محف ــذكر م ــدر بال ــم وتج ــضايا    المتحــدة الأم ــني بق ــدائم المع ال

حالـة المـرأة مـن    ”، وفيه قدمت تقريرهـا عـن       ٢٠٠٤يو  ما/أيارالشعوب الأصلية الذي عقد في      
، وهو موضوع ساعد أيـضا علـى تنظـيم حـدث مـوازٍ اشـترك          “السكان الأصليين في المكسيك   

فيه أربعة ممثلين من السكان الأصليين المكسيكيين، وقُدمت فيه نتائج حلقات العمـل الإقليميـة               
وفي هـذا المحفـل أيـدت المكـسيك         . لأصـليين التي عقدت برعاية اللجنة الوطنية لتنميـة الـسكان ا         

القرارات المتخذة في مسائل التعلـيم والـصحة والتنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة والمركـزة علـى           
 .مسألة المرأة من السكان الأصليين

، )٢٠٠٤يوليـه   /تمـوز (التابعـة للأمـم المتحـدة أيـضا          البرنـامج والتنـسيق      لجنة وفي إطار    – ٣١٣
.  الـسلاح  نـزع  الإبقاء على المنظور الجنساني باعتباره من مكونات برنامج          سعت المكسيك إلى  
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                خـذ في الجلـسة العامـةالأول تـشرين ( الأمـن    لـس وكان هناك موقف شديد الـشبه بـذلك ات / 
ــوبر  ــة الإبقــاء علــى المنظــور الجنــساني      )٢٠٠٤أكت ــه أكــدت المكــسيك مــرة أخــرى أهمي ، وفي

ن الدوليين، وهـو الموقـف الـذي أخـذ بـه رئـيس الـس        كعنصر من عناصر حفظ السلام والأم   
وحثَّـــت المكـــسيك أيـــضا علـــى إدراج فقـــرات ذات ـــج جنـــساني في إعـــلان        . في إعلانـــه

 / الأولتــشرين(خوســيه الــذي اعتمــد في مــؤتمر القمــة الأيــبيري الأمريكــي الرابــع عــشر   ســان
 ).٢٠٠٤أكتوبر 
لمـساواة والإنـصاف خاليـة مـن العنـف           وفي ضوء أهمية وجدوى خلق وتطوير ثقافة ل        – ٣١٤

والتمييــز، واعترافــا بأهميــة تــشجيع المــشاركة الــسياسية للمــرأة المكــسيكية انطلاقــا مــن النطــاق  
 دولارات مــن ٥٠ ٠٠٠زهــاء ( بيــسو ٥٥٠ ٠٠٠المحلــي، تــبرع المعهــد الــوطني للمــرأة بــــ      

رأة، تعزيـزا للعمـل     للمعهد الدولي للبحث والتدريب مـن أجـل النـهوض بـالم           ) الولايات المتحدة 
دعم الحكم ذي المنهج الجنـساني والمـشاركة الـسياسية للمـرأة            في المكسيك على تنفيذ مشروع      

 .الذي دعت إليه هذه الهيئةعلى الصعيد المحلي 
، استضافت المكسيك المؤتمر الإقليمي التاسع عـن المـرأة في           ٢٠٠٤يونيه  /حزيران وفي   – ٣١٥

 الكــاريبي، الــذي عقدتــه اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة  أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر
توافــق آراء ومنطقــة البحــر الكــاريبي، والــذي كانــت أهــم نتائجــه اعتمــاد الوثيقــة المــسماة          

، وفيها جددت حكومات المنطقة التزامها بأهداف منهاج عمـل بـيجين وبالاتفاقـات              المكسيك
وتحــددت أيــضا اــالات الــتي تحظــى  . ير المــرأةوالمــؤتمرات الدوليــة ذات الــصلة بــتمكين وتطــو 

بانشغال خاص في المنطقة، لتمكين جميع النساء من ممارسة جميـع مـا لهـن مـن حقـوق الإنـسان                     
والتمتع ا، بمـا في ذلـك الحقـوق المدنيـة والـسياسية والاقتـصادية والاجتماعيـة والثقافيـة، علـى                

 .قدم المساواة مع الرجال
ابقة للمــؤتمر الإقليمــي انتخــاب المكتــب التــوجيهي الــذي أُســندت  ومــن الأنــشطة الــس– ٣١٦

وظلَّــت المكــسيك منــذ ذلــك . رئاســته إلى المكــسيك في شــخص رئيــسة المعهــد الــوطني للمــرأة 
ــة في موضــوع        ــشاط في وضــع جــدول الأعمــال الإقليمــي للمــسائل الجوهري ــشارك بن الحــين ت

 .الجنسانية
لدنا مشاركة بالغـة الأهميـة في لجنـة المـرأة للبلـدان       وفي منظمة الدول الأمريكية كان لب    – ٣١٧

ومـن ذلـك علـى      . الأمريكية، إذ كان طرفاً نشطاً في المبادرات والقرارات التي اعتمدا اللجنـة           
إدراج المنظــور الجنــساني في مــؤتمر قمــة الأمــريكتين، العنــف ضــد المــرأة، مكافحــة ســبيل المثــال 

ــسا    ــار بالأشــخاص، وبخاصــة الن ــة الاتج ــسانية والرســوم في    جريم ــال، الجن ــون والأطف ء والمراهق
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عمليات التجارة الحرة، الجنـسانية والحـصول علـى عمـل لائـق لمواجهـة الفقـر، المـرأة والتجـارة            
 .والتمكين الاقتصادي

ــة      ٢٠٠٣أغــسطس /آب وفي – ٣١٨ ــة لمنظم ــة التابع ــدان الأمريكي ــرأة للبل ــة الم ، شــرعت لجن
رة حمايـــة حقـــوق الإنـــسان للمـــرأة والقـــضاء علـــى  الـــدول الأمريكيـــة، إدراكـــا منـــها لـــضرو 

إنشاء آلية لمتابعة تنفيذ اتفاقيـة بيلـيم   العنف التي يمكن أن تتعرض لها، في تنفيذ مشروع   حالات
، علــى ٢٠٠٤أكتــوبر / الأولتــشرين ٢٦ويرتكــز مــشروع الآليــة، الــذي اعتمــد في  . دو بــارا

د كـررت الحكومـة في شـتى المحافـل          الاقتراح الذي كانت حكومة المكسيك قد تقدمت به، وق        
الإعراب عن اعتقادها أن العنف ضد المرأة يعد مـن مـسائل حقـوق الإنـسان، ويـرتبط بمـسائل                    

 .أخرى في نصف الكرة الأرضية، مثل نقص التنمية وعدم تكافؤ الفرص
) ٢٠٠٤ يوليــه/تمــوز( واتفاقــا مــع هــذا الالتــزام، مولــت المكــسيك اجتمــاع الخــبيرات – ٣١٩
وقدمت المكـسيك بالمثـل، عـن طريـق المعهـد الـوطني             . ي حلل أنسب السبل لمتابعة الاتفاقية     الذ

للمرأة، منحة إلى لجنة المـرأة للبلـدان الأمريكيـة التابعـة لمنظمـة الـدول الأمريكيـة بلـغ مجموعهـا                      
، لمتابعـة القـرار المتخـذ في       ) الولايات المتحـدة   دولارات من   ٥٤ ٥٠٠قرابة  ( بيسو   ٦٠٠ ٠٠٠
، )٢٠٠٤أكتـوبر  / الأولتـشرين (عية مندوبات لجنة المرأة للبلدان الأمريكية الثانية والـثلاثين          جم

وهو القرار الذي يدعو إلى التبرع للصندوق الخـاص الـذي أُنـشئ في منظمـة الـدول الأمريكيـة                   
 المساعدة التقنيـة لأمانـة الآليـة        ٢٠٠٦وستمول حكومة المكسيك أيضا في عام       . في إطار الآلية  

 .دة عاملم
 وقد اختيرت مؤخرا مندوبة المكسيك لدى لجنة المرأة للبلدان الأمريكيـة، في شـخص               – ٣٢٠

 .٢٠٠٦-٢٠٠٤رئيسة المعهد الوطني للمرأة، لتكون عضوا في اللجنة التوجيهية للفترة 
مكافحـــة الاتجـــار بالنـــساء  وتـــدعم حكومـــة المكـــسيك في الوقـــت الـــراهن مـــشروع – ٣٢١

، وهــو مبــادرة للجنــة المــرأة للبلــدان الأمريكيــة   والطفــلات في المكــسيكوالمــراهقين والأطفــال 
، بــدعم مــن ٢٠٠٤أكتــوبر / الأولتــشرينتنفيــذها المنظمــة الدوليــة للــهجرة في المكــسيك منــذ 

ــنظير   وقــد قــدم المعهــد إلى لجنــة المــرأة منحــة قــدرها    . المعهــد الــوطني للمــرأة بــصفة الطــرف ال
 ٢٩انظر أيـضا التوصـية   (لدعم هذا المشروع    المتحدة    الولايات دولارات دولار من    ٣٩ ٠٠٠

 .)من هذا التقرير
 

 ٤٤التوصية  
تطلب اللجنة من المكسيك تعميم هذه التعليقات الختامية على نطاق واسع في البلـد لكـي     
يتــسنى للــشعب المكــسيكي، وبخاصــة الموظفــون الحكوميــون والــسياسيون، الاطــلاع علــى  
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ــة    ــرأة والرجــل، وعلــى    الخطــوات الــتي اتخــذت لكفال ــة بــين الم ــة والفعلي المــساواة القانوني
وتطلب إلى الحكومة أيـضا أن تواصـل علـى          . الخطوات المطلوب اتخاذها في هذا الخصوص     

نطاق واسع، يـشمل بوجـه خـاص المنظمـات النـسائية ومنظمـات حقـوق الإنـسان، تعمـيم            
نتائج الـدورة الاسـتثنائية     الاتفاقية والتوصيات العامة للجنة وإعلان ومنهاج عمل بيجين و        

 .“المساواة بين الجنسين: ٢٠٠٠المرأة عام ”الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة 
 قُــدم تقريــر المكــسيك الخــامس إلى لجنــة الخــبيرات التابعــة للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى – ٣٢٢

زارة العلاقـات   وبعد انقـضاء شـهر ، أرسـلت و        . ٢٠٠٢أغسطس  /آب ٦التمييز ضد المرأة في     
الخارجيــة إلى المعهــد الــوطني للمــرأة توصــيات اللجنــة بــشأن التقريــر المــذكور، وبــدأت بــذلك   

 .عملية تعميم هذه التوصيات واستكمال تقرير المكسيك السادس
 ٢٠٠٢ســبتمبر /أيلــول وكخطــوة أولى، بــدأ تعمــيم التوصــيات في اجتمــاع عقــد في   – ٣٢٣

وفي غضون هـذا الاجتمـاع، عقـد مـؤتمر صـحفي لتعمـيم              . نيودعيت إليه منظمات اتمع المد    
 .التوصيات على اتمع قاطبة

 مــسؤولا في شــتى جهــات ١٩ وفي إطــار هــذه الخطــة، أُرســلت التوصــيات أيــضا إلى  – ٣٢٤
وزارة الماليــة والائتمــان العــام، وزارة الاقتــصاد، وزارة الطاقــة، وزارة : الإدارة العامــة الاتحاديــة

ية الماشية والتنمية الريفية وصيد الأسماك والأغذية، وزارة البيئـة والمـوارد الطبيعيـة،              الزراعة وترب 
وزارة الاتصالات والنقـل، وزارة الـسياحة، وزارة التعلـيم العـام، وزارة الـصحة، وزارة العمـل            
والــضمان الاجتمــاعي، وزارة التنميــة الاجتماعيــة، المكتــب التمثيلــي لتنميــة الــسكان الأصــليين 

، وزارة الداخليـة، وزارة الـدفاع الـوطني، وزارة          )ن اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين     الآ(
البحرية، وزارة الرقابة المالية والتنمية الإدارية، مكتب المـدعي العـام للجمهوريـة، وزارة الأمـن                

 وعملا على تعزيـز هـذا التعمـيم والتمـاس دعـم هـذه الجهـات               . العام، وزارة الإصلاح الزراعي   
 .٢٠٠٣مايو /أيارللتقيد بالتوصيات، أُعيد إرسالها في 

 وللتأكد من التنفيذ التام لتوصيات اللجنة، عرضـت علـى مكاتـب الاتـصال الاتحاديـة                 – ٣٢٥
ديــسمبر / الأولكـانون  للمعهــد الـوطني للمـرأة، في اجتمــاع عقـد في    ةلـشؤون الجنـسانية التابع ـ  

شترك بـين المؤسـسات والقطاعـات لمتابعـة هـذه           ، والتمس دعم هذه المكاتب للعمـل الم ـ       ٢٠٠٢
، أُرســلت التوصــيات إلى  ٢٠٠٣ينــاير / الثــانيكــانونوفي . التوصــيات ووضــع هــذا التقريــر   

وزارة الزراعـة وتربيـة الماشـية    : مسؤولي المكاتب المعنية بمسائل الشؤون الدولية للجهات التاليـة     
تصالات والنقل، وزارة التنمية الاجتماعيـة،      والتنمية الريفية وصيد الأسماك والأغذية، وزارة الا      

وزارة الاقتــصاد، وزارة التعلــيم العــام، وزارة الطاقــة، المعهــد الــوطني للــهجرة، وزارة الماليــة        
والائتمان العام، وزارة الخدمـة العامـة، وزارة الـدفاع الـوطني، وزارة البحريـة، وزارة الـصحة،                  
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يعيـة، وزارة العمـل والـضمان الاجتمـاعي، وأُرسـلت           وزارة السياحة، وزارة البيئة والموارد الطب     
ــرا إلى أهميتـــهما     أيـــضا إلى الـــسين الاستـــشاري والاجتمـــاعي للمعهـــد الـــوطني للمـــرأة، نظـ
باعتبارهما جهازين لإسداء المشورة في السياسات العامـة والـبرامج والمـشاريع والتـدابير المتخـذة          

 .مه ومتابعتهلمصلحة المرأة، وتعزيز ذلك كله وتحليله وتقيي
 وفي إطـــار اســـتكمال هـــذا التقريـــر، أُعـــدت منهجيـــة تـــشاركية لإشـــراك الـــسلطات – ٣٢٦

. التنفيذيــة والتــشريعية والقــضائية، بالإضــافة إلى الكيانــات الاتحاديــة ومنظمــات اتمــع المــدني  
لـيهم  الذين يطلـق ع (ويجدر بالذكر، في هذا السياق، العمل مع موظفي الإدارة العامة الاتحادية  

، باعتبـارهم عناصـر أساسـية في    )مراكز اتصال باللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة       
هذه العملية، وهم من اختارهم المسؤولون في كل وحدة من الوحدات بناء على طلب المعهـد                

وقـد عقـدت ثلاثـة اجتماعـات عمـل لتوعيـة هـؤلاء المـوظفين بأهميـة الاتفاقيـة،                    . الوطني للمرأة 
 .وتقديم التقارير إلى لجنة الخبيرات، وخبرة المكسيك في هذه المسألة

 وجرى أيضا، في اجتماعات العمـل للمعهـد الـوطني للمـرأة مـع الأجهـزة النـسائية في                    – ٣٢٧
الولايات، عرض التوصـيات الـتي قدمتـها اللجنـة إلى المكـسيك، وإعـداد كُتيـب لتـشجيع جمـع                     

 .المعلومات
فة دائمـة علـى إتاحـة الوصـول إلى المعلومـات المتعلقـة بـآخر تقريـر                   وللعمل أيـضا بـص     – ٣٢٨

للمكسيك وبتوصيات لجنـة الخـبيرات، وكـذلك الاتفاقيـة وبروتوكولهـا الاختيـاري، فـإن هـذه                  
الوثــائق ستوضــع في صــفحة المعهــد الــوطني للمــرأة علــى الإنترنــت وفي النظــام التفــاعلي للجنــة  

 .أةالمعنية بالقضاء على التمييز ضد المر
ــسيق بــين     – ٣٢٩ ــضا الحلقــة الدراســية الــتي عقــدت بالتن ــذكر أي  الأمــم صــندوق وجــدير بال

اتفاقيـة  ، والمعنونة   ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرينالإنمائي للمرأة والمعهد الوطني للمرأة في       المتحدة  
لتوصـية  ا: القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة والسبل الخاصة لكفالة المـساواة الحقيقيـة             

، وقــد اشــتركت فيهــا خــبيرة مكــسيكية كانــت فيمــا مــضى    للجنــة الخــبيرات٢٥العامــة رقــم 
وحضر الحلقة موظفون عموميون، وممثلون للهيئات الدولية المعتمـدة         . عضوة في لجنة الخبيرات   

 .في المكسيك وللأوساط الأكاديمية ومنظمات اتمع المدني
ــة،  – ٣٣٠ ــات الخارجي ــدت وزارة العلاق ــومي  وعق ــؤتمر ٢٠٠٥أغــسطس /آب ٢ و ١ ي ، الم

، لإيجاد مجال للـتفكير في الـربط بـين          “اقتراحات: صوب المساواة بين الجنسين   ”الدولي المعنون   
ــة         ــسلطات التنفيذي ــون لل ــد حــضره ممثل ــة، وق ــة للألفي ــيجين والأهــداف الإنمائي ــهاج عمــل ب من

 .والتشريعية والقضائية، وللمجتمع المدني والأوساط الأكاديمية
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ــانون وفي – ٣٣١ ــسمبر / الأولك ــدء في     ٢٠٠٤دي ــرأة حــوارا للب ــوطني للم ــد ال ــتح المعه ، افت
الأنشطة ذات الصلة بالاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة لمنهاج عمل بـيجين، وذلـك للتوعيـة       

للأمم المتحدة الاسـتثنائية     العامة   الجمعيةبأهمية منهاج العمل والتدابير الجديدة المتخذة في دورة         
الثالثــة والعــشرين، وكــذلك التوعيــة بالتقــدم والثغــرات في تنفيــذ منــهاج العمــل علــى الــصعيد    

ــوطني ــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي في     . ال ــسة قــسم أمريكــا اللاتيني وشــاركت في الاجتمــاع رئي
الإنمــائي للمــرأة، وجــرى في الاجتمــاع تزويــد الحاضــرين بمنــشور عــن   الأمــم المتحــدة صــندوق

 .٢٠٠٠التدابير الجديدة المتخذة في عام منهاج عمل بيجين و
، عقــدت اللجــان المــشتركة للتنميــة الاجتماعيــة  ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران واعتبــارا مــن – ٣٣٢

والإنصاف والجنـسانية في مجلـس شـيوخ الجمهوريـة أربعـة اجتماعـات لـضم الجهـود مـن أجـل                      
اعـات إنـشاء آليـة      تنفيذ الصكوك الدولية في مجال حقوق الإنـسان للمـرأة، واسـتهدفت الاجتم            

لمتابعة هـذه الـصكوك، ومنـها اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، ومنـهاج                      
 .وقد اشترك المعهد الوطني للمرأة في هذه العملية. عمل بيجين، وأهداف الألفية

 
 المنشورات

ــوط – ٣٣٣ ــا    يعمــل المعهــد ال ــصاصاته، في الاجتماع ــا لاخت ــستمرة طبق ــصفة م ت ني للمــرأة ب
المعقــودة مــع منظمــات اتمــع المــدني والمــوظفين العمــوميين في الــسلطات الــثلاث والأوســاط    

وجـرى أيـضا توزيـع      . الأكاديمية، على تعميم الصكوك الدولية في مجال حقوق الإنسان للمـرأة          
هذه الـصكوك باعتبارهـا وثـائق داعمـة في مختلـف الـدورات التدريبيـة، ومـن أبرزهـا الـدورات                      

 :ممثلون لقطاع الإدارة وإقامة العدلالتي حضرها 
طبعتـان مـن ألـف      . مجموعة الـصكوك الدوليـة الرئيـسية بـشأن حقـوق الإنـسان للمـرأة               ▪ 

 يحتـوي علـى التـرجمتين الإنكليزيـة       (CD)نسخة لكل منـهما، تتـضمن قرصـا مـضغوطا           
والفرنسية للصكوك الدوليـة، ومنـها الاتفاقيـة وتوصـيات اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى                  

 .التمييز ضد المرأة
ــيجين    ▪  ــهاج عمــل ب ــدة في دورة   ) ١٩٩٥(من ــدة المعتم ــدابير الجدي ــةوالت ــة الجمعي  العام

خمــــسة آلاف  (٢٠٠٤ – )٢٠٠٠(للأمـــم المتحـــدة الاســــتثنائية الثالثـــة والعـــشرين     
 ).نسخة

ــة   ▪  ــة الجوانــب المعنون ، الــذي اعتمــد في المــؤتمر  “توافــق آراء المكــسيك ”اللوحــة الثلاثي
يونيـه  /حزيـران (يمي التاسع عن المرأة في أمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي               الإقل

 .ترجمتان بالإسبانية والإنكليزية بواقع خمسة آلاف نسخة لكل منهما). ٢٠٠٤
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التمييـز   بالقـضاء علـى   ة للجنـة الخـبيرات التابعـة للجنـة المعني ـ        ٢٥التوصية العامة رقـم     ” ▪ 
 ٢٠٠٥الإنمــــائي للمــــرأة،  الأمــــم المتحــــدة قصــــندو، بتمويــــل مــــن “ضــــد المــــرأة

 ).نسخة ألف(
“ المـرأة والتنميـة   ”سلـسلة   . “المكـسيك حالة  . أهداف الألفية والمساواة بين الجنسين    ” ▪ 

المعهـد الـوطني    .  للجنة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي             ٦٧رقم  
 .٢٠٠٥يوليه /تموز. وماتيةللمرأة والمعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعل

 ٢٠٠٣، “الإطـــار القـــانوني المؤســـسي للمـــشاركة الـــسياسية للمـــرأة في المكـــسيك ” ▪ 
 ).نسخة ألف(

 وقامت أيـضا اللجـان المـشتركة للتنميـة الاجتماعيـة والإنـصاف والجنـسانية في مجلـس                   – ٣٣٤
عقــدت في إطــار شــيوخ الجمهوريــة بإعــداد المنــشورات التاليــة وتوزيعهــا في الاجتماعــات الــتي 

 .عملية إنشاء آلية المتابعة التي سبقت الإشارة إليها أعلاه
. لدوليـة للمكـسيك في مجـال الجنـسانية       زامـات ا  تصوب آلية لمتابعة وتقييم الوفاء بالال     ” ▪ 

 .“تقييم لمسألة الإنصاف والجنسانية في كونغرس الاتحاد
. ليـة للمكـسيك في مجـال الجنـسانية        الدو صوب آلية لمتابعة وتقييم الوفاء بالالتزامـات      ” ▪ 

 .“تقرير عن التقدم، الأهداف الإنمائية للألفية
 . الدوليـة للمكـسيك في مجـال الجنـسانية        صوب آلية لمتابعة وتقييم الوفاء بالالتزامـات      ” ▪ 

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة،               
 .“١٠+ فية، القاهرة أهداف الأل

.  الدوليـة للمكـسيك في مجـال الجنـسانية        صوب آلية لمتابعة وتقييم الوفاء بالالتزامـات      ” ▪ 
 .“مجالات الانشغال والتقدم والعقبات. ، النتائج في المكسيك١٠+ تقييم بيجين 

اجتمـاع لمتابعــة وتقيــيم التقــدم والتحــديات في التنفيــذ بعــد عــشرة أعــوام مــن المــؤتمر  ” ▪ 
لعالمي الرابع المعني بالمرأة في المكسيك، اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد                ا

 .“الوثائق الداعمة. صوب آلية للتقييم. المرأة وأهداف الألفية
متابعــة ” ودعمــت وزارة العلاقــات الخارجيــة أيــضا مــن ناحيتــها، في إطــار مــشروع    – ٣٣٥

، تعمــيم الــصكوك الدوليــة  “أةالإنــسان للمــرالالتزامــات الدوليــة للمكــسيك في مجــال حقــوق  
 :الرئيسية في مجال حقوق الإنسان للمرأة، من خلال عدة منشورات
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مجموعة التوصيات الموجهة إلى المكسيك من الآليـات الدوليـة ولجـان حقـوق الإنـسان                 ▪ 
 .٢٠٠٣، ومنظمة الدول الأمريكية المتحدة الأممب

 في المكـسيك، مـذكرة مـن المـؤتمر الـدولي لـدعم              الإعمال التام لحقوق الإنـسان للمـرأة       ▪ 
ــسان للمــرأة       ــة في مجــال حقــوق الإن ــصكوك الدولي ــة مــع ال ــشريعات المحلي ــة الت ، مواءم

 .ألف نسخة. ٢٠٠٤
ــدولي   ▪  ــانون ال ــرأة والق ــة   . الم ــة العمــل الدولي ــة ومنظم ــؤتمرات الدولي ــف  (٢٠٠٤، الم أل

 ).نسخة
اقية الدولية لمنع العنف ضد المرأة والمعاقبة عليـه         النظام الأساسي لآلية متابعة تنفيذ الاتف      ▪ 

 ).ألف نسخة (٢٠٠٤، “اتفاقية بيليم دو بارا”واستئصاله، 
وزارة العلاقـات الخارجيـة،     . مجموعة مختارة من الإطار القانوني الوطني والدولي للمرأة        ▪ 

 .٢٠٠٤،  الأمم المتحدة الإنمائيبرنامجالإنمائي للمرأة،  الأمم المتحدة صندوق
تيــب الاتفاقيــة الدوليــة للقــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة وبروتوكولهــا  كُ ▪ 

 برنـامج الإنمائي للمرأة،    الأمم المتحدة    صندوقالاختياري، وزارة العلاقات الخارجية،     
 .٢٠٠٤ و ٢٠٠٣ طبعتان، .الأمم المتحدة الإنمائي

ــز  مــذكرة ▪  ــدولي لعــدم التميي ــة،  وزارة الع.  للمحفــل ال  الأمــم صــندوقلاقــات الخارجي
 ).ألف نسخة (٢٠٠٣،  الأمم المتحدة الإنمائيبرنامجالإنمائي للمرأة، المتحدة 

اتفاقية البلدان الأمريكية لمنع العنـف ضـد المـرأة والمعاقبـة عليـه      . الرجال يدلون بآرائهم  ▪ 
 ).ألف نسخة (٢٠٠٣، واستئصاله

ف الألفية وإنصاف الجنـسين في إطـار خطـة         مذكرة للمحفل الإقليمي للتفكير في أهدا      ▪ 
 برنـامج الإنمائي للمرأة،    الأمم المتحدة    صندوقوزارة العلاقات الخارجية،    . بويبلا بنما 

 .٢٠٠٤، الأمم المتحدة الإنمائي
تطبيــق الــصكوك والتوصــيات الدوليــة في ”مــذكرة للحلقــة الدراســية الدوليــة المعنونــة   ▪ 

 الأمــم المتحــدة صــندوقرة العلاقــات الخارجيــة، ، وزا“مجــال حقــوق الإنــسان للمــرأة
 .٢٠٠٤،  الأمم المتحدة الإنمائيبرنامجالإنمائي للمرأة، 

 دفتــر خــدمات معالجــة العنــف العــائلي والجنــسي ضــد النــساء والفتيــات في تــشيواوا،     ▪ 
 ).ألف نسخة (٢٠٠٤، “ بالمرأة التي ترعاكاهتم”
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 زء الثانيالج

  

 تنفيذ محتويات الاتفاقية

  
  ٢ و ١المادتان 
للنــهوض  المتحــدة الأمــم إلى شــعبة ٢٠٠٤أبريــل /نيــسان في إطــار التقريــر المقــدم في  – ٣٣٦

بالمرأة، قدمت المكسيك معلومـات عـن اعتمـاد القـانون الاتحـادي لمنـع التمييـز والقـضاء عليـه،                     
 .وإنشاء الس الوطني لمنع التمييز

 المبــادرات الأولى فيمــا يتعلــق بالبحــث عــن ، بــدأت تتجــسد٢٠٠٠ وابتــداء مــن عــام – ٣٣٧
أشــكال وطرائــق جديــدة لمنــع التمييــز في بلــدنا ومكافحتــه واستئــصاله، وهــي مبــادرات تعــد،    

الأكاديميــة، والــسياسية، : بالإضــافة إلى ذلــك، نتاجــا لعمــل شــتى الجهــات الفاعلــة والقطاعــات 
 . وغيرهمومنظمات اتمع المدني، والمشرعون، والموظفون العموميون،

 ومــن الــسوابق المهمــة في مجــال التمييــز العمــل الــذي اضــطلعت بــه اللجنــة المدنيــة          – ٣٣٨
، الـتي قامـت بمـسعى أول لجمـع البيانـات المتعلقـة بظـاهرة                )٢٠٠١(لدراسات مكافحة التمييز    

، ومنـها انبثـق     ٢٠٠١نـوفمبر   / الثـاني  تـشرين واختتمت هذه اللجنة أعمالهـا في       . التمييز في البلد  
 .من أجل ثقافة جديدة للمساواة: التمييز في المكسيكير عام نشر تحت عنوان تقر

 وتمخض عمل اللجنة عن المـشروع الـذي تحـول فيمـا بعـد إلى القـانون الاتحـادي لمنـع                  – ٣٣٩
 باعتبـاره أول حكـم قـانوني        ٢٠٠٣يونيـه   /حزيـران  ١١التمييز والقضاء عليـه، الـذي صـدر في          

ويعـزز القـانون أهميـة موضـوع التمييـز في المكـسيك،             . لى مـن الدسـتور    محدد لتنظـيم المـادة الأو     
وكــذلك حتميــة ممارســة الحقــوق الأساســية في إطــار مبــدأ المــساواة الــذي يقــوم عليــه الدســتور 

وفي هــذا الــصدد، يتــضمن القــانون الإجــراءات  . الاتحــادي والإعــلان العــالمي لحقــوق الإنــسان 
 . بما يحقق تكافؤ الفرص للمرأة والطفل)غير التمييزية(الإيجابية التعويضية 
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 وبمقتضى هذا القانون الاتحادي، أنشئ الس الوطني لمنع التمييـز الـذي يعتـبر خطـوة                 – ٣٤٠
وهذا الـس مؤسـسة توجيهيـة تـدعم         . أخرى في الاحتشاد المؤسسي ضد التمييز في المكسيك       

افيـة والإدمـاج الاجتمـاعي، وكفالـة        السياسات والإجراءات الهادفة إلى المـساهمة في التنميـة الثق         
ويعكــف الــس أيــضا، في ممارســته لمهامــه، علــى تلقــي وتــسوية المطالــب     . الحــق في المــساواة

ويتمتـع الـس    . والشكاوى المتعلقة بأعمـال تمييزيـة مـدعاة يرتكبـها أفـراد أو سـلطات اتحاديـة                
ضع لأي سـلطة في اتخـاذ قراراتـه    باستقلالية فنية وإدارية، ويتخذ قراراته باسـتقلال تـام، ولا يخ ـ     

 .في مجال البت في المطالب أو الشكاوى
 ويقوم الس، لدعم أدائه لوظائفه، بالعمـل بـشكل وثيـق للغايـة مـع مؤسـسات مثـل                    – ٣٤١

اللجنــة الوطنيــة لحقــوق الإنــسان، واللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين، والمعهــد الــوطني 
ــال    ــوطني للب ــد ال ــرأة، والمعه ــساعدة      للم ــة المكــسيكية لم ــشباب، واللجن ــوطني لل ــد ال غين، والمعه

 بـين الـس     ٢٠٠٤أغـسطس   /آبومثال ذلك هو اتفاق التعـاون المـبرم في          . اللاجئين، وغيرها 
 ٥٤والمعهــد الــوطني للمــرأة للتــضافر في مكافحــة الممارســات التمييزيــة الــتي يعانيهــا أكثــر مــن  

 .مليون امرأة وفتاة في البلد
الدراسـة الاستقــصائية الوطنيــة  الأمثلــة الأخـرى للتقــدم الواســع في مجـال التمييــز    ومـن  – ٣٤٢

، التي أجرا وزارة التنمية الاجتماعيـة والـس الـوطني لمنـع التمييـز               الأولى للتمييز في المكسيك   
ــام  ــسألة، وكــان        . ٢٠٠٥في ع ــذه الم ــة له ــشة عام ــى إجــراء مناق ــذه الدراســة عل وســاعدت ه
. ات تساعد على وصف ظاهرة التمييز في المكسيك وفهمها فهما أفـضل           توليد معلوم : غرضها

 مقابلات شملت الـسكان الأصـليين، والبـالغين، والمعـوقين، والأقليـات            ٥ ٦٠٨وعقدت إجمالا   
 .الدينية، والأشخاص ذوي الميول الجنسية المختلفة

ل ثلاثـة أشـخاص    إلى أن واحدا من ك ـ٢٠٠٥مايو /أيار وتشير النتائج التي قُدمت في  – ٣٤٣
وتـرى  . من المنتمين إلى الجماعات التي جـرت مقابلتـها ذكـر أنـه تعـرض للتمييـز بـسبب حالتـه               

الحـق في العمـل لقـاء أجـر عـادل، وفي المعاملـة          : النساء أن الحقوق الأساسية التي لا تحترم هـي        
رأة في المـترل  وأكثـر مـا تكـون معانـاة الم ـ       . المتساوية أمـام القـانون، وفي حيـاة خاليـة مـن العنـف             

وتــرى النــساء أن أهــم معوقــات الخــروج مــن هــذا الوضــع هــو التمييــز . بــسبب العنــف العــائلي
 مـن مرفـق هـذه المـادة         ١-١انظـر الجـدول     (بسبب الحمل أو الأبناء وعدم وجود عمل للمـرأة          

 ).للاطلاع على تفاصيل النتائج المتصلة بالتمييز ضد المرأة
لولايــات المتحــدة المكــسيكية يحظــر في مادتــه الأولى أي  ومــع أن الدســتور الــسياسي ل– ٣٤٤

تمييز على أساس الجنس وينص في مادته الرابعة على أن الرجل والمرأة متساويان أمـام القـانون،                 
فإن حالات عدم المساواة الفعلية وثبوت وجود أشكال مختلفـة مـن التمييـز قـد اسـتوجبا عمـلا                 
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القـانون العـام للتنميـة    :  كان من أبرزها إصدار ما يلـي مكثفا في مجال التعديلات التشريعية التي     
الاجتماعية؛ القانون الاتحادي لمنع التمييز والقضاء عليه؛ قانون اللجنـة الوطنيـة لتنميـة الـسكان               

 .الأصليين؛ القانون الاتحادي لتعزيز الأنشطة التي تضطلع ا منظمات اتمع المدني
دراسة اقتراح رئـيس المكـسيك بـشأن تعـديل الدسـتور       ويقوم كونغرس الاتحاد أيضا ب    – ٣٤٥

الــسياسي لــضمان حمايــة حقــوق الإنــسان وتأكيــد التــزام المــوظفين العمــوميين، في المــستويات    
ويـشمل الاقتـراح حمايـة حقـوق الإنـسان علـى            . الحكومية الثلاثـة، بالـسهر علـى هـذه الحقـوق          

 .كيةأساس أا مبدأ ناظم من مبادئ السياسة الخارجية المكسي
 وقــدم مجلــس الــشيوخ واعتمــد، مــن ناحيتــه، الاقتــراح المتعلــق بالقــانون العــام لمــساواة – ٣٤٦

المــرأة والرجــل، الــذي تتمثــل مبادئــه الناظمــة في عــدم التمييــز علــى أســاس الجــنس، والتعمــيم،  
ــرد تفاصــيل ذلــك في       ــشاركة، وت ــة، والم ــصاف، والنظــام الاتحــادي، والاســتقلالية الفردي والإن

 . من هذا التقرير١٥ المادة
، قدم مجلس الشيوخ واعتمد القانون العام للمعوقين، الـذي          ٢٠٠٥أبريل  /نيسان وفي   – ٣٤٧

يفرض وضع سياسات عامة تراعي مبـادئ الإنـصاف، والعدالـة الاجتماعيـة، وإتاحـة الفـرص،                 
ــول     ــة الوصـ ــرام، وإمكانيـ ــاج، والاحتـ ــة، والإدمـ ــالفروق، والكرامـ ــرار بـ ــان . والإقـ والاقتراحـ

 .روضان على مجلس النواب للدراسةمع
 وقد حـدث تقـدم أيـضا في القـوانين الثانويـة، مثـل تعـديل المـادة الـسادسة مـن تنظـيم                         – ٣٤٨

الهيئات المختصة بدعم نماء الطفـل والتابعـة لمعهـد الـضمان والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين في                   
ــة الــذي أصــبح، منــذ عــام    ــتفعين مــن خدمــة ه ــ ٢٠٠٠الدول ــاء  ، يــضم إلى المن ذه الهيئــات الآب

. العـاملين مـن الأرامـل أو الــمطلقين الـذين لهـم الـسلطة الأبويـة علـى الأبنـاء بعـد إثبـات ذلـك             
ويكفل التعديل أيضا المساواة القانونية للمرأة العاملة التي تسمح لها بشمول زوجها أو خليلـها               

؛ وفيمـا بـين عـامي       )٢٠٠٢وهو مـا فُـسر للجنـة في الوثيقـة المرسـلة في عـام                (بالرعاية الصحية   
 . زوجا وخليلا١٧١ ٨٢٩، سجل في قائمة المنتفعين ٢٠٠٤ و ٢٠٠٢
، قـــدم المعهـــد الـــوطني للمـــرأة الدراســـة المعنونـــة  ٢٠٠٣أكتـــوبر / الأولتـــشرين وفي – ٣٤٩

التقييم التشريعي في مجـال حقـوق الإنـسان للنـساء والأطفـال مـن        . التشريع من منظور جنساني   
ويؤخـذ مـن هـذه الدراسـة أن العديـد           .  ولايـة والمقاطعـة الاتحاديـة      ٣١ الــ   ، التي تشمل  الجنسين

 .من القوانين ينطوي على تمييز ضد المرأة واستبعاد لها
، ملتقيـــان وطنيـــان للنـــساء المـــشرعات، أحـــدهما في  ٢٠٠٥ وقـــد عقـــد، حـــتى عـــام  – ٣٥٠
مـع البرلمانـات    ، دف إنشاء آلية للربط      ٢٠٠٥أغسطس  /آب والآخر في    ٢٠٠٤فبراير  /شباط

المحلية، مع المراعاة التامة لسيادة جميع الهيئـات التـشريعية، وذلـك مـن أجـل تعزيـز بنـاء الحـدود                      
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الدنيا من الجنسانية على النطـاق التـشريعي الـوطني، ودعـم التعمـيم وشـتى التـدابير الإيجابيـة في                     
 .كل من ولايات البلد

المحفـــل الـــدولي لعـــدم  الخارجيـــة ، عقـــدت وزارة العلاقـــات٢٠٠٣مـــارس /آذار وفي – ٣٥١
 للمشرعين وراسمي السياسات العامة والأكاديميين ومنظمات اتمع المدني، دف نـشر            التمييز

مــضمون الــصكوك القانونيــة الــتي صــدق عليهــا بلــدنا في هــذه المــسألة، وإبــراز ضــرورة توفيــق  
ــدولي     ــانون ال ــع الق ــوطني م ــشريع ال ــشرعون والم  . الت ــل الم ــون  وحــضر المحف تخصــصون والموظف

 .العموميون الوطنيون والأجانب
، الــذي ســبقه مباشــرة البرنــامج الــوطني لحقــوق الإنـسان  وجـدير بالــذكر أيــضا وضـع   – ٣٥٢

ــسان   ــوطني لحقــوق الإن ــشخيص ال ــه مفوضــية  الت ــذي أعدت ــم ال ــسان   المتحــدة الأم لحقــوق الإن
أغــسطس /آب ٥ ويهــدف البرنــامج، الــذي نــشر في. وأجريــت بــشأنه عــدة مــشاورات وطنيــة

، إلى إدراج ــج حقــوق الإنــسان في العمــل اليــومي للدولــة، مــن خــلال التنــسيق بــين    ٢٠٠٥
ــة       ــة وســلطات الولايــات مــن ناحي ــة مــن ناحي ــة الاتحادي ــسلطة التنفيذي ــة وال ــسلطات الاتحادي ال

 .أخرى، بشكل يتوطد باعتباره سياسة وطنية حقيقية
ــام   – ٣٥٣ ــسان في  ”، ٣-١ج  وفي إطــار الهــدف المحــدد لهــذا البرن إدراج منظــور حقــوق الإن

، ينص على أن رسم سياسـة       “تصميم وتنفيذ ومتابعة السياسات العامة للإدارة العامة الاتحادية       
عامــة ذات منظــور لحقــوق الإنــسان يتطلــب ضــمان الإنــصاف والمنظــور الجنــساني ومبــدأ عــدم 

 تـساعد علـى الحـصول علـى         التمييز، بالإضـافة إلى تكـافؤ الفـرص، ولإدراج مؤشـرات للتقيـيم            
 .معلومات موزعة حسب الجنس

 وجــدير بالإشــارة، علــى مــستوى الولايــات، قــانون منــع واستئــصال التمييــز، الــذي     – ٣٥٤
ويخول هذا القانون لجنـة الولايـة لحقـوق الإنـسان سـلطة          .  في تاماوليباس  ٢٠٠٤اعتمد في عام    

، ٢٠٠٥مـايو   /أيـار وحـتى   . لبـت فيهـا   الاهتمام بملفات الشكوى أو الإبـلاغ في هـذا الـصدد وا           
كانــت ســبعة مــن كيانــات الجمهوريــة قــد أجــرت إصــلاحات تــشريعية لرفــع عــدم التمييــز إلى  

 .المرتبة الدستورية المحلية
 مـن القـانون الجنـائي ومـن         ٢٠٦ واعتمدت في المقاطعة الاتحادية تعديلات على المادة         – ٣٥٥

ينخـرط في عمـل مـن أعمـال التمييـز بالـسجن لفتـرة             قانون الإجراءات الجنائية، لمعاقبة كل من       
 يـــوم عمـــل لخدمـــة ١٠٠ إلى ٢٥ يـــوم غرامـــة، و ٢٠٠ إلى ٥٠تتجـــاوز ثلاثـــة أعـــوام، و  لا

وتقــوم البواعــث علــى الجــنس، أو العمــر، أو الحالــة المدنيــة، أو الحمــل، أو العــرق، أو  . اتمــع
ــة، أو   ــدين، أو الأيديولوجي ــون البــشرة، أو  الأصــل الإثــني، أو اللغــة، أو ال  الميــل الجنــسي، أو ل
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ــصادي،      ــع الاقتـ ــة، أو الوضـ ــل أو المهنـ ــاعي، أو العمـ ــز الاجتمـ ــل أو المركـ ــسية، أو الأصـ الجنـ
 .السمات البدنية، أو العجز أو الحالة الصحية أو

 وجدير بالذكر أيـضا الـبرامج المعـززة لحقـوق الإنـسان للمـرأة الـسجينة، الـتي تنفـذها                     – ٣٥٦
حقــوق الإنــسان للمــرأة والطفــل الــسجينين، الرعايــة الطبيــة في الــسجون   : موزارة الأمــن العــا

الإيــدز، الالتماســات المتعلقــة بحقــوق الإنــسان  /للمــرأة المــصابة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 
حقـوق الإنـسان    وبثـت الـوزارة أيـضا ثلاثـة بـرامج دراسـية بعنـوان               . للمرأة والطفل الـسجينين   

ارة التدريب في مواضيع أساسية ومتخصـصة عـن حقـوق الإنـسان             وتوفر الوز . للمرأة السجينة 
وفي مــسألة الأمــن العــام والــسجون لعناصــر الــشرطة الاتحاديــة الوقائيــة؛ والمــديرين والمــوظفين    
الإداريين والفنيين والقـانونيين ومـوظفي الأمـن والحراسـة في جميـع المراكـز؛ وأفـراد الـشرطة في                    

 المـدارس الداخليـة؛ ومـوظفي هيئـة التنـسيق العامـة لحقـوق        الولايات والبلديات؛ والمدرسـين في    
 .الإنسان ومشاركة المواطنين

 وأجــرت الــوزارة بحثــا لإصــدار منــشور عــن حالــة المــرأة في مراكــز ســجن النــساء في   – ٣٥٧
ولايات أواكساكا وكيريتارو وبويبلا وإيدالغو وسينالوا وتـشياباس وفيراكـروس ونويفـو ليـون              

، وأقامـت   مـسابقة للوحـات الـسجينات     ونظمت الـوزارة أول     . اطعة الاتحادية وكينتانا رو والمق  
 .بعد ذلك معارض ومراكز بيع للأعمال في خمسة مراكز بالمقاطعة الاتحادية

الخطـوط الأساسـية الـتي يجـب أن          وصممت اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان وحـددت         – ٣٥٨
 نموذجيــا لمراكــز ســجن نظامــا”ت ، ووضــعيتــضمنها النظــام النمــوذجي لمراكــز ســجن النــساء 

البرنـامج الـدائم لتعزيـز ونـشر حقـوق الإنـسان للأشـخاص              وقامت اللجنـة، في إطـار       . “النساء
دليـل   ، و حقـوق الإنـسان للمـرأة المحرومـة مـن حريتـها           ، بتوزيـع منـشور      المحرومين من حريتـهم   

ــا الإفــراج المبكــر   لبتــرول ، نظمــت شــركة ا٢٠٠٤ و ٢٠٠٣وفي عــامي . الحــصول علــى مزاي
 .ظلال الحرية عرض وبيع اللوحات المسماة PEMEXالمكسيكية 

 : واتخذ المعهد الوطني للمرأة التدابير التالية لصالح السجينات– ٣٥٩
تحليل الملفات القضائية للنساء اللاتي لا سـوابق لهـن والـلاتي حـوكمن         الدراسة المسماة    • 

ودعــن الــسجن في المراكــز  أو صــدرت ضــدهن أحكــام في جــرائم القــانون العــام وأ  /و
النـسائية لإعـادة التأهيـل الاجتمـاعي في المقاطعـة الاتحاديـة ولـوس موتـشيس وســونورا         

 .وموريلوس وتشياباس
قانون القواعد الدنيا لإعـادة التأهيـل الاجتمـاعي للمحكـوم           : اقتراحات بتعديل ما يلي    • 

لأول لتنفيـذ العقوبـات    عليهم، نظام مراكز إعادة التأهيل الاجتمـاعي للنـساء، النظـام ا           
 .الجنائية على النساء في المكسيك
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، للحـث   فرضيات إدراج النساء في قانون المؤسسات الإصـلاحية       وضع الوثيقة المعنونة     • 
على إعادة النظـر في قـوانين المؤسـسات الإصـلاحية في كـل كيـان اتحـادي مـن خـلال                      

 .ثلاثة مكاتب إقليمية ومكتب وطني
تحليـل فرضــيات إدراج النــساء في قــانون المؤســسات  ة بعنــوان اجتماعـات عمــل إقليمي ــ • 

ــة في ضــوء     الإصــلاحية ــز ونــشر حقــوق النــساء المحرومــات مــن الحري ، مــن أجــل تعزي
المعاهـــدات الدوليـــة لحقـــوق الإنـــسان، وذلـــك بتقـــديم اقتـــراح إلى الـــسلطة التنفيذيـــة  

ن مـن حقـوق     الاتحادية بتعديل قـوانين المؤسـسات الإصـلاحية بمـا يكفـل إعمـال مـا له ـ                
 .الإنسان

، وموضـــوعه النـــساء تنـــاقص العقوبـــات يقـــرب مـــن الحريـــةعـــرض الفيـــديو المعنـــون  • 
 .السجينات من السكان الأصليين

العنـف ضـد النـساء المحرومـات مـن حريتـهن            المساهمة في حلقة العمل الدراسية المعنونة        • 
 .في أمريكا اللاتينية

:  الكيانـــات الاتحاديـــة يجـــدر بالـــذكر مـــا يلـــي  ومـــن التـــدابير المتخـــذة علـــى صـــعيد – ٣٦٠
مناسـبات اجتماعيـة    : ؛ باخـا كاليفورنيـا سـور      برنامج محدد لتدريب الـسجينات    : أغواكاليينتس

محفـل لتحليـل    : ؛ كينتانـا رو   في مراكز إعادة التأهيل الاجتماعي في لا باس وكومندو وموليغيـه          
ــهن    ــن حريتـ ــات مـ ــساء المحرومـ ــسان للنـ ــوق الإنـ ــاد  (حقـ ــز إعـ ــلمركـ ــاعي في ة التأهيـ  الاجتمـ

دراسـة في مركـز إعـادة       ) ب(،  محفـل النـساء المحرومـات مـن حريتـهن         ) أ: (؛ سينالوا )تشيتومال
؛ سجل للنساء المحرومـات مـن حريتـهن في الولايـة           )ج( ،التأهيل الاجتماعي في لوس موتشيس    

 :المــزدوجالأســر : حلقــة دراســية بعنــوان) ب(، دراســة لحالــة النــساء الــسجينات) أ: (يوكاتــان
 .تظل المرأة امرأة داخل السجن؟كيف 

 
 ٣المادة 
ــة في عــام      – ٣٦١ ــى أســئلة اللجن ــة الــردود عل ــشأن تقريــر المكــسيك   ٢٠٠٢ ورد في وثيق  ب

، مرحلـــة جديـــدة في حياتـــه الـــسياسية والاجتماعيـــة ٢٠٠٠الخـــامس أن بلـــدنا بـــدأ، في عـــام 
الـذي بـدأ في هـذا العـام إلى جميـع          وقـد تـسرب التحـول الـديمقراطي         . والاقتصادية والديمغرافيـة  

المــستويات والقطاعــات ليقــود التحــول الاجتمــاعي وتغيــر الطريقــة الــتي يعبــر ــا اتمــع عــن    
 .مطالبه ويوضح مصالحه

 وتعدد الوثيقة التي أعدت في هذا التاريخ الإجراءات التي اتخذا الحكومة الحاليـة بعـد        – ٣٦٢
يق على البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء علـى جميـع     عامين من بدء عملها، ومنها التصد     
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 كــانون(، وتــشكيل المعهــد الــوطني للمــرأة )٢٠٠٢أبريــل /نيــسان(أشــكال التمييــز ضــد المــرأة 
ــاني ــاير /الث ــة خاصــة واســتقلالية في       ) ٢٠٠١ين ــة مالي ــة ذات ذم ــة لامركزي ــة عام ــاره هيئ باعتب

 .نسائية على الصعيد الوطنيالإدارة، منوطاً ا تنفيذ ومتابعة السياسة ال
ــاريخي    ٢٠٠٢ وقــد ذُكــر في عــام  – ٣٦٣ ــوطني للمــرأة كــان نتاجــا للكفــاح الت  أن المعهــد ال

ــا يخــتص          ــان فيم ــع جوانــب حي ــصاف في جمي ــسم بالإن ــر بظــروف تت ــن أجــل الظف ــساء م للن
 وهــذا المعهــد يجــسد في الوقــت ذاتــه الإرادة الــسياسية للحكومــة الجديــدة في تعزيــز   . بالرجــال

العمل المؤسسي المفضي إلى تقدم المرأة في البلد، بما يتفق مع التزامات الدولة المكرسـة في شـتى                  
 .الصكوك الدولية

تحـسين ودعـم الظـروف الـتي تـساعد        وينص القانون على أن الهدف العام للمعهد هو          – ٣٦٤
يـع حقـوق المـرأة    على عدم التمييز وتكافؤ الفرص والمعاملة بين الجنسين؛ والممارسـة التامـة لجم            
 .ومشاركتها المنصفة في حياة البلد السياسية والثقافية والاقتصادية والاجتماعية

 يتجـاوب مـع المقـدمات       البرنامج الوطني لتكافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد المـرأة             إن   – ٣٦٥
، التي تخطـط أيـضا لعلاقـة جديـدة بـين      ٢٠٠٦‐٢٠٠١الخطة الوطنية للتنمية للفترة     الواردة في   

 .كومة واتمع المدني وتسعى إلى نماذج جديدة للتنمية البشرية تتسم بالإنصافالح
 ويركز البرنامج، من خـلال مقاصـده وأهدافـه الجديـدة، علـى المـسائل ذات الأولويـة                    – ٣٦٦

إضــفاء الطــابع المؤســسي علــى المنظــور  : الــتي تحــددت في غــضون العمليــة الــتي ســبقت وضــعه  
قتــصاد، الفقــر، التعلــيم، الــصحة، العنــف، المــشاركة الــسياسية  الجنــساني، حقــوق الإنــسان، الا

وقـد شـرح هـدف البرنـامج ومـضمونه          . واتخاذ القـرارات، الثقافـة، الرياضـة، وسـائل الاتـصال          
 الأمـم ، وفي تقريـر المكـسيك إلى شـعبة          ٢٠٠٢أيضا في الوثيقة التي أرسلت إلى اللجنة في عـام           

 .تقييم الثاني لمنهاج عمل بيجينللنهوض بالمرأة فيما يتصل بالالمتحدة 
 وجــدير بالــذكر أن الميزانيــة المرصــودة للمعهــد الــوطني للمــرأة منــذ إنــشائه تجــاوزت    – ٣٦٧
تنفيذيـة،   ، وأن المعهد، رغم كونه هيئة تنسيقية لا       ) مليون دولار  ٢٠قرابة  ( مليون بيسو    ٢٠٠

ر الجنـساني في الإدارة   قد وضع ونفذ مشاريع في مجالات شـتى، وحقـق تقـدما في تعمـيم المنظـو                
 .العامة الاتحادية

 إن الوضـــع التسلـــسلي للمعهـــد الـــوطني للمـــرأة، باعتبـــاره الـــسلطة العليـــا في مـــسألة – ٣٦٨
، الاتفـاق الـوطني للإنـصاف     بأن يبرم مع وزارات الدولـة        ٢٠٠٢الجنسانية، قد سمح له في عام       

طني لتكـافؤ الفـرص وعـدم    البرنـامج الـو  الذي تعهدت هـذه الجهـات بمقتـضاه بتحقيـق أهـداف            
وقد وضح جـدول أعمـال الجنـسين انطلاقـا          .  وإدراجها في برامجها وسياساا    التمييز ضد المرأة  

 .من هذا الاتفاق مع جميع المؤسسات المعنية بالسياسة الاجتماعية
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 إن معــايير التعمــيم والــربط والنظــام الاتحــادي الــتي يكلــها القــانون إلى المعهــد الــوطني  – ٣٦٩
 .أة تحدد أسس العمل، وكانت لها أهميتها في إحداث تحول مؤسسي وإدراكيللمر
 وفي إطار المعيار الأول، وهو تعميم المنظور الجنساني، يعمل المعهد بشكل منـسق مـع                – ٣٧٠

جميع هيئات وكيانات الإدارة العامة الاتحادية التي شكّل معها شبكة مـن المـوظفين والموظفـات           
ويركّـز عمـل المعهـد أساسـا        .  وبين الهيئـة أو الكيـان الـذي يعملـون بـه            ليكونوا همزة وصل بينه   

على إضفاء الطـابع المؤسـسي علـى المنظـور الجنـساني، ومتابعـة تنفيـذ أهـداف البرنـامج الـوطني             
 .لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة ذات الصلة بالعمل المؤسسي الداخل في اختصاصه

ــائج هــذا ال  – ٣٧١ ــرز نت ــى المنظــور    عمــل في  وتمثلــت أب ــامج إضــفاء الطــابع المؤســسي عل برن
، الـذي وضـعه المعهـد الـوطني للمـرأة اسـتنادا إلى تـشخيص                الجنساني في الإدارة العامة الاتحادية    

ــة، المــسمى مــشروع      ــساء في الإدارة العامــة الاتحادي ــة المؤســسية  الواقــع بــين الرجــال والن الثقاف
ــى    وهــذ. وإنــصاف الجنــسين في الإدارة العامــة  ــوجيهي للتحــول الثقــافي عل ا المــشروع صــك ت

الصعيد المؤسسي الذي يساعد على وصـول النـساء إلى مزيـد مـن مناصـب اتخـاذ القـرارات في                     
وجـرى علـى سـبيل الـدعم     ).  مـن هـذا التقريـر   ٧انظـر أيـضا المـادة      (تكافؤ للفرص مع الرجال     

تـوي علـى الـسياسات      ، الـذي يح   كتيب إجراءات تنفيذ برنـامج إضـفاء الطـابع المؤسـسي          إعداد  
 .والمسؤوليات والأنشطة المطلوب متابعتها

، الموجـه إلى المـوظفين   برنـامج التوعيـة والتـدريب في مجـال الجنـسانية      ومما يـذكر أيـضا    – ٣٧٢
-٢٠٠٣وفي الفتــرة . العمــوميين في ســلطات الاتحــاد الــثلاث في المــستويات الحكوميــة الثلاثــة 

خص من الموظفات والموظفين في القطـاع العـام          آلاف ش  ١٠، جرى تدريب أكثر من      ٢٠٠٤
 .وموظفي المؤسسات الخاصة

 وكــان أيــضا مــن نتــائج تعمــيم وإدراج المنظــور الجنــساني إنــشاء وحــدات أو آليــات    – ٣٧٣
وهنـاك الآن وحـدة للجنـسانية       . جنسانية في مختلف قطاعات ومكاتب الإدارة العامـة الاتحاديـة         

وزارة العلاقـــات الخارجيـــة، وزارة العمـــل   : تحاديـــة مـــن وحـــدات الإدارة العامـــة الا  ١٠في 
والضمان الاجتماعي، وزارة الدفاع الوطني، وزارة الصحة، وزارة التنميـة الاجتماعيـة، وزارة             
البيئــة والمــوارد الطبيعيــة، وزارة الاقتــصاد، وزارة الخدمــة العامــة، وزارة التعلــيم العــام، مكتــب  

 .المدعي العام للجمهورية
 في الوحـدات    مكاتـب مـشتركة بـين المؤسـسات للجنـسانية         طار ذاته، أنـشئت      وفي الإ  – ٣٧٤

ــدة      ــل جديـ ــشاء هياكـ ــانوني والإداري بإنـ ــا القـ ــسمح إطارهـ ــتي لا يـ ــات الـ وزارة : أو القطاعـ
ــة،       ــام، وزارة الطاق ــة والائتمــان الع ــام، وزارة المالي ــة، وزارة الأمــن الع ــة، وزارة البحري الداخلي

ــة الماشــي  ــصالات    وزارة الزراعــة وتربي ــة، وزارة الات ــة وصــيد الأسمــاك والأغذي ــة الريفي ة والتنمي
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، اللجنـة   PEMEXوالنقل، وزارة الإصلاح الزراعي، وزارة السياحة، شركة الـنفط المكـسيكية            
 .الوطنية للمياه، الس الوطني للثقافة والفنون، اللجنة الوطنية للرياضة

للمـرأة، عـلاوة علـى تـوفير التـدريب           ولدعم عمل هذه المكاتب عمـد المعهـد الـوطني            – ٣٧٥
ــة، إلى وضـــع   ــراءات إنـــشاء المكاتـــب المـــشتركة بـــين المؤســـسات   والمـــشورة الفنيـ كتيـــب إجـ

 وحـدة وكيانـا حكوميـا الـتي مـا زالـت         ١٣، تحقيقا لهدف أساسي هو أن تنـضم الـــ           للجنسانية
ا المعهـد، وأن    عاكفة علـى تحقيـق العمـل المؤسـسي في مجـال الجنـسانية إلى العمليـة الـتي يـدعمه                    

 .برنامج إضفاء الطابع المؤسسي على المنظور الجنسانيتشرع في تنفيذ 
 وجدير بالذكر أن بعض القطاعات التي تعتبر خشنة، كتلـك الواقعـة في نطـاق الأمـن                  – ٣٧٦

 .والمالية، قد أبدت رغبة واضحة في التعهد بالعمل على إدراج المنظور الجنساني
ك والعمليــات اتفاقــات التعــاون الــتي وقّعهــا المعهــد الــوطني  ويــضاف إلى هــذه الــصكو– ٣٧٧
 ٢٤٥، كــان المعهــد قــد وقّــع ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران إلى ٢٠٠١وفي الفتــرة مــن عــام . للمــرأة

 .صكا للتعاون مع مختلف هيئات السلطتين التنفيذية والقضائية
نــصاف في  ودعمــا للعمــل بمقــاييس برنامجيــة مــن منظــور جنــساني، مثــل الــشفافية والإ – ٣٧٨

تخصيص وتنفيذ الإنفاق العام، جرى أيضا في مرحلة أولى عقد حلقات عمـل منهجيـة للتوعيـة               
في مجال الميزانية من منظور جنـساني لموظفـات ومـوظفي الإدارة العامـة الاتحاديـة، حـتى يعملـوا                

ووضـعت  . في نطاق اختصاصام على تشجيع وضع وتنفيذ ميزانيات منـصفة للمـرأة والرجـل             
 لوضع ميزانيات للمؤسسات مـن منظـور   ٢٠٠٤الدليل النظري لعام :  أدوات للدعم مثل  أيضا

؛ ٢٠٠٤جنــساني؛ الــدليل التحليلــي لتحديــد النــهج الجنــساني في ميزانيــة نفقــات الاتحــاد لعــام   
؛ دليــل تخطــيط ٢٠٠٤الــدليل الــتقني لإدراج النــهج الجنــساني في ميزانيــة نفقــات الاتحــاد لعــام   

 .٢٠٠٥ من منظور جنساني، وبرمجة الميزانيات
 وقد اقترح المعهد الوطني للمرأة مؤخرا النص في مرسوم ميزانيـة نفقـات الاتحـاد علـى           – ٣٧٩

أن تراقب أجهزة الرقابة الداخلية الأداء السليم للوحدات والكيانات التي تنفـذ بـرامج خاضـعة                
 .لقواعد التشغيل، لضمان الاستفادة من الموارد من منظور جنساني

 وقد وضعت وزارة المالية والائتمان العام وأدرجت ميزانيـات موزعـة حـسب الجـنس                – ٣٨٠
في جميع الوحدات والكيانات العامة، كما أدخلت مؤشرات مـن وضـع المعهـد الـوطني للمـرأة                  

 .لتحديد قواعد تشغيل شتى البرامج الاجتماعية
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لاتحـاد، الـتي اعتمـدت لعـام      ومن المهم في هذا السياق الإشارة إلى أن ميزانية نفقـات ا     – ٣٨١
 في المائة بالمقارنـة بالعـام الماضـي،    ١٠٠، قد زادت فيما يتعلق بدعم تطوير المرأة بنسبة          ٢٠٠٦
 . برنامجا موضوعة للمرأة٣٦وشملت 
، ٢٠٠٦ ومن المكاسب الـتي دفعـت إليهـا المـشرعات في ميزانيـة نفقـات الاتحـاد لعـام                 – ٣٨٢

 الــتي ة المتخصــصة للتحقيــق في حــالات اختفــاء وقتــل النــساء النيابــة العامــيجــدر بالــذكر إنــشاء 
تـشخيص وطـني لكـل أشـكال العنـف          واعتمدت أيضا ميزانية لوضـع      . يشمل اختصاصها البلد  

، أنـيط وضـعه بالمعهـد الـوطني للإحـصاء والجغرافيـا والمعلوماتيـة، وإنـشاء                 ضد الفتيات والنـساء   
رنــامج لتلبيــة احتياجــات النــساء الــسجينات ب، ووضــع مرصــد للمــساواة والديمقراطيــة المتكافئــة

 .بتهم اتحادية وبنان وأبنائهن
 وجــرت أيــضا الموافقــة علــى مــوارد مخصــصة تحديــدا لــبرامج للمــرأة في مجــال الــصحة   – ٣٨٣

 .والعنف والعمل والبيئة
ــام للنظــام الاتحــادي، شــبكات عمــل مــع       – ٣٨٤ ــرام ت ــة، في احت ــة الوطني ــشأت الآلي ــد أن  وق

، ومنـــها المقاطعـــة ٣٢وهنـــاك في ولايـــات الجمهوريـــة الـــــ . يـــات والبلـــدياتحكومـــات الولا
 جهـازا منـها رسميـا باعتبارهـا معاهـد تابعـة             ٢٨الاتحادية، جهـاز للنـهوض بـالمرأة، وقـد شـكّل            

للولايات، ويتخذ جهـازان شـكل مجلـس، وجهـاز واحـد شـكل برنـامج، وجهـاز آخـر شـكل                      
 .أمانة
مـرأة، في سـبيل تـوفير التمويـل للمـشاريع الـتي تعمـل علـى                  وقد عمد المعهد الوطني لل     – ٣٨٥

وأبــرم . صــندوق تعزيــز الهيئــات النــسائية في الكيانــات الاتحاديــة  تدعيمــه مؤســسيا، إلى إنــشاء  
المعهد أيضا اتفاقات تعاون مع بعض حكومات الولايات والبلديات، لتشكيل آليـات للتـشاور           

 كان المعهـد قـد أبـرم اتفاقـات مـع حكومـات        ،٢٠٠٥أبريل  /نيسانوحتى  . والتنسيق والتعاون 
. ، ويسعى الآن إلى الاتفاق مـع سـبع ولايـات أخـرى            ٣٢ ولاية من الكيانات الاتحادية الــ       ٢٣

 بلديـة، ويقـدم الـدعم    ٣١وبالطريقة ذاا أبرم المعهد اتفاقات مـع رئاسـات اـالس البلديـة في          
حـصائيات والمؤشـرات الجنـسانية، لمـساندة        في مجالات التوعية والتدريب والمساعدة التقنيـة والإ       

 . على مستوى البلديات٥٧ هيئة في الكيانات الاتحادية وأكثر من ٣٠أكثر من 
 اجتماعـا وطنيـا مـع الهيئـات         ١١، كـان قـد عقـد        ٢٠٠٥نـوفمبر   / الثاني تشرين وحتى   – ٣٨٦

كمـا عقـد    . لـديات  اجتماعات مـع الهيئـات النـسائية في الب         ٤النسائية في الكيانات الاتحادية، و      
، لتبـادل   )الغـرب الأوسـط وشمـال البلـد       (اجتماعان إقليميان مـع الهيئـات النـسائية في البلـديات            

 .الخبرات المشتركة من أجل إطلاق الهيئات البلدية ودعمها وتعزيزها
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ــة   وعــلاوة علــى – ٣٨٧ ــسائية بلدي ــة ن ــز هيئ ، ٢٠٠٥ الــذي أُعــد في عــام  دليــل إنــشاء وتعزي
 . من موظفات البلديات٣٤٢ت تحتوي على معلومات عامة عن وضعت قاعدة بيانا

 
 الربط
، اعتمــد قــانون تعزيــز الأنــشطة الــتي تــضطلع ــا منظمــات    ٢٠٠٥فبرايــر /شــباط في – ٣٨٨

ولا يقتــصر هــذا . اتمــع المــدني، وذلــك لتنظــيم العلاقــة الجديــدة بــين الدولــة واتمــع المــدني   
ذه المنظمـات باعتبارهـا هيئـات للتـشاور، بـل إنـه يـسلّم               القانون على الإقرار بأهمية مشاركة ه ـ     

أيـضا بـضرورة إدماجهــا في أجهـزة المــشاركة والمـشورة وفي آليــات الرقابـة اتمعيــة في الإدارة      
 ). من هذا التقرير٧انظر أيضا المادة (العامة الاتحادية 

الـتي تـشجع    وبمقتضى هذا القانون فـإن الأنـشطة الـتي سـيجري تعزيزهـا تـشمل تلـك                – ٣٨٩
وفي مجــال . المـساواة بـين الجنـسين، والأنــشطة الداعمـة للـدفاع عـن حقــوق الإنـسان وتعزيزهـا        

الموارد العامـة فـإن اقتـراح تـشجيع أنـشطة المنظمـات يـشمل إدراج آليـات وإجـراءات وتـدابير                      
 .رقابة المواطنين من أجل البت في المشاريع

 لمنظمــات اتمــع المــدني، الــذي تتــولى  ويــنص القــانون علــى إنــشاء الــسجل الاتحــادي– ٣٩٠
، كـــان قـــد خـــصص ٢٠٠٥ســـبتمبر /أيلـــولوحـــتى . وزارة التنميـــة الاجتماعيـــة تنـــسيقه الآن

 مـن وحـدات     ٧٣، كـان هنـاك مـا يربـو علـى            ٢٠٠٥وحـتى عـام     .  رمز وحيـد للقيـد     ٢ ٥٠٠
تمــع الإدارة العامــة الاتحاديــة الــتي تــشكل جــزءا مــن عمليــة تنــسيق تــدابير تعزيــز منظمــات ا   

 اجتماعـا لمختلـف   ٢٥وفي إطار هـذه الخطـة، أدرج في صـفحة الـوزارة علـى الإنترنـت             . المدني
انظــر أيــضا (وحـدات الحكومــة الاتحاديــة الــتي تــوفر الأنــشطة والمـوارد لمنظمــات اتمــع المــدني   

 ). من هذا التقرير٧المادة 
تمـع المـدني، المنبثقـة      ، نظمـت لجنـة تعزيـز أنـشطة منظمـات ا           ٢٠٠٥يوليه  /تموز وفي   – ٣٩١

ملتقــى اتمــع . الاتجــاه صــوب المــسؤولية المــشتركةعــن القــانون الاتحــادي، الاجتمــاع المعنــون 
 من منظمات اتمـع المـدني الآتيـة مـن           ١ ٣٠٠، الذي ضم أكثر من      المدني والحكومة الاتحادية  

ركة والالتـزام المـشترك     جميع ولايات البلد، من أجل دعم قنوات الحوار وتعزيز المسؤولية المـشت           
وقــدم أكثــر مــن عــشرين وحــدة اتحاديــة إســهامها المؤســسي الرامــي إلى تعزيــز  . بــين القطــاعين

 .أعمال المنظمات المدنية
 وتنظر اللجنة المكسيكية لمساعدة اللاجئين في طلبـات الحـصول علـى اللجـوء المقدمـة                 – ٣٩٢

وتــتم جميــع . وء مــن الرجــالمــن النــساء وتطبــق نفــس الــشروط المطبقــة علــى ملتمــسي اللج ــ  
إجراءات البت في اللجوء بمنهج جنساني، ومـن ذلـك أن مقابلـة الملتمـسات تجريهـا موظفـات،                
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فــإذا احتــاج الأمــر إلى وجــود متــرجمين شــفويين، كــان الترتيــب أن يكونــوا مــن النــساء؛ وفي     
حــالات طلــب الــزوجين الحــصول علــى اللجــوء، فــإن الزوجــات يحطــن علمــا بكــل الحقــوق      

. لتزامات المترتبة على طلـب اللجـوء وعلـى وضـعهن كلاجئـات، وتجـرى مقابلـة للـزوجين               والا
ــسمبر / الأولكــانونوحــتى  ــراف لهــن بمركــز    ١٨٣، كانــت ٢٠٠٤دي ــد طلــبن الاعت ــرأة ق  ام
، حـصلت   ٢٠٠٤ديسمبر  / الأول كانونوحتى  ). اللجنة المكسيكية لمساعدة اللاجئين   (اللاجئ  

 ).ة المكسيكية لمساعدة اللاجئيناللجن( منهن على مركز اللاجئ ٤٢
 وترتكز جهود تعزيز منظمات اتمع المـدني وتحقيـق طابعهـا المهـني علـى مبـدأ تفريـع                  – ٣٩٣

السلطة، لمـساعدا علـى تقاسـم معارفهـا وخبراـا، وتزويـدها بالمعلومـات والأدوات المنهجيـة                  
وكـان التـدريب هـو      . لجهـا اللازمة لاكتساب المزيـد مـن التخـصص والمعرفـة بالمـشكلة الـتي تعا              

الــدبلوم  مــن ولايــات الجمهوريــة مــنح ٢٥وفي هــذا الــصدد جــرى في . الاســتراتيجية الرئيــسية
، بمـشاركة أكثـر مـن ألـف مـن منظمـات اتمـع               الوطني للكفاءة المهنية لمنظمات اتمع المـدني      

 .المدني، وما مجموعه ألفان من المتدربين
 مــن جهتــه حلقــات عمــل للتعزيــز المؤســسي لمنظمــات    وعقــد المعهــد الــوطني للمــرأة – ٣٩٤

اتمع المـدني، ـدف إضـفاء الطـابع المهـني علـى خـدمات هـذه المنظمـات وتزويـدها بـأدوات                       
 .تكفل لها الاستمرارية والتوطد

 وفي إطار هذه الخطة شرع المعهد الوطني للمرأة، منذ ما يقـرب مـن أربعـة أعـوام، في           – ٣٩٥
، الـذي   صندوق البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المـرأة          تنفيذ البرنامج المسمى  

، ٢٠٠٥نـوفمبر   / الثـاني  تـشرين وفي  . يوفر التمويل لمنظمات اتمع المدني العاملة لمصلحة المرأة       
 مــشروعا، وتمثــل ذلــك في تقــديم ١٥٨تمــت أربعــة مــسحوبات مــن الــصندوق بمــا دعــم تنفيــذ  

 كيانـا اتحاديـا   ٢٥ ألـف امـرأة في   ٥٠٠فاد منـها أكثـر مـن     مليـون بيـسو اسـت   ٣٢يقرب من   ما
 ). من هذا التقرير٧انظر أيضا المادة (

ــوطني للمــرأة أيــضا، لتوثيــق الارتبــاط بمنظمــات اتمــع المــدني، إلى     – ٣٩٦  وعمــد المعهــد ال
تضمين صفحته على الإنترنت موقعا صغيرا يتعلـق ـذه المنظمـات، ويمكـن فيـه الاطـلاع علـى                  

، الـذي يتـضمن     الدليل الوطني لمنظمات اتمع المـدني الـتي توجـه أنـشطتها إلى المـرأة              نها  مواد م 
 . منظمة في جميع أنحاء البلد٨٠٠معلومات عن أكثر من 

، ثمانيــة ٢٠٠٥ وجــدير بالــذكر أيــضا أعمــال البرلمــان النــسائي الــذي أكمــل، في عــام – ٣٩٧
ول مـرة، خمـسة اجتماعـات علـى الـصعيد      أعوام من العمل الدائب، والذي عقد هـذا العـام، لأ   

ــي ــديم كــشف        . الإقليم ــرأة وتق ــشاركة الــسياسية للم ــى التجديــد في موضــوع الم ــلاوة عل وع
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ــة         ــات الحكومي ــشريعية والميزاني ــد الت ــادة النظــر في القواع ــسعى إلى إع ــان ي ــإن البرلم حــساب، ف
 ). التقرير من هذا٧انظر أيضا المادة (السنوية، عملا على إدراج المنظور الجنساني 

 
 التقدم التشريعي

 يشير التقييم الثـاني لتنفيـذ منـهاج عمـل بـيجين إلى مكاسـب كـبيرة تحققـت في اـال           – ٣٩٨
 :التشريعي، من أبرزها ما يلي

ــة    •  ــة الاجتماعي ــانيكــانون(القــانون العــام للتنمي ــاير / الث ، الــذي يــنص علــى  )٢٠٠٤ين
من برامج التنمية الاجتماعيـة وتكـافؤ       الخضوع لسياسة وطنية للتنمية تكفل الاستفادة       

الفرص، وكذلك التغلب على التمييـز والاسـتبعاد الاجتمـاعي، والعمـل في إطـار مبـدأ          
 .احترام التنوع الذي يشمل التقدير في العلاقات بين الجنسين

ــانون الاتحـــادي لمنـــع التمييـــز والقـــضاء عليـــه       •  انظـــر ) (٢٠٠٣يونيـــه /حزيـــران(القـ
 ).هذا التقرير من ٢ و ١ المادتين

 .قانون اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين • 
 .قانون تعزيز أنشطة التنمية الاجتماعية التي تضطلع ا منظمات اتمع المدني • 
للنـهوض بـالمرأة في عـام     المتحـدة  الأمـم  وقد ورد في تقرير المكـسيك المقـدم إلى شـعبة        – ٣٩٩

قد تركزت في موضوع العنف ضـد المـرأة وحـوادث القتـل              أن أهم المداولات البرلمانية      ٢٠٠٤
في مدينة خواريس، وإن كانـت هنـاك قيـد الدراسـة مبـادرات حكوميـة أخـرى تتـصل بقـانون                      
حمايــة المهــاجرين والوافــدين، والتعــديلات والإضــافات المدخلــة علــى قــانون التخطــيط وقــانون 

 .ل، وغير ذلكالمعلومات الإحصائية والجغرافيا، والإصلاح في مجال العم
 ويجــدر بالــذكر أيــضا اقتــراح التعــديل الــذي يرفــع حمايــة حقــوق الإنــسان إلى مترلــة     – ٤٠٠

ــشريعية في     ــسلطة الت ــذي أرســل إلى ال ــسان ٢٦دســتورية، وال ــل /ني ــذا  . ٢٠٠٤أبري ــنص ه وي
. التعــديل علــى إلــزام الموظفــات العموميــات والمــوظفين العمــوميين بالــسهر علــى هــذه الحقــوق 

 .ن أيضا على الالتزام بتوفير التعليم من منظور جنسانيوينص القانو
، وافــق مجلــس النــواب علــى اقتــراح بتعــديل قــانون ٢٠٠٥نــوفمبر / الثــانيتــشرين وفي – ٤٠١

اللجنـة الوطنيـة لحقــوق الإنـسان، المعـروض الآن علــى مجلـس الـشيوخ للدراســة، وتخويـل هــذه        
 .ساواة بين المرأة والرجلاللجنة سلطة المتابعة والتقييم والرصد في موضوع الم

 وبالإضــافة إلى المكاســب المتحققــة بإنــشاء المعهــد الــوطني للمــرأة ونظــام الأنــصبة في    – ٤٠٢
ــضا التعــديل          ــدر بالــذكر أي ــه يج ــراءات الانتخابيــة، فإن ــادي للمؤســسات والإج ــانون الاتح الق
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الميزانيـات المنطويـة    الدستوري الذي يحظر ممارسة أي تمييز، بما في ذلك التمييز بـين الجنـسين؛ و              
على رعاية خاصة للمرأة؛ وما تم مؤخرا من إنـشاء مركـز دراسـات النـهوض بـالمرأة وإنـصاف                    
الجنسين، الذي سيدعم كـونغرس الاتحـاد بالمـشورة الفنيـة والمعلومـات التحليليـة المطلوبـة لأداء                  

 .مهمة المشرعات والمشرعين المحققة للإنصاف
تفاق، تنـاول مجلـس شـيوخ الجمهوريـة عـدة مـسائل تتـصل                ومن خلال شتى نقاط الا     – ٤٠٣

ــات       ــة، وخدمــة دور الحــضانة، وتوصــيات مــن الهيئ ــسية والإنجابي ــساء، والحقــوق الجن بقتــل الن
ــساء،        ــشكلة الاتجــار بالن ــاجرات، وم ــسان للمه ــوق الإن ــسانية، وحق ــة في موضــوع الجن الدولي

واريس وفي الجمهوريـة، وتقيـيم      وإنشاء لجـان فرعيـة لمعالجـة موضـوع قتـل النـساء في مدينـة خ ـ                
، والاحتفــال بالــذكرى الــسنوية الخمــسين لاقتــراع النــساء في المكــسيك، وغــير   ١٠+ بــيجين 
 .ذلك
 وجدير بالذكر أيضا الاقتراحات المتصلة بتوصيف قتـل النـساء في القـانون الجنـائي في                 – ٤٠٤

ماية والمـساعدة، وقـانون     مجال العنف ضد النساء والفتيات من أجل منعه واستئصاله وتوفير الح          
ــشاء        ــذ وإن ــصلة بتحبي ــه، بالإضــافة إلى الاقتراحــات المت ــة علي ــع الاتجــار بالأشــخاص والمعاقب من

 .الوحدة المتخصصة لمعالجة حالات قتل النساء في بلدنا
طريقة تحليل المعيار القانوني مـن   ، قدم المعهد الوطني للمرأة      ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلول وفي   – ٤٠٥

، بغـرض تـوفير أدوات تـساعد علـى      للمشرعات والمشرعين المحليين والاتحـاديين    منظور جنساني   
 .تأسيس وتعزيز برامج حكومية تخدم السكان من النساء

، عقـد المعهـد الـوطني    ٢٠٠٤نـوفمبر  / الثـاني تـشرين إلى سـبتمبر  /أيلـول  وفي الفترة من     – ٤٠٦
 في كـونغرس الاتحـاد، وثلاثـة    اجتماع المـشرعات : للمرأة أربعة اجتماعات عمل مع المشرعات    

 برلمانـا   ٢٧اجتماعات إقليمية مع المشرعات والمشرعين أعـضاء لجـان الإنـصاف والجنـسانية في               
محليا ومع الهيئات النسائية في الكيانات الاتحادية، وذلك لتعزيز وضـع جـدول أعمـال تـشريعي                 

 .ساسية للمرأة والطفليكفل المساواة وعدم التمييز أمام القانون وفي ممارسة الحقوق الأ
 ويتــشابك الهيكــل المؤســسي أيــضا مــع آليــات أخــرى في الدولــة تــدعم القــضاء علــى   – ٤٠٧

وينطبق ذلك على لجنتي الإنصاف والجنـسانية المـشكّلتين في          . التمييز ضد المرأة وتحسين حالتها    
 كـل مـن     وعلى الصعيد المحلي، توجـد لجنـة للإنـصاف والجنـسانية في           . مجلسي كونغرس الاتحاد  
 . ولجان مثيلة في برلماناا المحلية٣١ولايات الجمهورية الــ 
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 بعض التحديات
 كان موضوع إضفاء الطابع المؤسسي على المنظور الجنساني والإنصاف بـين الجنـسين       – ٤٠٨

 جزءا من جدول الأعمال الوطني والنقاش العام، وير د أيضا في ميزانية نفقـات               ٢٠٠٥في عام   
ولذلك كان من الضروري اسـتمرار التقـدم لـدعم الآليـات            . ٢٠٠٦ اعتمدت لعام    الاتحاد التي 

الــتي أُنــشئت في غــضون عمليــة إرســاء الطــابع المؤســسي، وكفالــة بقائهــا في مواجهــة التحــول   
 .الذي ينطوي على التغيير القادم للإدارة

 : ومن الضروري أيضا تحقيق ما يلي– ٤٠٩
ــشكلة، ومعـــنى   )أ(  ــم المـ ــستوى فهـ ــع مـ ــسين،  رفـ ــدم إنـــصاف الجنـ  وعواقـــب عـ

والأدوات المتاحة على جميع مستويات القرار، سواء مستويات الإدارة أو مـستويات المـسؤولية             
 .في عمليات التخطيط داخل المستويات الحكومية الثلاثة

دعـم وتحــديث القــدرات التقنيــة والميزانويــة داخــل كيانــات ووحــدات الإدارة   )ب( 
تعكف على رسم وتنفيذ السياسات والبرامج والمشاريع الداعمة لإنـصاف          العامة الاتحادية التي    

 .الجنسين
توفير الدعم التقني والمـالي للـهيئات النـسائية في الولايـات وللآليـات والـبرامج                 )ج( 

الموضوعة والمنفذة التي تطبق إنـصاف الجنـسين باعتبـاره محـورا شـاملا، باعتبارهـا مـسؤولة عـن            
 .ة للإنصاف أو تعالج المشاكل الخاصة بالمرأةتطبيق القوانين المحبذ

ضــمان الاســتمرار في تحــديث وإثــراء المعلومــات وتوليــد المعرفــة غــير المــسبوقة  )د( 
بحالة المرأة وعدم الإنصاف بين الجنسين، باعتبار ذلك مدخلا أساسيا لوضع أُسس الـسياسات              

 .والبرامج والمشاريع وصياغتها
آليــات جديــدة لمــشاركة اتمــع المــدني بــصفة عامــة  تعزيــز وإنــشاء مجــالات و )هـ( 

والحركة النسائية بـصفة خاصـة في اتخـاذ القـرارات بـشأن الـسياسات والـبرامج والمـشاريع الـتي                     
 .تخدم إنصاف الجنسين

توطيــد الآليــات المــشتركة بــين المؤســسات الــتي تتعــاون في رصــد الــسياسات    )و( 
 .ة المتعلقة بالمرأة، تعزيزا لمشاركة اتمع المدنيالخاصة بإنصاف الجنسين والاتفاقات الدولي

ــرأة في       )ز(  ــشاركة الم ــادة م ــى زي ــساعد عل ــتي ت ــدابير ال ــز الاســتراتيجيات والت حف
ــا في ذلــك المنظمــات العامــة والخاصــة        ــسلطة، بم ــات اتخــاذ القــرارات وممارســة ال مجــالات وآلي

 .والاجتماعية
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ــام الم    )ح(  ــاق الع ــة للإنف ــدعيم الخطــط الحالي ــة،   ت ــة الاجتماعي ــة صــوب التنمي وجه
سيما في االات ذات الأولوية، من خلال تطبيق المؤشرات ومتابعـة الأثـر حـسب الجـنس                  ولا

 .المترتب على سنة الميزانية
تعــضيد المعهــد الــوطني للمــرأة مؤســسيا وميزانويــا وفي مجــال القــدرة علــى          )ط( 

 .الإدارة، بما يكفل بقاءه هو والمؤسسات المرتبطة به
 

  ٤المادة 
 ورد في مواد أخرى من هذا التقرير أن المساواة القانونيـة بـين الرجـل والمـرأة مكفولـة                  – ٤١٠

في الإطار القانوني المكـسيكي، رغـم الحاجـة إلى جعـل القـوانين الثانويـة وافيـة بـالغرض لإبـراز                      
 فـإن الخطـة   ورغـم الجهـود المبذولـة لإيجـاد مجتمـع أكثـر عـدلا ومـساواة،        . حقوق المرأة والطفل  

 تشير إلى أن المكـسيك لا تـزال تـشهد بـشكل ملحـوظ               ٢٠٠٦-٢٠٠١الوطنية للتنمية للفترة    
عـدم تكـافؤ الفــرص بـين المــرأة والرجـل وبــين شـتى فئاــا الاجتماعيـة، وخــصوصا فيمـا يتعلــق        
ــة الحــال        ــصاد، وبطبيع ــشاركة في الاقت ــة والعمــل والم ــيم والخــدمات العام ــى التعل بالحــصول عل

 .قوق المواطنينممارسة ح
 وورد في الخطة الوطنية للتنمية أن ضمان معالجة عدم المـساواة بـين الجنـسين واحتـرام                  – ٤١١

الحقــوق الاجتماعيــة والــسياسية والمدنيــة للمــرأة، دون التفــات إلى الأصــل الإثــني أو العمــر أو    
ــدين،     ــة أو الوضــع الاجتمــاعي أو العجــز أو ال ــة أو اللغــة أو الثقاف ــة المدني  يقتــضي العمــل  الحال

وفي . بشكل رسمي على إضفاء الطابع المؤسسي على هذا الالتزام بإنشاء المعهـد الـوطني للمـرأة         
هذا الصدد فـإن البرنـامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد المـرأة، باعتبـاره الخريطـة                        

عــالج العمــل الإيجــابي الــذي ي”الملاحيــة للمعهــد، يــنص علــى أن المقــصود بــسياسات الإنــصاف 
على الاستبعاد؛ وتوفير الأمن الغذائي؛ وتعزيـز       لقائمة  احالات الإجحاف السالفة أو التحيزات      

ــة الأرض والمــسكن وعلــى      ــتعلُم وتوليــد الــدخل؛ وتيــسير الحــصول علــى ملكي القــدرة علــى ال
وهـدف هـذه الـسياسات التعـويض     . الائتمان؛ وزيادة القدرة على المشاركة في اتخاذ القـرارات     

وـدف جميـع هـذه الـسياسات إلى         . ت الظلم الموجودة من قبـل والمـستحثّة اجتماعيـا         عن حالا 
 .“تمكين من يتعرض للتفرقة لسبب أو لآخر من الأشخاص أو الجماعات

 ويتــضمن هــذا التقريــر سلــسلة مــن الوســائل الخاصــة ذات الطــابع المؤقــت الراميــة إلى  – ٤١٢
تي حالـت دون حـصول المـرأة علـى نفـس حقـوق          القضاء على حالات التمييز وعدم المساواة ال      

ويـرد فيمـا يلـي      . وظروف الرجل في مجال الـصحة والتعلـيم والعمـل والمـشاركة الـسياسية، إلخ              
بعض هذه التـدابير بـشكل مقتـضب، حـتى يتـضح للجنـة اهتمـام بلـدنا بوضـع هـذا النـوع مـن                          

 .التدابير الإيجابية كما هو معروف
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لالتزاماــا باعتبارهــا دولــة طرفــا في الاتفاقيــة، تــسعى إلى  إن المكــسيك، إدراكــا منــها – ٤١٣
استئصال جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة والمعاقبـة عليهـا، مـن خـلال إطـار قـانوني متفـق مـع                          
الـصكوك الدوليــة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان للمــرأة، ومنـها مــثلا القــانون الاتحــادي لمنــع التمييــز   

، وكـذلك مـن خـلال إنـشاء آليـات تـساعد علـى            ٢٠٠٣ والقضاء عليه، الـذي اعتمـد في عـام        
إتاحة هذه السبل، مثل الس الوطني لمنع التمييز، الذي قصد بإنشائه أن يكون هيئـة توجيهيـة          
لتعزيز السياسات والطرائق الهادفة إلى المساهمة في التنمية الثقافية والاجتماعية وكفالـة الحـق في               

 .المساواة
٤١٤ – لــس تلقــي المطالبــات والــشكاوى المتعلقــة بادعــاء وقــوع أعمــال    ومــن مهــام هــذا ا

. تمييزية من أفـراد أو سـلطات اتحاديـة في أدائهـا لمهامهـا والبـت في هـذه المطالبـات والـشكاوى                      
حفز التعلـيم   : كذلك يقوم الس بتحديد السبل الإيجابية أو التعويضية الداعمة لتكافؤ الفرص          

ت والنساء في النظـام التعليمـي بجميـع مـستوياته؛ تـوفير المعلومـات               المختلط وتشجيع بقاء الفتيا   
الكاملــة والمــستكملة عــن الــصحة الإنجابيــة ووســائل منــع الحمــل؛ كفالــة الحــق في تحديــد عــدد  
مرات المباعدة بين ولادات البنات والبنين؛ المطالبـة بإنـشاء مراكـز لنمـاء الطفـل ودور حـضانة                   

 ).هذا التقرير من ٢ و ١انظر أيضا المادتين (
 ومن الأهداف المحددة للبرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المـرأة هـدف               – ٤١٥

يتصل بمنع العنف ضد المرأة والمعاقبة عليه واستئـصاله، وفي إطـاره وضـع المعهـد الـوطني للمـرأة          
 ، إســهاما منــه في٢٠٠٦-٢٠٠٢البرنــامج الــوطني مــن أجــل حيــاة خاليــة مــن العنــف للفتــرة    

ــع والمعالجــة        ــسياسات العامــة للمن ــشاء نظــام وطــني لل ــق إن ــائلي عــن طري ــصال العنــف الع استئ
 .والإعلام والتقييم بمنهج جنساني

 تـشرين فحـتى   .  وتحقق في اال التشريعي تقدم واسـع في مكافحـة العنـف ضـد المـرأة                – ٤١٦
نـع العنـف العـائلي     قانونـا لم ٣٢ مـن الكيانـات الاتحاديـة الـــ     ٢٨، سـنت  ٢٠٠٥أكتـوبر  /الأول

 .والمعاقبة عليه
 لرعاية ضحايا العنـف العـائلي، وبـدأ         شبكة للمآوى المؤقتة   ومن ناحية أخرى أُنشئت      – ٤١٧

برنــامج معالجــة العنــف وإذا كــان . تنفيــذ برنــامج لتعزيــز هــذه المــآوى وتحقيــق كفاءــا المهنيــة 
 يعتبر وسـيلة خاصـة لتعجيـل    ، الذي وضعته وزارة الصحة،    العائلي والجنسي والعنف ضد المرأة    

المساواة الفعلية بين الرجل والمرأة فيما يتعلق بالحق في الحصول على الـصحة والتنميـة البـشرية،          
فإن هناك أيضا ضـمن خطوطـه الاسـتراتيجية الحـث علـى وضـع مـشاريع موجهـة إلى الـسكان            

تيجة ذلك تـشجيع    وكان من ن  . البالغي الضعف، بالتنسيق مع شتى الجهات الاجتماعية الفاعلة       
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الـشبكة الوطنيـة   إيجاد خـدمات متخصـصة لمعالجـة العنـف العـائلي في قطـاع الـصحة، وتعـضيد               
 . المتعرضين للعنفلمآوى النساء وأبنائهن

 ونظــرا إلى خــصائص هــذه الظــاهرة فــإن بعــض الوســائل الراميــة في مجــال العنــف إلى    – ٤١٨
جـل والمـرأة قـد تمثلـت في تـدابير شـبه             إحداث تحولات وإتاحـة اـال لعلاقـات منـصفة بـين الر            

 ٢٣ويرد مزيد من المعلومـات عـن مـسألة مكافحـة العنـف ضـد المـرأة في مـتن التوصـية             . دائمة
 .من هذا التقرير

 مـن   ٧ وفيما يتصل بمشاركة المرأة في حياة البلد العامـة والـسياسية، الـواردة في المـادة                  – ٤١٩
، فإنــه بالإضــافة إلى تعــديل القــانون الاتحــادي   مــن اللجنــة للمكــسيك ٣٥الاتفاقيــة والتوصــية 

للمؤسسات والإجراءات الانتخابية الذي أدى إلى زيادة الوجود النسائي في مجلس النواب مـن             
ــة إلى ١٦ ــادة عــدد     ٢٢,٨ في المائ ــة، جــرى الاضــطلاع بأنــشطة أخــرى ــدف إلى زي  في المائ

 ٢٠٠٥ هــذه الأنــشطة في عــام وكــان مــن. النــساء في مناصــب اتخــاذ القــرار والوظــائف العامــة
ــامج   ــذ برن ــديات   تنفي ــسياسية للمــرأة في البل ــة وال ــشاركة الانتخابي ــشجيع الم ــق  ت ــشجيعا لخل ، ت

ــات       ــساء في الانتخاب ــديات، وكــذلك مــشاركة الن ــة في البل ــسائية سياســية واجتماعي ــادات ن قي
 .الداخلية في أحزان

لإدارة الراهنـة، ولـذلك جـرى،     والواقع أن تدريب القياديات كان مـن أهـم شـواغل ا       – ٤٢٠
برنامج تدريب النـساء وتوعيـة      ، تنفيذ   السخاءمن خلال مشروع المعهد الوطني للمرأة المسمى        

 لــدعم قــدرات القياديــات، وتعزيــز دورهــن في اتمعــات المحليــة، وتــشجيع        الرجــال القــادة 
يد القياديـات   تعـض وجـرى أيـضا إعـداد منهجيـة         . القياديين على التفكير واتخاذ مواقف جديـدة      

، الموجهـة إلى القياديـات ذوات الخـبرة أو الراغبـات في الانخـراط في العمـل اتمعـي                    اتمعيات
 .بأداء أعمال اجتماعية لمصلحتهن ومصلحة بلديان، وهذه المنهجية قيد النشر الآن

  ومن أجـل إيجـاد آليـة توجيهيـة للتحـول الثقـافي علـى الـصعيد المؤسـسي بمـا يزيـد مـن               – ٤٢١
برنـامج إضـفاء الطـابع    وصول المرأة إلى مناصب اتخـاذ القـرارات، وضـع المعهـد الـوطني للمـرأة            

ومن مكونات هذا البرنامج اختيـار      . المؤسسي على المنظور الجنساني في الإدارة العامة الاتحادية       
المــوظفين، ومهــام وهيكــل القيــادات المتوســطة والعليــا، والمهــام حــسب الوظيفــة، والترقيــات،    

 .رص التدريبوف
 وظل من الأهداف الرئيسية للمعهـد الـوطني للمـرأة الحـث علـى رسـم صـورة للمـرأة                     – ٤٢٢

تكــون متوازنــة ومراعيــة للفــروق وغــير نمطيــة، ولــذلك دعــم تحــسين صــورة المــرأة في وســائل    
الاتصال، من خلال حلقات عمل تتصل بالمنظور الجنساني في وسائل الاتـصال وعقـد لقـاءات                

شــبكة وطنيــة للقــائمين علــى وســائل قــائمين علــى هــذه الوســائل، ــدف تكــوين مختلفــة مــع ال
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 تساعد في تعزيز حقوق الإنـسان للنـساء والفتيـات، وكـذلك تحـسين صـورة المـرأة في                    الاتصال
 .وسائل البث

 وفي إطــار هــذه الخطــة ذاــا أُدرج في صــفحة المعهــد الــوطني للمــرأة علــى الإنترنــت     – ٤٢٣
ويمكــن عــبر هــذا المرصــد الاطــلاع علــى   . صــورة النــساء والفتيــات : مرصــد وســائل الاتــصال 

تعليقـــات وشـــكاوى تتعلـــق بالمحتويـــات المواضـــيعية لـــبرامج التلفزيـــون والإنترنـــت والإذاعـــة،  
 .والمقالات المنشورة في مجلات أو صحف، وكذلك بالدعاية التي تنشرها

، الراميـة إلى ضـمان   الـصحة برنـامج المـرأة و     وتجدر بالذكر، في مجـال الـصحة، مبـادرة           – ٤٢٤
ضم عدد أكبر من النساء إلى التأمين الصحي الـشعبي، بـشرط أن يكـون في الأسـرة الراغبـة في                     

ويضاف إلى ذلـك عـدم      . دخول النظام فرد واحد بالغ على الأقل، ما لم تكن هناك استثناءات           
 الــصحي ويــسعى برنــامج التــأمين. تطبيــق الحــصة علــى النــساء ذوات الــدخل المــنخفض للغايــة 

وقـد تمكـن هـذا البرنـامج، منـذ بـدء            . الشعبي إلى إعطاء الأولوية لضم الأسـر الـتي تعولهـا امـرأة            
، مــن شمــول أكثــر مــن مليــوني أســرة،      ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران وحــتى ٢٠٠٢عملــه في عــام  

 .المائة منها تعولها امرأة في ٧٣
ــر الــذي أُرســل إلى  – ٤٢٥ ــيم الثــاني   في٢٠٠٤في عــام  المتحــدة الأمــم وفي التقري  إطــار التقي

 بدأ تنفيذ عملية التـرخيص للوحـدات الـصحية في           ٢٠٠٣لمنهاج عمل بيجين، ورد أنه في عام        
مجــال إنــصاف الجنــسين، الــتي جــرى مــن خلالهــا التــرخيص للمستــشفى النــسائي التــابع لــوزارة 
الصحة لما يقوم بـه مـن أعمـال التـشخيص، وصـياغة الـبرامج مـن منظـور جنـساني، والحـصول                       

 .على المعايير الأولى الداعمة للمساواة
 وكان التعليم مجالا آخـر مـن اـالات المعتـرف بجـدارا بالاهتمـام الفـائق في القـضاء                     – ٤٢٦

وإذا كـان مـن المؤكـد أن التخلـف في التعلـيم الأساسـي               . على عدم المساواة بين المرأة والرجـل      
الحالــة تــشير إلى وجــود فــوارق واســعة يتنــاقص ســواء بالنــسبة إلى المــرأة أو الرجــل، فــإن هــذه  

حسبما يدور الحديث عن سكان الريف أو الحضر، وتعتبر نساء المناطق الريفية الأشـد حرمانـا                
 ). من هذا التقرير١٠هناك وصف أشمل للتدابير المتخذة في هذا الصدد يرد في إطار المادة (

 الفتيـات والمراهقـات والنـساء     وتعتبر المنح الدراسية من أنجع الوسائل لتـشجيع إدمـاج        – ٤٢٧
ــه   ــامج     . في النظــام التعليمــي واســتمرارهن في ــق برن ــام، عــن طري ــيم الع ــد زادت وزارة التعل وق

.  في المائـة   ٢٥، عدد المـنح الدراسـية المقدمـة إلى التلميـذات المنخفـضات الـدخل بنـسبة                  الفرص
تـوفير الـدعم للأمهـات،      وتقوم وزارة التنمية الاجتماعية أيضا، من خـلال البرنـامج المـذكور، ب            

 .وتعزز سياسة المنح الدراسية لتعويض حرمان الفتيات من الحصول على التعليم
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منح دراسية للأمهـات    ، أنشأت وزارة التعليم العام برنامج       ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلول وفي   – ٤٢٨
، ـدف مـساعدة الـشابات المراهقـات الـلاتي يتحـولن إلى أمهـات                الشابات وللشابات الحوامل  

 فرصـة ثانيـة   وهناك برنـامج مماثـل يـسمى        . جرن الدراسة على الانتهاء من التعليم الأساسي      ويه
ولدى جامعة المكـسيك الوطنيـة المـستقلة        . يشجع على استمرار المراهقات الحوامل في الدراسة      

رخـصة مـع التمتـع      أيضا نظام للمنح الدراسية شبيه برخصة العمـل للأمهـات الحوامـل المـسماة               
 .، والهدف هو تجنب أن يحول الحمل دون مواصلة النساء دراستهن العليابمنحة دراسية

، الـذي وضـعته   برنامج إنصاف الجنسين والبيئة والاسـتدامة    ، أصبح   ٢٠٠٣ ومنذ عام    – ٤٢٩
وزارة البيئة والموارد الطبيعية، يتكون مـن عـدة خطـوط للعمـل موجهـة صـوب تعزيـز وتعمـيم                     

ويهـتم البرنـامج بوجـه خـاص بتقـديم إعانـات إلى             . وزارةالمنظور الجنـساني في جميـع مجـالات ال ـ        
المــشاريع الإنتاجيــة المقــصود ــا دعــم القــدرات المحليــة للجماعــات النــسائية في مجــال الزراعــة     

 .العضوية والإدارة
ــسخاء وفي إطــار مــشروع  – ٤٣٠ ــدرج ال ــة  نمــوذج إنــصاف الجنــسين ، ين ــولاه الآلي ــذي تت  ال

ــك ال ــ   ــه البن ــرأة ويمول ــة للم ــه      . دوليالوطني ــسير علي ــلإدارة ت ــام ل ــوذج في نظ ــذا النم ــل ه ويتمث
المنظمات لتـشجيع ودعـم تكـافؤ الفـرص للمـرأة والرجـل، والحـد مـن التمييـز في العمـل الـذي                   
تعانيــه العــاملات في الهيئــات العامــة والخاصــة المــشاركة في البرنــامج، عــن طريــق اتبــاع طرائــق   

تــات القائمــة وتــدعم وجــود بيئــة عمــل   للإنــصاف مــن خــلال أعمــال تــصحيحية تعــالج التفاو  
 مــن هــذا ٣٥ والتوصــية ١١يــرد وصــف للنمــوذج في المــادة (مرضــية ومــوظفين أكثــر حماســة 

 ).التقرير
تقدير المؤسسة المشتملة، مـن أجـل        وجدير بالإشارة، في هذا الموضوع، تنفيذ برنامج         – ٤٣١

عمــل للمعـوقين، مــع  ، الــذي يـشجع مــشاركة المؤسـسات في إيجــاد فـرص    ثقافـة عمــل جديـدة  
الإعراب عن التقدير لما تؤديه من عمل، وتخصيص شعار لهـا يـستمر ثلاثـة أعـوام لوضـعه علـى         

 .منتجاا وخدماا
 علـى   (BANCOMEXT) وينص نظام الترقيات في المصرف الوطني للتجـارة الخارجيـة            – ٤٣٢

ــشواغر، يجــب أخــذ عامــل الجن ــ       ــشغل أحــد ال ــسابقة ل ــادل في م ــد حــدوث تع ــه عن سانية في أن
الاعتبار، وهو ما يعني تفضيل المرأة، وبذلك يـتم القـضاء أيـضا علـى الآثـار الإضـافية احفـة،                     

 .ومؤدى ذلك أنه لا تنافس هناك على الوظيفة المطلوب شغلها
 ويوجد في البرنامج الاستثنائي للائتمان، الذي وضعه صندوق الإسكان التـابع لمعهـد               – ٤٣٣

عيـــة للعـــاملين في الدولـــة، خطـــة لرعايـــة العـــاملين ذوي الـــدخل الـــضمان والخـــدمات الاجتما
 . في المائة من الائتمانات لرعاية الأمهات العزبات١٠المتوسط، تخصص 
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 وفيما يتصل بالعناية بنساء المناطق الريفية، فإنـه تجـدر بالإشـارة الأعمـال ذات الـصلة                  – ٤٣٤
ــة ومــنح القــروض   ــسعى . بتمويــل المــشاريع الإنتاجي ــامجوي ــرأة في القطــاع الزراعــي  برن إلى  الم

ــساء القطــاع الزراعــي مــن خــلال دعــم المــشاريع       ــاجي لن تــشجيع الإدمــاج الاقتــصادي والإنت
الإنتاجيــة، وتلبيــة الاحتياجــات مــن التنظــيم والتــدريب المتكامــل، وتعزيــز إيجــاد فــرص العمــل    

 .الإنتاجي، وتحسين نوعية حياة أسرة المرأة ومجتمعها المحلي
 مـن ناحيتـه إلى زيـادة        برنامج التنظيم الإنتاجي للنساء من السكان الأصـليين         ويهدف – ٤٣٥

مشاركة النساء مـن الـسكان الأصـليين ذوات الخـبرة التنظيميـة القليلـة في مجـال الإنتـاج، وغـير                
الحاصــلات علــى مــوارد مؤســسية أخــرى، والقاطنــات في منــاطق عاليــة وفائقــة التــهميش،          

 وذلك مـن خـلال تمويـل المـشاريع الإنتاجيـة وتـوفير مـا يحـتجن                  باعتبارهن معضدات لتنميتهن،  
 .إليه من مرافقة ومشورة

تـضم    صـندوقا لا   ٢٨،  برنامج الصناديق الإقليمية للسكان الأصليين     وهناك، في إطار     – ٤٣٦
ســوى نــساء مــن الــسكان الأصــليين، وتتلقــى التمويــل والمــساعدة التقنيــة والتــدريب مــن أجــل  

 .اعات التي تتألف منها هذه الصناديقالدعم التنظيمي للجم
ــشمل – ٤٣٧ ــات   وي ــصغير للريفي ــل ال ــساء    صــندوق التموي ــصغير تخــدم ن ــات للائتمــان ال  آلي

اتمعات المحلية ذات التهميش العالي في البيئة الريفية من خلال هيئات وسيطة، وذلـك ـدف            
وهنـاك  . ل في هـذا القطـاع    تشجيع الاستثمار الإنتاجي وتعزيز ثقافة الادخار وتكوين رأس المـا         

خطة مماثلة يقدمها الصندوق الوطني لدعم المشاريع الاجتماعية، وتقوم بتـشغيل الأداة المـسماة              
 . لتعزيز السياسات والتدابير الموجهة صوب المشاريع الاجتماعيةتشجيع المرأة على الإنتاج

بالـــدعم النـــساء  الـــذي وضـــعته وزارة التنميـــة الاجتماعيـــة  الموئـــل ويخـــتص برنـــامج – ٤٣٨
 الــلاتي يعلْــن النــساء ربــات الأســر المتزوجــات وغــير المتزوجــات مــن خــلال الطريقــة المــسماة   

وينفـذ المعهـد الـوطني للمـرأة اسـتراتيجية مـشاة            . أسرهن أو يتكفلن اقتصاديا بمعالين يرعينـهم      
 .النساء الوحيداتتسمى 

 
 ٥المادة 
 علـى  لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضـد المـرأة    للبرنامج الوطني    ينص الهدف رقم تسعة      – ٤٣٩
الحث على رسم صورة للمرأة تكون متوازنة ومراعية للفـروق وغـير نمطيـة في اـالات          ”أهمية  

واسـتمر في هـذا الإطـار تـشجيع الـصور المتوازنـة في              . “الثقافية والرياضية وفي وسائل الاتصال    
ما في تنمية البلد وفي رفاهة الأسرة، عـلاوة         شتى أنماط الحياة، سواء للرجل أو المرأة، ومساهمته       

 .على دعم القدرة المهنية للمرأة ومشاركتها في االين الثقافي والرياضي
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 وسائل الاتصال
مرصـد وسـائل   ، أدرج المعهد الوطني للمرأة في صفحته على الإنترنت ٢٠٠٣ في عام  – ٤٤٠
قـديم صـورة المـرأة في وسـائل الاتـصال           ، باعتباره أداة لرصد ت    صورة النساء والفتيات  : الاتصال

الجماعي؛ ويمكن في هذا المرصد تقـديم تعليقـات وشـكاوى مـن المحتويـات المواضـيعية للإعـلان                   
ــة في اـــلات أو      ــالات المكتوبـ ــة والمقـ ــون والإنترنـــت والإذاعـ ــرامج التلفزيـ ــذي يبـــث في بـ الـ

 .الصحف، إلخ
 المـرأة في وسـائل الاتـصال عـن طريـق             وعزز المعهد الوطني للمرأة أيضا تحسين صـورة        – ٤٤١

شبكة وطنية للقـائمين علـى      ثلاثة لقاءات مع القائمين على وسائل الاتصال استهدفت تشكيل          
 تساعد على تعزيز حقوق الإنسان للنـساء والفتيـات، وكـذلك تحـسين صـورة                وسائل الاتصال 

 .المرأة في وسائل البث
، ن المنظـور الجنـساني في وسـائل الاتـصال    حلقـتي عمـل ع ـ   ونظم المعهد الوطني للمـرأة   – ٤٤٢

لتعريــف وتوعيــة الــسكان بمعــنى مفــاهيم النــشاط الجنــسي والتمييــز والــصور النمطيــة للجنــسين  
وغير ذلك، كما وفَّر العناصر اللازمة لتحديد الصور النمطية في الصحافة المكتوبـة والتلفزيـون               

ــا  ــة العمــل الأولى موجهــة إلى مــو  . والقــضاء عليه ــصال الاجتمــاعي في  وكانــت حلق ظفي الات
الحكومــة الاتحاديــة، وحــضرا موظفــات في وزارة الداخليــة ووزارة البحريــة ووزارة الاقتــصاد 

ــرأة     ــوطني للم ــد ال ــام والمعه ــن الع ــصحفيين،     . ووزارة الأم ــة لل ــل الثاني ــة العم وخصــصت حلق
 .واشترك فيها ممثلون للوسائل الإلكترونية والصحافة المكتوبة

زارة التعلــيم العــام علــى ألا يتــضمن مجمــل برامجهــا الإذاعيــة والتلفزيونيــة   وحرصــت و– ٤٤٣
المذاعة صورا نمطية على أساس الجنس، مع تشجيع المـشاركة الديمقراطيـة وتوزيـع المـسؤوليات                

وتـسهم الـوزارة، مـن خـلال الإذاعـة التعليميـة، في       . بين المرأة والرجل في الأسـرة وفي المدرسـة        
 بـالمنظور الجنــساني وعــدم التمييـز ضــد المــرأة، وذلـك عــن طريــق البــث    تـشجيع وتعزيــز الــوعي 

 .المتزايد لبرامج تدعو إلى إنصاف المرأة ورعاية فئات معينة من السكان
الحملـة الوطنيـة لحقـوق      :  ومن أبرز حملات البـث الـتي يـدعمها المعهـد الـوطني للمـرأة               – ٤٤٤

 المطبوعـة والإلكترونيـة لـدعم تكـافؤ الفـرص         ، الـتي تـذاع في الوسـائل       النساء في العمل والتعليم   
الاقتصادية، وتشجيع القضاء على العوامل المسببة لفقر المرأة، والدفاع عـن حقوقهـا المتكاملـة،               

الحملـة الوطنيـة    ودعم التعليم من منظور جنساني، وتعزيز مشاركة المرأة في اتخاذ القـرارات؛ و              
يد الوطني بالإذاعة والتلفزيون، والتي تتمثـل محاورهـا         ، التي تذاع على الصع    لتقدير العمل المترلي  

المفاهيمية في الكرامة، وتكافؤ الفرص، والعدل الاجتماعي، وتقدير الذات، والمعاملـة الكريمـة،             
 .يجب أن تكون للعمل المترلي قيمته وأن تكون لمن يزاوله كرامته: والنماء، ومنطقها
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اتـصال مـن منظـور جنـساني، تـضمنت تعزيـز        وقام الـس الـوطني للـسكان بحمـلات          – ٤٤٥
ــة ومــسؤولية فيمــا يتعلــق بعــدد أطفالهــا والمباعــدة بــين        ــرأة في القــرار عــن وعــي وبحري حــق الم

 .ولادام، والحق في الصحة الإنجابية وإنصاف الجنسين في العلاقات الاجتماعية
حــول الثقــافي  ويــشجع معهــد الــضمان والخــدمات الاجتماعيــة للعــاملين في الدولــة الت – ٤٤٦

والقضاء علـى الـصور النمطيـة للمـرأة، ويقـدم صـورة متوازنـة للمـرأة توضـح أهميـة الواجبـات                       
والأدوار التي تؤديها العاملة في خدمة الدولة، وذلـك مـن خـلال وسـائل الاتـصال الـتي يملكهـا                     

ت المعهــد علــى المــستوى الــوطني، في جميــع مراكــز الأقــاليم والولايــات والعيــادات والمستــشفيا  
 .التابعة للمعهد، وكذلك في بعض الوحدات الحكومية والجمعيات المدنية

 وعلــى صــعيد الولايــات مــثلا، عقــد معهــد المــرأة في باخــا كاليفورنيــا المحفــل المــسمى  – ٤٤٧
 .الاتصال حليفاً للإنصاف

 
 التعليم والتدريب والتوعية للقضاء على الصور النمطية

البرنـامج المتكامـل للتربيـة الوطنيـة والأخلاقيـة في           من خلال    تقوم وزارة التعليم العام،      – ٤٤٨
، بإدراج المنظـور الجنـساني، واحتـرام وتقـدير التنـوع، ونبـذ التمييـز،                التعليم الابتدائي والثانوي  

واتخاذ تدابير تعزز المعاملة العادلة والمنصفة والتضامنية بين الفتيات والفتيـان، في المنـهج الخـاص                
: كذلك نظمت الوزارة شـتى الـدورات وحلقـات العمـل مثـل            . وطنية والأخلاقية بمادة التربية ال  

إنصاف الجنـسين في التعلـيم الأساسـي؛ بـديل تعليمـي لإنـصاف الجنـسين وتكـافؤ الفـرص بـين                     
بنـاء إنـصاف    والأطفال والطفلات في التعليم الأولي والتعليم قبل المدرسي؛ الطريق إلى الثانويـة             

ويتـضمن تـدريب المدرسـين والمدرسـات في اتمعـات المحليـة،             . بتدائيـة الجنسين في المدرسـة الا    
الحقـوق الجنـسية، الـصور النمطيـة        : من خلال الس الوطني لتشجيع التعليم، مسائل من قبيـل         

وللاطلاع على مزيد مـن     . للجنسين وأدوارهما، العنف، الصحة وإنصاف الجنسين، وغير ذلك       
 . من هذا التقرير١٠لاطلاع على المادة المعلومات في هذا الشأن، يرجى ا

 المعهـد الـوطني لتعلـيم الكبـار         – ويقوم الس الوطني للتعليم من أجل الحيـاة والعمـل            – ٤٤٩
ــساني إن لم يكــن        ــة لتحــديثها، وإدراج المنظــور الجن ــواد التعليمي ــاذج والم ــة للنم ــة دوري بمراجع

جيع الــتفكير في الأدوار المــسندة مــدرجا فيهــا، والقــضاء علــى الــصور النمطيــة للجنــسين، وتــش
حلقـة عمـل     ٣٠وقام الـس أيـضا بعقـد أكثـر مـن            . تقليديا إلى المرأة والرجل وإعادة تقديرها     

 من ولايات البلد في موضـوع       ١٥ لموظفي المؤسسات والعاملين في التعليم التضامني في         تدريبية
 النمــاذج التعليميــة في محــور المنظــور الجنــساني، والنــشاط الجنــسي واحتــرام الــذات، واســتخدام

 .“الجنسانية والتمكين”
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البرنــامج  برنــامج عمــل منبثقــة عــن ١٩ وفي إطــار برنــامج المــرأة والــصحة، اســتعرض – ٤٥٠
، لإدراج المنظــور الجنــساني في اســتراتيجياا وخطــوط ٢٠٠٦‐٢٠٠١الــوطني للــصحة للفتــرة 

مجـال الجنـسانية، لإحـداث تغـيير     ولهذا الغرض عقدت دورات ركزت على التوعيـة في         . عملها
في مواقف موظفي المستوى الأعلى في الجهات المركزية والدوائر الـصحية التابعـة للولايـات في                

 .تسعة من الكيانات الاتحادية
 وعمدت وحدات حكومية شتى، من أجـل التوعيـة وتعزيـز إنـصاف الجنـسين وتنفيـذ                  – ٤٥١

 دراســية وحلقــات عمــل ومحافــل ومــؤتمرات  الــسياسات وإبــراز دور المــرأة، إلى عقــد حلقــات 
وزارة العلاقــات الخارجيـــة، ووزارة الإصــلاح الزراعـــي، ووزارة الزراعـــة   : لموظفيهــا، ومنـــها 

وتربيــة الماشـــية والتنميـــة الريفيـــة وصـــيد الأسمـــاك والأغذيـــة، ووزارة الخدمـــة العامـــة، ووزارة  
كـسيكية، واللجنـة الوطنيـة للميـاه،        البحرية، ووزارة البيئة والموارد الطبيعيـة، وشـركة الـنفط الم          

وهيئة المطارات والخدمات المعاونة، واللجنـة الاتحاديـة للكهربـاء، والمعهـد المكـسيكي للـضمان                
وكـان مـن    . الاجتماعي، ومعهد الصندوق الوطني لإسكان العمال، والسجل الزراعـي الـوطني          

الإطــار القــانوني، التوعيــة المفــاهيم الأساســية و: إنــصاف الجنــسين: المــسائل المطروحــة مــا يلــي 
بالمنظور الجنساني، التنمية المتكاملة، الصحة، الأسـرة، التنميـة البـشرية، احتـرام الـذات، انعـدام                 
المساواة بين الجنسين، التنمية المتكاملة للمرأة المنافـسة، علـم الـنفس في مجـال العمـل، الـصورة،                   

ض الجهــات أيــضا حمــلات دائمــة  ونظــم بعــ. الشخــصية، الــذكورة، متابعــة التوعيــة، الــتمكين 
لتشجيع المزيد من مشاركة الرجال في قرارات تنظيم الأسرة وتوجيـه الآبـاء والأمهـات، وهـي                 

 .حملات تنطوي على جوانب للمشاركة الأسرية
، بدأ المعهد الوطني للمـرأة يـنظم للـهيئات النـسائية            ٢٠٠٥ يونيه/حزيران واعتبارا من    – ٤٥٢

ــدابير  قــة العمــل الدراســية المــسماة  في الولايــات والبلــديات حل ــة في مجــال الــذكورة والت التوعي
، لإشراك الرجال في عملية إدراج المنظور الجنـساني في القـوانين والـبرامج والـسياسات                الإيجابية
 حتى يتسنى للمـشاركين     منهجيات التدريب في مجال الذكورة    ووضعت الوثيقة المسماة    . العامة

ق وعي بشأن الأصل الثقـافي للـصور النمطيـة للجنـسين، والـتفكير              في حلقة العمل الدراسية خل    
في انعدام الأمن الناجم عن الذكورة المهيمنة، والإقرار بأنه لا العنف ولا الإخضاع مـن طبـائع                 

 .الأمور، ولذلك يمكن ويجب منعهما
 

 تساوي المسؤوليات في نطاق الأسرة
ا يزيد على مليـون ونـصف مليـون شـخص            يرعى المعهد الوطني لتعليم الكبار سنويا م       – ٤٥٣

ويقـدم المعهـد،   . من الشباب والبالغين الذين يتلقون التعليم الأساسي، وأكثـرهم آبـاء وأمهـات     
، اقتراحـات تعليميـة، ولا سـيما في محـور الأسـرة           نموذج التعليم من أجل الحياة والعمل     في إطار   
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 إلى  تجربـة مـشتركة؛ وبيـت بـلا عنـف         : ةتعليم أبنائنا وبناتنا؛ والأبـو    ودف نماذج   . والجنسانية
 .تعزيز وتطبيق مواقف وقيم تساعد على تغيير العلاقات بين المرأة والرجل

 ويتــشكل الإطــار العــام لتعلــيم الــشباب والبــالغين الــذي حــدده المعهــد الــوطني لتعلــيم  – ٤٥٤
مــة؛ تعزيــز تطــوير الكفــاءات العا: الكبــار مــن مجموعــة مــن المقاصــد التعليميــة المحــددة، ومنــها  

المواقف والقيم، ولا سيما احترام الذات والمـسؤولية والاحتـرام؛ التطبيـق الـدائم والمعمـم لـنهج                  
تتعلـق بالإنــصاف والجنــسانية وحقــوق الإنــسان والهويـة والتنــوع الثقــافي والاجتمــاعي والرؤيــة   

ماعيــة، ويجــري تنــاول جوانــب الأســرة، وطــرح الفــروق الجنــسية والثقافيــة والاجت  . المــستقبلية
وضــرورة إتاحــة الفــرص للنــساء والرجــال لتحديــد أدوارهــم وعلاقــام داخــل الأســرة بــالبنين  
والبنات أو بالبالغين أو المصابين بعجز ما، والعمل تدريجيا علـى تغـيير هـذه الأدوار والعلاقـات            

 .وصولا إلى مزيد من الإنصاف
اعدة في نمــاء الطفــل والمراكــز   وكجــزء مــن الرعايــة المتكاملــة المقدمــة في مراكــز المــس  – ٤٥٥

اتمعية لمـساعدة الطفـل التابعـة للنظـام الـوطني للتنميـة المتكاملـة للأسـرة، يجـري إنجـاز نمـوذج                       
التعلــيم الأســري بالتنــسيق مــع وزارة التعلــيم العــام، مــن خــلال إجــراءات تعليميــة موجهــة إلى   

لك نــشوء علاقــات توافــق الآبــاء لتحقيــق أفــضل نمــاء ســواء للحــدث أو لأســرته، ممــا يعــزز بــذ 
 .واحترام في إطار ج إنساني

 وعلى صعيد الولايـات، قامـت الهيئـات النـسائية في ولايـات غوانـاخواتو وخاليـسكو                  – ٤٥٦
وناياريــت وســينالوا وســاكاتيكاس بعقــد حلقــات عمــل ودورات توعيــة لتوطيــد العلاقــات         

؛ تعليم أبنائنا وبناتنا؛ الأبـوة تجربـة    المنظور الجنساني : الأسرية ومكانة المرأة في مواضيع من قبيل      
اقتراحــات مــن أجــل تعــايش ديمقراطــي في وتواصــل في ولايــة بــويبلا تنفيــذ مــشروع . مــشتركة
، وفي إطار هذا المـشروع عقـدت في ولايـة فيراكـروس حلقـات عمـل لتوعيـة المدرسـين            الأسرة

.  طفـلا وطفلـة    ١٨٥ه  ، اشـترك في ـ   أسـرتي وأنـا   والأمهات، ونظم محفل خاص بالطفولة بعنـوان        
 .برنامج التعليم من أجل الحياةوفي ولاية كيريتارو نفذ 

 
 تدابير أخرى جديرة بالذكر

 جرى الاضطلاع في المصرف الوطني للتجارة الخارجية بتدابير مختلفـة موجهـة صـوب         – ٤٥٧
الـذي  القضاء على الصور النمطية، ومنها الاتجاه الجديد إلى طلب موظفين في مجـال المحروقـات             

ــذين           ــساء والرجــال ال ــات الن ــر في طلب ــى النظ ــنص عل ــك، وال ــل ذل ــساء قب ــشمل الن لم يكــن ي
وجـرى اسـتعراض واعتمـاد الإطـار المفـاهيمي في مجـال        . يستوفون شـروط المعرفـة وأداء العمـل       

الجنسانية وعمم علـى مـوظفي المـصرف، بالإضـافة إلى جـدول للمـصطلحات يتـضمن مفـاهيم               
تنــوع، وذلــك مــن خــلال مجلــة المــصرف الإلكترونيــة؛ وجــرى أيــضا   الجنــسانية والإنــصاف وال
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استعراض مواد ترويج خدمات المصرف للتأكد من أن الـصورة المعطـاة عـن المـرأة هـي صـورة                    
 .المساواة الخالية من القوالب النمطية

 
 ٦المادة 
تي وجهتـها    في ضوء اهتمام لجنة الخبيرات ذه المسألة، واتساقا مع التوصية المحـددة ال ـ             – ٤٥٨

إلى المكسيك فيما يتعلق بتقريرها الدوري الخـامس، فـإن المعلومـات ذات الـصلة تـرد في الجـزء                    
 .٢٩الأول من هذا التقرير في إطار التوصية رقم 

 
 ٧المادة 
ــدني        – ٤٥٩ ــع الم ــات اتم ــشريعية ومنظم ــسلطة الت ــة وال ــة الاتحادي ــسلطة التنفيذي ــضطلع ال  ت

ب الــسياسية والتجمعــات الــسياسية الوطنيــة والمعهــد الانتخــابي  والأوســاط الأكاديميــة والأحــزا
الاتحادي بأعمال مختلفة لتحقيق وصـول النـساء إلى الوظـائف العامـة والتمثيليـة ومجـالات اتخـاذ            

 .القرارات وتقدمهن فيها
 الـــتي القـــانون الاتحـــادي للمؤســـسات والإجـــراءات الانتخابيـــة إن التعـــديلات علـــى – ٤٦٠

 والمحـددة في الوثيقـة الـتي تتـضمن الـردود علـى أسـئلة اللجنـة المعنيـة                    – ٢٠٠٢أُدخلت في عام    
 تــشكل إطــارا –بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة بــشأن تقريــر المكــسيك الــدوري الخــامس     

مرجعيا لإدخال مفهوم الإنصاف بين الجنسين باعتباره حقا في ممارسـة المواطنـة، وهـو مـا أدى        
 في  ٣٢ مـن القـوانين الانتخابيـة الـــ          ٢٢ طـابع مؤقـت وملـزم في         إلى تدابير إيجابيـة أخـرى ذات      

وكان من نتيجة ذلك، استنادا إلى هذا الإطار المؤسسي، الاعتراف بـالحقوق المدنيـة      . الولايات
 .والسياسية للمرأةـ، ووصول مزيد من النساء إلى الوظائف العامة

 
 الحق في التصويت والانتخابات العامة

 مـع  ٢٠٠٣ة التعـديل المـذكور أن تعـين توفيـق العمليـة الانتخابيـة لعـام         كان من نتيج   – ٤٦١
التــشريع الجديــد، وأصــبح مطلوبــا مــن الأحــزاب الــسياسية بالتــالي تعزيــز المــشاركة الــسياسية     

 .للمرأة، بما في ذلك إفساح مجال أكبر في ترشيحاا لكونغرس الاتحاد
حكـام القـانون الاتحـادي للمؤسـسات        وفي هذا السبيل أخـذت الأحـزاب الـسياسية بأ          – ٤٦٢

والإجــراءات الانتخابيــة، وأفــسحت مجــالا أوســع للنــساء في الترشــيحات النيابيــة علــى أســاس    
ــدأين  كــلا ــل التناســبي  (المب ــسبية والتمثي ــة الن ــات أوفى، انظــر   ). الأغلبي ــى معلوم وللاطــلاع عل

 . من مرفق هذه المادة٤-٧ إلى ١-٧الجداول من 



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 115 
 

ففــي الــدورة . يــزداد تمثيــل النــساء في كــونغرس الاتحــاد بــشكل كــبير  وــذه الطريقــة – ٤٦٣
لس النـواب علـى سـبيل المثـال، كانـت نـسبة             ) ٢٠٠٣-٢٠٠٠(التشريعية الثامنة والخمسين    

 في المائة؛ وفي أعقاب العمليـة الانتخابيـة وبتـأثير مـن التعـديلات، ارتفـع        ١٧,٨٠وجود النساء   
). ٢٠٠٦-٢٠٠٣(الــدورة التــشريعية التاســعة والخمــسين   في المائــة في ٢٤وجــود النــساء إلى 

 المتحـــدة الأمـــموعلـــى الـــرغم مـــن عـــدم الوصـــول إلى الحـــد الأدنى للتمثيـــل الـــذي اقترحتـــه   
، فــإن ذلــك يــشير إلى تقــدم مهــم ســيكون مــن الــضروري تعزيــزه وتوطيــده في  )المائــة في ٣٠(

 .٢٠٠٦الانتخابات الاتحادية في عام 
، كانــت المــشاركة الــسياسية للنــساء أعلــى مــن ٢٠٠٣بــات في عــام  وفي فتــرة الانتخا– ٤٦٤

 في المائـــة، شـــكلت النـــساء ٤٠,٩فمـــن النـــاخبين الـــذين بلغـــت نـــسبتهم . مـــشاركة الرجـــال
 عامـا،   ٥٠ومـن الـسكان الـذي تقـل أعمـارهم عـن             .  في المائة  ٤٦,٢في المائة والرجال     ٥٣,٨

ركة الرجـال في فئـة الـسكان الـذين       فاق عدد المشاركات عدد المشاركين، في حين زادت مشا        
 في المائــة مــن المقيــدات في القائمــة النــسبية  ٤٢,٦واشــترك في الانتخابــات . تجــاوزوا الخمــسين

وفيمـا يتعلـق    .  في المائـة   ٣٩للنساء، في حين بلغت نسبة المشتركين من القائمة النسبية للرجـال            
 الوظيفـة، كانـت مـشاركة النـساء         بتشكيل اللجان الانتخابية في هذه العملية الانتخابية حسب       

 في المائـة؛ أعمـال   ٢٥,٧) ١(فـرز الأصـوات   : أقل من مشاركة الرجـال وفقـا لمـسؤولية القـرار         
ــسكرتارية  ــرز الأصــوات  ٢٥,٦ال ــة؛ ف ــة  ٢٥,٣) ٢( في المائ ــة؛ رئاســة اللجن  في ٢٣,٥ في المائ

 .المائة
لـسياسية ذات الأغلبيـة،      وفيما يتصل بوجود النـساء في وظـائف القـرار في الأحـزاب ا              – ٤٦٥

 في المائة من الوظائف في اللجنة التنفيذيـة         ٣٦,٥ إلى أن النساء شغلن      ٢٠٠٤تشير بيانات عام    
 في المائة في حـزب الثـورة الديمقراطيـة          ٢٦,١وبلغت هذه النسبة    . الوطنية لحزب العمل الوطني   

لــسياسية الثلاثــة وتــشمل هياكــل الأحــزاب ا.  في المائــة في الحــزب الثــوري المؤســسي ٢٠,٨و 
 .أجهزة تسعى إلى تطوير المشاركة السياسية للمرأة

وفيمــا يتعلــق .  وعلــى صــعيد الولايــات تتفــاوت نــسب الجنــسين مــن كيــان إلى آخــر  – ٤٦٦
 ٢٠٠٥أغـسطس   /آب في   ٣٢ مـن الكيانـات الـــ        ٢٢بالأنصبة حسب الجـنس، كـان هنـاك في          

انا موضوعة لكل مناصـب الأغلبيـة    كي١٣تشريع محدد خاص بالجنسين، ولكن التشريعات في      
وهناك أربـع ولايـات دون تـشريع خـاص بالأنـصبة حـسب الجـنس،                . النسبية والتمثيل التناسبي  

ولـيس فيهــا سـوى توصــيات في تـشريعاا تحــث علـى تحــسين وتعزيـز مــشاركة المـرأة في جميــع       
 . ساكاتيكاسوالولاية الوحيدة الآن التي تحكمها امرأة هي. مجالات التنمية في الولايات
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ــرة تـــشريعات الولايـــات إلى الحـــق في التـــصويت والترشـــح  – ٤٦٧ فولايـــات :  وتختلـــف نظـ
غواناخواتو وخاليسكو وناياريت على سبيل المثال تكفـل للرجـال والنـساء علـى قـدم المـساواة                 

 .الحق في التصويت والترشح
 

 الوظائف العامة والمشاركة في صياغة السياسات الحكومية
ــة        وردت في– ٤٦٨ ــة المعني ــدوري الخــامس إلى اللجن ــر المكــسيك ال ــة دعــم تقري ــديم وثيق  تق

البرنـامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد         بالقضاء على التمييز ضد المرأة إشـارة إلى         
. ، وإلى العمليــة التــشاركية للتــشاور الــوطني والإقليمــي الــتي جــرت لإعــداد هــذا التقريــر  المــرأة

وظفــات ومــوظفي الإدارة العامــة الاتحاديــة، والمــشرعات، والــسين  ويجــدر بالــذكر اشــتراك م
الاستشاري والاجتماعي للمعهد الوطني للمرأة، والمنظمـات الـسياسية والخاصـة، والمؤسـسات             

 .الأكاديمية في آلية التشاور، من خلال اجتماعات العمل والتحليل المعقودة في المحافل
ــات للت  – ٤٦٩ ــضا وعــززت آلي ــشئت أي ــدني للاســتمرار في صــياغة      وأن ــع الم ــع اتم ــاون م ع

 ٨وتـنص المـادة     . )٧(سياسات عامة في إطار لجنـة الـسياسة الحكوميـة في مجـال حقـوق الإنـسان                
سـتكفل المـشاركة    ”من الاتفاق الرئاسـي الـذي أعلـن فيـه إنـشاء هـذه اللجنـة علـى أن اللجنـة                      

بحيـث يكـون لهـم صـوت ولكـن دون           الكاملة لممثلي منظمات اتمـع المـدني في جميـع دوراـا             
وفي هذا السياق أُنـشئت آليـة للحـوار بـين اللجنـة ومنظمـات اتمـع المـدني المعنيـة                  . “تصويت

بحقـوق الإنـسان، ومـن خلالهــا تـسهم هـذه المنظمـات بطريقــة فعالـة في رسـم وتنفيـذ الــسياسة          
مايـة الوطنيـة   الخارجية للمكسيك في مجال حقـوق الإنـسان حـتى تتـوفر هـذه الـسياسة علـى الح        

وجدير بالذكر أن اشتراك منظمات اتمع المـدني في اللجـان الفرعيـة، وبالـذات               . لهذه الحقوق 
اللجنة الفرعية لمتابعة عملية وضع البرنامج الوطني لحقوق الإنسان، قد أثرى عمليـة إنجـاز هـذا                 

 .البرنامج
 التفاوتـات الملحوظــة   وفيمـا يتـصل بـشغل النـساء للوظـائف في اـال الحكـومي، فـإن        – ٤٧٠

، في حـين    )وكالـة الـوزارة ووزارات الدولـة      (تتضح بشكل خاص في وظائف المستوى الأعلـى         
يغلب حـضور النـساء في قاعـدة هـرم المـوظفين العمـوميين، حيـث لا توجـد فـروق كـبيرة بـين                         

 في المائـــة مـــن ٢٣,١، وصـــلت نـــسبة الموظفـــات المـــسجلات إلى ٢٠٠٣وفي عـــام . الجنـــسين
العمـــوميين في المـــستويين المتوســـط والعـــالي في الـــسلطات الـــثلاث، البـــالغ عـــددهم  المـــوظفين 

 . موظفا٧٢ ٥٧٥

__________ 
ــة للاتحــاد في   )٧(  ــة   ٢٠٠٣مــارس /آذار ١١نــشر في الجريــدة الرسمي ــه إنــشاء هــذه اللجن  الاتفــاق الــذي تم بموجب

 .الطابع الدائم المشتركة بين الأمانات ذات
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ــات     ٢٠٠٣ وفي عــام – ٤٧١ ــشريعية والقــضائية والهيئ ــة والت ــسلطة التنفيذي ــق بال ، وفيمــا يتعل
 موظفــة في ١٦ ٧٩٩اللامركزيــة للرقابــة المباشــرة والكيانــات العامــة الاتحاديــة، كــان مــسجلا  

 في المائـة في     ٢٧,٤ في المائة منهن يتولين رئاسـة الأقـسام، و           ٤٦,٩:  المتوسط والعالي  المستويين
مــديرات ومنــسقات  ( في المائــة يــشغلن مناصــب عليــا    ٢,١منــصب نائــب مــدير منطقــة، و    

وفي هـذا العـام ذاتـه،       .  في المائة من مجموع المساعدين أو من يماثلهم        ١٠,١، ويشكلن   )عامات
 في المائـة  ٩,٥لمائة من مناصب وكيل الوزارة أو ما يماثلها، وكـذلك   في ا  ١٦,٨شغلت النساء   

 .من مناصب الوزراء أو ما يماثلها
 : وعلى صعيد الجهات الحكومية يمكن ذكر الوحدات التالية– ٤٧٢

 في المائـة في     ٤٩ في المائة والرجـال      ٥١في وزارة العلاقات الخارجية، تبلغ نسبة النساء         
، وفي قائمـــة العـــاملين بالـــسلك الخـــارجي في المكـــسيك، وفي الـــسلك  فئـــة المـــوظفين المحلـــيين

 .الخارجي، والموظفين المتعاقدين لقاء أتعاب
وفي وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي، تبلــغ نــسبة الموظفــات في الــس الاتحــادي     

تابعـة   في المائـة مـن اـالس الخاصـة ال          ٣١,٨وترأس النـساء    .  في المائة  ٦١,٣للتوفيق والتحكيم   
 . مجلسا خاصا في المقاطعة الاتحادية٢١ في المائة من الــ ٥٧,١للمجلس الاتحادي، وكذلك 

، ٢٠٠٤ينــاير / الثــانيكــانون و٢٠٠٢ســبتمبر /أيلــول وفي وزارة الــصحة وفيمــا بــين – ٤٧٣
 في المائـة، وكانـت      ٣٨كانت النسبة المئوية الكلية للنساء في مختلف الإدارات تعلـو قلـيلا علـى               

 ). في المائة١٤,٩(الغلبة في رئاسة الإدارات لهن 
 في المائة من وظـائف الإدارة في وزارة         ٣٠,٢، كانت النساء يشغلن     ٢٠٠٣ وفي عام    – ٤٧٤

 امـرأة علـى     ٢٤وفي العـام التـالي، كانـت هنـاك          .  في المائـة   ٦٩,٨الإصلاح الزراعي، والرجـال     
 .٨٧لمسجلين وعددهم قائمة الموظفين الأساسيين والموظفين الجديرين بالثقة ا

، كانت هنـاك امـرأة واحـدة في المكتـب القـانوني للحكومـة وأربـع        ٢٠٠٥ وحتى عام  – ٤٧٥
، كانـت هنـاك ثـلاث نـساء في          )٢٠٠٦-٢٠٠١(وفي بداية الإدارة الحالية     . في المكتب الموسع  

 .المكتب القانوني وست في المكتب الموسع
أبريـل  /نيـسان ني في الإدارة العامـة الاتحاديـة في       وقد صدر قانون دائـرة الاحتـراف المه ـ        – ٤٧٦

 ٤ومـن المبـادئ الـواردة في المـادة     . مـن العـام ذاتـه   أكتـوبر  / الأولتشرين وبدأ نفاذه في    ٢٠٠٣
الفـرص، دون تمييـز علـى أسـاس        تكـافؤ   ”المعرف بأنه   “ الإنصاف”من نظام هذا القانون مبدأ      

ــة     ــصر أو الحال ــرق أو العن ــدين أو   الجــنس أو العمــر أو الع ــة أو ال ــدرات المختلف ــصحية أو الق ال
واشــترك المعهــد الــوطني . “المعتقــد أو الحالــة المدنيــة أو الوضــع الاجتمــاعي أو الميــول الــسياسية



CEDAW/C/MEX/6
 

118 06-22042 
 

للمرأة في تحليل الخطوط العامة لمختلف النظم الفرعية التي تتألف منها دائرة الاحتـراف المهـني،                
، أقــر مجلــس النــواب   ٢٠٠٥أكتــوبر / الأولنتــشريوفي . وفي تحريــر نظــام القــانون المــذكور   

 مــن هــذا ٣٠ و ١٣ والإضــافات إلى المــادتين ٣٢ و ١٤ و ٢التعــديلات المدخلــة علــى المــواد 
والاقتــراح مطــروح الآن علــى مجلــس شــيوخ     . القــانون، مــن أجــل إدراج المنظــور الجنــساني    

 .الجمهورية لدراسته
 

 السلطة القضائية
 امـرأتين، في حـين      ٢٠٠٥العليـا الوطنيـة في عـام         العدل   كمة لمح ١١ يضم الأعضاء الــ     – ٤٧٧

ــاك امــرأة واحــدة فقــط في عــام     ــه /تمــوزوفي . ٢٠٠٣كانــت هن ــساء  ٢٠٠٣يولي ، شــكلت الن
 . في المائة من مجموع الهيكل الإداري في هذه المحكمة٣٧,٦
، تشغل امرأتان فقط منصب المستشار ضمن الأعضاء الـسبعة لـس   ٢٠٠٥ وفي عام    – ٤٧٨

ــة       ــا في ولاي القــضاء الاتحــادي، وكانــت إحــداهما أول امــرأة تتــولى رئاســة محكمــة العــدل العلي
 في المائـة مـن      ٥٤مـن العـام نفـسه، بلغـت نـسبة النـساء             أكتوبر  / الأول تشرينوفي  . ليون نويفو

 في المائة من الوظائف الإدارية، مـع نـسبة          ٤٣مجموع موظفي مجلس القضاء الاتحادي، وشغلن       
 في المائة في الأجهـزة المعاونـة الـتي         ٤٥؛ و   ) في المائة  ٤٧(ة في فئة الموظفين التنفيذيين      مئوية عالي 

ــة     ــساء في الوظــائف التنفيذي ــة٦٢(يغلــب فيهــا عــدد الن ــة في الأجهــزة  ٥٦؛ و ) في المائ  في المائ
 ). في المائة٨٣(القضائية، حيث تعلو نسبتهن في وظائف الأمانة التنفيذية 

 تـشرين الانتخابية التابعة للسلطة القـضائية في الاتحـاد، شـغلت النـساء في               وفي المحكمة    – ٤٧٩
ــوبر /الأول ــى   ٢٠٠٥أكت ــستوى الأعل ــسة محكمــة   :  ســبعا مــن وظــائف الم ــسقة؛ قاضــية رئي من

ــوالي،         ــى الت ــا، عل ــة في تولوك ــة الإقليمي ــة في كــسالابا وفي المحكم ــة الإقليمي وقاضــية في المحكم
، لم تـــشغل النـــساء ٢٠٠٤أغـــسطس /آبوفي . في مـــونتيريوقاضـــيتان في المحكمـــة الإقليميـــة 

، ٢٠٠٠وفي عــام . قاضــية ومنــسقة):  في المائــة١٣,٣(ســوى وظيفــتين مــن المــستوى الأعلــى  
 الــتي مقرهــا المقاطعــة الاتحاديــة، وهــي مــن المحــاكم   )٨(تــرأس المــرأة ســوى المحكمــة الإقليميــة  لم

 .ظام القائمةالإقليمية الخمس الواقعة في دوائر انتخابية تطبق ن
 

 السلطة التشريعية
 مـــن الـــضروري، فيمـــا يتعلـــق بكـــونغرس الاتحـــاد، لفـــت الانتبـــاه إلى أن الـــرد علـــى – ٤٨٠
 من الوثيقة المتعلقة بالردود على الأسـئلة الموجهـة بـشأن تقريـر المكـسيك الـدوري                  ١٤ السؤال

__________ 
 .٢٠٠٠مارس /آذارالمحكمة الانتخابية، معلومات مباشرة،  )٨( 
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 علـى القـانون   ٢٠٠٢الخامس يتضمن إشارة إلى التعـديلات والإضـافات الـتي أُدخلـت في عـام       
ــام        ــات ع ــرة في انتخاب ــتي طُبقــت لأول م ــة، وال الاتحــادي للمؤســسات والإجــراءات الانتخابي

 :، فأسهمت بذلك في زيادة وجود النساء في مجلسي كونغرس الاتحاد٢٠٠٣
ــة والخمــسين   – ٤٨١ وقبــل تعــديل القــانون  ) ٢٠٠٣-٢٠٠٠( ففــي الــدورة التــشريعية الثامن

ات الانتخابيــة، بلغــت نــسبة المقاعــد الــتي شــغلتها النــساء في    الاتحــادي للمؤســسات والإجــراء 
ــواب   ــس النــ ــة ١٦مجلــ ــن ٨٠( في المائــ ــد٥٠٠ مــ ــة   ) مقعــ ــيوخ الجمهوريــ ــس شــ ، وفي مجلــ

 ). مقعدا١٢٨ من ٢٠(المائة  في ١٥,٦
، )٢٠٠٦-٢٠٠٣ســبتمبر /أيلــول( وفي بدايــة الــدورة التــشريعية التاســعة والخمــسين  – ٤٨٢

، وهــذا يمثــل زيــادة بواقــع ٥٠٠ئــة مــن مقاعــد مجلــس النــواب الــــ  في الما٢٢,٨شــغلت النــساء 
وفي هـذا الـسياق،     ). الثامنة والخمـسين  (نقاط مئوية بالنسبة إلى الدورة التشريعية السالفة         ٦,٨

 . المعتمدة في مجلس النواب٤٢رأست النساء سبعاً من اللجان العادية الــ 
 الــدورة التــشريعية التاســعة والخمــسين ، شــغلت النــساء في٢٠٠٥ســبتمبر /أيلــول وفي – ٤٨٣

ـــ  ١٢٠لـــس النـــواب  ، وشـــغلن في مجلـــس شـــيوخ  )٩() في المائـــة٢٤ (٥٠٠ مـــن المقاعـــد الــ
وتـرأس النـساء سـتاً      . )١٠()١٢٨ مـن المقاعـد الـــ        ٣٠( في المائة من المقاعـد       ٢٣,٤٣الجمهورية  

 . لجنة عادية المعتمدة في مجلس النواب٤٢من الــ 
 

 ليةالبرلمانات المح
 في الهيئات التشريعية المحلية، بمـا فيهـا الجمعيـة التـشريعية في المقاطعـة الاتحاديـة، وصـل                    – ٤٨٤

مـن مجمـوع النـواب المحلـيين البـالغ      )  في المائـة ٢٠( امـرأة  ٢٢٢ إلى ٢٠٠٥عدد النساء في عـام    
 . في المائة٨٠ نواب، ووصلت نسبة الرجال إلى ١ ١٠٩عددهم 
 في المائـة مـن النـساء في هـذه الوظـائف في الهيئـات                ١٧,١٤ل  ، سـج  ٢٠٠٤ وفي عام    – ٤٨٥

 في المائـة في     ٩ و   ١ويشير التحليل حسب الولايـة إلى أن النـسبة تتـراوح بـين              . التشريعية المحلية 
 في المائــة في كيانــات مثــل  ٣٧ و ٣٠ولايــات أغواســكاليينتس وتــشيواوا وتاماوليبــاس، وبــين   

 .تحادية وكينتانا روباخا كاليفورنيا سور والمقاطعة الا
، كانــت المــشاركة النــسائية في ولايــتي كامبتــشه وكينتانــا رو ٢٠٠٥ وفي مطلــع عــام – ٤٨٦

 ). في المائة على التوالي٣٤,٨ في المائة و ٣٨,١( في المائة ٣٠تزيد على 
 

__________ 
 . مقعدا نظرا إلى عدم تسجيل أحد النواب٤٩٩لأغراض هذا الحساب، يشار إلى  )٩( 
 .٢٠٠٥أكتوبر / الأولتشرين ١٨معلومات في  )١٠( 
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 البلديات
ــه قــد س ــ   – ٤٨٧ ــة إلى أن ــة البلدي جلت  تــشير بيانــات المعهــد الــوطني للنظــام الاتحــادي والتنمي
مــن العــام ذاتــه، شــغلت  مــارس /آذار، وأنــه في ٢٠٠٥ينــاير / الثــانيكــانون بلديــة في ٢ ٤٣٦

 . في المائة من مناصب رئاسة االس البلدية٣,٥النساء 
ــارس /آذار وفي – ٤٨٨ ــجل   ٢٠٠٤م ــد س ــا، كــان  ٢ ٤٩٨، كــان  ق ــن  ٢٠٦ نقيب ــهم م  من

).  في المائـة   ١٢,١ (٢٢٠ إلى   ٢٠٠٥، وازداد عـددهن في مـستهل عـام          ) في المائة  ٨,٢(النساء  
وتوجــد أعلــى النــسب المئويــة لتمثيــل النــساء في هــذه المناصــب في المنطقــة الوســطى مــن البلــد، 

 .وأقلها في المنطقة الجنوبية التي تضم الولايات ذات العدد الأكبر من البلديات
اء مــن جملــة أعــض  )  في المائــة ٢٣,٢ (٣ ٧٥٩، بلــغ عــدد النــساء   ٢٠٠٤ وفي عــام – ٤٨٩

وفي المنطقـتين الـشمالية والوسـطى، بلغـت         . ١٦ ٢١١االس البلدية المسجلين البـالغ عـددهم        
 في المائة من أعضاء االس البلدية، وكانت أعلى النسب في ولايات تـشيواوا              ٣٠نسبة النساء   

، ارتفـع عــدد عـضوات اــالس   ٢٠٠٥وفي عــام . وسـونورا وناياريــت وسـان لــويس بوتوسـي   
 ). في المائة٢٩,٨ (٤ ٣٧٣ البلدية إلى

أكتــوبر / الأولتــشرين وفيمــا يتــصل بتــشكيل اــالس البلديــة، فــإن نــسب النــساء في  – ٤٩٠
 . في المائة من النقباء١٢ في المائة من أعضاء االس البلدية و ٣٠ وصلت إلى ٢٠٠٥

 
 الهيئات المستقلة ذاتيا

لس الخـاص للمعهـد الانتخـابي       ، حدثت تغييرات في تشكيل ا     ٢٠٠٣ في أواخر عام     – ٤٩١
وفي . الاتحادي، إذ أصبحت هناك الآن ثلاث من النساء ضمن المستشارين الانتخـابيين التـسعة             

فبرايــر /شــباطواعتبــارا مــن . الفتــرة الــسابقة كانــت هنــاك امــرأة واحــدة فقــط في هــذا الــس  
 الانتخــابي  ولمــدة عــام ونــصف العــام، شــغلت المــرأة منــصب الأمــين التنفيــذي للمعهــد  ٢٠٠٤
 .الاتحادي
 تجمعـــا ٦٨، كـــان مـــسجلا في المعهـــد الانتخـــابي الاتحـــادي ٢٠٠٥ وفي بدايـــة عـــام – ٤٩٢

 . منها ممثلات قانونيات يشغل معظمهن منصب رئيس أو منسق التجمع١٥سياسيا، يضم 
، أبرم المعهد الوطني للمرأة والمعهـد الانتخـابي الاتحـادي اتفـاق     ٢٠٠٥يوليه /تموز وفي   – ٤٩٣

ــشطة       ت ــع أن ــساني في جمي ــساعد علــى إدراج المنظــور الجن ــدابير المــشتركة الــتي ت ــدعم الت عــاون ل
 .وبرامج الهيئة الانتخابية
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 القطاع شبه الحكومي
 رجـلا مـن اللجنـة الوطنيـة للرياضـة في            ١٣٣ امـرأة و     ٢٤، اشتركت   ٢٠٠٤ في عام    – ٤٩٤

اضـية الوطنيـة والهيئـات الرياضـية في         إدارة وتنسيق المعاهـد الرياضـية الحكوميـة والاتحـادات الري          
 .البلد
ــوطني لإســكان العمــال تكــوين هياكــل     ٢٠٠٤ وفي عــام – ٤٩٥ ــصندوق ال ، أعــاد معهــد ال

ــات  ٦١العمــل، وخــصص   ــة مــن الترقي ــساء العــاملات ) ٥٢٨( في المائ ، ٢٠٠٣وفي عــام . للن
 .عينت امرأتان مندوبتين في المعهد، وبذلك أصبح يضم أربع مندوبات على المستوى الوطني

 شخـصا، تـشكل   ١ ٢٤٢جارة الخارجية ما مجموعـه   وتضم قائمة المصرف الوطني للت   – ٤٩٦
وينص نظام الترقيات في هذه الهيئة على أنه عنـد حـدوث تعـادل في               .  في المائة منهم   ٤٠النساء  

 .مسابقة لشغل وظيفة شاغرة، يجب النظر إلى عامل الجنس، بمعنى تفضيل المرأة
 

 سياسة البلدالمشاركة في منظمات اتمع المدني المعنية بالحياة العامة و
، في إطــار تنــسيق اللجنــة الثنائيــة الــس المكونــة مــن لجــنتي   ١٩٩٨ جــرى منــذ عــام  – ٤٩٧

وفي هـذه   . الإنصاف والجنسانية في مجلسي الشيوخ والنواب، عقد سبعة برلمانات وطنية للمرأة          
البرلمانات يـدور حـوار بـين المنظمـات غـير الحكوميـة للحركـة النـسائية وعـضوات البرلمـان مـن             
جميع أنحاء البلد، سواء على المستوى الاتحادي أو المحلي، للتطرق إلى شـتى المـسائل المدرجـة في                  

، اتــسعت ٢٠٠٥وفي عـام  . جـدول أعمـال الجنــسين، والتقـدم باقتراحــات لمواءمـة التــشريعات    
الاجتماعــات للمــرة الأولى فــشملت المــستوى الإقليمــي، واستعرضــت المــسائل ذات الــصلة        

 الجنـساني، وإقامـة العـدل، والعنـف ضـد المـرأة والمـشاركة الـسياسية والمواطنـة،                   بتعميم المنظـور  
 .والميزانيات ذات المنظور الجنساني، والفقر

ــدما في صــياغة         – ٤٩٨ ــدني وكــونغرس الاتحــاد تق ــع الم ــين اتم ــربط ب ــة لل ــذه الآلي ــل ه  وتمث
ية المـشتركة في    استراتيجيات للمـشاركة الـسياسية للمـرأة، وتقـديم كـشف حـساب، والمـسؤول              

 .إطار منظور الإعمال التام لحقوق الإنسان للمرأة
 والتزامـــا بالقـــانون الاتحـــادي لتعزيـــز الأنـــشطة الـــتي تـــضطلع ـــا منظمـــات اتمـــع   – ٤٩٩
، يركز السجل الاتحادي لمنظمات اتمع المدني على معلومات المنظمات التي تنـدرج             )١١(المدني

 مـن القـانون، ومنـها       ٥ المنـصوص عليهـا في المـادة         ١٧ الـــ    أنشطتها ضمن الأنشطة الاجتماعية   
والمعهــد الـوطني للمــرأة مـن المؤســسات المـسؤولة عــن تنــسيق الإدارة    . تعزيـز إنــصاف الجنـسين  

__________ 
 . من هذا التقرير٣للاطلاع على مزيد من المعلومات عن هذا القانون، انظر المادة  )١١( 
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ــع     ــوين الموقـ ــارك في تكـ ــد شـ ــة، وقـ ــة الاتحاديـ ــى www.corresponsabilidad.gob.mxالعامـ  علـ
ــان         ــسجلة حــسب الكي ــة المنظمــات الم ــى قائم ــع عل ــذا الموق ــت، ويمكــن الاطــلاع في ه الإنترن
الاتحادي، وحجم ومؤشرات مشاركة المنظمات، كما يمكن عن طريق محرك البحث الوصـول             

، كـان   ٢٠٠٥أكتـوبر   / الأول تـشرين وحـتى مـستهل     . إلى معلومات محددة عن هـذه المنظمـات       
 . منخرطة في تعزيز إنصاف الجنسين سجلا لمنظمات٩٦٤هناك 
 وجدير بالذكر أيضا الاتفاق الذي تحددت بموجبه الخطوط العامة لمشاركة منظمـات             – ٥٠٠

اتمـــع المـــدني في مـــسائل الـــسياسة الخارجيـــة، والـــذي نـــشر في الجريـــدة الرسميـــة للاتحـــاد في 
ع المـدني باعتبارهـا     ويجري تـشجيع الآليـات المؤسـسية للاتـصال بـاتم          . ٢٠٠٥مارس  /آذار ٢

ــراء موقــف الحكومــة المكــسيكية في شــتى القــضايا، عــن طريــق النقــاش       أدوات للمــشاركة لإث
 .ويطبق هذا الاتفاق من خلال وزارة العلاقات الخارجية. والتحليل والمتابعة المشتركة

 وتقــوم وزارة التنميــة الاجتماعيــة مــن جهتــها، مــن خــلال المعهــد الــوطني للتنميــة          – ٥٠١
جتماعية، بتعزيز وتنسيق تدابير وبرامج التدريب والإعداد والمـشورة والإعـلام والاحتـراف،             الا

ومــن . الموجهـة صــوب دعــم قــدرات مختلــف الجهــات الفاعلــة، ومنــها منظمــات اتمــع المــدني 
 الـذي يعـزز التنميـة       )١٢(برنـامج الاسـتثمار الاجتمـاعي المـشترك       التدابير الأخـرى يجـدر بالـذكر        

عـن طريـق الـدعم المـالي التكميلـي للمـشاريع الـتي تنفـذها منظمـات اتمـع المـدني                      الاجتماعية  
ــالي، ومراكــز        ــيم الع ــدني، ومؤســسات التعل ــسجل الاتحــادي لمنظمــات اتمــع الم ــدة في ال المقي

 .الأبحاث، وحكومات البلديات
تـشجيع وتعزيـز    :  وفي دعوات المشاركة تطـرح مواضـيع محـددة خاصـة بـالمرأة، وهـي               – ٥٠٢

المشاريع التي تولد فرص دخل للنساء في المناطق الريفية؛ دعم المآوى المخصـصة للمـرأة وبناـا                 
وأبنائها من ضحايا العنـف، وكـذلك المراكـز الخارجيـة لهـذه المـآوى؛ تعزيـز قـدرات المـواطنين                     
فيما يتصل بمنع العنف، وكذلك رسـم وتنفيـذ المبـادرات المحبـذة للخيـارات الـسلمية مـن أجـل                     

 .ف الجنسين والتنمية الاجتماعية في مدينة خواريس في تشيواواإنصا
 ومن آليـات المعهـد الـوطني للمـرأة للارتبـاط بمنظمـات اتمـع المـدني يجـدر بالإشـارة                      – ٥٠٣

، نمـوذج الإدارة اتمعيـة   و )١٣(صندوق البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة    
لارتبـاط بمختلـف المؤسـسات الحكوميـة والاتحـادات المدنيـة الـتي              الذي تنشأ عن طريقة آليات ل     

 .تدعم المنافع الاجتماعية للنساء والفتيات في البلد

__________ 
 مــن هــذا ١٤، انظــر المــادة مــاعي المــشتركبرنــامج الاســتثمار الاجتللاطـلاع علــى مزيــد مــن المعلومــات عــن   )١٢( 

 .التقرير
 . من هذا التقرير٣ و ٢ و ١للاطلاع على مزيد من المعلومات في هذا الصدد، انظر المواد  )١٣( 

http://www.corresponsabilidad.gob.mx/
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 ومن أنـشطة الـربط الـتي تحققـت إنـشاء شـبكة الاتـصال الإلكتـروني الـتي تتـضمن الموقـع                        – ٥٠٤
أة علــى الإنترنــت،  في موقــع المعهــد الــوطني للمــر مجــال لمنظمــات اتمــع المــدني الــصغير المــسمى 

الـدليل الـوطني لمنظمـات اتمـع المـدني          ويتضمن معلومات ـم المنظمـات، كمـا تتـضمن الـشبكة             
 التابعة للنظام الـوطني    e-Mujeresصفحة البداية   وهناك أيضا في هذا الإطار      . العاملة من أجل المرأة   

e-Méxicoالرقمي 
 .نصاف الجنسين الذي يضم مسائل مهمة ونافعة للمرأة من منظور إ)١٤(

 في المنطقـة الـشمالية      ملتقيات إقليمية مع اتمع المدني    ، عقدت ثلاثة    ٢٠٠٣ وفي عام    – ٥٠٥
والوسطى والجنوبية من البلد، ارتئي فيها أن من الضروري تنفيذ المزيـد مـن التـدابير والمـشاريع             

نميـة المـستدامة؛   المـشتركة في مجـال حقـوق الإنـسان والعنـف والعدالـة؛ والعمـل والاقتـصاد والت        
 منظمــة أتــوا مــن   ٣٧وحــضر هــذه الملتقيــات ممثلــو    . والتعلــيم والأســرة؛ والــصحة والعجــز   

 .كيانا اتحاديا ١٥
، عقــد المعهــد الــوطني للمــرأة، بالتنــسيق مــع الهيئــات النــسائية في        ٢٠٠٤ وفي عــام – ٥٠٦

النجاحـات  : الطريـق في منتـصف    . محفلا في الولايات مع اتمع المدني      ١٤الكيانات الاتحادية،   
وجرى التركيز على الاحتياجات المطلوبة والتحـديات الـتي تجاهـا المكـسيكيات،             . والتوقعات

ــاجرات،         ــيم، والمهـ ــف، والتعلـ ــسائل العنـ ــصلة بمـ ــسياسات المتـ ــت الـ ــك اقترحـ ــوء ذلـ وفي ضـ
ــدات، والاســتقلال       ــساء الوحي ــات، والن ــسكان الأصــليين، والبالغ ــساء مــن ال ــات، والن والريفي

 .تصادي، والتمكين، والحقوق السياسية للنساءالاق
 ممـثلا لمنظمـات     ٧٤ باشـتراك    حلقتا عمل للتعزيز المؤسـسي    ، عقدت   ٢٠٠٥ وفي عام    – ٥٠٧

 ٤٩ كيانا اتحاديا وعقدت حلقـة عمـل ثالثـة لمنظمـات اتمـع المـدني الـــ                   ١٤اتمع المدني من    
وكـان الهـدف   . وعدم التمييز ضد المرأةصندوق البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص  التي تشترك في    

مــن حلقــات العمــل تــوفير العناصــر المفاهيميــة والمنــهجيات اللازمــة لرســم وإعــداد واســتكمال  
 .مشاريع تحتوي على منظور إنصاف الجنسين

 وللاطلاع علـى مزيـد مـن المعلومـات عـن منظمـات اتمـع المـدني وتعـضيدها، انظـر                    – ٥٠٨
 .ير من هذا التقر٣أيضا المادة 

 
 ٨المادة 
 عـن   ٢٠٠٠نـوفمبر   / الثـاني  تشرين وفقا للمعلومات التي أُرسلت إلى لجنة الخبيرات في          – ٥٠٩

ــد         ــسلك الأجــنبي المكــسيكي لا يقي ــانون ال ــإن ق ــدوري الخــامس، ف ــر المكــسيك ال ــق تقري طري
__________ 

 هو مبادرة شجعتها الحكومة الحالية وتضم الجهود التي قامت ا مختلف الجهات الفاعلـة العامـة                 e-México نظام )١٤( 
وة الرقمية والفروق الاجتماعية والاقتصادية بين السكان، من خلال نظام يتضمن مكونـات             والخاصة في ردم اله   

التعليم الإلكتروني، الصحة الإلكترونية، الاقتصاد الإلكتـروني،       : وأعمدة هذا النظام هي   . تكنولوجية واجتماعية 
 .نها هذا النظام ضمن صفحات البداية المختلفة التي يتشكل مe-Méxicoوتندرج . الحكم الإلكتروني
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ع مشاركة المرأة في هذا النشاط، وهي المشاركة التي استمرت متعادلة تقريبا، وبخاصـة في الفـر            
 .الدبلوماسي والقنصلي الذي تغلب فيه مشاركة الذكور

 
 الفرع الدبلوماسي والقنصلي

٢٠٠٥ *٢٠٠٠ 
 ٪ الذكور ٪ الإناث اموع ٪ الذكور ٪ الإناث اموع الفئة

 ٨١ ٦٠ ١٩ ١٤ ٧٤ ٨٥ ٦٦ ١٥ ١٢ ٧٨ سفير
 ٨٢ ١٠٨ ١٨ ٢٤ ١٣٢ ٧٩ ٧٧ ٢١ ٢٠ ٩٧ وزير

 ٧٣ ٧٤ ٢٧ ٢٧ ١٠١ ٨٠ ٧٨ ٢٠ ١٩ ٩٧ مستشار
 ٧٧ ٨٩ ٢٣ ٢٧ ١١٦ ٧٦ ٩١ ٢٤ ٢٩ ١٢٠ سكرتير أول
 ٦٣ ٨٠ ٣٧ ٤٧ ١٢٧ ٧٤ ٩٥ ٢٦ ٣٣ ١٢٨ سكرتير ثان
 ٧١ ٨٧ ٢٩ ٣٦ ١٢٣ ٦٦ ٩٣ ٣٤ ٤٧ ١٤٠ سكرتير ثالث

 ٧٣ ٤٩٨ ٢٧ ١٧٥ ٦٥٩ ٧٤ ٥٣٩ ٢٦ ١٨٦ ٧٢٥ اموع
 
 .معلومات وردت في التقرير الدوري الخامس *   

، ) في المائــة٦٠(لفــرع الفــني والإداري فإنــه يتكــون في معظمــه مــن النــساء   أمــا عــن ا– ٥١٠
 .وهذا الرقم مماثل للغاية للرقم الوارد في التقرير السابق

 
 الفرع الفني والإداري

٢٠٠٥ *٢٠٠٠ 
 ٪ الذكور ٪ الإناث اموع ٪ الذكور ٪ الإناث اموع الفئة

 ٤٨ ١٤ ٥٢ ١٥ ٢٩ ٧٥ ١٥ ٢٥ ٥ ٢٠ منسق إداري
 ٤٣ ١٥ ٥٧ ٢٠ ٣٥ ٤١ ١٥ ٥٩ ٢٢ ٣٧ “ألف”ملحق إداري 
 ٥٢ ١٧ ٤٨ ١٦ ٣٣ ٤٤ ١٢ ٥٦ ١٥ ٢٧ “باء”ملحق إداري 
 ٣٢ ١٥ ٦٨ ٣٢ ٤٧ ٤٨ ٢٢ ٥٢ ٢٤ ٤٦ “جيم”ملحق إداري 

 ٢٨ ٣٥ ٧٢ ٨٨ ١٢٣ ٢٨ ٥١ ٧٢ ١٢٨ ١٧٩ “ألف”فني إداري 
 ٣١ ٢١ ٦٩ ٤٧ ٦٨ ٢٧ ٢٢ ٧٣ ٥٩ ٨١ “باء”فني إداري 

 ٦٠ ١٨ ٤٠ ١٢ ٣٠ ٤٣ ٣٠ ٥٧ ٣٩ ٦٩ “جيم” إداري فني
 ٣٤ ١٣٥ ٦٦ ٢٣٠ ٣٥٠ ٣٦ ١٦٧ ٦٤ ٢٩٢ ٤٥٩ اموع

 
 .معلومات وردت في التقرير الدوري الخامس *   
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 وفي فرعي السلك الأجنبي المكـسيكي كليهمـا، يلاحـظ انخفـاض مـشاركة النـساء في                  – ٥١١
 .السلم الوظيفي الأعلى

لفــت النظــر ازديــاد عــدد النــساء المــشاركات بــصفة المنــسقات     ومــع ذلــك فــإن مــا ي – ٥١٢
 في المائــة، مقارنــة ٥٢ في المائــة إلى ٢٥الإداريــات، أعلــى مراتــب الفــرع الفــني والإداري، مــن 

 .بالتقرير السابق
 وفيما يتعلق بعـدد الترقيـات، فـإن الجهـود اتجهـت في الأعـوام الثلاثـة الأخـيرة صـوب                    – ٥١٣

 .لنساء إلى الوظائف الأعلى مرتبةتعزيز وصول مزيد من ا
 ترقي النساء 

٢٠٠٥-٢٠٠٢ 
 

 العدد  الفئة  العدد  الفئة
 ١٢  منسق إداري  ٤  سفير
 ١٣  “ألف” إداري لحقم  ٤  وزير

 ١٦  “ءبا”ملحق إداري   ٧  مستشار
 ٢٧  “جيم”ملحق إداري   ٨  سكرتير أول
 ٢٢  “ألف”فني إداري   ٢١  سكرتير ثان

 ١٨  “باء”فني إداري   ٧  تير ثالثسكر
  صفر “جيم”فني إداري   ٥١  اموع

 ١٠٨  اموع   
  بعد تقاعد شاغل الوظيفةترقي النساء 

٢٠٠٥-٢٠٠٢ 
 

 العدد  الفئة  العدد  الفئة
 ١  منسق إداري  ٢  سفير
 ١  “ألف”ق إداري لحم  ٢  وزير

 ١  “ءبا”ملحق إداري    صفر مستشار
 ١٠  “جيم”ملحق إداري    صفر كرتير أولس

 ١  “ألف”فني إداري    صفر سكرتير ثان
  صفر “باء”فني إداري    صفر سكرتير ثالث

  صفر “جيم”فني إداري   ٤  اموع
 ١٤  اموع   
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ــل     – ٥١٤ ــرأة في المحاف ــز مــشاركة الم ــة المكــسيكية إلى تعزي ــات الخارجي ــسعى وزارة العلاق  وت
الدولية، سواء بصفتها من أفر د الـسلك الأجـنبي المكـسيكي أو مـن الخـبيرات، وهـذا           والهيئات  

 عنـدما اخـتيرت خـبيرة للانـضمام إلى اموعـة الـتي وضـعت التقريـر                  ٢٠٠٤حدث في عام     ما
والتنمية، الذي قُدم إلى الـدورة الـستين للجمعيـة العامـة للأمـم               السلاح   نزعالمتعلق بالصلة بين    

 .المتحدة
كذلك أصبحت امرأة مكسيكية مديرة للمعهد الـدولي للبحـث والتـدريب مـن أجـل                – ٥١٥

النهوض بالمرأة التابع للأمم المتحدة، وفي الفترة الأخيرة عينت امرأة مكـسيكية مـديرا مـساعدا                
 .للأمم المتحدة العام الأمينلمكتب 
يكي الـذي حـضر      ومن الأمثلة البارزة أيضا ازديـاد عـدد المـشتركات في الوفـد المكـس               – ٥١٦

، واختيـار   )٢٠٠٤يونيـه   /حزيـران ( العمـل الدوليـة      نظمـة مؤتمر العمل الدولي الثاني والتـسعين لم      
يوليــه /تمــوز -يونيــه /حزيــران( الــسلاح نــزعخــبيرة للاشــتراك في الــس الاستــشاري لمــسائل  

٢٠٠٤.( 
لتربيـة   الأمـم المتحـدة ل     منظمـة  وقد اضطلعت المكسيك، مـن خـلال وفـدها الـدائم في              – ٥١٧

، بمساع لدعم ترشيح امرأة مكسيكية لمنصب نائـب مـدير لـشؤون              )اليونسكو(والعلم والثقافة   
ورشـحت المكـسيك أيـضا ثمـاني نـساء مكـسيكيات في عمليـة التعـيين في                  . التربية في هذه الهيئة   

، وأدى ذلـك إلى التعاقـد مـع واحـدة منـهن      ٢٠٠٥برنامج الفنيين الشباب باليونـسكو في عـام      
 .حاق ذا البرنامجللالت

 
 ٩المادة 
 لا تزال تنفَّذ حتى الآن الأحكـام الدسـتورية في مجـال الجنـسية الـتي كانـت قـد أُبلغـت              – ٥١٨

فالدســتور الــسياسي للولايــات المتحــدة  : ٢٠٠٠نــوفمبر / الثــانيتــشرينإلى لجنــة الخــبيرات في 
 .المكسيكية ما زال يكفل تساوي المرأة والرجل في الجنسية

ضاف إلى هذه الـضمانات حكـم جديـد مـن خـلال الإصـلاح الدسـتوري المنـشور                وي – ٥١٩
 مـن الدسـتور، الـتي تـنص علـى أن          ٣٧مـن المـادة     ) ألـف ( لإضافة الفقـرة     ٢٠٠٤يوليه  /تموزفي  

المكــسيكيين والمكــسيكيات الــذين يفقــدون جنــسيتهم بحكــم المولــد ويفقــدون معهــا حقــوقهم   
ي لجنسية أجنبية يمكن أن يستفيدوا مـن الـنص الـوارد    المدنية والسياسية بسبب اكتسام الطوع  

 .في هذا الحكم، وهو ينص على عدم جواز حرمان المكسيكي بحكم المولد من جنسيته
 ويرتبط ذا الإصلاح التعديلات التي أُدخلت أيـضا علـى المـادة الرابعـة الانتقاليـة مـن                   – ٥٢٠

وبمقتضاها يوفَّـق القـانون مـع الـنص         ،  ٢٠٠٤ديسمبر  / الأول كانونقانون الجنسية ونشرت في     
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والمقترح في هذا الـشأن تمكـين المـواطنين الـذين يفقـدون             . الدستوري المتعلق بالجنسية المزدوجة   
ــدى        ــسيتهم ل ــسية أخــرى مــن طلــب اســتعادة جن ــساب جن ــسبب اكت ــسيتهم المكــسيكية ب جن

 .الأجهزة التابعة لوزارة العلاقات الخارجية داخل البلد أو خارجه
 

 ١٠ة الماد
 ضــاعفت حكومــة المكــسيك جهودهــا مــن أجــل إقامــة نظــام تعليمــي منــصف ومــرن  – ٥٢١

وفعال ومنسق وجيـد النوعيـة في جميـع المـستويات والطرائـق، وذلـك مـن خـلال تعزيـز النظـام                       
وكان هنـاك سـعي إلى مـضاعفة الفـرص الـتي            . الاتحادي والإدارة المؤسسية والمشاركة اتمعية    

يم الرسمي وغير الرسمي، في ضوء التعدد الثقافي والإثـني واللغـوي الموجـود في     يتيحها نظاما التعل  
ــيا       ــا دراس ــر تخلف ــى الجماعــات الأكث ــام عل ــز الاهتم ــد، وتركي ــضا   . البل وجــرى الاضــطلاع أي

بمبادرات جديدة من أجل العمـل، في اـالين الثقـافي والرياضـي، علـى وضـع بـرامج ومـشاريع             
 .يكيينتشجع الإعداد المتكامل للمكس

 وقد ذُكر في الوثيقة المتعلقة بـالردود علـى أسـئلة اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز                      – ٥٢٢
ضد المرأة بشأن تقرير المكسيك الدوري الخـامس أمـر القيـام بأعمـال إيجابيـة  للحـد مـن الهـوة                       

جيات بــين الفتيــان والفتيــات مــن حيــث الاســتمرار في النظــام المدرســي، كــالبرامج والاســتراتي  
، ومنـها سياسـات وبـرامج ومـشاريع وضـعتها جهـات مثـل               برنـامج الفـرص   الموضوعة في إطار    

وزارة التعليم العام، والس الوطني لتشجيع التعلـيم، والمعهـد الـوطني لتعلـيم الكبـار، والـس                  
 .الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل، وغيرها من الجهات الحكومية

ففـي  . يرة ازداد بالقيمة الحقيقية تخصيص المـوارد الذاهبـة إلى التعلـيم            وفي الأعوام الأخ   – ٥٢٣
 اتجهت أعلى نسبة من الإنفاق العام بالنـسبة إلى تكلفـة الطالـب إلى التعلـيم العـالي                   ٢٠٠٥عام  

، فـالتعليم   ) مليونـا  ١٤,٥(فالتعليم الثـانوي    )  مليونا ٢٠,٤(، فالبكالوريا   ) مليون بيسو  ٤٥,٦(
، وأخـيرا التعلـيم الابتـدائي       ) ملايـين  ١٠,٤(، فالتعليم قبل المدرسي     ) مليونا ١٤,٢(المهني الفني   

، تحققت أعلى زيادة سنوية بالقيمـة الحقيقيـة في التعلـيم            ٢٠٠٥وفي عام   ).  ملايين بيسو  ٩,٤(
 في المائة الزيـادات الحقيقيـة بالنـسب المئويـة     ١ في المائة، في حين قلَّت عن ١,٤الأساسي بواقع   

 .المتوسط العالي والتعليم العاليفي التعليم 
 وسادت في المناطق الريفية والحضرية على السواء ظروف واحـدة مـن حيـث التوجيـه                 – ٥٢٤

 .والالتحاق بالمدرسة في المؤسسات التعليمية من جميع الفئات والمستويات
مي في البلـد،     وفي الأعوام الثلاثين المنقضية، زاد بقدر كبير التحاق المرأة بالنظام التعلي           – ٥٢٥

 في المائة من طلبة البلد علـى جميـع المـستويات،            ٤٩وتشكِّل الإناث   . وخصوصا استمرارها فيه  
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فيمــا عــدا الدراســات العليــا، وإن كانــت مــشاركتهن في هــذا المــستوى التعليمــي قــد ارتفعــت   
ــضا ــام  . أي ــي ع ــل    ٥٨ ٠٣٦ التحقــت ٢٠٠٣فف ــا يمث ــو م ــرأة، وه ــدد   ٤٤ ام ــن ع ــة م  في المائ

 .المقيدين
 ٧,٨ للإنـــاث و ٧,٣ متوســـط التعلـــيم، بلـــغ ٢٠٠١-٢٠٠٠ وفي العـــام الدراســـي – ٥٢٦

 . على التوالي٨,٠ و ٧,٦، وصل إلى ٢٠٠٣-٢٠٠٢للذكور، وفي العام الدراسي 
أيـضا،   ٣ ومن أوجه التقدم المتحقق في المكسيك لبلوغ الهـدف الإنمـائي للألفيـة رقـم                 – ٥٢٧

ــشمول في  أن  ــد أو ال ــدائي  المعــدل الــصافي للقي ــيم الابت ــة العــام الدراســي   التعل -٢٠٠٣في اي
ــر مــن   ٩٩,٤ وصــل إلى ٢٠٠٤ ــة، ممــا يعــني أن أكث ــراوح   ١٣ في المائ ــة وطفــل تت  مليــون طفل

 عاما يتلقون تعليمهم الابتدائي، ووصـل معـدل الإلمـام بـالقراءة             ١١أعمارهم بين ستة أعوام و      
في المائة، ممـا يعـني أن المعـدلين كليهمـا      ٩٧,٥ عاما من العمر إلى      ٢٤ و   ١٥والكتابة فيما بين    

، كانت هناك أربـع ولايـات انخفـض فيهـا المعـدل             ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرينوحتى  . شاملان
. تشيواوا، كامبتشه، ميتـشواكان، ناياريـت  :  في المائة٩٧الصافي للقيد في التعليم الابتدائي عن   

 في المائـة    ٨٤,١ إلى   )١٥(لتعلـيم الأساسـي   وفي الفترة ذاا، وصـل المعـدل الإجمـالي للـشمول في ا            
 .بشكل عام

ــيم الأساســي   إن – ٥٢٨ ــف في التعل ــاث أو    التخل ــسبة إلى الإن  يتراجــع باســتمرار، ســواء بالن
، كـادت أن تنمحـي الهـوة بـين شـباب الجنـسين مـن الـسكان الـذين                    ٢٠٠٠وفي عام   . الذكور

 عاما مـن العمـر مـن التعلـيم     ٢٩و  ١٥فمعدل انتهاء الإناث فيما بين   : أتموا تعليمهم الأساسي  
 . في المائة بين الذكور٦٠,٩ في المائة، في حين بلغ ٦٠,٧الأساسي بلغ 

 وفي المناطق الأصغر حجما لا تزال الهوة واسعة بـين النـساء والرجـال، في حـين تـترع             – ٥٢٩
المـدارس  على أن تـردد الفتيـات الريفيـات علـى     . هذه الهوة إلى الزوال في المناطق الأكبر حجما     

، ممـا أسـهم بقـدر كـبير         )١٦(برنـامج الفـرص   زاد بشكل طفيف في الأعوام الماضية بفـضل تنفيـذ           
-٢٠٠٣ و ٢٠٠٣-٢٠٠٢وفي العـامين الدراسـيين    . في تضييق الفجوة بين الفتيـان والفتيـات       

 في المائة عـدد الفتيـان والـشبان في المنـاطق الريفيـة الـذين انتقلـوا مـن                    ٣٤، ارتفع بنسبة    ٢٠٠٤
 .ليم الابتدائي إلى الثانوي بفضل دعم هذا البرنامجالتع

__________ 
 .يشمل التعليم قبل المدرسي والابتدائي والثانوي )١٥( 
ــواردة في المــادة      )١٦(   ١٤للاطــلاع علــى معلومــات أوفى عــن برنــامج الفــرص، يرجــى الرجــوع إلى المعلومــات ال

 . بشأن تقرير المكسيك الدوري الخامس، في هذا التقرير٢٧والتوصية 
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ــد المدرســي   ويوضــح – ٥٣٠ ــاث في القي ــة )١٧(، حــسب المــستوى التعليمــي مؤشــر الإن ، كيفي
ويلاحـظ في الجـدول التـالي أن أعلـى المؤشـرات            . ازدياد مشاركة الإناث على جميع المستويات     

بتــدائي والثــانوي والمتوســط  علــى مــستوى التعلــيم الا٢٠٠٣-٢٠٠٢تــرد في العــام الدراســي 
 .)١٨(والعالي

 
 العالي المتوسط الثانوي الابتدائي قبل المدرسي العام الدراسي

٩٥,٠ ١٠١,٠ ٩٥,٢ ٩٥,٠ ٩٨,٥ ٢٠٠٠-١٩٩٩ 
٩٦,٣ ١٠٢,٤ ٩٦,٤ ٩٥,٣ ٩٨,٤ ٢٠٠١-٢٠٠٠ 
٩٧,٤ ١٠٣,٦ ٩٧,٠ ٩٥,٤ ٩٨,٣ ٢٠٠٢-٢٠٠١ 
٩٨,٦ ١٠٤,٠ ٩٧,٧ ٩٥,٤ ٩٨,٠ ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

 
 .الإدارة العامة للتخطيط والبرمجة والميزانية. وزارة التعليم العام: المصدر  
 

، وبالمقارنـــة بـــين العـــامين الدراســـيين  بالـــشمول بالخـــدمات التعليميـــة وفيمـــا يتعلـــق – ٥٣١
ــاث    ٢٠٠٣-٢٠٠٢ و ٢٠٠١-٢٠٠٠ ــشاركة الإنـ ــاع مـ ــالي ارتفـ ــدول التـ ، يلاحـــظ في الجـ

 .بطريقة متماثلة في المستوى الأساسيوازدادت مشاركة الجنسين . والذكور معا
 

 المؤشر ٢٠٠٣‐٢٠٠٢ ٢٠٠٢‐٢٠٠١ ٢٠٠١‐٢٠٠٠
 إناث٪ ذكور٪ إناث٪ ذكور٪ إناث٪ ذكور٪ 

 ٨٣,١ ٨٣,٠ ٨١,٣ ٨١,٣ ٨٠,٤ ٨٠,٦ الشمول في التعليم الأساسي
 ٥٣,١ ٤٩,٩ ٥٠,٤ ٤٧,٥ ٤٧,٦ ٤٥,٥ الشمول في التعليم المتوسط العالي

  ١٨,٥ ١٨,٦ ١٧,٨ ١٨,١ ١٧,٠ ١٧,٥)بما في ذلك الدراسات العليا(م العالي الشمول في التعلي
 .وزارة التعليم العام:   المصدر

 
 البرامج الجديرة بالإشارة

برنـامج   تواصل وزارة التعليم العام، من خلال الس الوطني لتـشجيع التعلـيم، تنفيـذ                – ٥٣٢
وري الخــامس ووثيقــة الــردود علــى الأســئلة تقريــر المكــسيك الــد (الطريــق إلى التعلــيم الثــانوي

__________ 
ــصادية لأمريكــا ال  )١٧(  ــة الاقت ــة البحــر الكــاريبي  اللجن ــة ومنطق ــساوي الجنــسين  . لاتيني ــة وت ــة . أهــداف الألفي حال

 . من النص الأصلي٥٢، ص ٢٠٠٥يوليه /تموزالمكسيك، المعهد الوطني للمرأة، سلسلة المرأة والتنمية، 
، فيمـا  ٢٠٠٢ علـى معـدل الحـضور المدرسـي حـسب الجـنس في عـام                 ١يمكـن الاطـلاع في المرفـق        : ملاحظة )١٨( 

لمستويات الرسمية للدراسة في التعليم الابتدائي والثـانوي والمتوسـط العـالي، حـسب ظـروف الفقـر في                   يتعلق با 
 .المكسيك
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، الــذي يــشمل تــدريب المدرســين والأمهــات والآبــاء في المنــاطق الــتي   )بــشأن التقريــر المــذكور
. يكون فيهـا تبـاين بـين المـرأة والرجـل في فـرص الوصـول إلى التعلـيم الثـانوي والاسـتمرار فيـه                        

 موقــع الــس علــى   ، صــدرت الطبعــة الأولى مــن هــذا البرنــامج علــى     ٢٠٠٣وخــلال عــام  
 شــريط فيــديو علــى المراكــز التابعــة ٦ ٠٠٠ نــسخة مطبوعــة و ١٠ ٠٠٠الإنترنــت، ووزعــت 

لهذه المؤسسة التي يقل فيها مستوى التحاق الفتيات بـالتعليم الثـانوي، وذلـك لتـشجيع قيـدهن        
لثــانوي وفي التجربــة الأولى للمجلــس في مجــال التعلــيم ا. بالمدرســة الثانويــة وإتمــام الدراســة ــا 

 مدرسـا مجتمعيـا بلغـت نـسبة النـساء منـهم         ١٩٠ طالب و    ٢ ٠٠٠، شارك   )٢٠٠٣(اتمعي  
 . في المائة على التوالي٤٥ في المائة و ٥٥

مـآوى الدارسـين     وتعمل اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين، مـن خـلال برنـامج              – ٥٣٣
الفتيـات والفتيـان مـن الـسكان     ، علـى تقـديم الـدعم، وتـسهم في التحـاق      من السكان الأصليين 

 عامـا والمقـيمين في منـاطق تفتقـر إلى           ١٨الأصليين، الذين تتراوح أعمارهم بين أربعة أعـوام و          
 اشـترك   ٢٠٠٤وفي عـام    . الخدمات التعليمية، بالتعليم الأساسي والمتوسط العالي والانتهاء منـه        

 ). فتى٣٣ ٧٧١ فتاة و ٢٧ ٦٣٠( من المستفيدين ٦١ ٤٠١
 دعمـــت موظفيهـــا وأســـرهم ٢٠٠٤-٢٠٠٣ذكر وزارة الطاقـــة أـــا في الفتـــرة  وتـــ– ٥٣٤

ــن خــلال     ــي م ــع المحل ــوح  واتم ــيم المفت ــامج التعل ــراءات الالتحــاق بــالتعليم    برن ــسهيل إج ، بت
 مـن   ٦٣:  شخـصا  ١٩١واسـتفاد مـن ذلـك       . الابتدائي والثانوي والإعدادي في النظام المفتـوح      

 . في الإعدادي٨٣في الثانوي، و  ١٦الإناث في التعليم الابتدائي، و 
، أبرم معهد الصندوق الوطني لإسكان العمال اتفاقي تعـاون للتبـادل    ٢٠٠٣ وفي عام    – ٥٣٥

 في المكـسيك، ـدف تزويـد عمـال المعهـد      Valle وجامعـة  Tec Milenioالأكـاديمي مـع جامعـة    
لعمال للحصول علـى    بالدعم اللازم لمواصلة دراستهم، وإتاحة الفرصة لأفراد أسر العاملات وا         

 .التعليم المتوسط العالي
 

الاستفادة من نفس البرامج الدراسية، والامتحانات، وهيئات التدريس المحلية والجماعـات    
 المدرسية
لكــل فــرد ” مــن الدســتور الــسياسي للولايــات المتحــدة المكــسيكية أن  ٣ تعلــن المــادة – ٥٣٦

 التعلـيم قبـل المدرسـي والابتـدائي والثـانوي،      وتوفر الدولـة مجانـا  .  على التعليمالحق في الحصول 
وهي المراحل التي يتألف منها التعليم الأساسي الإلزامي؛ وتقـوم الدولـة أيـضا بتـشجيع وتـوفير                  

 .“ بما في ذلك التعليم الأولي والتعليم العالي–جميع الأشكال والطرائق التعليمية 
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ساواة أمــام القـانون الاتحــادي لمنــع   وعمـلا في النطــاق التعليمـي علــى تعزيــز مبـادئ الم ــ  – ٥٣٧
سـبتمبر  /أيلـول التمييز والقضاء عليه المعترف ا والمكفولـة في الدسـتور، أقـر مجلـس النـواب في                  

 مـن القـانون العـام للتعلـيم تنـصان      ٢ مشروع المرسوم القاضي بإضافة فقرتين إلى المادة       ٢٠٠٤
طرد أو غير ذلك بسبب أصلة الإثـني        على عدم جواز تعرض أي طالب للتمييز أو العقاب أو ال          

وجنسه؛ وتنصان أيـضا علـى التـزام الـسلطة التعليميـة في كـل وقـت بتزويـد المـدارس بالهياكـل                        
 تـشرين وفي . الأساسية المادية والموظفين المتخصصين وجميع العناصر اللازمة للاعتنـاء بالـسكان         

ــوبر /الأول ــيو    ٢٠٠٥أكتـ ــس شـ ــات مجلـ ــواب ملاحظـ ــس النـ ــدمت إلى مجلـ ــة ، قـ خ الجمهوريـ
 .لإدراجها في مشروع المرسوم المذكور

 إن الالتحاق في المكسيك بجميـع المـستويات التعليميـة في مجـال التعلـيم العـام لا يتقيـد                     – ٥٣٨
بالجنس، كما أن إجراءات التقدم لامتحانات الالتحاق بالتعليم المتوسط العالي والتعلـيم العـالي              

 .تاحة للسكانتذاع في وسائل الاتصال الجماعي الم
ــام الدراســي   – ٥٣٩ ــداء مــن الع ــا   ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وابت ــل المدرســي إلزامي ــيم قب ، أصــبح التعل

 أعوام، وهـذا التـاريخ هـو الـذي بـدأ فيـه             ٥بالنسبة إلى الأطفال من الجنسين البالغين من العمر         
 . على مستوى البلدبرنامج التعليم قبل المدرسينفاذ 
 ـدف الارتقـاء بمـستويات التعلـيم،         امـل للتعلـيم الثـانوي     الإصلاح المتك  ويجري تعزيز    – ٥٤٠

وتوفير الظروف اللازمة لمساعدة النظـام ومدارسـه علـى تفعيـل الطـابع الإلزامـي لهـذا المـستوى                    
وهناك عدة اقتراحات، منها الاستفادة المرنة من وقت الدراسة، وتشجيع المزيـد مـن              . التعليمي

 .تعاون المدرسين في عملهم
 ٢١ ٤٣٢ برنامج المـدارس الجيـدة النوعيـة      ، ضم   ٢٠٠٦-٢٠٠٥العام الدراسي    وفي   – ٥٤١

. ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في المائــة علــى رقــم العــام الدراســي  ٤٩,٥مدرســة، وهــو رقــم يزيــد بنــسبة  
وجرى في المؤسسات العامة للتعليم الأساسـي في جميـع أنحـاء الجمهوريـة تطبيـق نمـوذج جديـد                    

م، مــن منطلــق منــهج للتخطــيط يــشترك فيــه أوليــاء الأمــور لــلإدارة الذاتيــة لزيــادة فعاليــة التعلــي
 في  ٢٩ ملايـين طالـب وطالبـة، بزيـادة بنـسبة            ٤,٩ويـستفيد مـن ذلـك       . والمدرسون والمديرون 

 .٢٠٠٤-٢٠٠٣المائة بالمقارنة بالعام الدراسي 
ــام الدراســـــي – ٥٤٢ ــار ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفي العـــ ــروني  وفي إطـــ ــيم الإلكتـــ ــامج التعلـــ  برنـــ

(enciclomedia)  ،             ورات إلكترونية وحواسيب وأجهـزة عـرض والـدخول علـىجرى إعداد سب
 قاعـــة درس في الـــصفين الخـــامس والـــسادس مـــن التعلـــيم  ٢١ ٤٠٠الإنترنـــت في أكثـــر مـــن 

وـذه الطريقـة جـرى إعـداد قاعـة      .  تلميـذة وتلميـذ    ٧٠٠ ٠٠٠الابتدائي، ليـستفيد مـن ذلـك        
مـة يـستخدمون فيهـا تكنولوجيـات الإعـلام      للدراسة التفاعليـة لتلميـذات وتلاميـذ المـدارس العا         
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والاتــصال، فــضلا عــن المنــاهج المــستكملة، لتعزيــز التعلــيم التفــاعلي، وتحــسين الــتعلم، وكفالــة 
 .المساواة في الحصول على تعليم جيد

الــبرامج المتكاملــة للتعزيــز المؤســسي ، بــدأ تنفيــذ ٢٠٠٥-٢٠٠٤ وفي العــام الدراســي – ٥٤٣
 جامعــة عامــة وجامعــة   ٢٣في إطــار البكالوريــا الجامعيــة، باشــتراك     للتعلــيم المتوســط العــالي  

.  مؤسـسة ٣١٥المكسيك الوطنيـة المـستقلة والمعهـد الـوطني للعلـوم والتكنولوجيـا، لمـا مجموعـه             
 وزعـت حـسب أجـدر       )١٩( مليون بيسو  ٤٠٠ووفرت وزارة التعليم العام الدعم الاقتصادي بــ        

 .المشاريع
، جـــرى تزويـــد ٢٠٠٥أغـــسطس /آبلدراســـي الـــذي بـــدأ في  وبالنـــسبة إلى العـــام ا– ٥٤٤

 ملايين من الكتب المدرسية اانية، وتوزيع مليوني كتـاب          ٣١٠المدارس الابتدائية والثانوية بــ     
 . لغة من لغات السكان الأصليين٣٣ شكلا مختلفا لــ ٥٥في 

كتـب   وحـدة تـضع ال     ٨٥١ ٠٠٠، أُنـشئت    برنامج مكتبات قاعات الدرس    وبواسطة   – ٥٤٥
في متنـاول جميـع المــدارس والقاعـات في البلـد، تــشجيعا للأطفـال مـن الجنــسين علـى اكتــساب        

 مكتبـة في  ٧ ٠٠٠ أكثـر مـن   الشبكة الوطنية للمكتبات العامـة   والمأمول أن تضم    . عادة القراءة 
 .٢٠٠٥أواخر عام 

 . جامعة تكنولوجية جديدة في فترة الإدارة الحالية٦٨ وأصبحت هناك – ٥٤٦
 

 اء على المفاهيم النمطية من خلال التعليمالقض
 إن الأسباب التي تحول دون حصول مـن هـم في سـن الدراسـة علـى التعلـيم المدرسـي             – ٥٤٧

تختلف بالنسبة إلى الإناث والذكور، باستثناء تعذر الوصول إلى المدرسة التي يمكن أن يلتحقـوا               
 عاما فـأكثر هـو   ١٢لبالغات من العمر والسبب الرئيسي لعدم التعلم الذي ذكرته الإناث ا      . ا

؛ في حين أن السبب لدى الذكور هـو الحاجـة إلى            ) في المائة  ٣٤,٣(منع أسرهن لهن من التعلم      
 ). في المائة٢٤,٢(العمل للمساعدة في إعالة الأسرة أو إعالة الذات 

هج  وقــد بــذلت عــدة جهــود لإدراج المنظــور الجنــساني فيمــا يتعلــق بــالتعليم مــن منــا   – ٥٤٨
. وسياسات وبرامج ومـشاريع، ومنـها تعـديل الـصور النمطيـة عنـد إعـداد المـدربات والمـدربين                   

وتتمثــل الجهــود في إنتــاج مــواد تعليميــة وتــوفير التــدريب، وفي إبــرام اتفاقــات تعــاون مؤســسية 
ــذكر مــن هــذه   . الطــابع في مــسائل الإنــصاف والمــساواة بــين الجنــسين وغيرهــا    وممــا يجــدر بال

لنوجـد إنـصاف الجنـسين في المدرسـة     دورة الوطنية لتحديث مهنة التدريس، المسماة      ال: التدابير
__________ 

 . مليون دولار أمريكي٣٦,٣ )١٩( 
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.  أعـوام قبـل تكرارهـا      ٣، وستستمر   ٢٠٠٤-٢٠٠٣وقد عقدت في العام الدراسي      الابتدائية،  
والهدف هو شمول جميع المدرسات والمدرسين والمستشارين الفنيين والتربـويين في نظـام التعلـيم               

إدراج المنظـور الجنـساني في   وقد أدرجـت هـذه الـدورة، هـي ودورتـا       .  جميعه الابتدائي في البلد  
، في النظـام الـوطني لمهنـة التـدريس، وجـرى      منـع العنـف ضـد الأطفـال      و   التعليم قبـل المدرسـي    

 التــابع لــوزارة برنــامج الــوطني للتحــديث الــدائمالاستعراضــها والموافقــة علــى تطبيقهــا في إطــار 
 .التعليم العام

، في إنـشاء الهويـات والجنـسانية في المدرسـة الثانويـة          درج هذه الدورة، هي ودورة       وتن – ٥٤٩
اجتماع العمل المشترك بـين المؤسـسات لتعزيـز وتعمـيم مقترحـات             . الدورات العامة للتحديث  

 .التدريب المستمر
، الـتي تـشترك فيهـا كـل الكيانـات           الأنشطة التعليمية لصالح المـرأة    شبكة   وقد واصلت    – ٥٥٠
 :ادية، الاضطلاع بتدابيرها في الإدارة الحالية، ومن أبرزهاالاتح
حلقة العمل التدريبيـة في مجـال إنـصاف الجنـسين والتعلـيم الأساسـي للأفرقـة الفنيـة في                     ▪ 

، الموجهــة إلى أعــضاء الــشبكة، وفنيــي الولايــات في مجــال تحــديث البرنــامج    الولايــات
ة في المـستوى التعليمـي الأولي وقبـل    الوطني للتحـديث الـدائم، ومدرسـي الأفرقـة الفني ـ        

المدرســـي والابتـــدائي؛ وهـــدف الحلقـــة إدراج المنظـــور الجنـــساني في التعلـــيم، وإدارة   
 .الدورات التدريبية على أساس هذا النهج

في . خبرات دراسية واقتراحـات تعليميـة     . الاجتماع الخاص بالتعليم والمنظور الجنساني     ▪ 
لعــام إلى الاجتمــاع الثالــث، وشــارك فيــه معلمــون   دعــت وزارة التعلــيم ا٢٠٠٤عــام 

ومدرســات ومدرســون مجتمعيــون مــن الــس الــوطني لتــشجيع التعلــيم علــى المــستوى 
 . عملا ونشرت الأعمال الفائزة٥ ٩٨٠وورد . الوطني

ــة   ▪  اشــتركت فيهــا أجهــزة  . دورات تدريبيــة في مجــال إنــصاف الجنــسين، مــسألة تعليمي
 .رسو المرحلة الابتدائية، والهيئات النسائية في الولاياتالتحديث في الولايات، ومد

:  مـواد مرجعيـة عـن المنظـور الجنـساني في التعلــيم     ٥٠٠توجـد في مراكـز المعلمـين الـــ       ▪ 
، زيــادة المعرفــة بالجنــسانية والتعلــيم: مجموعــات تعليميــة للتعلــيمين الابتــدائي والثــانوي

 .وهي من إعداد المعهد الوطني للمرأة
 تعــضيد الجهــود المبذولــة مــع اتمــع الأكــاديمي  اتفاقــات التعــاون وجــرى مــن خــلال – ٥٥١

وغــيره مــن الهيئــات لتــشجيع إدراج المنظــور الجنــساني في منــاهج مؤســسات التعلــيم العــالي          
وقــد أبــرم المعهــد الــوطني للمــرأة اتفاقــات مــع وزارة التعلــيم  . وسياســاا وبرامجهــا ومــشاريعها
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ك الوطنيـــة المـــستقلة، وكليـــة أمريكـــا اللاتينيـــة للعلـــوم الاجتماعيـــة،  العـــام، وجامعـــة المكـــسي
والبرنــامج الجــامعي للدراســات الجنــسانية التــابع لجامعــة المكــسيك الوطنيــة المــستقلة، والاتحــاد   
الـــوطني لمؤســـسات التعلـــيم العـــالي، ومركـــز البحـــوث والدراســـات العليـــا في الأنتروبولوجيـــا 

ــوطني لل  ــة، والــس ال ــا الاجتماعي وفي إطــار بعــض هــذه الاتفاقــات، يجــدر   . علــم والتكنولوجي
ــدابير   ــذكر مــا يلــي مــن الت ــوطني     : بال ــوطني للمــرأة والاتحــاد ال في إطــار الاتفــاق بــين المعهــد ال

لمؤسسات التعليم العالي، قدم المعهـد توصـيات بـشأن منـاهج التعلـيم الأولي وقبـل المدرسـي في                    
بكة الوطنيـة لمراكــز الاتـصال الأكاديميــة بــشأن   الــشوجـرى أيــضا تـشكيل   . موضـوع الجنــسانية 

، لتعزيـز النـهج الجنـساني في مؤسـسات التعلـيم العـالي مـن خـلال خمـسة محـاور عمـل                  الجنسانية
 .كبيرة
 وعقد الس الوطني لتشجيع التعليم حلقات عمل في موضوع إنصاف الجنـسين مـن               – ٥٥٢

كمــا عقــد . درســي أو التعلــيم الابتــدائيخــلال المدرســين اتمعــيين، ســواء في التعلــيم قبــل الم 
نحـن رجـالا ونـساء يعـرف ويقـدر بعـضنا بعـضا               و   التعليم من أجل السلام   حلقتي عمل بعنوان    

ــا  ــتعلم مــن اختلافاتن ـــ ون ــسقون الأكــاديميون     ٤٤ لـ ــدربون والمن ــا في ذلــك الم  ألــف مــدرس، بم
 .والمدرسون اتمعيون

التعلــيم العــام، مــن خــلال شــبكة ســواتل  ، بثّــت وزارة ٢٠٠٤ و ٢٠٠٣ وفي عــامي – ٥٥٣
 برنامجــا شــهريا تتعلــق بمــسائل إنــصاف الجنــسين ومنــع ٢٠التلفزيــون التعليمــي، مــا يقــرب مــن 

كمـا بثّـت بـرامج تلفزيونيـة شملـت مـؤتمرات تلفزيونيـة واجتماعـات مائـدة                  . العنف ومكافحته 
ء الهويـات والجنـسانية في      إنـشا مستديرة، لدعم إعداد الميسرين الـذين يقـدمون الـدورة المـسماة             

وبالتنسيق بين وزارة التعليم العـام والمعهـد الـوطني للمـرأة، عقـدت دورة مـن                 . المدرسة الثانوية 
، تولَّـت بثهـا شـبكة سـواتل     الجنـسانية والتعلـيم الأساسـي     : أربعة مؤتمرات تلفزيونية للمدرسـين    

 .التلفزيون التعليمي
: ت تحـديث لمهـارات المدرسـين، مـن أبرزهـا      وجرى على صعيد الولايات تنظيم دورا  – ٥٥٤

 في أغواســكاليينتس؛ إنــصاف الجنــسين باعتبــاره عــاملا للتعــايش التــضامني في التعلــيم الأساســي
ــان نفــس الفــرص؟    و ــات والفتي ــدالغو؛ و هــل ســنوفر للفتي ــيم   في إي ــسين في التعل إنــصاف الجن

ــون، وغيرهــا الأساســي ــام تح ــ .  في نويفــو لي ــيم الع ديث مهــارات مدرســي  وتولــت وزارة التعل
الولايات في كلية الحدود الجنوبية، من خلال دراسات للدبلوم تشمل مسائل من قبيـل التعلـيم                

 .من منظور جنساني، والتعليم القائم على المشاركة، إلخ
 وجرى أيضا تدريب موظفي وزارات التعلـيم في الولايـات والـس الـوطني للـسكان                 – ٥٥٥

 وغـيره مـن الـبرامج والـدورات، مثـل           تعايش الديمقراطي في الأسـرة    مشروع ال وطُبق  . الأصليين
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برنـامج التعلـيم    و تحقيـق إنـصاف الجنـسين في المدرسـة الابتدائيـة      و الطريق إلى التعلـيم الثـانوي    
 .من أجل الإنصاف

التعلـــيم والمنظـــور ، عقـــدت وزارة التعلـــيم العـــام اجتماعـــا بـــشأن  ٢٠٠٣ وفي تعـــام – ٥٥٦
 حلقــة عمــل ومــؤتمرا للموظفــات    ٣٢، جــرى في إطــار تنظــيم   رســيةخــبرات مد. الجنــساني

 .والموظفين والمدرسين في جميع الكيانات الاتحادية
 حلقـة عمـل تدريبيـة    ٣٠، عقد المعهد الوطني لتعليم الكبار أكثر من ٢٠٠٤ وفي عام   – ٥٥٧

وعها  ولايــة، كــان موض ــ١٥لمــوظفي المؤســسات والعــاملين البــارزين في التعلــيم التــضامني في   
المنظور الجنساني والحياة الجنـسية واحتـرام الـذات؛ وجـرى بالإضـافة إلى ذلـك تطبيـق النمـاذج            

 .“الأسرة”التعليمية في محور 
المحفل الـوطني الأول للجنـسانية في       ، وجهت الدعوة لحضور     ٢٠٠٥ وفي مستهل عام     – ٥٥٨

ة ووزارة التعلـيم العـام     ، الـذي نظمـه المعهـد الـوطني للمـرأ          التعليم والبحـث وتـدريب المدرسـين      
والجامعة الوطنية للتربية وإدارة تحديث مهارات مدرسي دور المعلمين وتدريبهم، دف تقـديم             

 .مشاريع وأبحاث تنطوي على المنظور الجنساني في المدرسة وفي تدريب المدرسين
م الكبـار    وفيما يتعلق بالمنشورات ذات الصلة ذا الموضوع، نظم المعهد الوطني لتعلـي            – ٥٥٩

ــام  ــة   ٢٠٠٣في ع ــة العمــل المعنون ــسين  حلق ــة الجن ــذه    لغ ــة له ــواد التعليمي ــات الم ــؤلفي ومؤلف  لم
حقـوق  وفي العام ذاته، حرر الس الـوطني لتـشجيع التعلـيم وعمـم المنـشور المعنـون                  . المؤسسة

 لا غـنى    النهج الجنساني، منظور  ، وعرض المعهد الوطني للمرأة الكتاب المعنون        الفتيات والفتيان 
 .٢٠٠٤ الذي أعيد نشره في عام عنه في التعليم قبل المدرسي والأولي

 
 المنح الدراسية والإعانات الأخرى لمتابعة الدراسة

، بتقــديم )٢٠(برنــامج الفــرص قامــت وزارة التعلــيم العــام، مــن خــلال  ٢٠٠٤ في عــام – ٥٦٠
 مـن المرحلـة الابتدائيـة        منحة دراسية للفتيات والفتيان والشباب الذين يدرسون       ٥ ١٠٠ ٣٧٩

 إلى ٢ ٥٤٤ ١٧٥ إلى الإنــاث و ٢ ٥٥٦ ٢٠٤حــتى التعلــيم المتوســط العــالي، ذهــب منــها      
الــذكور؛ وقــدمت وزارة التنميــة الاجتماعيــة مــن ناحيتــها عــددا أكــبر مــن المــنح الدراســية إلى   

ات والنـساء  الفتيات في التعليمين الثانوي والمتوسط العالي، مع مقدار أكبر للدارسات من الفتي ـ      
 مــن مرفــق هــذه المــادة المــنح الدراســية المقدمــة في إطــار  ١-١٠ويبــين الجــدول . ذوات الأبنــاء
 .٢٠٠٦-٢٠٠٠ في الفترة برنامج الفرص

__________ 
 . من هذا التقرير٢٧، انظر التوصية برنامج الفرصللاطلاع على مزيد من المعلومات عن  )٢٠( 
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ــام  ٢٠٠٣ وفي عــام – ٥٦١ ــيم الع ــدمت وزارة التعل  مــنح دراســية اســتفاد  ٤ ٥٧٧ ٠٠٩، ق
أو المعـوقين، وزادت  /و مـن الـسكان الأصـليين    ٢٠٣ ٠٠٢ من الإنـاث و      ٢ ٢٨٠ ١٣٦منها  

 ٢٧٩ ٧١٨قـدمت   ( في المائـة     ٢٥عدد المنح الدراسية للتلميذات ذوات الموارد المحدودة بنسبة         
 في المائـة مـن      ١٠، كما رصـدت     )٢٠٠٢ في عام    ٢٢٣ ٩٠٣ و   ٢٠٠٣منحة دراسية في عام     

، مــن الــسكان الأصــليين  (ميزانيــة المــنح الدراســية للفتيــات والنــساء في القطاعــات المهمــشة       
، كانـت وزارة التنميـة   ٢٠٠٣يونيـه  /حزيـران وفي  ). والمعوقات، وفتيات الـشوارع، والبالغـات     

 امرأة من الحاصـلات     ٢ ١٥٨ ٣٣٨ مأوى مدرسي يستفيد منها      ٨٥ ٠٠٠الاجتماعية تشغل   
 عامـا، وأكثـر   ١٤ أعوام و ٦على منح دراسية، والفتيان والفتيات الذين تتراوح أعمارهم بين         

 . ملايين أم٤من 
 منحـة   ٨٤٩ ٠٤٢، قـدمت وزارة التعلـيم العـام         ٢٠٠٤-٢٠٠٣وفي العام الدراسـي      – ٥٦٢

 ٥٣,٥دراسية للطلاب ذوي الموارد المحدودة في النظام الفرعي للتعليم المتوسـط العـالي، ذهـب              
 ٦٦ ٣٩٢في المائــة منــها إلى النــساء، كمــا قــدمت مــن خــلال الــس الــوطني لتــشجيع التعلــيم 

ســين شــبان ســابقين مــن اتمعــات الريفيــة لمواصــلة دراســتهم بعــد انتــهاء     منحــة دراســية لمدر
، ٢٠٠٣وفي عـام    .  في المائـة مـن هـذه المـنح         ٥٩,٦خدمتهم اتمعيـة، وحـصلت النـساء علـى          

 منحة دراسية في المقاطعة الاتحادية، حـصل علـى          ٦٣ ٨٣٧قدم الس الوطني لتشجيع التعليم      
اصــلون علــى مــنح دراســية وينتمــون إلى أســر وحيــدة   منحــة منــها فتيــات وفتيــان ح٢٢ ٠١١

 . شهور١٠ دولارا شهريا لمدة ٢٥٦الأبوين، بمقدار 
 إلى  ٢٠٠٤سـبتمبر   /أيلـول  كما أن وزارة التعليم العام رصـدت مـوارد في الفتـرة مـن                – ٥٦٣
 مـن الحاصـلين علـى مـنح دراسـية في الفـصل الدراسـي الخـامس في                   ٨٣٤ لــ   ٢٠٠٥يوليه  /تموز

 . في المائة منهم من النساء٧٤,٤صلين على البكالوريا، وكان كلية الحا
ــيم   – ٥٦٤ ــوطني لتــشجيع التعل ــيم الريفــي   ويطبــق الــس ال ــامج تمويــل التعل ــدم  برن ، الــذي ق

 منحة منـها إلى الدارسـات   ١٥ ٠٥٩، ذهبت   ٢٠٠٤ منحة دراسية في عام      ٣٢ ١١٢بمقتضاه  
 منحــة دراســية للتنقــل ٣٤ ٠٠٠ الــس  قــدم٢٠٠٣في البلــديات العاليــة التــهميش؛ وفي عــام 

وفي العــام الدراســي .  في المائــة منــها إلى فتيــات المنــاطق النائيــة والمهمــشة ٥١والإقامــة، ذهــب 
 . مجتمعا محليا١٢ ١٣٧، استفاد من هذا البرنامج ٢٠٠٥-٢٠٠٤
ــم     – ٥٦٥ ــال العلـ ــساء في مجـ ــشاركة النـ ــام أيـــضا إلى تـــشجيع مـ ــيم العـ  وتـــسعى وزارة التعلـ
 للرجـال، ويبلـغ   ٨ ٠٠٠ منحة دراسـية للنـساء و    ٦ ٠٠٠ولوجيا، وذلك بتقديمها قرابة     والتكن

 . منحة١٣ ٦٣٦مجموع المنح الدراسية في هذا اال 
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البرنـامج الـوطني للمـنح الدراسـية       وتشكل النساء النسبة الكـبرى مـن المـستفيدين مـن             – ٥٦٦
وفي الفتـرة مـن   ). المنح الدراسـية المقدمـة    في المائة من مجموع      ٥٠أكثر قليلا من     (للتعليم العالي 

 منحـة دراسـية إلى الـشبان      ٣٩٩ ٣٠٠، قدم ما مجموعه     ٢٠٠٥يونيه  /حزيران إلى   ٢٠٠١عام  
 .ذوي الموارد الضئيلة للالتحاق بدراسات عليا

، قــدم البرنــامج الــوطني للمــنح الدراســية للتعلــيم ٢٠٠٣-٢٠٠٢ وفي العـام الدراســي  – ٥٦٧
ــالي  ــدون في بــرامج        منحــة ٩٤ ٥٣٩الع ــم مقي ــن ه ــية لدارســين ذوي مــوارد ضــئيلة مم دراس

يزيـد   الليسانس أو الدراسة الفنية العليا الجامعية في المؤسسات العامة للتعليم العالي؛ وذهـب مـا    
ــنح إلى النـــساء   ــذه المـ ــام الدراســـي . قلـــيلا علـــى نـــصف هـ ــدمت ٢٠٠٤-٢٠٠٣وفي العـ ، قُـ

 في المائــة مــن المــنح   ٥٤:  منــها٦٧ ٠٥٩ منحــة دراســية حــصلت النــساء علــى     ١٢٢ ٦٤٢
ــدة و   ــنح اــددة   ٥٥الدراســية الجدي ــن الم ــة م ــام الدراســي  .  في المائ ، ٢٠٠٥-٢٠٠٤وفي الع

 . في المائة منها من نصيب النساء٥٦ منحة دراسية، كان ١٣٧ ٨٥٢قدمت 
، قـدمت  مشروع دعم التطور الأكاديمي للشابات مـن الـسكان الأصـليين        ومن خلال    – ٥٦٨
 الوطنيـــة لتنميـــة الـــسكان الأصـــليين الـــدعم الاقتـــصادي واضـــطلعت بأعمـــال المتابعـــة  اللجنـــة

 ٢٢، في   ٢٠٠٤وطبـق المـشروع، في عـام        . للدارسات في التعليم العالي من الـسكان الأصـليين        
 في المائـة    ٥٣ منحة دراسية خـصص      ٣٧٠من ولايات الجمهورية والمقاطعة الاتحادية، وقدمت       

ــساء  ــها للن ــات     ويجــري، في. من ــدعم للموظف ــوفير ال ــة، ت ــة الاتحادي ــزة الإدارة العام  بعــض أجه
 منحة دراسـية في     ٥٨للحصول على منح دراسية، وهو ما يجري في وزارة البحرية التي قدمت             

 .٢٠٠٣عام 
 وعلى صعيد الولايات، يعزز بعض الهيئات النسائية إدارة عملية تقديم المـنح الدراسـية           – ٥٦٩

 علـى سـبيل المثـال، قـدم         ٢٠٠٣ففـي عـام     . ابات مواصـلة دراسـتهن    حتى يتسنى للفتيات والـش    
 منحــة دراســية بحثيــة للحــصول ١١معهــد المــرأة القــروي والــس الــوطني للعلــم والتكنولوجيــا 

علــى الليــسانس والماجــستير، مــن خــلال النــداء الثالــث للحــصول علــى مــنح كــارمن ســردان     
 .ين وتحليل وضع المرأة في الولايةالدراسية البحثية، التي تدعم إعداد باحثات وباحث

 
 الوصول إلى برامج التعليم المستمر والمعرفة الوظيفية للقراءة والكتابة وبرامج البالغين

 الأمـم المتحـدة الإنمـائي    برنـامج  الـذي وضـعه    ٢٠٠٥ يشير تقرير التنمية البشرية لعـام        – ٥٧٠
 في المائــة في ٣ميــة، تتــراوح بــين  إلى أن التفاوتــات في مجــال التعلــيم، فيمــا يتعلــق بمعــدلات الأ  

وفي البلديات التي يغلب عليهـا الطـابع        .  في المائة في تشياباس وغيريرو     ٢٠مكسيكو وأكثر من    
ــة إلى       ــالقراءة والكتاب ــسكان الأصــليون، يــصل معــدل الإلمــام ب ــر فيهــا ال الريفــي والجبلــي ويكث
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علــى أن المؤشــر العــام   ٢٠٠٠وتــدل بيانــات تعــداد عــام  . في المائــة مــن مجمــوع الــسكان  ٢٨
 .١١,٣، ووصل المؤشر المتعلق بالإناث إلى ٩,٥للأمنية في المكسيك بلغ هذا العام 

 عاما، وبصفة خاصـة بـين       ٦٠ والأمية متفشية بين السكان الذين تزيد أعمارهم على          – ٥٧١
 وصــلت نــسبة الــسكان الملمــين بــالقراءة  ٢٠٠٣وفي عــام . النــساء المقيمــات في منــاطق ريفيــة 

وفي .  في المائـة ٩٥,٥ عامـا، إلى قرابـة   ١٤لكتابـة، ممـن تتـراوح أعمـارهم بـين ثمانيـة أعـوام و       وا
 في المائـة، ونـسبة      ٢٤,٨ عامـا إلى     ١٥الريف تصل نسبة الأميات البالغات من العمر أكثر مـن           

 . في المائة١٧,١الأميين في العمر ذاته إلى 
، وذج التعلـيم مـن أجـل الحيـاة والعمـل          نم ـ ٢٠٠٠ وتطبق وزارة التعليم العام منذ عـام         – ٥٧٢

الذي يمزج بين تعليم النساء القراءة والكتابة والتعلـيم الأولي غـير المدرسـي للطفولـة المبكـرة في                   
ــاطق الــسكان الأصــليين، وهــو النمــوذج الــذي ثبــت نجاحــه      ــة ومن انظــر أيــضا (المنــاطق الريفي

 ). في هذا التقرير٢٧التوصية 
ــوطني – ٥٧٣ ــة      ويركــز المعهــد ال ــالقراءة والكتاب ــام ب ــه علــى تــشجيع الإلم ــار عمل ــيم الكب  لتعل

 عامـا، الـذين لم يتلقـوا التعلـيم          ١٥والتعليم الابتدائي والثانوي وتوفيره لمن تزيد أعمارهم على         
 مــن ملايــين ١,٧، بــسط المعهــد رعايتــه علــى قرابــة  ٢٠٠٤وفي عــام . الأساســي أو لم يتمــوه

 في ٥٤منهم من النساء اللاتي بلغت نسبة الأمهـات بينـهن       في المائة    ٦٦,٨المكسيكيين، وكان   
ــة ــيم الأساســي    . المائ ــغ عــدد مــن أتمــوا التعل ــهم  ٦٢٢ ٢٠٦وبل ــذ، كــان من  ٤٠٠ ٠٠٠ تلامي

 ١٩٧ ٧٠٣ أتممـــن التعلـــيم الابتـــدائي، و ١٠٧ ٦٨٧ محيـــت أميتـــهن، و ٩٧ ٦٤٣: تلميـــذة
 .أتممن التعليم الثانوي

 اتفاقـا مـع معهـد       ٢٠٠٤هـد سـينالوا للمـرأة في عـام           وعلى صعيد الولايـات، أبـرم مع       – ٥٧٤
مـشروع تعلـيم   ، دعـم مجلـس المـرأة في ولايـة كيريتـارو         ٢٠٠٣وفي عـام    . سينالوا لتعليم الكبار  
 . عاما من العمر١٤ و ١٠ فيما بين برنامج التعليم الابتدائي للشباب و السكان الأصليين

 
 برامج أخرىالقدرة على إتمام الدراسة والتسرب من المدرسة و

 بـين النـساء في   القدرة علـى إتمـام الدراسـة   ، كانت ٢٠٠٣-٢٠٠٢ في العام الدراسي     – ٥٧٥
ــدرة الرجــال      ــى مــن ق ــا أعل ــانوي والمهــني الفــني والبكالوري ــدائي والث ــيم الابت وتوجــد في . التعل

 في ٥٤,٧ في المائــة للرجــال و ٤٦,٥: الدراسـة التقنيــة أدنى نــسب القــدرة علــى إتمــام الدراســة 
وبينمـا يـتمكن حـوالي تـسعة مـن      .  نقـاط مئويـة    ٨,٢لمائة للنساء، بفارق بـين الجنـسين بمقـدار          ا

 تلاميــذ وتلميــذات في التعلــيم الابتــدائي مــن إتمــام دراســتهم في الوقــت المقــرر ، فــإن   ١٠كــل 
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 نـساء يتمـون دراسـتهم في البكالوريـا في           ١٠ رجـال وسـبعا مـن كـل          ١٠خمسة فقط من كـل      
 .وام، وفقا لخططهم في الدراسةعامين أو ثلاثة أع

وفي العـام  .  وكانت قدرة النساء علـى إتمـام الدراسـة أيـضا أكـبر حـسب نـوع التعلـيم         – ٥٧٦
 ٧٤للعـاملين،   : ، كانت مشاركة النساء والرجال على النحـو التـالي         ٢٠٠٣-٢٠٠٢الدراسي  

 في المائـة للنـساء   ٨١,٩ في المائـة للرجـال؛ التعلـيم الثـانوي عـن بعـد،           ٦٤,٤في المائة للنـساء و      
 . في المائة للرجال٧٠,٥ في المائة للنساء و ٨١,٤ في المائة للرجال؛ التعليم الفني، ٨٠,٤ و

 ويــزداد الفــرق بــين النــساء والرجــال في التــسرب مــن الدراســة حــسب التقــدم في         – ٥٧٧
 فقـط مـن النقـاط       ٠,٤، كـان الفـرق      ٢٠٠٣-٢٠٠٢ففـي العـام الدراسـي       . مستويات التعليم 

 في المائـة للفتيـات؛ وبلـغ       ١,٣ في المائـة للفتيـان و        ١,٧وية في التعليم الابتدائي، وعند القيـد        المئ
ــانوي  ٢,٧الفــرق  ــيم الث ــل  ١٠٠ مــن كــل  ٨( في التعل ــاة١٠٠ مــن كــل  ٦ فــتى في مقاب ؛ ) فت

؛ ويــصل ٧,٥ويــسجل التعلــيم المهــني الفــني أعلــى فــرق في النقــاط المئويــة بــين الجنــسين بواقــع  
 . نقاط٥,٣بكالوريا إلى الفرق في ال

 
 البرامج
ــذ العــام الدراســي   – ٥٧٨ ــدأ من ــامج المــنح الدراســية للأمهــات    تطبيــق ٢٠٠٥-٢٠٠٤ ب برن

، الـذي يـساعدهن علـى مواصـلة التعلـيم الأساسـي أو الـدخول في               الشابات والشابات الحوامل  
ج إلى ، وصــلت المــوارد المرصــودة للبرنــام ٢٠٠٤وفي عــام . أي برنــامج تعليمــي غــير مدرســي 

 في المائــة ٢١,٤:  منحــة دراســية١ ١٥٢وفي هــذا العــام الدراســي قــدمت . ملايــين بيــسو ١٠
وأبلغـت تـسع ولايـات      .  في المائة لطلبة التعلـيم الثـانوي       ٧٨,٦منها لتلاميذ التعليم الابتدائي و      

وتتـراوح  . أن بعـض الحاصـلين علـى مـنح دراسـية يتكلمـون لغـة مـن لغـات الـسكان الأصـليين           
 . عاما١٧ و ١٥ في المائة تقريبا من الحاصلين على منح دراسية بين ٧٠أعمار 
 لتشجيع الأمهـات البالغـات الحوامـل        فرصة ثانية  ووضعت وزارة التعليم العام برنامج       – ٥٧٩

على مواصلة الدراسة، وتوفر الدعم الاقتصادي والمدرسـي لتمكينـهن مـن الجمـع بـين الأمومـة                  
 .والاستمرار في التعلم

ــيم المــستمر  و – ٥٨٠ ــامج التعل ــوافر في    برن ــذين لا تت ــشبان ال ــان وال  موضــوع للفتيــات والفتي
مجتمعام المحلية خدمات التعليم الابتدائي أو الثانوي، ويقـدم هـذا البرنـامج الـدعم الاقتـصادي       

وفي العــام الدراســي . لنفقــات الــسكن والانتقــال إلى الأمــاكن الــتي توجــد ــا هــذه الخــدمات   
 . منحة دراسية٣١ ٢٦٩  قدمت٢٠٠٥-٢٠٠٤
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برنـــامج حـــوافز للتعلـــيم ، مـــن خـــلال ٢٠٠٣-٢٠٠٢ وجـــرى في العـــام الدراســـي – ٥٨١
 منحـة منـها إلى      ٢٢ ٠١١ منحة دراسية في المقاطعة الاتحادية، ذهـب         ٦٣ ٨٣٧،تقديم  الثانوي

وتـشمل الحـوافز تقـديم حـافز اقتـصادي إلى      . الفتيات والفتيان المنتمين إلى أسر وحيـدة الأبـوين        
ويتواصــل أيــضا تــوفير .  شــهرا٦٠ و ٣٠ ألــف مــدرس مجتمعــي لفتــرة تتــراوح بــين  ٤٤قرابــة 

ــة       ــن خــلال طريق ــة م ــاطق الريفي ــة في المن ــد  الخــدمات التعليمي ــانوي عــن بع ــيم الث ــر  (التعل تقري
وفي ). المكسيك الدوري الخامس المعروض على اللجنة المعنية بالقضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة               

تعليمية ازداد بالنسبة إلى المـرأة الاسـتيعاب والقـدرة علـى إتمـام الدراسـة بلغـتين،                  هذه الطريقة ال  
وقد زاد الاسـتيعاب المدرسـي      . وكذلك فيما يتعلق بالمعوقين، وإن لم يكن بنفس درجة الرجل         

 في المائـة في العـام       ١٩,٠٩ إلى   ٢٠٠١-٢٠٠٠ في المائة في العام الدراسـي        ١٧,٩٦للمرأة من   
 في المائـــة إلى ١٨,٩٤، وكانـــت الزيـــادة بالنـــسبة إلى الرجـــل مـــن  ٢٠٠٣-٢٠٠٢الدراســـي 
 . في المائة على التوالي١٩,٨٠

 
٢٠٠٣‐٢٠٠٢ ٢٠٠٢‐٢٠٠١ ٢٠٠١‐٢٠٠٠ 

 اموع الإناث الذكور اموع الإناث الذكور اموع الإناث الذكور الاستيعاب

الثــانوي التعلـيم  
 ٪١٩,٤٤ ٪١٩,٠٩ ٪١٩,٨٠ ٪١٩,١٦ ٪١٨,٨٠ ٪١٩,٥١ ٪١٨,٤٦ ٪١٧,٩٦ ٪١٨,٩٤ عن بعد

 
 .وزارة التعليم العامبيانات :   المصدر

 
 وفي هذه الطريقة التعليمية تزيد القدرة على إتمام الدراسة أيضا لدى المرأة عنـها لـدى       – ٥٨٢
 ٨١,٩ في المائـة وزادت إلى       ٧٨,١ كانـت بنـسبة      ٢٠٠١-٢٠٠٠وفي العام الدراسي    . الرجل

 ٨٠,٤ في المائـة إلى      ٧٦,٢، وزادت بالنسبة إلى الرجل مـن        ٢٠٠٣-٢٠٠٢ الفترة   في المائة في  
 .في المائة على التوالي

ــاج        – ٥٨٣ ــن أجــل دعــم إدم ــها، م ــن جانب ــساعدة اللاجــئين م ــة المكــسيكية لم ــوم اللجن  وتق
اللاجئات واللاجـئين، بتنظـيم اسـتئناف الدراسـة والحـصول علـى التعلـيم الأساسـي والتـدريب                  

وعلى صـعيد الولايـات، يقـدم بعـض الهيئـات           . جئات، دون تمييز فيما يتعلق باللاجئين     الفني للا 
النسائية المشورة في مجال تنظيم الدراسة، دف المـساهمة في ضـمان اسـتمرار النـساء والفتيـات                  

 .في قاعات الدرس
 

 المشاركة في الرياضة والتربية البدنية
 مجـالا مناسـبا لممارسـة جميـع الـسكان للرياضـة             يةبرنامج المراكز البلديـة والمدرس ـ     يتيح   – ٥٨٤

بــشكل منــتظم؛ ويتــولى رعايــة الــسكان موظفــون مــدربون وعــاملون في المراكــز المدرســية الــتي 
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ديـسمبر  / الأولكـانون إلى أبريـل  /نيـسان وفي الفتـرة مـن     . يستفيد منها تلاميذ التعليم الأساسي    
 . رجلا٦٤٩ ٣٦١و ) لمائة في ا٢٨,١٦( امرأة ٢٥٤ ٤٨٥، حصلت على الرعاية ٢٠٠٣
ــتم – ٥٨٥ ــة المختــارة    ويه ــامج الأحــداث الوطني ــسية وبمواهــب الــشباب    برن  بالرياضــة التناف
 فرعـــا، ٤٥ كيانـــا رياضـــيا في ٣٥ الأولمبيـــاد الـــوطنيوحـــضر . مجـــال الرياضـــة في الاتحـــاد في

ــافس ــين    وتن ــارهم ب ــراوح أعم ــوام و ٧رياضــيون تت ــا٢٠ أع ــام  .  عام  ٢٠٠٣وفي أحــداث ع
وبلــغ إجمــالي المــشاركة في هــذه الأحــداث .  تخصــصات٨ك رياضــيون شــبه أوليمبــيين في اشــتر
)  في المائــة٤٠,٥٣( مــن النــساء ١ ١٢٣ ٣٢٦:  رياضــيا٢ ٧٧١ ٩٧٠مراحلــها المختلفــة  في
 . من الرجال١ ٦٤٨ ٦٤٤ و

 ــدف تعزيــز ونــشر القــيم  الألعــاب والرياضــات التقليديــة والأصــلية  ونظّمــت أيــضا – ٥٨٦
 لعبـة ورياضـة بحـضور    ٥٣ نظمـت  ٢٠٠٣ة بالثقافـة البدنيـة الأصـلية؛ وفي أحـداث عـام             المتصل
 . رجلا٣١٢و )  في المائة٤٠( نساء ٢٠٨:  رياضيا٥٢٠ولاية ومشاركة  ١٦
 ٧٨٢ ٢٧٣ بمـشاركة    الألعـاب الجامعيـة الوطنيـة      وعلى صعيد التعليم العـالي، نظمـت         – ٥٨٧
 . رجلا٤٦٩ ٣٦٥و )  في المائة٤٠( نساء ٣١٢ ٩٠٨: رياضيا
 إلى  برنـامج العائـد المرتفـع      الداخل في إطـار      مشروع الدعم المتكامل للرياضي    ويتوجه   – ٥٨٨

الرياضــيين الــذين يحتلــون المراتــب الــثلاث الأولى في الأولمبيــاد الــوطني، أو الرياضــيين الــذين        
 والمـنح   ويتمثل الدعم في المنـشآت والأدوات الرياضـية والمـدرب         . يقترحهم اتحاد رياضي وطني   

 . رجلا١ ٢٦٠ امرأة و ٩٢٧، استفاد ٢٠٠٣الاقتصادية؛ وفي عام 
 الــدعم إلى الرياضــيين الــذين يحتلــون المراتــب الثمــاني   مــشروع أفــضل رياضــة  ويقــوم – ٥٨٩

ويـسهم هـذا المـشروع في تفعيـل أقـصى           . الأولى في العالم في الفروع المتصلة بالدورة الأوليمبية       
 ٥٤ اسـتفاد مـن هـذا المـشروع          ٢٠٠٣وفي عام   . حداث الدولية طاقات الرياضيين من أجل الأ    

 . رجلا٣٣ امرأة و ٢٤: رياضيا
 التــابع للجنــة الوطنيــة للرياضــة يــضم برنــامج النــشاط البــدني، كــان ٢٠٠٣ وفي عــام – ٥٩٠
 ). في المائة٣٩,٣٠( فتاة وامرأة ٧ ٤٦٣ ٥٢٩:  مشتركا١٨ ٩٩١ ١٦٩مجموعه  ما

 الـذي ترعـاه المدرسـة الوطنيـة للمـدربين            المـدربين الرياضـيين    برنامج اعتماد  وفي إطار    – ٥٩١
:  مـدربا  ٢٩ ٢٤٧ مـا مجموعـه      ٢٠٠٣الرياضيين التابعة للجنة الوطنية للرياضة، اعتمد في عام         

 . من الرجال١٩ ٨٦٠و )  في المائة٣٢,١( من النساء ٩ ٣٨٧
افي؛ وينطبـق    ويجري في بعـض الجهـات تـشجيع الأنـشطة ذات الطـابع الرياضـي والثق ـ                – ٥٩٢

امـرأة   ٦١ذلك على الألعاب المصرفية في المصرف الوطني للتجارة الخارجية، التي اشـترك فيهـا               
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 في المائــــة مــــن ٥١,٢ في المائــــة و ٧٥,٤، وحــــصلوا علــــى ٢٠٠٣ رجــــلا في عــــام ١١٩ و
ونظمــت أيــضا مــسابقة رياضــية تذكاريــة أتاحــت فرصــة المــشاركة لا لمــوظفي         . الميــداليات

 ). في المائة٤١,٧٦( امرأة ١٥٧اشتركت فيها : ل أيضا لأفراد أسرهمالمصرف فحسب، ب
 ١٣ وللاطلاع على مزيد من المعلومات عن المشاركة في الرياضـة، انظـر أيـضا المـادة                   – ٥٩٣

 .من هذا التقرير
 

 مواد إعلامية تسهم في كفالة صحة الأسرة ورفاهتها
ــول في – ٥٩٤ ــواب مــشروع   ٢٠٠٤ســبتمبر /أيل ــر مجلــس الن ــادة    أق ــذي يعــدل الم المرســوم ال

 / الأول تـشرين وفي  . السابعة من القانون العام للتعليم، المتعلقة بتعزيز التعليم مـن أجـل الـصحة             
 .، عرضت على مجلس النواب ملاحظات مجلس شيوخ الجمهورية لإدراجها٢٠٠٥أكتوبر 
 المتخـصص   وفي إطار نموذج التعليم من أجل الحياة والعمل، وضعت بـرامج للتـدريب        – ٥٩٥

موجهة للمدربين الراعين للشباب والبالغين، في موضوع الجنسانية، والحياة الجنـسية، والأسـرة             
وعقـدت حلقـات العمـل      . والعنف، والشباب، واحترام الذات وحقـوق الإنـسان، وغـير ذلـك           

 .هذه لموظفي المكاتب المركزيـة للمعهـد الـوطني لتعلـيم الكبـار والمعاهـد والمراكـز في الولايـات                 
-٢٠٠٤وفي الفتـرة    .  حلقـة عمـل في جميـع أنحـاء البلـد           ١٠٠ زهاء   ٢٠٠٢وقد عقد منذ عام     

 نموذجـا للتعلـيم مـن       ٥٠ ألـف شـخص مـا يزيـد علـى            ٢٠٠، درس أكثر من مليـون و        ٢٠٠٥
 في المائـة، وفـاق الطلـب علـى هـذه المـادة              ٨٠وزاد متوسط الاعتماد على     . أجل الحياة والعمل  
 .توقعات المؤسسات

در بالذكر أيـضا مـا يلـي مـن الإجـراءات الـتي اتخـذها الـس الـوطني للتعلـيم مـن                   ويج – ٥٩٦
 :أجل الحياة والعمل

عقـــدت دورات وحلقـــات عمـــل مقتـــضبة بـــشأن المـــسائل المتـــصلة بالـــصحة  )أ( 
وأُعـدت دورة قـصيرة عـن فـيروس نقـص           . الجنسية والإنجابيـة والحيـاة الجنـسية وتنظـيم الأسـرة          

ز ووضعت في صفحة البداية للمجلس على الإنترنـت، ودورة أخـرى عـن              الإيد/المناعة البشرية 
مرحلــة الــشباب؛ الحيــاة الجنــسية  : الحيــاة الجنــسية، وخمــس دورات مــستكملة علــى الإنترنــت  

ويجــري الآن أيــضا . للــشباب؛ مرحلــة الأبــوة، تجربــة مــشتركة؛ تعلــيم أبنائنــا وبناتنــا؛ لنتعــارف
الأبــوة؛ الأمــراض المنقولــة بالاتــصال الجنــسي،   : يرةإعــداد التــصميم التعليمــي للــدورات القــص  

 .الحمل ووسائل منع الحمل؛ الذكورة
 نموذجـا باللغـة الأم      ١٧ وضـع    ٢٠٠٥نـوفمبر   / الثـاني  تـشرين كان قد تم حـتى       )ب( 

ــواد         ــة، كمــا وضــعت الم ــة ثاني ــار الإســبانية لغ ــتين، مــع اعتب ــسكان الأصــليين، وكــذلك بلغ لل
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ن الميــاومين والأصــليين، وتتــضمن جوانــب الجنــسانية والعنــف   التعليميــة لهــذه النمــاذج للــسكا 
وأُنجز نموذجان للأمهات المربيـات، ويجـري إعـداد نمـوذجين آخـرين، فـضلا عـن            . وصحة المرأة 

إعادة تحديث النماذج المتعلقة بالأسرة والشباب والإدمان والصحة؛ وثمانيـة نمـاذج تعليميـة مـع                
انية كلغــة ثانيــة وتعلــيم القــراءة والكتابــة بلغــتين في الــسكان الأصــليين لتوضــيح جوانــب الإســب

 .المخطط الجديد للمناهج
جرى، بالتنسيق مع المعهد الوطني للمـرأة وعـدد مـن المؤسـسات وثـلاث مـن                  )ج( 

ــسمى        ــوذج التعليمــي الم ــدني، إعــداد النم ــات اتمــع الم ــو عملــي  منظم ، الموجــه إلى بيتــك ه
والكتابــة ولم يــتممن التعلــيم الابتــدائي ولا الثــانوي،     العــاملات المترليــات الملمــات بــالقراءة    

 .ويتضمن النموذج محتويات تتصل باحترام الذات، وعلاقات العمل، والصحة والعمل
 كراسة إعلامية تتعلق بمسائل الحياة الجنـسية، والأمـراض          ٢٠أعدت ووزعت    )د( 

الأبــوة، والمــساواة بــين  الإيــدز، و/المنقولــة بالاتــصال الجنــسي، وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية  
التعليم من أجـل    الرجل والمرأة، والحمل ووسائل منع الحمل، وغيرها، وذلك في إطار مشروع            

الـذي جـرى    المعهد الوطني لتعليم الكبـار  – وزارة التعليم العام –الحياة، وزارة الدفاع الوطني   
 في مجموعـات    وقـد أُدمجـت هـذه الكراسـات الآن        . ٢٠٠٥ وحـتى عـام      ١٩٩٧تنفيذه منذ عام    

وهـذا المـشروع   . النماذج ذات الطابع التعليمي العادي، وأُعـدت أشـرطة فيـديو ـذه المواضـيع      
 عامـا فـأكثر الـذي أتمـوا الخدمـة العـسكرية الإجباريـة        ١٨موجه إلى الرجال البالغين من العمـر    

م ويسمح لهم بالاحتكاك، دون شروط دراسية، بشتى جوانب واقعهـم المباشـر وتقاسـم خـبرا      
من خلال مناقشة مسائل من قبيل الاتصال، والعلاقات في الأسرة، والحيـاة الجنـسية، وحقـوق                

 .الإنسان، والإدمان، وغير ذلك
ــها عقــد وزارة      – ٥٩٧ ــذكر من ــضا، يجــدر بال ــة أي ــشطة مختلف  واضــطلعت جهــات أخــرى بأن

دسة للجنـسانية   حلقة العمـل الوطنيـة الـسا      التعليم العام حلقة عمل للتدريب والتحديث بعنوان        
ــان   ــسية والإدم ــاة الجن ــشياباس  والحي ــة في ت ــة الحــدود الجنوبي ــع   . ، في كلي ــوزارة أرب وعقــدت ال

 .الجنسانية والحياة الجنسية والإدمانحلقات عمل للمدرسين في الدبلوم عن 
 وضعت الوزارة استراتيجية تعليمية لتدريب مدرسـي        برنامج المرأة والصحة   وفي إطار    – ٥٩٨

وطرحـت مـسائل العنـف العـائلي والجنـسي         . م للتعليم الأساسي على الصعيد الوطني     النظام العا 
 .والعنف ضد المرأة، وكذلك منع هذا العنف

 يرد في التوصـية     الحمل مشروع للحياة   ووضعت وزارة الداخلية نموذجا تعليميا باسم        – ٥٩٩
 . من هذا التقرير٣٧
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ا التقرير إجراءات أخـرى اتخـذت علـى          من هذ  ٣٧ والتوصية   ١٢ وترد أيضا في المادة      – ٦٠٠
ــى الــصحة الجنــسية           ــدريب تركــز عل ــواد للنــشر والت ــصعيد الــوطني وصــعيد الولايــات، وم ال
والإنجابيــة، وتنظــيم الأســرة، والوقايــة مــن ســرطان الثــدي وســرطان عنــق الــرحم، والإدمــان،    

 .الإيدز، وحمل المراهقات/وفيروس نقص المناعة البشرية
 

 ١١المادة 
 الأعوام الثلاثين الأخيرة، زادت مشاركة المرأة في العمل بأكثر من النـصف، وهـو                في – ٦٠١
يمثل تحديا للمؤسسات العامة، لأنـه يـتعين عليهـا كفالـة المـساواة في فـرص العمـل والأجـور                      ما

 .والاستحقاقات التي لا تؤثر في المرأة العاملة وحدها، بل في جميع الأسر أيضا
لكـل فـرد الحـق في       الـسياسي للولايـات المكـسيكية يـنص علـى أن             وإذا كان الدستور     – ٦٠٢

جـزءا مـن إنـاث الـسكان العـاملات لا يـزلن       ”، فـإن مـن المؤكـد أن     عمل كريم مفيد اجتماعيا   
تتعلــق بالــسوق، أو أعمــالا نيــة، كتلــك الــتي تــؤدى بعــض الوقــت لأســباب ديــزاولن أعمــالا مت

ــضة      ــأجور منخف ــة ب ــام عمــل طويل ــب أي ــو“...تتطل ــشأن    ، وه ــر المكــسيك ب ــا أكــده تقري  م
للأمـم المتحـدة، والـذي شـدد         العامـة    الجمعيةالأهداف الإنمائية للألفية الذي قدم هذا العام إلى         

على أن النساء يوجدن أساسا في القطاع غير المـنظم، أي قطـاع الأعمـال الـصغيرة، أو يعملـن                    
 .الاجتماعيلحسان الخاص، ويفتقرن إلى عقد للعمل وإلى شمولهن بالضمان 

 ويــشير التقريــر المــذكور أيــضا إلى أن المــستويات المطّــردة لمــشاركة النــساء في ســوق    – ٦٠٣
ــة   ــبير في الدراسـ ــاح الكـ ــها النجـ ــل يواكبـ ــام ”: العمـ ــشار ٢٠٠٤في عـ ــدل المـ ــل معـ ة ك، وصـ

 في المائـة بـين غـير الحاصـلات          ٢٧,٦ عاما فأكثر إلى     ١٢الاقتصادية للنساء البالغات من العمر      
 تعليم مدرسي؛ وعلى العكس من ذلك تـضاعف هـذا المؤشـر بالنـسبة إلى الحاصـلات               على أي 

 .“) في المائة٦٣,١(على تعليم عال 
 ذات الـصلة بمجـال   ٢٠٠٦-٢٠٠٠ ومن استراتيجيات الخطة الوطنيـة للتنميـة للفتـرة        – ٦٠٤

د العمل، هناك استراتيجية دف إلى تشجيع خلق ثقافـة عمـل جديـدة، وقـد تحولـت إلى واح ـ                  
 .٢٠٠٦-٢٠٠١من الأهداف المركزية للبرنامج الوطني لسياسة العمل للفترة 

ــة       – ٦٠٥ ــسياسة العام ــدابير المحــددة في مجــال ال ــدور حولهــا الت ــاك خمــسة محــاور كــبيرة ت  وهن
ويـنص في المحـور الأول علـى        . العمالة، التدريب، الإنتاجية، التنافسية، مستوى المعيـشة      : للعمل

 للعمــل تنحــو إلى دعــم الــدور الــذي تؤديــه المــرأة في مختلــف المنــاحي         ةالــسياسة العام ــ”أن 
الاجتماعية والاقتصادية والسياسية، على أسـاس احتـرام وضـعها ومراعـاة تكـافؤ الفـرص حـتى                  

 كـان مـن الـضروري تعميـق وزيـادة           تتمكن من تحقيق كامل تطورها المهني والإنساني، ولذلك       



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 145 
 

طاعات، من أجل أن يكون لمـساهمتها المقابـل المناسـب مـن             التدابير التي تتعلق بتوعية مختلف الق     
 .“خلال أهمية العمل الإنتاجي الذي تؤديه

 ويدرج البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة ضـمن أهدافـه المحـددة                – ٦٠٦
تعزيز تكافؤ الفرص الاقتصادية بين الرجل والمـرأة عـن طريـق تـشجيع الوسـائل المبرمجـة ذات                   ”

 .“الطابع الإيجابي من منظور  جنساني
 

 المشاركة الاقتصادية للمرأة
ــام   – ٦٠٧ ــن ع ــع الأول م ــل     ٢٠٠٥ في الرب ــدة للعم ــصائية جدي ــت أول دراســة استق ، أُجري

والعمالة، بتنسيق من وزارة العمل والـضمان الاجتمـاعي والمعهـد الـوطني للإحـصاء والجغرافيـا           
 .بعض نتائج هذه الدراسةويرد في الجدول التالي . والمعلوماتية

 ٤٢,٨، وصل عـدد الـسكان الناشـطين اقتـصاديا إلى      ٢٠٠٥وفي الربع الأول من عام       - ٦٠٨
 عامــا أو ١٤ في المائــة مــن الــسكان في ســن العمــل، أي في ســن   ٥٧,٤مليــون نــسمة، بنــسبة  

 ١٠٠ في المائة من الـسكان الناشـطين اقتـصاديا في مـدن تـضم أكثـر مـن                    ٥٢,١ويوجد  . أكثر
 في المائـة الباقيـة في مـدن       ٣٤,١ في المائـة في مـدن متوسـطة، ونـسبة إلـــ              ١٣,٨ف ساكن؛ و    أل

 .صغيرة ومناطق ريفية
 

 ١-٢الجدول 
 تركيبة السكان الناشطين اقتصاديا حسب مستوى التحضر والجنس

 ٢٠٠٥مارس /آذار -يناير / الثانيكانون
 
 البلد 

المنـــــاطق البالغـــــة
 )١(التحضر

المنــاطق المتوســطة 
 )٢(التحضر

المناطق المنخفـضة   
 )٤(المناطق الريفية )٣(التحضر

 ٪٢٠,٧ ٪١٣,٤ ٪١٣,٨ ٪٥٢,١ ٪١٠٠ اموع
 ٪٢٣,٤ ٪١٣,٥ ٪١٣,٤ ٪٤٩,٧ ٪١٠٠ الرجال
 ٪١٥,٨ ٪١٣,٣ ٪١٤,٦ ٪٥٦,٤ ٪١٠٠ النساء

 . نسمة أو أكثر١٠٠ ٠٠٠مناطق تضم  )١(  
 .ة نسم٩٩ ٩٩٩ و ١٥ ٠٠٠مناطق تضم ما بين  )٢(  
 . نسمة١٤ ٩٩٩ و ٢ ٥٠٠مناطق تضم ما بين  )٣(  
 . نسمة٢ ٥٠٠مناطق تضم أقل من  )٤(  
 الدراســة –وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي والمعهــد الــوطني للإحــصاء والجغرافيــا والمعلوماتيــة    :المصدر  

 .الاستقصائية الوطنية للعمل والعمالة
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ركة في النـشاط علـى وجـود فـروق واسـعة        ومن حيث الأعمار، تدل مـستويات المـشا        - ٦٠٩
ففيما يتصل بالرجال، يلاحظ تـواتر مرتفـع في الانـضمام المبكِّـر إلى قـوة العمـل،              . بين الجنسين 
ــراوح أعمــارهم بــين   ٤٣,٧حيــث إن  ــة ممــن تت ــون أو   ١٩ و ١٤ في المائ ــا أــم يعمل ــا إم  عام

ديا في هــذه الفئــة وعلــى العكــس مــن ذلــك فــإن النــساء الناشــطات اقتــصا . يبحثــون عــن عمــل
 في الفئـــة ٤٣,٨ في المائـــة، وتـــزداد نـــسبة مـــشاركتهن إلى ٢١,٥العمريــة تـــصل نـــسبتهن إلى  

 . عاما٤٤-٤٠ في المائة في الفئة العمرية ٥٢ عاما، إلى أن تصل إلى ٢٤-٢٠العمرية 
 في المائـة مـن      ٣٥,٦، كانت النساء العـاملات يمـثلن        ٢٠٠٥ وفي الربع الأول من عام       – ٦١٠
 في ٤٠,٢( ألفـا  ٦٦٧ويصل عدد النـساء إلى  . ع العاملين من السكان الناشطين اقتصاديا     مجمو
وتـشير  .  مـن الملايـين في هـذا الربـع مـن العـام             ١,٦٦من مجموع العاطلين في البلد البـالغ        ) المائة

 في المائة مـن العـاطلين       ٦٥,٤ إلى أن    ٢٠٠٥الدراسة الاستقصائية الوطنية للعمل والعمالة لعام       
 في المائـة الباقيـة في منـاطق أقـل تحـضرا ومنـاطق            ٣٤,٦مون في مـدن كـبرى، وأن نـسبة الـــ            يقي

 .ريفية
ولا تـزال النـساء ينـضممن بقـدر متزايـد إلى مهـن              .  وما زالت هنـاك تفرقـة في العمـل         – ٦١١

مثل مهنة الخدمات الشخصية؛ ومن المهن الأقـل حظـا العمـل المـترلي الـذي تزاولـه واحـدة مـن                      
 ). من مرفق هذه المادة١-١١انظر الجدول (ء عاملات  نسا١٠كل 

 
 تعزيز ونشر حقوق العمل

، اضطلعت وزارة العمل والـضمان الاجتمـاعي        ٢٠٠٥ وحتى عام    ٢٠٠٢ طوال عام    – ٦١٢
 :بالأنشطة التالية في مجال النشر والتعزيز

 .الحملة الدائمة لتوفير ظروف عمل كريمة للمرأة • 
 .رسالة عن حقوق وواجبات المرأة العاملة  ألف١٠٠توزيع أكثر من  • 
 ملصقا عن حقـوق وواجبـات   ٣ ٨٦٢ لوحة ثلاثية الجوانب و   ٢٠ ٢٢٦توزيع قرابة    • 

ــة علــى المؤســسات العامــة والخاصــة ومنظمــات اتمــع المــدني والمهــتمين      المــرأة العامل
 .بالأمر، من خلال المراكز الاتحادية للعمل

ا بـشأن الاعتـراض علـى طلـب شـهادة بعـدم الحمـل            ملـصق  ٢١ ٠٣٥توزيع أكثر مـن      • 
وتقدير عمل المـرأة علـى وحـدات ومؤسـسات الإدارة العامـة الاتحاديـة في جميـع أنحـاء                 

 .الجمهورية، وعلى منظمات اتمع المدني والمراكز الاتحادية للعمل
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، مــشفوعة بمعلومــات ٢٠٠٢ في عــام (LADATEL) ألــف بطاقــة هــاتف ٢٠٠توزيــع  • 
لمــرأة العاملــة، في مــدن موريليــا وتولوكــا وكــانكون وفيكتوريــا وخالابــا  عــن حقــوق ا

 .والمقاطعة الاتحادية
 .٢٠٠٣ في عام توفير ظروف عمل كريمة للمرأةبث البرنامج الإذاعي  • 
 علـى تنفيـذ خطـة الـربط الاسـتراتيجي مـع المراكـز الاتحاديـة                 ٢٠٠٢العمل طوال عام     • 

ــل مــسماة    ــة محاف ــة العمــل    ” للعمــل، وتنظــيم أربع ــرأة بتكــافؤ الفــرص في ثقاف ــع الم تمت
 .، في ولايات ميتشواكان ومكسيكو وكينتانا رو وفيراكروس“الجديدة

في “ المتـرو ” في شـبكة النقـل الجمـاعي         التوفيـق بـين الأسـرة والعمـل       حملة توعية باسم     • 
 .٢٠٠٦مكسيكو، مع مدها إلى وسائل أخرى في عام 

مـل في موضـوع الإنـصاف والتطـور في مجـال العمـل              زيارات للـسجناء واجتماعـات ع      • 
للسجينات، دف وضع تشخيص في مجال العمل والتدريب لعمـل النـساء المحرومـات              

 .وعقدت أيضا اجتماعات عمل بشأن بيئة عمل الأشخاص المفرج عنهم. من الحرية
ــشروع    – ٦١٣ ــضا مـ ــاعي أيـ ــضمان الاجتمـ ــل والـ ــذت وزارة العمـ ــال   ونفـ ــدريب في مجـ التـ
 لنشر النهج الجنساني باعتباره أداة تحليلية تـساعد علـى تعزيـز             انية في ثقافة العمل الجديدة    الجنس

إنــصاف الرجــل والمــرأة في التطــور في مجــال العمــل، وتحقيــق التناســق في مختلــف مجــالات عمــل  
وجــرى أيــضا تــوفير التــدريب في مجــال الجنــسانية  . المــرأة، وضــمان مــشاركتها التامــة والملتزمــة

ــوظفي  ــد    ٢٥لم ــة للعمــل؛ وأع ــن المراكــز الاتحادي ــن أجــل التطــوير      م ــسانية م كتيــب عــن الجن
ــدة،         ــة ثقافــة العمــل الجدي ــور الجنــساني مــن زاوي ــدريب في مجــال المنظ ونظمــت حمــلات  والت

ودورات تــدريب في المنظــور الجنــساني للمنظمــات غــير الحكوميــة، ومــوظفي وزارة العمـــل        
 .هات أخرى في القطاع العاموالضمان الاجتماعي، وموظفي وموظفات ج

ــة  – ٦١٤ ــة   وفي إطــار حمل ــع    بقــوانين عادل ــوطني للمــرأة، جــرى توزي المــشتركة مــع المعهــد ال
، عـدم   المتـساوي ، الأجر المتساوي عن العمـل تكافؤ الفرص  ملصقا تتضمن مواضيع ١٠ ٤٢٨
ووزعـت أيـضا نـسخة      . ، وقـد عممـت علـى الـصعيد الـوطني           طلب شـهادة بعـدم الحمـل       جواز
 ١٤ ٩٨٢ووزع أيــضا . بــة في صــحف المقاطعــة الاتحاديــة الــتي تــوزع علــى نطــاق البلــد  مكتو

مقارنــة  ٤ ٧٩٧، و عرضــا مؤســسيا ٤ ٩٥٨، و رســالة عــن حقــوق وواجبــات المــرأة العاملــة 
ــل    ــسي في العمـ ــرش الجنـ ــوع التحـ ــشريعات في موضـ ــوع  ٤ ٩٢٤، و التـ ــصقا في موضـ لا  ملـ

 .عدم طلب شهادة بعدم الحملموضوع  ملصقا في ٧ ٤٩٦، و للتحرش الجنسي في العمل



CEDAW/C/MEX/6
 

148 06-22042 
 

أيتـها   حقوقـك    اعـرفي ”  وتنظم اللجنة الوطنية لحقـوق الإنـسان حملـة إعلاميـة عنواـا             – ٦١٥
، وهــي موجهــة إلى النــساء في شــتى اــالات، وتعمــم عــن طريــق لجــان حقــوق “المــرأة العاملــة

 .الإنسان في الولايات
ــام – ٦١٦ ــس الاتحــادي للت  ٢٠٠٤ وفي ع ــساري    ، عــرض ال ــشريعي ال ــق والتحكــيم الت وفي

والاتفاقيات الدولية التي صدقت عليها المكسيك على أعضاء اـالس الخاصـة، طالبـا الاهتمـام                
 .بشكل خاص باحترام حقوق الإنسان للنساء والأمهات العاملات

حملـة وطنيـة عـن      ، نظم المعهد الـوطني للمـرأة مـن ناحيتـه            ٢٠٠٣-٢٠٠٢ وفي الفترة    – ٦١٧
 .، جرى تعميمها عن طريق الوسائل المطبوعة والإلكترونيةرأة في العمل والتعليمحقوق الم

 
 تساوي الأجور

للعمل المتـساوي أجـر      إذا كان من المؤكد أن القانون المكسيكي ينص على أن يكون             – ٦١٨
ــاين واضــح في   متــساوٍ، بــصرف النظــر عــن الجــنس أو الجنــسية   ، فإنــه يلاحــظ في المكــسيك تب

 في المائـة تقريبـا عـن    ٣٥فمتوسـط إجمـالي دخـول النـساء يقـل بنـسبة            .  والنـساء  دخول الرجـال  
. ويزداد هذا الفرق في قمة توزيـع الـدخل حـسب العمـل عنـه في الجـزء الأدنى                  . دخول الرجال 

 في المائـة مـن أعلـى        ١٠ في المائة من أعلى الرجال أجرا على أكثر مما تحـصل عليـه               ١٠ويحصل  
 في المائـة مـن أدنى الرجـال أجـرا يحـصلون         ١٠ المائة، في حـين أن الـــ          في ٥٠النساء أجرا بنسبة    

ومـع ذلـك   .  في المائـة  ٢٧ و   ٢٥على أكثر مما تحصل عليه أدنى النساء أجرا بنسبة تتـراوح بـين              
فــإن هــذا الفــرق يتفــاقم في حالــة العمــال الــذين بــلا دخــل، وهــذا قطــاع تــشكل فيــه النــساء      

: د في النطاق الريفي والحـضري معـا، ولكنـه أكـبر في الريـف              وعدم المساواة هذا موجو    .أغلبية
 . في المائة من الناشطات اقتصاديا من السكان في القطاع الأول لا يحصلن على دخل٧٥ فــ

، ٢٠٠٤ و ١٩٩٨ وهنــاك جانــب إيجــابي جــدير بالــذكر، وهــو أنــه فيمــا بــين عــامي  – ٦١٩
، بالمقارنة بالعـاملات مـن النـساء        ١٢,٨  إلى ١٦,٨قلّت النسبة المئوية للعاملات دون أجر من        

 .الناشطات اقتصاديا، وإن كانت النسبة لا تزال عالية
ــة يقــول في وضــوح إن    – ٦٢٠ متوســط ” إن تقريــر المكــسيك عــن الأهــداف الإنمائيــة للألفي

 .دخــل المــرأة مــن المرتبــات والأجــور، حــسب ســنوات الدراســة، لا يتعــادل مــع دخــل الرجــل  
ويـتغير ذلـك حـسب سـنوات        .  في المائـة مـن دخـل الرجـل         ٨٣,٤عـادل   فمتوسط دخل المـرأة ي    

التعلــيم المحــسوبة؛ فمتوســط دخــل المــرأة يقتــرب أكثــر مــن متوســط دخــل الرجــل إذا وصــلت   
زلـن   مـا إن النساء   ”: ويقول هذا التقرير  . “ سنة ١٦ و   ١٣سنوات التعليم بالضبط إلى ما بين       
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نـشطة منخفـضة الإنتاجيـة، وبالتـالي منخفـضة          ينغمسن في أنشطة نسائية تقليـديا، وأساسـا في أ         
 .“الأجر
 وقد عمد المعهد الوطني للمرأة ووزارة العمل والضمان الاجتماعي، سـعيا منـهما إلى               – ٦٢١

القضاء على هذه التباينات، إلى تعميم مـواد مطبوعـة لتعزيـز احتـرام الحـق في أجـر متـساوٍ عـن                       
ة للأجـور الـدنيا تحديـد الأجـور دون نظـر إلى             وتواصـل اللجنـة الوطني ـ    . العمل المتساوي القيمة  

رقـم   العمـل الدوليـة    منظمـة الجنس، وفقا لما هو منصوص عليه في التشريع الوطني، وفي اتفاقيـة             
 للجنـة المعنيـة بالقـضاء       ١٣ بشأن المساواة في الأجـور، وكـذلك في التوصـية العامـة رقـم                ١٠٠

 .على التمييز ضد المرأة
 

 مومة والحملحماية المرأة على أساس الأ
، علـى أنـه في      ١٢٣ ينص الدستور السياسي للولايـات المتحـدة المكـسيكية، في مادتـه              – ٦٢٢

لا تزاول المرأة في فترة الحمل أعمالا تتطلب مجهودا كبيرا وتـشكل            ”إطار الضمان الاجتماعي    
 خطرا علـى صـحتها فيمـا يتعلـق بالحمـل؛ وتحـصل لزومـا علـى إجـازة مـدا سـتة أسـابيع قبـل                          

وعد المحدد بالتقريب للولادة، وستة أسابيع بعد الـولادة، مـع الحـصول علـى مرتبـها بالكامـل              الم
وفي فتـرة الإرضـاع،   . والاحتفاظ بعملها وبالحقوق التي تكون قد اكتسبتها بالنـسبة إلى العمـل         

 .“تحصل المرأة على فترتي راحة إضافيتين مدة كل منهما نصف ساعة لإطعام أبنائها
 وزارة العمــــل والــــضمان الاجتمــــاعي في هــــذا الــــصدد التفتــــيش علــــى  وواصــــلت– ٦٢٣

 STPS-2000-007 و STPS-2000-006 و STPS-1999-003بالمعــايير الرسميــة المكــسيكية  الالتــزام
، المتعلقة بتجنـب قيـام الحوامـل أو المرضـعات بأنـشطة             STPS-2003-023 و   STPS-2001-008 و

ت أو مخــصبات؛ أو رفــع أي أثقــال في فتــرة الحمــل معرضــة لمــدخلات نباتيــة أو مبيــدات للآفــا
 كغـم في الأحـوال   ٢٠وخلال الأسـابيع العـشرة الأولى بعـد الـولادة أو رفـع أثقـال تزيـد علـى                    

العادية، وكذلك تجنب عمل الحوامل داخل المنـاجم تحـت الأرض أو في مكـان العمـل في هـذه          
 .المناجم في العراء

مـن أجـل   : الوطني الأول للمرأة العاملـة، حمايـة الأمومـة   الملتقى   ونظمت الوزارة أيضا     – ٦٢٤
 .، بالتنسيق مع الاتحاد الإقليمي للعاملات المكسيكياتنشاط نقابي منصف للجنسين

ــدور الرضــاعة التابعــة      – ٦٢٥ ــصلة ب ــات، الاتفاقــات المت ــذكر، علــى صــعيد الولاي  ويجــدر بال
ملات ذوات المــوارد الــشحيحة الــتي للنقابــات في ولايــة كــواويلا، ورعايــة أبنــاء الأمهــات العــا 

يوفرها مجلس المرأة في ولاية كيريتارو، وتعديل الظـروف العامـة للعمـل الـذي أدخلتـه حكومـة           
ومنحـت  . ولاية ميتشواكان لإلغاء اختبار الحمل الذي كان شرطا لطلب الحصول علـى عمـل             
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ــة العــاملات الحــق في الحــصول علــى إجــازة مدفوعــة الأجــر مــدا       يومــا غــير ٩٠هــذه الولاي
الإجازة السابقة للولادة، مع الاعتراف بحق العمال من أزواج أو أخلاّء العاملات، عنـد ولادة               

 . أيام١٠الأبناء، في الحصول على إجازة عادية مدفوعة الأجر مدا 
 ويهدف اتفاق التعاون بين ولاية يوكاتان ووزارة العمل والـضمان الاجتمـاعي أيـضا               – ٦٢٦

عات المكسيكية في مجال حماية المرأة العاملة؛ وعدم طلب اختبـارات الحمـل مـن               إلى نشر التشري  
 .المرأة الباحثة عن عمل، وتشجيع إنشاء دور حضانة للأطفال في أماكن العمل

 
 العمل المترلي غير المأجور

 العمــل المــترلي لم يكــن ” ورد في تقريــر المكــسيك عــن الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة أن   – ٦٢٧
به تاريخيا، بصرف النظر عن القيمـة الـتي يولـدها بالـسماح بالعمـل اليـومي للـسكان في                    معترفا  

ففـي عـام    . إن عبء المهام المترليـة يتـوزع بعـدم تكـافؤ بـالغ بـين النـساء والرجـال                  . دنيا اتمع 
 سـاعات أسـبوعيا في العمـل المـترلي، في حـين             ٧,٤، كان الرجال يقـضون في المتوسـط         ٢٠٠٢

ــت النــساء يقــض   وفيمــا يتعلــق بالــساعات   .  ســاعة في المتوســط ٣٧,١ين في هــذا العمــل  كان
 مـن الـساعات أسـبوعيا، في        ٢,٤المخصصة لرعاية الأبناء والبنـات، ينفـق الرجـال في المتوسـط             

 .“ ساعات في المتوسط٧,١حين تخصص النساء لهذا العمل 
، كـان   ٢٠٠٠  وهناك معلومـة بالغـة الدلالـة كـشف عنـها التقريـر، وهـي أنـه في عـام                    – ٦٢٨
 في المائة فقط من السكان دون السادسة من العمر يجـدون الرعايـة في دار حـضانة عامـة،                    ٤,٧
 في المائـة مـن   ٦٢ في المائة تقريبا في دار حضانة خاصة، في حين يرعى أحـد أفـراد الأسـرة         ٤ و

 .“آخرون”أما الباقون فيرعاهم شخص مأجور أو . هؤلاء السكان
ني للمــرأة، لتــوفير عناصــر تتــيح تقــدير العمــل المــترلي، إلى وضــع    وعمــد المعهــد الــوط – ٦٢٩

ــة   . دراســة عــن العمــل المــترلي غــير المــأجور    ــشورات المعنون ــضا المن اســتخدام الوقــت  وحــرر أي
دراســة استقــصائية عــن اســتخدام الوقــت واحتمــالات   ، و والمــساهمات في البيــوت المكــسيكية 

. العمــل المــترلي غــير المــأجور في المكــسيك و ،مــساعدته في معرفــة عــدم المــساواة بــين الجنــسين 
 .٢٠٠٢تقدير قيمته الاقتصادية من خلال الدراسة الاستقصائية الوطنية لاستخدام الوقت، 

، وأهدافــه المــشروع الخــاص عــن العمــل المــترلي في المكــسيك  ، أُنجــز ٢٠٠٤ وفي عــام – ٦٣٠
 يـؤدون عمـلا مترليـا مـن         تشجيع تقدير العمل المترلي في المكـسيك، ودعـم تطـوير قـدرات مـن              
ــة لهــم     ــة الاجتماعي ــوفير الحماي ــدخل وت ــدهم لل ونظمــت في إطــار هــذا  . الجنــسين وفــرص تولي

 . في وسائل الاتصالحملة إعادة التقدير للعمل المترليالمشروع 
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 الــتي وضــعتها وزارة التنميــة الاجتماعيــة إلى أن إســهام المــرأة وتــشير الدراســة المعنونــة – ٦٣١
وفي المنــاطق .  في المائــة مــن الثــروة الوطنيــة١٧ات لأعمــال في المــترل يــسهمن بــــ النــساء المؤديــ

ــساء فيمــا بــين     ــة، تقــدر الدراســة أن الن ــر مــن    ٤٠ و ٣٠الريفي  عامــا مــن العمــر يكرســن أكث
 .ساعة يوميا للأنشطة الخاصة بالبيت دون مقابل يتقاضينه ١٤

س شـيوخ الجمهوريـة لتحليـل إمكانيـة          وإزاء هذا الإدراك، قُدمت نقطة اتفاق إلى مجل        – ٦٣٢
وتـذكر أيـضا نقطـة     . إدراج العمل المترلي غـير المـأجور في نظـام الحـسابات القوميـة للمكـسيك               

 للجنة، بعـض المزايـا المترتبـة علـى إدراج العمـل             ١٧الاتفاق، التي تشير إلى التوصية العامة رقم        
 .المترلي في الحساب

 
  العملالتحرش الجنسي في: العنف ضد المرأة

ــة الخــبيرات في توصــيتها العامــة رقــم     – ٦٣٣ ــه لجن  بــشأن التحــرش ١٩ اتــساقاً مــع مــا أوردت
التحـرش  الجنسي، نظم المعهـد الـوطني للمـرأة سلـسلة مـن المـؤتمرات والتحلـيلات في موضـوع                     

 في المقاطعــة الاتحاديــة الجنــسي، مــشكلة مــن مــشاكل الــصحة المهنيــة وعــدم إنــصاف الجنــسين  
ويجري المعهد أيضا دراسات وأبحاثا دائمة بشـأن مشكلة المرأة في بيئـة            . يسكويوكاتان وخال  و

ــة بمــشكلة التحــرش الجنــسي في وســائل الاتــصال الجمــاهيري علــى       عملــها، ونظــم حملــة توعي
وعقد المعهـد   . في المقاطعة الاتحادية  “ المترو”الصعيد الوطني، بما في ذلك شبكة النقل الجماعي         

 .ع التحرش الجنسي في العملمؤتمرات أيضا في موضو
، استراتيجية متكاملة لمناهضة التحـرش في مجـال         ٢٠٠٥ وأعد المعهد، فيما يتعلق بعام       – ٦٣٤

متابعة الاقتراحات المتعلقة بالقوانين من تعديل وإضـافة        ) ١: (العمل تضمنت الإجراءات التالية   
تـصلة بـالتحرش الجنـسي    وضع وتصميم مسارات حرجة لمعالجة المشكلة الم) ٢(في هذا الشأن؛   

عقـــد حلقـــات عمـــل ودورات تدريبيـــة  ) ٣(في العمـــل في مراكـــز العمـــل العامـــة والخاصـــة؛  
 .للموظفين العموميين والمشاريع الخاصة والنقابات

 واضطلعت وزارة العمـل والـضمان الاجتمـاعي أيـضا بتـدابير في هـذا الـصدد، ومنـها                   – ٦٣٥
، بالتنـسيق مـع معهـد المـرأة في ولايـة      ف في العمـل التحرش الجنسي والعن  تنظيم الحدث المسمى    

موريلوس، وجرى فيـه طـرح مواضـيع مـن قبيـل الجنـسانية والعنـف، والعنـف في مجـال العمـل،               
 .وأثر العنف المترلي على مجال العمل

 
 التدريب
برنــامج التـدريب علــى مهـارات متعــددة مـن أجــل العمـل، الــذي وضــعته وزارة      نفّـذ  – ٦٣٦

وكـان مـن اللافـت      . الاجتماعي، برؤية إنصافية، وركـز علـى إعـداد المـدربين          العمل والضمان   



CEDAW/C/MEX/6
 

152 06-22042 
 

وبالمثـل ارتفعـت    . ٢ ٥٩٢ إلى   ١ ٣٩١ في المائـة، مـن       ٨٦للنظر ازديـاد عـدد المتـدربين بنـسبة          
 ٤٢,٦ إلى ٢٠٠٣ في المائـة في عـام     ٣٨,٦نسبة النساء في مجال إعداد المدرسين والمدربين مـن          

هو ما يدفع إلى الأمل في مزيـد مـن التقـدم في التـدريب مـن منظـور                   ، و ٢٠٠٤في المائة في عام     
 .جنساني
 شخــصا اشــتركوا في ١١١ ٥٥٠ في المائــة مــن ٣٧، مثلــت النــساء ٢٠٠٤ وفي عــام – ٦٣٧

ــدريب  ــامج دعــم الت ــدربين في عــام    برن ــويتين في عــدد المت ؛ وزادت هــذه المــشاركة بنقطــتين مئ
 في المائـــة مـــن ٥٠، مثلـــت النـــساء يـــة البـــشريةبرنـــامج التـــدريب في مجـــال التنموفي . ٢٠٠١

 . شخصا١ ٣٦٣المشاركين البالغ عددهم 
ــة، ووزارة الــصحة، ووزارة  ( وبالتعــاون مــع هيئــات أخــرى  – ٦٣٨ ــة الاجتماعي وزارة التنمي

 الس الـوطني للتعلـيم مـن أجـل الحيـاة والعمـل،              –التعليم العام، والمعهد الوطني لتعليم الكبار       
 الـوطني والخـدمات الماليـة، والمعهـد الـوطني للمـرأة، ومجلـس قيـاس واعتمـاد                   ومصرف الادخـار  

، وفـرت وزارة العمـل والـضمان الاجتمـاعي الـدعم في مجـال تـدريب العـاملات                 )كفاءة العمل 
 برنـامج اعتمـاد الكفـاءات الوظيفيـة      المترليات والترخيص لهن، من خلال مشروع رائـد يـسمى           

 عاملـــة مترليـــة مـــن بـــين ١ ٢٠٠لى الإعـــداد المهـــني لـــــ في ولايـــة أغواســـكاليينتس، يهـــدف إ
 ألفا اللاتي يتوفرن على هذا النشاط في الولاية ١٨ الــ

المحفــل  في مناســبة أضــم يــدي إلى أيــديكم أبحــاث بعنــوان ٩٠٨ وجــرى أيــضا توزيــع – ٦٣٩
خ  للإقــرار بأهميــة وجــود إطــار قــانوني ومنــا٢٠٠٣، الــذي عقــد في عــام المعــني بالعمــل المــترلي

ملائــم لتيــسير الإعــداد المتكامــل والتــدريب الــتقني، وصــولا إلى التطــور الشخــصي والمهــني لمــن  
 .يؤدون أعمالا مترلية، مع كفالة عمل الأسرة واتمع بشكل أفضل

 وفيما يتصل بتدريب العاملات في مختلف الجهات، أجـرى المـصرف الـوطني للتجـارة                – ٦٤٠
الترقية والتدريب لتضمينها المنظور الجنساني، وفي العـام         مراجعة لنظم    ٢٠٠٤الخارجية في عام    

ذاتــه، حــدد المــصرف الإطــار المفــاهيمي في موضــوع إنــصاف الجنــسين، تمهيــدا لتعميمــه علــى   
 .موظفي المؤسسة

البرنـامج التكميلـي    ، وضعت اللجنة الاتحاديـة للكهربـاء        ٢٠٠٤ و   ٢٠٠٣ وفي عامي    – ٦٤١
 عاملـة علـى     ١٧ ٤٧٣واشتركت في البرنامج    . أداءها لعملها  الذي ييسر    لتدريب المرأة العاملة  

المستوى الوطني من جميع المستويات التسلسلية، من خلال نماذج ودورات واجتماعـات مائـدة              
وفي أثناء ذلك، شجع معهـد الـصندوق الـوطني لإسـكان العمـال اشـتراك النـساء في                   . مستديرة

 .٦٥٦ئة من مجموع المشتركين الــ  في الما٥٠أنشطة التدريب، فبلغت نسبة النساء 
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 ١٥٦ عقـدت    ٢٠٠٤وفي عـام    . البرنـامج الـسنوي للتـدريب      ووضعت وزارة الطاقـة      – ٦٤٢
ــا   ــرأة و ٩٤٣دورة اشــترك فيه ــها    .  رجــلا١ ٠٧٤ ام ــن جهت ــام م ــن الع ونظمــت وزارة الأم

ــاملات في        ــى إدمــاج الع ــدريب والعمــل عل اجتماعــا مــشتركا بــين المؤســسات لاســتعراض الت
وعقــدت أربعــة اجتماعــات عمــل في . ة تجهيــز الــصادرات الموجــودات في ســجون البلــدصــناع

 .سجون ولايات بويبلا وكيريتارو وأغواسكاليينتس وإيدالغو والمقاطعة الاتحادية
 وعلــى الـــصعيد المحلــي، وضـــعت معاهــد المـــرأة في باخــا كاليفورنيـــا ســور وبـــويبلا      – ٦٤٣

ظمات المشاريع والعاملات المترليـات، ويطبـق بعـض         وميتشواكان برامج لتدريب النساء من من     
ــل          ــيم، ووزارة العم ــل وزارة التعل ــات أخــرى، مث ــع جه ــات م ــق اتفاق ــن طري ــبرامج ع ــذه ال ه

ــة   ــة الاجتماعي ــضمان الاجتمــاعي، ووزارة التنمي ــدريب   . وال ــستكمل الت وفي بعــض الحــالات ي
 .بدعم اقتصادي للعاطلات

طني للمـرأة، بالتعـاون مـع اتحـاد نقابـات عمـال الدولـة            قام المعهد الو   ٢٠٠٣ وفي عام    – ٦٤٤
، برنامج التدريب المـستمر في مجـال الجنـسانية والنـشاط النقـابي            ، بتنفيذ   شبكة النقابيات وبدعم  

انظـر أيـضا   ( نقابة منـضمة إلى الاتحـاد    ٤٢ووفّر من خلاله التدريب لممثلين وزعماء نقابيين في         
 ). في هذا التقرير٣٥التوصية 

 
 “ في المكسيكعمل أكثر وأفضل للنساء”مج برنا
ــد      – ٦٤٥ ــضمان الاجتمــاعي، وق ــسانية في وزارة العمــل وال ــامج وحــدة الجن  تنفــذ هــذا البرن

 .أُبلغت به أيضا لجنة الخبيرات في التقرير الدوري الخامس
 مؤسسة لـصناعة تجهيـز الـصادرات في مجـال           ٢٠ ومن الواضح النجاح الذي تحقق في        – ٦٤٦

مروجــة مجتمعيــة يــضفين الطــابع الإنــساني علــى خــط الإنتــاج، ويعملــن بــصفة     ٤١٣تــدريب 
. مديرات أمام المؤسسة، ويوجهن النساء الأخريات إلى الجهات التي يمكن أن تعالج مـشاكلهن             

تعهـد المؤسـسات المـشاركة بإدامـة البرنـامج عـن طريـق              : ومن مظاهر نجاح هذا البرنامج أيـضا      
 الأهليـــة؛ وتـــشكيل شـــبكة مـــن المدرســـين والميـــسرين Valor Gotas deالانـــضمام إلى جمعيـــة 

والمستشارين في موضوع إنصاف الجنسين؛ وإيجاد تعاضد بين المؤسـسات في جميـع المـستويات               
الحكومية لدعم المشاريع المماثلة؛ وتحقـق عائـد اقتـصادي واجتمـاعي عـال للمـوارد المرصـودة؛                  

وطبـق البرنـامج أيـضا في    . ة فرص المرأة في العملواستعداد واسع من قبل الجهات الفاعلة لزياد      
مؤسسات صناعة تجهيز الـصادرات في مدينـة خـواريس ويوكاتـان، وفي مؤسـسات صـغيرة في                  

 .تشياباس وفيراكروس ويوكاتان
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 اتفاقات التعاون
 ١٥ أبرمت وزارة العمل والضمان الاجتماعي، مـن خـلال المراكـز الاتحاديـة للعمـل،            – ٦٤٧

ا طوعيـا مـع مختلـف اتحـادات منظمـات المـشاريع في ولايـة أغواسـكاليينتس؛ ومـع            اتفاقا وتعهـد  
حكومـة الولايــة في سـونورا ويوكاتــان؛ ومــع مؤسـسات مختلفــة في كـواويلا وكيريتــارو؛ ومــع     

. الجمعيــات النــسائية واتحــادات المهنيــات في دورانغــو؛ ومــع معهــد المــرأة في ولايــة خاليــسكو    
ابير تساعد على تحسين ظروف عمل المرأة، وإلغـاء طلـب إجـراء             والهدف الأساسي هو يئة تد    

الاختبارات التي تثبت عدم الحمل كشرط للتعاقد معها، وعدم طلـب إثبـات اسـتخدام وسـائل         
منع الحمل كشرط لاسـتمرارها في العمـل، ودعـم الـبرامج المتعلقـة بالمـسؤوليات العائليـة ودور                 

 .الرضاعة التابعة للنقابات
 بين الـس الـوطني لـصناعة تجهيـز الـصادرات      ٢٠٠٢اق التشاور المبرم في عام  إن اتف – ٦٤٨

ووزارة العمل والضمان الاجتماعي ما زال نافذا وفي انتظار تحديد عدد المستفيدات، ويهـدف              
 .إلى تحسين ظروف عمل العاملات في صناعة تجهيز الصادرات

 
 الأبحاث والدراسات

تمكـين الوالـدين مـن الجمـع بـين التزامامـا            تفاقية بخصوص    إن الانشغال البادي في الا     – ٦٤٩
ولهـذا الغـرض،    .  هو أيـضا جـزء مـن اهتمـام ثقافـة العمـل الجديـدة               الأسرية ومسؤوليات العمل  

التوفيـق  ، اعتمـدت الدراسـة المعنونـة        البرنامج المتعدد الأوجه لدعم التدريب والعمالـة      وفي إطار   
 لتحليـل وضـع مـسؤوليات العمـل         إلى تكـافؤ الفـرص    بين حياة العمل وحيـاة الأسـرة للوصـول          
 .والالتزامات الأسرية لدى المرأة والرجل

، المدارس ذات المواعيد الممتـدة    ، وضع المعهد الوطني للمرأة مشروع       ٢٠٠٣ وفي عام    – ٦٥٠
وهو بحث وثائقي واستعراض داخلي وإدراج لنتائج البحـث الميـداني الـذي أجـري في المـدارس                  

 .لممتدةذات المواعيد ا
 في مجـال الإنـصاف والجنـسانية،        نموذج التعرف على الممارسـات الجيـدة في العمـل          إن   – ٦٥١

المطبقــة في مؤســسات ونقابــات البلــد، يهــدف إلى الحــصول علــى المعلومــات النظريــة والعمليــة  
 .الوطنية والدولية التي تساعد في الحصول على هذا النموذج
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 الإحصائيات الموزعة حسب الجنس
، قام المعهد الوطني للإحـصاء والجغرافيـا والمعلوماتيـة، عمـلا بالتوصـية         ٢٠٠٤ في عام    – ٦٥٢

 للجنــة الخــبيرات وتوصــية اللجنــة للمكــسيك بتجميــع بيانــات حــسب الجــنس،   ٩العامــة رقــم 
 :بإعداد المعلومات التالية

 .أربعة إصدارات فصلية من الدراسة الاستقصائية الوطنية للعمالة • 
 ).شهرية(سة الاستقصائية الوطنية لثقة المستهلك الدرا • 
 .٢٠٠٤الدراسة الاستقصائية الوطنية للدخل والإنفاق في الأسر المعيشية،  • 
ــوافر واســتخدام تكنولوجيــات المعلومــات في الأســر     •  ــة لت الدراســة الاستقــصائية الوطني

 .٢٠٠٤المعيشية، 
 .٢٠٠٤ الاجتماعي، الدراسة الاستقصائية الوطنية للعمالة والضمان • 
 .٢٠٠٤الدراسة الاستقصائية الوطنية للأمن العام،  • 
 .٢٠٠٤الدراسة الاستقصائية لمستوى الحصول على عمل والبقاء فيه،  • 
 : وبالإضافة إلى ذلك أنجزت عدة دراسات استقصائية على أساس المنظور الجنساني– ٦٥٣
 .٢٠٠٢ الدراسة الاستقصائية الوطنية لاستخدام الوقت، • 
 .٢٠٠٣الدراسة الاستقصائية الوطنية للمعرفة العامة للعلم والتكنولوجيا،  • 
 .٢٠٠٣الدراسة الاستقصائية الوطنية لدينمية العلاقات في الأسر المعيشية،  • 
 .٢٠٠٣الدراسة الاستقصائية الوطنية للصحة والشيخوخة في المكسيك،  • 
ــشية    •  ــة   (الدراســة الاستقــصائية للظــروف المعي ــة الأمريكي بالتعــاون مــع الجامعــة الأيبيري

 ).ومركز الأبحاث والدراسات الاقتصادية
 ووضــعت وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي معلومــات موزعــة حــسب الجــنس في   – ٦٥٤

مكتب المدعي العام الاتحادي لحماية العمل وصندوق الدعم والضمان لاستهلاك العمـال، وفي             
الملتقــى وفي هــذا الإطــار، عقــد المعهــد الــوطني للمــرأة  . دريببرنــامج دعــم العمالــة ودعــم الت ــ

الدولي الثاني للخـبيرات والخـبراء في مجـال الدراسـات الاستقـصائية لاسـتخدام الوقـت والقيـاس               
 .والتقييم
 : وبالمثل أعد المعهد الوطني للمرأة المنشورات التالية– ٦٥٥
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لمــشاركة الاقتــصادية للمــرأة، إحــصائيات عــن ا ( الجــزء الأول–المكــسيكيات والعمــل  • 
 ).لمحة عنها في سوق العمل واموعات المهنية، إلخ

تقسيم العمـل حـسب الجـنس؛ التمييـز في الأجـر             ( الجزء الثاني  –المكسيكيات والعمل    • 
والمهنة وحيازة رأس المال البشري والعمل؛ الافتراضات الثقافيـة الداعمـة للممارسـات       

 ).ة للإنصافالتمييزية والبدائل المحبذ
ــدابير    ( الجــزء الثالــث –المكــسيكيات والعمــل   •  ــسي في مكــان العمــل وت التحــرش الجن

 ).المنع
 .٢٠٠٠الحالة في عام . المهن النسائية غير التقليدية • 
 .اليوم الدولي للعمل المترلي • 
 .لمحة عن المهاجرات والمهاجرين المكسيكيين • 
 ).إعادة تنشر( عن العمل في المكسيك النهج الجنساني في وضع الإحصائيات • 
 وأعد مكتب المدعي العام للجمهورية، من ناحيته، قاعـدة بيانـات تتـضمن معلومـات              – ٦٥٦

، في ٢٠٠٣ و ٢٠٠٢إحصائية موزعة حسب الجنس والعمـر عـن موظفيـه الفنـيين عـن عـامي        
الوظيفـة،  : ه الهيئـة  حين أعدت هيئة المطارات والخدمات المعاونة تحليلا لحالة عمل المرأة في هـذ            

ووضـع  . المرتب، ساعات العمل، نوع العقد، المستوى التعليمي، الترقيات، الفصل مـن العمـل            
معهــد الــصندوق الــوطني لإســكان العمــال تشخيــصا ممــاثلا اســتعان فيــه بإحــصائيات موزعــة     

 .حسب الجنس لتقييم نجاح المرأة في مجالات معينة، مثل منح القروض
لاقتـصاد بالمثـل إلى تعـديل بـرامج قواعـد التـشغيل في وكالـة الـوزارة          وعمدت وزارة ا   – ٦٥٧

وفي . ٢٠٠٣للمشاريع الصغيرة والمتوسطة، من أجل إدراج المنظور الجنساني اعتبـارا مـن عـام                
، ضــمنت الــوزارة خطوطهــا الأساســية الالتــزام بعــرض مؤشــرات النتــائج موزعــة   ٢٠٠٤عــام 

ان الاجتماعي أيضا إحصائيات موزعـة حـسب      ووضع المعهد المكسيكي للضم   . حسب الجنس 
وقـد أدرجـت    . الجنس عـن العجـز تـضمنت جوانـب ديمغرافيـة واجتماعيـة وخـدمات للـسكان                

 .هذه المعلومات في صفحة البداية للمعهد على الإنترنت
:  وعلى صعيد الولايات، وضع معهـد المـرأة في غوانـاخواتو الـدفتر المواضـيعي المعنـون                 – ٦٥٨

 .مل المرأة في غواناخواتوماذا نعرف عن ع
 

 تعزيز الإطار القانوني
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لا يجـوز  ” من القانون الاتحادي للعمل تنص علـى أنـه   ٣ إذا كان من المؤكد أن المادة       – ٦٥٩
الديني أو العقيـدة الـسياسية      التمييز بين العمال على أساس العرق أو الجنس أو العمر أو المعتقد             

 الفعليـة في مجـال العمـل بـين الرجـل والمـرأة لم تـستطع أن          ، فـإن المـساواة    “أو الحالة الاجتماعية  
ولــذلك كــان هنــاك مــسعى، مــن خــلال المعهــد الــوطني للمــرأة ووحــدة الجنــسانية في   . تتوطــد

وزارة العمــل والــضمان الاجتمــاعي، إلى التــدخل في تعــديل قــانون العمــل الــذي مــا زال حــتى  
ويــنعكس . ظــور الجنــساني في مــضمونهاليــوم معلقــا في كــونغرس الاتحــاد، مــن أجــل إدراج المن 

 . للجنة الخبيرات للمكسيك٣٣العمل في هذا الشأن بصورة أخص في التوصية 
 

 ١٢المادة 
 السياسة الصحية في المكسيك

 تتجه الـسياسة الـصحية الراهنـة في المكـسيك صـوب إضـفاء الطـابع الـديمقراطي علـى                     – ٦٦٠
أسـس القـضاء علـى تـشرذمه وتحقيـق          وقـد أرسـى إصـلاح النظـام الـصحي           . الخدمات الـصحية  

تكــافؤ الظــروف للجميــع في الممارســة الفعالــة واليوميــة والحقيقيــة للحــق الدســتوري في حمايــة   
 .الصحة
، وافــق مجلــس الــسلامة العامــة مــن الأمــراض علــى ٢٠٠٣أكتــوبر / الأولتــشرين وفي – ٦٦١

ا الأداة الرئيـسية للإنـصاف       السياسة الصحية الوطنيـة، باعتباره ـ     شريان الحياة اعتبار استراتيجية   
في مجال الصحة، وبموجبها يجـري الاضـطلاع، في جميـع الوحـدات الـصحية، بأنـشطة متكاملـة                   
للوقاية وتحسين الصحة حسب أعمار الأشخاص وجنسهم وظروف معيـشتهم؛ ويجـري تعزيـز           

عنايـة  الإجراءات الوقائية في الوحدات الصحية ودعم إنصاف الجنسين والمسؤولية المـشتركة وال           
وتحقيقـا لـذلك، صـمم نظـام الـدفتر الـصحي الـوطني حـسب الفئـات العمريـة                    . الذاتية بالصحة 
 .للرجال والنساء

، لنظام الحمايـة الاجتماعيـة في مجـال الـصحة          وهذه الاستراتيجية نقطة دخول ومتابعة       – ٦٦٢
هـذا اـال   ومن خلال . وترتكز على مجالات الوقاية من الأمراض ومكافحتها وتحقيق السلامة        

الأخير، يجري العمـل علـى ضـمان حـصول جميـع الـسكان الناشـطين اقتـصاديا علـى الخـدمات                      
الصحية، وتعزيز التأمين الصحي الشعبي للأشخاص غير المستفيدين من التأمين في أي مؤسـسة              
للتأمين العام، وهو ما جرى شرحه للأمـم المتحـدة في تقريـر المكـسيك الـذي أرسـل إلى شـعبة                      

 .٢٠٠٤أبريل /نيسانبالمرأة في النهوض 
 ويعد برنامج التأمين الصحي الشعبي خطوة مهمة صوب توسيع نطاق الحمايـة الماليـة               – ٦٦٣

وقــد ســاعدت المــوارد المعبــأة لهــذا البرنــامج علــى زيــادة الإنفــاق في اــال   . للأســر المكــسيكية
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ــن       ــي الإجمــالي، م ــاتج المحل ــن الن ــة م ــسبة مئوي ــصحي، كن ــة٢,٦ال ــام  في المائ  إلى ٢٠٠٠ في ع
وهذا الـرقم يقـل عـن المـستوى في مختلـف بلـدان أمريكـا اللاتينيـة،                  . ٢٠٠٤المائة في عام     في ٣

 .وإن كان يمكن توقع زيادات أخرى في المستقبل القريب
ويعـد  .  وانعكس هذا الجهد أيضا على النسبة المئوية للإنفاق العـام المخـصص للـصحة              – ٦٦٤

 في المائة من رقم العـام الـسابق، والأعلـى في الأعـوام العـشرة                ١٢ أعلى بنسبة    ٢٠٠٤رقم عام   
وقـد ازدادت الميزانيـة الاتحاديـة المرصـودة للرعايـة الـصحية للأشـخاص غـير المتمـتعين                   . الأخيرة

ــسبة    ــاعي بن ــضمان الاجتم ــن    ٦٠بال ــة، م ــالقيم الحقيقي ــة ب ــسو في  ٣٤ ٥٠٠ في المائ ــون بي  ملي
 .٢٠٠٥في عام  مليون ٧٠ ٣٠٠مستهل هذا العقد إلى 

 ويتواصــل في هــذا الــسياق ذاتــه مراجعــة بــرامج العمــل المنبثقــة عــن البرنــامج الــوطني    – ٦٦٥
ــرة   ــصحة للفت ــساني فيمــا مجموعــه     ٢٠٠٦-٢٠٠١لل ــإدراج المنظــور الجن ، ووضــع توصــيات ب

برنـامج تعزيـز المنظـور      ويضاف إلى ذلك جهود الجهات الأخرى، ومنـها         . برنامجا ٣١المتراكم  
 .الذي وضعه المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعيالجنساني 

 وقد أبرم المركز الوطني لإنصاف الجنسين والصحة الإنجابية اتفاقـا مـع المعهـد الـوطني                 – ٦٦٦
ــشأن وضــع    ــة للــصحة العامــة ب ــصحة الإنجابي ــام حــسابات ال ــوارد  ٢٠٠٣ لع ــدير قيمــة الم ، لتق

تنظـيم الأسـرة، وسـرطان عنـق الـرحم      المرصـودة للرعايـة في فتـرة الحمـل والـولادة والنفـاس، ول      
وهــذه أول تجربــة في بلــدنا . والثــدي، والأنــشطة المعــززة لإنــصاف الجنــسين ومكافحــة العنــف 

 .تساعد على توزيع الحسابات القومية للصحة على برامج وتدابير محددة
 كانـت تمثـل   ٢٠٠٣ وتفيد النتائج أن الإنفاق على أنشطة صحة الأم والطفل في عـام              – ٦٦٧

.  في المائــة مــن النــاتج المحلــي الإجمــالي لهــذا العــام  ٠,٢ المائــة مــن ميزانيــة الــصحة وزهــاء   في٩
 في المائـة مـن هـذا الإنفـاق للرعايـة في حـالات الـولادة والعمليـات                  ٧٣وخصص ما يقرب من     

القيصرية، في حـين أن أنـشطة الوقايـة، مثـل الرعايـة في فتـرة مـا قبـل الـولاة والنفـاس والـولادة                          
 .وهذه الأرقام قيد المراجعة الآن.  في المائة من الإنفاق٢٠، تمثل المبكرة

 
 برنامج عمل المرأة والصحة

، هـو مبـادرة     ٢٠٠٢، الذي شـرح للجنـة الخـبيرات في عـام            برنامج المرأة والصحة   إن   – ٦٦٨
وقـد حقـق البرنـامج نجاحـا كـبيرا في عـام             . رامية إلى إدراج المنظور الجنساني في قطـاع الـصحة         

، كـــان مـــن مظـــاهره البـــارزة الـــدورات وحلقـــات العمـــل المعقـــودة لتوعيـــة مـــوظفي   ٢٠٠٥
 .وموظفات الهيئة في مجال الجنسانية والصحة
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 وفيمــا يتــصل بــإدراج المنظــور الجنــساني في الــبرامج والاســتراتيجيات والإجــراءات        – ٦٦٩
قـة بـالبرامج   الصحية، جـرى في إطـار برنـامج المـرأة والـصحة مراجعـة وتطـوير التوصـيات المتعل            

اعتـرض بـسلام وعـد سـالما؛ أبجـديات المهـاجر؛ الحـوادث؛ التربيـة الـصحية؛ اتمعـات                    : التالية
 .المحلية الصحية؛ الرعاية في فترة المراهقة؛ علاج البول السكري؛ صحة الفم؛ رسالة الصحة

ديـة،   وجرت أيضا متابعة برامج الرعاية الـصحية للـسجينات في جميـع الكيانـات الاتحا      – ٦٧٠
وجــرى في ولايــة موريلـوس تــوفير المــشورة  . عمـلا بتوصــيات اللجنـة الوطنيــة لحقــوق الإنـسان   

، مـع إدراج المنظـور الجنـساني مـن خـلال            “ثمـرات الكـرز الـسليمة     ”والدعم لبرنامجهـا المـسمى      
 .التدريب والتوثيق

نظــور  وجــرى بالمثــل، في إطــار برنــامج المــرأة والــصحة، التقــدم بــاقتراح لإدراج الم       – ٦٧١
الحلقــة الدراســية الجديــد، وعقــدت “ مستــشفى المــرأة المتكامــل”الجنــساني في مــشروع إنــشاء 

 .لتحليل الرعاية الصحية المترلية للمصابين بأمراض مزمنة وعجز وللبالغين المعالين
وقـد  .  وتتمثل نجاحات برنـامج المـرأة والـصحة أيـضا في البحـث مـن منظـور جنـساني                   – ٦٧٢

العنف في المدن الحدودية؛ الرعايـة الـصحية المترليـة والـصحة            : بحاث التالية أجريت حتى الآن الأ   
اتمعيـــة؛ نوعيـــة الرعايـــة؛ الدراســـة الاستقـــصائية الـــصحية المتواصـــلة؛ التحليـــل الجنـــساني في 
الأبحاث الصحية؛ المواظبة على عـلاج البـول الـسكري؛ العنـف في فتـرة الخطوبـة؛ العنـف ضـد             

 .البالغين
لسياق ذاته قامت وزارة الصحة، من خلال اتفاقات التعاون مـع المعهـد الـوطني                وفي ا  – ٦٧٣

للصحة العامة، بوضع عـدة مـشاريع بحثيـة مـن منظـور جنـساني عـن الـصحة المتكاملـة للمـرأة،                       
والوضع المؤسسي لأجهزة النظام الصحي الوطني فيما يتصل بإنصاف الجنسين، والوفـاة نتيجـة    

مالية للبلــد؛ والمؤشــرات الــصحية للجنــسين؛ والرعايــة الــصحية  للعنــف في منطقــة الحــدود الــش
 .المترلية والصحة اتمعية؛ ونوعية الرعاية الطبية في المستشفى من حيث الجنس، وغير ذلك

، الجنـسانية والـصحة في أرقـام       وفيما يتعلق بالمنشورات، أعدت الوزارة منشورين عن         – ٦٧٤
ضــطرابات الغذائيــة؛ ولوحــة ثلاثيــة الجوانــب عــن وخمــسة أجــزاء مــن المــشروع حــاء، دليــل الا

النهام وضعف الشهية للطعام؛ ولوحة ثلاثية الجوانب عن تعزيـز أنمـاط الحيـاة الـصحية موجهـة                  
مقدمـة  . الجنـسانية والـصحة   ”إلى المرأة؛ ودليل الرعاية الطبية لضحايا العنف؛ وكراسة بعنـوان           

 .“لمتخذي القرارات
أيضا ضرورة التوسع في العمـل مـع منظمـات اتمـع المـدني،               وحددت وزارة الصحة     – ٦٧٥

ــرة        ــتي عقــدت في هــذه الفت ــصدد، الاجتماعــات الخمــسة ال ــذكر، في هــذا ال ــذلك يجــدر بال ول
 .للاتحاد الوطني للمرأة والصحةللمجلس التقني التابع 
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ــة         – ٦٧٦ ــدعم التوصــيات المتعلق ــة ل ــة العامل ــات للأفرق ــوال اجتماع ــذا المن ــى ه ــدت عل  وعق
ــسياسات العامــة الــتي تحبــذ إنــصاف الجنــسين في مجــال الــصحة؛ العــاملات الــصحيات مــع      ب ال

ــة   ــة الثلاث ــة الفرعي ــات ذات     : الأفرق ــات؛ الميزاني ــات والمرشــدات الاجتماعي الممرضــات والطبيب
المنظــور الجنــساني؛ المــصابات بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية؛ العنــف؛ تعــديل المعيــار الرسمــي     

 .الإنجابيةالمكسيكي؛ الصحة 
 

 الصحة الإنجابية
، الذي أبلغت به لجنـة الخـبيرات في         برنامج العمل فيما يتعلق بالصحة الإنجابية      يعترف   – ٦٧٧
، باهودات الكبيرة المبذولة في العقـود الماضـية مـن أجـل تحـسين الـصحة الإنجابيـة                 ٢٠٠٢عام  

ؤولية، عــدد أبنائهمــا للــسكان، والــتي تــشجع الــزوجين علــى أن يحــددا، بقــدر أكــبر مــن المــس   
ومع ذلك يـتعين أيـضا لفـت النظـر إلى ضـرورة التركيـز علـى التخلـف                 . وفترات المباعدة بينهم  

 .المتراكم، وبخاصة في الكيانات الاتحادية
 إن حصول الجميع على الخدمات الصحية الجنـسية والإنجابيـة مـن الأهـداف المركزيـة                 – ٦٧٨

يـة العمـل المـشترك والمنـسق للقطـاعين العـام والخـاص        لبرنامج العمل هذا، ومن هنا يعترف بأهم    
 .واتمع المدني المنظم

ــوبر / الأولتــشرين وفي – ٦٧٩ ، أعيــد تــشكيل الفريــق المــشترك بــين المؤســسات    ٢٠٠٢أكت
 مؤسسة تابعة للقطاع العام والاجتماعي والخاص الـتي تعمـل           ١٩للصحة الإنجابية، المكون من     

ومواءمــة ومتابعــة التــدابير المتخــذة في شــتى ميــادين الــصحة       في هــذا اــال، وذلــك لتنــسيق    
 .الإنجابية
ــة جميــع     – ٦٨٠ ــة، يحــصل علــى خــدمات الــصحة الإنجابي  وعلــى صــعيد المؤســسات الحكومي

السكان مـن النـساء الـلاتي في سـن الإخـصاب، مـن المـستفيدات مـن خـدمات معهـد الـضمان                        
ــة    ــاملين في الدول ــة للع ــيم وجــرى أي ــ. والخــدمات الاجتماعي ــصحة  ٣ ٣٥٤ضا تنظ ــبة لل  مناس

 . الفرص–برنامج المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي الإنجابية في إطار 
، الـصحة الجنـسية والإنجابيـة   ، أطلقت وزارة الداخلية الحملة المـسماة       ٢٠٠٤ وفي عام    – ٦٨١

. ونوالمـــصحوبة برســـالتين بالإذاعـــة والتلفزيـــ Planificatelالداعمــة لخدمـــة التوجيـــه بالهـــاتف  
ــة عــن       ــها، بالتنــسيق مــع المعهــد الــوطني للمــرأة، حمل وأطلقــت وزارة الخدمــة العامــة مــن جانب

 .الحقوق الجنسية والإنجابية
 وعلــى صــعيد الولايــات، قامــت الأجهــزة النــسائية في أغواســكاليينتس وغوانــاخواتو    – ٦٨٢

ى الوقايــة وخاليــسكو وميتــشواكان وموريلــوس وكيريتــارو وســينالوا بتنفيــذ بــرامج تركــز عل ــ  
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والرعاية الصحية للمرأة، واتخاذ شتى التـدابير الراميـة إلى التوعيـة والتـدريب والإعـداد في مجـال                   
الجنسانية والصحة، ومنها عقد دورات وحلقات عمل ومؤتمرات واجتماعات مائدة مـستديرة            

 .وأحاديث إرشادية، إلخ
 تنظيم الأسرة

الإنجابيـة، واحـدا مـن الإجـراءات الفنيـة           يعتبر تنظيم الأسرة، ضمن مكونات الـصحة         – ٦٨٣
ــاور الأساســية يتمثــل في الأنــشطة           ــذا اــال واحــدا مــن المح ــام الــصحي الــوطني، وفي ه للنظ

 .الإعلامية والتعليمية والتدريبية
ــن اســتراتيجية        – ٦٨٤ ــشكل تنظــيم الأســرة جــزءا م ــصحة، ي ــوطني لل ــامج ال ــضى البرن  وبمقت

، ويتـصل أيـضا بالاسـتراتيجية الـتي تـشير إلى            “ء الفقـرا  من اعتلال الصحة الذي يؤثر في      الحد”
تعزيـز المنظـور   ”وجوب ربـط الـصحة بالتنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة، فيمـا يـشار إليـه بأنـه                

 .“ الصحةعالجنساني في قطا
 يهـدف إلى     لخدمات تنظيم الأسـرة    NOM-05-SSA2-193المعيار الرسمي المكسيكي     إن   – ٦٨٥

علومات صادقة وملائمـة، وتوجيـه ومـشورة يتـسمان بالأهميـة والجـودة،       تزويد جميع السكان بم 
ووســائل واســتراتيجيات لمنــع الحمــل تلــبي احتياجــات كــل فــرد وكــل زوجــين، وفقــا لمختلــف  

ــاب  ــل دورة الإنجـ ــام . مراحـ ــي   ٢٠٠٥وفي عـ ــدول الأساسـ ــدة في الجـ ــائل جديـ  أُدخلـــت وسـ
ائل منـع الحمـل، بمـا فيهـا الوسـائل      للأدوية؛ وبمقتضى ذلك، أصبح لزاما طـرح تنويعـة مـن وس ـ        

والمعيـار واجـب التنفيـذ في جميـع الوحـدات         . الناجمة عن التقدم العلمي والتكنولـوجي الحـديث       
 .الصحية عند توفير خدمات تنظيم الأسرة في القطاع العام والاجتماعي والخاص في البلد

 أن تــصل في عــام  وتتوقــع وزارة الــصحة، وفقــا لإســقاطات الــس الــوطني للــسكان،– ٦٨٦
 في المائـة مـن مجمـوع المتزوجـات الـلاتي           ٧٢,٦ نسبة استخدام وسـائل منـع الحمـل إلى           ٢٠٠٣

 في المائـــة مـــن مجمـــوع ٧٣,٩وتـــشير البيانـــات المقـــدرة حـــتى الآن إلى أن . في ســـن الخـــصوبة
 واحــدة مــن وســائل ٢٠٠٦المتزوجــات الــلاتي في ســن الخــصوبة سيــستخدمن بالفعــل في عــام  

 ). من مرفق هذه المادة٢-١٢انظر الجدول (رة تنظيم الأس
 وفي جميع وحدات المعهد المكسيكي للضمان الاجتمـاعي الـتي تقـدم خـدمات تنظـيم                  – ٦٨٧

الأســرة يوجــد معيــار الحريــة المطلقــة واحتــرام قــرار الأشــخاص، ومــن هنــا تــأتي عمليــة القبــول  
 .عات الإنجابيةالواعي من جانب كل من الموافقين، وفقا للظروف الصحية والتوق
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 الرعاية في فترة الحمل والولادة والنفاس
 تقــدم وزارة الــصحة خــدمات خاصــة للنــساء تبــدأ بخــدمات المركــز الــوطني لإنــصاف – ٦٨٨

، الـذي   اعثـر علـى شـبيهك في الحيـاة        الجنسين والـصحة الإنجابيـة، حيـث يجـري تنـسيق برنـامج              
 . الحمل والولادةيرمي أساسا إلى توفير رعاية مأمونة وجيدة في فترة

 وعزز البرنامج للنظر أيضا في الدراسة الشاملة لكل حالـة وفـاة أم لتحديـد ومكافحـة             – ٦٨٩
فالمعـدل الـسنوي لتراجـع وفيـات الأمهـات زاد مـن             : وبـدأت النتـائج تتـضح     . الحلقات الحرجة 

ــة فيمــا بــين عــامي  ٢,٥ ــة فيمــا بــين عــامي  ٣,٤ إلى ٢٠٠٠ و ١٩٩٥ في المائ  ٢٠٠٠ في المائ
 من مرفـق هـذه    ٣-١٢ و   ١-١٢للاطلاع على مزيد من البيانات، انظر الجدولين         (٢٠٠٤ و

 ).المادة
، قلّــت معــدلات ) مــن هــذا التقريــر٢٧انظــر أيــضا التوصــية ( وبفــضل هــذا البرنــامج – ٦٩٠

 في المائـة، ووفيـات الأطفـال دون عـام واحـد مـن               ١٥ بنـسبة    ٢٠٠٣وفيات الأمهـات في عـام       
وتتلقــى .  في المائــة١٦ المائــة، والوفيــات في فتــرة مــا حــول الــولادة بنــسبة  في١٧العمــر بنــسبة 

النــساء رعايــة أيــضا في الكــشف عــن مــرض الــسكر وارتفــاع ضــغط الــدم والــسرطان والبدانــة 
 .والعنف العائلي ومكافحة ذلك كله

 ملايـين مـن النـساء       ٦ وفي إطار الرعايـة في فتـرة مـا قبـل الـولادة ومـا بعـدها، تحـصل                     – ٦٩١
الحمــيراء للوقايــة مــن /الــلاتي في ســن الخــصوبة علــى الفــولات والحديــد ويطعمــن ضــد الحــصبة 

العجــز؛ ويجــري تــوفير مكمــلات مــن المغــذيات الدقيقــة لتحــسين تغذيــة النــساء وتجنــب نقــص  
الوزن والعيوب عند الولادة؛ ويجري تشجيع وسائل التنبيـه المبكـر وتعزيـز القـدرة علـى إنعـاش        

ــد ــى . الموالي ــب الأســري       وتعطَ ــوذج الطل ــانوس في إطــار نم ــن توكــسين التيت ــضا جرعــات م أي
 .الوقائي
 في المائــة، ٧٩,٨، ازدادت العنايــة بــالولادة علــى أيــدي محتــرفين إلى ٢٠٠٣ وفي عــام – ٦٩٢

انظـر  (والمتوقع مواصلة زيادة عدد الاستشارات السابقة للـولادة الـتي تحـصل عليهـا كـل امـرأة                   
 ١٠٢ عيـادة و     ١٤٩وجرى أيـضا تـشكيل شـبكة مـن          ). المادة من مرفق هذه     ٤-١٢الجدول  

، وتتـوافر  (Sí mujer) “نعـم امـرأة  ” من المستشفيات صدرت لها تراخيص تحمل العلامة المميزة
لها جميع الإمكانيات البشرية والتكنولوجية لإجراء عمليـات الـولادة في أفـضل ظـروف ممكنـة،                 

، كــان معهــد ٢٠٠٤ا الــسياق وحــتى عــام  وفي هــذ.  مرفقــا لرعايــة الحوامــل ٣١عــلاوة علــى 
 مـن الوحـدات   ٢٠١الضمان والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولة قد أصدر تـراخيص لـــ             

 في  ٨,٥، وأبلـغ عـن حـدوث انخفـاض بنـسبة            “مستـشفى صـديق للطفـل والأم      ”الطبية بـصفة    
 .٢٠٠٣المائة هذا العام في العمليات القيصرية عن العمليات التي أجريت في عام 
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 سرطان عنق الرحم
، لبرنـامج الوقايـة مـن سـرطان عنـق الـرحم ومكافحتـه             من أجل دعم الهدف المركزي       – ٦٩٣

، وضــعت اســتراتيجيات تكفــل زيــادة شمــول النــساء الــلاتي تتــراوح    ٢٠٠٢المــشروح في عــام 
 عامــا، مــع تحــسين التنــسيق فيمــا بــين مؤســسات قطــاع الــصحة في   ٦٤ و ٢٥أعمــارهن بــين 
ايــة، والاكتــشاف، والتــشخيص، والعــلاج، والرقابــة الوبائيــة، ومــن خــلال مراقبــة مجــالات الوق

 .الجودة، والإشراف، والبحث، والتقييم، وتعزيز الهياكل الأساسية
 ويجــدر بالإشــارة أيــضا تحــديث نظـــام المعلومــات الخــاص بمــرض المــرأة بالـــسرطان         – ٦٩٤

، بتفويض رئاسـي،    ٢٠٠٥مارس  /ذارآ ٨وبدأ في   . والتدريب التقني والإنساني لموظفي الصحة    
 .توفير الرعاية المتكاملة واانية للمصابات بسرطان عنق الرحم من خلال التامين الشعبي

 في المائـة  ٣,٧ وتراجعت الإصابة بسرطان عنـق الـرحم إلى معـدل متوسـط وصـل إلى         – ٦٩٥
 في  ١,٨(ية  ، وهو رقم يعلو على رقم الأعـوام الخمـس الماض ـ          ٢٠٠٤ و   ٢٠٠٠فيما بين عامي    

 إلى تحقيـق شمـول      ٢٠٠٣وفي هذا الصدد، ذكرت وزارة الـصحة أـا توصـلت في عـام               ). المائة
 في الكـشف عـن سـرطان عنـق الـرحم            ٢٠٠٤ في المائة في عـام       ٧٤ في المائة وبنسبة     ٧١بنسبة  

ووفـرت كـذلك الرعايـة      .  عامـا  ٦٤ و   ٢٥لأول مرة لدى النساء اللاتي تتراوح أعمارهن بـين          
 كيانـا اتحاديـا، ووفـرت التعامـل والمتابعـة           ٢٣ في المائة من حالات الانزياح في        ٦٥في  والعلاج  

 . في المائة من حالات السرطان المتفشي المسجلة في مراكز الأورام٥٠في 
برنـامج الوقايـة     ويوجد لدى معهد الضمان والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولة           – ٦٩٦

 في  ١٥ في الولايـات و      ٢٤ عيـادة للانزيـاح، منـها        ٣٩و   من سـرطان عنـق الـرحم ومكافحتـه        
ويضطلع المعهد أيضا بأنشطة دف إلى إدخال مفهوم إنـصاف الجنـسين في             . المقاطعة الاتحادية 

ــادة      ــة الثقافيــة، وبرنــامج عي العنايــة والرعايــة الــصحية مــن خــلال المــؤتمرات، والأحــداث الطبي
 .الكشف والتشخيص الآلي

ــد  – ٦٩٧ ــام المعه ــرص     وق ــاعي، في ســبيل تحــسين ف ــضمان الاجتم ــشخيص المكــسيكي لل  الت
 عيادة للفحص باهر المهبلي، ودعم قـدرات المـوظفين، ونظـم الكـشف              ٤٧والعلاج، بإنشاء   

كمــا طبــق . عــن ســرطان عنــق الــرحم عــن طريــق الاســتدعاء بالبريــد والمواعيــد المحــددة مقــدما 
 ١٥النظر، وتطبــق علــى النــساء فيمــا بــين فحــص عنــق الــرحم بــ: طــريقتين في الاختبــار الــدقيق

 عامــا أو ٥٠ العنــق، وتطبــق علـى مــن تبلـغ أعمــارهن   يـا  عامـا مــن العمـر، وفحــص خلا  ٤٩ و
 ١٩٩٦ في المائـة في عـام    ٣وساعدت هذه الأنشطة على زيادة الشمول في الكشف من          . أكثر

م علـى كـشف      أعـوا  ٥، والعمل أيضا في غضون      ٢٠٠٣ في المائة في عام      ٦٠إلى ما يقرب من     
 . آلاف حالة من الإصابة بالانزياح والسرطان٥زهاء 
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 نمــوذج الرعايــة  الفــرص–المعهــد المكــسيكي للــضمان الاجتمــاعي  ونفّــذ مــن خــلال – ٦٩٨
المتكاملــة في مجــال أمــراض النــساء، الــذي يــسعى إلى الوقايــة والكــشف وكــذلك التعامــل لــيس 

يع حـالات الاخـتلال في مـسالك الجهـاز     فقط مع حالات سرطان عنق الرحم، بل أيضا مع جم      
 في المائـة مـن الـسيدات البالغـات مـن العمـر              ١٠٠التناسلي السفلي والغدد الثديية، بالنسبة إلى       

 . عاما فأكثر اللاتي بدأن حيان الجنسية١٥
 –، عمم الس الوطني للتعليم من أجل الحيـاة والعمـل            ٢٠٠٤ و   ٢٠٠٣ وفي عامي    – ٦٩٩

نحـن النـساء نقـول      ”: عليم الكبار ووزع اثنتين مـن اللوحـات الثلاثيـة الجوانـب           المعهد الوطني لت  
الرجـال يكـافحون    ”، و   )سرطان عنق الرحم وفيروس الـورم الحليمـي البـشري         (“ للسرطان لا

 ).سرطان البروستاتا(“ السرطان
 وقامــت وزارة الأمــن العــام، بالاشــتراك مــع وزارة الــصحة واللجنــة الوطنيــة لحقــوق    – ٧٠٠
، دعمـا لتـدابير الكـشف عـن سـرطان        برنامج الوقاية الطبية في سجون النـساء      نسان، بتنسيق   الإ

 .عنق الرحم والثدي
 وعلـــى صـــعيد الولايـــات، تقـــوم الأجهـــزة النـــسائية في مختلـــف ولايـــات الجمهوريـــة  – ٧٠١

ــإجراء         ــارو وســينالوا، ب ــويبلا وكيريت ــوس وب ــا ســور وموريل ــل باخــا كاليفورني المكــسيكية، مث
 .رات للكشف عن سرطان عنق الرحم والثدي، وتنظم حملات للتوعية والوقايةاختيا

 
 سرطان الثدي

برنـامج العمـل للوقايـة مـن سـرطان       أيضا بتنفيـذ  ٢٠٠٢ أُبلغت لجنة الخبيرات في عام    – ٧٠٢
، دف الحد من ارتفاع معـدل الوفيـات بـسبب هـذا النـوع مـن الأورام بـين                    الثدي ومكافحته 

، بحمـلات علـى المـستوى    ٢٠٠٣هذا الإطار قامت وزارة الـصحة، في عـام         وفي  . المكسيكيات
الوطني للكشف المبكر عن سرطان الثدي شملت تصميم عدة مواد مطبوعة، فضلا عن رسـائل               

 .إذاعية
الذي وضـعه معهـد الـضمان    برنامج الوقاية من سرطان الثدي ومكافحته     ومن خلال    – ٧٠٣

ــاملين في ال   ــة للع ــشمل الكــشف      والخــدمات الاجتماعي ــضوات ت ــارات للع ــة، تجــرى اختب دول
الموجــات فــوق الــصوتية والتــصوير (البــدني، والفحــوص الــسريرية الدوريــة، والأبحــاث المكتبيــة 

 جهازا للتصوير الـشعاعي للثـدي، بأنـشطة      ٤٩واضطلع المعهد، الذي يضم     ). الشعاعي للثدي 
ســائل، وأشــرطة الفيــديو،   في مجــال الثقافــة الــصحية مــن خــلال الأحاديــث الإرشــادية، والر      

 .والدورات، والمعلومات المكتوبة
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 وشــرع المعهــد المكــسيكي للــضمان الاجتمــاعي، مــن ناحيتــه، في تنفيــذ نظــام الرقابــة  – ٧٠٤
الوبائيــة لتقيــيم مــدى الــشمول والمؤشــرات المهمــة والأثــر فيمــا يتــصل بالكــشف عــن ســرطان   

الثدي عن طريق الاسـتدعاء بالبريـد   ونظم المعهد أيضا الكشف عن سرطان   . الثدي ومكافحته 
 .والمواعيد المحددة مقدما، ودعم قدرات الموظفين

 وفي إطار الحملة التي حثّ عليها المعهد الوطني للمرأة وبرنامج المـرأة والـصحة بـشأن                 – ٧٠٥
الحقــوق الجنــسية والإنجابيــة لوقايــة المــرأة مــن الأمــراض، جــرى الــسعي إلى إعــلام المــرأة بأهميــة  

 لــصحتها، وخــصوصا إعلامهــا بــالأمراض الــتي يمكــن توقيهــا، كــسرطان عنــق الــرحم   رعايتــها
برنامجـان  : ٢٠٠٢وتحقيقا لهذا الهدف أيـضا، نفـذت الأنـشطة التاليـة في غـضون عـام                 . والثدي

إعلاميــان مــوجزان عــن فــيروس الــورم الحليمــي البــشري وســرطان الثــدي، برنامجــان إذاعيــان     
ــان، تــصميم شــر   ــع وبرنامجــان تلفزيوني ــة  ١٠ آلاف ملــصق و ٧يطين، طب  آلاف لوحــة إعلامي

. ثلاثية الجوانب، إدراج مضمون هذه الأنشطة في صفحة المعهد الوطني للمرأة علـى الإنترنـت              
وبنـاء علـى طلـب الأجهــزة النـسائية في الكيانـات الاتحاديـة، أُعيــد إنتـاج البرنـامجين الإعلامــيين         

ــامج   ــامجين الإذاعــيين والبرن ــوجزين والبرن ــة    الم ــونيين وإرســالها حيــث أذيعــت في الإذاع ين التلفزي
 .والتلفزيون المحليين

في ) المتــرو(، نـشرت المعلومـات في مركبـات شـبكة النقـل الجمـاعي       ٢٠٠٣ وفي عـام  – ٧٠٦
مكسيكو، وأذيعـت في الإذاعـة والتلفزيـون، ووزعـت اللوحـات الثلاثيـة الجوانـب والملـصقات                  

. يات والبلديات، وكذلك علـى مؤسـسات قطـاع الـصحة    على جميع الأجهزة النسائية في الولا   
وعقدت أيضا مؤتمرات صحفية ولقاءات إذاعية وتلفزيونية، ونظمت حلقات عمل ومـؤتمرات            

 .وأحاديث إرشادية إعلامية
 

 الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية
ــة للمكــسيك إزاء فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   – ٧٠٧ ــ/ تقــوم الــسياسة الوطني ى الإيــدز عل

. الوقايــة، والرعايــة الطبيــة المتكاملــة، واحتــرام حقــوق الإنــسان، والمــشاركة النــشطة للمجتمــع 
ومعدل انتشار الوباء في المكسيك لا يزال من أقـل المعـدلات في القـارة الأمريكيـة، ويتركـز في                    

 ويرجع ذلك إلى الاستراتيجيات الوقائية المتخذة الـتي يـرد ضـمن أهـدافها             . فئات سكانية معينة  
ضمان توافر الأدوية المضادة لمحفـزات الفيروسـات، وجـودة الأدويـة، والاطـلاع علـى الأبحـاث              
المختبرية، وتدريب موظفي الـصحة وتجديـد معـارفهم، وبـرامج المواظبـة علـى العـلاج الموجهـة                   
إلى المرضـــى وأســـرهم، ووضـــع أدلـــة وطنيـــة قياســـية للتعامـــل مـــع الأدويـــة المـــضادة لمحفـــزات  

 .الفيروسات
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 إن الموافقة على إجراء تعديل هيكلي واسع يوفر تأمينا صحيا عاما شاملا قد أتاحـت                – ٧٠٨
الإيـدز وتقـديم الرعايـة المتكاملـة     /توفير الحماية الماليـة للمـصابين بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية          

 مليون بيسو لغـرض واحـد، هـو رعايـة           ٤٠٠ أكثر من    ٢٠٠٤إليهم، ولهذا الغرض رصد لعام      
 .تقرين إلى الضمان الاجتماعيالمرضى المف

 ويشير توزيع الوفيات بسبب الإيدز حسب الجنس إلى تحول مماثل يلاحـظ في منـاطق        – ٧٠٩
 طفيفـة في بلـدنا ولكـن يمكـن التحقـق       –وتتسم هذه الظاهرة بحدوث زيـادة       . أخرى من العالم  

ــها بوضــــوح  ــذا الــــسبب، وانخفــــاض متــــسارع في    –منــ  في عــــدد النــــساء الــــلاتي يمــــتن لهــ
ويؤخــذ مــن معلومــات المركــز الــوطني للوقايــة مــن الإيــدز ومكافحتــه أنــه في . الــذكور وفيــات
 ألـف شـخص     ١٥٠، بلغ عدد المصابين بفيروس نقص المناعة البـشرية          ٢٠٠٢مارس  /آذار ٣١

ــاك مــن بــين هــؤلاء الأشــخاص    .  شخــصا منــهم ٥٢ ٤٧٢لم يجــرِ الإبــلاغ إلا عــن   وكــان هن
 ). في المائة١٤( نساء ٧ ٦٠٥
ــا        – ٧١٠ ــات اجتماعي ــاجرات والمحروم ــشابات والمه ــيما ال ــساء، ولا س ــل الن ــن جه ــتج ع  ون

ولـذلك اشـترك المعهـد      . واقتصاديا، بحالة الخطر أن أصبحت هذه الفئات تعيش في ضعف بالغ          
الوطني للمرأة وبرنامج المرأة والصحة والمركز الوطني للوقاية من الإيدز ومكافحتـه ومنظمـات              

 .تمة بالأمر في إعداد مواد للنشر موجهة إلى هذه الفئاتاتمع المدني المه
فــــيروس نقــــص المناعــــة   عقــــد اجتمــــاع مائــــدة مــــستديرة عــــن  ٢٠٠٢ وفي عــــام – ٧١١
، بالتعـاون مـع كليـة المكـسيك والمركـز الـوطني للوقايـة            الإيدز والعلاقات بين الجنـسين    /البشرية

وكانـت التقـارير المقدمـة    . طني للمـرأة من الإيدز ومكافحته وبرنامج المرأة والصحة والمعهد الو     
ــدة          ــة واحـ ــدا دقيقـ ــينمائية مـ ــرة سـ ــة، وفقـ ــرامج تلفزيونيـ ــة بـ ــداد ثلاثـ ــاس لإعـ ــة الأسـ بمثابـ

(cineminuto)   ألف ملصق، وسبعة آلاف لوحة ثلاثيـة الجوانـب، جـرى توزيعهـا علـى                ٢٠، و 
 .ةالأجهزة النسائية الاتحادية وفي الولايات، وكذلك على مؤسسات قطاع الصح

 وفي مجال التمييز وحقوق الإنسان، أطلقت وزارة الصحة حملة وطنيـة في أواخـر عـام                 – ٧١٢
وشـرعت الـوزارة أيـضا في تعـضيد الاسـتراتيجيات الوقائيـة،             . ٢٠٠٤ تعززت في عـام      ٢٠٠٣

ــضم         ــه ت ــشرية ورصــد حركت ــة الب ــيروس نقــص المناع ــشار ف ــصائية لانت ــداد دراســات استق وإع
 .ارة الجنسالعاملات والعاملين في تج

 جمعت الاستراتيجيات الوقائية التي وضعتها منظمات اتمع المـدني          ٢٠٠٢ وفي عام    – ٧١٣
ونتج عن هـذا الجمـع وضـع        . التي قامت بعملها في أوساط السكان المعرضين طوال فترة الوباء         

، وضـعت   ٢٠٠٣واعتبـارا مـن عـام       .  مـن هـذه المنظمـات      ٨٢بيان بإجراءات الوقاية باشـتراك      
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ة الصحة تحت تـصرف هـذه المنظمـات موقعـا علـى الإنترنـت تقـدم فيـه دورات عـن بعـد                   وزار
 .ويجري تبادل الكتيبات والكراسات والوثائق والمواد التعليمية، إلخ

ــام   – ٧١٤ ــام في عـ ــن العـ ــة في    ٢٠٠٤ ونفـــذت وزارة الأمـ ــة الطبيـ ــوطني للرعايـ ــامج الـ البرنـ
  في مراكـز إعـادة التأهيـل الاجتمـاعي         الإيدز/ نقص المناعة البشرية   السجون للمصابات بفيروس  

في جنــوب شــرق المكــسيك، بالتنــسيق مــع وزارة الــصحة، واللجنــة الوطنيــة لحقــوق الإنــسان،  
وبـدأ كـذلك جمـع المعلومـات        . وجمعية مالطا المكسيكية، والسجون في هـذه المنطقـة مـن البلـد            

بات بفــيروس نقــص المناعــة    ولايــة وفي المقاطعــة الاتحاديــة عــن الــسجينات المــصا     ٣١في الــــ 
 .الإيدز/البشرية
، من خلال هيئـة تنـسيق مراكـز رعايـة الطفـل التابعـة للمعهـد                 ٢٠٠٤ وجرى في عام     – ٧١٥

المكــسيكي للــضمان الاجتمــاعي، توزيــع لوحــات إعلاميــة ثلاثيــة الجوانــب عــن فــيروس نقــص  
 للوقايــة مــن أمــراض  الإيــدز، دعمــا لحملــة تعمــيم الحقــوق الجنــسية والإنجابيــة  /المناعــة البــشرية

وقامت شركة النفط المكسيكية من ناحيتها بتوزيع لوحات ثلاثية الجوانب موضـوعها            . النساء
 .الإنمائي للمرأة حيال الإيدز الأمم المتحدة صندوق
فمعهد المرأة في تشياباس يـشترك في فـر يـق    .  وعلى صعيد الولايات يمكن ذكر مثالين      – ٧١٦

: برنـامج العمـل  الإيـدز، وفي ناياريـت ينفـذ       /وس نقص المناعـة البـشرية     الولاية العامل المعني بفير   
برنـامج  ، وكـذلك     والأمـراض المنقولـة بالاتـصال الجنـسي        الإيـدز /فيروس نقـص المناعـة البـشرية      

 والأمــراض المنقولــة بالاتــصال الإيــدز/فــيروس نقــص المناعــة البــشريةعمــل الولايــة للوقايــة مــن 
 .الجنسي ومكافحتها

 
 المعوقات
الـس الـوطني الاستـشاري للإدمـاج        ، أُنشئ باتفـاق رئاسـي       ٢٠٠١فبراير  /شباط في   – ٧١٧

ــوقين  ــاعي للمع ــا وتوســيع      الاجتم ــادة توجيهه ــة في مجــال العجــز وإع ــسياسات العام  لوضــع ال
 .نطاقها، عن طريق دعم التنسيق المشترك بين المؤسسات ومشاركة اتمع المدني

برنامج العمل للوقاية من العجـز       التدابير المباشرة، تنفيذ      وجرى هذا العام، كجزء من     – ٧١٨
وممـا ينطـوي   . الذي يطرح بدائل للحد من التخلـف في مجـال الوقايـة والتأهيـل       وتأهيل المعوقين   

وفي هـذا الـصدد   . عليه البرنامج تدابير تتعلـق بالـصحة الجنـسية والإنجابيـة للمعوقـات والمعـوقين         
ــدم المعهــد ا    ــال، ق ــى ســبيل المث ــة     عل ــة وشــبه طبي ــشورة طبي ــضمان الاجتمــاعي م لمكــسيكي لل

 . ألف امرأة٣٦وعلاجات تأهيلية إلى 
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 وفَّــر مجلــس المــرأة في ولايــة كيريتــارو المــشورة الطبيــة وشــبه الطبيــة   ٢٠٠٣ وفي عــام – ٧١٩
ــة   ــساء    . والعــلاج الطبيعــي في مجــال النطــق والمهن ــة الفتيــات والن ــة لرعاي ــسبة المئوي ووصــلت الن

 جراحة تتعلق بإعتام عدسـة      ٦٢٠وأبلغ الس أيضا أنه تم تسجيل       .  في المائة  ٥٥  المعوقات إلى 
العـــين وتجـــبير العظـــام والــــحول، وإعطـــاء استـــشارات في تخصـــصات شـــتى؛ وكانـــت نـــسبة   

 . في المائة٧المستفيدات 
 

 تدابير الوقاية الصحية
، “لجنـسانية والـصحة   ا” الـدورة الثانيـة المعنونـة        ٢٠٠٤ عقدت وزارة الصحة في عام       – ٧٢٠

ــوطني للــصحة العامــة ومنظمــة اتمــع المــدني      ــسانية ”بالتنــسيق مــع المعهــد ال ، “الــصحة والجن
وذكرت الوزارة أنـه جـرت      . بمشاركة باحثين ومسؤولي البرامج في الولايات وموظفي الصحة       

نجابيـة؛  في هذا العام توعية القيادات المتوسطة في المركز الـوطني لإنـصاف الجنـسين والـصحة الإ          
. والمركز الوطني للرقابة الوبائية ومكافحـة الأمـراض؛ والمركـز الـوطني لـصحة الطفـل والمراهـق                 

 . في المائة من الموظفين المشاركين٥٠وشكلت النساء أكثر من 
 وقام بعض هيئات الحكومة الاتحادية، مثل شركة المنطقة الوسطى للكهرباء والطاقـة،             – ٧٢١

ن الأمــراض في الوقــت المناســب والاهتمــام بالــصحة، ومنــها المــؤتمرات  باتخــاذ تــدابير للوقايــة مــ
الإجهاد، سرطان الثدي، هشاشة العظام، الأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي، الكولـسترول،           (

هـشاشة العظـام، سـرطان الـرحم،     (، والاختبارات والكشف عن الأمراض    )العنف العائلي، إلخ  
وقامـت شـركة الـنفط المكـسيكية مـن          ). لثدي، إلخ ارتفاع ضغط الدم، مرض السكر، فحص ا      

جهتــها بتعمــيم اللوحــات الثلاثيــة الجوانــب المتعلقــة بحملــة تعمــيم الحقــوق الجنــسية والإنجابيــة     
للوقاية من أمراض النساء، وكـذلك اللوحـات الثلاثيـة الجوانـب والملـصقات الخاصـة بموضـوع                  

 .اهتم بحياتك
ات النـسائية في أغواسـكاليينتس وباخـا كاليفورنيـا           وعلى صعيد الولايات، تقـوم الهيئ ـ      – ٧٢٢

سور وكوليمـا وغوانـاخواتو وبـويبلا وكيريتـارو وكينتانـا رو وسـينالوا وسـونورا وتاماوليبـاس                  
بحملات للوقاية والترويج في مسائل من قبيل السلوكيات الضارة بالـصحة العقليـة، والأمـراض           

الإيدز، وهـشاشة العظـام، وسـرطان       /ة البشرية فيروس نقص المناع   المنقولة بالاتصال الجنسي، و   
عنق الرحم والثدي، والتغيرات البدنية والنفـسية في المراهقـات والمـراهقين، وانقطـاع الطمـث،                
ووسائل تنظيم الأسرة، وأهمية الرياضة للحياة الـسليمة، والعـادات الغذائيـة الـسليمة، والرعايـة                

ن، واكتـساب عـادات غذائيـة صـحية، والحقـوق          والوقاية مـن الآلام الناجمـة عـن التـنكّس المـزم           
 .الجنسية والإنجابية، وغير ذلك
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ــا ســور وكوليمــا وســونورا      – ٧٢٣ ــان وباخــا كاليفورني ــسائية في يوكات ــات الن  كمــا أن الهيئ
ــدم، ومــستويات الغلوكــوز،        ــة للكــشف عــن ارتفــاع ضــغط ال ــة ااني وفــرت المــساعدة الطبي

كثافة العظام لدى النساء والرجال، وإجراء أبحـاث طبيـة          ، وقياس   )جميع النساء (ومراقبة الوزن   
وأجرى بعض هـذه الهيئـات أيـضا تشخيـصات عـن            . للكشف عن سرطان عنق الرحم والثدي     

ــوظفي       ــة لم ــصحية، وعقــدت دورات تدريبي ــراز المــشكلة ال ــق الدراســات الاستقــصائية لإب طري
ــو      ــسيات، وهـ ــات النفـ ــات والطبيبـ ــصحيات اتمعيـ ــات الـ ــصحة والمروجـ ــدث في  الـ ــا حـ  مـ

وأقـيم في سـونورا     . أغواسكاليينتس وسونورا وغواناخواتو وخاليـسكو وسـان لـويس بوتوسـي          
 بالتنــسيق مــع المؤســسات الــصحية وغيرهــا مــن المنظمــات الــتي تقــدم خــدمات معــرض الــصحة

 .للنساء
 

 ١٣المادة 
ي  أن غايــة الــضمان الاجتمــاع٢٠٠٦-٢٠٠١ ورد في الخطــة الوطنيــة للتنميــة للفتــرة – ٧٢٤

ــة        ــشة، والخــدمات الاجتماعي ــة ســبل المعي ــة، وحماي ــساعدة الطبي ــصحة، والم ضــمان الحــق في ال
ــاء           ــشرط الوف ــدي، ب ــاش تقاع ــى مع ــذلك الحــصول عل ــة، وك ــرد والجماع ــة الف ــة لرفاه اللازم

وتحقيقا لهذا الغرض، اعتزمـت حكومـة الجمهوريـة تطـوير طرائـق الـضمان              . بالشروط القانونية 
ا، وزيــادة فــرص الاســتفادة مــن الــدور المخصــصة لأبنــاء الأمهــات  الاجتمــاعي وتوســيع نطاقهــ

العاملات، ومضاعفة الجهد لتقديم القروض الكافية للسكنى عن طريق التمويل العام والخـاص،             
 .وتحسين إجراءات الترخيص والتسجيل في الوقت المناسب في مجال السكن

 المـستفيدين مـن خـلال تـأمين      ويوفر التأمين الصحي الشعبي الحماية للسكان مـن غـير          – ٧٢٥
صحي عام وطوعي، يستهدف خفض النفقات الطبيـة الـتي يتحملـها الفـرد وتعزيـز الرعايـة في                   

ويرمي هذا التأمين بصفة خاصـة إلى ضـم الأسـر الـتي تعولهـا امـرأة، ويتحـدد                   . الوقت المطلوب 
خلـة في فئـة أفقـر       نصيب الأسرة وفقا لقدرة الأسرة على الدفع، مـع إعفـاء الأسـر المعيـشية الدا               

وبـدأ برنـامج التـأمين الـصحي الـشعبي عملـه في             .  في المائة من السكان من دفع أي اشتراك        ٢٠
 ٢ ٠٧١ ٥١٢ إلى شمـول     ٢٠٠٥يونيه  /حزيران أسرة، ووصل في     ٢٩٥ ٥١٣ بـــ   ٢٠٠٢عام  

  في   ٧٣,٣ أسـرة، وهـو مـا يمثـل          ١ ٥١٨ ٩٩٨ومـن هـذه الأسـر تعـول المـرأة           . أسرة منـضمة  
 .اموعالمائة من 
، نظـام  ٢٠٠٣ وفي بند الإعانات الاجتماعية يجدر بالذكر أن الكونغرس أقر، في عـام   – ٧٢٦

الحماية الاجتماعية الذي يتمثل جه الأساسي في توسيع نطاق الحماية الماليـة الـتي تحـدد خطـة           
 أواخـر  وفي. للتأمين الصحي العام للعمال الريفيين، حيث إن غالبيتهم تفتقر إلى خطط للتـأمين        

 مـن   ١٠٠ ٠٠٠ أسـرة مـن المنـاطق الريفيـة و           ٦٢٣ ٠٠٠ كان هـذا النظـام يـضم         ٢٠٠٣عام  
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وبمقتــضى عمــل جــرى تنــسيقه مــع وزارة الزراعــة وتربيــة الماشــية والتنميــة    . المنــتجين الــريفيين
الريفيــة وصــيد الأسمــاك والأغذيــة، أمكــن للمــرة الأولى إدخــال برنــامج محــدد للمــستفيدين مــن 

 المباشر للريف بالنسبة إلى من يملكون خمسة هكتارات على الأكثر، مـع التركيـز          برنامج الدعم 
 . عاما٦٥على من تتجاوز أعمارهم 

جهــود جميــع الــوزارات والهيئــات في اــال الاجتمــاعي في اســتراتيجية معــك  وتنــسق – ٧٢٧
 رصالفــويــضطلع برنــامج  .  برنامجــا في امــوع ١١١المــستويات الحكوميــة الثلاثــة، وتــضم    

بأنــشطة في مجــال المــساعدة الاجتماعيــة، ويــساند بــصفة خاصــة الأســر غــير المــؤمن عليهــا عــن   
 .طريق تقليل إنفاقها على الصحة

 الـتي تتعلـق بالإعانـات الاقتـصادية والاجتماعيـة           معك وفيما يتصل ببرامج استراتيجية      – ٧٢٨
ا عـن الـبرامج ذات الـصلة        أم ـ.  من مرفـق هـذه المـادة       ١-١٣والرياضية والثقافية، انظر الجدول     

 ١٤ والمـادة    ٢٧بتطوير الريفيات والنساء من السكان الأصليين، فيرجى الرجـوع إلى التوصـية             
 .من هذا التقرير

 معهــد ٢٠٠٦، أعلنــت الــسلطة التنفيذيــة أنــه سينــشأ في عــام  ٢٠٠٥مــايو /أيــار وفي – ٧٢٩
عام في تنفيذ نظام الادخـار للتقاعـد        من هذا ال  يناير  / الثاني كانونالحماية الاجتماعية، والبدء في     

ــة  ــن    . والمعاشــات التقاعدي ــر م ــة أكث ــد رعاي ــون مكــسيكية ومكــسيكي   ٥٠وهــدف المعه  ملي
ــة ولا يعتـــبرون مـــن المـــستفيدين مـــن المعهـــد المكـــسيكي للـــضمان      ــذه الخدمـ يفتقـــرون إلى هـ

 .الاجتماعي أو من معهد الضمان والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولة
 

 قاقات الاقتصادية والاجتماعيةالاستح
 برامج وإجراءات الهيئات الحكومية

ــدمات     – ٧٣٠ ــضمان والخـ ــد الـ ــتمين إلى معهـ ــن المنـ ــة مـ ــة الدولـ ــاملات في خدمـ ــع العـ  تتمتـ
ــة بــالحقوق والاســتحقاقات التاليــة   الطــب الوقــائي، وخــدمات  : الاجتماعيــة للعــاملين في الدول

العمـل، والمـرض، والتقاعـد، والاعتـزال بـسبب        التأهيل البـدني والعقلـي، وتـأمين ضـد أخطـار              
التقدم في السن أو مـدة الخدمـة أو العجـز أو الوفـاة أو الانقطـاع عـن العمـل في سـن متقدمـة،                          
والتعويض الشامل، والخدمات المتكاملة للمتقاعدين وأصحاب المعاشات التقاعدية، وخـدمات          

تـصادية، وقـروض عقاريـة وماليـة       السكن لنماء الأطفال ورفاهتـهم، وتـأجير أو بيـع مـساكن اق            
ــازة أرض و(للــــسكنى  ــيعها، أو  /حيــ أو دار للــــسكنى، أو تــــشييدها، أو إصــــلاحها، أو توســ
ــرويج ثقــافي،     )تحــسينها ــشطة ت ، وقــروض قــصيرة ومتوســطة الأجــل، وخــدمات ســياحية، وأن

 .وخدمات تقنية، وتشجيع رياضي وترويحي، وخدمات دفن الموتى، ونظام ادخار للتقاعد
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، وصـــل العـــدد الإجمـــالي للعمـــال وأصـــحاب المعاشـــات التقاعديـــة ٢٠٠٤وفي عـــام  – ٧٣١
ــة إلى     ، ٢ ٨٨٠ ٥٧٨المنــضمين إلى معهــد الــضمان والخــدمات الاجتماعيــة للعــاملين في الدول

وفي هــذا العــام وصــل عــدد .  في المائــة مــن النــساء٤٧ في المائــة منــهم مــن الرجــال و ٥٣كــان 
 في المائــة منــهم مــن ٦١,١، كــان ٥١٠ ١٣٨نــسين إلى أصــحاب المعاشــات التقاعديــة مــن الج

 وفّـــر معهـــد الـــضمان والخـــدمات ٢٠٠٢وفي عـــام .  في المائـــة مـــن النـــساء٣٨,٩الرجـــال و 
 طفـلا مـن خـلال الـدور التابعـة لـه، كـان               ٣٤ ١٩١الاجتماعية للعاملين في الدولة الرعايـة لـــ         

 ٢٩ ١٠٣ل؛ واســتفادت إجمــالا  في المائــة مــن الأطفــا٥٢ في المائــة منــهم مــن الطفــلات و ٤٨
 .أمهات في فترة عملهن

 ولدى المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي مـن ناحيتـه هيئـة لتنـسيق الاسـتحقاقات                – ٧٣٢
ــضم   ــة تـ ــشغيل  ١١٥الاجتماعيـ ــدة للتـ ــاعي ( وحـ ــضمان الاجتمـ ــز الـ ــد  . )مراكـ ــق المعهـ ويطبـ

لتعلــيم مــن أجــل حيــاة اســتراتيجيات تحــسين الــصحة، وتحــسين الاقتــصاد الفــردي والعــائلي، وا
 .أفضل

 
 القروض المصرفية والعقارية وغيرها من أشكال الائتمان المالي

 اللجنة الوطنية لدعم الإسكان جهاز لامركزي تابع لوزارة التنمية الاجتماعيـة أنـشأه              – ٧٣٣
ــة في   ــيس الجمهوري ــوز ٢٦رئ ــه /تم ــر      . ٢٠٠١يولي ــة ضــمان حــصول الأس ــذه اللجن  ــاط وين
ــة والائتمــان مــن أجــل   ن لائــق، ولــذلك تنفــذ  المكــسيكية علــى ســك  ــامج الادخــار والإعان برن

، الــذي يركــز علــى احتياجــات الأســر ذات الــدخل المــنخفض الــتي “بيتــك”الإســكان المتقــدم 
 .تستفيد من البرامج المؤسسية إلى السكن لا

 ومهمــة معهــد الــصندوق الــوطني لإســكان العمــال هــي تنفيــذ التكليــف الدســتوري     – ٧٣٤
بتقــديم القــروض حــتى يتــسنى للعمــال مــن الجنــسين الحــصول بمنتــهى الحريــة          ) ١٢٣ المــادة(

وفي عـام  . والشفافية علـى الـسكن الـذي يلائـم اهتمامـام مـن حيـث الـسعر والجـودة والموقـع                 
إلى ينـاير   / الثـاني  كـانون ومـن   ).  في المائة للنـساء    ٣٤,٤( قرضا   ٢٩٧ ٧٣٦ قدم المعهد    ٢٠٠٣
 في المائـة منـها إلى       ٣٤,٦ قرضا، ذهب    ٢٨٥ ٧٣٠علن أنه قدم     أ ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرين
وقد أبرم المعهد الوطني للمرأة ومعهد الصندوق الوطني لإسكان العمـال اتفـاق تعـاون                . النساء

 يتعهــدان بمقتــضاه بتعزيــز المنظــور الجنــساني لــدى المــستفيدين رجــالا ٢٠٠١ســبتمبر /أيلــولفي 
ساط كـلا المعهـدين؛ ووضـع مؤشـرات ذات منظـور            ونساء من معهد الصندوق الوطني وفي أو      

 .جنساني؛ ووضع وتطبيق أدوات ومنهجيات للتخطيط والمتابعة والتقييم ذات منظور جنساني
 ويقــدم برنــامج الائتمــان غــير العــادي، الــذي ينفــذه صــندوق الإســكان التــابع لمعهــد   – ٧٣٥

ة القرعـة العامـة، مـع تفـضيل         الضمان والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولة، قروضا بطريق ـ       
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ولــدى برنــامج الائتمــان غــير العــادي برنــامج للرعايــة موجــه  . العمــال ذوي الــدخول الــضعيفة
ــدخول المتوســطة ويخــصص      ــال ذوي ال ــصا إلى العم ــة    ١٠خصي ــروض لرعاي ــن الق ــة م  في المائ

ــرة . الأمهـــات العزبـــات ــة  ٥٩، وصـــلت إلى ٢٠٠٣-٢٠٠٠وفي الفتـ ــسبة المئويـ ــة النـ  في المائـ
 .قروض المقدمة إلى النساء في إطار برنامج الائتمان غير العاديلل

 مــسكنا ١ ٠٧١ مــن القــروض، و ٣ ٢٠١ قــدمت وزارة البحريــة ٢٠٠٢ وفي عــام – ٧٣٦
 ١٠ ١٥٦وقــدمت الــوزارة أيــضا  .  منحــة للعــسكريات العــاملات في الــوزارة ٥٨للإيجــار، و 

 مزيـة للعـسكريين مـن خـلال         ٢٩٧  مزايا للنساء غـير المقيـدات، و       ٨٠٣مزية للعسكريات، و    
قروض قصيرة الأجـل، وقـروض عقاريـة، ومـساكن مـؤجرة، وعطـلات، وإجـازات، وتـصعيد                  

 .للموظفين، وترقيات، وتعاقدات، وحوافز، وأنشطة ترويحية، وغيرها
 وقدمت وزارة العلاقات الخارجية قروضا للإسكان وقروضا عقارية للعـاملات فيهـا،             – ٧٣٧

ربــات الأســر، الأمهــات العزبــات، المــصابات  ( لمــن هــن في حالــة ضــعف  مــع إعطــاء الأولويــة 
 ).بعاهات مختلفة

 وتوجــد في نطــاق الريــف آليــات تتــيح للنــساء الحــصول علــى شــتى أشــكال التمويــل    – ٧٣٨
البرنامج الوطني لتمويـل المـشاريع البالغـة        ، و   صندوق التمويل الصغير للريفيات   والائتمان، مثل   

ــصغر ــو ، و ال ــصندوق ال ــة  ال ــشاريع الاجتماعي ــدعم الم ــصاد؛ و   طني ل ــديرها وزارة الاقت ــتي ت ، ال
الـــصناديق الإقليميـــة للـــسكان  و برنـــامج التنظـــيم الإنتـــاجي للنـــساء مـــن الـــسكان الأصـــليين 

برنــامج تمويــل التنميــة ، اللــذين تــديرهما اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين؛ و الأصــليين
، الـــذي تـــديره وزارة اني الـــوطني لتنميـــة الأرض المـــشاعللـــصندوق الاســـتئم التـــابع الزراعيـــة

 التـابع لـوزارة البيئـة والمـوارد         برنامج إنصاف الجنسين والبيئة والاسـتدامة      الإصلاح الزراعي؛ و  
برنـامج  ؛ و BBVA Bancomer التي يديرها مـصرف  )بطاقة عمل(صناديق الضمان  الطبيعية؛ و

، التــابع لــوزارة التنميــة   “بيتــك”ان المتقــدم الادخــار والإعانــة والائتمــان مــن أجــل الإســك     
الاجتماعيــة؛ وصــندوق الــدعم والــضمان لاســتهلاك العمــال، التــابع لــوزارة العمــل والــضمان   

؛ وصـندوق دعـم منظمـات المـشاريع     مصرف الادخار الوطني والخـدمات الماليـة      الاجتماعي؛ و   
في “ الائتمــان الــشفوي ”البالغــة الــصغر في ولايــة ســينالوا؛ وبرنــامج دعــم النــساء المــسمى        

 ١٤وللاطلاع على مزيد من المعلومات عن هـذه الآليـات، انظـر المـادة               . ساكاتيكاس، وغيرها 
 . من هذا التقرير٢٧والتوصية 

 
 أنشطة الاستجمام والألعاب الرياضية والحياة الثقافية

. امـل  ذكرت اللجنة الوطنية للرياضة أن الرياضيات يحصلن علـى أشـكال الـدعم المتك              – ٧٣٩
ــاك       ــنس إلى أن هنـ ــسب الجـ ــة حـ ــة الموزعـ ــذه اللجنـ ــات هـ ــشير بيانـ ــرأة ١ ٤٣٦ ٤٤٣وتـ  امـ
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ــارة  ٢ ١١٦ ٢٢٠ و ــة المختـ ــية الوطنيـ ــامج وفي .  رجـــلا يـــشاركون في الأحـــداث الرياضـ برنـ
 في المائـة والمـشاركين      ٣٩,٣ التابع للجنـة تـصل نـسبة المـشاركات إلى            النشاط البدني والترويح  

 . في المائة٦٠,٧
وتــسعى اللجنــة الوطنيــة للرياضــة إلى زيــادة مــشاركة النــساء في الرياضــة عــن طريــق     – ٧٤٠

برنامج التـزام المكـسيك المتكامـل       وتنفذ اللجنة   . برنامج المراكز الرياضية في المدارس والبلديات     
 ). في المائة من مجموع نخبة الرياضيين٤٢,١( من الرياضيات ٢٤ الذي يدعم إزاء رياضييها

 يجـري تعـداد لأعـضاء       برنامج إنصاف الجنسين في التربية البدنيـة والرياضـية        طار   وفي إ  – ٧٤١
النظام الوطني للرياضة للوقوف على عدد الرجال والنساء العـاملين في الهيئـات الرياضـية العامـة      

الحكـام، المتخصـصون،    /الموظفون، المديرون، المدربون، المراقبون   (أو المنضمين إليها    /والخاصة و 
 ).نالرياضيو
 في المائـة مـن      ٢٢,٥( شخـصا    ٢٨ ٣٨٤ وجددت اللجنـة الوطنيـة للرياضـة مهـارات           – ٧٤٢
 :ودربتهم واعتمدم في التربية البدنية والرياضة، من خلال ما يلي) النساء
 في المائــة ٢١,٥( مدربــة ١ ٤٣٠نظــام تــدريب واعتمــاد المــدربين الرياضــيين، اعتمــاد  • 

 ).من اموع
 في المائـة    ٤٣( رياضـية    ١ ٠١١: ل لدعم الكفاءات العالية، برنامج المـنح      النظام المتكام  • 

 ).من مجموع المنح
 في  ٣٠ مـدربات،    ٥  رياضـية و   ٢٦(برنامج الحوافز الاقتـصادية للرياضـيين والمـدربين          • 

 ).المائة من الحوافز المقدمة
 رياضـية،   ٤٨ (٢٠٠٤جائزة الولاية للرياضة والجائزة الوطنية للألعاب الرياضـية لعـام            • 

 ). في المائة من مجموع الجوائز٣٩
 وبالتنسيق مع النظام الوطني للتنمية المتكاملة للأسرة، نظم معهد الـضمان والخـدمات              – ٧٤٣

الاجتماعية للعاملين في الدولة رحلات لأصـحاب المعاشـات التقاعديـة إلى مخيمـات في مختلـف                 
ــد  ــسياحية في البل ــاطق ال ات خاصــة يحــضرها المتقاعــدون وأصــحاب   ونظــم المعهــد مناســب . المن
، وفر المعهد خـدمات ثقافيـة ورياضـية واجتماعيـة           ٢٠٠٢وفي عام   . المعاشات التقاعدية بخصم  

ـــ ــرأة و ٦ ٨٥٦ ٣٢٧ لـ ــدم خــدمات في مجــال  ٢٠٠٤وفي عــام .  رجــلا٣ ٨٥٢ ٥٦٢ ام ، ق
جمام  طفـلا، ووسـع نطـاق الـشمول بالاسـت         ١٧ ١٧٧ طفلة و    ١٥ ٨٥٧التعليم والمساعدة لــ    

.  رجـلا  ٣ ٤٤٨ ٤٩٩ امرأة و    ٨ ٠٤٧ ٤٩٦والترفيه والنشاط الرياضي، فاستفاد ما مجموعه       
، وفر المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي من ناحيته الرعايـة علـى المـستوى              ٢٠٠٣وفي عام   
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 في المائـــة مـــن ٨٥( تلاميـــذ مقيـــدين في دورات الرعايـــة الاجتماعيـــة ١٨٩ ٥٠٤الـــوطني لـــــ 
؛ والإعـداد   ) في المائـة   ٦٢(؛ والرياضـة والتربيـة البدنيـة        ) في المائـة   ٧١(مية الثقافية   ؛ والتن )النساء

 ). في المائة٧٥,٦(والتدريب التقني 
ــة    – ٧٤٤ ــاة الثقافيـ ــة صـــوب الحيـ ــة موجهـ ــرأة بأنـــشطة مختلفـ  واضـــطلع المعهـــد الـــوطني للمـ

نــسائية الأصــلية الملتقــى الــوطني للألعــاب والرياضــات ال: والاســتجمام والرياضــة، ومــن أبرزهــا
 الاتحــاد المكــسيكي للرياضــات والألعــاب –والتقليديــة، بالتعــاون مــع اللجنــة الوطنيــة للرياضــة 

 مـع المنظمـات غـير الحكوميـة؛ والتقـدير      الرياضة والفن والجنسانية؛ وبرنامج )٢٠٠٣(الأصلية  
ــيين؛        ــبه الأوليمب ــيين وش ــرأة في الرياضــة والرياضــيين الأوليمب ــث للم ــوطني الثال ــن  ال ــؤتمر ع وم

ــسانية” ــة      “ والرياضــةالجن ــة للرياضــة؛ والدراســة المعنون ــة الوطني ــع اللجن ــسيق م ــرأة ”، بالتن الم
، وبمقتـضاها أعيـد     )٢٠٠٤(، بالتنسيق مع اللجنـة الوطنيـة للرياضـة          “رؤية جنسانية . والرياضة

النظــر في هيكــل الإدارة الرياضــية واختــصاصاا، ووزعــت اســتبيانات للوقــوف علــى هيكلــها   
لداخلي المتعلق بالعمـل، مـع معلومـات موزعـة حـسب الجـنس، وتـدريب في مجـال الجنـسانية،                    ا

 .وتحديد أماكن الأجهزة المختصة للإبلاغ عن التحرش الجنسي
 وعلــى صــعيد الكيانــات الاتحاديــة، تجــدر بالــذكر التــدابير الراميــة إلى تعزيــز مــشاركة  – ٧٤٥

ياضــية، ومنــها المــسابقات الأدبيــة، والتــشجيع ومــنح المــرأة في الأنــشطة الثقافيــة والترويحيــة والر
ــية،      ــات الدراسـ ــل، والحلقـ ــة، والمحافـ ــداث الثقافيـ ــارزات، والأحـ ــساء البـ ــدير للنـ ــهادات تقـ شـ
ــسانية والفــن؛ والعــروض، والمعــارض؛ وإصــدار وطبــع       ــدوات، وحلقــات العمــل عــن الجن والن

 .الأعمال؛ ودعم الدراسات والأبحاث ونشر النتائج
 ١٤المادة 
 )٢١(نساء الريفيات في المكسيكال

 في المائــة مــن مجمــوع الــسكان،  ٢٥,٤ يتــسم ســكان الريــف في المكــسيك، ويمثلــون  – ٧٤٦
 :٢٠٠٠بالسمات التالية حسب بيانات التعداد العام للسكان والمساكن لعام 

 . في المائة٤٩,٦:  في المائة؛ الرجال٥٠,٤: النساء: السكان • 
 . عاما٧٣:  عاما؛ الرجال٧٧,٩: النساء: العمر المتوقع • 

__________ 
نــساء في البيئـة الريفيــة، يوصـى بــالاطلاع علـى الوثيقــة المعنونــة    لمزيـد مــن المعلومـات عــن سـكان البلــد مـن ال     )٢١( 

اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر      . “حالة المكسيك . أهداف الألفية والمساواة بين الجنسين    ”
 .٢٠٠٥يونيه /حزيران، سنتياغو ده شيلي، ٦٧الكاريبي، سلسلة المرأة والتنمية، العدد 
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ــيم   •  ــدل التعل ــن   (مع ــر م ــسكان الأكث ــر  ١٥ال ــن العم ــا م ــساء):  عام ــوام؛ ٤,٦: الن  أع
 . أعوام٥: الرجال

:  في المائـة؛ الرجـال  ٢٤,٨: النـساء ):  عامـا مـن العمـر      ١٥السكان الأكثر مـن     (الأمية   • 
 . في المائة١٧,١

:  في المائــة؛ الرجــال٧٧: النــساء): التعلــيم الأساســي غــير مكتمــل(التخلــف التعليمــي  • 
 . في المائة٧٥,٣

 : امرأة في الخامسة عشرة من العمر أو أكثر١٠٠مستوى التعليم لكل  • 
  غير متعلمات٢٠ ○  
  لم يتممن التعليم الابتدائي٣٣ ○  
  أتممن التعليم الابتدائي٢٤ ○  
  نجحن في أحد صفوف التعليم الثانوي١٦ ○  
 الانتهاء من عام واحد على الأقل في المستوى المتوسط العالي استطعن ٥ ○  
  نجحتا في إحدى مراحل التعليم العالي٢ ○  
 . في المائة٦٤,٦:  في المائة؛ الرجال٩٧: النساء: أداء العمل المترلي • 
 . في المائة٧٩,٩:  في المائة؛ الرجال٢٨,٦: النساء: أداء العمل خارج المترل • 
 ١٠ مــن كــل ٣ ريفيــات عــاملات يعملــن لقــاء أجــر؛ ١٠ مــن كــل ٤: عمــل النــساء • 

 .يعملن لحسان؛ واحدة من كل أربع لا تحصل على أي أجر لقاء عملها
 . في المائة١٦,٧:  في المائة؛ الرجال١٦,٦: النساء: الشمول بالضمان الاجتماعي • 
 في المائـة مـن   ١٧,٥يحـصل  : الرعاية الطبية للنـساء في مؤسـسات الـضمان الاجتمـاعي          • 

 ٥٣,٦النساء على رعاية طبية في مؤسسات الضمان الاجتماعي، ومن هـؤلاء يحـصل              
ــة و       ــة في المؤســسات العام ــذه الرعاي ــى ه ــة عل ــة في المؤســسات  ٢٨,٩في المائ  في المائ

 .الخاصة
 في المائة ا صـرف      ٣٢,٥ في المائة من المساكن ا مياه أنابيب؛ و          ٦١,٣: توافر المياه  • 

 . في المائة ا مرحاض٦٧,٢و صحي؛ 
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 السياسة العامة المركزة على نساء المناطق الريفية
ــرة   – ٧٤٧ ــة للفت ــة للتنمي ــبرز الخطــة الوطني ــة،   ٢٠٠٦-٢٠٠١ ت ، مــن بــين أهــدافها التوجيهي

الأهداف الرامية إلى تحسين مستويات التعليم والرعاية للمكسيكيين؛ وضمان التنميـة الـشاملة؛            
ولتحقيـق هـذه    . الاقتصادية الإقليمية المتوازنـة؛ ويئـة الظـروف لتنميـة مـستدامة           وتعزيز التنمية   

تـدريب وتنظـيم   : الأهداف تورد الخطة عدة استراتيجيات، فيما يلي ما يتصل منها ـذه المـادة             
سكان الريف لتعزيز إدماجهم في التنمية الإنتاجيـة في البلـد؛ العمـل علـى أن تتحـول حقـوقهم                     

لى مستوى معيشي أفضل؛ الحث على الإدماج الإنتاجي للعـاملين في الزراعـة            في تملك الأرض إ   
 .لإيجاد إمكانيات جديدة أفضل للدخل والرفاهة تلائم القدرات الإقليمية

 وعملا على تحقيق هذه الأهداف والاستراتيجيات، طبقت الإدارة الحالية اسـتراتيجية            – ٧٤٨
كسيك وتحقيق النمـاء الكامـل لكـل المكـسيكيات      التي دف إلى القضاء على الفقر في الم      معك

ــى الخــدمات      . والمكــسيكيين ــع عل ــسير حــصول الجمي ــدرات المكــسيكيين تي ــة ق ــرض تنمي وتفت
وتـشجع الاسـتراتيجية إيجـاد فـرص        . الصحية والتعليمية الجيدة وعلى مـستويات تغذويـة كافيـة         

ن الحمايـة الاجتماعيـة     أفضل للدخل، وتسعى إلى حصول جميع المكسيكيين على الحد الأدنى م          
علــى “ معــك”وفيمــا يتعلــق بــالمرأة الريفيــة والمــرأة مــن الــسكان الأصــليين، تعمــل  . والأصــول

 مــن مرفــق هــذه ١-١٤تــشجيع الإنتــاج واجتثــاث الفقــر ، وهــي معلومــات تــرد في الجــدول   
  من هذا التقرير علـى معلومـات مفـصلة عـن تـدابير اجتثـاث الفقـر           ٢٧وتحتوي التوصية   . المادة

ــر المكــسيك  ”في المكــسيك، وكــذلك   ــدولي للــسكان    تقري ــامج عمــل المــؤتمر ال ــذ برن عــن تنفي
 ، الـذي قـدم إلى الجمعيـة   “١٠+ ، المـؤتمر الـدولي للـسكان والتنميـة       ٢٠٠٣-١٩٩٤والتنمية،  

 .٢٠٠٤مارس /آذارللأمم المتحدة في العامة 
 عـدة هيئـات تابعـة    فالاتفاق الوطني من أجل الري ـ   ، وقّعت   ٢٠٠٧أبريل  /نيسان وفي   – ٧٤٩

ــام الكيانـــات     ــة ومنظمـــات منـــتجين، وحكـ ــة، ومنظمـــات ريفيـــة واجتماعيـ للـــسلطة التنفيذيـ
المكاتـب  واشـترك المعهـد الـوطني للمـرأة في          . الاتحادية، وكذلك المشرعون الاتحاديون والمحليون    

بعـة   مؤشرا لمتا  ١٧ وعمل على إدراج     المشتركة بين المؤسسات للاتفاق الوطني من أجل الريف       
ومن حيثيات الاتفاق أن من المهم الاعتراف بالدور الذي تؤديه نـساء الريـف في               . هذا الاتفاق 

ــاجي أو في الأســرة    ــرز  . اتمــع الريفــي، ســواء علــى النطــاق الاجتمــاعي والإنت وفيمــا يلــي أب
 الاتفاقات الأساسية والتدابير الفورية المنصوص عليها في الاتفـاق والمتعلقـة بـسكان الريـف مـن          

 :النساء
 مليـون بيـسو     ١٤٠ مليـون بيـسو إضـافية، ومـن ناحيـة أخـرى عـززت بـــ                  ١٠٠رصد   ▪ 

 .مشاريع تتصل بتنظيم التجارة والتموين وإضافة القيمة
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دعم جميع أنواع المشاريع الإنتاجية الريفية المستدامة التي لا تكون زراعيـة بالـضرورة،               ▪ 
صــليون والــشباب والبــالغون، ــدف وبخاصــة تلــك الــتي تقــدمها النــساء والــسكان الأ 

 .إيجاد فرص جديدة للدخل والعمالة والعمل لحساب الذات
 : وفي إطار الاتفاق الوطني من أجل الريف، ستقوم السلطة التنفيذية الاتحادية بما يلي– ٧٥٠
تقيــيم الــسياسات العامــة في القطــاع الريفــي لإيجــاد توجيــه منــسق يتعلــق بإنــصاف          ▪ 

هذه السياسات، والتوسع في الاستراتيجيات التعويـضية الـتي تـسمح           الجنسين في وضع    
 .فعلا بتحقيق معيار تساوي الرجل والمرأة في الحقوق والالتزامات

وتنسيق آليات وأجهزة دعم المرأة الريفية ـدف تحـسين إجـراءات الوصـول إلى               تعزيز   ▪ 
 .شتى البرامج

تـشجيع  . ما لهن من حقوق الإنسان    جيع وضع سياسة صحية للريفيات تحترم تماما        تش ▪ 
الجهات المختصة على توجيه الاام إلى مرتكبي الجرائم ضد الحرية الشخـصية للأفـراد              

 .والاعتداء والعنف ضد المرأة الريفية، ومقاضام ومعاقبتهم
 مــع الحكومــات المحليــة علــى دعــم وتــشجيع تــوفير خــدمات وهياكــل أساســية    العمــل ▪ 

 المحليـة للـسكان الأصـليين والأدوات الـتي تـساعد علـى التنميـة                اجتماعية في اتمعـات   
 .الاجتماعية والبشرية والاقتصادية لهذه اتمعات

ــدعم       ا ▪  ــف، ب ــوطني مــن أجــل الري ــة للاتفــاق ال ــاون مــع المنظمــات الموقع ــزام، بالتع لالت
وتنسيق الجهود المبذولة من أجل تحقيق خفض بـالغ في سـوء التغذيـة ومعـدل الوفيـات       

طفال الريف؛ معالجة المشاكل الصحية لنساء الريـف المتعلقـة بـسرطان عنـق الـرحم؛                لأ
العمـل بــشكل عاجـل علــى عكـس اتجــاه تزايــد الإصـابة بالــسل وغـيره مــن الأمــراض،      

 .الإيدز؛ وكذلك أمراض كبار السن/فيها فيروس نقص المناعة البشرية بما
 

  جميع المستوياتمشاركة المرأة في وضع وتنفيذ الخطط الإنمائية على
 الذي تتولاه وزارة الإصلاح الزراعـي،       برنامج المرأة في القطاع الزراعي     يجدر بالذكر    – ٧٥١

 من أجل الإدماج الاقتصادي والإنتاجي للنـساء مـن الـسكان مـن     ٢٠٠٢والذي وضع في عام    
مالكـات أرض مـشاع، شـريكات في الملكيـة، مالكـات أرض مـع           (صاحبات الحقوق الزراعيـة     

، عن طريق دعم المشاريع الإنتاجية القابلـة للاسـتمرار اجتماعيـا وتقنيـا              )“قار إلى الأصول  افت”
واقتصاديا وماليا وتجاريا، التي تسمح بالاسـتفادة الرشـيدة مـن المـوارد والظـروف الموجـودة في                   

كامـل،  المناطق الزراعية الأساسية في البيئة الريفية، وتلبية الاحتياجات من التنظيم والتدريب المت           
 .وتشجيع خلق العمل الإنتاجي، وتحسين نوعية حياة هؤلاء النساء ومجتمعان المحلية



CEDAW/C/MEX/6
 

178 06-22042 
 

  ٢٠٠٤-٢٠٠٢معلومات تاريخية عن برنامج المرأة في القطاع الزراعي، 
 

 مجموع الميزانية
ــشاريع  المـــــــ

 المعتمدة
ــشاريع  المـــــــ

 المبرمجة
ــشاريع  المـــــ
 المدعومة

ــبرمج   العــدد الم
 للمستفيدات

دات المـــستفي
 من البرنامج

 العام
بملايـــــــــــــــــين (

   الوحدات   )البيسو

 ٣ ٨٠٨ غير متاح ٦٤٢ غير متاح ٥ ١٠٥ ٥٠ ٢٠٠٢
١٢ ١٢٧ ٩ ٠٠٠ ١ ٤٥٩ ١ ٠٢٢ ٥ ٢٤٢ ٢٠٠ ٢٠٠٣
١٣ ٥٠٥ ٢١ ٨١٩ ٢ ٦٢٢ ٢ ٠٢٢ غير متاح ٤٠٠ ٢٠٠٤  
لـى   وينص قانون اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصـليين، ضـمن مبادئـه الأساسـية، ع           – ٧٥٢

إدراج النــهج الجنــساني في سياســات وبــرامج وتــدابير الإدارة العامــة الاتحاديــة لتعزيــز مــشاركة  
 .النساء من السكان الأصليين وتوفير الاحترام والإنصاف والفرص الكاملة لهن

ــشرينوحـــتى  - ٧٥٣ ــوبر / الأولتـ ــع   ٢٠٠٥أكتـ ــياغة ووضـ ــساعد في صـ ــة تـ ، كانـــت اللجنـ
ية أواكـساكا، بمـشاركة المؤسـسات الحكوميـة الاتحاديـة وعلـى             خطة للتنمية البلدية في ولا     ٤٠

وأفــضى وضــع هــذه . مــستوى الولايــات والبلــديات، وممــثلين مــن الجنــسين للــسكان الأصــليين
الخطط إلى تشخيص وضع ومشاركة النساء من السكان الأصليين في اتمعات المحليـة، توطئـة          

 .لوضع اقتراحات محددة في مجال التنمية
 

  الاجتماعي والرعاية الطبية وتنظيم الأسرةالضمان
 ولايـة، يجـري     ١١ في المنـاطق الريفيـة في        مراكز لرعاية الحوامل   أنشأت وزارة الصحة     – ٧٥٤

فيهـا الــسهر علــى الحوامــل في فتــرة مــا حــول الــولادة، مــن أجــل التــشخيص المبكــر والحــد مــن  
 وتـوفر الـوزارة أيـضا التـدريب     .حالات الطوارئ الناجمة عن عدم الانتقال في الوقـت المناسـب     

للقابلات التقليديات واعتماد كفـاءة عملـهن، والمكمـلات الغذائيـة سـواء للحوامـل أو لـصغار               
، الرامي إلى تحسين الصحة من خـلال        برنامج اتمعات المحلية الصحية   وتنفذ الوزارة   . الأطفال

ــصحية الأساس ــ     ــة ال ــان، وأعمــال النظاف ــة مــن الإدم ــل الوقاي ــدابير مث ية، ومكافحــة الأمــراض  ت
برنــامج تكــريم كمــا تنفــذ الــوزارة . الحيوانيــة الــتي تــصيب الإنــسان، وغــير ذلــك مــن المــشاكل 

ــة  ــة الريفي  وحــدة إضــافية مــن الوحــدات  ١ ٠٠٠، وقامــت بتــشغيل حــوالي  الوحــدات في البيئ
امج برن ـ في المائة منـها في منـاطق ريفيـة؛ ووسـعت الاسـتفادة مـن             ٦٠اددة أو المنشأة، توجد     
 ). عملية جراحية معقدة٢٢ ٠٠٠ (الجراحة خارج المدينة
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يوليـه  /تمـوز ، منـذ     الفـرص  –برنامج المعهـد المكـسيكي للـضمان الاجتمـاعي           وما فتئ    – ٧٥٥
 كيانا اتحاديا، ويوفر الرعايـة للمـرأة        ١٧، يخص برعايته السكان الريفيين والأصليين في        ٢٠٠٢

ـــ  . بلغتــهامــن الــسكان الأصــليين ومــن البيئــة الريفيــة     ملايــين ١٠,٢ووفــر البرنــامج الرعايــة لـ
ــهم –مكــسيكي  ــسكان الأصــليين   ٣,٥ من ــين مــن ال ــضمان  – ملاي ــرون إلى خــدمات ال  يفتق
ــامج هــي  . الاجتمــاعي ــات هــذا البرن ــة    : وأولوي ــة وصــحة الأم والطفــل؛ التنمي ــصحة الإنجابي ال

ــة المتك    ــة للمــراهقين؛ الرعاي ــة المتكامل ــة؛ الرعاي ــشرية؛ التغذي ــساء؛   الب ــراض الن ــة في مجــال أم امل
برنـامج الوقايـة    : واستراتيجيات هذا البرنامج هي   . اتمعات المحلية الصحية؛ المشاريع الإنتاجية    

مــن النــاس ”؛ رســالة تثقيفيــة يالــصحية الريفيــة التــابع للمعهــد المكــسيكي للــضمان الاجتمــاع 
تـرد  (علوماتيـة في البيئـة الريفيـة        ؛ تكنولوجيـا الم   )الـصحة البيئيـة   (؛ التحول التكنولوجي    “وإليهم

وتجــدر بالــذكر ).  مــن المرفــق التــدابير المتخــذة في إطــار النمــوذج٢-١٤بالتفــصيل في الجــدول 
 :أيضا التدابير التالية

إعـداد المرشـدين    : تربية الجنسية والإنجابية للمراهقين الريفيين ومن السكان الأصـليين        ال ▪ 
ة وفي مجال علم النفس الاجتماعي والنشاط الجنـسي         التربية البيولوجي . العلميين الشبان 

ــشري ــة للمــراهقين  . الب ــة الريفي ــسية  ١٦٩ ١٠٦: مراكــز الرعاي ــة الجن ــسات للتربي  جل
وحــدات متنقلـة تــوزع المعلومـات والتــرويج لطرائـق منــع الحمـل وللتــدابير     . والإنجابيـة 

 الجوانـب الأساسـية   المنفذة في مراكز الرعاية الريفية للمراهقين؛ لقـاءات تثقيفيـة بـشأن         
 .للصحة الجنسية والإنجابية

التركيز على العنايـة الشخـصية      . نموذج الرعاية المتكاملة لصحة المراهق في البيئة الريفية        ▪ 
 .يحتوي النموذج على سبع خطط عمل. بالصحة

 مجموعـــة لتثقيـــف الحوامـــل موزعـــة علـــى مراحـــل الحمـــل وكفالـــة  ١ ٦٣٢تـــدريب  ▪ 
 مجموعــة دعــم معنيــة بالــصحة قبــل الــولادة  ٨٨٨ وكــذلك اســتمرارها بــشكل فعــال،

 .وتحديد المخاطر  واتخاذ القرارات، وغير ذلك
 

 التعليم ومحو الأمية الوظيفي والخدمات اتمعية وخدمات التوعية
 تشجع وزارة التعليم العام استمرار الفتيـات المقيمـات في المنـاطق النائيـة والمهمـشة في                  – ٧٥٦

 الحد من التخلف الدراسي للريفيات والنساء من السكان الأصليين؛ وتـوفر            التعليم، وتسهم في  
) المــدربين والمدرســين اتمعــيين(التــدريب في مجــال إنــصاف الجنــسين للمــشتغلين في التــدريس 

 كيانـا اتحاديـا، وأعـدت الـوزارة ونـشرت عـدة كتيبـات ودفـاتر وأدلـة تحتـوي علـى                       ٣٢الــ   في
 .منهجية التدريب
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ــات ا ــات      مجموع ــة؛ الائتمان ــشطة اتمعي ــشاركة في الأن ــات؛ الم ــة والتعاوني ــساعدة الذاتي لم
 والقروض وخدمات التسويق وخطط الإصلاح الزراعي وإعادة التوطين

 تتجه سياسات واستراتيجيات وآليات التنمية الريفيـة، في إطـار قـانون التنميـة الريفيـة                 – ٧٥٧
العــائلي؛ والحــث علــى الإدارة المــستدامة  المــستدامة، صــوب تــشجيع رسملــة وحــدات الإنتــاج   

للموارد الطبيعيـة؛ ووضـع مـشاريع للإنتـاج الأولي؛ وإدراج عمليـات التحويـل وإضـافة القيمـة                   
وتوليد الخـدمات؛ وإيجـاد قـدرات في البيئـة الريفيـة؛ وتـشجيع وتـدعيم تنظـيم المـشاريع، وغـير                      

 .ذلك
ــة و   – ٧٥٨ ــوم وزارة الزراع ــانون، تق ــذا الق ــذا له ــة وصــيد     وتنفي ــة الريفي ــة الماشــية والتنمي تربي

وعمدت، من أجـل الحـث علـى        . برنامج التنمية الريفية لتحالف معك    الأسماك والأغذية بتنفيذ    
 مليونـا منـها   ٢٩ مليـون بيـسو، ذهـب زهـاء        ٤١٦,٩بناء القدرات، إلى تخصيص ميزانيـة تبلـغ         

ساعدة التقنيـة والمـشورة المهنيـة    إلى دعم إنشاء مشاريع صغيرة ترأسها المرأة وتشغيلها وتوفير الم   
 مــن مرفــق هــذه المــادة تفاصــيل التــدابير الــتي اتخــذا  ٣-١٤وتــرد في الجــدول . والتــدريب لهــا

وأصـبح لـدى وزارة   . أجهزة القطاع الزراعي لصالح الريفيـات والنـساء مـن الـسكان الأصـليين      
النـساء في بـرامج     ، وحـدة لإنـصاف الجنـسين تـدعم مـشاركة            ٢٠٠٢مـايو   /أيارالاقتصاد، منذ   

الوزارة وخطط عملها، من خلال آليات تنظيم المـشاريع ودعـم المـشاريع الإنتاجيـة والحـصول                 
ــوزارة أيــضا تنــسيق الأعمــال الــتي تؤديهــا مختلــف أجهزــا في مجــال     . علــى التمويــل وتتــولى ال

 :وفيما يلي التدابير الأساسية المضطلع ا. الجنسانية، وصولا إلى تكامل الجهود
ــسبعة       ▪  ــة ل ــزام بتقــديم المعلومــات موزعــة حــسب الجــنس في الخطــوط العام إدراج الالت

 .برامج أو صناديق خاضعة في عملها لقواعد التشغيل
 .برنامج الإدماج المنصف للمرأة في الاقتصادتقديم  ▪ 
صـندوق التمويـل الـصغير      العمل بالاشتراك مـع بـرامج دعـم المـشاريع الإنتاجيـة، مثـل                ▪ 

الـذي يخـصص جميـع مـوارده للمـشاريع البالغـة الـصغر في الريـف، وكـذلك                    للريفيات
الـصندوق الـوطني لـدعم المـشاريع     ، و البرنامج الوطني لتمويـل المـشاريع البالغـة الـصغر      

، وصندوق دعم المـشاريع البالغـة الـصغر         الزحف صوب الجنوب  ، وبرنامج   الاجتماعية
، وفيهــا تــشكل النــساء )لمتوســطةصــندوق المــشاريع الــصغيرة وا(والــصغيرة والمتوســطة 

 .نسبة مئوية كبيرة من المستفيدين
عقد دورات تدريب على تنظيم المشاريع، مثل اليومين الأول والثاني للنساء منظمـات              ▪ 

ــبوع الــوطني لــصندوق المــشاريع        ــشاريع، والاشــتراك في الأســابيع الإقليميــة والأس الم
 .الصغيرة والمتوسطة
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 عـن بـرامج وزارة الاقتـصاد الـتي تـؤثر علـى النـساء        ٢٠٠٤نة المالية  وللاطلاع على بيانات الس   
 على التـوالي مـن مرفـق        ٥-١٤ و   ٤-١٤منظمات المشاريع والنساء الريفيات، انظر الجدولين       

 .هذه المادة
ــات   وينــشئ – ٧٥٩ ــساء   صــندوق التمويــل الــصغير للريفي  آليــات للائتمــان الــصغير لخدمــة ن

لتهميش في البيئة الريفية من خلال هيئات وسيطة، عملا على تـشجيع            اتمعات المحلية العالية ا   
ولهـذا الـصندوق آثـار إيجابيـة     . الاستثمار الإنتـاجي ودعـم ثقافـة الادخـار ورسملـة هـذا القطـاع            

على مستوى ونوعية حياة النساء الريفيات بدعمه للأنشطة المدرة للدخل وزيادة احتـرام المـرأة     
، بلغـت المـوارد الـتي       ٢٠٠٤ديـسمبر   / الأول كـانون إلى  ينـاير   / الثـاني  كانونومن  . الريفية لذاا 

 دولارات مليون دولار مـن      ٣٢,٨زهاء  ( مليون بيسو    ٣٦١وجهها هذا الصندوق الاستئماني     
ويمثل مجمـوع المـوارد   .  من الائتمانات البالغة الصغر٢١٠ ٩٢٠، من خلال   )الولايات المتحدة 

 في المائـة علـى      ٦٥,٧ في المائة و     ٧٤,٧غة الصغر زيادة بنسبة     المأذون ا وعدد الائتمانات البال    
، ارتفعــت قيمــة ٢٠٠٤وعنــد انتــهاء عــام . ٢٠٠٣التــوالي، مقارنــة بالأرقــام المــسجلة في عــام 

ــا مــن ٣٠,٢( مليــون بيــسو ٣٣٢,٦الائتمانــات البالغــة الــصغر إلى    الولايــات دولارات مليون
 امـرأة ريفيـة، وتحقيـق       ١٥٥ ٣٦٦ة الإنتاجيـة لـــ      ، ممـا أعـان علـى دعـم الأنـشط          ) تقريبا المتحدة

ــسبة  ــادة  بنـ ــام    ٤٨,٤زيـ ــستفيدات في عـ ــا يتعلـــق بالمـ ــذا الـــشأن فيمـ ــة في هـ . ٢٠٠٣ في المائـ
وللاطــلاع علــى البيانــات المقارنــة لأهــم نتــائج صــندوق التمويــل الــصغير للريفيــات في الفتــرة    

 . من المرفق٦-١٤، انظر الجدول ٢٠٠٤-٢٠٠٠
ئة تنسيق التنمية الإنتاجية للمـرأة، التابعـة للـصندوق الـوطني لـدعم المـشاريع        وتقوم هي  – ٧٦٠

الإنتاجية، من ناحيتها بتحديد ودعم السياسات والتـدابير المتعلقـة بمنظمـات المـشاريع اتمعيـة                
مــن أعــضاء الــصندوق في عمليــان الإنتاجيــة ونــشاطهن في مجــال التنميــة البــشرية، مــن خــلال 

وتحــل . المبــادرون المعوقــون، و التنميــة المتكاملــة للنــساء منظمــات المــشاريع  أســاليب مــن قبيــل
ــة الإنتاجيــة للمــرأة  محــل الحفــز الإنتــاجي للمــرأة الأداة المــسماة  برنــامج المــرأة  و برنــامج التنمي

ويجـدر بالـذكر مـا يلـي مـن الأحـداث            ).  مـن المرفـق    ٨-١٤ و   ٧-١٤انظر الجـدولين     (الريفية
 : الوطني لدعم المشاريع الإنتاجيةالتي نظمها الصندوق

اللقاء الوطني للنساء المنظمات للمشاريع اتمعية؛ معرض الحرفيـات؛         معارض وطنية؛    ▪ 
معرض المـشاريع البالغـة الـصغر؛ معـرض الاقتـصاد الاجتمـاعي التـضامني؛ لقـاء بـشأن                   

 .المشاريع الناجحة
لبرنـامج التعـاون     التـابع    ت الإنتاجيـة  دعم توطيد المـرأة في العمليـا      المشاركة في مشاريع     ▪ 

 .التقني والعلمي بين المكسيك وهندوراس
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 ومــن برنــامج التنميــة الإنتاجيــة للمــرأة عممــت العــروض المقدمــة مــن ٢٠٠٣في عــام  ▪ 
 . في جميع أنحاء البلدبرنامج المرأة الريفية

 وجماعــات تــوفير التــدريب في شــكل الإعــداد لتنظــيم المــشاريع لجماعــات نــسائية بحتــة ▪ 
 .مختلطة

 في المائة في عدد المشاريع الخاصة بالنساء والمـشتركة معهـن فيمـا بـين                ٢٩زيادة بنسبة    ▪ 
 .٢٠٠٣ و ٢٠٠٢عامي 

ــصغر    ويقــدم – ٧٦١ ــة ال ــشاريع البالغ ــل الم ــوطني لتموي ــامج ال ــالغ صــغيرة إلى  البرن  قروضــا بمب
 يحــصلون علــى القــروض   المبــادرين بتنظــيم المــشاريع مــن الفقــراء وإلى الأشــخاص الــذين لا      

 مـن المرفـق     ٩-١٤وترد في الجدول    . المصرفية؛ والنساء هن أغلبية المستفيدين من هذا البرنامج       
مقارنة لعدد الائتمانات البالغة الصغر المقدمـة حـسب الـسنة والجـنس والكيـان الاتحـادي، منـذ                   

ــه في عــام    ــامج لعمل ــدء البرن ــات ويلاحــظ في هــذا الجــدول أن مــن مجمــوع ا  . ٢٠٠١ب لائتمان
 في  ٢٤ في المائـة منـها والرجـال بـــ           ٧٦، استأثرت النساء بـــ      ٢٠٠٤-٢٠٠١المقدمة في الفترة    

 مـن  ٧٠١، بلـغ مجمـوع مـا قدمـه البرنـامج مـن ائتمانـات بالغـة الـصغر            ٢٠٠٤وفي عـام    . المائة
ــسو   ــون دولار مــن  ٦٣,٧(ملايــين البي ــات المتحــدة  دولارات ملي ــا الولاي ــغ  ). تقريب وهــذا المبل

 :وزع على النحو المبين في الجدول التاليم
 

 اموع الرجال النساء

 مـــن الائتمانـــات البالغـــة ١٩٠ ٨٣٠
 الصغر

 مــــن الائتمانــــات البالغــــة ٦٠ ٧٠٢
 الصغر

 مـــن الائتمانـــات البالغـــة ٢٥١ ٥٣٢
 الصغر

  في المائة١٠٠  في المائة٢٤  في المائة٧٦
ــسو   ٥٣٢,٧٦ ــين البيــــ ــن ملايــــ  مــــ

 )الدولاراتمن ملايين  ٤٨,٤(
ــسو  ١٦٨,٢٤ ــين البيــــ ــن ملايــــ  مــــ

 )من ملايين الدولارات ١٥,٣(
ــسو   ٧٠١ ــين البيـــــــ ــن ملايـــــــ  مـــــــ

 )ملايين الدولارات من ٦٣,٧(
 

ــصغر    ٢٠٠٤أغــسطس /آب وفي – ٧٦٢ ــوطني لتمويــل المــشاريع البالغــة ال ــامج ال ، نظــم البرن
تخصـصين في التمويـل      للجمـع بـين الطلبـة والأكـاديميين والم         المحفل الأول المتعلق بتأنيـث التنميـة      

الصغير والموظفين والموظفات العموميين وقادة اتمع المدني والخبراء في الاقتـصاد والإنـصاف،             
من أجل تحليل ظـروف اسـتبعاد النـساء مـن التنميـة الاقتـصادية، وبحـث سـبل تأنيـث الاقتـصاد                       

 .والحياة العامة الوطنية
ــشرين وفي – ٧٦٣ ــوبر / الأولت ــم البر٢٠٠٥أكت ــع للتمويــل    نــامج ، نظ ــوطني الراب ــى ال الملتق
 مـن ملايـين   ١,٥، الذي أثبت أنه في الأعـوام الأربعـة مـن عمـر البرنـامج، أمكـن تـدبير               الصغير
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 في المائــة ٨٥الائتمانــات الــصغيرة لتــدريب قرابــة مليــون مــن منظمــي المــشاريع البالغــة الــصغر، 
 .صغر لتعليم الأبناء وتحسين المترلمنهم من النساء اللاتي يخصصن أرباح مشاريعهن البالغة ال

 يهـدف إلى تـشجيع وتـدبير        الصندوق الاسئتماني الزحف صوب الجنـوب      وأخيرا فإن    – ٧٦٤
 كــانونومــن . إيجــاد عمــل دائــم كيفًــا وكمــا في منــاطق البلــد ذات النمــو الاقتــصادي القليــل   

لتزمــت بتــوفير  مــشروعا ا٧٢، قــدم الــدعم إلى ٢٠٠٤ديــسمبر / الأولكــانونإلى ينــاير /الثــاني
 . منها٤ ٣٦٦ فرصة عمل، شغلت النساء ٩ ٥٨٢
 ومـن جهــة وزارة الاقتــصاد اضـطلعت وكالــة الــوزارة للمـشاريع الــصغيرة والمتوســطة    – ٧٦٥

 :بعدة إجراءات لخدمة النساء القرويات، ومنها
صـندوق المـشاريع الـصغيرة     (صندوق دعم المشاريع البالغة الصغر والصغيرة والمتوسطة       • 

، الذي يوفر الدعم المؤقت للبرامج والمـشاريع الـتي تـشجع إنـشاء المـشاريع                )توسطةوالم
البالغـــة الـــصغر والـــصغيرة والمتوســـطة وتطويرهـــا وتعزيزهـــا واســـتمرارها وإنتاجيتـــها  

 مــشاريع تــديرها  ١٠٣ دعــم ٢٠٠٤وفي عــام . وقــدرا علــى المنافــسة واســتدامتها   
 .النساء

 الحصول على التمويل من خلال صـناديق الـضمان      التوسع في برنامج تيسير   ”مشروع   • 
ــة عمــل ( ــذه مــصرف  “)بطاق ــذي ينف ــشروع  . BBVA Bancomer، ال ــدم هــذا الم ويق

 قــدم ٢٠٠٤رأسمــال عمــل للمــشاريع البالغــة الــصغر والــصغيرة والمتوســطة؛ وفي عــام   
ــدرها     ١٨٥قروضــا إلى  ــة ق ــساهمة ائتماني ــساء، بم ــديرها الن ــشروعا ت ــون ٤١,٨ م  ملي

 .بيسو
 وفي مجــال التنميــة الاقتــصادية والتغلــب علــى الفقــر والعنــف، وضــعت وزارة التنميــة    – ٧٦٦

الاجتماعيـــة اســـتراتيجيات إيجابيـــة ذات منظـــور جنـــساني تنفـــذ مـــن خـــلال برامجهـــا، لـــدعم   
‐٢٠٠٤برنــامج الجنــسانية والتنميــة الاجتماعيــة للفتــرة المــستفيدات في هــذين اــالين، ومنــها 

 قاعـدة تـشغيل في      ١٦ لتـسهيل مراجعـة      يلا للإجـراءات الأساسـية    دل ـوأعدت الوزارة   . ٢٠٠٦
، )المنـاطق البالغـة الـصغر      (الفـرص، الموئـل، التنميـة المحليـة       : الوزارة وتضمينها المنظـور الجنـساني     

، الادخــار 3x1الاسـتثمار الاجتمــاعي المــشترك، شــباب مــن أجـل المكــسيك، مبــادرة المــواطنين   
الهويـة القانونيـة، الخيـارات الإنتاجيـة،        ،  )بيتـك  (كان المتقـدم  والإعانة والائتمان مـن أجـل الإس ـ      

وطني لتـشجيع الحـرف، التمـوين الريفـي المنـوط           الصندوق ال ـ ،  )المعهد الوطني للبالغين   (البالغون
، الــسكن الريفــي، رعايــة العمــال الــزراعيين الميــاومين، حــوافز الولايــات،  DICONSAبــشركة 

 .برنامج العمالة المؤقتة
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ــه  ويو– ٧٦٧ ــة أعمالــه صــوب الــسكان       برنــامج الموئــل ج ــابع لــوزارة التنميــة الاجتماعي  الت
ــق         ــسين، مــن خــلال طرائ ــصاف الجن ــضا إن ــزز أي ــدابير تع ــضطلع بت ــرين إلى الأصــول، وي المفتق

ويــدعم البرنــامج علــى ســبيل الحــصر النــساء المتزوجــات وغــير        . البرنــامج المختلفــة للرعايــة  
، الـلاتي يعلْـن أسـرهن أو يـرعين معـالين اقتـصاديا،              الأسـر النساء ربات   المتزوجات، عبر طريقة    

ــة والإدمــاج في النــشاط       ــز الــصحة الإنجابي ــها تعزي وتتــضمن هــذه الطريقــة عــدة إجــراءات، من
 .الاقتصادي

ــة   – ٧٦٨ ــة المعنونـ ــسياحة الوثيقـ ــتكملت وزارة الـ ــشاريع    واسـ ــسي للمـ ــدعم المؤسـ ــع الـ تنويـ
وقـدم أيـضا    . ، لإدراج دعم قطاع السياحة للمـرأة      ٢٠٠٣الإنتاجية ومشاريع عمالة المرأة لعام      

 امـرأة مـن قريـة       ٤٠مكتب المدعي العام الاتحادي لشؤون المستهلكين المشورة إلى مجموعة مـن            
 ده ســــان خيرونيمــــو ده تيكواتـــــل في ولايــــة أواكــــساكا في موضـــــوع     –إى  – ناكــــسي 

 .وارد الطبيعيةالتكنولوجيات المحلية وتسويق الأغذية المحفوظة، للاستفادة من الم
 مـن أهـداف البرنـامج الـوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد                   ٣ وتحقيقا للهـدف     – ٧٦٩
تعزيز تكافؤ الفرص الاقتصادية بين الرجـل والمـرأة مـن خـلال تـشجيع المعـايير العمليـة                ”: المرأة

التــدابير ، اضــطلع المعهــد الــوطني للمــرأة ب“ذات الطـابع الإيجــابي انطلاقــا مــن المنظــور الجنـساني  
 :التالية
حلقــات عمــل لمنظمــات ومنظمــي المــشاريع البالغــة الــصغر مــن أعــضاء المنظمــات           • 

 .الإنتاجية في المحميات الطبيعية في باخا كاليفورنيا وسينالوا وتشياباس
ــستدامة، تعقــد للرجــال في         •  ــهج الــذكورة في التنميــة الم ــات عمــل عــن إدراج من حلق

البحريـة الـساحلية في ولايـات باخـا كاليفورنيـا وكامبتـشه             المحميات الطبيعية والمنـاطق     
 .وسينالوا

حلقة دراسية عن تحليل السياسة الائتمانية للبيئة الريفية المنطوية على إنصاف الجنـسين              • 
، اشــتركت فيهــا منظمــات ريفيــات  ) هيئــة التمويــل الريفيــة–المعهــد الــوطني للمــرأة (

نفـد صـبر   ”، و “المتـسكع ”د الوطني الريفـي، و  ومنظمات اتمع المدني، ومنها الاتحا  
 .“الريف

  .حلقات عمل لمتابعة عملية إدارة المشاريع البالغة الصغر لربات الأسر • 
أجهـزة الإدارة   (تشجيع تعميم المنظور الجنساني في السياسات العامة للتنمية المـستدامة            • 

  ).العامة الاتحادية
  .٢٠٠٥التنمية الريفية المستدامة لعام مسابقة وطنية للشباب في مشاريع  • 
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، الـتي تعمـم   نموذج إدراج إنصاف الجنـسين في التنميـة المـستدامة   الوثيقة الأولية لمنشور   • 
  .معلومات عن علاقات الجنسين في المحميات الطبيعية، التحديات والتوقعات

ــات الأســر    •  ــا ٤٥٨: حلقــات عمــل لتحــسين إدارة مــشاريع رب ت  مــستفيدة مــن ولاي
كاليفورنيا سور وناياريت وخاليسكو والمقاطعة الاتحادية ومونتيري وكينتانـا رو           باخا

  .وأغواسكاليينتس وإيدالغو وتشيواوا ويوكاتان
ــدعم الجمــاعي والعمــل مــع اتمــع التعليمــي     •  مروجــات : اجتماعــات في الولايــات لل

  .ومروجون مجتمعيون من ولايات ساكاتيكاس وتاباسكو وتلاكسكالا
المعهد الوطني للمـرأة والمعهـد المكـسيكي        : حلقة عمل للشابات من منظمات المشاريع      • 

  .للشباب
مـــشروع لإدراج المنظـــور الجنـــساني في اســـتراتيجيات عمـــل برنـــامج رعايـــة العمـــال   • 

 وتقيــيم مــشترك للبرنــامج مــع المركــز الإقليمــي للأبحــاث المتعــددة   الــزراعيين الميــاومين
 .المكسيك الوطنية المستقلةجامعة /التخصصات

 نظم المعهد الوطني للمـرأة، كجـزء مـن تـدابير دعـم              ٢٠٠٣نوفمبر  / الثاني تشرين وفي   – ٧٧٠
، الذي اشـتركت فيـه   الملتقى الوطني الأول للنساء منظمات المشاريع   النساء منظمات المشاريع،    

ــات في    ٥٦٠ ــات والقطاعـ ــن مختلـــف الاتجاهـ ــشاريع مـ ــة للمـ ــرأة منظمـ ــن٢٩ امـ ــات  مـ  ولايـ
شبكة وطنيـة   وتمثلت أهم نتيجة في اقتراح تكوين       . الجمهورية وممثلون للهيئات العامة والخاصة    

 ٢٠٠٥أبريـل   /نيـسان ، عقـد الملتقـى الثـاني، وفي         ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلولوفي  . لمنظمات المشاريع 
عقــد اجتمــاع للــشبكة المــذكورة لتنظــيم وتنــسيق إطــلاق الــشبكة واســتعراض تعهــدات مــؤتمر  

مـن هـذا   يونيـه  /حزيـران مة العـالمي للنـساء منظمـات المـشاريع، الـذي عقـد في المكـسيك في             الق
ونشر أيضا دليل الشبكة الذي يحتوي على ما تقدمـه منظمـات المـشاريع العـضوات مـن                  . العام

وعقـدت  . خدمات ومنتجات، والذي يعـد أيـضا دليـل اتـصال للمهـتمين بولـوج هـذا القطـاع              
ة والتـدريب في مجـال المنظـور الجنـساني لعـضوات الـشبكة، وجـرى        أيضا حلقـات عمـل للتوعي ـ     

 .تشجيع تطبيق الممارسات الجيدة المتعلقة بإنصاف الجنسين في المشاريع
 وفي إطار اليوم الدولي للنساء منظمات المـشاريع، نظـم المعهـد الـوطني للمـرأة ووزارة         – ٧٧١

تنميــة الريفيــة وصــيد الأسمــاك والأغذيــة  الإصــلاح الزراعــي ووزارة الزراعــة وتربيــة الماشــية وال 
ــة      ــة الوطني ــة واللجن ــة والــصندوق الــوطني لــدعم المــشاريع الاجتماعي ــة الاجتماعي ووزارة التنمي
لتنمية السكان الأصـليين ووزارة البيئـة والمـوارد الطبيعيـة ووزارة العمـل والـضمان الاجتمـاعي                  

اع الزراعــي وحكومــة ولايــة غيريــرو ووزارة الخدمــة العامــة والمعهــد الــوطني للتــدريب في القطــ
أكـابولكو، غيريـرو،     (الحقائق والتقدم صوب التنميـة الريفيـة المتكاملـة        : النساء الريفيات ملتقى  
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، لإفــساح مجــال لتبــادل الخــبرات بــين مختلــف  )٢٠٠٥أكتــوبر / الأولتــشرين ١٦إلى  ١٣مــن 
ت، واسـتكمال جـدول أعمـال       المؤسسات والهيئات الوطنية والدولية في اال الإنتاجي للريفيا       

مشترك بين المؤسسات للتعاون انطلاقا من اقتراحات النساء، ومساندة إدماج المـرأة في التنميـة               
 .الريفية المستدامة

، عقـــدت وزارة العلاقـــات الخارجيـــة ٢٠٠٥أكتـــوبر / الأولتـــشرين ١٣ و ١٢ وفي – ٧٧٢
الــذي يهــدف إلى إفــساح مجــال  ، “اســتراتيجيات لتنميتــهن”المــؤتمر الــدولي للنــساء الريفيــات  

للتفكير والتحليل فيمـا يتعلـق بالالتزامـات الدوليـة بـشأن التنميـة المتكاملـة والفعليـة للريفيـات،                    
ــسألة     ــا في هــذه الم ــات والتحــديات الواجــب تخطيه ــد العقب ــون   . وتحدي ــؤتمر ممثل واشــترك في الم

ة والقــضائية، ســواء في  للــهيئات الوطنيــة والدوليــة، وممثلــون للــسلطات التنفيذيــة والتــشريعي      
ولايات الجمهورية أو في الاتحاد، ومنظمات اتمع المـدني، والريفيـات، والنـساء مـن الـسكان                 

 .الأصليين، والأكاديميون
 برنامج التعـايش الـذي يـشجع العمـل          ٢٠٠٣ أنشئ في عام     نموذج التعايش  وفي إطار    – ٧٧٣

رأة في الإدارة واتخـاذ القـرارات؛ ويـوفر         مع المنظمات اتمعيـة الـتي تـسمح بزيـادة مـشاركة الم ـ            
البرنامج الدعم الاقتصادي للمبادرات أو المشاريع اتمعية التي تـشجع التعـايش بانـسجام بـين                 
المرأة والرجل، في إطـار مـن التـسامح واحتـرام الاختلافـات بـين الجنـسين والأعمـار والأعـراق                     

ــسية وا   ــول الجن ــة والثقافــات والمي ــة،   والطبقــات الاجتماعي ــسياسي والمعتقــدات الديني لانتمــاء ال
وذلك دف التعلم من هذه الخبرات وتحديد الممارسات القائمة علـى المـساواة والاحتـرام الـتي        

 بلـدة   ٥٣وهذا البرنامج موجه إلى الجماعات والمنظمات الاجتماعيـة في          . توطد الحياة اتمعية  
 ).مدن التعايش( من ولايات البلد ٣١تقع في 
صـندوق البرنـامج الـوطني لتكـافؤ         يقوم المعهد الوطني للمـرأة، عـبر         ٢٠٠٢منذ عام    و – ٧٧٤

ين في  بتــشجيع المــشاريع الراميــة إلى تحقيــق إنــصاف الجنــس ،الفــرص وعــدم التمييــز ضــد المــرأة 
ــة    ــة ذات أولوي ــاطق المحتاجــة إلى رعاي ويرتــب المعهــد لاجتمــاع  . المــسائل أو الجماعــات أو المن

، ٢٠٠٥نـوفمبر   / الثاني تشرينوحتى  . ني والمؤسسات والهيئات الاجتماعية   منظمات اتمع المد  
 ). من هذا التقرير٣انظر أيضا المادة (كانت قد عقدت خمسة اجتماعات 

يلي المواد المتـصلة بمواضـيع هـذه المـادة مـن اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال                       وفيما   – ٧٧٥
 : للمرأةالتمييز ضد المرأة، التي نشرها المعهد الوطني

طبعــات الأعــوام (دليــل الــدعم المؤســسي للمــشاريع الإنتاجيــة ومــشاريع عمالــة المــرأة   ▪ 
  ).٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ و ٢٠٠٣ و ٢٠٠٢

 ).٢٠٠٣(كتيب للإدارة ذو ج جنساني موضوع للنساء منظمات المشاريع  ▪ 
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سانية ، بالتنسيق مع وحـدة الجن ـ )٢٠٠٣(برنامج للإدماج المنصف للنساء في الاقتصاد        ▪ 
 .في وزارة الاقتصاد

 .“النساء منظمات المشاريع في المكسيك”نشرة  ▪ 
 .“دالنساء والاقتصا”الوثيقة المعنونة  ▪ 
 .مذكرة الملتقى الوطني الأول لرئيسات البلديات ▪ 
 .دليل عروض المؤسسات للنساء ▪ 
 .تحد لتكافؤ الفرص بين الرجل والمرأة. البلدية ▪ 
 .والبيئةإنصاف الجنسين  ▪ 
 .تجربة منطقة بحرية ساحلية. النساء والجنسانية والاستدامة ▪ 
 .توصيات أساسية ذات ج جنساني للنساء منظمات المشاريع ▪ 
 .المهاجرات ▪ 

 من المرفق التـدابير الـتي اتخـذا الكيانـات الاتحاديـة لـصالح               ١٠-١٤وترد بالتفصيل في الجدول     
 .النساء في المناطق الريفية

 
 ١٥ادة الم

 مــر البلــد بتحــولات سياســية رســخت الديمقراطيــة وثقافــة احتــرام حقــوق الإنــسان،    – ٧٧٦
وانعكــس ذلــك علــى الإطــار القــانوني . واتجهــت صــوب علاقــة جديــدة بــين الدولــة والمــواطنين

الاتحادي، حيث أجريت إصلاحات وأنشئت قوانين جديـدة، كالقـانون الاتحـادي لمنـع التمييـز          
 .وقانون إنشاء المعهد الوطني للمرأة، وغيرهماوالقضاء عليه، 

 وفيما يتصل بحقوق المرأة ووضعها الاجتماعي والقانوني، يجـدر بالتنويـه التطـور الهـام                – ٧٧٧
في الإطــار التــشريعي الاتحــادي، الــذي تــأثر إلى حــد كــبير بالإطــار القــانوني الــدولي في أعقــاب 

تفاقية بيليم دو بارا والبروتوكـول الاختيـاري        مؤتمر بيجين الرابع، وتوقيع بعض الصكوك مثل ا       
 .وبطبيعة الحال لم تنته المهمة بعد. لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 وفيمــا يتــصل بالتــشريع في المــسائل المدنيــة والأهليــة القانونيــة المماثلــة لأهليــة الرجــل،  – ٧٧٨
ر القــانوني المكــسيكي تكــرس المــساواة القانونيــة  كمــا ورد في التقــارير الــسابقة، فإنــه في الإطــا 

للمــرأة والرجــل ويــنص عليهــا في القــانون الأعلــى للبلــد، وهــو الدســتور الــسياسي للولايــات     
ومنــصوص . “... أمــام القــانون نالرجــل والمــرأة متــساويا”المــادة الرابعــة : المتحــدة المكــسيكية
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تحــادي ومــستوى ولايــات الجمهوريــة، مثــل عليهــا أيــضا في القــوانين الثانويــة علــى المــستوى الا
يتـساوى الرجـل والمـرأة في    ”القانون المدني الاتحادي الذي ينص علـى مـا يلـي في مادتـه الثانيـة               

الأهليــة القانونيــة؛ وتبعــا لــذلك لا تخــضع المــرأة، بــسبب جنــسها، لأي قيــد في الحــصول علــى   
طعـة الاتحاديـة يـنص علـى ذلـك في           كمـا أن القـانون المـدني للمقا       . “حقوقها المدنيـة وممارسـتها    

ولا يجوز حرمان أي شخص بـسبب       . ى الرجل والمرأة في الأهلية القانونية     يتساو” مادته الثانية 
العمر، أو الجنس، أو الحمل، أو الحالة المدنيـة، أو العـرق، أو اللغـة، أو الـدين، أو المـذهب، أو                      

 الوضــع الاجتمــاعي، أو العمــل أو  الميــل الجنــسي، أو لــون البــشرة، أو الجنــسية، أو الأصــل أو  
المهنة، أو الوضع الاقتصادي، أو السمات البدنية، أو العجـز أو الحالـة الـصحية، مـن خدمـة أو                

 .“مساعدة يستحقها، أو تقييد ممارسته لحقوقه أيا كانت طبيعة هذه الحقوق
حكــام  ومــن أمثلــة تــشريعات الولايــات التــشريع في غوانــاخواتو الــذي لا يوجــد فيــه أ– ٧٧٩

تمييزيــة ضــد المــرأة فيمــا يتــصل بتوقيــع العقــود وإدارة الممتلكــات، حيــث يعتــرف لهــا بالمكانــة     
الكبيرة التي تحتلها في تنمية الأسرة واتمع، وتقوم هـذه الأحكـام علـى التـساوي في الظـروف       

ويــنص قــانون الإجــراءات المدنيــة في هــذه الولايــة علــى أن المــرأة عنــد بلــوغ ســن  . مــع الرجــل
رشــد تــصبح ذات أهليــة كاملــة في التــصرف والتعاقــد في نفــس ظــروف الرجــل، وتكــون لهــا  ال

 .نفس الحقوق والالتزامات
 وسعيا إلى مواصلة التقدم في تكييف الإطار القـانوني لتحقيـق المـساواة القانونيـة، فإنـه       – ٧٨٠

 :يجري العمل، في المسألة التشريعية، على إنجاز المبادرات التالية
ع مرسوم لتعديل المادة الرابعة من الدستور السياسي للولايات المتحـدة           مشرو )أ( 
 .ويهدف المشروع إلى يئة الظروف القانونية للمساواة بين الرجل والمرأة. المكسيكية
 مــن الدســتور الــسياسي في مجــال  ٢٥ و ٤مــشروع مرســوم بتعــديل المــادتين   )ب( 

ء علــى عــدم المــساواة بــين الجنــسين،     ويهــدف هــذا الاقتــراح إلى القــضا   . إنــصاف الجنــسين 
ويقتـرح أن ينـشئ القـانون آليـات ومؤسـسات        . وخصوصا في حالة المرأة العاملة وربـة الأسـرة        

كافيــة لكفالــة إنــصاف الجنــسين وحمايــة نظــام الأســرة وتنميتــها؛ وتحقيقــا لــذلك فــإن الأنظمــة  
ب يجـب أن تـصاغ مـن منظـور     المتعلقة بتخطيط التنمية والأحكام ذات الصلة بالميزانية والضرائ    
 .يمكن التحقق منه يكفل المساواة والإنصاف بين الرجل والمرأة

 أقر مجلس الشيوخ الاقتراح المتضمن مـشروع        ٢٠٠٤نوفمبر  / الثاني تشرينفي   )ج( 
المرسوم الذي يسن القانون العام للمساواة بـين المـرأة والرجـل، والـذي يتنـاول أحكامـا مختلفـة                    

ويرجـع أصـل الاقتـراح إلى إعـادة         . لوطني للمرأة بالتعديل والحذف والإضافة    من قانون المعهد ا   
تناول حقوق الإنسان الأساسية، مع التركيز على كرامة الإنسان وتكـافؤ الحقـوق بـين الرجـل              
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والهدف هو اعتماد التدابير التـصحيحية اللازمـة لمواجهـة واقـع إنـشاء المؤسـسات فيمـا           . والمرأة
ــسانية   . مامــات الجنــسين يتعلــق باحتياجــات واهت ــراح إعــادة طــرح تعريــف الجن ويتــوخى الاقت

 .والمنظور الجنساني
وهـدف  .  مـن قـانون التـأمين الاجتمـاعي     ١٦٥مشروع مرسوم بتعديل المـادة       )د( 

ويتـوخى الاقتـراح    . الاقتراح إلغاء معايير عدم المساواة المرتبطة بالمعاملة المختلفة للرجـل والمـرأة           
ة الدافعة للاشـتراكات في المؤسـسات في أن تـسجل زوجهـا باعتبـاره معـالا                 الاعتراف بحق المرأ  

 .اقتصاديا لكي يحصل على الخدمات الصحية
هناك اقتراحان لتعديل القـانون الاتحـادي للعمـل والقـانون الاتحـادي للعـاملين                )هـ( 

نـصاف  في الدولة وإضافة أحكـام إليهمـا، ـدف تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين في الحقـوق والإ            
 ). من هذا التقرير٣٣انظر أيضا التوصية (بينهما واحترام كرامة الإنسان 

 وعمــد المعهــد الــوطني للمــرأة، عمــلا منــه علــى الــدفع بجــدول أعمــال يكفــل المــساواة – ٧٨١
وعدم التمييز أمام القانون وفي ممارسة الحقوق الأساسية للمـرأة والطفـل، إلى عقـد اجتماعـات                 

رس الاتحاد ومع المشرعات والمشرعين في لجان الإنصاف والجنـسانية في           مع المشرعات في كونغ   
 الراهنـة، ومـع الهيئـات النـسائية في الكيانـات الاتحاديـة،              ٣٢ برلمانا محليا مـن البرلمانـات الـــ          ٢٧

ـــدف تـــوفير الأدوات الأساســـية للـــساحة التـــشريعية، ولا ســـيما لأعـــضاء لجـــان الإنـــصاف   
ــسين، لت   ــن الجن ــسانية م ــة لإدراج المنظــور      والجن ــة الأولي ــارف القانوني ــى المع ــز الحــصول عل عزي

الجنساني في اقتراحات القـوانين، والتـشديد علـى أهميـة الاسـتناد في العمـل التـشريعي إلى جميـع                     
صكوك حقوق الإنـسان، مثـل اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة واتفاقيـة                        

 .بيليم دو بارا
 

 ١٦المادة 
 مجال الـزواج والعلاقـات العائليـة، لا يـزال التـشريع المـدني علـى الـصعيد الاتحـادي                      في – ٧٨٢

وفي الوقــت . يكفــل للمــرأة ظــروف المــساواة مــع الرجــل الــتي بينــت للجنــة في التقريــر الــسابق  
 :الراهن ينص القانون المدني الاتحادي بعبارات عامة على ما يلي

 الزوجية هو المكـان الـذي يتفـق الزوجـان           ومسكن. لكل زوج الحق في تحديد مسكنه      • 
 .على اختياره والذي يتمتعان فيه بسلطة واعتبار متماثلين

لا يمكن للمرأة الزواج قبل انقضاء ثلاثمائة يوم على فسخ الزواج السابق، مـا لم تـضع                  • 
 .طفلا في غضون هذه المدة

 .يلتزم كل من الزوجين بتحقيق أغراض الزواج • 
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 في تحديد عدد أبنائه وفترات المباعدة بينهم بحرية وبـشكل مـسؤول             لكل شخص الحق   • 
 .وفيما يتصل بالزواج يمارس هذا الحق باتفاق الزوجين. وواع

يشترك الزوجان في الإعالة الاقتصادية للأسرة وتوفير الطعام لهـا ولأبنائهمـا، وكـذلك               • 
ــاء، دون إخــلال بتقاســم العــبء بالــشكل والنــسبة     المتفــق عليهمــا لهــذا  في تربيــة الأبن

 .الغرض
تكــون الحقــوق والالتزامــات الناشــئة عــن الــزواج واحــدة بالنــسبة إلى الــزوجين وغــير    • 

 .متصلة بمساهمتهما الاقتصادية في إعالة الأسرة
ويــسويان بالاتفــاق كــل . يتمتــع الــزوج والزوجــة في المــترل بــسلطة واعتبــار متمــاثلين  • 

 .ربية الأبناء وإدارة ممتلكامايتصل بإدارة المترل وتنشئة وت ما
 .يحق للزوجين مزاولة أي نشاط • 
للــزوج والزوجــة أهليــة إدارة ممتلكامــا والتعاقــد بــشأا والتــصرف فيهــا، دون أن         • 

 .يقتضي ذلك موافقة الزوجة أو إذن الزوج
في حالة الطلاق يظل الأحـداث دون الـسابعة مـن العمـر في حـضانة الأم، مـا لم يكـن                       • 

 .اك خطر داهم على النماء الطبيعي للأبناءهن
وبالرغم من فقد هـذه الـسلطة، يظـل الأب    . يمارس الأبوان السلطة الأبوية على الأبناء     • 

 .والأم يتحملان التزاماما حيال أبنائهما
 .بموجب الطلاق يستعيد الزوجان أهليتهما الكاملة للزواج • 
ن، إذا كــان غــير متــزوج، أن يمــارس حقوقــه بإمكــان البــالغ في ســن الخامــسة والعــشري • 

 .الكاملة في تبني واحد أو أكثر من القصر أو طفل عاجز
 .يمكن للزوج والزوجة التبني إذا اتفقا على ذلك • 
 أن ٢٠٠٥يوليـه  /تمـوز  وتثبيتا لهذه الضمانات، قررت محكمة العدل العليـا الوطنيـة في           – ٧٨٣

دخل، بمــا فيــه مــدفوعات الــساعات الإضــافية، النفقــة يجــب أن تحــسب علــى أســاس مجمــوع الــ
وعيدية رأس السنة، ومكافآت العطلات، والسندات، وغير ذلك من المدفوعات، علـى أسـاس              

 .أا موضوعيا تشكل جزءا من القدرة الاقتصادية للمدين بالنفقة
 ويكون الاجتـهاد، الـذي يعتمـد بإجمـاع الأصـوات، ملزمـا لجميـع قـضاة البلـد الـذين             – ٧٨٤

 .راقبون ويحددون مبلغ النفقة التي تدفع أساسا لإعالة الأزواج السابقين والقصر من الأبناءي
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 وفي الآونة الأخيرة، قررت محكمة العـدل العليـا الوطنيـة بطريقـة فائقـة الأهميـة أنـه في                     – ٧٨٥
فـإن ذلـك ينـدرج دون     ”حالة إجبار أحد الزوجين للآخـر علـى الـدخول في علاقـات جنـسية                

 الـذي   ١٩٩٤وهـذا التعـديل يهـدم أسـاس الطـرح الفقهـي لعـام               . “يمة الاغتـصاب  شك في جر  
إجبـار أحـد الـزوجين للآخـر علـى          ظل سـائدا حـتى هـذه اللحظـة والـذي كـان يـذهب إلى أن                  

ممارسـة غـير مناسـبة      ، بـل يمثـل      الجماع العادي بطريقة عنيفة لا يكفي لتشكيل جريمة اغتـصاب         
 .لحق من الحقوق

انات، فإن العمل التشريعي يـسعى إلى القـضاء علـى انعـدام المـساواة          ورغم هذه الضم   – ٧٨٦
القانونية الذي ما زال قائما حتى الآن بين الرجل والمرأة، ومن هنا فـإن التنقـيح التـشريعي أثـار                    

 :سلسلة من اقتراحات الإصلاح، ومنها
 مـن القـانون المـدني الاتحـادي         ١٦٤ و   ١٦٢مشروع مرسوم بتعـديل المـادتين        )أ( 

ويــسعى الاقتــراح إلى القــضاء علــى انعــدام المــساواة بــين الرجــل والمــرأة مــن  . الإضــافة إليهمــاو
ولذلك يقتـرح أن يتقاسـم الزوجـان    . خلال الاعتراف اتمعي بالعمل المترلي للمرأة في الأسرة   

مــسؤولية تربيــة الأبنــاء وأن يــساهما بــشكل منــصف في إعالــة الأســرة، إلا في حالــة عجــز أحــد 
 . عن العملالزوجين
ويقــضي الاقتــراح . اقتــراح لتعــديل عــدة أحكــام في القــانون المــدني الاتحــادي   )ب( 

باعتبار العمل في المترل أو رعاية الأبناء مساهمة اقتصادية في إعالـة الأسـرة؛ وفي طلـب الطـلاق                   
 في المائـة مـن قيمـة الممتلكـات          ٥٠يمكن لكلا الزوجين المطالبة بالحصول على تعـويض يـوازي           

ــدما يكــون زواجهمــا قائمــا علــى نظــام فــصل       ا ــزواج، عن ــرة ال ــان قــد حازاهــا في فت لــتي يكون
 .الممتلكات
اقتراح لتعديل القانون المدني الاتحـادي والقـانون الاتحـادي للإجـراءات المدنيـة        )ج( 

ويجـري  . لاختبار الأبوة أو الأمومة مـن خـلال الاختبـار البيولـوجي المنبثـق عـن التقـدم العلمـي                   
 في مؤسسات تعتمدها وزارة الصحة، ويتحمل الوالـد         (ADN) الحمض الخلوي الصبغي     اختبار

 .المفترض تكاليف الاختبار
اقتراح لتعديل القانون المدني الاتحـادي في موضـوع حقـوق الـزواج وإنـصاف                )د( 
ويقضي الاقتراح بإلغاء الحكـم الـذي يفـرض علـى النـساء الانتظـار ثلاثمائـة يـوم بعـد            . الجنسين
ويـذكر  . ق للزواج من جديد، بفرض أنه في حالـة الحمـل تكـون الأبـوة لزوجهـا الـسابق                  الطلا

 .الاقتراح أن هناك في الواقع سبلا ناجعة وسريعة للتحقق من أبوة الأبناء
 مـن هـذا التقريـر للجنـة الخـبيرات أن المكـسيك، وهـي جمهوريـة         ٤١ وتفسر التوصـية   – ٧٨٧

يــة حــرة ذات ســيادة فيمــا يتعلــق بنظامهــا الــداخلي،    ولايــة ومقاطعــة اتحاد٣١اتحاديــة، تــضم 
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وفي هذا الصدد فإن فترة استمرار النفقـة وغـير          . ولذلك فإن كل كيان يتكفل بتنقيح تشريعاته      
ففي المقاطعـة الاتحاديـة علـى       . ذلك من الشروط تختلف باختلاف القوانين المدنية في كل ولاية         

أو وفقا للزيادات التي تطرأ على دخـل المـدين          سبيل المثال، يجب زيادة النفقة حسب التضخم،        
 .بالنفقة
 وجدير بالذكر أيضا تعديلات القـانون المـدني وقـانون الإجـراءات المدنيـة في المقاطعـة                  – ٧٨٨

، وبموجبـــها يحكـــم ٢٠٠٤ديـــسمبر / الأولكـــانون ٧الاتحاديـــة الـــتي دخلـــت حيـــز النفـــاذ في 
خمـسة أعـوام علـى الأب الـذي يمنـع زوجتـه              ساعة أو بالسجن من عـام إلى         ٣٦بالاعتقال لمدة   

ــسبب الانفــصال أو الطــلاق، مــن الإقامــة مــع أبنائهــا     ــسابقة، ب ولأول مــرة يوجــد نمــوذج  . ال
. السلطة الأبوية المشتركة، حيث يكون للأم ما لـلأب مـن حقـوق والتزامـات حيـال صـغارهما                  

 .وتلزم التعديلات كلا الأبوين بضمان أن يعيش الطفل مع أبويه
 وتوضح هذه التعديلات أنه إذا انفصل أحد الأبوين عن أبنائه بسبب مشاكل العنـف               – ٧٨٩

العــائلي، أو الإيــذاء الجنــسي، أو الإدمــان، وبالتــالي يفقــد ســلطته الأبويــة، فإنــه لا يــستطيع أن   
ولكـن إذا كـان فقـد الـسلطة الأبويـة راجعـا             . يلتمس من القاضي السماح له بالإقامة مع أبنائه       

 .نفاق على الأبناء، كان بإمكانه معاودة طلب الإقامة معهم حالما يدفع النفقةإلى عدم الإ
 وفيما يتعلق بثروة الأسرة، يقول القانون المـدني للمقاطعـة الاتحاديـة إـا بمثابـة منـشأة                   – ٧٩٠

. للنفع العام، هدفها تخصيص واحد أو أكثر مـن الممتلكـات لحمايـة الأسـرة اقتـصاديا وإعالتـها                  
شمل ثروة الأسرة السكن والأثـاث المـستعمل في المـترل يوميـا؛ وقطعـة أرض قابلـة                  ويمكن أن ت  

. للزراعة أو سندات صناعية وتجارية يستغلها أفراد الأسـرة؛ والأدوات اللازمـة لنـشاط الأسـرة               
ومتى أضيفت الممتلكـات    . ويمكن لأي فرد من أفراد الأسرة أن يطلب المشاركة في هذه الثروة           

ولا تقتضي المـشاركة في هـذه   . ت غير قابلة للتصرف فيها وغير قابلة للتقادم      إلى الثروة، أصبح  
الثروة العائلية معرفة المالك الأصلي للممتلكـات ومـن سـاهم بـالموارد اللازمـة لاقتنائهـا، فمـتى                   

 .تكونت الممتلكات أصبحت ملكا موع الأسرة
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 المرفق
 
 

 تقرير المكسيك الدوري السادس
  من اتفاقية القضاء١٨دة المقدم بموجب الما

 على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 
 
 
 
 
 
 
 

 تدابير لمنع العنف ضد المرأة في مدينة
 خواريس واستئصاله

 
 
 
 
 
 
 
 

 ٢٠٠٥نوفمبر / الثانيتشرين
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 المرفق 
 تدابير لمنع العنف ضد المرأة في مدينة خواريس واستئصاله  

 
ــرد رف ــ    ــة الخــبيرات، ت ــة لطلــب لجن ــة    تلبي ــها الحكوم ــتي طبقت ــدابير ال ق هــذا أحــدث الت

 .المكسيكية لمنع العنف ضد المرأة في مدينة خواريس في تشيواوا واستئصاله
 

 إنشاء محافل وهيئات جديدة
لجنة منـع العنـف ضـد المـرأة في مدينـة خـواريس              ، أنشئت   ٢٠٠٤فبراير  /شباط ١٨في   
برنـامج  لـوزارة الداخليـة، وهـدفها تنـسيق         ، باعتبارها جهـازا إداريـا لامركزيـا تابعـا           واستئصاله

: ، الــذي ينفــذ علــى ثلاثــة محــاور عمــلعمــل الحكومــة الاتحاديــة للتعــاون مــع مدينــة خــوارييس
 .رعاية الضحايا؛ الحقيقة والعدالة؛ تمتين النسيج الاجتماعي

ــشئ   ــصادية لأســر ضــحايا       وأن ــشغيل صــندوق المــساعدة الاقت الــس الاستــشاري لت
، ويــشترك فيــه مكتــب المــدعي العــام     اء في بلديــة خــواريس في تــشيواوا  عمليــات قتــل النــس  

للجمهوريــة ومكتــب المــدعي العــام لــشؤون العدالــة في ولايــة تــشيواوا، ــدف تقــديم مــساعدة 
ــيم          ــى التعل ــا عل ــية لنفقا ــب الأساس ــل بالجوان ــى التكف ــساعدها عل ــضحايا ت ــة إلى أســر ال مالي

تور الـــسياسي للولايـــات المتحـــدة المكـــسيكية والـــصحة والمعيـــشة، وهـــذا مـــا ينبـــع مـــن الدســـ
 .والصكوك الدولية لحقوق الإنسان

 لمتابعة التحقيقـات في     النيابة المتخصصة ، أنشئت   ٢٠٠٥نوفمبر  / الثاني تشرين ١٧وفي   
ــة قــدرها      ــة المكــسيكية، بميزاني ــساء في الجمهوري ــون بيــسو  ١٥٠حــوادث القتــل العمــد للن  ملي

وأنـــشئت أيـــضا . )٢٢() الولايـــات المتحـــدةدولارات  مليـــون دولار مـــن١٤ ٠٩٧ ٧٤٤,٣٦(
اللجنــة الخاصــة للاطــلاع علــى التحقيقــات المتعلقــة بقتــل  : لجنتــان لمعالجــة القتــل العمــد للنــساء

ــها   ــة المكــسيكية ومتابعت ــساء في الجمهوري ــرتبط  ، و الن ــة العــدل الم ــة إقام ــواب  لجن  في مجلــس الن
 .ومجلس الشيوخ في كونغرس الاتحاد

 باسـتعراض برنـامج   نع العنف ضد المـرأة في مدينـة خـواريس واستئـصاله      لجنة م وقامت   
ـــ  ــيم والمناقــشة والحــصول علــى موافقــة    ٤٠الإجــراءات ال ــة، ســعيا إلى التقي  للحكومــة الاتحادي

الجهات الفاعلة الرئيسية في مدينة خواريس، في إطار حـوار موسـع لتحليـل وجمـع الملاحظـات                  
. ٤٠لاتحادية، واسـتبدال البرنـامج الـسابق للإجـراءات الــ            على الإجراءات المقترحة للحكومة ا    

__________ 
 . بيسو لكل دولار١٠,٦٤، كان سعر الصرف هو ٢٠٠٥ديسمبر / الأولكانون ٢٠في  )٢٢( 
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وأدرجت في كل بند معايير تنفيذ كل إجراء، حتى يكون له أثر أكـبر علـى الـسكان في مهمـة                      
 .منع العنف ضد المرأة واستئصاله

ـــ     ــن الإجــراءات الـ ــن   ٤٠وم ــر م ــها ووضــعت   ٥٠ الأولى، اســتؤنف أكث ــة من  في المائ
وتحددت للإجـراءات   . ديد مسالك مختلفة لتسوية الحالة وتوضيحها     إجراءات أخرى، دف تح   

 :ثلاثة خطوط للعمل
 إقامة العدل وتحقيقه وتعزيز احترام حقوق الإنسان للمرأة؛ )١( 
 رعاية الضحايا؛ )٢( 
 .تمتين النسيج الاجتماعي )٣( 
ة ويجدر بالذكر، في مجال الصحة، إعداد مقـر جديـد في وسـط مدينـة خـواريس لمعالج ـ                 

مسيئي اسـتعمال الهيرويـن، بمـشاركة الـس الـوطني لمكافحـة الإدمـان، وعيـادة لتـوفير أقـراص                    
الميثـادون، باسـتثمار تقـني وعلمـي، وبجهـد مـن مـشغل الأشـخاص المتـورطين في المـشكلة، مــن           

 .خلال مركز إدماج الشباب
نــساني وكجــزء مــن تــدابير التــدريب والتوعيــة في مجــال حقــوق الإنــسان والمنظــور الج   

للموظفات والموظفين العموميين لإقامة العدل، وخصوصا المكلفين منهم بـالتحقيق في حـالات          
إقامـة  ” حلقـة العمـل المعنونـة    ٢٠٠٥العنف ضـد المـرأة وإلقـاء الـضوء عليهـا، عقـدت في عـام               

لموظفي وموظفات النيابات العامة ذات الاختصاص العام، من أجـل أن           “ العدل بنهج جنساني  
ــدرجوا ا ــتكمال    يـ ــرأة في اسـ ــسان للمـ ــوق الإنـ ــال حقـ ــة في مجـ ــات الدوليـ ــدات والاتفاقيـ لمعاهـ

وقــد . التحقيقــات الأوليــة الــتي يجروــا وفي المحــررات الــتي تقــدمها النيابــات العامــة إلى القــضاة 
اســتمرت حلقــة العمــل عــشرة أيــام، وعقــدت حلقتــان في مدينــة خــواريس وواحــدة في مدينــة  

 .تشيواوا
ــام   ــ٢٠٠٥وفي ع ــوان      ، عق ــة خــواريس بعن ــشرطة في مدين ــراد ال ــة عمــل لأف دت حلق

وحـضر الحلقـة موظفـو وزارة       . “والنساء معا من أجل حيـاة آمنـة خاليـة مـن العنـف             جال  رال”
ــشاركون في      ــذين سي ــة خــواريس ال ــام في مدين ــساء  ”الأمــن الع ــن واليقظــة للن ــامج الأم . “برن

يـسهران علـى حراسـة المنـاطق     وسيتضمن هذا البرنامج دوريات يضم كـل منـها رجـلا وامـرأة              
المعرضة لخطر بالغ على مدار اليوم والعام، ويستجيبان بالـدعم للمكالمـات العاجلـة مـن النـساء              

 .المتعرضات للعنف، ويتوليان إبلاغ المنظمات والأجهزة المشاركة
ــة بحيــث        ــانوني في الولاي ــديل الإطــار الق وجــرى وضــع مــشروع أولي لاقتراحــات لتع

تزامــات والتوصــيات الدوليــة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان للمــرأة والطفــل، وذلــك   يتوافــق مــع الال
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للعمــل علــى تكييــف التــشريع في ولايــة تــشيواوا وفقــا للإطــار الــدولي لحقــوق الإنــسان، مــع      
وفي . التركيــز علــى حقــوق الإنــسان للمــرأة، بالتعــاون مــع المنظمــة العالميــة لمناهــضة التعــذيب    

التـشريع مـن    ”د المعهد الوطني للمرأة حلقـة العمـل المعنونـة           ، عق ٢٠٠٤ديسمبر  / الأول كانون
، التي اشـترك فيهـا أعـضاء لجنـة الإنـصاف والجنـسانية في كـونغرس تـشيواوا،                “منظور جنساني 

 .والنواب والنائبات في الولاية، وممثلو منظمات اتمع المدني
كــان هنــاك وجــرى تعزيــز وإنــشاء مراكــز رعايــة ومــآوٍ للنــساء مــن ضــحايا العنــف، و 

ــا        ــشمول فيه ــا يوســع نطــاق ال ــف، مم نــة الرجــال الع ــة مراكــز لرعاي ــشجيع لإقام وتحــسنت . ت
الخــدمات الــتي تقــدمها هــذه المراكــز، ولُبيــت احتياجــات النــساء ضــحايا العنــف في مدينــة           

والمأويـان المقامـان في مدينـة خـواريس         . وصمم ونفّذ برنامج لـدعم الأبـوة المـسؤولة        . خواريس
وقــد بعــث المعهــد الــوطني . “مــن المــرأة وإليهــا”، و “دار الــصديقة، مركــز الأزمــاتالــ”همــا 

ــة        ــرة الخطوب ــددة الجوانــب عــن العنــف في فت ــة آلاف لوحــة متع ــأوى الأول ثماني للمــرأة إلى الم
 .لتوزيعها في الأحاديث الإرشادية والمؤتمرات والمعارض الإعلامية التي تقام في اتمع المحلي

 الــذي أقامــه المعهــد مرصــد الوســائل، أُطلــق رسميــا ٢٠٠٥نــوفمبر /ثــاني التــشرينوفي  
الوطني للمرأة، حـتى يتـسنى عـبر الإنترنـت كـشف ومتابعـة الرسـائل المعاديـة للمـرأة الـتي تبثهـا                        
وسائل الاتصال، وذلـك لتعزيـز الـسياسات العامـة الهادفـة إلى منـع الرسـائل المذاعـة في وسـائل                      

 والإلكترونية، التي تنشر أو تـشجع أو تـبرر التمييـز والعنـف ضـد                الاتصال الجماهيري المطبوعة  
ــة      ــة المطبوعــة والإلكتروني ــع العنــف في الوســائل المحلي ــرأة، وتنظــيم حمــلات في موضــوع من . الم

 . بالتنسيق مع وكالة الوزارة لتقنين الوسائل في وزارة الداخليةالمرصدويجري تشغيل 
رأة بـرامج إذاعيـة وتلفزيونيـة، مـدة كـل منـها             ، أعد المعهد الوطني للم    ٢٠٠٤وفي عام    

وفي . نـوفمبر / الثـاني تـشرين  ٢٥ ثانية، مـن أجـل الحملـة الوطنيـة لمنـع العنـف في إطـار يـوم            ٣٠
 مرات يوميا لمدة أسـبوعين مـن محطـات      ٦، أذيع البرنامج الإذاعي     ٢٠٠٤نوفمبر  / الثاني تشرين

 مـن ولايـات     ١٥صل إلى مدينة خواريس و      الإذاعة التابعة للمعهد المكسيكي للإذاعة، بتأثير و      
وأذيع البرنامج التلفزيوني في أوقـات الـذروة مـن خـلال تلفزيـون ولايـة                . الجمهورية المكسيكية 

ونــشرت خمـــس مقـــالات في صـــحيفة مدينـــة  .  كيانـــا في البلـــد٣١تــشيواوا وتلفزيونـــات الــــ  
 الجمهوريـة،   صـحف في مختلـف ولايـات    ١٠ صحيفة قومية وفي     ١٣ مقالة في    ٩٦خواريس و   

 مـن حـافلات النقـل الحـضري في          ١٠وتم التعاقد على وضـع إعلانـات متحركـة لمـدة شـهر في               
، نشر المعهد الـوطني     ٢٠٠٤ديسمبر  / الأول كانونونوفمبر  / الثاني تشرينوفي  . مدينة خواريس 

ــة       ــا للــسلطات إلى التحــرك لمعاقب ــة خــواريس، دفع للمــرأة ثــلاث رســائل صــحفية تتــصل بمدين
وأجريـت  . ونـشرت هـذه المعلومـات في عـدة صـحف قوميـة            . عن العنف ضد المـرأة    المسؤولين  
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 في المائـة  ٦١ مقابلـة مـع نـساء مـن جميـع أنحـاء البلـد، ذكـرت                ١ ٢٠٠دراسة للأثر من خلال     
ــة   ــة والتلفزيوني ــالبرامج الإذاعي ــأثرهن ب ــة  ٢٠٠٥وفي عــام . منــهن ت مــن يــضرب  ، عممــت حمل

 .ا بالتنسيق مع الهيئة النسائية في هذا الكيان في ولاية تشيواوإحدانا يضربنا جميعا
، أصـبح   “حيـاة خاليـة مـن العنـف       ”وفي إطار خدمة الرعايـة مـن خـلال خـط الهـاتف               

 هيئـات تقـدم الرعايـة في حالـة     ٤هناك دليل علـى صـعيد البلـد، وفي مدينـة خـواريس سـجلت             
كالمـة، كـان     م ١٦ ٤٧٠، عولجـت    ٢٠٠٥يوليـه   /تمـوز  إلى   ٢٠٠٤أبريـل   /نيـسان ومن  . العنف
 . منها من ولاية تشيواوا٤٣٧

، صندوق البرنامج الوطني لتكـافؤ الفـرص وعـدم التمييـز ضـد المـرأة              وجرى من خلال     
مـن أجـل    ”التابع للمعهد الوطني للمرأة، تمويل مشروع مركز التنمية المتكاملة للمـرأة المـسمى              

ي وضـعته هـذه المنظمـة       وينطلق المشروع الـذ   . “حقوق النساء ضحايا قتل النساء في خواريس      
واسـتنادا إلى العمـل     . من تشخيص لاحتياجات أمهات ضحايا قتل النـساء في مدينـة خـواريس            

 أسرة، وضعت المنظمة نموذجا للتدخل يوفر العلاج الطبيعي والنفسي، سـواء لأمهـات              ١٢مع  
 .أو أخوات وإخوة الشابات المختفيات أو أبنائهن وبنان

ــا ل    ــواب بحث ــساء في المكــسيك في    ويجــري مجلــس الن ــل الن ــائق في مــسألة قت تقــصي الحق
من ولايات الجمهورية بواسـطة أربعـة بـاحثين في كـل ولايـة، لمعرفـة مـا يحـدث في البلـد،                        ١١

 .وربط حوادث القتل العمد للفتيات والنساء واختفائهن بظروف كل كيان اتحادي
بـين المعهـد والـس    ويعكف المعهد الوطني للمـرأة، عـبر الـصندوق القطـاعي المـشترك              

الوطني للعلم والتكنولوجيا، علـى تـشخيص حـالات العنـف ضـد المـرأة في مدينـة خـواريس في                     
والأثر المنشود لهذا البحث يتمثـل في تـشخيص لظـاهرة           .تشيواوا وغيرها من الكيانات الاتحادية    

د هـل  تحدي ـ) ١: (العنف ضد المرأة في مدينة خواريس وسواها مـن بلـديات البلـد يـساعد علـى         
ــدن أخــرى أم لا، و     ــدت هــذه الظــاهرة إلى م ــتي    ) ٢(امت ــة والخاصــة ال ــد الجوانــب العام تحدي

العمل، علـى أسـاس     ) ٣(أطلقت العنف ضد المرأة في مدينة خواريس وسائر المدن المختارة، و            
هذا التشخيص، على وضـع توصـيات مفـضية إلى منـع اسـتمرار وتفـشي العنـف ضـد المـرأة في                      

ــدنا ــة ترمــي إلى     ويجــري عــلا . بل ــة لوضــع سياســات عام ــوفير الأدوات اللازم ــى ذلــك ت وة عل
 .استئصال العنف

، أبـــرم اتفـــاق بـــين المعهـــد الـــوطني للإحـــصاء والجغرافيـــا ٢٠٠٤مـــايو /أيـــار ١٧وفي  
ــصاء       ــة للإحـ ــة القطاعيـ ــة التقنيـ ــسيق اللجنـ ــاء أســـس تنـ ــة، لإرسـ ــة ووزارة الداخليـ والمعلوماتيـ

ولى التنظــيم والاستقــصاء الإحــصائي لحــالات العنــف ضــد والمعلومــات، الــتي ســتوفر كنتيجــة أ
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ــدي للبحــث         ــد البل ــشمالية والمعه ــة الحــدود ال ــع كلي ــة خــواريس، بالاشــتراك م ــرأة في مدين الم
 .والتخطيط ومكتب لجنة منع العنف ضد المرأة واستئصاله في مدينة خواريس

في الاســتفادة مــن ويقــوم المعهــد الــوطني للمــرأة بــدعم معهــد المــرأة في تــشيواوا للبــدء   
ــام       ــشية لع ــات في الأســر المعي ــة العلاق ــة لدينمي ، وفي عــام ٢٠٠٣الدراســة الاستقــصائية الوطني

 . تم الحصول على النتائج الخاصة بتشيواوا٢٠٠٥
ــشمالية، وضــع    ٢٠٠٥وفي عــام   ــة الحــدود ال التــشخيص ” جــرى، بالاتفــاق مــع كلي

، الذي سـيفيد في معرفـة وتحليـل        “تمعهاالجغرافي والاجتماعي والاقتصادي لمدينة خواريس ومج     
. مجتمع خواريس والبيئة التي يتولد فيها العنف في هذه المدينة، من منظـور متعـدد التخصـصات                

ــة وخاصــة        ــام وتعليمي ــالأمن الع ــصادية وخاصــة ب ــة واقت ــة جوانــب اجتماعي والجوانــب المطروق
 .بالهجرة وسوق العمل وصحية وجنسانية
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 تذييلات الجزء الأول

 
 

 قرير المكسيك الدوري السادست
  من اتفاقية القضاء١٨المقدم بموجب المادة 

 على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 وصيات لجنة الخبيراتت
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 ٢٣التوصية 
 

 ١-٢٣الجدول 
 

 ٢٠٠٦-٢٠٠٢البرنامج الوطني لحياة خالية من العنف،   
 الهيئات المشاركة في اتخاذ تـدابير تتعلـق بمكافحـة العنـف         الخطوط الاستراتيجية التي اتبعتها     

 )٢٠٠٥سبتمبر /أيلول-٢٠٠٣أكتوبر / الأولتشرين(العائلي والعنف ضد المرأة 
 

 الخطوط الاستراتيجية للبرنامج

 التشريع الكشف الرعاية المنع الهيئات

ــصال  الاتـــــــــ
والارتباط مع  
 المؤسسات

التنـــــــــــــسيق 
والارتباط مع  

 ع المدنياتم
الإعـــلام 
 اموع والتقييم

 ٢      × × مكتب المدعي العام للجمهورية
 ٢      × × الس الوطني للسكان/وزارة الداخلية

 ١       ×الس الوطني لتشجيع التعليم/وزارة التعليم العام
 ٢      × × وزارة التنمية الاجتماعية
 ٣    ×  × × وزارة العلاقات الخارجية

 ٧ × × × × × × × الصحةوزارة 
 ٢    ×   × وزارة الأمن العام

 ١      ×  اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين
 ٤ ×   ×  × × اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان

 ٣ ×     × × النظام الوطني للتنمية المتكاملة للأسرة
 ١ ×       المعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية

 ٧ × × × × × × × عهد الوطني للمرأةالم
 ١      ×  الشبكة الوطنية لمآوى النساء

 ١       × المعهد الوطني للتنمية الاجتماعية
  ٣٧ ٥ ٢ ٢ ٥ ٢ ١٠ ١١ اموع الفرعي

 .٢٠٠٥أكتوبر /ل الأوتشرينمعلومات نسقتها الإدارة العامة للترويج الاقتصادي، التابعة للمعهد الوطني للمرأة؛ : المصدر    
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 ٢-٢٣الجدول 
 
 وزارة الصحة

 
 تدابير المتخذة على صعيد الكيان الاتحادي في إطار برنامج معالجة العنف العائلي والجنسي والعنف ضد المرأةال 

 
انتــــشار العنــــف 

  بين الزوجين
 )١(كتيب ٪ المكان الكيان الاتحادي

حلقـــــــــــة 
ــل  عمــــــــــ
 )٢(مباشرة

ــدريب / الت
 تدابير أخرى )٤(المأوى )٣(التوعية

      ٩,٤ ٣٢ أغواسكاليينتس
مــع اللجنــة(مــشروع مــصحة المــرأة مــن الــسكان الأصــليين        ٢٥,٥ ١١ باخا كاليفورنيا

 )٥(الحصول على الدبلوم). الوطنية لتنمية السكان الأصليين

 .رنامج العنفب. مراكز الرعاية المتخصصة. اتفاق     ٢٦,٩ ٧باخا كاليفورنيا سور
 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٢٦,٢ ٩ كامبتشه
      ٢٨,١ ٣ كواويلا
      ٢٣,٩ ١٤ كوليما
مشروع مصحة المرأة من الـسكان. )٦(تنفيذ النموذج . اتفاق     ٢٠,٥ ١٨ تشياباس

 ).مع اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين(الأصليين 
ــصة      ٢٠,١ ٢٠ تشيواوا ــة المتخصـ ــز الرعايـ ــن. مراكـ ــرأة مـ ــشروع مـــصحة المـ مـ

ــليين  ــسكان(الـــسكان الأصـ ــة الـ ــة لتنميـ ــة الوطنيـ ــع اللجنـ مـ
 ).الأصليين

 .)٥(الحصول على الدبلوم. مراكز الرعاية المتخصصة     ٢٦,٦ ٨ المقاطعة الاتحادية
      ١٥,٢ ٢٧ دورانغو

      ١٨,٣ ٢٣ غواناغواتو
مــع اللجنــة(مــشروع مــصحة المــرأة مــن الــسكان الأصــليين        ١٥,٦ ٢٥ غيريرو

 ).الوطنية لتنمية السكان الأصليين
 .مراكز الرعاية المتخصصة     ١٦,٣ ٢٤ إيدالغو

 .)٦(تنفيذ النموذج. اتفاق     ١٩,٨ ٢١ خاليسكو
 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٢٠,٥ ١٩ مكسيكو

 .اتفاق تعاون     ٢٥,٥ ١٢ ميتشواكان
 .دعم تنفيذ برنامج الولاية عن العنف. اتفاق     ١٢,٤ ٣١ موريلوس
 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٢٨,٠ ٤ ناياريت

مراكـــز الرعايـــة. دعـــم تنفيـــذ برنـــامج الولايـــة عـــن العنـــف      ١٨,٦ ٢٢ نويفو ليون
 .المتخصصة

مــع اللجنــة(مــشروع مــصحة المــرأة مــن الــسكان الأصــليين        ٢٧,٥ ٥ أواكساكا
اتفـــاق تعـــاون ودعـــم). الوطنيـــة لتنميـــة الـــسكان الأصـــليين
 .وتنفيذ برنامج الولاية عن العنف
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انتــــشار العنــــف 
  بين الزوجين

 )١(كتيب ٪ المكان الكيان الاتحادي

حلقـــــــــــة 
ــل  عمــــــــــ
 )٢(مباشرة

ــدريب / الت
 تدابير أخرى )٤(المأوى )٣(التوعية

مــع اللجنــة(مــشروع مــصحة المــرأة مــن الــسكان الأصــليين        ٢٧,٢ ٦ بويبلا
 ).الوطنية لتنمية السكان الأصليين

 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٢٠,٨ ١٧ كيريتارو
 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٣١,٨ ١ كينتانا رو

 .دعم وضع برنامج الولاية عن العنف     ٢١,٥ ١٥ سان لويس بوتوسي
      ٢٣,٩ ١٣ سينالوا
لا توجد  سونورا

 بيانات
 لا توجد
 بيانات

 لا توجد 
 بيانات

 لا توجد 
 بيانات

لا توجد 
 بيانات

 لا توجد 
  بيانات

 مراكز الرعاية المتخصصة. اتفاق     ١٣,٩ ٣٠ تاباسكو
      ١٥,٥ ٢٦ تاماوليباس
دعـم تنفيـذ برنـامج. مراكز الرعاية المتخصصة  . اتفاق تعاون      ٢٩,٠ ٢ تلاكسكالا

 .الولاية عن العنف
      ١٥,٢ ٢٨ فيراكروس
      ٢٦,٠ ١٠ يوكاتان

دعـــم تنفيـــذ. مركـــز خـــدمات الرعايـــة المتخصـــصة. اتفـــاق     ١٥,٠ ٢٩ ساكاتيكاس
 .برنامج الولاية عن العنف

 ).٢٠٠٤(ن وضع الإدارة العامة للشؤون الدولية التابعة للمعهد الوطني للمرأة، مع معلومات من وزارة الصحة م: المصدر    
“ منــع ومعالجــة العنــف العــائلي والجنــسي والعنــف ضــد المــرأة   .  مــوظفي الــصحةكتيــب مــدربي ومــدربات ”تــسليم ) ١: (    الحواشــي

تحقيـق  والتدريب على اسـتخدامه، لتوعيـة متخـذي القـرارات، وتـدريب مـوظفي الخـدمات، واتخـاذ إجـراءات هادفـة إلى                        
الجنسي والعنـف   حلقة عمل مباشرة للتدريب على معالجة العنف العائلي و        ) ٢. (التنسيق فيما بين القطاعات والمؤسسات    

تـدريب مـوظفي الـصحة في المـستويين         : يـشمل التـدابير التاليـة     ) ٣. (ضد المرأة، مع مـشاركة دوائـر الـصحة في الولايـات           
الأول والثــاني، والمــروجين الــصحيين، ومــوظفي النيابــات العامــة، والمنظمــات غــير الحكوميــة؛ توعيــة متخــذي القــرارات؛  

ات؛ توزيع مواد تعليمية؛ تجهيـز مـوظفين للمكاتـب والمراكـز المتخصـصة والتعاقـد               العمل المشترك بين القطاعات والمؤسس    
تمويـل مـأوى للنـساء وأبنـائهن وبنـان المتعرضـين للعنـف البـالغ، مـن أجـل عمـل المـوظفين وتحقيـق كفـاءم                            ) ٤. (معهم
 المعهد الـوطني للأنتروبولوجيـا      ، بالتنسيق مع  “منهجيةأدوات  . أنتروبولوجيا العنف ”الحصول على دبلوم في     ) ٥. (المهنية

ــا         ــة، مــع مقــرين في تيخوان ــة متزامن ــة مرئي ــة المــستقلة، مــن خــلال مــؤتمرات تلفزيوني ــة المكــسيك الوطني ــاريخ وجامع والت
 .اتفاق على القيام في الولاية بتنفيذ النموذج المتكامل لمنع ومعالجة العنف) ٦(. ومكسيكالي
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 ٣-٢٣الجدول 
 

 ةمنشورات ومواد إرشادي  
 

 وزارة الداخلية  
 لجنة منع العنف ضد المرأة في مدينة خواريس واستئصاله  

 .دليل المؤسسات العامة والخاصة التي ترعى النساء المتعرضات للعنف أو الضعيفات • 
 المعهد الوطني للمرأة

 .منهجيات تعزيز القياديات اتمعيات • 
 .منهجية الذكورة • 
 .اج الجنسانية في المستوى قبل المدرسيإدرحلقة العمل الدراسية  • 
 .اجتماع مؤسسي لتنسيق تدابير منع ومعالجة العنف العائلي والعنف ضد المرأة • 
 .٢٠٠٦-٢٠٠٢البرنامج الوطني من أجل حياة خالية من العنف للفترة  • 
 .التقريران الأول والثاني للبرنامج الوطني من أجل حياة خالية من العنف • 
نـسخة  ( القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة وبروتوكولهـا الاختيـاري            اتفاقية • 

 ).طبق الأصل من الوثيقة الرسمية
اتفاقية البلدان الأمريكية لمنع العنف ضد المرأة والمعاقبـة عليـه واستئـصاله وحلقـة عمـل        • 

ــة     موضــوع بالاشــتراك بــين  (عــن تطبيقهــا في المكــسيك؛ جــدول للحــالات النموذجي
 أسكابوتـسالكو ولجنـة     –للطفولـة والجامعـة المتروبوليـة المـستقلة          المتحـدة    الأممة  منظم

 ).المرأة للبلدان الأمريكية
 .مجموعة القوانين التي تكرس الحق في حياة خالية من العنف • 
 .مجموعة الصكوك الدولية الرئيسية الخاصة بحقوق الإنسان للمرأة • 
 .حقوق الإنسان للمرأة • 
 .مناهضة العنف، لنعلّم من أجل السلام. ليميملف تع • 
 .دليل وطني لمنظمات اتمع المدني التي تضطلع بتدابير خاصة بالمرأة • 
 .القوانين والاتفاقيات. تدابير لاستئصال العنف العائلي والعنف ضد المرأة • 
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تقيـــيم تـــشريعي في مجـــال حقـــوق الإنـــسان للنـــساء  . التـــشريع مـــن منظـــور جنـــساني • 
“ الجنـــــسانية والطفولــــــة  ”يشكل جزءا من اموعة القانونية (طفلات والأطفال وال

 ).للطفولة الأمم المتحدة الموضوعة بالاشتراك مع منظمة
كتيب لتطبيق المعاهدات الدوليـة لحمايـة حقـوق الإنـسان          . القضاء من منظور جنساني    • 

 ).للطفولةالمتحدة  الأمم منظمةموضوع بالاشتراك مع (للمرأة والطفل في المكسيك 
تحليل مقـارن لقواعـد الولايـات بـشأن العدالـة الجنائيـة في المكـسيك والقواعـد الدوليـة                 • 

ــة   (الناظمــة لهــذه المــسألة   ــة ”يــشكل جــزءا مــن اموعــة القانوني ــسانية والطفول “ الجن
 ).للطفولة الأمم المتحدة منظمةالموضوعة بالاشتراك مع 

موضوع بالاشتراك مـع    (ؤيتهم، أبناء وبنات السجينات     الأطفال والطفلات المتعذرة ر    • 
 ).للطفولة الأمم المتحدة منظمة

ــان   •  ــاؤهن وبن ــة وأبن قواعــد تطبيــق العقوبــات في ضــوء  . النــساء المحرومــات مــن الحري
“ الجنـــسانية والطفولـــة”يـــشكل جـــزءا مـــن اموعـــة القانونيـــة (المعاهـــدات الدوليـــة 

 ).للطفولةمم المتحدة  الأمنظمةالموضوعة بالاشتراك مع 
 .عناصر للدراسة عند إنشاء مآوٍ للنساء وبنان وأبنائهن المتعرضين للعنف العائلي • 
تحليـل نتـائج الدراسـة الاستقـصائية الوطنيـة          : العنف ضد المـرأة في الزيجـات المكـسيكية         • 

 .٢٠٠٣لدينمية العلاقات في الأسر المعيشية لعام 
 ).معرض غوادالاخارا الدولي للكتاب(لعنف الحق في حياة خالية من ا • 
 .اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة • 
 .حملة لمناهضة العنف ضد المرأة من السكان الأصليين • 
 .٢٠٠٤ظلال الحرية،  • 
 .القضاء من منظور جنساني • 
 .التدريب بالأقاصيص • 
 .إضفاء الطابع الديمقراطي على الأسرة • 
 .ية من العنفحياة خال • 
 .تحديث البرنامج الوطني من أجل حياة خالية من العنف • 
 .ج متعدد التخصصات: مذكرة للاجتماع الدولي لمعالجة ومنع العنف ضد المرأة • 
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 ).٢٠٠٦(القانون الإطاري في مجال العنف العائلي  • 
ت وزعـت علـى النـساء الـلاتي جـر         )  نـسخة  ٧٠ ٠٠٠(كراسات إعلامية عـن العنـف        • 

زيــارن في البلــد في أثنــاء إجــراء الدراســة الاستقــصائية الوطنيــة لدينميــة العلاقــات في  
 .الأسر المعيشية

ــة مــن  ”لنــشر خــط الهــاتف المــسمى  )  قطعــة٣٠٠ ٠٠٠(بطاقــات جيــب  •  حيــاة خالي
 .“العنف

 .“العنف في فترة الخطوبة”لوحة متعددة الجوانب بعنوان  • 
ــة   •  ــساء  ”كراســة معنون ــائهن المتعرضــين للعنــف العــائلي  مــآوٍ للن ــان وأبن عناصــر : وبن

 .“للدراسة عند إنشائها
 .“أول مسابقة رسم للسجينات”إعلان عن  • 
 ).بالاشتراك مع منظمة بلا حدود ومؤسسة فورد(العنف ضد المهاجرات  • 

 
 وزارة الصحة

ركــز كراســة عــن الرعايــة الطبيــة لــضحايا العنــف الجنــسي، موضــوعة بالتنــسيق مــع الم   • 
 . لحماية صحة المرأةIpasالوطني للوقاية من الإيدز ومكافحته ومنظمة 

 ).قيد الإعداد(كراسة إعلامية عن العنف العائلي والجنسي ضد البالغين  • 
 ).قيد الإعداد(كراسة إعلامية عن العنف العائلي والجنسي ضد الأطفال  • 
 .“من يضرب إحدانا يضربنا جميعا”كراسة بعنوان  • 
حيــاة خاليــة مــن   ” ألــف بطاقــة جيــب لتعمــيم خــط الهــاتف المــسمى       ٤٥٠إعــداد  • 

 . لأدوات التجميلAVON، وزعتها شركة “العنف
 وزارة الأمن العام

ــة       •  ــراد الــشرطة الاتحادي ــة الجوانــب عــن العنــف العــائلي وزعــت علــى أف لوحــات ثلاثي
 .الوقائية
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 ٤-٢٣الجدول 
 

 تدابير على صعيد الكيانات الاتحادية  
 

 التقدم التشريعي والتدابير الأخرى في هذا اال -أولا  
 

 أغواسكاليينتس
 .اقتراح بقانون لمكافحة العنف ضد المرأة • 
ــة لتوصــيف جريمــة العنــف       •  ــائي للولاي ــشريعي للقــانون الجن ــراح واعتمــاد إصــلاح ت اقت

 .العائلي وللقانون الخاص بجريمة التمييز
 

 تشياباس
إجـراء مـن أجـل صـحة     :  القانون الجنائي في مجال العنف العائلي    تعديلات على ”محفل   • 

 .“المرأة
 

 خاليسكو
 . لاعتبار العنف العائلي جريمة مستقلة بذاا١٧٦متابعة تعديل المادة  • 
 .متابعة وضع قانون منع ومعالجة العنف العائلي في ولاية خاليسكو • 

 
 ميتشواكان

ال في إنتــاج المــواد الإباحيــة وتقريــر عــن اقتــراح دراســة مقارنــة لجريمــة اســتغلال الأطفــ • 
 .تعديل القانون الجنائي في هذا اال

 
 موريلوس

 .محفل للتشاور بشأن تشريع القانون الجنائي في مسألة العنف العائلي • 
 

 نويفو ليون
ــصاب       •  ــائلي، واغتـ ــسألة العنـــف العـ ــائي في مـ ــانون الجنـ ــى القـ ــديلات علـ ــراح بتعـ اقتـ

لأطفــال، واســتغلال الأطفــال في إنتــاج المــواد الإباحيــة، وهجــر       الأحــداث، وقتــل ا 
 .الأسرة، وخطر العدوى، والتمييز



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 207 
 

اقتراح بتعديلات على القانون الجنائي في مسألة العنف العائلي، والمـساواة بـين الرجـل      • 
 .والمرأة، والزواج والطلاق

ــراح بتعــديلات علــى القــانون الأساســي لمكتــب المــدعي العــام لــش     •  ــة في اقت ؤون العدال
 .الولاية وعلى قانون مكتب المدعي العام للدفاع عن القاصر والأسرة

اقتراح بتعديل المادة الأولى من دستور نويفو ليون بشأن الحق في عـدم التمييـز وبـشأن                  • 
 .المرتبة الدستورية للمسائل القانونية الخاصة بالمرأة

 .لمتكاملةمشروع قانون لمنع العنف العائلي ومعالجته ا • 
 

 بويبلا
جرى العمل على التـدخل في الإجـراءات التـشريعية لمـصلحة المـرأة وصـولا إلى اعتبـار                    • 

؛ ٣٠٩ والمـادة  ٣٧الحث على تعـديل الجـزء الخـامس مـن المـادة           : العنف العائلي جريمة  
وســبق أن أضــيفت الجــرائم المرتكبــة ضــد الأســرة إلى الفــصل الثــاني عــشر وإلى الجــزء   

 من قانون الدفاع الاجتماعي لولاية بـويبلا الحـرة          ٢٨٤ مكررا و    ٢٨٤يه  الرابع ومادت 
 .ذات السيادة

 
 كيريتارو

 .أضيفت وحذفت عدة مواد في قانون الولاية لمنع العنف العائلي والمعاقبة عليه • 
تشجيع ودعم إعداد الاقتـراح المتعلـق بتعـديل وإضـافة وحـذف عـدة مـواد مـن قـانون                    • 

نـشر تعـديل القـانون الـذي ورد فيـه إنـشاء            .  العـائلي والمعاقبـة عليـه      الولاية لمنع العنـف   
 .المكتب المشترك بين المؤسسات لمكافحة العنف

 
 سان لويس بوتوسي

تقديم اقتراح المواطنين المتعلـق بقـانون معالجـة العنـف العـائلي ومنعـه وتقـديم المـساعدة                    • 
 .بشأنه والمعاقبة عليه إلى كونغرس الولاية

ومعالجة العنـف العـائلي أو المـترلي        تحليل واقتراحات بتعديلات على قانون منع       ”محفل   • 
 .لتقديم اقتراح بتعديل هذا القانون إلى كونغرس الولاية“ في سان لويس بوتوسي
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 سينالوا
الإجهاض، الاختطـاف، الاغتـصاب، التلقـيح       : صياغة اقتراحات بتعديل الجرائم التالية     • 

ك العـرض، اغتـصاب الأحـداث، التحـرش الجنـسي، عـدم             الصناعي بغير موجـب، هت ـ    
ــار      ــزة، الاتجـ ــداث أو العجـ ــرة، اختطـــاف الأحـ ــاق علـــى الأسـ ــاء بواجـــب الإنفـ الوفـ

 .ويقترح توصيف جريمة العنف العائلي واعتماده. بالأحداث
 

 يوكاتان
تقـديم  : الهـدف . “تحليل قـانون حمايـة الأسـرة في ولايـة يوكاتـان والـتفكير فيـه               ”محفل   • 

 .اح بتعديل الإطار القانوني الراهن في مسألة العنف العائلياقتر
 

 الرعاية والحماية والتعويض -ثانيا  
 

 مراكز الإيواء ١ –ثانيا  
 

 موريلوس
 .التابع لمعهد المرأة في ولاية موريلوس“ دار المرأة”مأوى  • 
 .إنشاء مأوى مؤقت للنساء من ضحايا العنف العائلي • 
 .لى اجتماعات الشبكة الوطنية للمآوى المكافحة للعنف العائليتقديم المساعدة إ • 

 
 كيريتارو

للمرأة المساءة معاملتها والمـشاركة في مناسـبات الـشبكة الوطنيـة لمـآوى النـساء                مأوى   • 
 .المساءة معاملتهن

 .مأوى للنساء المعانيات للعنف البالغ • 
 .ضد النساء والقاصرات للعنف الجنسي Nujuمأوى : رعاية النساء المغتصبات • 

 
 يوكاتان

 .دعم مركز رعاية النساء المتعرضات للعنف • 
 

 ساكاتيكاس
 .إنشاء مركز رعاية ضحايا العنف العائلي وإقامة مأوى • 
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 هواتف المساعدة  ٢ –ثانيا  

 
 .تدريب المشغلين. 066 خط الهاتف – إغواسكاليينتس

 
ــشاركة . TelMujer 075 خــط الهــاتف  – كــواويلا ــاتف   الم ــوطني لخطــوط اله في الاجتمــاع ال

 .حلقة عمل تدريبية في مجال العنف العائلي لمشغلي الخط. للمساعدة الاجتماعية
 

 . للإرشاد والدعم من أجل سلامة المرأة075 الخدمة الخاصة – كوليما
 

 خط هاتف مركز وقاية ورعاية النـساء والأسـر المتعرضـات للعنـف، التـابع لـوزارة                  – تشيواوا
 . الاجتماعي في حكومة الولايةالدعم

 
 والبلـدات الموجــود ـا مركـز التــضامن     للمنطقــة المتروبوليـة Mujer خـط الهـاتف   – خاليـسكو 
 .لتنمية المرأة
 الـذي يـديره المواطنـون والمتعلـق بجميـع المـسائل       800 01 خط المساعدة بالهـاتف  – نويفو ليون

 .التي تحتاج إليها المرأة بشكل واضح
 

 .TELMUJER 075الهاتف   خط– بويبلا
 

. CONFIATEL 01 800 672 14 33 و TELMUJER 075 خط الهـاتف  – سان لويس بوتوسي
كراسـة  . ، في إطـار أسـبوع الـصحة العقليـة         “التدخل في الأزمات النفـسية    ”معرض عن خدمة    

 .إعلامية
 

 المنع والرعاية ٣ –ثانيا  
 

 أغواسكاليينتس
ــع العنــف    اجتماعــات مــشتركة بــين المؤســسات مــع   •  ــدابير لمن  جهــات مختلفــة لاتخــاذ ت

 .ورعاية النساء ضحايا العنف وتحديد المسار الحرج لرعاية النساء ضحايا العنف
تقـديم اقتراحـات إلى مكتـب المـدعي العــام لـشؤون العدالـة في الولايـة لإعـادة تــشكيل          • 

 .الوكالة المتخصصة المعنية بالجرائم الجنسية والعائلية
 .فسية والمشورة والتوجيه للمرأةالرعاية الن • 
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النفقــة، الــسلطة الأبويــة، الطــلاق، العنــف العــائلي، : المــساعدة القانونيــة للمــرأة بــشأن • 
 .الفصل من العمل دور مبرر

 
 باخا كاليفورنيا سور

رعايــة وتوجيــه المــرأة الــتي تعــاني مــشاكل تتعلــق بــالعنف العــائلي، والــصحة، والعمــل،  • 
 .إقامة العدلوالتعليم، والفقر، و

 
 كواويلا

النظام المتكامـل لرعايـة     ”اجتماع مشترك بين المؤسسات لتطبيق المسار الحرج المسمى          • 
 .“النساء المتضررات من العنف

ــدخل في         •  ــاذج الت ــذ نم ــق بتنفي ــل لوضــع اقتراحــات تتعل ــات العم ــشاركة في اجتماع الم
 .حالات العنف التي تركز على الرعاية والمنع

 
 تشياباس

 .مجلس الولاية لمكافحة العنف العائلي • 
البرنامج الشامل لمنع ومعالجة العنـف، مـع المؤشـرات الخاصـة بـه، بالتنـسيق مـع وزارة                     • 

 .التعليم ومعهد التنمية البشرية
الـتي أنـشئت في عـام       (متابعة أنشطة الشبكة المشتركة بين المؤسـسات لمكافحـة العنـف             • 

 .مية ومنظمات اتمع المدني واتمع الأكاديمي، وتتألف من الأجهزة الحكو)٢٠٠١
ــل   •  ــشاركة في محف ــائلي   ”الم ــف الع ــسار  الحــرج في معالجــة العن ــة العمــل  “ الم وفي حلق

 .المعقودة للموظفين الذين يتولون رعاية النساء المتضررات من العنف
 

 كوليما
 .الدعم والمساعدة القانونية والنفسية للمرأة • 

 
 غواناخواتو

مـؤتمر عـن قـانون      : امج منع ومعالجة العنف ضد المرأة والعنف العائلي؛ أهم التدابير         برن 
حلقــة . “الفــرص”معالجــة العنــف العــائلي، موجــه إلى المروجــات القرويــات التابعــات لبرنــامج 

تـشكيل نمـوذج    . عمل عن الحياة الجنسية والمراهقة لمنـع العنـف في علاقـات الـصداقة والخطوبـة               
مخــصص للرعايــة المتكاملــة للنــساء والطفــلات والأطفــال المتعرضــين للعنــف   الرعايــة في مــأوى 



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 211 
 

الاتفـاق علـى أنـشطة شـبكة الإحالـة والإحالـة المتبادلـة في حـالات العنـف العـائلي في                      . العائلي
ــة والمــشاركة فيهــا  ــة في    . الولاي ــة والخدمــة الــتي تقــدمها المؤســسات العامــة العامل نمــاذج الرعاي
نمـوذج  ). الجامعـة الأيبيريـة الأمريكيـة ليـون      (المتعرضـات للعنـف العـائلي       غواناخواتو إلى النساء    

للجنسانية والعنف العائلي وحلقات عمل عن المعيار الرسمي المكسيكي وتطبيقاته، موجهـة إلى             
 .أطباء المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي

 
 خاليسكو

 .جتماعي في الولايةاتفاق تعاون مع وزارة الأمن والوقاية وإعادة التأهيل الا • 
 

 ميتشواكان
 .خدمة المشورة والتوجيه وإحالة ومتابعة طلبات الدعم التي تقدمها النساء • 
تــدابير منــع العنــف العــائلي في : الاشــتراك مــع وزارة الــصحة في تحديــد المــسار الحــرج  • 

 .ميتشواكان
 

 نويفو ليون
 .سات لمناهضة العنف العائلياجتماع سنوي للتقييم يعقده الفريق المشترك بين المؤس • 
 .محفل دولي بشأن العنف العائلي • 
 .مساعدة قانونية للنساء ضحايا العنف • 
 .“ العائليأوقفوا العنف”تقرير قاطع في محفل  • 

 
 بويبلا
 .تشكيل مجلس الولاية لمعالجة العنف العائلي • 
وتـوفَّر المرافقـة    . نمساعدة وتوجيه قانوني ونفسي وخاص بالوساطة للنساء من السكا         • 

 .للنساء في الدعاوى التي يقمنها كجزء من إجراءات المساعدة القانونية
 .تشغيل مركز الوساطة المنشأ في إطار برنامج الحفز الإنتاجي للمرأة • 

 
 كيريتارو

الاشتراك مع المعهد الوطني للمرأة في عقـد حلقـة العمـل الإقليميـة لمنـع العنـف العـائلي           • 
 .المساعدة القانونية والإدارة اتمعية. ضد الأطفال
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 .المساعدة القانونية للنساء الداخلات في قضايا عائلية تتعلق بالنفقة والحضانة • 
أحاديــث إرشــادية للقــضاء علــى الجهــل بــالأجهزة القــضائية المتاحــة   . مركــز الوســاطة • 

 .للأشخاص لتسوية الخلافات
 .مجموعة المساعدة الذاتية • 
 . مترلية للاستجابة للمكالمات الخاصة بالعنفزيارات • 

 
 كينتانا رو

 .أو المساعدة القانونية في مسألة الحقوق المدنية والأسرية/التوجيه و • 
 .الدعم العلاجي في مجال علم النفس • 
المساعدة النفسية في مشاكل الزواج؛ التوجيه في معاملة المراهقين من الأبناء والبنـات؛              • 

 .تاحترام الذا
 .العلاج النفسي للتغلب على الاضطرابات العاطفية لدى ضحايا العنف العائلي • 
أبنــاء وبنــات النــساء (إدارة المــنح الغذائيــة لــسكان المــستوطنات المهمــشة في كــانكون   • 

 ).المتعرضات للعنف العائلي
 

 سان لويس بوتوسي
 .أة والعنف العائليفريق الولاية المشترك بين المؤسسات لمكافحة العنف ضد المر • 
ــة المــسماة    •  ــساء  “ةنــساء في المــرآ”تــشكيل مجموعــات المــساعدة المتبادل ، مــن أجــل الن

 .المعانيات لمشاكل العنف العائلي
 .المساعدة النفسية والقانونية في المسائل العائلية والجنائية • 
 .“ في حالات العنف العائليلتدخلانماذج ”أول كونغرس وطني  • 

 
 سينالوا

الاشــتراك مــع المعهــد الــوطني للمــرأة في عقــد حلقــة العمــل الإقليميــة لمنــع العنــف ضــد  • 
 .الأطفال

 .المشروع الرائد لوضع ج إضفاء الطابع الديمقراطي على الأسرة • 
 .مختبرات للعلاقات الديمقراطية في الأسرة • 
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 .“شبكات اجتماعية لمكافحة العنف”البرنامج الرائد  • 
 

 سونورا
 .لنظام المتكامل لرعاية النساء المتضررات من العنف العائلي في سونوراا • 
المشاركة في المؤتمر السابع لأمريكا اللاتينية بشأن العنف ضد الأطفـال والمـراهقين مـن                • 

 .الجنسين
 

 فيراكروس
 .الاجتماع المشترك بين المؤسسات لوقف العنف ضد المرأة • 
 .لمساعدة النفسية والقانونيةا: الرعاية الهاتفية والشخصية • 

 
 تاباسكو

الاشــتراك مــع المعهــد الــوطني للمــرأة في عقــد حلقــة العمــل الإقليميــة لمنــع العنــف ضــد  • 
 .الأطفال

 
 تاماوليباس

الاشــتراك مــع المعهــد الــوطني للمــرأة في عقــد حلقــة العمــل الإقليميــة لمنــع العنــف ضــد  • 
 .الأطفال

 
 يوكاتان

 .الدعم الذاتيتشكيل ومساعدة جماعات  • 
 .المساعدة القانونية في مسألة العنف والقانون العائلي • 
 .المساعدة النفسية في مسألة العنف العائلي والمشاكل السلوكية المرتبطة ذه المسألة • 
 .“الاقتراحات المتعلقة بالتعايش الديمقراطي في الأسرة”تنفيذ مشروع  • 

 
 ساكاتيكاس

 .ي لضحايا العنف العائليالرعاية بالعلاج النفس • 
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 الحملات وتدابير النشر –ثالثا  
 تشيواوا

، وإعلانــات جذابــة، 800 01حملـة النــشر لاستئـصال العنــف الـتي تــشمل رقـم الهــاتف      • 
 .وبرامج إذاعية، وملصقات

 
 غواناخواتو

 .“العنف والحقوق الجنسية في النظام الوطني للتنمية المتكاملة للأسرة”مؤتمر  • 
 

 اكانميتشو
، “إعــادة بنــاء الــذكورة ”، و “الرجــال والنــساء ينبــذون العنــف ”الحمــلات المعنونــة  • 

ملــصقات، لوحــات (“ إعــادة الاعتبــار إلى العمــل المــترلي ”، و “الأبــوة المــسؤولة” و
ثلاثية الجوانب، ورقات منفصلة، بطاقات بريدية، قداحات، قلانـس، أقـلام رصـاص،             

 ).كرات مطبوعة بطريقة الاستنسل
 .“العنف ضد المرأة والصحة العامة وحقوق الإنسان”اجتماع حواري بعنوان  • 
 .“التحليل النظري لبحث علاقات السلطة والجنسانية”مؤتمر  • 
 .“خطوط في الهواء”العمل المسرحي  • 
ــة المكــسيكية  ”العــرض المــسرحي   •  ــى الطريق ــة عل ــضمن  “الفحول ــذي يت ــالا ١٢، ال  مث

 .أةللعنف الذي يمارس ضد المر
 .“الطيش على الطريقة المكسيكية”العرض المسرحي  • 

 
 نويفو ليون

المــشاركة، بالتنــسيق مــع النظــام الــوطني في الولايــة للتنميــة المتكاملــة للأســرة، في حملــة  • 
 .٢٠٠٣نوفمبر / الثانيتشرين ٢٥في “ لنا جميعا الحق في حياة خالية من العنف”

 
 بويبلا
 .ملصقات، فواصل، كراسات، رسائل إذاعية: “!ف حالاتصر. كفى عنفا”حملة  • 

 
 كيريتارو
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تشجيع أفكار مثل اللاعنف، وصورة وحقوق المرأة، وتـدابير تتخـذ           . حملة ضد العنف   • 
 أشـهر وفي    ٩لوحـات ثلاثيـة الجوانـب والمـشاركة في محطـتين إذاعيـتين لمـدة                . لصالحها

 .التلفزيون لمدة شهر واحد
 

 كينتانا رو
رسائل إذاعيـة،   (م العالمي لعدم العنف ضد المرأة ومنع العنف العائلي          بث اليو : حملات • 

ــادية، مناقــشات         ــث إرش ــب، أحادي ــة ولوحــات ثلاثيــة الجوان ــصقات، صــور ملون مل
 ).جماعية

 .“ةع الغشاوزان”حملة  • 
 

 سان لويس بوتوسي
 .مؤتمر للتوعية بالجنسانية لطلبة شرطة الولاية • 
 فتــرة الخطوبــة وعــن العنــف العــائلي ضــد المــراهقين  أحاديــث إرشــادية عــن العنــف في  • 

 .والأزواج
لوحة ثلاثية الجوانب عن منع العنـف العـائلي موجهـة إلى الأمهـات والآبـاء والأطفـال                   • 

في مرحلة ما قبل المدرسة وإلى طلبة كلية التعليم المهـني الـتقني والمـوظفين الإداريـين في               
 .وزارة التعليم في حكومة الولاية

 .تمر عن السياسات العامة لمنع العنف العائليمؤ • 
 ).لوحات ثلاثية الجوانب وملصقات(“ متضامنون من أجل إنصاف الجنسين”حملة  • 
 .“حماية أبنائنا وبناتنا بالأفعال”حملة  • 

 
 سينالوا

حلقـات عمـل ومـؤتمرات في       : بنـاء الإنـصاف   : حملة الولاية لمكافحة العنف ضـد المـرأة        • 
 .دم المساواة الهيكلي والأسر، والعنف العائلي، وحقوق المرأةكل بلدية عن ع

 .“يؤيدون الحق في حياة خالية من العنفلكل ا”الحملة السنوية  • 
 .مشاريع خاصة لتعميم ثقافة الجنسانية واستئصال العنف ضد المرأة • 
ة مختلـف  تدريب وتوعي ـ: “Agua Verdeاملة للنقابات في التنمية المتك”المشروع الرائد  • 

، الآباء والأمهات، الجماعات الأساسية للأطفـال       النقاباتأعضاء  (فئات اتمع المحلي    
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حديث إرشـادي  . Agua Verde) في والمراهقين من الجنسين، نادي التعاونيات النسائية
). سلـسلة أفـلام   (عن العنـف الجنـسي ضـد الأطفـال مـن الجنـسين والعنـف ضـد المـرأة                    

ع ملصقات ولوحات ثلاثية الجوانـب لمكافحـة الإيـذاء الجنـسي            توزي. المنظور الجنساني 
 .للأطفال

 
 منشورات ومواد إرشادية -رابعا  

 أغواسكاليينتس
حملـة بـث دائمـة لمكافحـة العنـف          . حملة دائمـة في وسـائل الاتـصال عـن حقـوق المـرأة              • 

فـرق  . توزيع ملصقات وكراسات ولوحـات ثلاثيـة الجوانـب        . وعدم التمييز ضد المرأة   
 .تابعة للبلديات لمكافحة العنف العائلي

 باخا كاليفورنيا سور
أحاديـث إرشـادية، بـرامج    . NOM-190 SSA1-1999تعميم المعيـار الرسمـي المكـسيكي     • 

لمنع الجرائم، مؤتمرات، لوحات ثلاثية الجوانـب، صـحف حـائط، دورات للوقايـة مـن                
 .الإدمان، مناسبات اجتماعية

ر والتوجيــه الوقــائي للأطفــال، التابعــة لمكتــب المــدعي العــام   المــشاركة في بــرامج النــش • 
 .لشؤون العدالة في الولاية

مــؤتمرات، أحاديــث : اليـوم الثــاني في الولايــة لعــدم العنــف العـائلي والعنــف ضــد المــرأة   • 
 .إرشادية، مناقشات، حلقات عمل

صاف نشرات إعلامية ولوحات ثلاثيـة الجوانـب وورقـات منفـصلة وملـصقات عـن إن ـ        • 
ــل،        ــسان للمــرأة والطف ــوق الإن ــرأة والأســرة، وحق ــسين، ووقــف العنــف ضــد الم الجن

 .وإدراج إنصاف الجنسين في العمل العام
 

 غواناخواتو
 .مؤشرات العنف ضد المرأة: دفتر مواضيعي صغير • 
حقوق الـدعوى للمـرأة في المـسائل المدنيـة؛ حقـوق الـدعوى              : لوحات ثلاثية الجوانب   • 

 .أة ضحية الجريمة؛ حقوق الإنسان للمرأةالجنائية للمر
كراسة عـن الرعايـة القانونيـة للمـرأة، موضـوعة للمـوظفين العمـوميين الـذين يعـالجون                    • 

 .حالات العنف بشكل مباشر



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 217 
 

 خاليسكو
 .التحرش الجنسي، اختطاف الأحداث، منع الاغتصاب: كراسات • 

 
 ميتشواكان

 .ملصقات مصحوبة بحملات للقضاء على العنف • 
 

 نويفو ليون
 .“من أجل حياة خالية من العنف ضد المرأة”لوحة ثلاثية الجوانب موضوعها  • 
 .سلسلة أقاصيص عن حقوق المرأة والعنف العائلي وعمل المعهد • 

 
 كيريتارو

 .، المستويان الثاني والثالث“ ينبذون العنفالرجال”كتيب لميسر برنامج  • 
 

 سان لويس بوتوسي
 .“نون المساعدة في حالات العنف العائلي ومنعهقا”عرض كتاب  • 
، في شـكل اختبـار يحـدد هـل          “!اخرج عن صـمتك   ”لوحة ثلاثية الجوانب موضوعها      • 

 .المرأة ضحية للعنف أم لا
لوحـة مزدوجـة    . “هل أنت ضحية للعنـف؟    ”لوحة إعلانية ثلاثية الجوانب موضوعها       • 

 .“الرجال يكافحون العنف ضد المرأة”موضوعها 
 ).معلومات للمرأة ضحية العنف(“ حائرة”لوحة ثلاثية الجوانب موضوعها  • 

 
 سينالوا

 .“أصوات أُخرست”كتاب  • 
 

 التدريب والتوعية -خامسا  
 

 أغواسكاليينتس
ــار الرسمــي المكــسيكي       •  ــيين علــى تطبيــق المعي ـــات المهن ـــب وكلي ـــاع الطـ ـــب قطــ تدريـ

NOM-190 SSA1-1999. 



CEDAW/C/MEX/6
 

218 06-22042 
 

 مدارس الولاية وجامعاا للأشخاص الـذين يعملـون بـشكل مباشـر             توفير التدريب في   • 
 .مع النساء ضحايا العنف

 
 باخا كاليفورنيا سور

 .“إقامة العدل مع إنصاف الجنسين”حلقة عمل موضوعها  • 
 .حلقات عمل للتوعية والتدريب. برنامج من أجل التعايش الديمقراطي في الأسرة • 

 
 كواويلا

 . بالجنسانية لأفراد النيابة العامة ومحامي الدفاعحلقة عمل للتوعية • 
 

 تشياباس
 .منهجية حلقة العمل لتدريب قطاع إقامة العدل • 
 .حلقات عمل للتوعية بالأبوة والأمومة المحبتين • 
 بتشياباس عن الجنسانية والعنـف      C-31حلقات عمل لأفراد المعسكر الحربي إل سابينو         • 

 .الأبوة المحبةضد المرأة في الولاية وعن 
 .“أدوات ومنهجية للتعليم القائم على المشاركة من منظور جنساني”حلقة العمل  • 
 .حلقات عمل لتدريب وتوعية نساء الولاية بشأن العنف ضد المرأة والحقوق • 
 .حلقات عمل عن علاقات المحبة وثقافة السلام في الزوجية • 
 المـــرأة؛ واحتـــرام الـــذات؛ والحـــب أحاديـــث إرشـــادية عـــن العنـــف العـــائلي وحقـــوق • 

وعلاقـــات الـــزوجين؛ والحيـــاة الجنـــسية؛ والحقـــوق الجنـــسية والإنجابيـــة، موجهـــة إلى  
 .موظفي الأجهزة الحكومية والبلديات ومدرسي التعليم المتوسط والعالي

 
 غواناخواتو

ضــحية ”دورات للتــدريب في مجــال الجنــسانية والعنــف، ومحفــل حلقــة العمــل المعنــون   • 
، الموجـه إلى أعـضاء محكمـة العـدل العليـا، والقـضاة، وأعـضاء النيابـة               “نف والعدالة الع

العامة، ومحامي إدارة رعاية ضـحايا الجريمـة، وهيئـة التمثيـل اـاني في المـسائل المدنيـة،                   
 .وهيئة الدفاع الرسمية في المسائل الجنائية، ومراكز معالجة العنف العائلي

 .ة للعنف، الموضوع للموظفين العمومييننموذج المعالجة القانوني • 
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 خاليسكو
 .الموجه إلى موظفي وزارة الأمن العام“ النساء والاتجار بالمخدرات”محفل  • 
حلقة عمل لأعضاء النيابات العامة عن تطبيـق الاتفاقيـات الدوليـة في تنفيـذ الأحكـام،          • 

 .معقودة للقضاة والقاضيات
ــوان    •  ــل بعن ــة عم ــشري ”حلق ــة الت ــساني  كيفي ــن منظــور جن ــشرعين  “ع م ــودة للم ، معق

 .والمشرعات
 

 ميتشواكان
 .حلقة عمل لتوعية الموظفين العموميين العاملين في إقامة العدل • 
 .الملتقى الوطني الثاني لمعالجة العنف ضد المرأة • 

 
 موريلوس

التدريب في مجال العنف واحترام الذات، وحلقـات عمـل للتوعيـة والتـدريب في مجـال                  • 
 .الجنسانية

 
 نويفو ليون

لطلبـة الحقـوق وعلـم      “ الحق في حيـاة خاليـة مـن العنـف         ”معرض للتوعية في موضوع      • 
 . شخص٦٠٠النفس في شتى جامعات الولاية، حضره 

 . طالبا في مختلف االات في الجامعة ذاا١٨٥معرض لتوعية  • 
 .“ الشرطةاستراتيجيات معالجة العنف العائلي في محيط”دورة بعنوان  • 
 .التدريب في المسائل القانونية • 

 
 بويبلا
 .حلقات عمل لمنع العنف ضد المرأة وتعريفه • 
 .حلقات عمل عن الثقة بالنفس واحترام الذات واتخاذ القرارات • 

 
 كيريتارو
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دورات، أحاديث إرشادية، مـؤتمرات، حلقـات       : التدريب على معالجة مشاكل العنف     • 
 .عمل

 الــسكان، وبخاصــة النــساء، مــن الوصــول الفعلــي إلى مؤســسات إقامــة   دورة لــتمكين • 
ــة     ــة والعائلي ــة والتجاري محكمــة (العــدل، مــع إرشــاد قــانوني في المــسائل الجنائيــة والمدني
 ).العدل العليا في ولاية كيريتارو، من خلال إدارا لإرشاد المواطنين وخدمتهم

، معقـودة بالتنـسيق   “ع العنف العـائلي  الأمن ومن ”حلقات عمل لشرطة الولاية بعنوان       • 
ــة للــدفاع عــن      ــة ومكتــب المــدعي العــام في الولاي مــع لجنــة حقــوق الإنــسان في الولاي

 .القاصر والأسرة
، معقودة بالتنسيق مع تعاونيـة الرجـال        “من أجل ثقافة للسلام   ”حلقات عمل بعنوان     • 

 .المناصرين للعلاقات المتساوية، وموجهة إلى عناصر التعزيز
 .حلقة عمل عن العنف العائلي للمراهقين من طلبة التعليم الثانوي • 
 .أحاديث إرشادية لموظفي رئاسة الس البلدي عن العنف العائلي • 
 .مؤتمرات عن حقوق المرأة والعنف العائلي • 
ــع العنــف     •  ــام (أحاديــث إرشــادية عــن من ــيم الع ــيم مــن أجــل   /وزارة التعل ــامج التعل برن

 ).الحياة
 

 انا روكينت
 .دورات لتدريب المروجين • 
 .“ عنفرجال غير”حلقات عمل لمنع العنف ضد المرأة من منظور جنساني بعنوان  • 
 .أحاديث إرشادية عن منع العنف العائلي • 
 .لقاءات مجتمعية في المستوطنات الحضرية والبلدات الريفية عن منع العنف ضد المرأة • 

 
 سان لويس بوتوسي

“ العنــف ضــد المــرأة في الإطــار القــانوني لإقامــة العــدل   ”عمــل في موضــوع حلقــات  • 
لتوعية أعـضاء النيابـات العامـة والخـبراء وأفـراد شـرطة الـوزارات بـشأن رعايـة النـساء                     

 .ضحايا العنف ضد المرأة
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حلقـــات عمـــل للتوعيـــة في مـــسائل حقـــوق الإنـــسان والعنـــف والـــذكورة، معقـــودة   • 
 .لشرطة الاتحادية التابعين لوزارة الأمن العام من عناصر ا٧٠٠يقرب من  لما

 
 سونورا

 .“الاتصال ومعالجة الخلافات”حلقة عمل بعنوان  • 
أحاديث إرشادية قائمة على المشاركة وحلقات عمل في مـسائل تتعلـق            (يوم اللاعنف    • 

بــالعنف العــائلي، موجهــة إلى الــشباب والأمهــات والآبــاء والمــراهقين والمــساعدين في    
 ).التعليممجال 

 .معارض في موضوع العنف العائلي • 
 .“نبذة عن النساء المحرومات من الحرية”وثيقة بعنوان  • 

 
 تاماوليباس

حلقة عمل عن تطبيق اتفاقية البلـدان الأمريكيـة لمنـع العنـف ضـد المـرأة والمعاقبـة عليـه                      • 
دل العليـا  واستئصاله في المكسيك، معقودة للمشرعين والمشرعات وأعضاء محكمـة الع ـ      

 .والقضاة والقاضيات والمتخصصين في القانون
 

 فيراكروس
 للمـساعدة في  ١٠٤القـانون  : مؤتمرات عن حقـوق المـرأة والإطـار القـانوني في الولايـة          • 

 .حالات العنف العائلي ومنعه
للطلبــة مــن الــسكان، بالتنــسيق مــع “ اباتمــع والعنــف والــشب”النمــوذج التعليمــي  • 

 . بعدا مننظام البكالوري
 .حلقات عمل للتوعية والإعلام ومخاطبة الضمير • 

 
 يوكاتان

لأفـراد الـسلطة القـضائية      “ إنصاف الجنسين والقانون في يوكاتان    ”حلقة عمل بعنوان     • 
عــن الجنــسانية والعنــف، ) القــضاة وأعــضاء محكمــة العــدل العليــا ومــشرعي الأحكــام (

ــدأ     ــانون، ومب ــة، وتفــسير الق ــساواة في  والمعاهــدات الدولي ــصاف والم ــصاف، والإن الإن
 .تشريع يوكاتان
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أحداث تدريبية في منع ومعالجة العنـف العـائلي للمـوظفين العمـوميين وعامـة الـسكان           • 
 .والشباب

 .حلقات عمل لتدريب مندوبات الهيئات النسائية في البلديات • 
يين وعامـة   أحداث للتوعية في موضـوع العنـف العـائلي للموظفـات والمـوظفين العمـوم               • 

 .السكان والشباب
 .“القانون والعنف العائلي”مؤتمر  • 
ــات موضــوعها     •  ــة الجوانــب وبطاق ــع لوحــات ثلاثي ــة مــن    ”توزي ــاة خالي مــن أجــل حي

 .“العنف
 .“منهج للوقاية من عنف المراهقين: الذكورة والعلاقات السلمية”مؤتمر  • 
 .“خدمة لطيفة”العمل المسرحي  • 
العنف العائلي واحترام الذات والقانون والجنـسانية والقيـادة، في إطـار            التوعية في مجال     • 

 ).وزارة التنمية الاجتماعية(“ الموئل”برنامج 
 

 ساكاتيكاس
 .توعية ربات الأسر بالمنظور الجنساني والعنف العائلي • 
ــالمنظور الجنـــساني  •  ــة بـ ــة الكهنـ ــة   . توعيـ ــة الخاصـ ــأخوذة مـــن العينـ ــيم البيانـــات المـ تعمـ

 .تيكاس من الدراسة الاستقصائية الوطنية لدينمية العلاقات في الأسر المعيشيةبساكا
 .التدريب في موضوع العنف العائلي • 
 .مسابقة موضوعها الملصق المتعلق باليوم الدولي لعدم العنف ضد المرأة • 

 
 إحصائيات وبيانات موزعة حسب الجنس -سادسا  

 
 تشياباس

 .“رأة في تشياباسأبعاد العنف ضد الم”محفل  • 
 

 نويفو ليون
 .دراسة لأهم جوانب ظاهرة العنف العائلي في المنطقة المتروبولية من مونتيري • 
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ــام        ــشية لع ــات في الأســر المعي ــة العلاق ــة لدينمي ــصائية الوطني  في ٢٠٠٣إجــراء الدراســة الاستق
 .ولايات كواويلا وميتشواكان وكينتانا رو ويوكاتان وساكاتيكاس

 
 نسقتها الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة، استنادا إلى شـتى         معلومات: المصدر    

 .تقارير الكيانات الاتحادية عن الفترة المشمولة ذا التقرير
 

 ٢٧التوصية 
 ١-٢٧الجدول 

 التدابير المتخذة على صعيد الكيان الاتحادي 
 

 أغواسكاليينتس
ــا  ▪  ــة لزيـ ــة الولايـ ــضعيفات و حملـ ــساء الـ ــدمات  /دة حـــصول النـ ــيرات علـــى الخـ أو الفقـ

 .الاجتماعية ذات الأولوية وتحسين نوعيتها
 

 غواناخواتو
 .برنامج خاص عن النساء من السكان الأصليين ▪ 
 .“تأريخ للسكان الأصليين”: بحث جارٍ ▪ 

 
 ميتشواكان

 .حملة لتعميم حقوق الإنسان للمرأة بالإسبانية ولغة الأم ▪ 
تابعة مشاريع النساء من السكان الأصليين الـواردة في البرنـامج الإنتـاجي للنـساء مـن       م ▪ 

 .السكان الأصليين الذي وضعته اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين
 .حلقات عمل للتمكين موجهة إلى النساء من السكان الأصليين والنساء الريفيات ▪ 

 
 بويبلا
 .اء من السكان الأصليين في موضوع الفن الشعبيالملتقى الوطني الثاني للنس ▪ 
 .عمل تنظيمي فيما بين الحرفيات من السكان الأصليين ▪ 

 
 يتاروكير

 .تعميم حقوق المرأة من السكان الأصليين ومعالجة العنف الجنسي ضد المرأة ▪ 



CEDAW/C/MEX/6
 

224 06-22042 
 

خدمات المساعدة الاجتماعية للأشخاص المعانين للفقر المـدقع أو الـضعف، مـع تـوفير                ▪ 
الدعم التعويضي مثل خزائن المؤونة، والكراسي المتحركة، وأغطية الأسرة، والأدويـة،          

 .والدعم في مناطق العبور، وغير ذلك
 .توفير الدعم موعات السكان الأصليين: برنامج تنمية القدرات في البيئة الريفية ▪ 
ــى ســف      ▪  ــاملين عل ــاملين وأســر الع ــة الأحــداث الحــضريين الع ــامج رعاي ــرحلات برن ن ال

 .البحرية
 .الملتقى الثالث للثقافات الشعبية وثقافات السكان الأصليين في كيريتارو ▪ 

 
 سان لويس بوتوسي

متابعة المشاريع التي يدعمها برنامج تنمية القرى واتمعات الأصلية، وتمويـل حلقـات          ▪ 
 .العمل التدريبية في إطار هذا البرنامج

حلقـات عمـل    . يم الإنتـاجي للنـساء مـن الـسكان الأصـليين          المشاركة في برنـامج التنظ ـ     ▪ 
لتــدريب جماعــات النــساء مــن الــسكان الأصــليين في موضــوع حقــوق المــرأة وتنظــيم    

 .المشاريع والقيادة
 

 سينالوا
 حلقــات عمــل نظمتــها اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين في إطــار مــشروع ٤ ▪ 

 إلى الأطفــال والطفــلات مــن الــسكان مــآوى النــساء مــن الــسكان الأصــليين، موجهــة
ــيم     ــسادس في التعلـ ــن الأول إلى الـ ــدين في الـــصفوف مـ ــذ المولّـ ــليين وإلى التلاميـ الأصـ

 .الابتدائي وإلى أرباب الأسر
 

 سونورا
لمحة اجتماعية وديمغرافية عن الـسكان مـن        . نساء سونورا من السكان الأصليين    : وثيقة ▪ 

 .ين في الولايةالنساء المتكلمات لغة السكان الأصلي
 

 فيراكروس
مشروع غذائي متكامل لربات الأسر في المناطق الحـضرية الـلاتي يعـشن في فقـر مـدقع               ▪ 

 .في مدينة فيراكروس
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استراتيجيات تدعم صحة النـساء في المنـاطق الريفيـة ومنـاطق الـسكان الأصـليين ذات                   ▪ 
 .الإبرحلقة عمل دراسية عن الطب التقليدي والوخز ب: الموارد الشحيحة

 
 يوكاتان

: ، الذي يبث بلغـة المايـا  “صوت المرأة. U Juum Kaaal ‘Oleb’ Ob”البرنامج الإذاعي  ▪ 
يعمم هذا البرنامج مفاهيم إنصاف الجنـسين ومواضـيع ـم عامـة الـسكان مـن النـساء                   

 .المتكلمات لغة المايا
 .“تشخيص التمييز ضد المرأة من السكان الأصليين”نشر  ▪ 
مــل نظمتــها اللجنــة الوطنيــة لتنميــة الــسكان الأصــليين في إطــار مــشروع  حلقــات ع٥ ▪ 

مآوى النساء من السكان الأصليين، موجهـة إلى أطفـال وطفـلات المايـا وإلى التلاميـذ                 
 .المولّدين في الصفوف من الأول إلى السادس من التعليم الابتدائي وإلى أرباب الأسر

 
امة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة، استنادا إلى شـتى       نسقتها الإدارة الع   معلومات: المصدر    

 .تقارير الكيانات الاتحادية عن الفترة المشمولة ذا التقرير
 

 ٢-٢٧الجدول 
 

 تدابير أخرى لصالح المرأة اتخذا اللجنة الوطنية لتنمية السكان الأصليين  
قتصادية والديمغرافيـة للنـساء مـن الـسكان         المؤشرات الاجتماعية والا  ”الدراسة المعنونة    ▪ 

 .“الأصليين
 .مشروع إعداد مروجات لدفع التنظيم الإنتاجي للنساء من السكان الأصليين ▪ 
 .مشروع التعزيز القطاعي للحرفيات من السكان الأصليين ▪ 
ــسكان الأصــليين      ▪  ــن ال ــى المنتجــات م ــتقني الحــرفي   (ملتق ــدريب ال ــم  –الت ــامج دع  برن

 ).م الحرفيالتصمي
 .مهرجان الشيلان لدعم صناعة النسيج الأصلية في مكسيكو ▪ 
الــصناعات الحرفيــة باعتبارهــا إنتاجــا ثقافيــا ودور النــساء مــن ”حلقــة دراســية بعنــوان  ▪ 

 .“السكان الأصليين في هذا النشاط
 .برنامج المرافق المدرسية للسكان الأصليين ▪ 
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رص وعدم التمييز ضد المـرأة في مـآوى النـساء مـن      مشروع البرنامج الوطني لتكافؤ الف     ▪ 
وضـع منهجيـة محـددة وإعـداد مـواد          : الهـدف . السكان الأصليين في سينالوا ويوكاتـان     

تعليميــة مناســبة لمعالجــة مــسألة حقــوق أطفــال الــسكان الأصــليين، مــع التركيــز بــصفة 
 .خاصة على حقوق الطفلات

 .لأصلييندعم التطور الأكاديمي للشابات من السكان ا ▪ 
 .التدريب في مجال تنقية المياه لمساكن السكان الأصليين بنهج جنساني ▪ 
 .تشخيص التمييز ضد المرأة من السكان الأصليين ونشر الوثيقة ▪ 
تـشخيص حالــة النـساء مــن الــسكان الأصـليين النازحــات بـسبب منازعــات مختلفــة في      ▪ 

 ).وطنية لتنمية السكان الأصليين اللجنة ال–المعهد الوطني للمرأة (ولاية تشياباس 
 

 نـسقتها الإدارة العامــة للـشؤون الدوليــة، التابعـة للمعهــد الـوطني للمــرأة، اســتنادا إلى     معلومــات: المـصدر     
 .مدخلات قدمتها هذه الهيئة عن الفترة المشمولة ذا التقرير

 
 ٣٣التوصية 

 
 ١-٣٣الجدول 

 العمل التشريعي  
 يات المتحدة المكسيكيةالدستور السياسي للولا  

 
 من الدستور الـسياسي للولايـات المتحـدة المكـسيكية وإضـافة             ١٢٣تعديل الجزء الخامس من المادة       اسم الاقتراح

 . من القانون الاتحادي للعمل١٧٠الجزء الثاني من المادة 
 . الولادةيهن الحديثتعديل فترتي ما قبل الولادة وما بعدها ليتاح للأمهات وقت أطول مع أبنائ الموضوع

 .٢٠٠٤مارس /آذار ٢٣الثلاثاء  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للنقاط الدستورية والعمل والضمان الاجتماعي الوضع

 من الدستور الـسياسي للولايـات المتحـدة المكـسيكية وإضـافة             ١٢٣تعديل الجزء الخامس من المادة       اسم الاقتراح
 . من القانون الاتحادي للعمل١٧٠ن المادة الجزء الثامن م

 .تحديد إجازة للعاملات اللاتي يتبنين أطفالا قصرا الموضوع
 .٢٠٠٤مارس /آذار ٢٣الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للنقاط الدستورية والعمل والضمان الاجتماعي الوضع
ــادة  مــشروع مرســوم بإضــافة فق ــ  اسم الاقتراح ــة إلى الم ــات المتحــدة   ١٢٣رة ثاني ــسياسي للولاي  مــن الدســتور ال

 .المكسيكية
 .قيام الدولة بتوفير الظروف اللازمة لتشجيع تشغيل الأشخاص الضعاف الموضوع
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 .٢٠٠٤أغسطس /آب ٢٥الأربعاء  تاريخ التقديم
 .ة النقاط الدستوريةأحيل إلى لجن الوضع

 مــن الدســتور الــسياسي للولايــات المتحــدة ١٢٣ادة بنــد ألــف مــن المــ مــن التعــديل الجــزء الخــامس اسم الاقتراح
 .المكسيكية

 .التصديق على معايير الأمومة الموضوع
 .٢٠٠٤نوفمبر / الثانيتشرين ٣٠الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للنقاط الدستورية والعمل والضمان الاجتماعي الوضع
 

 مجلس الشيوخ. الاتحادي للعملالقانون   

 ١٠٣ و ١٠٢اقتـــراح يتـــضمن مـــشروع مرســـوم بتعـــديل قـــانون التـــأمين الاجتمـــاعي في مـــواده   اسم الاقتراح
 .١٣٣؛ والقانون الاتحادي للعمل في الجزء الأول من مادته ١٠٧ و

 .إلغاء شهادة عدم الحمل في البحث عن عمل الموضوع
 .٢٠٠١ديسمبر / الأولكانون ٦الخميس  تاريخ التقديم

ــادة    الوضع / الأولكــانون ١٢ مــن القــانون الاتحــادي للعمــل في   ١٣٣بحــث واعتمــاد الجــزء الأول مــن الم
وأحيلــت المــذكرة إلى. ومــع ذلــك لم تعتمــد تعــديلات قــانون التــأمين الاجتمــاعي. ٢٠٠٢ديــسمبر 

 .مجلس النواب ولم تعتمد
 .عديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة عدة أحكام إليهاقتراح يتضمن مشروع مرسوم بت اسم الاقتراح

 .عدم فرض قيود تمييزية على العاملات فيما يتعلق بالأجور والإجازات الموضوع
 .٢٠٠٢ديسمبر / الأولكانون ١٣الجمعة  تاريخ التقديم

راســات أحيــل إلى اللجــان المــشتركة للعمــل والــضمان الاجتمــاعي، والإنــصاف والجنــسانية، والد    الوضع
 .التشريعية

 . إليه١٦٤ و ٦١ و ٥٩مشروع مرسوم بتعديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة المواد  اسم الاقتراح
يهدف إلى إعطاء النساء ذوات الأطفال القصر مواعيد عمل تساعدهن على الالتحام بأسرهن  الموضوع

 .لأجر ساعة أسبوعيا دون خفض ا٣٥بشكل أفضل، مع تقليل يوم العمل إلى 
 .٢٠٠٤مارس /آذار ٨الثلاثاء  تاريخ التقديم

أحيل إلى اللجان المشتركة للعمل والضمان الاجتماعي، والإنصاف والجنسانية، والدراسات  الوضع
 .التشريعية

 . منه١٦٨ إلى القانون الاتحادي للعمل وتعديل المادة ١٥٥ و ١٥٤مشروع مرسوم بإضافة المادتين  اسم الاقتراح
 .دعم الأمهات العاملات، اللاتي لهن أبناء وبنات في المدارس، بمواعيد مرنة عالموضو

 .٢٠٠٣ديسمبر / الأولكانون ٢الثلاثاء  تاريخ التقديم
أحيل إلى اللجان المشتركة للعمل والضمان الاجتماعي، والإنصاف والجنسانية، والدراسات  الوضع

 .التشريعية
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 لس النوابمج. القانون الاتحادي للعمل  
 

 مـن القـانون   ٢٨ألـف إلى القـانون الاتحـادي للعمـل، وإضـافة فقـرة إلى المـادة           -١٧٠إضافة الفقـرة     اسم الاقتراح
 .الاتحادي للعاملين في الدولة

 .فيما يتعلق بإجازة الأبوة الموضوع
 .٢٠٠٣مارس /آذار ٩الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .للعمل والضمان الاجتماعي والتأمين الاجتماعيأحيل إلى اللجنتين المشتركتين الوضع
 من الدستور الـسياسي للولايـات المتحـدة المكـسيكية وإضـافة             ١٢٣تعديل الجزء الخامس من المادة       اسم الاقتراح

 . من القانون الاتحادي للعمل١٧٠الجزء الثاني من المادة 
 .ت وقت أطول مع أبنائهن الحديثي الولادةتعديل فترات ما قبل الولادة وما بعدها ليتاح للأمها الموضوع

 .٢٠٠٤مارس /آذار ٢٣الثلاثاء  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للنقاط الدستورية والعمل والضمان الاجتماعي الوضع

ضـافة   من الدستور الـسياسي للولايـات المتحـدة المكـسيكية وإ           ١٢٣تعديل الجزء الخامس من المادة       اسم الاقتراح
 . من القانون الاتحادي للعمل١٧٠الجزء الثامن من المادة 

 .تحديد إجازة للعاملات اللاتي يتبنين أطفالا قصرا الموضوع
 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ٢٣الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للنقاط الدستورية والعمل والضمان الاجتماعي الوضع
 .تعديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة عدة أحكام إليه اسم الاقتراح

 .حظر الأعمال التمييزية ضد المرأة في العمل الموضوع
 .٢٠٠٤مارس /آذار ٣٠الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنتي العمل والضمان الاجتماعي والإنصاف والجنسانية الوضع
 ١٣٣انون الاتحادي للعمل؛ وإضافة الجزء الثاني عشر إلى المادة  من الق٥١ و ٤٧تعديل المادتين  اسم الاقتراح

 . منه١٣٥والجزء الحادي عشر إلى المادة 
 .فيما يتصل بالتحرش الجنسي الموضوع

 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ١٥الخميس  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع

 .دي للعمل وإضافة عدة أحكام إليهتعديل القانون الاتحا اسم الاقتراح
يهدف هذا الاقتراح، فيما يتعلق بالتزام أرباب العمل بإعطاء منح للعاملات لديهم، إلى النص على  الموضوع

 .إعطاء هذه المنح بشكل يتناسب مع عدد الرجال والمساء الذين يتعاقد معهم رب العمل
 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ١٥الخميس  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للعمل والضمان الاجتماعي والإنصاف والجنسانية ضعالو
 .تعديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة عدة أحكام إليه اسم الاقتراح

من أهدافه الأساسية تجنب ومنع التمييز ضد المصابين بأشكال عجز مختلفة وتشجيع ضمهم إلى  الموضوع
 .اع الخاص للعمل فيهامشاريع أو مؤسسات القط

 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ٢٧الثلاثاء  تاريخ التقديم
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 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 .تعديل عدة مواد في القانون الاتحادي للعمل اسم الاقتراح

 .فيما يتعلق بالأبوة المسؤولة وحماية تنظيم وتنمية الأسرة الموضوع
 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ٢٩الخميس  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 .تعديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة عدة أحكام إليه اسم الاقتراح

يهدف هذا الاقتراح إلى تعديل فترة الإرضاع، وإلى تعزيز الاقتراح الخاص بالحوامل المفصولات  الموضوع
 .عاملاتمن العمل، والتحرش الجنسي بال

 .٢٠٠٤أبريل /نيسان ٢٩الخميس  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع

 .تعديل القانون الاتحادي للعمل وإضافة عدة أحكام إليه اسم الاقتراح
 .تعميم إدراج المنظور الجنساني في تشريعات العمل الموضوع

 .٢٠٠٤ يوليه/تموز ١٤الثلاثاء  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي، مشفوعا برأي لجنة الإنصاف والجنسانية الوضع

 .تعديل عدة أحكام في القانون الاتحادي للعمل اسم الاقتراح
 .حظر التمييز ضد المعوقين وتشجيع تشغيلهم الموضوع

 .٢٠٠٤سبتمبر /أيلول ٢الخميس  تاريخ التقديم
 .للجنتين المشتركتين للعمل والضمان الاجتماعي ورعاية الجماعات الضعيفةأحيل إلى ا الوضع

 . من القانون الاتحادي للعمل٩٩٢ و ٤٢٢ و ١٣٣ و ٧ و ٣تعديل وإضافة المواد  اسم الاقتراح
 .فيما يتعلق بالتمييز الموضوع

 .٢٠٠٤سبتمبر /أيلول ٧الثلاثاء  تاريخ التقديم
 .الضمان الاجتماعيأحيل إلى لجنة العمل و الوضع

 .تعديل عدة مواد من القانون الاتحادي للعمل اسم الاقتراح
 .فيما يتعلق بعمل المراهقين الموضوع

 .٢٠٠٤سبتمبر /أيلول ٢٨الثلاثاء  تاريخ التقديم
أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للعمل والضمان الاجتماعي ورعاية الجماعات الضعيفة، مشفوعا  الوضع

 .جنة الخاصة للطفولة والمراهقة والأسرةبرأي الل
 . من القانون الاتحادي للعمل١٧٠تعديل وإضافة المادة  اسم الاقتراح

 .فيما يتعلق بالأمومة الموضوع
 .٢٠٠٤نوفمبر / الثانيتشرين ٩الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 . من القانون الاتحادي للعمل٣ة تعديل الماد اسم الاقتراح

 .ضمان المساواة للمصابين بأشكال عجز مختلفة وعدم التمييز ضدهم في مجال العمل الموضوع
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 .٢٠٠٤نوفمبر / الثانيتشرين ٢٣الثلاثاء  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع

 .وإضافة عدة أحكام إليهتعديل القانون الاتحادي للعمل  اسم الاقتراح
أو /يهدف إلى حظر التمييز في العمل ضد المعوقين والبالغين في مجملهم والأمهات العزبات و الموضوع

 .الحوامل
 .٢٠٠٤ديسمبر / الأولكانون ٢الخميس  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 . من القانون الاتحادي للعمل٥٠١لمادة تعديل الجزء الأول من ا اسم الاقتراح

 .التفرقة بين أرملة العامل المتوفى وأرمل العاملة المتوفاة في الحصول على التعويض في حالة الوفاة الموضوع
 .٢٠٠٥مارس /آذار ١٤الاثنين  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 . من القانون الاتحادي للعمل٩٩٥تعديل المادة  اسم الاقتراح

 .زيادة العقوبة على أرباب العمل المخالفين للقواعد الحاكمة لعمل النساء والأحداث الموضوع
 .٢٠٠٥أبريل /نيسان ٥الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 .ي للعمل من القانون الاتحاد٩٩٥تعديل المادة  اسم الاقتراح

 .زيادة العقوبة على أرباب العمل المخالفين للقواعد الحاكمة لعمل النساء والأحداث الموضوع
 .٢٠٠٥أبريل /نيسان ١٤الخميس  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 . مكررا إليه٣٤٣ المادة  من القانون الاتحادي للعمل وإضافة٣٤٣ و ٣٣٣تعديل المادتين  اسم الاقتراح

 .تعزيز وتصميم خطط تحمي وتكفل حقوق المزاولين لعمل مترلي الموضوع
 .٢٠٠٥مايو /أيار ١٠الثلاثاء  تاريخ التقديم

 .أحيل إلى لجنة العمل والضمان الاجتماعي الوضع
 

 اقتراحات أخرى  

 .تعديل عدة أحكام في قانون ضريبة الدخل اسم الاقتراح
 .إعطاء حوافز مالية للمؤسسات التي تتعاقد مع أمهات عزبات أو مع نساء من ربات الأسر عالموضو

 .٢٠٠٥مارس /آذار ١٤الاثنين  تاريخ التقديم
 .أحيل إلى اللجنتين المشتركتين للمالية والائتمان العام والإنصاف والجنسانية الوضع

 
ة للمعهـد الـوطني للمـرأة، اسـتنادا إلى معلومـات الـدورتين              تجميع هيئة المستشارين التنسيقية التابع    : المصدر   

 .التشريعيتين الثامنة والخمسين والتاسعة والخمسين لكونغرس الاتحاد
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 تذييلات الجزء الثاني

 
 

 تقرير المكسيك الدوري السادس
  من اتفاقية القضاء١٨المقدم بموجب المادة 

 على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 محتوى الاتفاقية
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 ٢ و ١المادتان 
 ١-١الجدول 

 الدراسة الاستقصائية الوطنية الأولى عن التمييز في المكسيك  
 التمييز ضد المرأة  
 )٢٠٠٥مايو /أيار(موجز النتائج   

 
 وزارة التنمية الاجتماعية والس الوطني لمنع التمييز الجهات المسؤولة

 ٥ ٦٠٨ تقصائية اراةعدد الدراسات الاس
ــول      :السكان الذين جرت مقابلتهم ــة، الأشــخاص ذوو المي ــات الديني ــون، الأقلي ــالغون، المعوق الأصــليون، الب

 الجنسية المختلفة
 التمييز يعني أساسا معاملة الأشخاص بطريقة مختلفة أو سلبيةالفكرة العامة لدى من جرت مقابلتهم

 ما يقوله الرجال  
 رام قرار المرأة بشأن إنجاب طفل وتنشئته باعتبارها أما عزبةاحت  ٪٨٤ 
 إنكار حق المرأة الحامل في العمل يعد انتهاكا لحقوق الإنسان  ٪٩٠ 
 لا مبرر لضرب الرجل المرأة  ٪٩٦ 
 يشترط اختبار الحمل من المرأة الباحثة عن عمل  ٪٢٤,٤ 
 رجالكثيرات من النساء يغتصبن لأن يثرن ال  ٪٢٣,١ 
 من الطبيعي أن تحرم النساء من أشياء أكثر مما يحرم منه الرجال   ٪٢١,٧ 
 لا داعي للإنفاق ذا الشكل على البنات لأن سيتزوجن فيما بعد  ٪١٤,٥ 
 يرون أن على المرأة الاشتغال بالأعمال التي تناسب جنسها  ٪٣٩,٢ 
 ءمن الطبيعي أن يكسب الرجال أكثر من النسا  ٪٣٠,٥ 
 النساء أقل من الرجال قدرة على أداء الأعمال المهمة  ٪٢١,٥ 

   ما تقوله النساء
 نعم هناك تمييز ضد المرأة، وأكثر االات ظهورا فيها العمل والأسرة  ٪٩٤,٢ 
 تعرضن للتمييز في العمل بسبب جنسهن  ٪٢٢,٨ 

 عاملة المتساوية أمام القانون، الحق في حياة خالية من العنف بأجر عادل، والحق في المعملحق ال  أهم الحقوق غير المراعاة
أهـم العقبات التي تعوق 
 التخلص من المشاكل

 التمييز بسبب الحمل أو الأبناء وعدم وجود عمل للمرأة

 العمل والأسرة مجالات التمييز الواسع
 العنف العائلي هو المعاناة الأشد للمرأة  ٪٢٦,٤
  هي المسؤول الأول عن التمييزهيمنة الذكور  ٪٣١,٥
 المرأة هي المسؤولة عن التمييز  ٪٢٠

 من وضـع الإدارة العامـة للـشؤون الـسياسية، التابعـة للمعهـد الـوطني للمـرأة، اسـتنادا إلى بيانـات                     :   المصدر
 .الدراسة الاستقصائية
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 ٧المادة 
 ١-٧الجدول 

لنيابة على أساس الأغلبيـة النـسبية،    النسبة المئوية القانونية، حسب الجنس، للمرشحين ل        
  ٢٠٠٣-٢٠٠٢حسب الحزب السياسي، في العملية الانتخابية الاتحادية، 

 
 النسبة المئوية العدد المطلق الجنس النسبة المئوية العدد المطلق الجنس

 حزب التقارب حزب العمل الوطني
 ٣٢ ٩٦ النساء ٣٦,١١ ٥٢ النساء
 ٦٨ ٢٠٤ الرجال ٦٣,٨٩ ٩٢ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ اموع ١٠٠,٠٠ ١٤٤ اموع

 حزب التحالف الاجتماعي الحزب الثوري المؤسسي
 ٣٠,٦٧ ٩٢ النساء ٣٣,٣٣ ٢ النساء
 ٦٩,٣٣ ٢٠٨ الرجال ٦٦,٦٧ ٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ اموع ١٠٠,٠٠ ٦ اموع

 حزب التحالف الاجتماعي تكتل التحالف من أجل الجميع
 غير متاح غير متاح النساء ٣٠,٥٩ ٢٦ النساء
 غير متاح غير متاح الرجال ٦٩,٤١ ٥٩ الرجال
 غير متاح غير متاح اموع ١٠٠,٠٠ ٨٥ اموع

 حزب المكسيك الممكنة حزب الثورة الديمقراطية
 ٤٩,٣٣ ١٤٧ النساء ٣٤,٨٧ ٩١ النساء
 ٥٠,٦٧ ١٥١ الرجال ٦٥,١٣ ١٧٠ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٩٨ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٦١ اموع

 الحزب الليبرالي المكسيكي حزب العمل
 ٣٠,٠٠ ٩٠ النساء ٣٢,٦٤ ٩٤ النساء
 ٧٠,٠٠ ٢١٠ الرجال ٦٧,٣٦ ١٩٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٨٨ اموع

 القوة المواطنية حزب المكسيك الأخضر الإيكولوجي
 ٣٠,٠٧ ٨٩ النساء ٣٠,٠٥ ٦١ النساء
 ٦٩,٩٣ ٢٠٧ جالالر ٦٩,٩٥ ١٤٢ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٩٦ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٠٣ اموع

 
 . معلومات قدمها المعهد الانتخابي الاتحادي:   المصدر
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 ٢-٧الجدول 
النسبة المئوية القانونية، حسب الجنس، للمرشحين للنيابة على أسـاس التمثيـل التناسـبي                

  ٢٠٠٣-٢٠٠٢في العملية الانتخابية الاتحادية، 
 

 النسبة المئوية العدد المطلق الجنس النسبة المئوية دد المطلقالع الجنس

 حزب اتمع القومي حزب العمل الوطني
 ٤٤,٥٠ ٨٩ النساء ٥١,٥٠ ١٠٣ النساء
 ٥٥,٥٠ ١١١ الرجال ٤٨,٥٠ ٩٧ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ اموع

 حزب التحالف الاجتماعي حزب الثورة الديمقراطية
 ٣٨,٥٥ ٦٤ النساء ٤٩,٥٠ ٩٩ النساء
 ٦١,٤٥ ١٠٢ الرجال ٥٠,٥٠ ١٠١ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٦٦ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ اموع

 حزب المكسيك الممكنة حزب العمل
 ٥٣,٤٩ ٩٢ النساء ٥٧,٥٠ ١١٥ النساء
 ٤٦,٥١ ٨٠ الرجال ٤٢,٥٠ ٨٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٧٢ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ اموع

 الحزب الليبرالي المكسيكي  الأخضر الإيكولوجيحزب المكسيك
 ٣٨,٨٩ ٧٧ النساء ٤٥,٥٠ ٩١ النساء
 ٦١,١١ ١٢١ الرجال ٥٤,٥٠ ١٠٩ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٩٨ اموع ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ اموع

 القوة المواطنية تقاربحزب ال
 ٣٢,٢٩ ٦٦ النساء ٤٦,٢٠ ٩١ النساء
 ٦٠,٧١ ١٠٢ الرجال ٥٣,٨٠ ١٠٦ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٦٨ اموع ١٠٠,٠٠ ١٩٧ اموع

 
 . معلومات قدمها المعهد الانتخابي الاتحادي:   المصدر
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 ٣-٧الجدول 
النسبة المئوية العامة للمرشحين للنيابة بالأغلبية النسبية في العملية الانتخابيـة الاتحاديـة،               

٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
 

 المناوبون الأصليون اموع
 النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق لمئويةالنسبة ا العدد المطلق الجنس

 حزب العمل الوطني
 ٣٤,٦٧ ١٠٤ ٢٧ ٨١ ٣٠,٨٣ ١٨٥ النساء
 ٦٥,٣٣ ١٩٦ ٧٣ ٢١٩ ٦٩,١٧ ٤١٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

 الحزب الثوري المؤسسي
 ٤٩,٢٦ ١٠٠ ١٠,٨٤ ٢٢ ٣٠,٠٥ ١٢٢ النساء
 ٥٠,٧٤ ١٠٣ ٨٩,١٦ ١٨١ ٦٩,٩٥ ٢٨٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٣ ١٠٠,٠٠ ٢٠٣ ١٠٠,٠٠ ٤٠٦ اموع

 حزب الثورة الديمقراطية
 ٣٧,٣٣ ١١٢ ٣٢ ٩٦ ٣٤,٦٧ ٢٠٨ النساء
 ٦٢,٦٧ ١٨٨ ٦٨ ٢٠٤ ٦٥,٣٣ ٣٩٢ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

 حزب العمل
 ٤٤ ١٣٢ ٣١,٣٣ ٩٤ ٣٧,٧٦ ٢٢٦ النساء
 ٥٦ ١٦٨ ٦٨,٦٧ ٢٠٦ ٦٢,٣٣ ٣٧٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

 حزب المكسيك الأخضر الإيكولوجي
 ٣٤,٤٨ ٧٠ ٣٠,٠٥ ٦١ ٣٢,٢٧ ١٣١ النساء
 ٦٥,٥٢ ١٣٣ ٦٩,٩٥ ١٤٢ ٦٧,٧٣ ٢٧٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٣ ١٠٠,٠٠ ٢٠٣ ١٠٠,٠٠ ٤٠٦ اموع

 حزب التقارب
 ٣٦,٦٧ ١١٠ ٣٢ ٩٦ ٣٤,٣٣ ٢٠٦ النساء
 ٦٣,٣٣ ١٩٠ ٣٨ ٢٠٤ ٦٥,٦٧ ٣٩٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

القوميتمعحزب ا  
 ٣٨,٣٣ ١١٥ ٣٠,٦٧ ٩٢ ٣٤,٥٠ ٢٠٧ النساء
 ٦١,٦٧ ١٨٥ ٦٩,٣٣ ٢٠٨ ٦٥,٥٠ ٣٩٣ الرجال
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 المناوبون الأصليون اموع
 النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق لمئويةالنسبة ا العدد المطلق الجنس

 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع
 عيحزب التحالف الاجتما

 ٣٤,٣٣ ١٠٣ ٢١ ٦٣ ٢٧,٦٧ ١٦٦ النساء
 ٦٥,٦٧ ١٩٧ ٧٩ ٢٣٧ ٧٢,٣٣ ٤٣٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

 حزب المكسيك الممكنة
 ٤٧,٦٥ ١٤٢ ٤٩,٣٣ ١٤٧ ٤٨,٤٩ ٢٨٩ النساء
 ٥٢,٣٥ ١٥٦ ٥٠,٦٧ ١٥١ ٥١,٥١ ٣٠٧ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٩٨ ١٠٠,٠٠ ٢٩٨ ١٠٠,٠٠ ٥٩٦ اموع

 زب الليبرالي المكسيكيالح
 ٢١,٦٧ ٦٥ ٣٠ ٩٠ ٢٥,٨٣ ١٥٥ النساء
 ٧٨,٣٣ ٢٣٥ ٧٠ ٢١٠ ٧٤,١٧ ٤٤٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٣٠٠ ١٠٠,٠٠ ٦٠٠ اموع

 القوة المواطنية
 ٣٦,٨٢ ١٠٩ ٣٠,٠٧ ٨٩ ٣٣,٤٥ ١٩٨ النساء
 ٦٣,١٨ ١٨٧ ٦٩,٩٣ ٢٠٧ ٦٦,٥٥ ٣٩٤ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٩٦ ١٠٠,٠٠ ٢٩٦ ١٠٠,٠٠ ٥٩٢ اموع

 التحالف من أجل الجميع
 ٣٦,٠٨ ٣٥ ٢٧,٨٤ ٢٧ ٣١,٩٦ ٦٢ النساء
 ٦٣,٩٢ ٦٢ ٧٢,٢٦ ٧٠ ٦٨,٠٤ ١٣٢ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٩٧ ١٠٠,٠٠ ٩٧ ١٠٠,٠٠ ١٩٤ اموع

 
 . معلومات قدمها المعهد الانتخابي الاتحادي:   المصدر
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 ٤-٧الجدول 
ى أساس التمثيل التناسبي في العملية الانتخابية      النسبة المئوية العامة للمرشحين للنيابة عل       

 ٢٠٠٣-٢٠٠٢الاتحادية، 
 

 المناوبون الأصليون اموع
 النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق الجنس

 حزب العمل الوطني
 ٤٨,٥٠ ٩٧ ٥١,٥٠ ١٠٣ ٥٠,٠٠ ٢٠٠ النساء
 ٥١,٥٠ ١٠٣ ٤٨,٥٠ ٩٧ ٥٠,٠٠ ٢٠٠ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٤٠٠ اموع

 الحزب الثوري المؤسسي
 ٥٠,٥٠ ١٠١ ٤٩,٥٠ ٩٩ ٥٠,٠٠ ٢٠٠ النساء
 ٤٩,٥٠ ٩٩ ٥٠,٥٠ ١٠١ ٥٠,٠٠ ٢٠٠ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٤٠٠ اموع

 حزب الثورة الديمقراطية
 ٤٩,٧٥ ٩٩ ٤٢,٢١ ٨٤ ٤٥,٩٨ ١٨٣ النساء
 ٥٠,٢٥ ١٠٠ ٥٧,٧٩ ١١٥ ٥٤,٠٢ ٢١٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٩٩ ١٠٠,٠٠ ١٩٩ ١٠٠,٠٠ ٣٩٨ اموع

 حزب العمل
 ٥٧,٥٠ ١١٥ ٥٧,٥٠ ١١٥ ٥٧,٥٠ ٢٣٠ النساء
 ٤٢,٥٠ ٨٥ ٤٢,٥٠ ٨٥ ٤٢,٥٠ ١٧٠ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٤٠٠ اموع

 حزب المكسيك الأخضر الإيكولوجي
 ٣٦,٠٠ ٧٢ ٤٥,٥٠ ٩١ ٤٠,٧٥ ١٦٣ ساءالن

 ٦٤,٠٠ ١٢٨ ٥٤,٥٠ ١٠٩ ٥٩,٢٥ ٢٣٧ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٤٠٠ اموع

 حزب التقارب
 ٣٩,٥٩ ٧٨ ٤٦,١٩ ٩١ ٤٢,٨٩ ١٦٩ النساء
 ٦٠,٤١ ١١٩ ٥٣,٨١ ١٠٦ ٥٧,١١ ٢٢٥ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٩٧ ١٠٠,٠٠ ١٩٧ ١٠٠,٠٠ ٣٩٤ اموع

قومي التمعحزب ا 
 ٤٣,٠٠ ٨٦ ٤٤,٥٠ ٨٩ ٤٣,٧٥ ١٧٥ النساء
 ٥٧,٠٠ ١١٤ ٥٥,٥٠ ١١١ ٥٦,٢٥ ٢٢٥ الرجال
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 المناوبون الأصليون اموع
 النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق النسبة المئوية العدد المطلق الجنس

 ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٢٠٠ ١٠٠,٠٠ ٤٠٠ اموع
 حزب التحالف الاجتماعي

 ٣٤,٩٤ ٥٨ ٣٨,٥٥ ٦٤ ٣٦,٥٧ ١٢٢ النساء
 ٦٥,٠٦ ١٠٨ ٦١,٤٥ ١٠٢ ٦٣,٢٥ ٢١٠ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٦٦ ١٠٠,٠٠ ١٦٦ ١٠٠,٠٠ ٣٣٢ اموع

 حزب المكسيك الممكنة
 ٤٣,٦٠ ٧٥ ٥٣,٤٩ ٩٢ ٤٨,٥٥ ١٦٧ النساء
 ٥٦,٤٠ ٩٧ ٤٦,٥١ ٨٠ ٥١,٤٥ ١٧٧ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٧٢ ١٠٠,٠٠ ١٧٢ ١٠٠,٠٠ ٣٤٤ اموع

 الحزب الليبرالي المكسيكي
 ٢٨,٢٨ ٥٦ ٣٨,٨٩ ٧٧ ٣٣,٥٩ ١٣٣ النساء
 ٧١,٧٢ ١٤٢ ٦١,١١ ١٢١ ٦٦,٤١ ٢٦٣ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٩٨ ١٠٠,٠٠ ١٩٨ ١٠٠,٠٠ ٣٩٦ اموع

 القوة المواطنية
 ٣٤,٥٢ ٥٨ ٣٩,٢٩ ٦٦ ٣٦,٢٩ ١٢٤ النساء
 ٦٥,٤٨ ١١٠ ٦٣,١٠ ١٠٢ ٦٣,١٠ ٢١٢ الرجال
 ١٠٠,٠٠ ١٦٨ ١٠٠,٠٠ ١٦٨ ١٠٠,٠٠ ٣٣٦ اموع

 
 . معلومات قدمها المعهد الانتخابي الاتحادي:   المصدر
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 ١٠المادة 
 ١-١٠الجدول 

 ٢٠٠٦-٢٠٠٥ و ٢٠٠١-٢٠٠٠، برنامج الفرصمنح   
 

 الأعوام الدراسية
 المتغير السنوي ٪ الهدف المستكملة

 البيان
٢٠٠٠‐
٢٠٠١ 

٢٠٠١‐
٢٠٠٢ 

٢٠٠٢‐
٢٠٠٣ 

٢٠٠٣‐
٢٠٠٤ 

٢٠٠٤‐
٢٠٠٥ 

٢٠٠٥‐
 )ت(٢٠٠٦

٢٠٠٤‐
٢٠٠٥/
٢٠٠٠‐
٢٠٠١ 

٢٠٠٤‐
٢٠٠٥/
٢٠٠٣‐
٢٠٠٤ 

٢٠٠٥‐
٢٠٠٦/
٢٠٠٤‐
٢٠٠٥ 

 ٥,٨ ١١,٤ ١٠٥,٢ ٥ ٣٩٦ ٠٠٠ ٥ ١٠٠ ٣٧٩ ٤ ٥٧٧ ٠٠٩ ٤ ٣٥٥ ٩٢٧ ٣ ٣١٥ ٤٨١ ٢ ٤٨٥ ٣٢٣ اموع
 ٥,٨ ١٢,١ ١٠٨,٤ ٢ ٧٠٤ ٣٦٣ ٢ ٥٥٦ ٢٠٤ ٢ ٢٨٠ ١٣٦ ٢ ١٦٧ ٨٣٦ ١ ٦٤٤ ٣٥٨ ١ ٢٢٦ ٧٨٥ النساء
 ٥,٨ ١٠,٨ ١٠٢,٢ ٢ ٦٩١ ٦٣٧ ٢ ٥٤٤ ١٧٥ ٢ ٢٩٦ ٨٧٣ ٢ ١٨٨ ٠٩١ ١ ٦٧١ ١٢٣ ١ ٢٥٨ ٥٣٨ الرجال

 حسب المستوى التعليمي
 ٥,٨ ١٠,٩ ٨٠,٤ ٤ ٧٤٤ ٢٥٠ ٤ ٤٨٤ ٣٣٥ ٤ ٠٤١ ٩٤٦ ٣ ٩١٩ ١٧٦ ٣ ٠٤٧ ٧٤٨ ٢ ٤٨٥ ٣٢٣ الأساسي
 ٥,٨ ٩,٤ ٧٠,٢ ٣ ٠٢٠ ٣٥٧ ٢ ٨٥٤ ٨٨٦ ٢ ٦٠٩ ٦٩٢ ٢ ٥٨٨ ٥٨٧ ٢ ٠٤٤ ٠٠١ ١ ٦٧٧ ١٣٨ الابتدائي
 ٥,٨ ١٣,٨ ١٠١,٦ ١ ٧٢٣ ٨٩٣ ١ ٦٢٩ ٤٤٩ ١ ٤٣٢ ٢٥٤ ١ ٣٣٠ ٥٨٩ ١ ٠٠٣ ٧٤٧ ٨٠٨ ١٨٥ الثانوي

 ٥,٨ ١٥,١  ٦٥١ ٧٥٠ ٦١٦ ٠٤٤ ٥٣٥ ٠٦٣ ٤٣٦ ٧٥١ ٢٦٧ ٧٣٣  المتوسط العالي
 مجموعات الأدوات المدرسية

 )بالآلاف(الموزعة 
 ٢,٠ ٤,١ ٤١,٣ ١ ٨٤٦,٦ ١ ٨١١,٢ ١ ٧٤٠,٦ ١ ٧٦١,٦ ١ ٥٠٤,٨ ١ ٢٨١,٦ )١(الفرص
 

 .الفرصوزارة المالية والائتمان العام وهيئة التنسيق الوطنية لبرنامج التنمية البشرية :     المصدر
شير إلى التلاميذ الذين يترددون على المدارس المـشمولة برعايـة بـرامج الـس الـوطني لتـشجيع التعلـيم والحاصـلين علـى المـنح الدراسـية                        ي)  ١(

 ). الذين يتسلمون اموعاتالفرصأي أن المقصود هم الحاصلون على منح  (الفرصلبرنامج 
 .أرقام تقديرية يمكن أن تتغير) ت(



CEDAW/C/MEX/6
 

240 06-22042 
 

 ١١المادة 
 ١-١١الجدول 

 
 ٢٠٠٣ ٢٠٠٠ المؤشر

     حسب نوع النشاط)١(الرقم القياسي للعزل المهني
 ٣٩,٢ ٣٧,٧ اموع    

 ٨٤,٣ ٧٧ التعدين، التشييد، الكهرباء، الغاز، المياه
 ٧٣,٢ ٧٢,٩ النقل، الخدمات المتصلة بالنقل والاتصالات

 ٤٧,٤ ٤٨,٨ )٢(الخدمات الشخصية
 ٣٣,٣ ٣٣,٨ )٢(خدمات للمنتج

 ٢٩,٦ ٢٩,٩ )٢(الخدمات الاجتماعية
 ١٦,١ ١٨,٥ التجارة

 ١٢ ١٠,٧ الصناعة التحويلية
 ٥,٩ ٢,٨ الأنشطة الزراعية
 ١٤,٢ - ١٤,٤ - التمييز في الأجور

 النساء الرجال النساء الرجال 
 ٥٨,٦ ٥٥,٧ ٥٩ ٥٥,٦ النسبة المئوية للسكان العاملين بأجر

 )٣(٤٠,٩ )٣(٣٤,٨ ٤٢,٤ ٣٦,٤ملين الحاصلين على قروضالنسبة المئوية للسكان العا

النسبة المئوية للسكان العـاملين الـذين تكـون مهنتـهم
 ١١,٧ ٠,٩ ١١,٨ ٠,٩ العمل المترلي: الأساسية

 ١٣ ٩١٦ ٢٦ ٧١٦ ١٣ ٣١١ ٢٥ ٦٧٢ )بالملايين(السكان العاملون 
 )٤(٤٨٨,٧١ )٤(٤١٧,٠٥ ٥٧٦,٧١ ٤٦٨,٧٠ )بالآلاف(العاملون في صناعة تجهيز الصادرات 

 
 المعهــد الــوطني للإحــصاء والجغرافيــا والمعلوماتيــة، النــساء والرجــال في –المعهــد الــوطني للمــرأة :    المــصدر 

؛ المعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية، الدراسـة الاستقـصائية الوطنيـة          ٢٠٠٤ و   ٢٠٠٢المكسيك،  
ــة،  ــوطني ل ٢٠٠٣ و ٢٠٠٠للعمال ــد ال ــز     ؛ المعه ــة، إحــصائيات صــناعة تجهي ــا والمعلوماتي لإحــصاء والجغرافي

 .٢٠٠٤الصادرات، 
 ٢يحسب الرقم القياسي بقسمة مجموع الفروق المطلقة في نسبة الرجال والنساء في كل مهنة علـى                  )١( 

 .١٠٠وضرب الحاصل في 
ت  وخــدمات الاســتجمام، والخــدما  ،خــدمات المطــاعم والفنــادق  : تــشمل الخــدمات الشخــصية   )٢( 

الرياضــية، والترويحيــة، وتــأجير المنقــولات، وغيرهــا مــن الخــدمات الشخــصية؛ وتــشمل الخــدمات    
الخـــدمات التعليميـــة، والطبيـــة، والـــصحية، والمـــساعدة الاجتماعيـــة والإدارة العامـــة  : الاجتماعيـــة

والــدفاع؛ وتــشمل الخــدمات للمنــتج الخــدمات الماليــة، والتأمينيــة، وتــأجير المنقــولات، والخــدمات   
 .لمهنية والتقنيةا

 .٢٠٠٢بيانات عام  )٣( 
 .٢٠٠٤سبتمبر /أيلولبيانات تقديرية،  )٤( 
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 ١٢المادة 
 ١-١٢الجدول 

 
 وفيات الأمهات  

 
اء ــــد الوطني للإحصــات المعهــبيان

 والجغرافيا والمعلوماتية
 البيانات المعدلة

 المعدل عدد الوفيات المعدل عدد الوفيات العام
٧,٤ ١ ٥٦٩ ٤,٧ ١ ٣١٠ ٢٠٠٠ 
٧,٢ ١ ٤٩٤ ٤,٥ ١ ٢٥٣ ٢٠٠١ 
٦,٣ ١ ٢٩١ ٤,٠ ١ ٠٨٣ ٢٠٠٢ 

 .٢٠٠٢ و ٢٠٠٠ في المائة بعد تعديل الأرقام فيما بين عامي ١٤,٦    قل المعدل بنسبة  
 .قليلا على عامين، حدث تجاوز لما تحقق في الأعوام العشرة الماضية     فيما يزيد 

 ٢-١٢الجدول   
 

 *٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ ٢٠٠٠ المؤشر

  ٪٧٣,١ * ٪٧٢,٦  ٪٧٢,١  ٪٧١,٤  ٪٧٠,٨ انتشار استخدام وسائل منع الحمل
 ٣ ٠٦٩ ٤٥٦ ٢ ٩٤٨ ٠٧١ ٢ ٨٢٥ ٦٣١ ٢ ٧٥٦ ٤١٦ ٢ ٦٧٧ ٧٩١المستخدمات الفعليات لوسائل تنظيم الأسرة
 ٧٧١ ٧١٩ ٧٨٧ ٢١٧ ٨٠٣ ٨٠٧ ٨٤٦ ٠٨٥ ٩٠٢ ٥٠٨ الموافقات الجدد على وسائل تنظيم الأسرة

 
 .وزارة الصحة، من أجل التقرير الخاص بالتقدم في البرنامج الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة: المصدر
 .تقديرات المركز الوطني لإنصاف الجنسين والصحة الإنجابية*    

 ٣-١٢الجدول  
 
 العام

 امرأة يبلغن ١٠٠ ٠٠٠معدل الوفيات لكل 
 ٢٠٠٠النقص عن عام  اما أو أكثر ع٢٥من العمر 

١٩,٢٩ ٢٠٠٠  
٥,٦ ١٨,٢١ ٢٠٠١٪  
١١,٩٧ ١٦,٩٨ ٢٠٠٢٪  
١٤,٢٥ ١٦,٥٤ ٢٠٠٣٪  

  
وزارة الـصحة؛  /الإدارة العامـة للعلاقـات الدوليـة    /المعهد الوطني للإحصاء والجغرافيـا والمعلوماتيـة      :     المصدر

زارة الصحة، مـن أجـل التقريـر الخـاص بالتقـدم في البرنـامج               و. ٢٠٠٣البيانات الرسمية الحديثة تعود إلى عام       
 .٢٠٠٤الوطني لتكافؤ الفرص وعدم التمييز ضد المرأة، 
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 ٤-١٢الجدول 
 

 إجراء الولادات على أيدي موظفين مختصين  
 
 *٢٠٠٦ *٢٠٠٣ ٢٠٠٠ ١٩٩٤ العام

 ٩٠,٠ ٧٩,٨ ٦٨,٩ ٦٦,٥ النسبة المئوية
 

من أجل التقرير المتعلق بالتقدم في البرنامج الوطني لتكافؤ الفـرص وعـدم التمييـز               وزارة الصحة،   :     المصدر
 .٢٠٠٤ضد المرأة، 

 .أرقام تقديرية*    
 ١٣المادة  

 ١-١٣الجدول 
 

ــرامج اســتراتيجية     ــة والرياضــية   معــكب ــصادية والاجتماعي ــصلة بالاســتحقاقات الاقت  المت
 والثقافية

 
 المؤسسات الرئيسية المسؤولة/امجالبر عدد البرامج اال/العنوان

  ١١١  توسيع القدرات– ١
نوعية الحياة، الإنصاف، التلاحم 
 الاجتماعي، الدفاع عن الحقوق

 )المعهد المكسيكي للشباب(إنصاف الجنسين ١٤
 )المعهد المكسيكي للشباب(السياحة والترويح عن الشباب 

اعيـة للعـاملين    معهد الـضمان والخـدمات الاجتم     (تشجيع الرياضة
 )في الدولة

معهـد الـضمان والخـدمات      (البرنامج الوطني للسياحة الاجتماعيـة      
 )الاجتماعية للعاملين في الدولة

معهــــد الــــضمان والخــــدمات  (الخــــدمات الاجتماعيــــة الثقافيــــة  
 )الاجتماعية للعاملين في الدولة

معهـد  (رعاية الفئات السريعة التـأثر مـن الـسكان أصـحاب الحـق              
 )والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولةالضمان

  ٣٦ التعليم
 اللجنـة الوطنيـة   –وزارة التعلـيم العـام      (المراكز الرياضية المدرسـية ٢  تشجيع الرياضة-

 )للرياضة
ــوطني للنــشاط البــدني    ــامج ال ــيم العــام  (البرن ــة –وزارة التعل  اللجن

 )الوطنية للرياضة
  ٥٤ الخدمات الصحية والتغذوية

 )وزارة الصحة(حملة من أجل نوعية الخدمات الصحية  ١ وعية الخدمات الصحية ن-
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 المؤسسات الرئيسية المسؤولة/امجالبر عدد البرامج اال/العنوان

 )وزارة الصحة(المرأة والصحة : برنامج العمل ٣  المرأة-
 )وزارة الصحة(سرطان عنق الرحم : برنامج العمل  
 )وزارة الصحة(سرطان الثدي : برنامج العمل  
مان والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين في        معهد الض (تنظيم الأسرة ١  الصحة الإنجابية-

 )الدولة
  ٣٨  توليد فرص الدخل– ٢

التنمية المحلية والحصول على 
 الائتمان

دعــم التنميـــة المتكاملـــة للعمـــال ومــواردهم العائليـــة مـــن خـــلال    ٢
وزارة ( صـندوق الـدعم والـضمان لاسـتهلاك العمـال            –الائتمان

 )العمل والضمان الاجتماعي
  ٤٧ صول تكوين الأ– ٣
 )وزارة الصحة(“ اعثر على شبيهك في الحياة” ١٠  توفير الحماية الاجتماعية– ٤

  
ــالغين ــة الب ــق رفاهي ــة   (مراف ــضمان والخــدمات الاجتماعي معهــد ال

 )للعاملين في الدولة

  
معهــد الــضمان والخــدمات الاجتماعيــة للعــاملين (نفقــات الجنــازة

 )في الدولة
 )وزارة التنمية الاجتماعية( في مجملهم المعهد الوطني للبالغين  

  
معهــــد الــــضمان والخــــدمات (معاشــــات عــــن أخطــــار العمــــل 

 )الاجتماعية للعاملين في الدولة

  
ــة ــات التقاعديـ ــة   (المعاشـ ــدمات الاجتماعيـ ــضمان والخـ ــد الـ معهـ
 )للعاملين في الدولة

 )وزارة الصحة(التأمين الصحي الشعبي  

  
معهــد الــضمان والخــدمات   (الطفــل دائــرة مرافــق رفاهــة ونمــاء    
 )الاجتماعية للعاملين في الدولة

  
معهـد الـضمان والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين          (خدمات الـدفن

 )في الدولة

  
ــة   (الإعانــات والمــساعدات معهــد الــضمان والخــدمات الاجتماعي

 )للعاملين في الدولة
 

ت مــن صــفحة رئاســة الجمهوريــة علــى الإنترنــت      المعهــد الــوطني للمــرأة، اســتنادا إلى بيانــا    :.    المــصدر
)www.presidencia.gob.mx ( ٢٠٠٥مايو /أيار ١٢جرى الاطلاع عليها في. 

مجموع البرامج لا يعني الإجمالي، حيث إن الـمعروض هو فقط البرامج المتصلة بالمسائل الواردة               :    ملاحظة
 . من الاتفاقية١٣ادة في الم

http://www.presidencia.gob.mx/
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 ١٤المادة 
 ١-١٤الجدول 

 
 المتصلة بالمرأة الريفية والمرأة من السكان الأصليين، وتـشجيع الإنتـاج،    معكبرامج استراتيجية     

 والفقر
 
 المؤسسات الرئيسية المسؤولة/البرامج عدد البرامج اال/العنوان

  ١١١  توسيع القدرات– ١
اف، التلاحم نوعية الحياة، الإنص

 الاجتماعي، الدفاع عن الحقوق
 )المعهد المكسيكي للشباب(دعم الشبان من السكان الأصليين  ١٤

المعهــد الــوطني للــسكان (حقــوق الــسكان الأصــليين والحــصول علــى العدالــة  
 )الأصليين

 )المعهد الوطني للسكان الأصليين(تنمية ثقافات السكان الأصليين 
المعهــد الــوطني للــسكان   (رية للــسكان الأصــليين  التنميــة الاجتماعيــة والبــش  

 )الأصليين
 )المعهد المكسيكي للشباب(الإنصاف والجنسانية 

   التدريب
  ٣٦ التعليم

وزارة التعلـيم العـام،     (برنامج دعم وتقوية مشاريع الخدمـة الاجتماعيـة المحليـة            ١٦  وتحسين الإدارةنوعية التعليم
 )البحث العلميوكالة الوزارة للتعليم العالي و

التعليم اتمعي وتعليم الجماعات 
 الضعيفة

 )المعهد الوطني للسكان الأصليين(المآوى المدرسية للسكان الأصليين  ١٠
وزارة التعلـيم  (إنصاف الجنسين في مرافق التعليم الأساسي للسكان الأصـليين         

 )العام، الإدارة العامة لتعليم السكان الأصليين
 )مية الاجتماعية، وزارة التعليم العام، وزارة الصحةوزارة التن(الفرص 

وزارة التعلـيم العـام، الـس       (برنامج توسيع وتعزيز نموذج الدورات اتمعيـة        
 )الوطني لتشجيع التعليم

 )وزارة التنمية الاجتماعية(برنامج رعاية المزارعين المياومين 
 )وزارة التعليم العام(برنامج الحد من التخلف في التعليم الأولي والأساسي 
 )وزارة التعليم العام(برنامج التنمية التعليمية للأحداث من أبناء الشوارع 

 )وزارة التعليم العام(برنامج تعزيز التعليم المشترك بين الثقافات الثنائي اللغة 
ــيم    ــيم العــام، الــس الــوطني  (بــرامج المــنح الدراســية وتمويــل التعل وزارة التعل

 )يملتشجيع التعل
أشـكال جديـدة لمكافحـة      /إدماج النظام الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل        ١ تعليم الكبار

وزارة (دعــم التقيــيم والبحــث والابتكــار في مجــال التعلــيم  /التخلــف الدراســي
 )التعليم العام، الس الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل

 )وزارة التعليم العام) (المتوسط العالي(د التعليم المفتوح ومن بع ٨ التوسع والتغطية
 )وزارة التعليم العام(تحسين تشغيل وتوسيع شبكة سواتل التلفزيون التعليمي 
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 )وزارة التعليم العام(حتمية التعليم قبل المدرسي   
 )وزارة التعليم العام(تشغيل وتوسيع الشبكة المدرسية للمعلوماتية التعليمية   

أشـكال جديـدة لمكافحـة      /إدراج النظام الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل        ٨ يمالأستاذية والتعل
وزارة (تـشجيع التقيـيم والبحـث والابتكـار في مجـال التعلـيم              /التأخر الدراسـي  

 )التعليم العام، الس الوطني للتعليم من أجل الحياة والعمل
وتــدريس القــيم برنــامج تــدريب المدرســين في التعلــيم المــشترك بــين الثقافــات  

ــارفهم   ــيم الأساســي     (وتحــديث مع ــوزارة للتعل ــة ال ــام، وكال ــيم الع وزارة التعل
 )ودور المعلمين

  ١ تشجيع القراءة
  ٢ تشجيع الرياضة

  ٥٤ الخدمات الصحية والتغذوية
 )وزارة الصحة(حملة من أجل نوعية الخدمات الصحية  ١ نوعية الخدمات الصحية

  ٢ مكافحة الإدمان
 )وزارة الصحة(برنامج صحة وتغذية السكان الأصليين  ١٨ ولة والمراهقةالطف
 )وزارة الصحة(“ اعثر على شبيهك في الحياة”  
 )وزارة التنمية الاجتماعية (DICONSAمشروع   
 )وزارة التنمية الاجتماعية (LICONSAمشروع   
 )ليم العاموزارة التنمية الاجتماعية، وزارة الصحة، وزارة التع(الفرص   
 )وزارة الصحة(الصحة الإنجابية : برنامج العمل  

  
الإيــدز والأمــراض المنقولــة   /فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   : برنــامج العمــل 

 )وزارة الصحة(بالاتصال الجنسي 
 )وزارة الصحة(برنامج رعاية المراهقين   
 )وزارة الصحة(برنامج رعاية الطفولة   
 )وزارة الصحة(كاملة لحمل المراهقات برنامج الرعاية المت  
 ) وزارة الصحة–وزارة التعليم العام (برنامج التربية الصحية   

  
ــصحة المراهــق    ــامج المؤســسي ل ــة   (البرن ــضمان والخــدمات الاجتماعي معهــد ال

 )للعاملين في الدولة
 )المعهد المكسيكي للشباب(الحياة الجنسية   
 )وزارة الصحة(والصحة المرأة : برنامج العمل ٣ لمرأةا

 )وزارة الصحة(سرطان عنق الرحم : برنامج العمل  
 )وزارة الصحة(سرطان الثدي : برنامج العمل  

ــة     ٩ التغذية ــة وتحــسين التغذي ــة التغذوي ــة    (الرعاي ــضمان والخــدمات الاجتماعي ــد ال معه
 )للعاملين في الدولة

 )لعاملين في الدولةمعهد الضمان والخدمات الاجتماعية ل(الأم والطفل   
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 )وزارة التنمية الاجتماعية(برنامج التزويد اتمعي بفطائر الذرة   
البرنــامج الــوطني للتنميــة  (البرنــامج الاجتمــاعي المتكامــل للمــساعدة الغذائيــة    

 )المتكاملة للأسرة
 )وزارة الصحة(برنامج صحة وتغذية السكان الأصليين   
 )وزارة الصحة(“ ةاعثر على شبيهك في الحيا”  
 )وزارة التنمية الاجتماعية (DICONSAمشروع   
 )وزارة التنمية الاجتماعية (LICONSAمشروع   
 )وزارة التنمية الاجتماعية، وزارة الصحة، وزارة التعليم العام(الفرص   

الإرشــــاد والتثقيــــف فــــي مجال
 الصحة

والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين في       معهـد الـضمان     (الإرشاد في مجال الصحة      ٣
 )الدولة

 )وزارة الصحة(اتمعات المحلية الصحية : برنامج العمل  
الإيــدز والأمــراض المنقولــة   /فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   : برنــامج العمــل   

 )وزارة الصحة(بالاتصال الجنسي 
  ١٨ الوقاية من الأمراض ومعالجتها

 )وزارة الصحة(ان من المخاطر الصحية حماية السك ١ المخاطر الصحية
 )وزارة الصحة(برنامج العمل في مجال الصحة البيئية  ١ الصحة البيئية

 )وزارة الصحة(برنامج الإنصاف والنوعية والتنمية في مجال الصحة  ٨ الصحة للجماعات الضعيفة
 )وزارة التنمية الاجتماعية، وزارة الصحة، وزارة التعليم العام(الفرص   
 )وزارة الصحة(برنامج صحة وتغذية السكان الأصليين   
 )وزارة الصحة(“ اعثر على شبيهك في الحياة”  
معهـد الـضمان والخـدمات الاجتماعيـة للعـاملين          (رعاية الـشيخوخة الناجحـة        

 )في الدولة
 )وزارة الصحة(برنامج الوقاية من العجز والتأهيل   

 )معهد الضمان والخدمات الاجتماعية للعاملين في الدولة(ة تنظيم الأسر ١ الصحة الإنجابية
  ٣٨  توليد فرص الدخل– ٢

التنميــة المحليــة والحصــول علــــى
 الائتمان

 )وزارة التنمية الاجتماعية(استراتيجية المناطق البالغة الصغر  ٢
 –ن دعم التنمية المتكاملة للعمال ومواردهم العائليــة من خــلال الائتما

وزارة العمل والضمان (صنــدوق الدعــم والضمــان لاستهلاك العمــال 
 )الاجتماعي

   توليد العمالة
 )وزارة التنمية الاجتماعية(برنامج الموئل  ٤٧  تكوين الأصول– ٣
المعهـد المكـسيكي    ( الفـرص    –برنامج المعهد المكسيكي للـضمان الاجتمـاعي          

 )للضمان الاجتماعي
المعهـد الـوطني للـسكان      (اريع المستدامة في مناطق السكان الأصليين       دعم المش   

 )الأصليين
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 )المعهد المكسيكي للشباب(البيئة   
ــة والائتمــان مــن أجــل الإســكان المتقــدم       الادخار ــامج الادخــار والإعان “ بيتــك”برن

 )اللجنة الوطنية لدعم الإسكان(
اللجنة الوطنية لـدعم  (للحصول على مسكن  برنامج العمل للإعانات المباشرة       حقوق التملك

 )الإسكان
 )اللجنة الوطنية لدعم الإسكان(برنامج العمل للادخار من أجل السكن   
 )اللجنة الوطنية لدعم الإسكان(برنامج العمل للتحسين المادي للمسكن   
 )اللجنة الوطنية لدعم الإسكان(برنامج العمل للتنقل السكني   
 )وزارة التنمية الاجتماعية(ين المادي للمسكن برنامج التحس  
 )وزارة البيئة والموارد الطبيعية(برنامج التنمية الإقليمية المستدامة   
اللجنـة  /وزارة البيئة والمـوارد الطبيعيـة  (برنامج الهياكل الأساسية للزراعة المائية       

 )الوطنية للمياه
 )وزارة الصحة(“ شبيهك في الحياةاعثر على ” ١٠  توفير الحماية الاجتماعية– ٤
المعهـد المكـسيكي للـضمان      (تأمين دور الحـضانة والاسـتحقاقات الاجتماعيـة           

 )الاجتماعي
المعهــد (تــأمين التقاعــد والانقطــاع عــن العمــل للتقــدم في الــسن والــشيخوخة    

 )المكسيكي للضمان الاجتماعي
 )يكي للضمان الاجتماعيالمعهد المكس(التأمين على الحياة بتغطية متوسطة   
ــا     ــتحقاقات الاقتـــصادية ودفعهـ المعهـــد المكـــسيكي للـــضمان  (البـــت في الاسـ

 )الاجتماعي
ــالغين      ــة الب ــق رعاي ــاملين في    (مراف ــة للع ــضمان والخــدمات الاجتماعي ــد ال معه

 )الدولة
 )وزارة التنمية الاجتماعية(المعهد الوطني للبالغين في مجملهم   
 )وزارة الصحة(لشعبي التأمين الصحي ا  
ــل        ــاء الطف ــة ونم ــق رفاه ــرة مراف ــة    (دائ ــضمان والخــدمات الاجتماعي ــد ال معه

 )للعاملين في الدولة
 

المعهــــد الــــوطني للمــــرأة، اســــتنادا إلى بيانــــات مــــن صــــفحة رئاســــة الجمهوريــــة علــــى الإنترنــــت   :.    المــــصدر
)www.presidencia.gob.mx ( ٢٠٠٥مايو /أيار ١٢جرى الاطلاع عليها في. 

مجموع البرامج لا يعني الإجمـالي، حيـث إن الــمعروض هـو فقـط الـبرامج المتـصلة بالمـسائل الـواردة في                         :    ملاحظة
 . من الاتفاقية١٤المادة 

http://www.presidencia.gob.mx/
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 ٢-١٤الجدول 
 الفرص -نموذج الرعاية في برنامج المعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي   

 
 الرعاية الطبية

 الصحة الإنجابية التغذية
 الإعلام مركز الثقافة التغذوية
 المشورة في تنظيم الأسرة المكملات الغذائية
 الرعاية السابقة للولادة دورات تثقيفية

    إعداد الأغذية وتناولها
 اض المزمنةالأمر الصحة فيما يتعلق بأمراض النساء الرعاية المتكاملة للمراهق

 السكر الكشف عن أمراض النساء :معلومات عن
 ارتفاع ضغط الدم فحص عنق الرحم بالنظر الصحة الجنسية والإنجابية

 السل كشف سرطان عنق الرحم والثدي مراكز الرعاية الريفية للمراهقين
    لجان الشباب
    دورات تثقيفية
    حلقات عمل

 العمل اتمعي
 المشاريع الإنتاجية         التغذية طوعينمشاركة المت

 أسماك التروتة دورات تثقيفية  مروجة متطوعة١٥٣ ٢١٧
 الجديان المزارع   مساعدة صحية ريفية١٣ ٨٩٤
 الخراف البساتين  لجنة صحية١٧ ٠٩٢
 الدجاج حفظ الأطعمة  قابلة ريفية٥ ٧٧٧
 الصويا   طبيبا تقليديا٢ ١٢٢

 القطيفيات   
 لزهورا    

 الاتصال التعليمي
تمكــــين المــــرأة الريفيــــة  
 ومن السكان الأصليين

ــة   ــات المحليـــ اتمعـــ
 النظافة الأساسية التكنولوجيا الملائمة الصحية

 حلقات عمل
 مواد تعليمية

 اجتماعات للتحديث
 مشورات مترلية

 سواتل التلفزيون التعليمي

ارف من ـــاب معـــاكتس
م راـــادة احتــــزي: لـــأج

 الذات واتخاذ القرار
أشغال من أجل المياه

 النقية
 القرى النموذجية

 مواقد في الطوابق العليا
 صرف صحي دون مياه

 Lorena موقد
 موسيةنا

 صهاريج أسمنت مسلح
 لوحة أسمنت ليفي

 حمى الضنك
 حمى المستنقعات

 الكوليرا

 
لتابعــة للمعهــد الــوطني للمــرأة، اســتنادا إلى صــحيفة  معلومــات نــسقتها الإدارة العامــة للــشؤون الدوليــة، ا:    المــصدر

 .٢٠٠٥مايو / أيارالمعهد المكسيكي للضمان الاجتماعي على الإنترنت، التي جرى الاطلاع عليها في
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 ٣-١٤الجدول 
تــدابير اضــطلعت ــا أجهــزة القطــاع الزراعــي مــن أجــل النــساء الريفيــات والنــساء مــن   

 السكان الأصليين
 

  وتربية الماشية والتنمية الريفية وصيد الأسماك والأغذيةوزارة الزراعة  
توفير الدعم للنـساء الريفيـات لتنفيـذ مـشاريع إنتاجيـة في مجـال الزراعـة وتربيـة الماشـية               ▪ 

والحِـرف والتحويل والصناعات القائمة علـى الزراعـة والخـدمات وغيرهـا، مـن خـلال         
ــة    ــة للجماعــات ذات الأولوي ــة الريفي المقيمــة في قــرى ذات مــيش عــال  بــرامج التنمي

 ٥٠٤ مليـون بيـسو، ذهـب    ٢ ٥٢٣، رصـد  ٢٠٠٤ديـسمبر  / الأولكانونفي (وفائق  
 ).ملايين منها إلى الجماعات ذات الأولوية

دعم المشاريع الإنتاجية لجماعـات النـساء الريفيـات المنظمـة، مـن خـلال آليـة صـناديق                    ▪ 
 .المساعدة

تحديد الخطوط الأساسية لإيجاد فرص عمل جديـدة        تشجيع وإدراج مشاركة المرأة في       ▪ 
 .ومشاريع إنتاجية مستدامة

وضــع نمــاذج إرشــادية للإنتــاج في الأفنيــة الخلفيــة للمنــازل لــدعم اســتراتيجية الاكتفــاء  ▪ 
 .الذاتي من الطعام للأسرة

وضع منهجيات لإعداد فنيين ومنتجين رواد في الخطط التنظيمية والأشـكال الترابطيـة              ▪ 
تحالفــات الاســتراتيجية وصــناديق الاســتثمار واســتراتيجيات التنميــة الإقليميــة، مــن وال

أجل أن يساعد ذلك في إعـداد كـوادر تقنيـة وإداريـة في المنظمـات ذات الـصلة، وفـق                  
 .ج مؤسسي

اتخاذ تدابير موجهة إلى الجماعـات ذات الأولويـة في إطـار التحـالف الـوطني مـن أجـل                     ▪ 
 .الريف

 مشروعا للاضـطلاع    ٢ ٨٤٧ امرأة في    ٣٥ ٠٠٠كات الرأسمالية لأكثر من     دعم الممتل  ▪ 
إقامــة مــزارع للأغنــام والخنــازير والمــاعز، وزراعــات الدفيئــة؛ : بأنــشطة الإنتــاج الأولي
ــضافة   ــة الم ــد القيم ــابخ     : تولي ــابز، ومط ــغال الحــرف، ومخ ــة، وورش لأش ورش للحياك

ــسويق    ــذرة؛ الخــدمات والت ــصة، ومخــابز لفطــائر ال ــصميم  : رخي ــت، وت ــاهي الإنترن مق
 .الملابس، وتسويق منتجات الألبان، وغير ذلك
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دعــم الإعــداد والتــشغيل والمــساعدة التقنيــة والمــشورة الفنيــة : تــشجيع تعزيــز القــدرات ▪ 
 .والتدريب، من أجل تشغيل المشاريع الصغيرة التي ترأسها امرأة

 ٢٥٦ ٣٠٠مـا مجموعـه    اسـتفاد    ٢٠٠٤في عـام    . صندوق تثبيـت وتعزيـز زراعـة الـبن         ▪ 
وقدمت بشكل مباشـر مـوارد إلى زارعـات الـبن           . منتج، أغلبهم من السكان الأصليين    

 ). زارعة بن٥٨ ٩٤٠( بيسو ٢٠٦ ٩٨٨,٥٠٠وصلت إلى 
ســبعة مــشاريع إقليميــة في   : المــشروع الإقليمــي للمــساعدة التقنيــة للتمويــل الــصغير      ▪ 

 .ان وغيريرو وأواكساكاتشياباس وأواستيكاس وبويبلا وفيراكروس وميتشواك
.  نقطة خدمة تقدم خدمات مالية تناسب سكان الريف ذوي المـوارد الـشحيحة             ١٢٨ ▪ 

 مــن المــستفيدين الجــدد مــن الخــدمات الماليــة  ٣٥ ٠٠٠، أدرج ٢٠٠٤وفي ايــة عــام 
 ). في المائة نساء٣٠(

. للمــرأةاتفــاق تعــاون بــين الــصندوق الاســتئماني للأخطــار المــشتركة والمعهــد الــوطني   ▪ 
تدابير للتثقيف البيئي، والبحث، ونقل التكنولوجيـا، والتـدريب، والاتـصال التعليمـي،      

أعمـال تنـسيقية    . والثقافة، والبيئة، والمشاريع اتمعية، والتنمية المستدامة، وغـير ذلـك         
 مسؤولا في البرنـامج الـوطني للأحـواض         ٣٢توعية الــ   .  من ولايات الجمهورية   ٢٧في  

 .الولاياتالصغيرة في 
 .إجراء الدراسة الاستقصائية الوطنية للمنظمات الاقتصادية ▪ 
 . ملتقى إقليميا وملتقى على مستوى البلد١١تنظيم  ▪ 
تشغيل شبكات إقليمية بالغة الصغر لـدعم العمليـات التنظيميـة والتـشاركية لجماعـات            ▪ 

ــات  ــساء الريفي ــز التن   . الن ــة لتعزي ــدمي الخــدمات الفني ــداخلي  حلقــات عمــل لمق ظــيم ال
 .للجماعات ذات الأولوية

 شبكات من المـستوى الثـاني في        ٤ فريقا عاملا،    ١٢٢: البرنامج الخاص للأمن الغذائي    ▪ 
أنـــشطة تـــدريب .  مـــن ولايـــات الجمهوريـــة ٦ بلـــدة ريفيـــة فائقـــة التـــهميش في  ٥٥

ومــساعدة تقنيــة متخصــصة، جــولات للتبــادل التكنولــوجي وتنفيــذ مــساحات صــغيرة 
 .إرشادية

عقــد في تلاكــسكالا في  (ملتقــى النــساء الريفيــات والنــساء مــن الــسكان الأصــليين        ▪ 
 ).٢٠٠٥يوليه /تموز
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ــة مفــصلة عــن       ▪  ــة ومالي نظــام معلومــات القطــاع الريفــي، الــذي يجمــع معلومــات مادي
حــسب نــوع المــشروع والمنــتج حــسب الجــنس والعمــر  (الطلبــات والمــشاريع المعتمــدة 

 ).والفئة الاجتماعية
 .لملتقى الوطني بشأن المنظمات الاقتصاديةا ▪ 
 .الحلقة الدراسية الدولية عن إعادة تقييم الجماعات ذات الأولوية ▪ 
 مــروج مجتمعــي وأفرقــة اســتراتيجية مــن النظــام الــوطني للتنميــة المتكاملــة   ٤٠٠إعــداد  ▪ 

ق العاليـة  للأسرة بشأن التخطيط التشاركي والتنمية الريفية، للعناية بالـسكان في المنـاط    
 .والفائقة التهميش

الموضـوع بالتعـاون مـع وزارة الإصـلاح الزراعـي           “ النساء في ريف المكسيك   ”كتاب   ▪ 
 .ومكتب الإمدادات الزراعية والمعهد الوطني للإحصاء والجغرافيا والمعلوماتية

 .إعداد شريطي فيديو عن التجارب الناجحة مع الجماعات ذات الأولوية والمعوقين ▪ 
“  والمنظـور الجنـساني    القطـاع الزراعـي   ”غت أجهزة القطاع الزراعي اقتراح عمـل        صا ▪ 

مكتــب : ، مــن إعــداد مكاتــب الاتــصال في مؤســسات القطــاع الزراعــي ٢٠٠٤لعــام 
الإمــدادات الزراعيــة، الــسجل الزراعــي الــوطني، الــصندوق الاســتئماني الــوطني لتنميــة  

 .المشاعات، وزارة الإصلاح الزراعي
 

 لاح الزراعيوزارة الإص  
إضفاء الطابع المؤسسي على المنظـور الجنـساني، الاقتـصاد،          : تضطلع بتدابير في مجالات    

وـدف هـذه التـدابير إلى توليـد المعلومـات      . الفقر، العنف، المشاركة السياسية، اتخاذ القرارات 
مويــل  اتمــع، وعــن تــوفير التبنــهج جنــساني، ســواء عــن الــوزارة أو عــن الــبرامج الموجهــة إلى 

 :ويجدر بالذكر منها التدابير التالية. للجماعات النسائية لوضع مشاريع إنتاجية
تمويـل المـشاريع الإنتاجيـة، مـع التركيـز علـى           : تنفيذ برنامج المـرأة في القطـاع الزراعـي         ▪ 

 .مشاريع تربية الماشية ومشاريع التجارة
للمـوظفين العـاملين في وزارة      بيـع المنتجـات     : أسواق برنامج المرأة في القطاع الزراعـي       ▪ 

 . ولايات يدعمها البرنامج٥ مجموعة من ٦٨الإصلاح الزراعي، بمشاركة 
الأسواق الشهرية للصندوق الوطني لدعم المشاريع الإنتاجية وبرنامج المرأة في القطـاع             ▪ 

 .الزراعي
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 .الملتقى الوطني للممثلين الزراعيين ▪ 
ينظم هـذا المعـرض سـنويا في شـهر          . ع الإنتاجية معرض الصندوق الوطني لدعم المشاري     ▪ 

ــشرين ــوبر / الأولتـ ــن      أكتـ ــة مـ ــامج والآتيـ ــدعمها البرنـ ــتي يـ ــات الـ ــشاركة الجماعـ بمـ
 .ولاية ٢٦

ــة القــدرات      ▪  ــة؛ وتنمي ــة والمــشاركة اتمعي ــشرية؛ والتنمي ــة الب ــدريب في مجــال التنمي الت
 .الإدارية؛ وتنمية القدرات القيادية

 .لمعلومات الرقميةالنظام المتكامل ل ▪ 
 اجتماعا أو مناسبة بمشاركة المنظمـات الريفيـة الموقعـة وغـير الموقعـة للاتفـاق                  ١ ٢٢٣ ▪ 

اجتماعات مع الـسكان المـستهدفين ومناسـبات واجتماعـات          . الوطني من أجل الريف   
 .مع مؤسسات أخرى

 ٨٠٠ لـ ــ وفر الدعم    ٢٠٠٤في عام   : برنامج صندوق دعم المشاريع الإنتاجية الزراعية      ▪ 
 كيانـا  ٣٠ بيـسو في     ٣٣٦ ٢١٦,٦٨٨من المشاريع الإنتاجية، مع رصد موارد قدرها        

 في المائة منهم مـن النـساء، وكـان          ٤٥,٣ شخصا، كان    ١٢ ٣٥٢اتحاديا استفاد منها    
ــاطق الــسكان     ٢١,٦ ــة منــهن ينــتمين إلى أحــد الأعــراق ويقمــن في إحــدى من  في المائ

 مليــون بيــسو، وهــو ٣٧٥نيــة المرصــودة إلى  وصــلت الميزا٢٠٠٤وفي عــام . الأصــليين
 ١٨١,٨ الــتي بلغــت ٢٠٠٣ في المائــة علــى ميزانيــة عــام  ٢٠٦يمثــل زيــادة بنــسبة   مــا

 تفـوق بنـسبة     ٢٠٠٤ مـشروع المدعومـة في عـام         ٨٠٠وبالمثـل، فـإن الـــ       . مليون بيسو 
 . مشروعا٣٤٦ الذي سجل فيه دعم ٢٠٠٣ في المائة مشاريع عام ٢٣١

 
 )وزارة الإصلاح الزراعي( الزراعية مكتب الإمدادات  

قطـع أرض   (أو تدعيم الوحدات النـسائية الزراعيـة الـصناعية          /تدابير مساعدة لإنشاء و    ▪ 
صــغيرة لإقامــة مــزارع أو صــناعات ريفيــة، والمــستفيدات فــوق الــسادسة عــشرة مــن     

 .يةدورات تدريب في مجال إنشاء البلديات والتنمية الزراعية والتنمية الريف). العمر
 امـرأة في إحـدى مهـام أجهـزة          ٢٩ ٥٥٣، شـارك    ٢٠٠٤ديـسمبر   / الأول كانونحتى   ▪ 

التمثيـــل والرقابـــة في الوحـــدات الأساســـية الزراعيـــة، بـــصفة رئيـــسات وســـكرتيرات   
 .وأمينات صندوق، سواء أصليات أو مناوبات

ية جمــع معلومــات عــن الــبرامج الفنيــة لتحليلــها، وصــولا إلى توزيــع البيانــات الإحــصائ  ▪ 
 .حسب الجنس
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الحقـوق  ”،  “القانون الزراعي ”،  “إدماج أرض الحضر  ”: دورات تدريب في مواضيع    ▪ 
جــرى تــدريب  . “خلــق أشــكال تــشاركية  ”، “الــبرامج القطاعيــة ”، “والواجبــات

 ). في المائة من الرجال٨٢,١ في المائة من النساء و ١٧,٩( مزارعا ٤٥٤ ٥٩٤
 

 السجل الزراعي الوطني  
ليـــستفيد ) الـــسجل الزراعـــي الـــوطني(ني للأمـــن القـــانوني لحيـــازة الأرض اليـــوم الـــوط ▪ 

 امـــرأة، عـــن طريـــق تـــسليم  ١٤ ٨٦٢ مـــن ســـكان الريـــف، كـــان منـــهم  ٦٠ ٦٧٢
 . سندا١١٩ ٨٣٥

ــامج         ▪  ــن برن ــستفيدين م ــسكان الم ــع ال ــسمح بتوزي ــة ي ــذ نظــام للمعلوماتي ــصميم وتنفي ت
فـــر حـــسب الجـــنس، التـــصديق علـــى الحقـــوق في المـــشاعات وصـــكوك الأراضـــي الق

واسـتفاد مـن    . للمساهمة بإحصائيات موثوق ا لاتخاذ القـرارات مـن منظـور جنـساني            
 في ٣١,٥ (٥٣ ٩١٦ مــن المــستحقين، منــهم  ١٧١ ٢٤٤هــذا البرنــامج مــا مجموعــه  

 شــهادة وســند ملكيــة تعطــي تأكيــدا  ١٠٣ ٣١١مــن النــساء الحاصــلات علــى ) المائــة
 .قانونيا لحيازة الأرض

 
علومات نسقتها الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمـرأة، اسـتنادا إلى شـتى         م:    المصدر

 .تقارير الكيانات الاتحادية عن الفترة المشمولة ذا التقرير
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 ٤-١٤الجدول 
  لبرامج وزارة الاقتصاد التي تؤثر على النساء منظمات المشاريع٢٠٠٤سنة الميزانية لعام  

 
 الرجال النساء نامجالبر

  بيسو٤٨٦ ٥٣١= المبلغ  وحدة الإنصاف والجنسانية
) الولايات المتحدةدولارات من ٤٤ ٢٣٠(

 

  مستفيدا٢١ ٧١١  مستفيدة٢٦ ٩٨٨ برنامج التدريب والتحديث المؤسسي
 يديرها الرجال مشروعا ١ ٠٨٢  مشروعا تديرها النساء٣٤٩اللجنة الوطنية للإنتاجية والابتكار التكنولوجي

  من المستفيدين١٣ ٦٠٢  مستفيدة١٨ ٦٧٥ شبكة المراكز الإقليمية للتنافس المؤسسي
   مشاريع تديرها النساء١٠٣ صندوق المشاريع الصغيرة والمتوسطة

 من المشاريــع البالغـــة الصغـــر ٦١ ٨٠٢( 
 مشروعا ٢١ ٩٣٩والصغيرة والمتوسطة، و 

 )تديرها النساء
 

  عا تديرها النساء مشرو١٨٥ 
   مليون بيسو٤١,٨= المبلغ  صندوق الضمان

 دولارات مليــــــــون دولار مــــــن ٣ ٨٠٠( )BBVA Bancomerيشغله مصرف (
 )الولايات المتحدة

 

 
 .وزارة الاقتصاد:    المصدر

 .٢٠٠٤   النتائج المعروضة هنا نتائج أولية في اية عام 
 

 ٥-١٤الجدول 
  لبرامج وزارة الاقتصاد التي تؤثر على نساء المناطق الريفية٢٠٠٤يزانية لعام سنة الم  

 
 الرجال النساء البرنامج

  تمويلا صغيرا٢١٠ ٩٢٠ صندوق التمويل الصغير للريفيات
  مليون بيسو٣٦١= المبلغ 

 ) من ملايين دولارات الولايات المتحدة٣٢,٨(

 

  وظيفة ملتزما ا٥ ٢١٦ ة ملتزما ا وظيف٤ ٣٦٦ برنامج الزحف صوب الجنوب
البرنامــج الوطنــي لتمويــل المشاريع

 البالغة الصغر
  تمويلا صغيرا١٩٠ ٨٣٠
  مليون بيسو٥٣٢,٧٦= المبلغ 

 ) مليون دولار من دولارات الولايات المتحدة٤٧,٦(
 )مقدر على أساس عدد الائتمانات الصغيرة(

  من الائتمانات الصغيرة٦٠ ٧٠٢
  مليون بيسو١٦٨,٢٤= لغ المب
 مليون دولار من دولارات ١٥,٣(

 )الولايات المتحدة
مقــدر على أسـاس عدد الائتمانات (

 )الصغيرة
 

 .وزارة الاقتصاد:    المصدر



CEDAW/C/MEX/6  
 

06-22042 255 
 

 ٦-١٤الجدول 
 )بملايين البيسو (٢٠٠٤-٢٠٠٠النتائج الرئيسية لصندوق التمويل الصغير للريفيات،   

 
 البيانات السنوية

 كانون ‐ر ــــــيناي/يـــون الثانــــكان
 ديسمبر/الأول

 المرصودة
 ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ ٢٠٠٠ البيان

ة ــــة المئويـــالنسب
 للمتغير السنوي

 ٧٤,٧ ٣٦١,٠ ٢٠٦,٥ ٢٠٦,٥ ٢٠٦,٥ ٩١,٦ ٦,٧ )بملايين البيسو(اموع 
 ٦,٨ ٣٢,٨ ١٨,٨ ١٨,٨ ١٨,٨ ٨,٣ ٠,٦ )* الولايات المتحدةدولاراتبملايين (اموع 

 ٧٨,٦ ٣٣٢,٦ ١٨٦,٢ ١٨٦,٢ ١٧٩,٨ ٧٤,٢ ٥,٤ )بملايين البيسو(التمويل الصغير 
ــصغير   ــل الـــ ــين (التمويـــ ــاتدولاراتبملايـــ  الولايـــ

 ٧,١ ٣٠,٢ ١٦,٩ ١٦,٩ ١٦,٣ ٦,٧ ٠,٥ )*المتحدة
 ٣٩,٤ ٢٨,٣ ٢٠,٣ ٢٠,٣ ٢٦,٧ ١٧,٤ ١,٣ )بملايين البيسو ()١(الدعم غير المسترد

ــدعم غــير المــسترد  ــاتدولاراتبملايــين  ()١(ال  الولاي
 ٣,٦ ٢,٦ ١,٨ ١,٨ ٢,٤ ١,٦ ٠,١ )*المتحدة

 ٦٥,٧ ٢١٠,٩ ١٢٧,٣ ١٢٧,٣ ١٥٠,٠ ١٠٠,٦ ١٠,٧ )بالآلاف(عدد الائتمانات 
 ٤٨,٤ ١٥٥,٤ ١٠٤,٧ ١٠٤,٧ ١٠٠,٧ ٦٧,٨ ١٠,٧ )بالآلاف(عدد المستفيدات 

 ٢٦,١ ٥٨ ٤٦ ٤٦ ٤٦ ٤٣ ١٧ عدد الهيئات العاملة
 

 .وزارة الاقتصاد:    المصدر
 .تقديرات الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة   *     

 .الدعم المخصص للأجهزة الوسيطة للترويج والمساعدة التقنية والتدريب وأجهزة المعلوماتية)  ١   (
 

 ٧-١٤الجدول 
 الاستثمار الكلي للصندوق الوطني لدعم المـشاريع    وجود آلية الحفز الإنتاجي للمرأة في       

 ٢٠٠٤الإنتاجية في عام 
 

 )أ(المشترك النساء الرجال الشركاء

 الدعم الاستثمار الدعم الاستثمار الدعم الاستثمار النساء الرجال الدعم

تكوين رأس المال 
 الإنتاجي

١٦٤,٦٧ ٢٦ ٠٩٩ ٤٣ ٨٧٥ 
 )مليون بيسو(

١٧٥,٦٢ ٦٧٥ 
 )ليون بيسوم(

٦٢٤,٠٩ ١ ٧٨٣ 
 )مليون بيسو(

١ ٧٤٢ 

   ١٥* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة

 ١٦* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة

 ٥٦,٧* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة
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 )أ(المشترك النساء الرجال الشركاء

 الدعم الاستثمار الدعم الاستثمار الدعم الاستثمار النساء الرجال الدعم

 ٨٦,٨٥ ١٩٣ ٦٨٣ ٤٠٢ ٥٩٥ التدريب
 )مليون بيسو(

٦٣,١٣ ٢٣ ٣١٢ 
 )مليون بيسو(

١٩ ٩٧٣   

   ٧,٩* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة

 ٥,٧* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة

   

مجمــــــــــــــــــــوع 
 الاستثمارات

٦٥٧,٩١ ٢١٩ ٧٨٢ ٤٤٣ ٤٧٠ 
 )مليون بيسو(

٤٥٧,٤٥ ٢٣ ٩٨٧ 
 )مليون بيسو(

٢١ ٧٥٦   

   ٥٩,٨* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )دةالولايات المتح

 ٤١,٦* 
ن دولارات ــمن ملايي(

 )الولايات المتحدة

   

 
 من وضع الإدارة العامة للأصول بوزارة الاقتصاد، استنادا إلى البيانات التي قدمتها إدارة الشؤون المالية والإدارة العامـة للـشؤون                     :المصدر    

 .وزارة الاقتصادالإدارية والمالية ونظام معلومات الطاقة في بلدان أمريكا اللاتينية ب
 ٧ ٥٤١، كــان برنــامج الحفــز الإنتــاجي للمــرأة يــضم  ٢٠٠٤وفي عــام . ٢٠٠٥ينــاير / الثــانيكــانون ٧الإقفــال الأولي تم في : ملاحظــة    

 .شريكة
 .فيما يتعلق بالدعم المشترك، تشارك المرأة في هذه المشاريع)   أ    (
 . مليون بيسو٤٥,٨٢يع للرجال أم للنساء أم مشتركة، بإجمالي  حالة دعم غير معروف هل هي مشار١ ٠١٦هناك ) ب    (

 .تقديرات الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة    *    
 بيـــسو ١ ١٦٠ ٢٠٥ ٠١٧,٢٣، إلى ٢٠٠٤وصـــل الاســـتثمار الكلـــي للـــصندوق الـــوطني لـــدعم المـــشاريع الاجتماعيـــة، فــــــي عـــــام    

 ). الولايات المتحدةدولارات من ١٠٥ ٤٧٣ ١٨٣,٣٨(
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 ٨-١٤الجدول 
 موارد آلية الحفز الإنتاجي للمرأة  

 
٢٠٠٤ ٢٠٠٣ 

 )بملايين البيسو(الموارد  )بملايين البيسو(الموارد 
 المستخدمة المبرمجة المستخدمة المبرمجة

١٥١,٢٤ ١١١,٨٤ ٩٤,٧٧ ٥٩,٥ 
 )*بملايين دولارات الولايات المتحدة(الموارد  )*بملايين دولارات الولايات المتحدة(الموارد 

زــــــة الحفـــــــــآلي
الإنتاجي للمرأة

١٣,٧ ١٠,٢ ٨,٦ ٥,٤ 
 

 . وزارة الاقتصاد:المصدر    
 .تقديرات الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة    *    

 
 ٩-١٤الجدول 

 يل المشاريع البالغة الصغرالبرنامج الوطني لتمو  
 ٢٠٠٤-٢٠٠١الائتمانات البالغة الصغر المقدمة، حسب الكيان الاتحادي والجنس،   

 
 الرجال النساء

 الكلياموع ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ الكلياموع ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ الولاية

      ١١٠ ١١٠    أغواسكاليينتس
 ٥٢١ ٥١٤ ٧   ٧١٨ ٧١٧ ١   هباخا كاليفورنيا نورت
 ٢ ٣٢٦ ١ ٤٣٩ ٨٢٥ ٦٢  ٣ ٧٤٧ ٢ ٣٢٠ ١ ٣٢٢ ١٠٥  باخا كاليفورنيا سور

 ٣ ٧٢٤ ٢ ١١٥ ٨٥٧ ٧٥٢  ٢٨ ٠١١ ١٥ ٥٧٦ ٧ ٧٩٧ ٤ ٦٣٨  تشياباس
 ١ ٧٧٦ ١ ٣٩١ ٣١٧ ٦٨  ٥ ٧٠٩ ٤ ٧٩٧ ٧٠٢ ٢١٠  تشيواوا
 ٧٩٨ ٣٧٤ ٩٤ ١٤٦ ٨٤ ١ ٦٧٩ ٩٧٥ ١٩٨ ٢٩٠ ٢١٦ كواويلا
 ٢٩٢ ٢٩٢    ٨٥٧ ٨٥٥  ٢  كوليما

 ٢٥ ٥٨٢ ١٠ ٥٧١ ٨ ٠٩٨ ٥ ٩٤٤ ٩٦٩ ٤٣ ٨٥٥ ٢٠ ٠٦١ ١٤ ٦٥١ ٨ ٠٤٨ ١ ٠٩٥ المقاطعة الاتحادية
 ٤٩٨ ٢٥٦ ٢٤٢   ٨٧٠ ٥١٧ ٣٥٣   دورانغو
 ٣٩٣ ٢٧٢ ١٢١   ٢ ٠٦٦ ١ ٥٣٢ ٥٣٤   غيريرو

 ٩٤٨ ٢٧٣ ٢٠٦ ٣٩١ ٧٨ ١٦ ٠٤٥ ٥ ٠٨٩ ٣ ٦٩١ ٦ ٢٢١ ١ ٠٤٤ غواناخواتو
 ٨١٣ ٦٦٨ ١٤٤ ١  ٨ ٨٤٢ ٦ ٠٠٢ ٢ ٨٣٢ ٨  إيدالغو

 ٢ ٥٢٧ ١ ٤٥٤ ٨٠٨ ٢٦٥  ٦ ٠٠٨ ٣ ٨٦٤ ١ ٤٥٥ ٦٨٩  خاليسكو
 ٦٤ ٠٤٥ ٢٨ ٦٤٥ ٢٣ ٦٧٥ ١١ ٢٠٤ ٥٢١ ١٨٦ ٩٤٤ ٨١ ٤٢٩ ٧٣ ٢٤٨ ٣١ ٧٧١ ٩٦٤ مكسيكو
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 الرجال النساء
 الكلياموع ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ الكلياموع ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ الولاية

 ٥٦٠ ٣٩٢ ١٦٧ ١  ٣ ٠١٠ ٢ ٣٦٢ ٦٤٨   ميتشواكان
 ٩٧٤ ٤٠٢ ٢٩١ ٢٣٠ ٥١ ١٧ ٠١١ ٦ ٦٤٧ ٥ ٤٠٥ ٤ ٠٤٦ ٩١٣ موريلوس
 ٢٤١ ٢٢٣ ١٨   ١ ٢٠٠ ١ ٠٠٣ ١٩٧   ناياريت

 ٨ ٠٧٧ ٤ ٣٤٥ ٢ ١٤٥ ١ ٠٨٣ ٤٣٤ ٢١ ٣٤٩ ٩ ٩٢٦ ٥ ٦٦٤ ٣ ٦٦١ ٢ ٠٩٨ نويفو ليون
 ١ ٠٠٦ ٢٠٠ ٢٤١ ٥٥٣ ١٢ ٨ ٧٥٩ ٤ ٩٦٥ ٢ ٥٤٠ ١ ٢٣٤ ٢٠ أواكساكا

 ٣ ٢٣١ ١ ٢٩٦ ٩٥٣ ٩٧١ ١١ ٨ ٢٩٥ ٤ ٧٢٤ ٢ ٠٢٤ ١ ٤٩٣ ٥٤ بويبلا
 ١ ٠٣٤ ٤٩١ ٣٠٢ ١٧٩ ٦٢ ٣ ٢٢٤ ١ ٢١٦ ١ ١٥٢ ٦١٧ ٢٣٩ كيريتارو
 ١ ١         كينتانا رو
 ١ ٣٠٩ ٦٨٩ ٥٥٠ ٧٠  ٧ ٥٨٢ ٤ ٠٣٧ ٣ ٠٩١ ٤٥٤  سينالوا

 ٩٠٩ ٥٠١ ٢٨٢ ١١٧ ٩ ٧ ٦٦٥ ٤ ٣٩٤ ٢ ١١٤ ١ ٠٧٦ ٨١ سان لوبيس بوتوسي
 ٨١٣ ٢٠٦ ٣٥٩ ٢٤٦ ٢ ٤ ٨٩٦ ٩٢٥ ٢ ١٢٥ ١ ٧٧١ ٧٥ سونورا
 ٢٤١ ٢٤١    ٦٧٥ ٦٧٥    تاباسكو
 ٣ ٦٤٨ ١ ٨٩٢ ٩٩٦ ٦٢٦ ١٣٤ ٧ ١٦٧ ٢ ٦٦٨ ٢ ٢٤٥ ١ ٧٣١ ٥٢٣ ليباستاماو

 ١٣٩ ٩٦ ٤١ ٢  ١٧٨ ١٤١ ٣٠ ٧  تلاكسكالا
 ١ ٩٣٤ ١ ١٦٨ ٤٣٩ ٢٥١ ٧٦ ٥ ٨٠٣ ٢ ٦٧٠ ١ ٥٨٤ ١ ٢٨٦ ٢٦٣ فيراكروس
 ٧٨٣ ٢٠٧ ١٩٤ ٢٧٥ ١٠٧ ١ ٢٥١ ٢٤٥ ٣١٦ ٤٦٧ ٢٢٣ يوكاتان

 ٨٨ ٨٨    ٣٨٨ ٣٨٨    ساكاتيكاس
 ١٢٩ ٠٦١ ٦٠ ٧٠٢ ٤٢ ٢٣٣٧٢ ٤٣٧ ٢ ٥٥٠ ٤٠٣ ٩١٤ ١٩٠ ٨٣٠ ١٣٥ ٩١٩ ٦٩ ٨٢٥ ٧ ٣٤٠ اموع

 
 . وزارة الاقتصاد:المصدر    

 
 ١٠-١٤الجدول 

التـدابير المتخــذة علــى صــعيد الكيانــات الاتحاديـة لــصالح النــساء الريفيــات والنــساء مــن     
 السكان الأصليين

 
 أغواسكاليينتس  

ــع      ▪  ــين المؤســسات م ــشتركة ب ــات م ــات     اتفاق ــساء منظم ــة للن ــير الحكومي ــات غ المنظم
 .المشاريع

 .تشجيع وتمويل ودعم المشاريع الإنتاجية للنساء، بما فيهن نساء الريف ▪ 
 .تدريب النساء ربات الأسر  ▪ 
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 .برنامج تدريب خاص للنساء ذوات القدرات المختلفة وللسجينات ▪ 
 .برنامج المرأة الريفية ▪ 
 .لمشاريعتدريب النساء منظمات ا ▪ 

 
 باخا كاليفورنيا سور  

 .التدريب في مجال إنتاجية النساء ▪ 
 .برامج دعم إنشاء المشاريع البالغة الصغر والمشاريع الإنتاجية ▪ 
 . قطع أرض٢ ٢٠٥ سند ملكية و ٩٠٠إعطاء : برامج لبناء المساكن ▪ 
ف في يقـــدم مكتـــب الإمـــدادات الزراعيـــة مـــساعدة مجانيـــة للنـــساء مـــن ســـكان الريـــ ▪ 

الإجـــراءات، والـــشكاوى، والمـــسائل الإداريـــة، والأشـــكال التـــشاركية، كمـــا يقـــدم  
المشورة بشأن قبول وانفصال المنتفعين بالمشاعات؛ وإيـداع بيـان التركـات، والعقـود،              

 .والاتفاقات، والتحكيم
نقـل صـندوق دعـم تنميــة المـشاريع الإنتاجيـة لنـساء جنــوب كاليفورنيـا، التـابع لمعهــد          ▪ 

 .وا للمرأة، إلى صندوق الحفز العقاري لتنمية ولاية باخا كاليفورنيا سورسينال
 

 كوليما  
 .برامج دعم المشاريع البالغة الصغر والتدريب في مجال العمل ▪ 
 .إدارة القروض المقدمة إلى النساء منظمات المشاريع ▪ 
 .بطاقة دعم لنساء الولاية  ▪ 

 
 غواناخواتو  

ــة لمعهـــد غ  ▪  ــرامج خاصـ ــرأةبـ ــاخواتو للمـ ــال  : وانـ ــاجرات، النـــساء والأطفـ النـــساء المهـ
 .المعوقون، النساء السجينات، النساء والبيئة

 .محفل المرأة الريفية ▪ 
 .“النساء والتكنولوجيا البديلة”المحفل الثاني عن  ▪ 
حلقــات عمــل عــن تكنولوجيــات البيئــة والمــشاريع الإنتاجيــة في اثــنين مــن الأحــواض    ▪ 

 .رالبالغة الصغ
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 .إعداد المروجات: “المرأة والبيئة”البرنامج التدريبي  ▪ 
 .مشروع المرأة وتنظيم الإنتاج ▪ 
 .عملية إنشاء البلديات ▪ 
 .“تنسيق الخبرات من منظور جنساني”و “ والبيئةرأة لما”حلقتا عمل عن  ▪ 
 .ةالبرنامج الاستراتيجي لتوفير المساعدة التقنية والتدريب للجماعات المنتج ▪ 
 .مشروع النساء السجينات والمشاريع الإنتاجية من منظور جنساني ▪ 
إنشاء وتدعيم الوحدة النسائية الزراعيـة      : ناشطات ريفيات جدد  ”: بحثان قيد الإعداد   ▪ 

العمــل الإنتــاجي للحرفيــات في : ناشــطات ريفيــات جــدد”؛ “الــصناعية في ســالفاتييرا
ة الاجتماعيـة والاقتـصادية للمـرأة في        المـشارك ”: ؛ دراسـتان  “شمال شـرق غوانـاخواتو    

النماذج الجنسانية وبيانات اجتماعية واقتـصادية عـن        ”؛  “عن الأملاك : حيازة الأرض 
 .“الأسر التي تعولها امرأة

 .برامج تلفزيونية وإذاعية، حملات، كراسات، ملصقات، منشورات ▪ 
 القياديـات وإلى    حلقات عمل عن المشاريع الإنتاجية من منظور جنـساني، موجهـة إلى            ▪ 

 .المروجات والمروجين اتمعيين
 .إجراء أول تبادل للخبرات في موضوع الادخار والمرأة: مشروع تمكين المرأة ▪ 
 .“النساء الريفيات والمشاريع الإنتاجية وتوليد الدخل”كتاب  ▪ 

 
 خاليسكو  

 .ية المستدامةتشكيل الشبكة المشتركة بين المؤسسات للجنسانية والبيئة والتنم ▪ 
 .“النهج الجنساني في التنمية اتمعية المستدامة”حلقة العمل الدراسية  ▪ 

 
 ميتشواكان  

 .سوق الولاية الثاني للنساء صاحبات الأعمال الحرة ▪ 
 .أسواق إقليمية للنساء صاحبات الأعمال الحرة ▪ 
 .ثنية والجنسانيةالإ: المؤتمر الوطني الأول للسياسات العامة والتنوع الثقافي ▪ 
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ــراح بخفــض   ▪  ــدم إلى حــاكم      ٥٠اقت ــات الأســر، مق ــة لرب ــضريبة العقاري ــة في ال  في المائ
 .الولاية

ــساء   ▪  ــالغ الــصغر والثقــة في الن ــامج التمويــل الب ـــ : برن ــة  ٥٧٥قــروض لـ  امــرأة مــن بلدي
 .موريليا

 .السوق الثالث للنساء صاحبات الأعمال الحرة في ميتشواكان ▪ 
دورات تدريبيــــة في التأهيــــل : كة النــــساء صــــاحبات الأعمــــال الحــــرةتــــشكيل شــــب ▪ 

 .“إبداع النساء في المناطق الحضرية المهمشة” حلقات عمل عن – للأعمال
 

 موريلوس  
 .رحلات للاقتراب من النساء المنظمات للمشاريع البالغة الصغر ▪ 

 
 نويفو ليون  

اريع البالغــة الــصغر المنــشأة للنــساء دعــم ورعايــة المــش: برنــامج توليــد العمــل التجــاري ▪ 
المــستفيدات مــن القــروض المقدمــة عــبر مــصرف النــساء، وكــذلك للنــساء المهتمــات     

 .بتنظيم مشاريع بالغة الصغر
 .مخصص لربات الأسر المحرومات اقتصاديا: برنامج مصرف النساء ▪ 
 .تشجيع تسويق المنتجات الحرفية ▪ 
حلقـات عمـل للتـدريب في     : يل الاجتماعي الفعال  برنامج الفرص من أجل إعادة التأه      ▪ 

أثناء العمـل، وتقـديم منحـة تيـسر للـسجينات تحقيـق الاكتفـاء الـذاتي الاقتـصادي بعـد                     
 ). كان ذلك في مرحلة التخطيط٢٠٠٤في عام (الإفراج عنهن 

 .حلقات دراسية ومشورة محاسبية للنساء صاحبات الأعمال الحرة ▪ 
 

 بويبلا  
ــساء صــاحبات    مركــز الفــرص و ▪  ــة للن ــة المتكامل المنتجــات والخــدمات ومــشروع التنمي

 .الأعمال الحرة
 .تدريب على تنمية القدرات في مجال الأعمال ▪ 
 .المؤتمرات الثالث والرابع للنساء منظمات المشاريع وصاحبات الأعمال الحرة ▪ 
 .إنشاء وتشغيل مركز التدريب على الأعمال ▪ 
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 . بطاقة١٥ ٤٣٢ مؤسسة تجارية؛ إعطاء ٥٢تسري في : “وعد امرأة”بطاقة خصم  ▪ 
 .تدريب القياديات اتمعيات في منطقة ميكستيكا بوبلانا ▪ 
 .التدريب على القدرات غير التقليدية من أجل العمل لحساب الذات ▪ 

 
 كيريتارو  

الاهتمام ببورصـة العمـل؛ حلقـات عمـل وأسـواق للعمالـة؛ مـشاريع إنتاجيـة؛ دورات                 ▪ 
 .ريبيةتد

 . بلديات٦إنشاء تعاونيات في  ▪ 
ــصحة       ▪  ــشفيات مراكــز قطــاع ال ــارب المرضــى في مست ــوفير أمــاكن لائقــة وغــذاء لأق ت

 .وللأشخاص الذين يتنافسون في القيام بعمل ما من أجل عاصمة الولاية
 .برنامج المؤن الغذائية ▪ 
ــصادي    ▪  ــدعم الاقت ــامج ال ــة (برن ــة الاجتماعي ــة  مــن خــلا ) وزارة التنمي ــا للعمال ل برامجه

المؤقتــة، والمنــاطق البالغــة الــصغر، والخيــارات الإنتاجيــة، وحــوافز الولايــة، والــصناديق   
 .الإقليمية، والموئل، ورعاية البالغين، والاستثمار الاجتماعي المشترك

حلقات عمل من أجل وضع وصياغة مـشاريع إنتاجيـة، يعقـدها وفـد الولايـة في لجنـة                     ▪ 
 .صليينتنمية السكان الأ

 
 كينتانا رو  

 .دورة تدريب أساسي لأصحاب الأعمال الحرة ▪ 
 .حلقات عمل دراسية وتدريبية من أجل العمل لحساب الذات ▪ 
 .حلقات عمل عن إنشاء المشاريع البالغة الصغر ▪ 
 .(platillos sabios)حلقات عمل عن التكنولوجيا المحلية والطعام المتكامل  ▪ 
 .يث تجارة التجزئة وتصميم ومراقبة الجودةحلقات عمل عن تحد ▪ 
 . مشاريع بالغة الصغر للمرأة٣إنشاء  ▪ 
 .قروض لإنشاء مشاريع بالغة الصغر للحرف المحلية ▪ 
 .مشورات تقنية عن المشاريع الإنتاجية ▪ 
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 .تشجيع إنشاء أفنية خلفية في المنازل للإنتاج ▪ 
 .ات ربات الأسرإنشاء مشاريع إنتاجية بالاشتراك مع الريفي ▪ 
 .زيارات لتقديم المساعدة التقنية المتخصصة ▪ 
 .حلقة عمل لتحديث تجارة التجزئة ▪ 
 .دورة للتدريب على العمل لحساب الذات ▪ 
 .برنامج تشجيع الإنتاج ▪ 
 .مشاريع إنتاجية في الأفنية الخلفية للمنازل ▪ 
 .إنشاء بساتين عائلية ▪ 
 .خدمة الإلحاق ببورصة العمل ▪ 

 
 سان لويس بوتوسي  

 .دورة عن صياغة وتقييم المشاريع الاستثمارية ▪ 
 .حلقات عمل عن الجنسانية والتنمية المستدامة ▪ 
حلقــات عمــل عــن إنــصاف الجنــسين للعــاجزات عــن الحركــة وعــن مــصادر التمويــل    ▪ 

 .للمشاريع الإنتاجية
 .دعم المشاريع الاجتماعية، بالتنسيق مع الصندوق الوطني ل“المرأة، يد التغيير”سوق  ▪ 

 
 سينالوا  

 .اتفاق بين معهد المرأة في سينالوا ووزارة التنمية الاقتصادية ▪ 
 .إنشاء صندوق دعم منظمات المشاريع البالغة الصغر ▪ 
 .التنسيق في إدارة واعتماد قروض صندوق دعم منظمات المشاريع البالغة الصغر ▪ 

 
 سونورا  

 .علامية للنساء عن المشاريع الإنتاجيةحلقات عمل ودورات إ ▪ 
 .الإدارة والمشورة في المشاريع الإنتاجية ▪ 
 .“تحديد سمات المشاريع الإنتاجية بنهج جنساني”: حلقة عمل دراسية ▪ 
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 ملتقى الولاية الثالث للنساء ▪ 
 

 تاماوليباس  
 .المعرضان الرابع والخامس للمرأة صاحبة الأعمال الحرة ▪ 
 .تدريب نساء اتمع المدني: ن أجل الإنصاف والتنمية المستدامةالنساء م ▪ 

 
 فيراكروس  

مشروع غذائي متكامل لخدمة ربات الأسر في المناطق الحـضرية الـلاتي يعـشن في فقـر                  ▪ 
 .مدقع في مدينة فيراكروس

 .تشجيع مشاركة المرأة في المشاريع الإنتاجية ▪ 
دعـم النــساء في  .  وتطـوير المـرأة في مجـال الأعمـال    التـدريب والمـشورة لمتابعـة المـشاريع     ▪ 

 .مجال إنتاج وتسويق المشاريع الإنتاجية القابلة للاستمرار
 ).للخصم(“  الصديقةبطاقة المرأة”برنامج  ▪ 

 
 يوكاتان  

 .حلقة دراسية عن إنشاء المشاتل ▪ 
 . من خلال برنامج تعزيز اقتصاد الأسرةIEGYبطاقات الخصم  ▪ 
 .شورة إلى النساء المنتجات المستفيدات من برنامج المرأة في القطاع الزراعيتقديم الم ▪ 
تنظــيم الملتقــى الأول للنــساء صــاحبات الأعمــال الحــرة العــضوات في برنــامج المــرأة في  ▪ 

 .القطاع الزراعي
 .حلقة عمل لتشجيع المشاريع الإنتاجية ▪ 
 .التدريب على العمل للنساء السجينات ▪ 
 .لنساء المنتجات على تشكيل مجموعات ووضع مشاريع إنتاجيةمساعدة ا ▪ 
؛ “متابعــة عمليــات الإدارة لــصاحبات الأعمــال الحــرة بنــهج جنــساني  ”حلقــة العمــل  ▪ 

 .تدريب النساء المنتجات العاملات في المحميات
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 ساكاتيكاس  
 .المركز المتكامل لنساء ساكاتيكاس ▪ 
 .“لشفويالقرض ا”برنامج دعم النساء المسمى  ▪ 

 
 معلومات نسقتها الإدارة العامة للشؤون الدولية، التابعة للمعهد الوطني للمرأة، استنادا إلى شـتى        :المصدر    

 .تقارير الكيانات الاتحادية عن الفترة المشمولة ذا التقرير

 


