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 ٢٠٠٦الدورة الموضوعية لعام 
 ٢٠٠٦يوليه / تموز٢٨-٣، جنيف
 * من جدول الأعمال المؤقت١البند 

   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
راقـب  المطلب مقـدم مـن منظمـة حكوميـة دوليـة للحـصول علـى مركـز                    

 لدى الس الاقتصادي والاجتماعي
 

ــة    ــالة مؤرخـ ــان٣٠رسـ ــاير /ون الثـــاني كـ  موجهـــة إلى رئـــيس الـــس  ٢٠٠٦ينـ
الاقتــصادي والاجتمــاعي مــن رئــيس المنتــدى الحكــومي الــدولي المعــني بالتعــدين   

 والمعادن والفلزات والتنمية المستدامة
  

المنتــدى الحكــومي الــدولي المعــني لــيكم بــصفتي رئــيس أوجــه هــذه الرســالة إيــسرني أن  
ــزات والتن  ــادن والفل ــدين والمع ــستدامة بالتع ــة الم ــدى    مي ــسجيل المنت ــيكم دعــم ت  لكــي أطلــب إل

 .دائم لدى الس الاقتصادي والاجتماعيالراقب الممركز ذات كمنظمة حكومية دولية 
والمنتـدى منظمـة حكوميـة دوليـة طوعيـة أنــشئت في إطـار شـراكة تتعلـق بمـؤتمر القمــة           

 تحــسين إســهام قطــاع إلىالمنتــدى ويهــدف .  الــذي عقــد في جوهانــسبرغ٢٠٠٢العــالمي لعــام 
ويـشجع المنتـدى تقاسـم الـدروس        . التعدين والمعـادن والفلـزات في التنميـة المـستدامة وتعزيزهـا           

البلـدان الأخـرى في مواجهـة التحـديات المتـصلة بتنميـة             تحسين فـرص نجـاح      المستفادة من أجل    
 .قطاع المعادن

رات في مجـال إدارة     ويتمثل الموضوع الرئيسي في برنامج عمل المنتـدى في تحـسين القـد             
قطاع التعدين والفلزات استجابة للأولويـات الـواردة في خطـة عمـل جوهانـسبرغ فيمـا يتعلـق                   
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نــة التنميــة المــستدامة قبــل  تقــديم المعلومــات إلى لجوســيؤدي المنتــدى دورا بــارزا في  . بالقطــاع
ــة الأولويــات القفيمــا يتعلــق ب  التقــدم المحــرز  ٢٠١٠الاســتعراض الــذي ســتجريه في عــام    طاعي

ويمكـــن لمــسؤولي الــس الاقتــصادي والاجتمـــاعي    . الــواردة في خطــة جوهانــسبرغ للتنفيــذ    
الاطلاع على المزيد مـن المعلومـات بـشأن المنتـدى واجتماعـه الافتتـاحي بزيـارة موقـع المنتـدى                     

وقــد وافقــت كنــدا علــى استــضافة . www.globaldialogue.info: علــى الإنترنــت علــى العنــوان
 .ى لمدة خمس سنواتأمانة المنتد
وجــه الأمــين العــام للأمــم المتحــدة رســالة شخــصية إلى الاجتمــاع الافتتــاحي         قــد و 

للعلـم،   ،وأرفـق طيـه   .  أعرب فيها عن تأييده للمبادرة     ٢٠٠٥نوفمبر  /للمنتدى في تشرين الثاني   
هـم  عـضوا    ٣٣، البالغ عـددهم     وأغلب أعضاء المنتدى  . **نسخة من تقريري بشأن الاجتماع    

 .أفريقياينتمون إلى منهم عضوا  ٢٠من البلدان النامية، 
وشـارك مـؤتمر الأمـم      . ويحظى المنتدى بالفعل بدعم عدد من منظمـات الأمـم المتحـدة            

 الــذي عقــد في جنيــف في شــهر ،المتحــدة للتجــارة والتنميــة في استــضافة الاجتمــاع الافتتــاحي 
العامـة  لأمانـة   لتـصادية والاجتماعيـة التابعـة       نـوفمبر، بمـساعدة إدارة الـشؤون الاق       /تشرين الثـاني  

راقـب  الم مركـز  هلمنتدى منح ـوتخول صلاحيات ا. لأمم المتحدة والبنك الدولي ومانحين آخرين    ل
 . منها الاجتماع الافتتاحيدضر عدالتي ح ،جميع وكالات الأمم المتحدةلدى دائم ال

والاجتمــاعي تتــصل وثمــة طائفــة واســعة مــن الوكــالات التابعــة للمجلــس الاقتــصادي   
ومن شأن الحصول على مركـز المراقـب الـدائم          . ولاياا بأهداف المنتدى وباحتياجات أعضائه    

الــتي تقــوم ــا وكــالات الــس ذات الــصلة أن يتــيح للمنتــدى إمكانيــة المــشاركة في الأنــشطة 
ــد      ــها أعــضاؤه، وتقــديم معلومــات، عن ــتي يطلب ــصادي والاجتمــاعي، وجمــع المعلومــات ال  الاقت

 .الاقتضاء، بشأن وجهات نظر أعضائه ومصالحهم في إطار مناقشات تلك الوكالات
 .تقديم أي معلومات إضافية قد تطلبواسيكون من دواعي سروري و 

 ناشغاري  )توقيع(
 رئيس المنتدى

 

 

لدى أمانة الس الاقتصادي والاجتماعي ويمكـن للبلـدان الأعـضاء أن تطلـع عليـه      مودع التقرير المشار إليه     ** 
 .عند الطلب


