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 الدورة الحادية والستون
 *من القائمة الأولية) ح (١٠٣البند 

تعيينـــات لمـــلء الـــشواغر في الأجهـــزة 
  الفرعية وتعيينات أخرى

 تعيين أعضاء في وحدة التفتيش المشتركة
 

 مذكرة من الأمين العام  
ــوارد في  مــن النظــام الأساســي لوحــدة التفتــيش   ٤ و ٣ و ٢تــنص المــواد  - ١ المــشتركة ال

 : على ما يلي١٩٧٦ديسمبر / كانون الأول٢٢ المؤرخ ٣١/١٩٢مرفق قرار الجمعية العامة 
 ٢المادة ” 
تتألف الوحدة من عدد لا يزيد على أحد عشر مفتشا يختـارون مـن               - ١”  

ــين       ــن بـ ــة أو مـ ــيش الوطنيـ ــراف أو التفتـ ــات الإشـ ــضاء هيئـ ــين أعـ بـ
ــشاة ع  ــاءة الم ــى أســاس خــبرم الخاصــة في   الأشــخاص ذوي الكف ل

المسائل الإدارية والمالية الوطنية أو الدولية بما في ذلك مسائل التنظـيم            
 .ويعمل المفتشون بصفتهم الشخصية

 .لا يجوز أن يكون هناك اثنان من المفتشين من رعايا بلد واحد - ٢”  
 

 ٣المادة ” 
ــدورة ال     - ١”   ــداء مــن ال ــة ابت ــة العام ــيس الجمعي ــشاور رئ ــثلاثين  يت ــة وال ثاني

 مع الدول الأعضاء مع إيـلاء مـا يلـزم           ١٩٧٧للجمعية العامة في عام     
المعقــول لوضــع  مــن اعتبــار لمبــدأ التمثيــل الجغــرافي العــادل والتعاقــب  
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قائمة بأسمـاء البلـدان الـتي يطلـب منـها اقتـراح مرشـحين تتـوفر فـيهم                   
 . أعلاه٢ من المادة ١المؤهلات المذكورة في الفقرة 

يقوم رئيس الجمعية العامة عن طريق المشاورات المناسـبة بمـا في ذلـك               - ٢”  
المشاورات مع رئـيس الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي ورئـيس لجنـة              

مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين لمنظومــة الأمــم المتحــدة [التنــسيق الإداريــة 
ويقــوم . باســتعراض مــؤهلات المرشــحين المقتــرحين] المعــني بالتنــسيق
 العامــة بعــد إجــراء المزيــد مــن المــشاورات مــع الــدول  رئــيس الجمعيــة

الأعضاء إذا استلزم الأمر بتقديم قائمة بالمرشـحين إلى الجمعيـة العامـة             
 .لتعيينهم

 
 ٤المادة ” 
تكـــون مـــدة تعـــيين المفتـــشين خمـــس ســـنوات قابلـــة للتجديـــد لمـــدة    - ١”  

 “...أخرى
 ألـف المـؤرخ     ٥٩/٤١٦وفي الدورة التاسعة والخمسين عينت الجمعيـة العامـة بمقررهـا             - ٢

أبريـل  /نيـسان  ٢٨ عـضوا في وحـدة التفتـيش المـشتركة لمـدة تبـدأ في                ٢٠٠٥يـل   أبر/نيسان ٢٨
ــة بمقررهــا  . ٢٠٠٨ديــسمبر / الأولكــانون ٣١ وتنتــهي في ٢٠٠٥  ٥٩/٤١٦وعينــت الجمعي

التفتـيش المـشتركة لمـدة تبـدأ في      أربعـة أعـضاء في وحـدة       ٢٠٠٥أغسطس  /آب ٢٤باء المؤرخ   
ــانيكــانون ١ ــاير / الث ــارا مــن  . ٢٠١٠ديــسمبر / الأولانونكــ ٣١ وتنتــهي في ٢٠٠٦ين واعتب
 تـصبح وحـدة التفتـيش المـشتركة مؤلفـة مـن أحـد عـشر شخـصا                   ٢٠٠٦يناير  / الثاني كانون ١

 :الآتية أسماؤهم
 )****فرنسا(  السيد جرارد بيرود 
 )****السنغال(  السيد أبالويس فال 
 *)كوبا( لسيد إيفين فونتين أورتيزا 
 ***)اليابان(  السيد تادا نوري إينوماتا 

 

 .٢٠٠٧ديسمبر / الأولكانون ٣١تنتهي مدة العضوية في  * 
 .٢٠٠٨ديسمبر / الأولكانون ٣١تنتهي مدة العضوية في  ** 
 .٢٠٠٩ديسمبر / الأولكانون ٣١في تنتهي مدة العضوية  *** 
 .٢٠١٠ديسمبر / الأولكانون ٣١تنتهي مدة العضوية في  **** 
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 **)بيرو( السيد جوان لويس لارابور 
 ****)هنغاريا(  ان بوستافالسيد ستي 
 *)الصين(  غوانغينغ تانغالسيد  
 ****)تركيا(  يهان ترزيجالسيد  
 *)الاتحاد الروسي(  يزليخفالسيد فيكتور  
 *)كيةالولايات المتحدة الأمري(  السيدة ديبورا وايتر 
 *)جمهورية تترانيا المتحدة(  السيد محمد يوسف 

 والـسيد فيكتـور   تـانغ غوانغينـغ   لما كانت عضوية السيد إيفان فونتين أورتيـز والـسيد           و - ٣
ديــسمبر / الأولكــانون ٣١ليــزليخ والــسيدة ديبــورا وايــتر والــسيد محمــد يوســف ســتنتهي في    

 دورــا الحاديــة والــستين خمــسة  مــن الــضروري أن تعــين الجمعيــة العامــة في ســيكون  ،٢٠٠٧
 ســيعمل الأشــخاص المعينــون لمــدة خمــسأشــخاص لمــلء الــشواغر الناتجــة عــن انتــهاء ولايتــهم و

 .٢٠٠٨يناير / الثانيكانون ١سنوات تبدأ في 
 مــن النظــام الأساســي ٣ مــن المــادة ١في أعقــاب المــشاورات المــشار إليهــا في الفقــرة و - ٤

بلدان التي سيطلب إليها اقتراح مرشحين تتوفر فـيهم المـؤهلات           الالعامة  سيحدد رئيس الجمعية    
 .٢ من المادة ١المذكورة في الفقرة 

 كـانون  ٢٣ المـؤرخ  ٥٩/٢٦٧وبالإضافة إلى ذلـك أكـدت الجمعيـة العامـة في قرارهـا          - ٥
ــسمبر /الأول ــة ٢٠٠٤دي ــدى    أهمي ــوفر الخــبرة ل ــن     ت ــل م ــى الأق المرشــحين في مجــال واحــد عل

الـشؤون   ومراجعة الحـسابات والتفتـيش والتحقيـق والتقيـيم و        الرقابة: فيما يلي ة  االات الوارد 
ــة وتقيــيم المــشاريع وتقيــيم الــبرامج وإدارة المــوارد البــشرية والتنظــيم     ــة المالي والــشؤون التنظيمي

ــة والرصــد و  ــبرامج أو /والإدارة العام ــضلا عــن  أداء ال ــوفر ف ــم المتحــدة   ت ــة الأم ــة بمنظوم المعرف
 .لعلاقات الدوليةودورها في ا

 مــن النظــام الأساســي ٣ المــادة  مــن٢بعــد إجــراء المــشاورات المــشار إليهــا في الفقــرة و - ٦
فيها المشاورات مع رئيس الس الاقتصادي والاجتماعي ومـع الأمـين العـام بـصفته رئـيس                  بما

لجمعيــة مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق ســيعرض رئــيس ا
 .العامة أسماء المرشحين على الجمعية العامة بغرض تعيينهم

 


