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  المتحـدة للطفولـة عـن أعمـال دورتـه          تقرير الس التنفيذي لمنظمة الأمم      
 ٢٠٠٦العادية الأولى لعام 

 )٢٠٠٦يناير / كانون الثاني٢٣ و ٢٠-١٦(
 

 *إضافة  
 

الاجتمــاع المــشترك للمجــالس التنفيذيــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة لإنمــائي     
وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة للـــسكان ومنظمـــة الأمـــم المتحـــدة للطفولـــة  

 وبرنامج الأغذية العالمي
 

 

ضافة لتقرير الس التنفيذي لمنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة عـن أعمـال دورتـه                 الإ تشمل هذه  * 
ناقـــشات الـــتي جـــرت خـــلال الاجتمـــاع المـــشترك  لممـــوجزا ل، ٢٠٠٦العاديـــة الأولى لعـــام 

للمجالس التنفيذية لمنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق                   
ــالمي، ال ــ     ــة الع ــامج الأغذي ــسكان وبرن ــم المتحــدة لل ــدتيالأم ــومي ت عق ــانون ٢٣ و ٢٠ ي  ك

حـين  لـبرامج المـذكورة في       أمانـات الـصناديق وا      في إعـداده   ركتاوقـد ش ـ  . ٢٠٠٦يناير  /الثاني
 .تأخر تقديمه نظرا للحاجة إلى إجراء مشاورات فيما بين تلك الأطراف



E/2006/34 (Part I)/Add.1
E/ICEF/2006/5 (Part I)/Add.1

 

2 06-24704 
 

 لقدرات وتنميتهابناء ا  
وشـددت علـى    . قدمت المديرة التنفيذية لليونيسيف البنـد وورقـة المعلومـات الأساسـية            - ١

ضرورة إدماج أهداف تعزيـز القـدرات في الاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة لتحقيـق الأهـداف                   
للجنــة واســتندت ورقــة المعلومــات الأساســية إلى الأعمــال الــتي تــضطلع ــا ا  . الإنمائيــة للألفيــة

 التي توصـل إليهـا الفريـق العامـل التـابع            النواتج الأولية التنفيذية موعة الأمم المتحدة الإنمائية و     
وقـدمت الورقـة أمثلـة مـن المبـادرات المـشتركة الـتي            . المعني بتنمية القـدرات   الإنمائية  للمجموعة  

 .حتياجات الوطنيةاستجابتها للاتحسين تنهض ا وكالات الأمم المتحدة وأفكارا بشأن سبل 
ــا        - ٢ ــة تتراني ــيس جمهوري ــة بمكتــب رئ ــة العام ــدائم لإدارة الخدم وتحــدث نائــب الأمــين ال

لكــن ثمــة . المتحــدة عــن تجربــة بــلاده وعــن الــدعم الكــبير الــذي تقدمــه منظومــة الأمــم المتحــدة 
شورة في مجالات يمكن أن تستفيد من المزيد من الدعم، منها الاستراتيجية الإنمائيـة الوطنيـة والم ـ         

 الأمـم المتحـدة في إيجـاد تـوازن     تتمثـل التحـديات الـتي تواجـه    و. الشاملة لعدة قطاعـات  المسائل  
أسـاليب  مواجهـة   بين البرامج التعاونية والمشتركة، وتعظـيم آفـاق مـشاركة مختلـف المكاتـب، و              

 .العمل البيروقراطية
ــا المتحــدة باســم       - ٣ ــة تتراني ــسيف في جمهوري ــل اليوني ــوتحــدث ممث ــم المتحــدة   قفري الأم

ــر ــات       . يالقطـ ــدة البيانـ ــشاء قاعـ ــدة، إن إنـ ــم المتحـ ــدور الأمـ ــشته لـ ــرض مناقـ ــال، في معـ وقـ
 وتحويلـها إلى  )DevInfo(نظـام المعلومـات الإنمائيـة      الاقتصادية لتترانيا اسـتنادا إلى       - الاجتماعية

الفقـر، بـل    نترنت مثال ملموس على الدعم الذي يساعد في رصد          لإأداة لتعميم البيانات على ا    
وتحتـاج منظومـة الأمـم المتحـدة إلى تطـوير موظفيهـا حـتى تتـوفر                . لحـد منـه   لوفي وضع خطـط     

؛ وتبــسيط إجراءاــا؛ وتعزيــز  العــالميتقنيــة مــن الطــراز  خــبرة لــديها في مجــال تنميــة القــدرات  
زانيـة  سياساا، وأدواا، وإجراءاا للمشاركة في البرامج القطاعية؛ وتعظيم دورها في دعم المي           

 .العامة
ذكـرت  و. وشددت الوفود على دور الأمـم المتحـدة الحاسـم في مجـال تنميـة القـدرات                 - ٤

، العــاليالتعلــيم لتنميــة القــدرات علــى شمــولي في هــذا الــصدد، أن يرتكــز كــل ــج أنــه ينبغــي، 
، مـع قيـام   نـزوح الأدمغـة  وقـف  وأن يهـدف إلى  وغير ذلـك مـن الحـوافز،        السياسات الأجرية   و

وينبغــي تنقــيح ورقــة المعلومــات الأساســية   . لمتحــدة بــدور اســتراتيجي في هــذا الــصدد  الأمــم ا
للدورة السنوية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لإبراز التقدم الـذي أحرزتـه الأمـم المتحـدة؛               
وتبيان الأدوات المـشتركة ونبـذ الوظـائف اللازمـة لـدعم تنميـة القـدرات؛ وتـوفير خطـة عمـل                      

 .قياسية واضحة مشفوعة بمعايير
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وتساءل المتكلمون عن الطريقة التي يمكن ا إدماج تنمية القدرات في البرمجـة، ودعـوا                - ٥
 التابعــة لمنظمـــة التعــاون والتنميـــة في الميـــدان   لجنـــة المــساعدة الإنمائيـــة إلى توثيــق التعـــاون مــع   

صادفة المـشكلات الم ـ  : وطلب تقديم معلومات في مجالات عدة هـي       . الاقتصادي والبنك الدولي  
الـذي تقدمـه وكـالات    الموحـد  من قبيل التكيف مع تغير البيئة؛ والدروس المستخلصة؛ والدعم  

الأمــم المتحــدة في الميــدان، والانتقــال مــن النــهج القــائم علــى المــشاريع إلى النــهج القــائم علــى    
حـدة  بالاتساق؛ والطريقة الـتي يمكـن ـا للأمـم المت          المتسمة  غير ذلك من النهج     إلى  القطاعات و 

أن تعـزز التعـاون     ـا للمنظمـة     أن تكون في صلب إصلاح تنمية القدرات؛ والطريقة التي يمكن           
 .فيما بين بلدان الجنوب

ســـتراتيجي أكثـــر يتنـــاول لااأقـــرب إلى الطـــابع وطلـــب عـــدة منـــدوبين تقـــديم تقريـــر  - ٦
ة والتـدابير   الإنجازات والقيود، والمسائل الجنسانية، فضلا عن تحليـل أعمـق للمـشكلات الكامن ـ            

وينبغــي التركيــز أكثــر علــى النتــائج، خاصــة فيمــا يتعلــق بالأهــداف الإنمائيــة للألفيــة؛  . العمليــة
؛ والـدروس   أقدر علـى النـهوض بـه      الأمم المتحدة   وهو مجال تعتبر     - وتنمية القدرات المؤسسية  

مـا يتعلـق    المستخلصة؛ وتنمية القدرات في الدول الـضعيفة؛ وتحـسين الأداء والنتـائج، خاصـة في              
 .والمشتريات العامةبدعم إصلاح النظم المالية 

 
 الانتقال من مرحلة الإغاثة إلى مرحلة التنمية لا سيما خلال الكوارث الطبيعية

رحب رئيس الس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي، الـذي شـدد علـى أهميـة القيـادة                  - ٧
اكـستان، الـسيد خالـد سـعيد، وممثـل فريـق            الوطنية في برامج الانتقال، بمشاركة ممثل حكومة ب       

 .الأمم المتحدة القطري في باكستان في الاجتماع المشترك
وناقش السيد سعيد ضرورة قيام الحكومات بـدور متنـاغم في تنـسيق الاسـتجابة أثنـاء                  - ٨

وحــث علــى إيــلاء اهتمــام خــاص، لــدى الاســتجابة    . مــرحلتي الإغاثــة والتعــافي علــى الــسواء  
وأشار أيـضا إلى أن     . عية، للضعفاء الذين هم أشد الناس تأثرا في غالب الأحيان         للكوارث الطبي 

عدم كفاية التأهب للكوارث الطبيعية حجرة عثرة كبيرة في سبيل الانتقال السريع مـن مرحلـة               
 .الإغاثة إلى مرحلة التنمية

ــة العــالمي برســوخ الفكــر     - ٩ ة الــتي وأشــاد نائــب المــدير التنفيــذي الأقــدم لبرنــامج الأغذي
وبنـاء عليـه، دأبـت      .  يعقب الصراعات والكوارث الطبيعية على الـسواء       “الانتقال”مؤداها أن   

من خلال الفريق العامل التابع للجنة التنفيذيـة للـشؤون الإنـسانية      -وكالات اموعة الإنمائية    
 -  خـاص   بوجـه  للجنة الدائمة المشتركة بـين الوكـالات      التابعة للمجموعة الإنمائية ومجموعات ا    

 .على وضع الأدوات وبناء القدرات لمساعدة أفرقة الأمم المتحدة القطرية
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للجنـة الدائمـة    ووصف ممثل فريق الأمم المتحدة القطري في باكستان نظام مجموعات ا           - ١٠
 المنشأ حديثا وتناول ما حققـه هـذا النظـام مـن نجاحـات في الاسـتجابة       المشتركة بين الوكالات  

 اجتمعت مجموعة قطرية للتعافي المبكر في باكستان وأصـدرت إطـار عمـل              إذ. لزلزال باكستان 
ومــن بــين إســهامات . مــن الاســتجابة الطارئــة للفريــق القطــريملموســا لجعــل الانتقــال جــزءا 

وشـدد الممثـل   . اموعة الهامة تأييد جهود التعافي العفوية منذ الأيام الأولى للاسـتجابة الطارئـة      
 ينبغــي أن تعمــل مــن أجــل اتخــاذ لدائمــة المــشتركة بــين الوكــالاتللجنــة اعلــى أن مجموعــات ا

ومـن بـين الـدروس الهامـة     . ولـيس أن تجتمـع مـن أجـل الـدفع بالمـصالح الـضيقة       جماعيـة   قرارات  
المستخلصة الحاجة إلى القيادة الحكومية والتنـسيق، والنجـاح في الـربط بـين الاسـتجابة الطارئـة         

يلة الأمـد، والحاجـة إلى كفالـة قـدرة علـى التـدخل تـستمر                واستراتيجيات الانتقال والتنمية طو   
 .وتمتد إلى مرحلتي التعافي المبكر والانتقالبل حتى بعد مرحلة الإغاثة العاجلة 

ــدة       - ١١ ــسية العدي ــسائل الرئي ــود حــول الم ــع الوف ــشات م ــسارات والمناق وتمحــورت الاستف
 :التالية

الكــوارث الطبيعيــة في ورقــة   رحبــت الوفــود بأبعــاد الحمايــة بعــد     . الحمايــة )أ( 
المعلومات الأساسية، وشجعت على الاهتمام أكثر بالفئات الضعيفة، وآثار الكوارث الطبيعيـة            

 .على اتمع، وآثار الكوارث على المرأة، والصحة الإنجابية، والطفل، واليتيم
شــجع الفريــق العامــل التــابع للجنــة .  بعــد الكــوارثإطــار تقيــيم الاحتياجــات )ب( 

تنفيذية للـشؤون الإنـسانية التابعـة للمجموعـة الإنمائيـة علـى مواصـلة العمـل علـى إيجـاد إطـار                  ال
 ويـسد الثغـرات القائمـة       للجنة الدائمـة المـشتركة بـين الوكـالات        شامل يكمل عمل مجموعات ا    

 .الملكية والحق في الأرض، والحماية، ونوع الجنسالحق في في مجالات من قبيل 
ــص  )ج(  ــدروس المستخل ــى اســتخلاص     . ةال ــة عل ــة الإنمائي ــود اموع شــجعت الوف

في الـذي سـيجري     الدروس من أوجه الاستجابة في مرحلة الانتقال، مـن خـلال التقيـيم المقبـل                
 .ا في المستقبلبغية الاستنارة الزمن الحقيقي ربما، وذلك 

ل أن تواص ـعلـى  مجموعة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة      حثت الوفود   . إشراك الجميع  )د( 
المنظمات غير الحكومية والبنـك الـدولي وبـاقي المؤسـسات           إشراك  بذل الجهود من أجل كفالة      

الـتي تجـري قيادـا علـى        شتركة  الم ـنتقاليـة   لا ا لاسـتجابة اأنـشطة   في  بـشكل كامـل     المالية الدولية   
 .وطنيالصعيد ال
بالآثـار  ، مـع الاعتـراف   القيادة الوطنيـة مسألة شجعت الوفود   . القيادة الوطنية  ) هـ( 

ــة        ــدان الــتي تواجــه تحــديات المرحل ــاء القــدرات في أفقــر البل ــة عليهــا في مجــال بن العميقــة المترتب
 .الانتقالية
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اعترفت الوفود بالحاجـة إلى تقـديم دعـم منـهجي في            . فعالية التنسيق والتمويل   )و( 
كينـهم مـن     مـن أجـل تم     ،كارثـة طبيعيـة   أي  مجال التنسيق إلى المنسقين المقيمين منذ لحظة وقوع         

 .منظومة الأمم المتحدة بصورة فعالةوأنشطة تنسيق أنشطة الإنعاش المبكر 
 

 متابعة توصيات فرقة العمل العالمية: الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية  
 الأمـم   الس التنفيذي المـشترك بـين برنـامج       رأس الجلسة المتعلقة بالبند وعرضه رئيس        - ١٢

وتكلم مدير برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي          . انلسكالأمم المتحدة ل   الإنمائي وصندوق    المتحدة
باسم كل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان ومنظمـة الأمـم                   

وبرنامج الأغذية العـالمي، حيـث قـدم آخـر المعلومـات المـستجدة           ) اليونيسيف(المتحدة للطفولة   
هـود الإصـلاح الـتي      الـتي تربطهـا بج    مل العالمية وأكد على الـصلات       بشأن متابعة عملية فرقة الع    

وقـدم كـل مـن الـسيد ماليـك سـين، الأمـين التنفيـذي للمجلـس الـوطني                    . تبذلها الأمـم المتحـدة    
ــد روبينــسون، ممثــل صــندوق الأمــم المتحــدة       ــسيد هارول ــدز في مــالي، وال المعــني بمكافحــة الإي

 في الإيـدز /اضيعي المعني بفيروس نقص المناعـة البـشرية     فريق الأمم المتحدة المو   للسكان، ورئيس   
وقـدم الـسيد ميـشيل سـيديب،        . مايكا عروضا عن التجارب المنجزة على المستوى القطـري        اج

 برنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني بفــيروسالتابعــة لمــدير إدارة الــدعم القطــري والإقليمــي 
 .لمحرز والتحديات القائمة في تنفيذ التوصياتلتقدم ال، تقييما الإيدز/نقص المناعة المكتسب

وأبرز المشاركون في حلقة المناقشة التقدم المحرز في عـدة مجـالات، بمـا في ذلـك تقـسيم                    - ١٣
نقـص   المعني بفـيروس   ركة في رعاية برنامج الأمم المتحدة المشترك      افيما بين الجهات المش   العمل  

بفيروس نقص المناعـة    ة تابعة للأمم المتحدة معنية      ؛ وإنشاء أفرقة مشترك   الإيدز/المناعة المكتسب 
 على المستوى القطري؛ والفريـق العـالمي المـشترك لحـل المـشاكل ودعـم التنفيـذ؛                  الإيدز/البشرية

كمـا  .  في ورقات استراتيجية الحد من الفقـر الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية  وإدماج مسألة   
د الرامية إلى تكييف توصيات فرقة العمـل العالميـة          قُدمت آخر المعلومات المستجدة بشأن الجهو     

ــدان    ــي في عــدة البل ــصعيد المحل ــى ال ــشة أن التوصــيات    . عل ــة المناق ولاحــظ المــشاركون في حلق
 من أجل تنـسيق الاسـتجابات الوطنيـة والمـساهمة في            “العناصر الثلاثة ”تساعد في تعزيز مبادئ     

الــة الـدعم الفعـال للاسـتجابات الوطنيــة    لكـن كف . جهـود الإصـلاح الـتي تبــذلها الأمـم المتحـدة     
ــة وعمليـــات التخطـــيط والإبـــلاغ والمـــساءلة علـــى جميـــع     يتطلـــب تبـــسيط الترتيبـــات الإداريـ

حـسن الإدارة  ، وإلى جانـب   من أجل تفادي سوء التنسيق وهياكـل الـدعم المعقـدة    ،المستويات
ن المــشمولة  مــن منظــور البلــدا  ،تحــسين فعاليــة الاســتجابة  ، يتطلــب علــى المــستوى القطــري  

 .بالبرامج، تعزيز القدرات الوطنية والتدابير العملية وزيادة الثقة في الشركاء
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. التآزر فيما بـين الوكـالات الأربـع       ورحبت الوفود بالعروض المقدمة وروح التعاون و       - ١٤
. وأعربت عن دعمها لعمليـة فرقـة العمـل العالميـة وأشـادت بالتقـدم المحـرز في تنفيـذ التوصـيات              

برنـامج الأمـم المتحـدة المـشترك المعـني بفـيروس            هت الوفود بإنـشاء نظـام تقـسيم العمـل في            ونو
ز واعترفت بأهمية الأدوار القيادية الـتي يـضطلع ـا كـل مـن برنـامج                 الإيد/نقص المناعة البشرية  

ــة الأمــم المتحــدة للطفولــة           ــسكان ومنظم ــم المتحــدة لل ــامج الأم ــم المتحــدة الإنمــائي وبرن الأم
ولوحظت الحاجة إلى إجراء مزيـد مـن المناقـشات علـى            . وبرنامج الأغذية العالمي  ) يفاليونيس(

ــة الجهــات          ــه تجرب ــضطلع ب ــذي ت ــدور ال ــدة في ال ــة الرائ ــستوى القطــري كــي تراعــي الوكال الم
وأُهيب بالوكـالات الأربـع أن تواصـل تعزيـز إدمـاج      . وقدرا على الإنجازرعاية الفي  المشاركة  

 .ز في أعمال منظمااالإيد/ناعة البشريةفيروس نقص الممسألة 
بفــيروس نقــص ورحبــت الوفــود بإنــشاء أفرقــة مــشتركة تابعــة للأمــم المتحــدة ومعنيــة    - ١٥

ز، وقالت إن هذه الأفرقـة ستـساعد في تحـسين اتـساق وتنـسيق الاسـتجابة                 الإيد/المناعة البشرية 
برنـامج الأمـم     كـل مـن      وتم تـشجيع  . على المستوى القطـري وكـذا مـساءلة فـرادى الوكـالات           

ز ومجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة         الإيـد /المتحدة المشترك المعني بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية          
كمـا شـددت الوفـود علـى أن تبـسيط العمليـات        . على توجيـه العمليـة علـى المـستوى القطـري          

حــين وفي . والإجــراءات يجــب أن يظــل مــن الأولويــات وحــذّرت مــن توســيع آليــات التنــسيق  
ــشرية     ــيروس نقــص المناعــة الب ــى أن ف ــود عل ــدز يظــل مــن الطــوارئ   /أكــدت الوف الخطــيرة الإي

والتحديات التي تعوق التنمية، اعترفت بأن القيادة الوطنية والمـساهمة الوطنيـة عـاملان حيويـان                
وأُلقـي الـضوء علـى الحاجـة إلى كفالـة تـوافر المـوارد               .  للتـصدي للمـرض    فعالـة أنشطة  في تنفيذ   
ة من أجل دعم الجهود القطرية والإقليمية، فضلا عـن التحـديات القائمـة في مجـال قـدرة                   اللازم

 .الموارد البشرية ومسائل الضعف وحقوق الإنسان ونوع الجنس
جميع أصحاب المصلحة، بمـا في ذلـك الحكومـات          ضرورة مطالبة   وأكدت الوفود على     - ١٦

المضي قدما في تنفيذ توصـيات فرقـة   بلتزام لاا ب،الوطنية والجهات المانحة ومنظومة الأمم المتحدة     
وشـددت علـى أن نجـاح التنفيـذ         . ، وضرورة خـضوعها للمـساءلة في هـذا الـشأن          العمل العالمية 

رهن بتحقيق الشراكة الكاملة بين جميع الفاعلين الرئيسيين من أجل كفالـة التنـسيق والتبـسيط                
 .المستوى القطريوالمواءمة قصد التوصل إلى تدابير ونتائج فعالة على 

 
 التبسيط والمواءمة مع التركيز بصفة خاصة على عملية البرمجة  

  الأمـم المتحـدة  المـشترك بـين برنـامج   رأس الجلسة وعرض البند رئيس الس التنفيـذي     - ١٧
 لـصندوق الأمـم المتحـدة    ة التنفيذي ـة المـدير توقـدم . نلـسكا الأمـم المتحـدة ل  الإنمائي وصندوق  

 برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة للـسكان ومنظمـة              للسكان عرضا باسم  
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كما قـدم عرضـا كـل مـن معـالي          . وبرنامج الأغذية العالمي  ) اليونيسيف(الأمم المتحدة للطفولة    
 ة التابع ـ ة المقيم ـ ة والمنـسق  لـرأس الأخـضر؛   ل الممثلـة الدائمـة   فيغا،  دا  ماريا دي فاتيما ليما     السيدة  

 . صناديق وبرامج الأمم المتحدة في الرأس الأخضرةوممثلللأمم المتحدة 
 لــصندوق الأمــم المتحــدة للــسكان الاقتراحــات الــتي قدمتــها ة التنفيذيــة المــديرتوأبـرز  - ١٨

اللجنة التنفيذية موعة الأمم المتحـدة الإنمائيـة بـشأن تحـسين الاتـساق بـين الأعمـال التحليليـة                    
الوطنيــة؛ وتخفيــف عــبء عمليــة إعــداد الــبرامج؛ وزيــادة   لمنظومــة الأمــم المتحــدة و العمليــات  

وستعقد مزيد من المناقشات مـع الـدول الأعـضاء والـشركاء الـوطنيين بـشأن                . المساهمة الوطنية 
 .يونيه/حزيرانهذه الأفكار في معرض إعداد ورقة مشتركة تقدم إلى االس في 

 ة الممثلــترأس الأخــضر، لاحظــوفيمــا يتعلــق بعمليــة البرنــامج القطــري الموحــد في ال ــ  - ١٩
احتياجاـا إلى حـد كـبير فيمـا يتعلـق          لبـت    أن تجربة الحكومة كانـت جـد إيجابيـة وأـا             ةالدائم

بكفالــة اســتجابة برنــامج الأمــم المتحــدة للأولويــات الوطنيــة، بمــا في ذلــك الأهــداف الإنمائيــة     
لوطنيـة لتحقيـق النمـو والحـد        وقد ساعد البرنامج في كفالة الاتساق مع الاسـتراتيجية ا         . للألفية

 . وساهم في تحسين تنسيق وإدارة عملية البرمجة،من الفقر
فريـق الأمـم   للـرأس الأخـضر علـى التجربـة الناجحـة          في ا وشددت ممثلة الأمـم المتحـدة        - ٢٠

ادئ التبـسيط أو مـن حيـث الاسـتجابة لاحتياجـات      بالمتحدة القطري، سواء من حيث التقيد بم   
لى أهميـة تقـديم الـدعم والتوجيـه علـى المـستوى الإقليمـي وعلـى مـستوى                   وأشـارت إ  . الحكومة

 .المقر فيما يتعلق بالنهج الجديدة، وحددت دروسا يمكن استخدامها في أماكن أخرى
وأعربـت الوفــود عــن تقـديرها للعــروض ورحبــت ترحيبـا واســعا بالأفكــار الــواردة في     - ٢١

وأثنــت علــى . الموافقــة عليهــاوإعــداد الــبرامج  عمليــةوثيقــة المعلومــات الأساســية فيمــا يتعلــق ب 
سـتعراض  الاقـرار   الصناديق والبرامج لمـضيها قـدما في خطـة بـاريس لفعاليـة المعونـة و لتنفيـذها                   

كما أعربت عن ارتياحها لما علمتـه بـشأن         . الذي يجرى كل ثلاث سنوات    ت  لسياسالالشامل  
 .في الرأس الأخضرعملية البرنامج القطري الموحد ونموذج المكتب المشترك 

وشددت الوفـود علـى الأهميـة الحاسمـة لتـوافر روح القيـادة والمـساهمة والقـدرات علـى                 - ٢٢
وأكدت على ضرورة كفالة المشاركة الفعالة للوكالات المتخصصة واسـتمرار          . الصعيد الوطني 

ود إلى أنـه    أشارت الوف ـ و. لأولويات والاحتياجات الوطنية  في إطار ولاياا في تلبية ا     الوكالات  
عمليات جديـدة؛ وخفـض تكـاليف       أي  ينبغي كفالة الشفافية والمساءلة عن النتائج والموارد في         

وارتــأت الوفــود ضــرورة تحــسين قــدرات ودور المنــسق . المعــاملات؛ وزيــادة الكفــاءة والفعاليــة
 .المقيم وأفرقة الأمم المتحدة القطرية لأغراض منها تيسير فعالية التقييم
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وأسـاليب العمـل    الإدارة   الوفود أن اقتراحات عملية البرمجـة تـؤثر في آليـات             ولاحظت - ٢٣
وفي حين أعربـت معظـم الوفـود عـن تأييـدها لتقلـيص الفتـرة الزمنيـة الـتي                    . في االس التنفيذية  

إجــراء مزيــد مــن المناقــشة بــشأن تحديــد طــابع  ذكــرت أنــه يلــزم تــستغرقها إجــراءات الموافقــة، 
 .مجلس الإجراءات الجديدة لل

 وفيما يتعلق بتجربة الرأس الأخضر، تساءلت الوفـود عـن سـبل إشـراك الوكـالات غـير                   - ٢٤
وحثــت في معـرض الاستفــسار عـن الميزانيــة الموحـدة علــى تعزيـز مواءمــة     . المقيمـة والمتخصـصة  

ولوحظ أن الإجراءات الحالية المتعلقـة     . شؤون الميزانية، مع الحفاظ على وضوح عملية المساءلة       
وع صــناديق الــبرامج تبقــى قائمــة وأن فريــق الأمــم المتحــدة الإنمــائي سيواصــل رصــد أثــر  بمجمــ

كمــا يعكــف الفريــق علــى اســتعراض ســبل المــضي قــدما في بــاقي . الــبرامج في الــرأس الأخــضر
 .المكاتب المشتركة

 


