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 لجنة التنمية الاجتماعية
 والأربعونرابعة الدورة ال

 ٢٠٠٦فبراير / شباط١٧-٨
  المؤقت من جدول الأعمال٤البند 

   والأربعين للجنةامسة جدول الأعمال المؤقت للدورة الخ
 جدول الأعمال المؤقت  

 .انتخاب أعضاء المكتب - ١
 .إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - ٢
ة مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة والـدورة الاسـتثنائية الرابعـة والعـشرين                   متابع - ٣

 :للجمعية العامة
 . وإيجاد العمل اللائق للجميعتشجيع العمالة الكاملة )أ( 

 
 الوثائق   

 . تشجيع العمالة الكاملةتقرير الأمين العام عن 
ــها ذات ا    )ب(  ــرامج عمل ــات  اســتعراض خطــط الأمــم المتحــدة وب ــة الفئ ــصلة بحال ل

 :الاجتماعية
 برنامج العمل العالمي بشأن المعوقين؛ ‘١’  
 ؛ للشباببرنامج العمل العالمي ‘٢’  
 خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة؛ ‘٣’  
 .القضايا والسياسات والبرامج المتعلقة بالأسرة ‘٤’  
 .المسائل المستجدة )ج( 
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 الوثائق   
 ؛ للشباببرنامج العمل العالميتنفيذ : العامتقرير الأمين  • 
 ؛التطورات الرئيسية في مجال الشيخوخة منذ الجمعية العالمية الثانية :تقرير الأمين العام • 
تنفيـذ القواعـد الموحـدة بـشأن تحقيـق تكـافؤ الفـرص              رصـد    :الأمـين العـام   مذكرة مـن     • 

 .للمعوقين
 :المسائل البرنامجية ومسائل أخرى - ٤

 ؛٢٠٠٥-٢٠٠٤ أداء وتنفيذ برنامج فترة السنتين )أ( 
 ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨برنامج العمل المقترح لفترة السنتين  )ب( 
 .معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية )ج( 

 
 الوثائق   

معهـد الأمـم المتحـدة لبحـوث التنميـة       ترشـيح أعـضاء مجلـس     :الأمين العـام  مذكرة من    • 
 ؛الاجتماعية

ــذكرة مـــن  •  ــاممـ ــر مجلـــس :الأمـــين العـ ــة    تقريـ ــدة لبحـــوث التنميـ ــم المتحـ ــد الأمـ معهـ
 ؛الاجتماعية

 شـعبة الـسياسات والتنميـة الاجتماعيـة        مشروع برنامج عمل     :الأمين العام مذكرة من    • 
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨لفترة السنتين 

 .والأربعين للجنةسادسة جدول الأعمال المؤقت للدورة ال - ٥
 .والأربعينامسة ورا الخاعتماد تقرير اللجنة عن د - ٦
 
 


