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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الخمسون

 ٢٠٠٦مارس / آذار١٠ -فبراير / شباط٢٧
 *من جدول الأعمال المؤقت) ج (٣البند 

ــالمرأة والـــدورة    متابعـــة المـــؤتمر العـــالمي الرابـــع المعـــني بـ
: ٢٠٠٠المرأة عـام    ”الاستثنائية للجمعية العامة المعنونة     

ــسين وا  ــين الجنـ ــساواة بـ ــسلام المـ ــة والـ ــرن لتنميـ  في القـ
ــادي والعـــشرين ــتراتيجية  : “الحـ تنفيـــذ الأهـــداف الاسـ

ــام    ــالات الاهتمـ ــا في مجـ ــراءات الواجـــب اتخاذهـ والإجـ
  الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

بيان مقدم من الرابطـة النـسائية الدوليـة الأرمينيـة، والتحـالف النـسائي الـدولي،                   
تغلات في الإذاعــــة والتلفزيــــون، والاتحــــاد الــــدولي  والرابطــــة الدوليــــة للمــــش

للمشتغلات بالمهن التجارية والفنية، والاتحـاد الـدولي لمراكـز تنميـة المـستوطنات              
، ورابطــة  الــصاعدض الــنوالأحيــاء، والرابطــة الدوليــة لأخــوات المحبــة، وبرنــامج

ة لـصندوق   الأمم المتحدة في الولايات المتحدة الأمريكية، ولجنة الولايات المتحد        
ــة، وهــي منظمــات غــير        ــا الدولي ــائي للمــرأة، ومنظمــة زونت الأمــم المتحــدة الإنم

  استشاري لدى الس الاقتصادي والاجتماعيمركزحكومية ذات 
 

 من قـرار    ٣٧  و ٣٦تلقى الأمين العام البيان التالي، الذي يجري تعميمه وفقا للفقرتين            
 .١٩٩٦يوليه / تموز٢٥خ  المؤر١٩٩٦/٣١الس الاقتصادي والاجتماعي 
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 انــــالبي 
ــة والوطنيـــة غـــير الحكوميـــة ذات المركـــز          ــن، المـــوقعين أدنـــاه، المنظمـــات الدوليـ نحـ

الاستــشاري لــدى الــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، والأعــضاء جميعــا في لجنــة المنظمــات غــير  
انتبـاهكم إلى القيـادة البـارزة       الحكومية المعنيـة بـصندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة، نوجـه                

 .صندوق الإنمائي فيما يتعلق بموضوعي الدورة الخمسين للجنة وضع المرأةلل
 علـى تحقيـق المـساواة       ةساعدم ـيئـة بيئـة     : تعزيز مشاركة المـرأة في التنميـة      ”في مجال   ف 

تـه  صندوق الإنمـائي بـدأب علـى الاضـطلاع بولاي         ال ـ، عمـل    “... بين الجنسين والنهوض بالمرأة   
 في  كـثيرا للقيام بدور الحفاز لكفالة إشراك المرأة على نحـو ملائـم في صـلب الأنـشطة الإنمائيـة،                   

 .مرحلة ما قبل الاستثمار
تقــدم المــرأة في ” الــذي صـدر مــؤخرا تحــت عنــوان  صندوق الإنمــائي الــويـدعو منــشور  

مــن الفقــر  إلى اعتبــار أن تعزيــز الأمــن الاقتــصادي للمــرأة حيــوي للحــد  “٢٠٠٥العــالم ســنة 
ويقـدم  . فالعمـل اللائـق أساسـي لتحقيـق الأمـن الاقتـصادي           . وللنهوض بالمساواة بـين الجنـسين     

 :التقرير بيانات تفيد بأن
 عمـــل غــير النظـــامي تفــوق عمومـــا نـــسبة  نــسبة العـــاملات المنخرطــات في ال   - ١ 

 العمال؛
 رار؛النساء يتركزن في أنواع العمل غير النظامي الأكثر افتقارا للاستق - ٢ 
 ٣ -   ل من هذه الأنـواع مـن العمـل ضـئيل للغايـة، حيـث أنـه                متوسط الدخل المحص

 في غياب مصادر أخرى للدخل، لا يكفي لانتشال الأسر المعيشية من الفقر؛
 ما يفتقرون إلى حقـوق الإنـسان        كثيراالعمال في قطاع الاقتصاد غير النظامي        - ٤ 

 . في القطاع النظاميوإلى الاندماج الاجتماعي، مقارنة بالعمال
وتقدم الدراسة نماذج لما يمكن ولما ينبغي فعله لمساعدة العمال مـن الفقـراء، ولا سـيما                  

ويــوحي . النـساء، في خفـض تكــاليف عملـهم إلى أدنى حــد ورفـع اسـتحقاقاته إلى أقــصى حـد      
ير لعمــل غــير النظــامي وغــير المــأمون وغ ــ لالتقريــر أيــضا بــضرورة الــدعوة لوقــف إيجــاد فــرص   

لعمل النظامي واتخاذ إجراءات لرفـع مـستوى الحمايـة الاجتماعيـة            ازي، وذلك بزيادة فرص     ا
 .لا سيما النساء التي تمثل العمال من الفقراء، وونسبة الأصوات

ــز مــشاريع    ــوترك ــذلها في أور    ال ــود الــتي يب بــا الوســطى  وصندوق الإنمــائي، مثــل الجه
ــشرقية و ووأور ــا ال ــدان ب ــستق بل ــدول الم ــات في   رابطــة ال ــساء والفتي ــى حقــوق الن ــازةلة، عل  حي

. ساعد القرويات علـى تـأمين فرصـهن الاقتـصادية وتوسـيع نطاقهـا             تالأراضي والممتلكات التي    
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 وضـع حـد للعنـف ضـد النـساء           -ويتناول مجالان من مجالات التركيز الاسـتراتيجية للـصندوق          
 -ط النــساء والفتيــات لإيــدز في أوســاوعكــس مــسار انتــشار فــيروس نقــص المناعــة البــشرية وا

 ، إلى اليــوم،وقـدم .  مـن خـلال مبـادرات للتعلـيم والـصحة     “تعزيـز مـشاركة المـرأة في التنميـة    ”
ــدعم الإجــراءات المتخــذة     ” ــصندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة ل ــصندوق الاســتئماني ل  ال

ن الـوطني   اصة على الصعيدي  وبخ ،، الذي يمول مشاريع ابتكارية    “للقضاء على العنف ضد المرأة    
 بلــدا لتعلــيم النــساء وتعزيــز  ٩٦ مبــادرة في ١٧٥ دولار إلى ينيــ ملا٨,٣والمحلــي، منحــا تبلــغ 

 .قدران على مكافحة العنف
. إن العنف الجنساني من بين العوامل الرئيسية للإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية                  

 ،ترك المـشمول برعايـة متعـددة      وقد أقام صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة والبرنـامج المـش             
جونـسون  والإيدز، عبر الصندوق الاستئماني، شراكة مع        والمعني بفيروس نقص المناعة البشرية    

، وهــي شــركة عالميــة لتــصنيع وتقــديم منتجــات الرعايــة  )Johnson and Johnson(وجونــسون 
سين فـرص   فيروس وتح ـ الالصحية وخدماا، وذلك للحد من إمكانية تعرض النـساء للإصـابة ب ـ           

وتمثل هذه الشراكات بـين القطـاعين العـام         . فيروس والإيدز الحصولهن على الخدمات المتعلقة ب    
 .والخاص خطوة واعدة في تقديم موارد إضافية لتهيئة بيئة تساعد على النهوض بالمرأة

 الذي يركز على تحقيـق المـساواة بـين          ،لصندوق الإنمائي لوينهض الهدف الاستراتيجي     
 بالموضـوع الثـاني للجنـة     ، الحكـم الـديمقراطي في زمـن الـسلم كمـا في زمـن الحـرب                الجنسين في 

 مشاركة المرأة والرجل علـى قـدم المـساواة في صـنع القـرار علـى جميـع                   -وضع المرأة لهذا العام     
 في تـشجيع حـضور     -فعالـة بـشكل خـاص       الإنمـائي   وقد كانـت بـرامج الـصندوق        . المستويات
 كمــا في حيــث أنـشئت دسـاتير وهيئـات حاكمـة جديـدة،      ،صراع مـا بعـد ال ـ  أوضـاع المـرأة في  

ويـساهم تعزيـز حقـوق المـرأة ومـشاركتها، مـع        . ليشتي وأفغانـستان والعـراق     - رواندا وتيمور 
التركيز على تعزيز آليات من قبيـل اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة الـتي                         

لجهود المبذولة علـى الـصعيد العـالمي ـدف قبـول      تحمي وتعزز هذه الحقوق، مساهمة هائلة في ا    
 .المرأة كشريك على قدم المساواة في صنع القرار

لـصندوق الإنمـائي   لوتؤيد لجنة المنظمـات غـير الحكوميـة تأييـدا كـاملا الأعمـال الهامـة                  
وتحث على زيادة الدعم المـالي، بمـا في ذلـك لـصالح الـصندوق الاسـتئماني، مـن جانـب الـدول                       

القويـة في تعزيـز حقـوق    الإنمـائي  ونحن بحاجة إلى قيادة الـصندوق    . والممولين الخاصين الأعضاء  
 .الإنسان الخاصة بالمرأة وتمكين المرأة والمساواة بين الجنسين

 


