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Election du Bureau.
Adoption de |’ ordre du jour et autres questions d’ organi sation.

Programme de travail de base du Conseil.
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Elections, présentation de candidatures, confirmation des candidatures
et nominations

Annotations

1. Election du Bureau

L'article 18 du Réglement intérieur du Conseil économique et social prévoit
que celui-ci élit chaque année, au début de sa 1'° séance, un président et quatre vice-
présidents parmi les représentants de ses membres. On trouvera en annexe au
présent document la liste des membres du Conseil en 2006. Conformément au
principe selon lequel e poste de président est pourvu par roulement géographique
équitable entre les groupes régionaux, en 2006, le président devrait étre le
représentant d’un Etat du groupe des Etats d’ Afrique. Les quatre vice-présidents du
Conseil sont élus sur la base d'une répartition géographique équitable entre les
guatre autres groupes régionawx.

Le président et les vice-présidents constituent le Bureau. Le Conseil, sur
recommandation du président, détermine les responsabilités particulieres de chaque
vice-président.

Conformément a la résolution 1988/77 du Conseil, une séance du Conseil sera
convoquée le 17 janvier 2006 pour élire e Bureau.

* Nouveau tirage pour raisons techniques.
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Adoption del’ordredu jour et autres questions d’ organisation

L'article 13 de son réglement intérieur prévoit qu’au début de chague session,
le Conseil, aprés I’ élection du Bureau, lorsqu’elle est requise en vertu de I'article
18, adopte |’ ordre du jour de la session.

Le présent ordre du jour provisoire est établi conformément aux dispositions
de la résolution 48/162 de I’ Assemblée générale et aux décisions pertinentes des
organes délibérants, en particulier aux dispositions de la résolution 50/227 de
I’ Assembl ée.

Rapport du Comité des politiques de développement

Dans sa décision 2005/306, le Conseil a décidé de reporter a une date
ultérieure I’examen du rapport du Comité des politiques de développement, de
maniére a conclure ses débats avant le début de la huitiéme session du Comité. Il a
par conséquent maintenu la question a |I’examen et, ayant conclu ses débats, se
dispose a présent a examiner le rapport.

Documentation

Rapport du Comité des politiques de développement sur les travaux de sa septiéme
session (E/2005/33)

Projet de résolution présenté par le Président du Conseil, Munir Akram (Pakistan) a
I’issue de consultations officieuses (E/2005/L .52)

Débat consacr é aux questions de coordination du Conseil

Thémes et programmes de travail pluriannuel pour le débat consacré aux
questions de coordination des sessions de fond de 2007-2008 du Conseil
économique et social

Dans sa décision 2005/221, le Conseil a décidé de poursuivre ses consultations
sur le programme de travail pluriannuel pour le débat consacré aux questions de
coordination, afin de parachever ledit programme de travail avant le début de sa
session de fond de 2006.

Demande de reprise des consultations au sujet de I'inscription du point intitulé
«Application de la Convention de 1930 concer nant le travail forcé (n° 29) par le
Gouvernement du Myanmar » a I’ordre du jour de la session de fond de 2006
du Conseil

A sa 10° séance pléniére, le 2 juillet 2001, le Conseil a estimé avoir besoin de
tenir d’autres consultations au sujet de I'inscription a I’ ordre du jour de sa session
de fond de 2001 de la question de I'application de la Convention de 1930
concernant le travail forcé (n°29) par le Gouvernement du Myanmar et a donc
décidé de reporter I'’examen de la question a une date ultérieure. Conformément a
I'alinéag) du paragraphe2 de I'article9 du Reglement intérieur du Conseil
économique et social, le Directeur général de I'Organisation internationale du
Travail propose la reprise des débats au sujet de I'inscription a I’ ordre du jour de la
session de fond de 2006 d’un point intitulé « Application de la Convention de 1930
concernant le travail forcé (n° 29) par le Gouvernement du Myanmar ».
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Documentation

Lettre datée du 30 juin 2005, adressée au Secrétaire général de I’ Organisation des
Nations Unies par le Directeur général du Bureau international du Travail
(E/2006/11)

Demande de changement des dates de la cinquiéme session
du Comité d’expertsdel’administration publique

Le Comité d'experts de I’administration publique a demandé que sa cinquiéme
session, prévue du 3 au 7 avril 2006, soit avancée a la période du 27 au 31 mars
2006.

Demande d’admission au statut consultatif aupreés du Consell
présentée par une organisation intergouver nementale

Le Conseil sera saisi d’'une demande d’ admission au statut consultatif auprées
du Conseil présentée par une organisation intergouvernementale, I’ Inter-American
Institute for Cooperation on Agriculture.

Documentation

Lettre datée du 20 octobre 2005, émanant du Directeur général de I’ Inter-American
Institute for Cooperation on Agriculture (E/2006/12)

Coopération inter nationale en matiére fiscale

Dans sa décision 2005/311, le Conseil a décidé de reporter I’examen du point
subsidiaire intitulé « Coopération internationale en matiére fiscale » a sa session
d’ organisation de 2006.

Documentation

Rapport du Comité d’ experts sur la coopération internationale en matiére fiscale sur
les travaux de sa premiére session

Promotion d’une approche intégrée du développement rural dansles paysen
développement en vue d’éliminer la pauvreté et d’assurer un développement
durable

Dans sa résolution 2005/5, le Conseil a décidé d'examiner, & sa session
d’ organisation ordinaire de février 2006, |a proposition en faveur de I'inclusion, lors
de I’ une de ses futures sessions de fond, d’ un débat sur la promotion d' une approche
intégrée du développement rural dans les pays en développement en vue d’ éliminer
la pauvreté et d’ assurer un dével oppement durable.

Programme de travail de base du Conseil

L'article 8 du Reglement intérieur du Conseil prévoit que celui-ci établit, a sa
session d’ organisation, avec I'aide du Secrétaire général, son programme de travail
de base.

Le Conseil sera saisi du projet de programme de travail de base pour 2006 et
2007, qui a été établi par le Secrétariat conformément aux décisions prises a ce sujet
par le Conseil et I' Assemblée générale.
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Par sa décision 2005/313, le Conseil a décidé que le theme du débat de haut
niveau de sa session de fond de 2006 serait le suivant : « Instauration aux niveaux
national et international d’un environnement propice au plein emploi et a la création
d’emplois productifs et & un travail décent pour tous, et son incidence sur le
développement durable ».

Par sa décision 2005/221, le Conseil a décidé d’' adopter |e théme ci-aprés pour
le débat consacré aux questions de coordination de sa session de fond de 2006 : « La
croissance économique durable pour le développement social, notamment
I’élimination de la pauvreté et de lafaim ».

L’attention du Conseil est appelée sur la résolution 52/12 B de I’ Assemblée
générale, par laquelle I’ Assemblée a décidé d'instituer au Conseil économique et
social un débat consacré aux affaires humanitaires. Conformément a sa décision
1999/208, le Conseil pourrait, a sa session d’ organisation, arréter le theme du débat
consacré aux affaires humanitaires de sa session de fond de 2006.

Conformément & sa décision 1982/174 sur la rationalisation de ses travaux, le
Conseil a décidé de désigner, a sa session annuelle d’organisation, un sujet se
rapportant a la coopération interrégionale et intéressant toutes les régions, qu'il
examinera en détail au titre du point de I’ordre du jour relatif a la coopération
régionale, et de prier les secrétaires exécutifs des commissions régionales de lui
présenter a sa session annuelle d'organisation leurs recommandations communes a
cet égard.

Conformément alarésolution 1988/77 sur larevitalisation du Conseil, avant la
session d'organisation, le Président, avec le concours des autres membres du
Bureau, organisera des consultations avec les membres du Conseil sur le projet de
programme de travail et I’ ordre du jour provisoire établis par le Secrétaire général et
soumettra au Conseil, pour examen, des propositions a ce sujet.

Documentation
Projet de programme de travail de base du Conseil pour 2006 et 2007 (E/2006/1)
Elections, présentation de candidatures, confirmation des candidatures
et nominations

Le Conseil tiendra des élections pour pourvoir |es sieges devenus vacants dans
ses organes subsidiaires.
Documentation

Additif a I'ordre du jour provisoire de la session d’organisation de 2006
(E/2006/2/Add.1)1

1 A paraitre en tant que Documents officiels du Conseil économique et social, 2005, Supplément
n° 25 (E/2005/45).
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Annexe
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Membres du Conseil économique et social en 2006

Mandat arrivant
a expiration
le 31 décembre

AfriqgueduSud. . ... .. 2007
Albanie . . ... ... . . 2007
Allemagne. . . ... ... 2008
ANQOla. . . 2008
Arabiesaoudite. . ....... ... .. 2008
Armenie . .. ... 2006
Australie . .. ... 2007
Autriche ... .. . 2008
Bangladesh . . ... ... 2006
Belgique . .. ... 2006
Belize . ... . 2006
Bénin. .. ... 2008
Brésil. . ... 2007
Canada. . ... ... 2006
Chine. . ... . . 2007
Colombie. . ... ... 2006
CostaRica. ...... .. . 2007
Cuba . .. 2008
Danemark . . ... . .. 2007
Emiratsarabes unis ... ............ i 2006
ESpagne. . . ... 2008
Etats-UNisSd AMENQqUe . .. ...t 2006
Fédérationde RusSie . ........ ... ... . . . . 2007
France. ... .. . 2008
GUINE.. . .. .. 2007
GUINée-Bissau ........ ... ... 2008
GUYANA . . .. 2008
Haiti. ... 2008
INde. ... 2007
INndonésie. . . ... ... 2006
Islande. .. ... .. 2007
ltalie ... 2006
JapON . . 2008
Lituanie. . ... .. 2007
MadagasCar. . . ... 2008
MaUriCe. . .. 2006
Mauritanie. . . ... . 2008
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Mandat arrivant
a expiration
le 31 décembre

MEXIQUE . . .o 2007
Namibie. . ... .. 2006
NIQeria ... 2006
Pakistan. . ... 2007
Panama . ... ... 2006
Paraguay . . . ... 2008
Pologne. ... . 2006
RépubliqguedeCorée . ...... ... .. ... . . . . 2006
République démocratiqueduCongo. .. ... 2007
Républiquetcheque ... ... ... ... ... ... . . . 2008
Républigue-Uniede Tanzanie. ... ............ ... ... .......... 2006
Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’'IrlandeduNord . .. ....... .. 2007
SriLanka ... ... 2008
Tchad. ... 2007
Thailande . ... ... 2007
TUNISIE. . . 2006
TURQUIE . . .. 2008
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