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 .٠٥/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
الإعراب عن التعـاطف فيمـا يتعلـق بـالزلزال الأخـير الـذي              
وقــع في جنــوب آســيا والعاصــفة المداريــة الــتي اجتاحــت       

 أمريكا الوسطى
اء اللجنـــة عـــن  أعـــرب باســـم جميـــع أعـــض:الـــرئيس - ١

التعاطف مع حكومات تلك الدول التي تـضررت مـن الزلـزال           
ــتي       ــة ال ــوب آســيا والعاصــفة المداري ــع في جن ــذي وق الأخــير ال

 .اجتاحت أمريكا الوسطى
؛ A/C.5/60/1  و؛Corr.1  وA/60/250 (تنظــــــــــيم العمــــــــــل

 )A/C.5/60/L.1 و
ــرئيس - ٢ ــامج عمــل    :ال ــا الأعــضاء إلى النظــر في برن  دع

قتــرح للجــزء الرئيــسي مــن الــدورة، حــسبما ورد في اللجنــة الم
د برنـامج   ـعوقد أُ . الورقة غير الرسمية التي عممت على الوفود      

العمــل المقتــرح اســتنادا إلى قائمــة بنــود جــدول الأعمــال الــتي   
ــة    ــواردة في الوثيقــ ــة والــ ــة إلى اللجنــ ــة العامــ ــها الجمعيــ أحالتــ

A/C.5/60/1.       نـود ذات   ويرد وصف حالة إعداد وثائق تلك الب
ــة  ــائق  . A/C.5/60/L.1الـــصلة في الوثيقـ ــة الوثـ وستـــصدر قائمـ

 .A/C.5/60/L.1/Rev.1المنقحة قريبا تحت الرمز 
فـــاد بأنـــه يـــود أن يلقـــي الـــضوء علـــى بعـــض مـــن  أو - ٣

 الـــتي A/60/250في الوثيقـــة كتــــب التوصـــيات الـــتي قـــدمها الم
ــس   ــستها الـ ــة في جلـ ــدا الجمعيـ ــودة في  اعتمـ ــشرة المعقـ ابعة عـ

وينبغـــــي أن تكمـــــل اللجنـــــة . ٢٠٠٥ســـــبتمبر /أيلـــــول ٢٠
 من جملة أمـور، عملـها الخـاص بـالجزء الرئيـسي مـن               ،الخامسة

. ٢٠٠٥ديـسمبر  / كـانون الأول  ٩معـة   الدورة بحلـول يـوم الج     
ــا  ــسية   كم ــدأ اجتماعــات اللجــان الرئي ــي أن تب ــا  ،ينبغ ــا فيه  بم

 وترفـع  ٠٠/١٠الاجتماعات غير الرسمية، دون تـأخير الـساعة     
وخلال الأسبوع الأخير من رمضان، ينبغـي       . ٠٠/١٨ة  الساع

أن تكــون ســاعات اجتماعــات اللجــان الرئيــسية مــن الــساعة    

إلى الـساعة   ٣٠/١٤ومن الـساعة     ٣٠/١٢إلى الساعة    ٣٠/٩
وأشـار، في ذلـك الـصدد، إلى أن         . على أقصى تقدير   ٣٠/١٧

ــسة       ــة الخام ــهي اجتماعــات اللجن ــأن تنت ــد أوصــى ب المكتــب ق
وقـررت الجمعيـة    . ٣٠/١٦اء تلـك الفتـرة الـساعة        المعقودة أثن ـ 

العامة أيضا، وفقـا لممارسـاا المتبعـة في الماضـي، التجـاوز عـن               
شرط حضور ربع أعضاء أي لجنة رئيسية على الأقـل لإعـلان            

وينبغــي بــذل جهــود . افتتــاح الجلــسة والــسماح بــسير المناقــشة
عين يــتوبالإضــافة إلى ذلــك، . لتقليــل عــدد القــرارات المعتمــدة

كتفاء بالإحاطـة علمـا بتقـارير الأمـين         لاعلى اللجان الرئيسية ا   
العام أو الأجهـزة الفرعيـة الـتي لا تـستدعي مـن الجمعيـة اتخـاذ                 

ــشأا  ــرارات ب ــة إلى    . ق ــائق، طلبــت الجمعي ــق بالوث ــا يتعل وفيم
الدول الأعضاء أن تحد من عدد التقـارير الجديـدة الـتي تطلبـها              

 .تكاملة موأن تختار بدلا منها تقارير
 ووجـه   ،وانتقل إلى المسائل المتعلقـة بالميزانيـة البرنامجيـة         - ٤

 مــن النظــام الــداخلي للجمعيــة العامــة  ١٥٣الانتبــاه إلى المــادة 
وأشـار إلى   . المتصل ببيانات الآثار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة         

 هــا مــن مقرر١٣  و١٢الفقــرتين الجمعيــة قـــد حثـــت، في  أن 
تاحـة وقـت كـاف للأمانـة        إنة رئيسية على    ، كل لج  ٣٤/٤٠١

العامة لإعداد تقديرات النفقات الناشئة عن مشاريع القرارات        
وللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية واللجنـة الخامـسة         

وكانـت الجمعيـة قـد قـررت تحديـد          . للنظر في هذه التقـديرات    
ــائي ملـــزم   ــانون الأول١لا يتجـــاوز (موعـــد ـ ) ديـــسمبر/ كـ

قــديم جميــع مــشاريع القــرارات الــتي تترتــب عليهــا التزامــات   لت
ــة الخامــسة  ــة إلى اللجن ــتعين و. مالي ــة الخامــسة أن  ي ــى اللجن عل

تنظر، على سـبيل الممارسـة العامـة، في قبـول توصـيات اللجنـة               
الاستشارية المعنيـة بالآثـار الماليـة لمـشاريع القـرارات حـتى حـد               

. ةـدون مناقــــش دولار بالنــــسبة لأي بنــــد منفــــرد، ٢٥ ٠٠٠
 سـاعة علـى الأقـل بـين تقـديم           ٤٨وينبغي السماح بفترة مدا     

مقترح ينطوي على نفقات ماليـة والتـصويت عليـه، مـن أجـل              
ــة      ــار الإداري ــان الآث ــام مــن إعــداد وتقــديم بي تمكــين الأمــين الع
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أشــار إلى أحكـام البنـد    وأخـيرا،  . والمالية المترتبـة علـى المقتـرح    
ــامين الأساس ـــ٩-٥ ــن النظـ ــبرامج   مـ ــيط الـ ي والإداري لتخطـ

التنفيـذ وأسـاليب التقيـيم      رصــد   والجوانب البرنامجية للميزانية و   
ــة العامــة   ــة  ٤٥/٢٤٨وبقــرار الجمعي ــاء، المتعلــق بــدور اللجن  ب

 .الخامسة واللجنة الاستشارية وصلاحياما
قالـت، متحدثـة    : )المملكـة المتحـدة    (زـي ــالسيدة غالف  - ٥

ــاد الأوروبي، و  ــم الاتحـ ــه  باسـ ــضمين إليـ ــدين المنـ ــا (البلـ بلغاريـ
ــا ــدين المرشــحين لعــضويته  )وروماني ــا (، والبل ــا وكرواتي ) تركي

ألبانيـــا، والبوســـنة   (وبلـــدان عمليـــة الاســـتقرار والانتـــساب    
والهرسك وجمهوريـة مقـدونيا اليوغوسـلافية الـسابقة، وصـربيا       

ــا ولإبا) والجبــل الأســود ــة أضــافة إلى أوكراني يــسلندا وجمهوري
ن برنــامج عمــل اللجنــة ينبغــي أن يعكــس إلنــرويج مولــدوفا وا
خطـــة طموحـــة  تمثــل ٢٠٠٥ائج القمــة العالميــة ـتـــفن. أولوياــا

للتغــيير، بمــا في ذلــك في كــثير مــن اــالات ذات الــصلة بعمــل 
 في ،وينظـر الاتحـاد الأوروبي  . والآن حان وقت المتابعة . اللجنة

ــر    ــسريع والفعــال للمق ــذ ال ــة هــذا الإطــار إلى التنفي رات المتعلق
وتــــشمل . بإصـــلاح الأمـــم المتحـــدة بوصـــفه أولويـــة هامـــة      
يــة المقترحــة الأولويــات الأخــرى الموافقــة علــى الميزانيــة البرنامج 

ــسنتين   ــرة الـ ــسلام   ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتـ ــظ الـ ــات حفـ  وميزانيـ
ويعـرب الاتحـاد الأوروبي     . الأربع المدرجة في جدول الأعمـال     

ــائق الحــسن    ــة  ة التـعــن أســفه لعــدم وجــود الوث وقيــت والمكتمل
ــة الـــست   ــات الرسميـ ــع اللغـ ــاد   . بجميـ ــق الاتحـ ــك، يثـ ــع ذلـ ومـ

الأوروبي في أن اللجنة ستأخذ الوقـت الـذي تحتاجـه للنظـر في              
علــى اللجنــة أن يــتعين ضــافة إلى ذلــك، لإوبا. هــذه الميزانيــات

 .المخـطط العام لتجديد مبانـي المقـرتعتمد قرارا مفيدا بشأن 
ــف إلى أن ا  - ٦ ــارت بأســـ ــةوأشـــ ــسنوات ،للجنـــ  في الـــ

الأخــيرة، ظلــت تلجــأ بــاطراد إلى العمــل بالليــل وفي عطــلات   
اية الأسبوع عندما يقترب موعد اية الدورة، مما يـؤدي إلى           

قـق نتـائج مـثيرة      تحمناقشات مطولة بين مندوبي الوفود المتعبين       
ولا يــرى الاتحــاد الأوروبي أي جــدوى مــن هــذا . للتــساؤلات

ســـيما في ذات اللجنـــة  ذ القـــرار، لاالـــشكل مـــن عمليـــة اتخـــا
ــز ممارســات ا  ــة بتعزي ــةلإالمكلف ــك،  . دارة الفعال ــدلا عــن ذل وب

ينبغي أن تستفيد اللجنة اسـتفادة قـصوى مـن وقتـها بالبـدء في               
الاجتمـــاع في الوقـــت المحـــدد، والحـــرص علـــى تقـــديم الوفـــود 
ــت      ــسقين في الوق ــديم المقترحــات إلى المن ــوجزة وتق ــات م لبيان

ــها    والأ. المناســب ــك، ينبغــي أن تركــز علــى مهمت هــم مــن ذل
ــة بو ــسية المتعلقــ ــشات  الرئيــ ــسياسات وتجنــــب المناقــ ــع الــ ضــ

والاتحــاد الأوروبي غــير مقتنــع بــأن    . اللازمــة للتفاصــيل  غــير
 يمثل تأريخـا  ٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٩ئي في   الموعد النها 

ــا  ــة  لإواقعي ــاء عمــل اللجن  .   ــة إلى ــي اللجن واقترحــت أن ترم
 .٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول١٦لها بحلول كمال عمإ
 تحـدثت باسـم     :)جامايكـا  (يلور روبـرتس  ـاالسيدة ت ـ  - ٧

ـــمجموعــة ال ــأخر   ٧٧ ـ ــصين، وأعربــت عــن الأســف إزاء ت  وال
إصدار الوثائق، وهي مـشكلة متكـررة تـؤثر سـلبا علـى فعاليـة               

واموعة قلقة بـشكل خـاص إزاء قـدرة اللجنـة           . عمل اللجنة 
 ،مـع البنـود المحـددة التوقيـت        ى وجه السرعة،  عل،  على التعامل 

بما في ذلك البنود المتعلقة بالميزانية، وكذلك البنود المؤجلة مـن           
ــسابقة  ــدورة الـ ــا  . الـ ــة مـ ــذل اللجنـ ــي أن تبـ ــعها  وينبغـ في وسـ

لإكمــال النظــر في أكــبر عــدد ممكــن مــن البنــود وعليــه تجنــب   
ن أن ويمك ـ. إرجاء عدد هائـل مـن البنـود إلى الـدورة المـستأنفة      

ــذا الـــصدد  ــسقون دورا في هـ ــؤدي المنـ ــة أن . يـ ــود اموعـ وتـ
جنـة وحالـة إعـداد      لتقترح، بعـد اسـتعراض البنـود المحالـة إلى ال          

ر اللجنــة برنــامج عمــل الأســبوع الأول فقــط ـقــُــالوثــائق، أن ت
وينبغي أن يتناول رئيس اللجنة مـع الأمانـة العامـة         . من الدورة 

يطلـب  أن   دعـت الـضرورة،       وإذا ،مسألة تأخر إصدار الوثـائق    
 .إلى الإدارات المسؤولة أن تتحمل مسؤولية تصرفاا

 قــال متحــدثا :)الأرجنــتين (الــسيد تــوريس ليبــوري  - ٨
ن اموعــة تؤيــد البيــان الــذي أدلى بــه  إ ،وـباســم مجموعــة ريــ

 والصين وأعرب عـن أملـه       ٧٧ ــممثل جامايكا باسم مجموعة ال    
ة بـشكل كـاف المقترحـات    في أن تستعرض اللجنـة الاستـشاري   
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الـتي قــدمها مـؤخرا الاجتمــاع العــام الرفيـع المــستوى للجمعيــة    
دارة المنظمــة وأن تنظــر فيهــا في النهايــة اللجنــة   إالعامــة بــشأن 

 .الخامسة
ويشكل جدول الأنصبة المقررة عبئا ماليا هـائلا علـى            - ٩

 ةالدول الأعضاء في اموعة ولـذلك يعتـبر مـسألة ذات أولوي ـ           
وينبغـي أن توافـق لجنـة الاشـتراكات علـى           . النسبة لها قصوى ب 
لمــشكلة الزيــادات المفاجئــة  وفـــر الاســتجابة المناســبة  منهجيــة ت

 .وغير المتناسبة في الأنصبة
وأضــاف قــائلا فيمــا يتعلــق بموضــوع تمويــل عمليــات    - ١٠

نه ينبغي تزويـد بعثـات حفـظ الـسلام بـالموارد            إحفظ السلام،   
فيــذ ولاياــا حــسبما حــددها مجلــس  اللازمــة لتمكينــها مــن تن 

رير الميزانيـات   ـ في الوقـت نفـسه، تب ـ      ،ومع ذلك، ينبغـي   . الأمن
وتعــرب اموعــة عــن . ذات الــصلة بالكامــل وتعزيــز الفعاليــة 

ــائق ذات الــصلة تــصدر متــأخرة    في بعــض ،قلقهــا مــن أن الوث
الحالات، وبالتالي تقلل الوقـت المتـاح لمناقـشة المقترحـات الـتي             

 .ى موارد مالية ضخمة عليتنطو
وــتم اموعــة اهتمامــا خاصــا بالبحــث عــن حــل        - ١١

طويــل الأمــد لمــشاكل هــايتي وســتولي اهتمامــا خاصــا لتمويــل  
يـضا  أوسـتنظر   . بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي      

بعنايـــة في مقترحـــات الأمـــين العـــام المتعلقـــة بميزانيـــة المنظمـــة   
اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون العاديـــة وكـــذلك في توصـــيات 

توفــر المـوارد الكافيـة لـدى        الإدارة والميزانية، من أجل ضـمان       
 .لتنفيذ أنشطتهاالمنظمة 

ن اموعــة إقامــة العــدل، إومــضى قــائلا فيمــا يتعلــق ب - ١٢
ــة الإداريــة        ــددا الحاجــة إلى ضــمان اســتقلال المحكم ــد مج تؤك

والمـــساءلة للأمــم المتحــدة وتعزيــز الآليـــات لكفالــة الــشفافية      
 .والضمانات القضائية لموظفي المنظمة

ـــر،      - ١٣ ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــق بالمخـــطط الع ــا يتعل وفيم
أشارت اموعة إلى أن وكيل الأمـين العـام للـشؤون الإداريـة             

دراسـة عـن جميـع الخيـارات المتاحـة لتحـسين            طلـب إجـراء   قد  
ــدائل التمويــل  ــه يأمــل في أن إوقــال . مرافــق المقــر ولب تــؤدي ن

الدراســة إلى ظهــور أفكــار جديــدة وأن يتــاح التقريــر للتعليــق   
عليـــــه بالتفـــــصيل خـــــلال الأســـــبوع الثـــــاني مـــــن تـــــشرين  

 .نوفمبر/الثاني
ن الحاجــة إلى تعزيــز الرقابــة الداخليــة  إوواصــل قــائلا  - ١٤

ــة مــن      ــة الداخلي والمــساءلة مــن خــلال مكتــب خــدمات الرقاب
ــا تتطلــع إلى تلقــي إالــشواغل الخاصــة الــتي تــشغل اموعــة و

مقترحــات مفــصلة بــشأن ذلــك الموضــوع لتنظــر فيهــا الجمعيــة 
 .العامة
ن اموعــة ســتبذل كــل جهــد للــدفاع عــن      إوقــال  - ١٥

استقلال لجنة الخدمة المدنية الدولية بوصـفها الوسـيلة الوحيـدة          
الموثـــوق ـــا لـــضمان تحـــسن شـــروط خدمـــة مـــوظفي الأمـــم 

ج، ستــسعى للعمــل بفعاليــة  وفي مجــال تخطــيط الــبرام . المتحــدة
استنادا إلى التقرير الذي اعتمدته لجنة البرنامج والتنسيق وأقره         

 .قتصادي والاجتماعيلالاحقا الس ا
ــأخر في    - ١٦ ــفه للتـ ــدى أسـ ــائق إوأبـ ــدار الوثـ ــة صـ  اللازمـ

الوفـود  فــي   علـى نحـو خـاص       لمداولات اللجنة الذي أثـر سلبـا      
 .الصغيرة

علـى الجمعيـة    إنـه يتعين    قال   :)رالجزائ (السيد دبابش  - ١٧
ــيس فقــط أن تعتمــد ميزا   ــة ل ــسنتين   العام ــرة ال ــة لفت ــة برنامجي ني

 فحسب خلال الدورة الحاليـة، بـل عليهـا أن           ٢٠٠٧-٢٠٠٦
ــام      ــة لع ــائج القمــة العالمي ــذ نت ــدابير لتنفي ــضا في اتخــاذ ت تنظــر أي

 بــــهوبــالنظر إلى عــبء العمــل الثقيــل الــذي تــضطلع  . ٢٠٠٥
وبالفعـل  .  تأخر تقديم الوثائق أمر مؤسـف للغايـة        نإالجمعية، ف 

لــيس مــن المؤكــد مــا إذا كانــت اللجنــة ســتتمكن مــن إكمــال  
ديـــسمبر / كـــانون الأول٩عملـــها بحلـــول الموعـــد النـــهائي في 

ــدة  إمـــن أغـــراض أضـــاف أن و. ٢٠٠٥ صـــلاح الأمـــم المتحـ
وفي هـذا الـصدد،     . ضمان تنفيذ جميع مقررات الجمعية العامـة      
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لأمانــة العامــة علــى الالتــزام بالقواعــد المتعلقــة يجــب أن تعمــل ا
 .صدار الوثائقإب

بالرغم من ترحيب وفـده بـالجهود       إنـه  واستطرد قائلا    - ١٨
 إلا أنـه لاحـظ مـع الأسـف،          ،المبذولة لترشيد الميزانية البرنامجية   

وبـالطبع، تعتمـد    .  أولويـة قـصوى    إجراءات التنميـة لم تـولَ     أن  
نفيــذ الميزانيــة علــى مــا إذا كانــت مقــدرة الأمانــة العامــة علــى ت

الدول الأعضاء ستدفع اشـتراكاا المقـررة بالكامـل في الوقـت            
تـــسويــة الوضـــع فيمـــا يتعلـــق  ويأمـــل . المحـــدد ودون شـــروط

 وقـت ممكـن إذ   بالمخـطط العام لتجديد مبانــي المقــر في أقـرب    
ن أي مزيـد مـن التــأخير في تنفيـذ الخطــة سـيؤدي إلى نفقــات     أ
 وســيعرض صــحة المــوظفين ومنــدوبي الوفــود   ضــافية ضــخمةإ

نتــائج القمــة العالميــة يَّــــد بلـــده وقــد أ. علــى الــسواء إلى الخطــر
ومـع ذلـك،    . ، بالرغم مـن بعـض أوجـه الـضعف فيهـا           ٢٠٠٥

قتـصادية سـيحد مـن قـدرا علـى الوفـاء          لان انعـدام التنميـة ا     إف
وفي هـــذا الـــصدد، يتطلـــع وفـــده . بالالتزامـــات الـــواردة فيهـــا

 .ام لمقترح الأمين العام المتعلق بالتنفيذباهتم
ن إ قـال  :)الجمهوريـة العربيـة الـسورية    ( السيد ديـاب   - ١٩

اللجنــة ينبغــي أن تعتمــد برنــامج عمــل متــوازن يــولي الاهتمــام 
وأضـاف بأنـه يثـق في أن يـتم          . الواجب للبنود المتعلقة بالميزانية   

ــة ال    ــامج والتنــسيق عنــد عــرض الميزاني ــة البرن ــة تمثيــل لجن برنامجي
وأخــيرا، ينبغــي إتاحــة  . المقترحــة، تمــشيا مــع الممارســة المتبعــة  

 .جراء المشاورات غير الرسميةلإوقت كاف 
 قـال   :)زويلا البوليفاريـة  ـجمهورية فن ـ  (سـيـالسيد ياني  - ٢٠
نه من المهم تعزيز مشاركة جميع الوفود في عمل اللجنـة حـتى             إ

ــة   ــائج متوازن ــق نت ــه للأســف . يمكــن تحقي  ان عــددا مــن  ،إلا أن
انتـهاكا  بمـا فيــه     الوفود قد تم استبعادها مـن مـداولات اللجنـة           

فقــد تم عقــد اجتماعــات .  الأساســية للأمــم المتحــدة ئللمبــاد
جـــراءات كانـــت أبعـــد لإغـــير رسميـــة دون ترجمـــة شـــفوية، وا

. تكـــون عـــن الـــشفافية واتخـــذت القـــرارات دون تـــشاور  مـــا

حفلـــت  وقـد  . لـشرعية  تفتقر نتائج عمل اللجنـة إلى ا  ،وبالتالي
 ٢٠٠٥أيضا العملية التي قادت إلى اعتماد نتائج القمة العالميـة           

بـــد مـــن اعتبـــار النتـــائج دون أســـاس  ولـــذلك، لا. بالأخطـــاء
 ولا يمكــن أن يــستفاد مــن المقترحــات الــتي تحتويهــا      ،قــانوني

وقـال  . كأساس لأي مفاوضات بشأن إصـلاح الأمـم المتحـدة         
 الضوء عليهـا في الـدورة   ِــيشاكل التي ألق  المُــثـار  نه يأمل ألا ت   أ

 مــن ،وأضــاف بــأن وفــده مــستعد   . الحاليــة للجمعيــة العامــة  
ــؤدي      ــضمان أن ت ــاء مــع الآخــرين ل ــشكل بن ــه، للعمــل ب جانب

 .مداولات اللجنة إلى تحقيق أفضل النتائج الممكنة
 أعرب عن أسفه لأن مـشكلة       :)الأردن (لـتالـالسيد   - ٢١

لمزمنـــة لا تـــزال قائمـــة، بـــالرغم مـــن صـــدار الوثـــائق اإتـــأخير 
وينبغـي  . نفاذ قاعدة الستة أسـابيع    إالنداءات المتكررة من أجل     

 المراعـاة الواجبـة للتقـارير       لإيـلاء أن يكون لدى الوفود الوقت      
ــا      ن أوللتــشاور مــع عواصــمها ومــع ذلــك يطلــب إليهــا أحيان

.  بــشأن الوثــائق في نفــس اليــوم الــذي تلقتــها فيــهجــراءًإتتخــذ 
عــدادها لــيس فقــط بنوعيــة مــداولات اللجنــة إأضــر عــدم فقــد 

وبـالرغم  .  بل أيـضا بـالقرارات الـتي تتخـذ في النهايـة         ،فحسب
ن وفــده لا يفــضل تأجيــل البنــود كقاعــدة عامــة، إلا أنــه  أمــن 

إرجـاء بعـض المـسائل      بـاب الحيطــة     نـه ربمـا يكـون مـن         أيعتقد  
ــل  ــو    إلحاحـــا الأق ــى البن ــة أن تركــز عل ــستطيع اللجن د بحيــث ت

وبـدلا عـن اخـتلاق أعـذار، ينبغـي أن توسـع             . المحددة التوقيت 
 .الأمانة العامة مفهوم المساءلة ليشمل سلسلة تجهيز الوثائق

ن هنــاك كــثيرا مــن إ قــال :)اليابــان (الــسيد كــوزاكي - ٢٢
البنـــود الهامـــة والمعقـــدة المدرجـــة في جـــدول أعمـــال الـــدورة   

ــستين ــرئ   . ال ــا تامــا مــع ال ــده تعاون يس والمكتــب وســيتعاون وف
كمـال عمـل اللجنـة للجـزء        إجـراء مفاوضـات فعالـة و      إبغرض  

 . في الوقت المناسبالرئيسي من الدورة
ن اللجنــة تــود الموافقــة علــى أنــه يعتــبر إ قــال :الــرئيس - ٢٣

برنــامج العمــل المقتــرح للأســبوع الأول مــن الــدورة علــى أن   
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ن المكتــب ســيأخذ في الاعتبــار الآراء المعــرب أيكــون مفهومــا 
 .جراء التعديلات اللازمةإعنها و
 .وقد تقرر ذلك - ٢٤

التقـارير الماليـة والبيانـات      :  من جدول الأعمال   ١٢١البند  
ــسابات     ــي الحــ ــس مراجعــ ــارير مجلــ ــة وتقــ ــة المراجعــ  الماليــ

)A/60/113و  A/60/387( 
صـــناديق التبرعـــات الـــتي يـــديرها مفـــوض   )ب( 

ــشؤون اللاجــئين    ــسامي ل  الأمــم المتحــدة ال
)A/60/5/Add.5و  A/60/387( 

ــاتوان  - ٢٥ ــسيد كابـ ــة   ( الـ ــات مراجعـ ــة عمليـ ــيس لجنـ رئـ
 عـرض تقريـر مجلـس    :)الحسابات بمجلـس مراجعـي الحـسابات      

مراجعي الحسابات عن صناديق التبرعات التي يـديرها مفـوض          
 )A/60/5/Add.5(الأمـــم المتحـــدة الـــسامي لـــشؤون اللاجـــئين 

مـام اللجنـة    نه بـالرغم مـن أن شـكل الوثيقـة المعروضـة أ            إوقال  
 وثيقـة تقريـر الـسنة الماضـية، إلا أن جهـودا قـد                لشكـل هـمشاب

ــسيطها  ــذلت لتب ــام  . ب ، أجــرى كــبير  ٢٠٠٤فخــلال دورة ع
مراجعي الحـسابات لمفوضـية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين             

في المقر وست زيـارات إلى المكاتـب        مراجعة حسابات   عمليتي  
، خـلال   بـشـدة  اباتوقد اعتمد مجلس مراجعي الحـس     . الميدانية

 علــى عمــل خــدمات المراجعــة الداخليــة الــتي   ،فتــرة مراجعاتــه
ومــع . قــدمها مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة للمفوضــية     

 فقط من وظائف المـراجعين الخمـس     ٩,٥ذلك، بالنظر إلى أن     
عشرة المنصوص عليها في مـذكرة التفـاهم ذات الـصلة الموقعـة          

لاجئين ومكتب خدمات   بين مفوضية الأمم المتحدة لشؤون ال     
ن الس يقيم حاليا عمـل      إالرقابة الداخلية مستخدمة حاليا، ف    

نه ينتظر نتائج تحقيق يجريه مكتـب المفـتش         أكما  . تلك الدوائر 
العــام في حالــة غــش مفتــرض كــشف عنــها فريــق مــن أفرقتــه    

 .الميدانية

نه بالرغم من أن الس قد أبـدى رأيـا          إوواصل قائلا    - ٢٦
، إلا أن ٢٠٠٤ظــات بــشأن البيانــات الماليــة لعــام دون أي تحف

ــية لا   ــالي للمفوضـ ــع المـ ــق   الوضـ ــدعاة للقلـ ــزال مـ ـــت . يـ وأـ
 في المائـة في     ٨ملحوظ، فالزيادة البالغـة     المفوضية السنـة بعجـز    

ــبة و  ــوارد المناسـ ــها المـ ــة النفقـــات لم تقابلـ ــالغ الاحتياطيـ إن المبـ
. دولار مليــون ٧٤ قــدره ـيالمخصــصة في مــستوى متدن ــ غــير
ضــافة إلى ذلــك، لا تــزال مــسألة الالتزامــات غــير الممولــة  لإوبا

وتملـك  . بعد التقاعـد دون حـل      لاستحقاقات اية الخدمة وما   
 مليون دولار مـن الالتزامـات غـير الممولـة الـتي             ٢٦٢المفوضية  

ذات طــابع تــثير قلقــا خاصــا بــسبب اعتمادهــا علــى تبرعــات    
يـر الأمـين العـام المقـدم     ولذلك، يتطلـع الـس إلى تقر   . متقلب

ــسألة    ــة عــن تلــك الم ــة العام ــضا  . إلى الجمعي ــر أي ــوجز التقري وي
ــات      ــى معلوم ــها المفوضــية للحــصول عل ــتي عانت ــصعوبات ال ال

 تتعلق بالنفقـات    ،مالية دقيقة من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي      
 .التي صرفها البرنامج لحساب المفوضية

 من الفصل الثاني مـن       دال  من الفرع  ٤ويتناول الجزء    - ٢٧
وبـالرغم مـن أن الإدارة      .  أنـشطة إدارة الحمايـة الدوليـة       التقرير

أوفت بولاياا بطريقة سـليمة، إلا أنـه لا تـزال هنـاك مـساحة               
ــات و    ــد الأولويــ ــال تحديــ ــسن في مجــ ــشورات إللتحــ دارة المنــ

 بلــــدا ٢٨وبــــالنظر إلى أن . والمــــشورة القانونيــــة والتــــدريب
من الـداخلين في نطـاق اهتمـام         مليون شخص    ٦,٤يستضيف  

اق الاتفاقيــة والبروتوكــول، قــد زال خــارج نطــتـــالمفوضــية لا 
تكـــون الإدارة قـــد عالجـــت الثغـــرات الموجـــودة في نطـــاق    لا

. فعــلكــان يمكــن أن تكمـــا الحمايــة بــأكبر قــدر مــن الفعاليــة  
ن عدم وجـود مـسؤوليات محـددة بوضـوح          إفضلا عن ذلك، ف   

ن هنـاك مـا قـد يـؤدي إلى عـدم            أيعني  وانعدام التنسيق في المقر     
ولم يكمــل .  المكاتــب الميدانيــةالاتــساق في سياســة الحمايــة في

ــا ــة مـــن المتـــدربين ٣٠يـــصل إلى  مـ ــم ، في المائـ ــرامج تعلـ  في بـ
 تدريبــهم لعــدم تنــسيقه ورصــده علــى نحــو كــاف في  ،الحمايــة
 .الميدان
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وقــد كــان رد فعــل مفوضــية الأمــم المتحــدة لــشؤون     - ٢٨
ــا   اللاجــئين إ ــا الــس فوري ــائج الــتي توصــل إليه فقــد . زاء النت

اضطلع المفـوض الـسامي وفريقـه بتنفيـذ التوصـيات وقـد أكـد               
 .تقريرهما المتعلق بالمتابعة حجم التدابير التي اتخذت

تنفيـذ  عــن   ومضى قـائلا، وهـو يعـرض تقريـر الـس             - ٢٩
، )A/60/113 (٢٠٠٣-٢٠٠٢اته المتعلقة بفتـرة الـسنتين       توصي

 منظمة يقدم عنـها     ١٥ول مرة يقدم تقرير موحد يشمل       نه لأ إ
وينــوي الــس زيــادة  . الــس تقريــرا كــل ســنتين إلى اللجنــة 

تبسيط عرض التقارير مـستقبلا، مـن خـلال، مـن جملـة أمـور،           
وقــد تنــاول  . بدرجـــة أكــبر  القــراءة تــسهلوضــعها بطريقــة  

ــتي يجــرى        ــل وتلــك ال ــتي نفــذت بالكام ــر التوصــيات ال التقري
وقــام . ذها والــتي لم تنفــذ وتلــك الــتي تجاوزــا الأحــداث  تنفيــ

التقرير بالتمييز بين التوصيات التي أقر الس أن تتخذ الإدارة          
جـراء بـشأا    إجراءات بشأا وتلك التي لم يقـر الـس اتخـاذ            إ

 .بعد
 مـن التقريـر الـذي يـبين         ٢ووجه الانتبـاه إلى الجـدول        - ٣٠
 خــلال ٢٠٨د ارتفــع مــن  ن امــوع الكلــي للتوصــيات ق ــ  أ

-٢٠٠٢ الفتــــرة  خــــلال٥٠٩ إلى ١٩٩٩-١٩٩٨الفتــــرة 
 في المائــة مــن التوصــيات بالكامــل  ٤٦وقــد تم تنفيــذ . ٢٠٠٣

 في ٤٥إلا أن عـــدد التوصـــيات قيـــد التنفيـــذ قـــد انخفـــض إلى 
ومـع ذلـك، قـد تحتـاج بعـض التوصـيات إلى قـدر كـبير                 . المائة

 مــن التقريــر ٣ل ويقــدم الجــدو. مــن الوقــت والمــوارد لتنفيــذها
صـيات الـس لفتـرتي الـسنتين        تحليلا مقارنا لمعدلات تنفيـذ تو     

وبــالرغم مــن أن هنــاك   . ٢٠٠٣-٢٠٠٢  و٢٠٠١-٢٠٠٠
ن الإدارة قـد اتخـذت، بـشكل        فــإ مجالا للمزيـد مـن التحـسين،        

عـــام، خطـــوات لتحديـــد جـــداول زمنيـــة لتنفيـــذ التوصـــيات، 
نـشاء آليـة    إوالذين ينبغـي مـساءلتهم      سـؤولين  والكشف عن الم  

ــذ التوصــيات المتعلقــة بمراجعــة      ــة علــى تنفي ــز الرقاب ــة لتعزي فعال
 .الحسابات

ن التقريــر تنــاول أيــضا التعليقــات    إواسترســل قــائلا   - ٣١
المتعلقــة بمكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع الــواردة في   

، ٢٠٠٥مـايو   /يـار أوفي  .  ألـف  ٥٩/٢٦٤قرار الجمعية العامـة     
جراءات التي اتخـذها مكتـب الأمـم    لإضا لأجرى الس استعرا 

غـير واضـح   ن الوضـع لا يـزال   أالمتحدة لخدمات المشاريع، إلا    
ر بــشكل ملحــوظ خــلال ـوكــان يمكــن أن يتغيــعلـى الإطــلاق  

وقد أصدر الس رأيا يخلى فيـه المـسؤولية بـشأن           . تلك الفترة 
ــسنتين   البي ــرة ال ــة لفت ــات المالي ــسبب، مــن  ٢٠٠٣-٢٠٠٢ان  ب

وبالرغم مـن   . ن حسابات السلف لم يتم تسويتها     أ جملة أمور، 
 ،جـراء الآن  لإ قيـد ا   ٢٠٠٤أن تسويات حساب الـسلف لعـام        

ـــيإلا أن تـــسويات عام ــار٢٠٠٣  و٢٠٠٢ َــ ــايو / حـــتى أيـ مـ
ــر         لم٢٠٠٥ ــه أث ــا كــان ســيكون ل ــد، مم ــدأت بع ــد ب تكــن ق

وقـد  . ملحوظ على الأرصدة الافتتاحيـة لفتـرة الـسنتين الحاليـة          
ســتاذ العــام لأيل تنفيــذ التــسويات مــع دفتــر اكــان مــن المــستح

ـــة بالـــذات لا يـــضطلع ـــا في نظـــام  بـــسبب  أن هـــذه الوظيفـ
ضــافة إلى ذلــك، لم تبــدأ بعــد تنقيــة  لإبا. التخطــيط المؤســسـي

 .٢٠٠٥البيانات لعام 
، كانــت ميزانيــات المــشاريع ٢٠٠٥مــايو /وحــتى أيــار - ٣٢

ــا بمبلـــغ ـيتخطـــيط المؤســـسالفي نظـــام   ٤٠,٣  قـــد تم تجاوزهـ
ن وظيفـة مراقبـة الميزانيـة في النظـام          أمليون دولار وبالرغم من     

ولــة الميزانيــة، إلا أن الــس عــادة جدإر ـيمكــن تجاوزهــا لتيــسي
أي من النفقات الزائدة باستخدام وظيفـة       تبـريـر  يتمكن من    لم

ــذه  ــة ه ــة  . المراقب ــت مراجع ــة  وفي وق ــةحــسابات عملي  ،المتابع
مة لــضمان اســتعادة التكلفــة كانــت سياســة وضــع أســعار ســلي

مكتب ب ــتزال في مرحلة نظرية وكان العجز المقدر         الكاملة لا 
 قـد  ٢٠٠٤الأمم المتحدة لخدمات المشاريع للـسنة الماليـة لعـام           

ــغ  ــل احتياطي ــ   ١١,٣بل ــا ســيؤدي إلى تقلي ه ـ مليــون دولار، مم
 ٢٠٠٥مـايو   /وأخـيرا، حـتى أيـار     . التشغيلي إلى النصف تقريبا   

توصــية الـس المتعلقــة بوضــع  تمامـا  ب قـد عــالج  يكـن المكت ــ لم
ــذ نظــام     إ ــر تنفي ــه إث ــة والتــصديق المــستقل ل ــة داخلي طــار مراقب
 . الجديدـيتخطيط المؤسسال
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ــائلا   - ٣٣ ــد لاحــظ  إوأخــيرا، خــتم ق ن عجــز أن الــس ق
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المـشاريع عـن تنفيـذ التوصـيات            

علـى  . من جانبـه ذل جهـد بـبالكامل لا يعزى لعدم اهتمام أو   
 يواجـه المكتـب مهمـة التـصدي لأوجـه القـصور             ،عكس ذلك 

بينما لا يزال يعمـل في نطـاق مـوارده الحاليـة المحـدودة بوصـفه            
 . التمويليـ ذاتاكيان
رئـــيس اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون  (الـــسيد ســـاها - ٣٤

ــة ــة بالنيابـ ــال، : )الإدارة والميزانيـ ـــه قـ ــر في معـــرض تقديمـ تقريـ
ــ ــة ذي الــــصلة اللجنــ  ة الاستــــشارية لــــشؤون الإدارة والميزانيــ

(A/60/387)  لسبب الرئيسي وراء قلـق اللجنـة الاستـشارية       إن ا
. تكرر عجز ميزانية مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين           

ــن مراع  ــالرغم م ــا المفوضــية،     اوب ــتي تواجهه ــصعوبات ال ــا لل 
الكامنــة تتوقــع اللجنــة الاستــشارية أن يعــالج الــس الأســباب  

وراء العجز خلال استعراض المتابعة الـذي يقـوم بـه وأن يـضع              
توصيات إدارية ملموسة في مجال مراجعـة الحـسابات لمـساعدة           
ــؤثر ذلــك      ــدريجيا دون أن ي ــى تخفــيض عجزهــا ت المفوضــية عل

 .سلبا على عملياا
س معظــم تقريــر اللجنــة الاستــشارية لتقريــر رُــــوقــد ك - ٣٥

ن الـس يـستطيع     أويـرى التقريـر     . صـياته تنفيذ تو عـن  الس  
 ،أن يدخل المزيد مـن التحـسينات علـى صـيغة التقريـر الموحـد              

ــق  ــراءة    ،عــن طري ــة ســهلة الق ــور، وضــعه بطريق ــة أم ــن جمل   م
كيانـات  الوعـلاوة علـى ذلـك، ينبغـي أن تقـوم            . بدرجة أكبـر 

الاسـتجابة  بمحاكـاة نـوع     الخاضعة لمراجعة الحسابات    الأخرى  
منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة، بمــا في  تقــوم ـــا الرسميــة الــتي

ــذهالإســناد مــسؤوليات محــددة ل ــ إذلــك  ــاك . دارات لتنفي وهن
وينبغـي أن   . حاجة إلى إعـداد تقريـر شـامل واحـد عـن التنفيـذ             

عداد تقرير مـن هـذا القبيـل وأن         لإيعمل الس كجهة تنسيق     
ــف ا      ــتي تمــده ــا مختل ــدمج المعلومــات ال  بــداءإدارات مــع لإي

 .تعليقاته وآرائه

واختــتم تقريــر اللجنـــة الاستــشارية بمناقــشة مـــوجزة      - ٣٦
ــا   ــاملة ودعـ ــسائل شـ ــة    ،لمـ ــدار مدونـ ــاص، إلى إصـ ــه خـ  بوجـ

 .أخلاقيات رسمية وتنفيذها
قالـت متحدثـة     :)جامايكـا  (السيدة تايلور روبـرتس    - ٣٧

ي أهميـة كـبيرة     ـن اموعة تول  إ والصين،   ٧٧ ــباسم مجموعة ال  
الرقابــة الداخليــة والخارجيــة في الأمــم المتحــدة،  لعمــل هيئــات 

وتؤيــد اموعــة . الــتي ينبغــي احتــرام اســتقلاليتها احترامــا تامــا
ــزه المــستمر      عمــل مجلــس مراجعــي الحــسابات وترحــب بتركي
علــى جوانــب الأداء ممــا يتــيح للــدول الأعــضاء الفرصــة لتقيــيم 

لتـوازن  الـس في تحقيـق ا     ستمـر  وينبغي أن ي  . الأداء بموضوعية 
المناسب بين مراجعة الحسابات المالية ومراجعـة الأداء وتزويـد           
أصــحاب المــصلحة بمعلومــات كافيــة بينمــا يواصــل في الوقــت  

ــاريره     ــسيط تق ــة لتب ــوده المبذول ــسه جه ــصدد،  . نف ــذا ال وفي ه
الاسـتفادة مـن العمـل الـذي يؤديـه مكتـب            اموعة  واصل  تـس

 .ة الداخليةخدمات الرقابة الداخلية ومن نظم المراقب
ن الجمعيــة العامــة لــديها الآن الفرصــة إومــضت قائلــة  - ٣٨

            دت وفقـا   ِّـ ــحللنظر في الـصيغة الجديـدة لتقـارير التنفيـذ الـتي و
دارة والــس لإوينبغــي أن تواصــل ا.  ألــف٥٨/٢٤٩لقرارهــا 

علــى زيــادة تبــسيطه مـــع العمـــل تنقــيح شــكل التقريــر الموحــد 
 .حسب طلب الجمعية

ت اموعـة إلى معـدل تنفيـذ توصـيات الـس            وأشار - ٣٩
. دارة والس بـشأن توصـيات محـددة    لإالسابقة وما قامت به ا    

ســـناد لإكمـــا أشـــارت أيـــضا إلى الجهـــود الـــتي تبـــذلها الإدارة 
معيــــنين ووضــــع أطــــر زمنيــــة لتنفيــــذ سـؤولين المــــسؤولية لمــــ
وسـتبدي  .  باء ٥٩/٢١٢ لقرار الجمعية العامة     االتوصيات وفق 

طار البنـد   إوعة المزيد من التعليقات بشأن تلك الجهود في         ام
دارة على بذل كـل  لإ من جدول الأعمال ولكنها تحث ا  ١٢٢

جهــد ممكــن لــضمان التنفيــذ الكامــل لمــا تبقــى مــن توصــيات    
ليات ووينبغي أن يكـون هنـاك تمييـز واضـح بـين مـسؤ             . الس
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لة الـس تقيـيم     الإدارة ودور الس، مـن أجـل ضـمان مواص ـ         
 .دارة لنتائج الرقابةلإاستجابة ا

وتلاحــظ اموعــة بقلــق الحالــة الماليــة المترديــة الــتي        - ٤٠
ــام     تواجههــا المفوضــية وتــود أن تعــرب مجــددا عــن تأييــدها الت

وعـــن الحاجـــة إلى تنفيـــذ توصـــيات الـــس  المفوضيــــة لعمـــل 
 .بالكامل

ر الــس وأفــادت بــأن اموعــة أحاطــت علمــا بتقري ــ - ٤١
ــشأن الم ـــر    ب ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــد  (A/60/5(خـــطط الع ال
طار نظـر  إوستعود إلى بعض المسائل ذات الصلة في       )) الخامس

ــة في البنــد فيمــا بعــد خــلال الــدورة   وســتظل اموعــة . اللجن
ــة     ــشروع نتيجـ ــدة للمـ ــة المتزايـ ــع ذلـــك، إزاء التكلفـ ــة، مـ قلقـ

تحـث الأمـين العـام علـى        لعمليات التأخير في مرحلة التصميم و     
وهــي قلقــة . كفالــة تنــسيق أنــشطة الــشركات بــشكل أفــضل  

نشاء مجلس استـشاري لتقـديم المـشورة        إ في   ؤـأيضا بشأن التباط  
خــطط العـام لتجديـد      للأمين العام بشأن النواحي الماليـة مـن الم        

 .مباني المقـر
أثنـت في كلمتـها   ): المملكـة المتحـدة    (السيدة غـالفيز   - ٤٢

) بلغاريــا ورومانيــا(تحــاد الأوروبي، والبلــدان المنــضمة باسـم الا 
، وبلـــدان )تركيـــا وكرواتيـــا(والبلـــدين المرشـــحين للانـــضمام 
ــساب    ــتقرار والانت ــة الاس ــنة والهرســك،   (عملي ــا، والبوس ألباني

ــل      ــسابقة، وصــربيا والجب ــدونيا اليوغوســلافية ال ــة مق وجمهوري
مولـدوفا،  ، فضلا عن أوكرانيا، وأيسلندا، وجمهوريـة        )الأسود

على الـس لنوعيـة وشموليـة تقـاريره، وبـصورة خاصـة صـيغة               
 . A/60/113التقرير المتماسكة المتضمن في الوثيقة 

واستمرت تقـول إن الاتحـاد الأوروبي يـشعر بالتفـاؤل            - ٤٣
بــشأن عــدد مــن النوصــيات الــتي تم تنفيــذها بالفعــل، ويرحــب 

ى الــس أن ويــتعين علــ. بالزيــادة الملحوظــة في معــدل التنفيــذ
يقوم في التقارير القادمة بتقييم أكثر تفـصيلا وضـع التوصـيات       
التي لم يتم تنفيذها بتحليل التوصيات التي تتطلب اتخـاذ إجـراء            

فوريــا غــير أن الاتحــاد الأوروبي يعــبر عــن قلقــه بــسبب تكــرار  
عدد التوصيات في مختلف إدارات الأمانة العامة، مما يدل علـى      

وعنــد التعــرف علــى الــضعف في أحــد  . صالالافتقــار إلى الاتــ
االات فإنه ينبغي إصلاحه علـى نطـاق الأمانـة العامـة كلـها،        
ويجب اتخاذ إجراء علاجي عندما يبدو أن هناك فـشل مـستمر            

 .في تنفيذ التوصيات
. واســـــتمرت تقـــــول إن لوفـــــدها شـــــواغل أخـــــرى - ٤٤
 أثر  كان لمشاريع تكنولوجيا المعلومات الجديدة والمكلفة      أولا،

عكــسي علــى هــشاشة الوضــع المــالي لــبعض الوكــالات الــذي  
وثانيا، نظرا للمشاكل المالية القديمة التي      . كان هشا في الأصل   

تواجــه مفوضــية الأمــم المتحــدة الــسامية لــشؤون اللاجــئين،       
وبشكل خـاص المـشاكل ذات الـصلة بالتـأمين الـصحي لنهايـة           

لأوروبي يـدعم   الخدمة ونفقات ما بعـد التقاعـد، فـإن الاتحـاد ا           
توصيات الـس ذات الـصلة ويـرى أنـه ينبغـي للأمـم المتحـدة                
ــية     ــة لمكتـــب المفوضـ ــها العاديـ ــتراكات في ميزانيتـ ــادة الاشـ زيـ

 .٥٩/٢٧٦السامية وفقا لقرار الجمعية العامة 
وثالثــا، يحــيط وفــدها علمــا مــع الاهتمــام بملاحظــات    - ٤٥

الجـة  الس بـشأن إدارة شـؤون المـوظفين، وبـشكل خـاص مع            
الغش، والتأكيد مجددا علـى أنـه ينبغـي تنفيـذ قواعـد التوظيـف           

وأخـيرا، لا يـزال   . بصورة صارمة في الأمانة العامة والوكالات 
عــدم وجــود تحــسن في وضــع مكتــب الأمــم المتحــدة لإدارة       
المــشاريع مــصدرا للقلــق، وبــشكل خــاص عنــد النظــر في نــداء  

 .العام الفائت لاتخاذ إجراء سريع
أكـــدت، باســـم أســـتراليا   ): كنـــدا (ة كـــنيرالـــسيد - ٤٦

ــسين الإدارة،     ــس في تحــ ــة دور الــ ــى أهميــ ــدا، علــ ونيوزيلنــ
والشفافية والمساءلة على صعيد منظومة الأمـم المتحـدة مـن أن            
وفدها يـثني علـى دور الـس في تحـسين نوعيـة التقـارير، فإنـه                 
يأسف للتأخر البالغ في إصدار الوثائق، الذي منـع العديـد مـن             

 .دول الأعضاء من استخدامها بشكل مناسبال
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وترحب أستراليا وكندا ونيوزيلنـدا بتوصـيات الـس          - ٤٧
ــشؤون اللاجــئين، وبــشكل        ــم المتحــدة ل ــشأن مفوضــية الأم ب

ويمكـــن . خـــاص التوصـــيات الـــتي ـــدف إلى تحـــسين إدارـــا 
الاســتفادة مــن أفــضل الممارســات في نطــاق منظومــة الأمــم       

ــن أجــل    ــا م ــت   المتحــدة وخارجه ــة الإدارة ورحب ــز فعالي  تعزي
بالتــدابير المقترحــة لتحــسين ممارســات المحاســبة وزيــادة درجــة   
ــق       ــا يتعل ــين الوكــالات فيم ــشتركة ب ــات الم ــساءلة في الترتيب الم

وأحرزت المفوضية الـسامية تقـدما في تنظـيم         . بتحويل الأموال 
وظــائف المــشاريع، وفي هــذا الــسياق، ينبغــي علــى المفوضــة       

ــش ــسامية أن تـ ــئة  الـ ــلطات التوظيـــف الناشـ ــوح إلى سـ ير بوضـ
بالتبعية التي ترغـب في ممارسـتها لاسـتخدام تلـك الآليـة للقيـام               

ويـشارك  . في جملة أمور بتلبية الطلبات المتزايدة على الوظائف       
ــشغيل الآلي     ــشأن فقــدان الت ــشارية ب ــة الاست ــدها قلــق اللجن وف

 .للموارد البشرية والعمليات الإدارية
عراض الــس لتنفيــذ توصــياته المتــصلة وقــد كــان اســت - ٤٨

 أداة هامة لرصد تطور وتدعيم      ٢٠٠٣-٢٠٠٢بفترة السنتين   
وينبغــي وفقــا لــذلك أن تكــون التقــارير  . الممارســات الإداريــة

ــور أخــرى،       ــة أم ــضمن، مــن جمل ــر وضــوحا، وتت ــة أكث القادم
ــاثير توصــيات الــس علــى جميــع الكيانــات     تحلــيلا منــهجيا لت

الحسابات، أما فيما يتعلـق باليونيـسيف، فـإن         الخاضعة لمراجعة   
وفدها يحيط علما بالملاحظـات المتعلقـة بتطبيـق ـج العمليـات           

وإذ يــدرك . الخاصـة وتطبيــق قواعــد معينـة، في النظــام الإداري  
وفــدها أن المؤســـسات بحاجــة إلى ممارســـة المرونــة في معالجـــة    

ى أنـه  احتياجاا من الموظفين بكفـاءة وفعاليـة، فإنـه يؤكـد عل ـ         
ينبغــي لهــذه المرونــة أن تقــوم علــى الفهــم المتبــادل بــين الــدول   

 .موحد الأعضاء بأنه سيتم تطبيق مبادئ وقواعد نظام
وقد أكدت القمة العالمية على أهمية استعراض هياكل         - ٤٩

الإدارة ومبادئهــا ومــساءلتها الــذي اســتهل في الــدورة التاســعة 
وقــد آن الأوان . والخمــسين للجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة    

لتقييم نوعية وفعالية آليات الرقابـة في الأمـم المتحـدة، وقـدرا        

ــوال     ــا للأمـ ــتي تعطيهـ ــة الـ ــسابات والقيمـ ــة الحـ ــى مراجعـ . علـ
وســيكون وفــدها ممتنــا للحــصول علــى أيــة معلومــات إضــافية   
حول مركز الاستعراض وأي معلومات إضـافية بـشأن الخطـط     

ويحـث الأمـين    .  نتائج القمة  الرامية إلى زيادة تطويرها في ضوء     
العام للشروع في استعراض شـامل لكفالـة أن ترتيبـات الإدارة            
ــم     ــات الأمـ ــاليبها تعكـــس احتياجـ ــاا وأسـ ــساءلة وممارسـ والمـ

 .المتحدة الحالية والممارسة المؤسسية الجيدة
قالت إن وفـدها يؤيـد    ): جنوب أفريفيا  (السيدة لوك  - ٥٠

 ٧٧امايكــا باســم مجموعــة الـــ البيانــات الــتي أدلــت ــا ممثلــة ج
ــساءلة    . والــصين ــشأن الإدارة والم ــتج النقــاش الجــاري ب ــد ن وق

داخل الأمم المتحدة، جزئيا، عـن ايـار عـدد مـن الـشركات،              
ــارة قلــق شــديد بــشأن اســتقلالية مراجعــي     والــذي أدى إلى إث

وقـد  . الحسابات الخارجيين والتزام المحاسبين بالمعايير الأخلاقية     
اجعي الحسابات مسؤولا، إلى حد ما، عن فـتح         كان مجلس مر  

باب المناقشة، لأنه اقترح أنه ينبغي للجنـة الخامـسة والإدارات           
ذات الصلة، النظر في زيـادة الامتثـال لهياكـل الإدارة ومبادئهـا        

وقــد أكــد الــس في هــذا  . وفقــا لأفــضل الممارســات الدوليــة 
 بتــشجيع الــسياق علــى التزامــه بتــوخي الحــذر في تنفيــذ ولايتــه
 .تقديم بيانات مالية والكشف عنها بصورة منصفة

ــدول الأعــضاء عمــدا عــدم تعريــف      - ٥١ ــارت ال ــد اخت وق
ــتي     ــساءلتها الـ ــا ومـ ــل الإدارة ومبادئهـ ــتعراض هياكـ ــال اسـ مجـ
اضــطلعت ــا الإدارة، لأــم لم يرغبــوا في تحديــدها بالجوانــب 

اضح أنـه   وكان أيضا من الو   . التنظيمية والمالية للإدارة السليمة   
ليس هناك مخطط معين يمكن تطبيقـه علـى المنظمـة وأن عمليـة              

غــير أنــه . الاســتعراض ســوف يــستغرق إتمامهــا بعــض الوقــت  
نظرا للاقتراحات الأخيرة الراميـة إلى إصـلاح الإدارة وهياكـل           
الرقابــة في الأمــم المتحــدة، فقــد أصــبح مــن الواضــح أنــه لــيس   

اء والأمانـة العامـة   هناك حاجة لحوار إضافي بين الـدول الأعـض       
بشأن الأهداف العامـة واختـصاصات عمليـة الاسـتعراض الـتي            
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يجب إكمالها بصورة سريعة وبأسلوب يفيد المنظمة في اـالين         
 .القصير والطويل

وانتقلــت إلى تقــارير الــس المعروضــة علــى اللجنــة       - ٥٢
حاليــا فأشــارت إلى أن عــدد التوصــيات ونــسبة تنفيــذها ازداد  

وبمـا أن  . ظ خلال فترات السنتين الثلاث الماضـية   بشكل ملحو 
المــسؤولية الإداريــة الرئيــسية والمــساءلة عــن التنفيــذ تقــع علــى    
عــاتق رؤســاء الإدارات ومــديري الــبرامج، فإنــه ينبغــي للأمانــة 
العامة وغيرها مـن الوكـالات الخاضـعة لمراجعـة الحـسابات أن              

ات ذات تعمــل بنــشاط علــى التنفيــذ في الوقــت المحــدد للتوصــي 
أمـا فيمـا يتعلـق      . الصلة، وبشكل خاص تلك التي لم تنفذ بتاتا       

بمكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع، فبــالرغم مــن أن       
المكتب بذل جهودا حثيثة لمعالجة الشواغل التي اثارها الس،         
ــوارد إضــافية       ــد مــن الوقــت وم ــاج المكتــب إلى مزي ــا يحت فلربم

 .ةلتنفيذ توصيات الس بصورة كامل
ــه      - ٥٣ ــا بذلتـ ــرا لمـ ــاؤل نظـ ــا بالتفـ ــوب أفريقيـ ــشعر جنـ وتـ

مفوضية الأمـم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين مـن جهـود لتوسـيع               
قاعدة المانحين وضمان عدم اضطرار الس لتغـيير رأيـه بـشأن            

غــير أن القلــق لا يــزال قائمــا حــول وضــع      . البيانــات الماليــة 
ــى الت    ــشديد علـ ــا الـ ــالي الهـــش لاعتمادهـ ــية المـ ــات المفوضـ برعـ

وينبغي للجمعية العامـة زيـادة    . للاضطلاع بأنشطتها الأساسية  
 .مساهماا من الميزانية العادية للمكتب للتصدي لهذا الوضع

وأحاطت علما بالتوصيات الهادفـة إلى تحـسين الإدارة          - ٥٤
ــوارد البـــشرية، وتقيـــيم الأداء،      ــلاغ الحـــاليين وإدارة المـ والإبـ

رة الأصــول وتــسديد تكــاليف والتنــسيق بــين الوكــالات، وإدا
الــــدعم، وإنجــــاز الــــبرامج في المفوضــــية الــــسامية، ورحبــــت  
بــالخطوات الــتي تم اتخاذهــا بالفعــل مــن قبــل الــس التنفيــذي   

ــذها  ــام بتنفي ــن أن المفوضــية تعمــل في بعــض    . للقي ــالرغم م وب
الأحيان في بيئة صعبة، وبالتـالي تحتـاج إلى درجـة مـن المرونـة،               

ــد   ــاع القواعـ ــب اتبـ ــوظفين   فيجـ ــام الإداري للمـ ــة والنظـ  الماليـ

الخاصــة بــالأمم المتحــدة، وبمعــايير المحاســبة ومــا يــنص عليــه في  
ولـذلك يـتعين علـى المفوضـية الـسامية          . دليل المفوضية السامية  

 .أن تضمن تنفيذ توصيات الس بشكل كامل
وتوفر تقارير هيئات الرقابة الخارجية للدول الأعـضاء         - ٥٥

ــتمعن في  ــة للـ ــا  فرصـ ــتخدام مواردهـ ــام وباسـ ــة العـ أداء المنظمـ
ــه في     ــا والمـــدى الـــذي توصـــلت إليـ ــفافية مقرراـ ــة، وشـ الماليـ

ووفقــا لــذلك، يجــب إتاحــة وقــت كــاف . التــصدي للمخــاطر
للنظــر في تلــك التقــارير لــتمكين الــدول الأعــضاء مــن إيلائهــا   

 .تستحقه من اهتمام ما
عــبرت عـــن  ): الـــصين (الــسيدة وونـــغ كسينكــسيا   - ٥٦
لــق إذ أنــه بــالرغم مــن ازديــاد عــدد توصــيات الــس في        الق

 توصـية في عـام   ٢٠٨السنوات الأخيرة التي ارتفع عـددها مـن      
، لم يــتم تنفيــذ عــدد  ٢٠٠٣ توصــيات عــام ٥٠٩ إلى ١٩٩٩

وحيـث أن لهـذه التوصـيات       . كبير منها أو لا تزال قيد التنفيـذ       
ود دور هام في ضمان إحراز التقدم، فإنه ينبغي مـضاعفة الجه ـ          

لتنفيذها، وينبغي التعـرف بوضـوح علـى اسـباب عـدم التنفيـذ              
 .في التقرير التالي

ــت عــن دهــشتها إذ أنــه بحلــول شــهر كــانون        - ٥٧ وأعرب
 موظفـا مـن المفوضـية       ١٢٩ كان هناك    ٢٠٠٢ديسمبر  /الأول

ــد تم       ــا إذا كــان ق ــساءلت عم ــين المهمــات، وت ــا ب في وضــع م
 .صرف رواتب كاملة لهم

طلـــع إلى الانتـــهاء مـــن وضـــع مدونـــة  وقالـــت إـــا تت - ٥٨
الأخلاقيـــات لمـــوظفي المـــشتريات الـــتي لا تـــزال مـــدعاة قلـــق  

 .رئيسي للدول الأعضاء
قـال إن  ): جمهوريـة كوريـا   ( يونـغ –السيد وو داي     - ٥٩

وفــده يعلــق أهميــة كــبيرة علــى قــضايا الرقابــة ويرحــب بزيــادة   
في وينبغـي للتقـارير     . عدد توصيات الـس وفي نـسبة تنفيـذها        

المستقبل أن تركز بشكل أكبر على النـواحي المتـصلة بالنوعيـة            
 .وتحليل الآثار وحالات عدم الامتثال
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وبـــالرغم مـــن أنـــه يرحـــب دمـــج التقـــارير في تقريـــر    - ٦٠
واحــد، فمــن الــضروري تــوفير المزيــد مــن الــشفافية، وبــشكل  

. خاص فيما يتعلق بأسـباب التـأخر في تنفيـذ توصـيات الـس           
ر بالدهـشة بـسبب عـدم وجـود آليـات لكـشف             وقال إنه يـشع   

الغش في العديد من الوكالات، ويتطلع إلى تحقيق تقـدم مبكـر    
 .في هذا السياق

الـــرئيس بالنيابـــة للجنـــة الاستـــشارية   (الـــسيد ســـاها - ٦١
قـال، مـستجيبا للـشواغل الـتي عـبر      ): لشؤون الإدارة والميزانيـة  

ــوفر تقري ــ     ــشأن عــدم ت ــل المملكــة المتحــدة ب ــها ممث ــة عن ر اللجن
الاستــــشارية لــــشؤون الإدارة والميزانيــــة أن التقريــــر قــــدم في  

أكتـوبر  / تشرين الأول  ٤ وصدر في    ٢٠٠٥سبتمبر  /أيلول ٢٠
٢٠٠٥. 

قــال ): الولايــات المتحــدة الأمريكيــة (الــسيد هيلمــان - ٦٢
إن وفــده كــان يأمــل في أ ن يــدلي ببيــان رسمــي في إطــار البنــد  

 يكن هناك وقت كـاف       من جدول الأعمال، غير أنه لم      ١٢١
لهذا، يأمل بأن يظل باب النظر في البند مفتوحا كي          . لإعداده

 .يستطيع وفده الإدلاء ببيانه في أواخر الأسبوع
اقترح أن يظل بـاب النظـر في البنـد مفتوحـا            : الرئيس - ٦٣

 .حتى صباح الغد
طلـب  ): الولايات المتحـدة الأمريكيـة     (السيد هيلمان  - ٦٤

 سـاعة كـي يقـوم وفـده بإعـداد           ٢٤ مـن     سـاعة بـدلا    ٤٨فترة  
 .البيان
 .قال إن المكتب سينظر في الطلب: الرئيس - ٦٥

وحدة التفتـيش المـشتركة     :  من جدول الأعمال   ١٣٠البند  
)A/60/34( 

قال ): رئيس وحدة التفتيش المشتركة    (السيد غوريتا  - ٦٦
ــيش المـــشتركة لعـــام       ــه لتقريـــر وحـــدة التفتـ  ٢٠٠٤في تقديمـ

ــامج العمــل  ــام وبرن ــر  ) A/60/34 (٢٠٠٥ لع ــه تم دمــج تقري إن

الوحدة وبرنامج العمل في وثيقة واحدة لإعطاء الدول صـورة          
 .كاملة وجوهرية بشكل أكبر عن نشاطها

 كـان عامـا بـالغ الأهميـة بالنـسبة      ٢٠٠٤وقال إن عام   - ٦٧
وكانـــت هنـــاك تطـــورات مـــشجعة في . إلى إصـــلاح الوحـــدة

وأبـدت الـدول   . ت الهامـة عمليتي الإصلاح وغيرهـا مـن اـالا    
الأعـــضاء بـــشكل خـــاص اهتمامـــا أكـــبر في أنـــشطة الوحـــدة  

. ودعمــت الخطــوات المتخــذة لتحــسين طرائــق عمــل الوحــدة  
ــها في بــذل جهودهــا مــن أجــل      واســتمرت الوحــدة مــن جانب
تحديــد أفــضل لوضــعها الاســتراتيجي وتحقيــق اســتغلال أكمــل  

ــة الخارج   ــة الرقابيـ ــفها الهيئـ ــسبية بوصـ ــها النـ ــستقلة  لمزيتـ ــة المـ يـ
وأصـــدرت الوحـــدة  . الوحيـــدة في منظومـــة الأمـــم المتحـــدة   

تقارير ومذكرة واحدة ورسالة سـرية واحـدة اسـتخدمت      ١٠
ــة،     ــيم ورقابـ ــة تقيـ ــام بعمليـ ــد للقيـ ــعها الفريـ ــدادها وضـ في إعـ
ــستوى     ــى مـ ــشأن الإدارة علـ ــشورة بـ ــديم المـ ــافة إلى تقـ بالإضـ

 .المنظومة كلها
ــها مــع   - ٦٨ ــامج عمل ــار  وتم إعــداد برن الأخــذ بعــين الاعتب

ــة بالنــسبة للــدول الأعــضاء والمنظمــات    المواضــيع ذات الأولوي
واعتبر موضوع الثغـرات في الرقابـة الماليـة ذو أهميـة            . المشاركة

خاصة، ويأمل في أن يسهم التقريـر في نقاشـات اللجنـة المقبلـة        
 .بشأن الإصلاح الإداري

ت واستمرت اللجنة في جهودها لكي تحـسن الوكـالا         - ٦٩
وقــد بــدأ النظــام الجديــد    . المــشاركة عمليــة تنفيــذ توصــياا   

والمبـــسط للإبـــلاغ عـــن المتابعـــة يثمـــر وأصـــبح معـــدل تنفيـــذ  
وتقوم اللجنة بتصنيف تلك المعلومـات في       . التوصيات مشجعا 

ــل، وســعت إلى       ــام المقب ــا في الع ــة عليه ــتطلع اللجن جــداول س
 قيـــاس توصـــياا لتحـــدد مـــدى اثرهـــا مـــن حيـــث التـــوفير في 

وتقـوم  . التكلفة، أو المكاسب في الفعالية أو تحـسين العمليـات         
 .حاليا بتطوير الأدوات اللازمة تحقيقا لذلك
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وتدرك وحـدة التفتـيش الحاجـة إلى تحـسينات إضـافية             - ٧٠
في أساليب عملها، ونوعية أهمية إسهامها في عمليـة الرقابـة في            

ــة للاســتمرا      ــى اللجن ــم المتحــدة وتعتمــد عل ــة الأم ر في منظوم
وتقوم وحدة التفتيش المشتركة بتفحص     . تشجيعها وتوجيهها 

ــام البيــان الختــامي للقمــة العالميــة       بعنايــة ــدف  ٢٠٠٥أحك
ــها وإســهام الوحــدة      ــصلة بعمل ــسائل ذات ال ــى الم التعــرف عل

 .الممكن في المناقشات حول هذا الموضوع الهام في المستقبل
ــالفيز  - ٧١ ــسيدة غ مــت باســم  تكل): المملكــة المتحــدة  (ال

، )بلغاريــــا ورومانيــــا(الاتحــــاد الأوروبي، والبلــــدان المنــــضمة 
، وبلـــدان )تركيـــا وكرواتيـــا(والبلـــدين المرشـــحين للانـــضمام 

عمليـــة الاســـتقرار والانتـــساب والـــدول المحتمـــل ترشـــيحها      
ألبانيا، والبوسنة والهرسك، وجمهورية مقدونيا اليوغوسـلافية       (

ــود   ــل الأسـ ــربيا والجبـ ــسابقة وصـ ــا،  ، فـــضلا)الـ ــن أوكرانيـ  عـ
وأيسلندا، وجمهورية مولودفا، فقالت إن قـرار الجمعيـة العامـة           

ــسيط عمــل الوحــدة     ٥٩/٢٦٧ ــا في إطــار تب  كــان حــدثا هام
وتـشير إلى أن الوحـدة لا تـزال تنظــر    . ورفـع مـستوى فعاليتـها   

في إصلاح مناهج عملها الداخلية، وترحب بـالجهود المبذولـة،     
ــة بالحــصول     ــا ســتكون مهتم ــى معلومــات إضــافية   غــير أ عل
 .بشأن التقدم المحرز في تنفيذ ذلك القرار

ــت      - ٧٢ ــارير الوحــدة كان ــول إن معظــم تق واســتمرت تق
علــى نطــاق المنظومــة أو مــشتركة بــين الوكــالات، ويتطلــع       

وقــد لاقــى . الاتحــاد الأوروبي إلى تــسلم تقيــيم مناســب لأثرهــا
غـير أن   . يـزا التقرير عن الإدارة القائمـة علـى النتـائج ترحيبـا مم           

الجــــزء ذو العلاقــــة بــــالتقرير الــــسنوي عــــن المتابعــــة وتنفيــــذ 
ونظــرا للتكلفــة الــتي ينطــوي  . التوصــيات يفتقــر إلى المــضمون 

ــر      ــيم أكثـ ــب بتقيـ ــاد الأوروبي يرحـ ــإن الاتحـ ــر، فـ ــا الأمـ عليهـ
موضـــوعية في المـــستقبل لأثـــر تقـــارير الوحـــدة، بمـــا في ذلـــك  

نفيذيـــة حـــول قيمـــة اســـتجابة المنظمـــات العميلـــة وهيئاـــا الت 
ــا   ــسبة لهـ ــيات بالنـ ــام    . التوصـ ــئ في قيـ ــدم البطـ ــزال التقـ ولا يـ

المنظمات المـشاركة بتنفيـذ التوصـيات أمـرا يبعـث علـى القلـق               

والاتحــاد الأوروبي مهــتم بــالإجراءات الــتي تتخــذها الوحــدة      
 .لرصد ومتابعة هذه الحالات

أمــا بــشأن العلاقــة مــع هيئــات الرقابــة الأخــرى، فــإن   - ٧٣
ــ ــل    التنــ ــالات العمــ ــى مجــ ــرف علــ ــية في التعــ سيق أداة أساســ

المـشتركة، وتجنـب الازدواجيــة وتوليـد التفاعــل، لـذلك يوافــق     
الاتحـــاد علـــى الحاجـــة إلى تعـــديل شـــكل وتـــواتر اجتماعـــات  

 . التنسيق
وقالت إـا تـشكك فيمـا إذا كـان مـن المفيـد مناقـشة           - ٧٤

ينبغـي  و.  في الربع الأخير مـن الـسنة       ٢٠٠٥برامج العمل لعام    
مناقـــشة العمـــل المقبـــل في موعـــد أبكـــر، وســـيرحب الاتحـــاد   

ــام      ــامج عمــل ع ــدة لبرن ــى أفكــار جدي ــالاطلاع عل . ٢٠٠٦ب
وسيرحب بشكل خاص بالحـصول علـى مزيـد مـن المعلومـات            

. بشأن الدراسة التي يتم إعدادها عن الثغرات في عملية الرقابـة   
ذ ولديــه أيــضا شــكوك حــول الدراســة المقترحــة الخاصــة بتنفي ــ 

ــات حفـــظ     ــشأن عمليـ ــنوات بـ ــشر سـ ــود إلى عـ ــيات تعـ توصـ
السلام، الـتي تغـيرت طبيعتـها وحجمهـا خـلال العقـد الماضـي               

غـير أـا تتطلـع إلى الحـصول         . إلى درجة يعجز التعـرف عليهـا      
على التقرير الإضافي عن اتفاقات البلد المضيف، والتقريـر عـن           

ا لمــا التــأمين الــصحي للمــوظفين بمنظومــة الأمــم المتحــدة، نظــر 
يترتــب علــى ذلــك مــن آثــار في الميزانيــة وتفــاقم اســتحقاقات    
ــس مراجعــي        ــتي أثارهــا مجل ــة ال ــصحية لنهايــة الخدم ــة ال العناي

 .الحسابات
قالـت متحدثـة    ): جامايكـا  (السيدة تايلور روبـرتس    - ٧٥

 والـصين، أـا ترحـب بالـصيغة الموحـدة           ٧٧باسم مجموعة الــ     
لى نطـاق المنظومـة مـن       كهيئة رقابة خارجية مستقلة وحيدة ع     

وأثنــت علــى التحــسينات الــتي أدخلتــها  . أجــل الأمــم المتحــدة
الوحدة من حيـث نوعيـة وأهميـة تقاريرهـا الـتي تظهـر بـصورة                
خاصــة في سلــسلة التقــارير عــن الإدارة القائمــة علــى النتــائج،  

 .التي رحبت ا الوكالات المشاركة ولجنة البرنامج والتنسيق
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بتــضمين التقريــر المعلومــات عــن    وترحــب اموعــة   - ٧٦
التنفيذ ونتائج متابعـة تنفيـذ توصـيات الوحـدة وتـدعم الجهـود              

وينبغي لوحـدة   . من أجل قياس أثرها على المنظمات المشاركة      
التفتــــيش المــــشتركة، ومجلــــس مــــراقبي الحــــسابات ومكتــــب  
ــق     ــسعي إلى تحقي ــستمروا في ال ــة أن ي ــة الداخلي خــدمات الرقاب

وينبغي للدول المضيفة من جانبـها      . نهماتعاون وتنسيق أكبر بي   
أن تيسر إجراءات تجهيز تأشيرات الدخول لضمان عدم إعاقـة          
المفتــشين ومــوظفي الأمانــة العامــة في أداء مــسؤوليام بــشكل  

 .فعال
قــال إن أحــد ): الاتحــاد الروســي (الــسيد إيوســيفوف - ٧٧

البنــود الرئيــسية في جــدول أعمــال الــدورة الحاليــة للجمعيــة       
امة للأمم المتحدة هو تدعيم وتحسين مهـام الرصـد والرقابـة            الع

ــة ــام الرصـــد  . في المنظمـ ــا في نظـ وتلعـــب الوحـــدة دورا خاصـ
بسبب وضعها الفريد لكوا الهيئة الوحيدة المـستقلة الخارجيـة          

ــم المتحــدة  ــتي اتخــذا    . في الأم ــالخطوات المحــددة ال ويرحــب ب
وتحـسين التنـسيق    الوحدة مؤخرا لتعزيز توعيـة أهميـة تقاريرهـا          

والتعاون مع مجلس مراقبي الحسابات ومكتب خدمات الرقابـة         
ــة وقــد تم تيــسير مهمــة الوحــدة بــشكل كــبير نتيجــة    . الداخلي

للخطوات التي اتخـذا الـدول الأعـضاء لتعزيـز سـلطتها، وفقـا              
ــة   ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــتجابة . ٥٩/٢٦٧لقــ ــار إلى الاســ وأشــ

ة في منظومة الأمم المتحدة     الإيجابية لعدد من المؤسسات الدولي    
غـير أن إمكانيـات الوحـدة       . لأنشطة وحدة التفتيش المـشتركة    

 .لم تستنفذ إطلاقا ويمكن أن تكون أكثر فعالية في المستقبل
قـال إنـه بـالرغم      ): ترينيـداد وتوبـاغو    (السيد رامـلال   - ٧٨

من جدول أعمالها المثقل وبالإضافة إلى مشكلة تكـرار التـأخر           
ثائق، فإنه علـى ثقـة مـن أن اللجنـة سـتقوم بإتمـام           في إصدار الو  

عملها بـشرط أن تكـون الـدول الأعـضاء مـستعدة للمـشاركة              
 .في حوار بناء

وأشار بارتياح إلى عملية الإصلاح في وحدة التفتـيش          - ٧٩
، ٥٩/٢٦٧المشتركة التي تتوجت باتخاذ الجمعية العامة القـرار         

عــن الإدارة القائمــة والتقيــيم الإيجــابي لسلــسة تقــارير الوحــدة  
على النتائج من قبل لجنة التنسيق والتعاون، التي صادقت علـى      
الهيكــل الــذي يتخــذ أساســا للمقارنــة والــذي اقترحتــه وحــدة   

وينبغــي اســتخدام . التفتــيش المــشتركة كوســيلة لقيــاس التقــدم 
نفــس ــج العمــل الجمــاعي الــذي اســتخدم في إنتــاج تلــك        

، مـع الأخـذ     ٢٠٠٥وحـدة لعـام     التقارير لتنفيذ برنامج عمل ال    
بعين الاعتبار ضرورة ضمان أفضل أنـواع التقـارير عـن طريـق             
إسناد مسؤولية جماعية مع تحقيق الخليط الـصحيح للاسـتخدام          
الأفضل لموارد الوحدة المحـدودة، وتـشجيع اتبـاع ـج وتحقيـق             
ــلإدارة،       ــايير ل ــة بأســرها ووضــع مع ــى نطــاق المنظوم ــأثير عل ت

 .ومبدأ المساءلة
ولم يــتم مــثلا تلقــي التقريــر الخــاص بمنظمــة الملكيــة        - ٨٠

الفكريـة العالميـة بـصورة جيـدة مــن جانـب العديـد مـن الــدول        
ــورات      ــق وف ــؤدي إلى تحقي ــه كــان يمكــن أن ي الأعــضاء، إلا أن

وتظهر مثل هذه التقارير أنه إلى جانـب قـدرة الوحـدة            . كبيرة
ــه باســتطاعت      ــضل الممارســات، فإن ــة عــن أف ــداد أدل ــى إع ها عل

إعــداد تقــارير ذات جــودة عاليــة علــى شــكل تقــارير مراجعــة   
 .الحسابات، وهكذا تبرهن على ميزاا النسبية المضاعفة

ومـــن أجـــل دعـــم هـــذه التطـــورات الإيجابيـــة، ينبغـــي  - ٨١
للدول الأعضاء أن تـوفر للوحـدة مفتـشين يتمتعـون بمـؤهلات             
 وكفاءات عاليـة، وأن تـدعم التـآزر والعلاقـات المؤسـسية بـين            
ــة ــدف رفــع مــستوى المــساءلة      هيئــات الأمــم المتحــدة للرقاب

ــوارد إلى أقــصى حــد   ــع   . واســتخدام الم ــه يتطل ــه إن وخــتم بقول
لتلقي معلومات من الوحدة بشأن تنفيذ توصياا، التي كانـت          
ــات      ــا في المنظم ــة، وأكثره ــراءات الرقاب ــضعف في إج ــة ال نقط

 .المشاركة
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قـال إن   ): وريـا جمهوريـة ك   ( يونـغ  –السيد يـو داي      - ٨٢
ــر الموحــد يــوفر للــدول الأعــضاء صــورة أكثــر شموليــة        التقري

ويأمل وفده بأن المناقشة المتعمقة بـين الـدول     . لأنشطة الوحدة 
ــا    ــدة وســـبب وجودهـ ــاليب عمـــل الوحـ الأعـــضاء بـــشأن أسـ

 .سيؤدي إلى تحسين عملها في الأشهر المقبلة
سنة ويوافق وفده على أنه ينبغي مناقشة برنامج عمل          - ٨٣

مــا في ايــة الــسنة الــتي تــسبقها، وأنــه ينبغــي للجنــة أن تأخــذ   
 .ذلك بعين الاعتبار عند الترتيب للمناقشات المتصلة بذلك

 تقريـرا   ١٩وقال إنه بالرغم من أن الوحـدة اصـدرت           - ٨٤
ــرة   ــذ    ٢٠٠٣-٢٠٠٢خــلال الفت ــشأن تنفي ــات ب ــإن المعلوم  ف

. التوصـيات توصياا لم تكن كافية للتمكن من قياس اثر تلك          
لذلك فإن وفـده يرحـب بـاعتزام الوحـدة اسـتخدام مؤشـرات              
كميــة ونوعيــة للنجــاح مــن أجــل قيــاس أثــر التوصــيات علــى    

وينبغــي تــوفير نفــس جــداول المعلومــات  . المنظمــات المــشاركة
والإحصائيات والمعلومات الأخرى عن تنفيذ توصيات وحـدة        

خـرى، مثـل    التفتيش المشتركة المستخدمة في هيئات الرقابـة الأ       
 .مجلس مراقبي الحسابات

ويشير وفده بارتياح إلى التنـسيق بـين وحـدة التفتـيش             - ٨٥
المشتركة، ومجلس مراقبي الحسابات ومكتـب خـدمات الرقابـة          
ــى مجــالات       ــة للتعــرف عل ــارير معين ــداد تق ــشأن إع ــة ب الداخلي

. الاهتمام المشتركة، ولتجنب احتمال الازدواجية أو التـداخل       
امتنان إلى اتخاذ قرارات بشأن وضـع خطـة عمـل           ويشير ايضا ب  

ــدريب       ــشطة التـ ــسيق أنـ ــنتين، وتنـ ــل سـ ــة لكـ ــدة للرقابـ موحـ
ــة    واحتمـــال إدخـــال تحـــسينات علـــى آليـــات الإبـــلاغ الخاصـ

ويتفــق مــع وحــدة التفتــيش المــشتركة بــأن  . بتوصــيات الرقابــة
الآليات ومهام هيئات الرقابة هدف مـشترك يتمثـل في ضـمان            

 .ظمة بفعالية وكفاءةاستخدام موارد المن
 ٢٠٠٥واختــتم كلمتــه مــشيرا إلى برنــامج عمــل عــام  - ٨٦

ــر    ــة تتعلـــق بـــشكل مباشـ ــسألة الثغـــرات في الرقابـ ــائلا إن مـ قـ

وسوف يرحـب وفـده بالحـصول علـى         . بإصلاح عملية الرقابة  
معلومــات إضــافية مــن رئــيس الوحــدة بــشأن التقــدم المحــرز في  

 .ئمةالعمل على استعراض هيئات الرقابة القا
بـدأ كلمتـه بالثنـاء علـى        ): كوبـا  (السيد بيرتي أوليفـا    - ٨٧

العمــل الــذي قامــت بــه الوحــدة وعلــى الأثــر الإيجــابي لعمليــة   
ــة  ــة    . الإصــلاح الجاري ــذ العالي ــسبة التنفي ــاح إلى ن وأشــار بارتي

لتوصياا مـن قبـل المنظمـات الـتي تتبـع نظامـا موحـدا ويوافـق                 
 أهـداف عامـة لـضمان       على أن جميع هيئات الرقابة تـشترك في       

وينبغــي  . اســتخدام المــوارد بالــشكل الأكثــر كفــاءة وفعاليــة     
ــة في       ــات الرقابــ ــع هيئــ ــا مــ ــستمر في حوارهــ ــدة أن تــ للوحــ

 .مؤسسات منظومة الأمم المتحدة
وقال إن حالات التأخير التي تواجهها وحدة التفتـيش        - ٨٨

المــشتركة وأمانتــها العامــة في الحــصول علــى تأشــيرات دخــول  
وتعيـق  . ئها للقيام بزيارام الرسمية أمر يؤسف له للغاية       لأعضا

هــذه المــشاكل أعمــال التحقيــق الــتي تقــوم ــا الوحــدة وتــؤثر   
وممــا يبعــث علــى الأســى قيــام . علــى مــداولات اللجنــة نفــسها

بعض الدول المضيفة بوضع مثل هذه العقبـات في طريـق عمـل          
 أخـرى  وقـد حـدثت ممارسـات مماثلـة لكيانـات        . الأمم المتحدة 

في منظومة الأمم المتحدة، وناشد الـدول المـصيفة ضـمان إتمـام             
إجراءات تأشيرات الدخول بسرعة لكي يتمكن المفتشون مـن         

 .الوصول بسرعة إلى جميع مكاتب المنظمات المشاركة
طلبــت ): الولايــات المتحــدة الأمريكيــة (الــسيدة شــاه - ٨٩

دها مـن   أن يظل باب النظر في البند مفتوحـا لكـي يـتمكن وف ـ            
 .التعليق على تقرير وحدة التفتيش المشتركة في مرحلة لاحقة

رئــــيس لجنــــة وحــــدة التفتــــيش     (الــــسيد غوريتــــا  - ٩٠
شكر الوفـود علـى بيانـام المـشجعة بـشأن التقـدم             ): المشتركة

ولقــد اســتمع بعنايــة إلى الانتقــادات الــتي     . الــذي تم إحــرازه 
خــلال أعــرب عنــها، وســوف يــسره تــوفير معلومــات إضــافية  

 .الاجتماعات غير الرسمية
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قال إن باب النظـر في البنـد سـيظل مفتوحـا            : الرئيس - ٩١
كما طُلب ذلـك، غـير أنـه ذكـر الأعـضاء بـضرورة احتـرامهم                

 .الموعد النهائي الذي اتفقت عليه اللجنة لإنجاز أعمالها
 .٣٥/١٢رفعت الجلسة الساعة  

 


