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 الدورة الستون
  من جدول الأعمال١٣٥ و ١٣٤البندان 

لمحاكمـة الأشـخاص المـسؤولين عـن        تمويل المحكمة الجنائيـة الدوليـة     
 وغيرها من الانتهاكات الجـسيمة للقـانون       أعمال الإبادة الجماعية  

والمــواطنين الروانــديين  المرتكبــة في إقلــيم روانــدا الإنــساني الــدولي
دة الجماعيــة وغيرهـا مــن الانتــهاكات  المـسؤولين عــن أعمـال الإبــا  

 كــــانون ١ المرتكبــــة في أراضــــي الــــدول اــــاورة بــــين المماثلــــة
 ١٩٩٤ديسمبر / كانون الأول٣١ يناير و/الثاني

تمويــــل المحكمــــة الدوليــــة لمحاكمــــة الأشــــخاص المــــسؤولين عــــن  
الانتهاكات الجسيمة للقـانون الإنـساني الدولــي الـتي ارتكبـت في             

   ١٩٩١السابقة منذ عام إقليم يوغوسلافيا 
ــة    ــديرات المنقحــ ــير    :التقــ ــى تغــ ــة علــ ــار المترتبــ ــصرف   الآثــ ــعار الــ أســ

 التضخم ومعدلات
 

 *تقرير الأمين العام  
 

 موجز 
أوليـة  عـادة تقـدير    إ٢٠٠٧-٢٠٠٦تعكس اقتراحات الميزانية البرنامجية لفترة الـسنيتن      

والمحكمـة الدوليـة ليوغوسـلافيا      ) A/60/265(تكاليف كل من المحكمة الجنائية الدوليـة لروانـدا          ل
 ).A/60/264(السابقة 

 

 . البيانات المتوفرةآخريصدر هذا التقرير في هذا الوقت لكي يعكس  * 
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تقــدير تكـــاليف الميـــزانيتين  ، يعـــاد التكــاليف تقـــدير تحــديث بـــارامترات  مــن أجـــل  و 
لتقريــر آخــر البيانــات بــشأن ويقــدم هــذا ا .الجمعيــة العامــةاعتمادهمــا مــن قبــل المقتــرحتين قبــل 

 وحركــة ،الاستقــصائية للمرتبــات ونتــائج الدراســاتالتقلبــات الفعليــة في معــدلات التــضخم، 
 أسعار الـصرف المعمـول ـا في   غير ، وأثر ت٢٠٠٥الأرقام القياسية لتسوية مقار العمل في عام 

ــام  ــى       ٢٠٠٥ع ــوظفين عل ــات الم ــن مرتب ــة م ــات الإلزامي ــدلات الاقتطاع ــسوية مع ــة  وت الميزاني
 .٢٠٠٧-٢٠٠٦المقترحة لكل من المحكمتين للفترة 

-٢٠٠٦الاحتياجـات مـن المـوارد لفتـرة الـسنتين           بلـغ   وبعد إعادة تقـدير التكـاليف، ت       
ــام،    ٢٠٠٧ ــا الأمــين الع ــا اقترحه ــة الدوليــة   ٢٦٩ ٧٥٨ ٤٠٠، كم  دولار للمحكمــة الجنائي
 .فيا السابقةسلاو دولار للمحكمة الدولية ليوغ٣٠٥ ١٣٧ ٣٠٠  و،لرواندا
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يجري في العادة عرض الميزانيتين المقترحتين للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا والمحكمـة          - ١
للميـزانيتين الحـاليتين،    سلافيا السابقة بنفس مـستويات الأسـعار وأسـعار الـصرف    والدولية ليوغ

 فتـرة ســنتين إلى  الزيــادة والنقـصان مـن   وذلـك لتـوفير أسـاس قابـل للمقارنــة يتـيح تحليـل أوجـه       
نتيجـة   وفي الوقـت نفـسه، تتـضمن الميزانيتـان المقترحتـان اعتمـادات للزيـادات المتوقعـة        . أخـرى 

وتعـزل هـذه الاعتمـادات وتقـدم علـى           .التضخم وللتسويات الناجمة عـن تغـير أسـعار الـصرف          
عدئــذ وتجــري ب .في الميــزانيتين المقتــرحتين“ إعــادة تقــدير التكــاليف”حــدة في العمــود المعنــون 

 :على النحو التالي إعادة تقدير تكاليف الميزانيتين ثلاث مرات في دورة السنتين
اســـتكمال  تـــرد الأولى في هـــذا التقريـــر المقـــدم إلى الجمعيـــة العامـــة لغـــرض  )أ( 

 ولي؛الأعتماد لاا الاحتياجات من الموارد في الميزانية المقترحة قبل الموافقة على
الميزانيــة الأول عــن أداء تقريــر الت المنقحــة الــواردة في تــرد الثانيــة في التقــديرا )ب( 

يتـصل بالموافقـة علـى     الذي يقدمـه الأمـين العـام في ايـة الـسنة الأولى مـن فتـرة الـسنتين في مـا         
 اعتماد منقح؛

 الـذي يقـدم في ايـة الـسنة الثانيـة مـن          عـن الأداء    تقريـر الثـاني     الترد الثالثـة في      )ج( 
 .ل بالموافقة على الاعتماد النهائيفترة السنتين في ما يتص

 لكـل مـن     ٢٠٠٧-٢٠٠٦ووفقا لما أشير إليـه في الميـزانيتين المقتـرحتين لفتـرة الـسنتين                - ٢
والمحكمة الدولية ليوغوسلافيا الـسابقة  ) ١٤، الفقرة A/60/265(المحكمة الجنائية الدولية لرواندا     

)A/60/264   مـا طـرأ مـن      تين المقترحتين ليراعـى فيهمـا       ، يعاد تقدير تكاليف الميزاني    )٢١، الفقرة
ونتــائج التقلبــات الفعليــة في معــدلات التــضخم، أســعار الــصرف المعمــول ــا، و تغــيرات علــى

وأخـذا في   . وحركـة الأرقـام القياسـية لتـسوية مقـار العمـل      ،للمرتبـات  الدراسات الاستقـصائية 
ــة     ــشؤون الإدارة والميزاني ــشارية ل ــة الاست ــدلات   الحــسبان لآراء اللجن ــستخدم الإدارة مع ــأن ت ب

الصرف المعمول ا في إعادة تقدير تكاليف، بما يتيح وضع أقل التقـديرات، فـإن إعـادة تقـدير                   
 .٢٠٠٥ديسمبر /كانون الأولفي التكاليف الواردة في هذا التقرير تستند إلى البيانات المتوفرة 

ــدول  - ٣ ــدم الجـ ــاه ويقـ ــوارد أدنـ ــديرالت الـ ــادة تقـ ــائج إعـ ــوجزا لنتـ كاليف علـــى أســـاس مـ
 . هذا التقريرالبارامترات المذكورة في
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 ٢٠٠٧-٢٠٠٦موجز لإعادة تقدير تكاليف الميزانيتين المقترحتين لفترة السنتين   
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 إعادة تقدير التكاليف   

ــة البرنامجيــــة الميزانيــ
 المقترحة

)١( 

التعـــديلات الــــتي  
أوصت ا اللجنة   

شاريةالاستـــــــــــــ
)٢( 

ــة   ــة البرنامجي الميزاني
المقترحــــة زائــــدا  
التعـــديلات الــــتي  
أوصت ا اللجنة   
الاستـــــــــــــشارية

)٢+١) = (٣( 
ــعر الـــــصرف ســـ

)٤( 
التـــــــــــــــــــضخم

)٥( 

تــــــــــــــــــــسوية 
الاقتطاعـــــــــات 
الإلزاميــــة مــــن  
ــات  مرتبـــــــــــــــ
)أ(المــــــــــــوظفين

)٦( 
ــوع امــــــــــــــــــــــ

)٦+٥+٤) = (٧( 

الاعتمـــــــــــــادات 
التقديريــــــــــــــــــة 

)٧+٣) = (٨( 

       ية الجنائية لروانداالمحكمة الدول
٢٦٩ ٧٥٨,٤ )١٤ ٥١٤,٨ )٢ ٤٢٦,٨( ١ ٥٤٥,٧ )١٣ ٦٣٣,٧( ٢٨٤ ٢٧٣,٢ - ٢٨٤ ٢٧٣,٢ 

      المحكمة الجنائية الدولية ليوغوسلافيا السابقة
٣٠٥ ١٣٧,٣ )١٥ ٧٠٥,٦( )٣ ٥٧٢,٨( )١ ٣٨٦,٣( )١٠ ٧٤٦,٥( ٣٢٠ ٨٤٢,٩ - ٣٢٠ ٨٤٢,٩ 

 
 وتخفـيض معـدلات الاقتطاعـات       ٢٠٠٦ينـاير   / كـانون الثـاني    ١ة اعتبارا مـن     نقاط مضاعف التسوي  ضم  عكس  ي )أ( 

 )ا( من تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية١٩٣  و١٩١الموظفين كما وردت في الفقرتين مرتبات الإلزامية من 
  
سـتطبق   وترد في الجداول التالية العوامل المنقحة المقترحة لإعـادة تقـدير التكـاليف الـتي     - ٤

بالافتراضــات المطبقــة في  لعمليــة الأولى لإعــادة تقــدير التكــاليف في دورة الــسنتين، مقارنــة في ا
لفتــرة الــسنتين للمحكمــتين إعــادة التقــدير الأوليــة للتكــاليف الــواردة في الميــزانيتين المقتــرحتين  

٢٠٠٧-٢٠٠٦: 
ــدلات      : الجــدول الأول  ــات المتحــدة ومع ــدولار الولاي ــصلة ب ــصرف ذات ال ــعار ال أس

 حـسب مراكـز   ،وفي هـذا التقريـر  للمحكمتين الميزانيتين المقترحتين  الواردة فيالسنوية خم التض
  العمل الرئيسية؛

  مضاعفات تسوية مقر العمل حسب مراكز العمل الرئيسية؛ :الثانيالجدول  
تكـاليف المعيـشة حـسب مراكـز العمـل الرئيـسية            الـسنوية ل  تـسويات    ال :الجدول الثالث  

 ).امةفئة الخدمات الع(
مليـــون دولار للمحكمـــة   ١٣,٦ويعكـــس الانخفـــاض في تقـــدير الاحتياجـــات البـــالغ  - ٥

الدولية ليوغوسلافيا الـسابقة نتيجـة      مليون دولار  للمحكمة      ١٠,٧و  الجنائية الدولية لرواندا،    
دولار الولايـات المتحـدة مـؤخرا بعـد فتـرة انخفـاض في              لتقلبات أسعار الـصرف، ارتفـاع قيمـة         

الحاليــة للتكــاليف،  إعــادة التقــدير  وفي  .بــل الــشلن الــتتراني واليــورو علــى التــوالي     قيمتــه مقا
كـانون  تلـك المعمـول ـا في    (الصرف المعمول ا في الأمـم المتحـدة     أسعار  استخدمت أحدث   
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ــسبة لأروشــا ولاهــاي   )٢٠٠٥ديــسمبر /الأول ــد  .، كأســاس لإعــادة تقــدير التكــاليف بالن وق
متوسط المعدلات الفعليـة للفتـرة مـن كـانون           أن   ذإة لكيغالي،   استخدم حساب المتوسط بالنسب   

ويرجـــع صـــافي  .عطـــي أقـــل التقـــديراتي ٢٠٠٥ديـــسمبر /ينـــاير وحـــتى كـــانون الأول/الثـــاني
لروانــدا إلى الدوليــة مليــون دولار للمحكمــة الجنائيــة  ١٣,٦الانخفــاض في الاحتياجــات البــالغ 

 تعادلـه جزئيـا احتياجـات إضـافية         ،)مليـون دولار   ١٤,٧(تقلبات سعر صـرف الـشلن الـتتراني         
 ). مليون دولار١,١(الرواندي بالفرنك 

سلـسلة مـن العوامـل، بمـا في      إلى  وفيما يتعلق بالتضخم، فإنه يعزى، حسب الاقتـضاء،          .- ٦
ــسلع         ــسبة لل ــل حركــة مؤشــرات أســعار الاســتهلاك في مختلــف مراكــز العمــل  بالن ذلــك تحلي

ــاداتوالخــدمات،  ــة وإلى الزي ــة في مرتبــات مــوظفي   المحتمل الخــدمات العامــة نتيجــة لحركــة   فئ
ففــي حالــة . الدراســات الاستقــصائية الــشاملة للمرتبــات ســعار الاســتهلاك ونتــائح أمؤشــرات 

المرتبات الأساسية لا تتأثر بأسـعار الـصرف، لأن قيمتـها           فإن  الموظفين من الفئة الفنية،     مرتبات  
 إلا أن عنصر تسوية مقر العمل يتأثر بما يطـرأ مـن تغـيرات               محددة بدولارات الولايات المتحدة،   

وبناء علـى ذلـك، فـإن التغـييرات الناجمـة عـن التـضخم                .على تكاليف المعيشة وأسعار الصرف    
 مقـار العمـل بالنـسبة لمـوظفي الفئـة      ةتشمل ثلاثـة عناصـر هـي الزيـادات الـتي تطـرأ علـى تـسوي             

ــة،  ــسوية الفني ــة الخــدمات ا  وت ــوظفي فئ ــات م ــة، ومرتب ــسويات لعام ــة  ت ــديرات غــير المتعلق التق
وفي مــا يتعلــق بتكــاليف مــوظفي الفئــة الفنيــة، فــإن التعــديلات اللازمــة تــنجم عــن  . بالوظــائف

وفيمـا  . مضاعفات تسويات مقار العمـل الـتي توافـق عليهـا لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة                  حركة  
 المتعلقة بالوظائف، فـإن الـتغيرات   يتعلق بمرتبات موظفي فئة الخدمات العامة والاحتياجات غير 

معــدل التــضخم، علــى التــوالي، مقارنــة بتلــك   وحركــات تعــزى إلى تــسويات تكلفــة المعيــشة  
وينبغــي في هــذا الــصدد ملاحظــة أن معــدلات التــضخم الــتي حــدثت في عــام     .المقــدرة أصــلا

 القادمـة    سوف تؤثر تأثيرا مباشرا علـى مـستويات الأسـعار والمرتبـات في فتـرة الـسنتين                 ٢٠٠٥
 زيــادات أعلــى مــن تلــك المتوقعــة لعــام   ٢٠٠٧-٢٠٠٦بحيــث تــضاف إلى احتياجــات الفتــرة  

٢٠٠٥. 
المقــدرة  ة الإضــافياتعكــس الاحتياجــتوبالنــسبة للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة لروانــدا،   - ٧

، التكاليف الناشئة في ما يتعلق بمرتبـات المـوظفين في      لتضخمبشأن ا دولار   ١ ٥٤٥ ٧٠٠بمبلغ  
 ٧١٢ ٩٠٠(فئـة الخـدمات العامـة    المـوظفين في   ومرتبـات    ،)دولار ١ ٣٠٢ ٧٠٠(ئة الفنية   الف

قابلـــها جزئيـــا ي)  دولار٤١١ ٩٠٠(والاقتطاعـــات الإلزاميـــة مـــن مرتبـــات المـــوظفين  ) دولار
 ). دولار٨٨١ ٨٠٠(الإنفــاق غــير المتعلقــة بالوظــائف انخفــاض في التقــديرات المتــصلة بأوجــه 

ليوغوســلافيا الــسابقة، يتــصل الانخفــاض في الاحتياجــات المقــدرة وليــة وبالنــسبة للمحكمــة الد
ــالغ  ــضخ١ ٣٨٦ ٣٠٠الب ــات الموظفيــــــ دولار الت ـــم، بمرتب ـــن مــن فئــــــ ــة  ــــ ة الخــدمات العام
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ــة مــن مرتبــات المــوظفين   ) دولار٢ ٢٦٨ ٥٠٠( )  دولار٣٣٤ ٧٠٠(، والاقتطاعــات الإلزامي
ــة بال   ــادة في الاحتياجــات  )  دولار٧٦ ٦٠٠(وظــائف وأوجــه الإنفــاق غــير المتعلق ــها زي وتقابل

 ). دولار١ ٢٩٣ ٥٠٠(المتصلة بمرتبات الموظفين في الفئة الفنية 
في  المـبين    وويعزى الانخفاض في الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، على النح ـ          - ٨

طاعـات الإلزاميـة مــن   معـدلات الاقت  في الجـدول الـوارد أعـلاه، إلى انخفـاض في     ٥العمـود رقـم   
في تقرير لجنـة الخدمـة المدنيـة الدوليـة          ، على النحو المقترح      في المائة  ٢٠مرتبات الموظفين بنسبة    

 .٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١ من  إعتبارا)١(٢٠٠٥عام ل
بعد إعادة تقدير التكـاليف، تبلـغ الاحتياجـات مـن المـوارد لفتـرة               خلاصة القول إنه،    و - ٩

ــام،  ٢٠٠٧-٢٠٠٦الـــسنتين  ــا اقتـــرح الأمـــين العـ ــة  ٢٦٩ ٧٥٨ ٤٠٠، كمـ دولار للمحكمـ
 .سلافيا السابقةودولار للمحكمة الدولية ليوغ ٣٠٥ ١٣٧ ٣٠٠ الجنائية الدولية لرواندا، و

__________ 
 ).A/60/30 (٣٠الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الستون، الملحق رقم  )١( 
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 الجدول الأول  
أســعار صــرف العمــلات بــدولارات الولايــات المتحــدة ، ومعــدلات التــضخم  الــسنوية      

 الميــزانيتين المقتــرحتين للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة   ،حــسب مراكــز العمــل، المدرجــة  في 
 سلافيا السابقة وفي التقرير الحالي ولرواندا، والمحكمة الدولية ليوغ

 
 الوظائفوجه الإنفاق غير المتعلقة بلأمعدلات التضخم    

 أوجه الإنفاق   
‐٢٠٠٦ في الفترة أسعار الصرف

 الحاليالتقرير  نامجية المقترحةالميزانية البر ٢٠٠٧
 )العملة(مركز العمل    

الميزانية البرنامجية 
 المقترحة

التقرير  
)ب(٢٠٠٥ )أ(ليالحا

٢٠٠٦-
 )هـ(٢٠٠٧ )هـ(٢٠٠٦  )د(٢٠٠٥ )د(٢٠٠٤ )ج(٢٠٠٧

  
 ١,٥ ١,٥  ١,٦ ١,٢ ١,٥ ١,٥  ٠,٨٥ ٠,٨٢ )يورو(لاهاي 

رنــــــــــك فال( كيغــــــــــالي 
 ٦,٠ ٦,٠  ٩,٠ ٩,٥ ٦,٠ ٧,٠  ٥٥٨,٠٠ ٥٧٥,٩٢ )الرواندي

 ٣,٥ ٤,٠  ٤,٠ ٥,٤ ٤,٠ ٤,٤  ١ ١٦٨,٠٠ ١ ٠٩٤,٣٨ ) الشلن التتراني( أروشا 
ــورك  دولارات  ( نيويــــــــــ
 ٢,٨ ٣,٥  ٣,٢ ٢,٧ ٢,٨ ٢,٥ ١,٠٠ ١,٠٠ )الولايات المتحدة

   
 .كيغاليبالنسبة ل ٢٠٠٥لعام  لمعدل الفعلياستخدم متوسط ا. ٢٠٠٥ديسمبر /أساس اسعار الصرف لشهر كانون الأولعلى أساس   )أ(
        .٢٠٠٥-٢٠٠٤للفترة الاعتمادات المنقحة   )ب(
         .المتوقعة )ج(
    .٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات النهائية للفترة  )د(

         



A/60/600
 

8 05-65321 
 

 الجدول الثاني  
 مضاعفات تسوية مقر العمل حسب مراكز العمل الرئيسية  

  
 ليالتقرير الحا   امجيةالميزانية البرن  

 ٢٠٠٧ ٢٠٦ )ب(٢٠٠٥ )ب(٢٠٠٤   ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ )أ(٢٠٠٥ مركز العمل
         

 ٣٨,١ ٣٦,٨ ٤٦,٣ ٤٥,٤  ٤٥,٣ ٤٣,٣ ٤٥,٠ لاهاي

 ٣٥,٨ ٣٣,١ ٣٥,٤ ٣٠,٨  ٤٤,٦ ٤٠,٤ ٣٦,٧ كيغالي

 ٣٣,٢ ٣١,٦ ٣٥,٩ ٣٠,٨  ٤٣,٠ ٤٠,٠ ٣٥,٣ أروشا

 ٦٣,٥ ٦٠,٧ ٥٩,٧ ٥٦,٢  ٦٧,٨ ٦٤,٥ ٥٧,٨ نيويورك
         
   .٢٠٠٥-٢٠٠٤قحة للفترة نالاعتمادات الم )أ(
     .٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات النهائية للفترة  )ب(
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 الثالث  الجدول  
 )فئة الخدمات العامة( التسويات السنوية لتكلفة المعيشة حسب مراكز العمل   
 )بالنسبة المئوية(  

 
 ليلتقرير الحاا   الميزانية البرنامجية المقترحة  

)ب(٢٠٠٧ )ب(٢٠٠٦ )ج(٢٠٠٥   )ب(٢٠٠٧‐٢٠٠٦ )أ(٢٠٠٥ مركز العمل

      
 ١,٥ ١,٥ ١,٧   ٢,٤ ٢,٤ لاهاي

 ٦,٠ ٦,٠ ٧,٠   ٧,٠ ٧,٠ كيغالي

 ٣,٥ ٤,٠ ٤,٤   ٤,٤ ٤,٤ أروشا

 ٢,٨ ٣,٥ ٢,٨   ٢,٨ ٢,٨ نيويورك
       

 .٢٠٠٥-٢٠٠٤قحة للفترة نالاعتمادات الم )أ( 
  .توقعةالم )ب(
   .الأرقام الفعلية )ج(

 


