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 لجنة التنمية الاجتماعية
 الدورة الرابعة والأربعون

 ٢٠٠٦فبراير / شباط١٧-٨
  من جدول الأعمال المؤقت٢البند 

   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
  المقترحجدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال  

 .انتخاب أعضاء المكتب - ١
ــرار جــدول الأعمــال ومــسائل تنظي   - ٢ ــة أخــرى إق لاة اســتعراض أســاليب عمــل  امــو: مي

 .اللجنة
متابعة مـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة والـدورة الاسـتثنائية الرابعـة والعـشرين                    - ٣

 :للجمعية العامة
ــة  )أ(  اســتعراض عقــد الأمــم المتحــدة الأول للقــضاء علــى    : الموضــوع ذو الأولوي

 ؛)٢٠٠٦-١٩٩٧(الفقر 
ــط الأم ـــ )ب(  ــتعراض خطـ ــها  اسـ ــرامج عملـ ــدة وبـ ــصلة م المتحـ ــات  المتـ ــة الفئـ بحالـ

 :الاجتماعية
 برنامج العمل العالمي بشأن المعوقين؛ ‘١’  
 ؛ وما بعدها٢٠٠٠ حتى سنة برنامج العمل العالمي للشباب ‘٢’  
 ؛٢٠٠٢خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة،  ‘٣’  
 .سرةالقضايا والسياسات والبرامج المتعلقة بالأ ‘٤’  

 .المسائل البرنامجية ومسائل أخرى - ٤
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 .جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والأربعين للجنة - ٥
 .اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الرابعة والأربعين - ٦
 

 الشروح  
 

 انتخاب أعضاء المكتب - ١  
ي  مـــن النظـــام الـــداخلي للجـــان الفنيـــة التابعـــة للمجلـــس الاقتـــصاد١٥تـــنص المـــادة  

 والاجتماعي على أن تنتخب اللجنة من بين ممثلي أعضائها، في بداية أول جلسة مـن جلـسات                
.  العاديــة، رئيــسا، ونائبــا واحــدا أو أكثــر للــرئيس، وأعــضاء آخــرين حــسب الاقتــضاء  دورــا

 نائـب رئـيس     وستنتخب اللجنة وفـق العـرف المتبـع رئيـسا، وثلاثـة نـواب للـرئيس، ومقـررا أو                  
 .)ا مقرر–نائب رئيس (المقرر بمسؤوليات مكلفا 

، ٢٠٠٢/٢١٠قـرر الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي         من م ) ج(لفقرة الفرعية   ووفقا ل  
لجنـة التنميـة    تعقـد   قـرر الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي أن          ،  ٢٠٠٢فبراير  / شباط ١٣المؤرخ  

ديــة ، عقــب اختتــام دورــا العاديــة مباشــرة، أول جلــسة مــن جلــسات دورــا العا الاجتماعيــة
عمـلا ـذا المقـرر،     و. التالية لغرض واحد هو انتخاب الرئيس الجديد وأعضاء المكتب الآخرين         

 ١٨انتخبـــت اللجنـــة بالتزكيـــة الأعـــضاء التاليـــة أسمـــاؤهم في جلـــستها الأولى المعقـــودة في        
، )مونـاكو (رئيـسا، وفـاليري ملتـشيور    ) بوليفيـا (رنستو أرانيبار كيروغا  أ: ٢٠٠٥فبراير  /شباط
 .لرئيسلنوابا ) جمهورية مولدوفا(ور لوي وفيكت

نينـا ساراسـواتي    ما بعد   ورشحت مجموعة الدول الآسيوية ومجموعة الدول الأفريقية في        
لـشغل  ، علـى التـوالي،      )جنـوب أفريقيـا   (ولوفويـو لونـسديل نـديميني       ) إندونيـسيا (دجاجابراويرا  

في الجلـسة الافتتاحيـة للـدورة     شـغلهما  اللـذين سـيجري    نتخبين لرئيس اللجنـة   المنائبين   ال منصبي
وسـوف تعهـد بمـسؤوليات المقـرر لأحـد      . ٢٠٠٦فبرايـر  / شـباط ٨الرابعة والأربعـين للجنـة في      
  .نواب الرئيس في الجلسة ذاا

 
 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - ٢  

خـاب  بعـد انت    من النظام الـداخلي بـأن تقـر اللجنـة في بدايـة كـل دورة                ٧تقضي المادة    
وقـد أقـر    . أعضاء المكتب، جـدول أعمـال تلـك الـدورة علـى أسـاس جـدول الأعمـال المؤقـت                   

ــة         ــين للجن ــة والأربع ــدور الرابع ــت لل ــال المؤق ــاعي جــدول الأعم ــصادي والاجتم ــس الاقت ال
 .٢٠٠٥يوليه / تموز٢١ المؤرخ ٢٣٥/٢٠٠٥ووثائقها في مقرره 
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ــة التنم    وأُ  ــال لجن ــرح لتنظــيم أعم ــشروع المقت ــة   عــد الم ــا الرابع ــة في دور ــة الاجتماعي ي
عملا بمقررات الجمعية العامة والس الاقتـصادي والاجتمـاعي         ) انظر المرفق الأول  (والأربعين  

الإطــار الــزمني المتــاح ووفقــا  في حــدود لتــسهيل النظــر في بنــود جــدول الأعمــال   ذات الــصلة 
إذا انتـهت   ف مؤقتا وإرشاديا؛    وينبغي اعتبار الجدول الزمني   . لخدمات المؤتمرات المخصصة للجنة   

 .الانتقال مباشرة إلى البند التاليجاز لها اللجنة من النظر في أحد البنود قبل الموعد المحدد له، 
فبرايـر، إلى  / شـباط ٨مـن الأربعـاء،    خـلال الفتـرة الممتـدة       ومن المقرر أن تنعقد اللجنـة        
في الــصباح وبعــد لــسات وقــد اتخــذت ترتيبــات لعقــد ج . ٢٠٠٦فبرايــر / شــباط١٧الجمعــة، 
ــصباحية   الظهــر  ــدورة؛ وســوف تعقــد الجلــسات ال ــاراخــلال ال ــساعة   اعتب  إلى ٠٠/١٠ مــن ال
 .٠٠/١٨الساعة  إلى ٠٠/١٥الساعة  من بعد الظهر وجلسات ٠٠/١٣الساعة 

 
 موالاة استعراض أساليب عمل اللجنة  

ــرة     ــة العامــة في الفق ــاء إلى كــل  ٥٧/٢٧٠ مــن قرارهــا  ٤٦طلبــت الجمعي ــة مــن   ب لجن
ــها    ــة أن تــدرس أســاليب عمل ــائج المــؤتمرات   مــن أجــل  اللجــان الفني ــها لتنفيــذ نت تحــسين متابعت

وعليه، نظـرت اللجنـة في دورتيهـا الثانيـة          . الرئيسية ومؤتمرات القمة التي عقدا الأمم المتحدة        
). E/CN.5/2005/2  و E/CN.5/2004/2انظـر  (والأربعين والثالثـة والأربعـين في أسـاليب عملـها     

 المـؤرخ  ١١/٢٠٠٥ونتيجة لهـذا الاسـتعراض، قـرر الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي في قـراره         
ــوز٢١ ــه / تم ــور،   ٢٠٠٥يولي ــة أم ــين     ، ضــمن جمل ــة والأربع ــا الرابع ــة في دور ــوم اللجن أن تق

بمواصلة النظر في طرائق عملها، واضعة في الاعتبـار خبراـا وخـبرات اللجـان الفنيـة الأخـرى،                    
 نظرها طبيعة ما تحققه من النتائج المتفاوض عليها وغيرها، وضم المـسائل المـستجدة    وأن يشمل 

 .٢٠٠٧/٢٠٠٨إلى برنامج عملها، واختيار المواضيع لدورة عمل الفترة 
 الوثائق

 (E/CN.5/2006/1)  المقترحجدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال
عمــل لجنــة التنميــة الاجتماعيــة في المــستقبل  مــذكرة مــن الأمانــة العامــة عــن تنظــيم وأســاليب   

E/CN.5/2006/5)( 
 

الرابعــة متابعــة مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة والــدورة الاســتثنائية         - ٣  
 والعشرين للجمعية العامة

  بــشأن تنفيــذ نتــائج مــؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة٥٥/٤٦وفقــا لقــرار الجمعيــة العامــة  

القمـة العـالمي    مـؤتمر ”ة الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعية العامة المعنونـة  الاجتماعية والدور
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ــا بعــده   ــة وم ــة الاجتماعي ــع في  : للتنمي ــة للجمي ــة الاجتماعي عــالم ســائر في طريــق   تحقيــق التنمي
 الـتي  خـرى والمبـادرات الأ  ، ستجري اللجنة بانتظام تقييمـا لتنفيـذ التزامـات كوبنـهاغن    “العولمة

 .فقرت في جنيأُ
ول للقـضاء علـى الفقـر    استعراض عقد الأمم المتحـدة الأ : الموضوع ذو الأولوية  )أ(  

)٢٠٠٦-١٩٩٧( 
 .سيعرض على اللجنة تقرير الأمين العام عن الموضوع ذي الأولوية 
 الوثائق

-١٩٩٧(تقريــر الأمــين العــام عــن اســتعراض عقــد الأمــم المتحــدة الأول للقــضاء علــى الفقــر   
٢٠٠٦ ((E/CN.5/2006/3) 

 :بحالة الفئات الاجتماعيةالمتصلة استعراض خطط الأمم المتحدة وبرامج عملها  )ب(
 امج العمل العالمي بشأن المعوقينبرن ‘١’ 
  وما بعدها٢٠٠٠ حتى سنة برنامج العمل العالمي للشباب ‘٢’ 
 ٢٠٠٢لدولية المتعلقة بالشيخوخة، خطة عمل مدريد ا ‘٣’ 
 مج المتعلقة بالأسرةياسات والبراالقضايا والس ‘٤’ 
وســيطرح أمامهــا تقريــر . المــسائل المتــصلة بحالــة الفئــات الاجتماعيــةســتنظر اللجنــة في  

 وتقريـر الأمـين العـام عـن     ،المقرر الخاص المعني بمـسألة الإعاقـة التـابع للجنـة التنميـة الاجتماعيـة       
 .٢٠٠٢، متابعة خطة عمل مدريد الدولية المتعلقة بالشيخوخة

 الوثائق  
المتعلقة بالـشيخوخة،   طرائق استعراض وتقييم خطة عمل مدريد الدولية        تقرير الأمين العام عن     

٢٠٠٢ (E/CN.5/2006/2) 
تقرير المقرر الخاص المعني بمسألة الإعاقة التابع للجنـة التنميـة الاجتماعيـة المكلـف برصـد تنفيـذ                   

 (E/CN.5/2006/4)القواعد الموحدة بشأن تحقيق تكافؤ الفرص للمعوقين 
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 المسائل البرنامجية ومسائل أخرى - ٤
 جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والأربعين للجنة - ٥

 من النظـام الـداخلي للجـان الفنيـة للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي،           ٩وفقا للمادة    
الأربعـين، مـشفوعا   و  الخامـسة على اللجنة مـشروع جـدول الأعمـال المؤقـت لـدورا      سيعرض

 .عرض عليها للنظرست لوثائق التيابببيان 
 الوثائق

 مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والأربعين للجنة
 اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الرابعة والأربعين - ٦

الاقتــصادي اللجنــة إلى الــس   تقــدم ســوف مــن النظــام الــداخلي،٣٧وفقــا للمــادة  
 .رابعة والأربعيندورا التقريرا عن أعمال والاجتماعي 
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 المرفق الأول
 )٢٠٠٦فبراير / شباط١٧-٨(تنظيم الأعمال المقترح   

 البرنامج/الوثائق بند جدول الأعمال  الوقت/التاريخ

   فبراير / شباط٨الأربعاء 
  انتخاب أعضاء المكتب -١ صباحا

 :إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى   - ٢ 
 اليب عمل اللجنةلاة استعراض أسامو

E/CN.5/2006/1 

E/CN.5/2006/5 
ــة     - ٣  ــة الاجتماعيـ ــالمي للتنميـ ــة العـ ــؤتمر القمـ ــة مـ متابعـ

ــة    ــشرين للجمعيـ ــة والعـ ــتثنائية الرابعـ ــدورة الاسـ والـ
 :ةـــــالعام

استعراض عقد الأمـم    : الموضوع ذو الأولوية   )أ(  
-١٩٩٧(المتحدة الأول للقضاء علـى الفقـر        

٢٠٠٦( 
اســـتعراض خطـــط الأمـــم المتحـــدة وبـــرامج   )ب(  

:عملها ذات الصلة بحالة الفئات الاجتماعية
 نامج العمل العالمي بشأن المعوقينبر ‘١’  

 
 حتى سنة   برنامج العمل العالمي للشباب    ‘٢’  

  وما بعدها٢٠٠٠
ــة    ‘٣’   ــة المتعلقـ ــد الدوليـ ــل مدريـ ــة عمـ خطـ

 ٢٠٠٢بالشيخوخة، 
القــضايا والــسياسات والــبرامج المتعلقــة   ‘٤’  

 بالأسرة

 ٣عرض البند 
تقرير الأمين العـام عـن اسـتعراض عقـد الأمـم المتحـدة              

) ٢٠٠٦-١٩٩٧(الأول للقــــــــضاء علــــــــى الفقــــــــر 
(E/CN.5/2006/3) 

تقريــر الأمــين العــام عــن متابعــة الجمعيــة العالميــة الثانيــة  
 (E/CN.5/2006/2)  للشيخوخة

تقرير المقرر الخاص المعـني بمـسألة الإعاقـة التـابع للجنـة             
ــد     ــذ القواعـ ــد تنفيـ ــة المكلـــف برصـ ــة الاجتماعيـ التنميـ
ــافؤ الفــــرص للمعــــوقين    الموحــــدة بــــشأن تحقيــــق تكــ

(E/CN.5/2006/4) 
تدى المنظمات غير الحكومية المعقود في      عرض نتائج من  

 ٢٠٠٦فبراير / شباط٧
 المتحدث الرئيسي

 
 
 

 )أ (٣البند بشأن حلقة نقاش  )تابع) (أ (٣  بعد الظهر
   فبراير/ شباط٩ميس، الخ

 مناقشة عامة )تابع) (أ (٣  صباحا
 مناقشة عامة )تابع) (أ (٣  بعد الظهر
   فبراير/ شباط١٠الجمعة، 
 مناقشة عامة )تابع) (ب (٣  صباحا

 بعد الظهر
 

 )ب (٣حلقة نقاش حول البند  )تابع) (ب (٣ 
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 البرنامج/الوثائق بند جدول الأعمال  الوقت/التاريخ

 فبراير / شباط١٣الاثنين 
 عامةمناقشة  )تابع) (ب (٣  صباحا

 مناقشة عامة )تابع) (ب (٣  بعد الظهر
   فبراير/ شباط١٤الثلاثاء، 
ــة أخــرى     - ٢ صباحا ــسائل تنظيمي ــال وم ــرار جــدول الأعم  :إق

 استعراض أساليب عمل اللجنة
  ومناقشة عامةتمهيد

مـذكرة مــن الأمانـة العامــة عـن تنظــيم وأسـاليب عمــل     
 )(E/CN.5/2006/5في المستقبل  اللجنة 

 مناقشة عامة )تابع (٢البند  ربعد الظه
   فبراير/ شباط١٥الأربعاء، 
 ومناقشةتقديم  المسائل البرنامجية ومسائل أخرى - ٤ صباحا

 مشاورات غير رسمية )ب (٣ و) أ (٣ بعد الظهر
   فبراير/ شباط١٦الخميس، 
 مشاريع المقترحاتعرض  )ب (٣ و) أ (٣  صباحا

 مشاورات غير رسمية
 مشاريع المقترحات عرض  )ب (٣ و) أ (٣  بعد الظهر

 مشاورات غير رسمية
   فبراير/ شباط١٧الجمعة، 
جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة الخامــسة والأربعــين    - ٥ صباحا

 للجنة
مــشروع جـــدول الأعمـــال المؤقـــت للـــدورة الخامـــسة  

 والأربعين للجنة 
 البت في مشاريع المقترحات

 )أ(اختتام الدورة نة عن دورا الرابعة والأربعيناعتماد تقرير اللج - ٦ بعد الظهر
 

أولى جلـسات    ، والأربعـين مباشـرة    الرابعـة عقب اختتـام دورـا      ،   اللجنة ستعقد،  ٢٠٠٢/٢١٠وفقا لمقرر الس الاقتصادي والاجتماعي       )أ( 
 مـن النظـام الـداخلي    ١٥وجـب المـادة    الآخـرين، بم  كتـب المأعـضاء   دورا الخامسة والأربعين لغرض وحيد هـو انتخـاب الـرئيس الجديـد و             

 .للجان الفنية التابعة للمجلس
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 المرفق الثاني
 )٢٠٠٦(عضوية لجنة التنمية الاجتماعية في دورا الرابعة والأربعين   

 ) أربع سنواتومدة عضوية كل منهم عضوا؛ ٤٦(
 

 الدول الأعضاء

الــسنة الـــتي ستنقـــضي  
ــة   ــا عـــضوية الدولـ فيهـ
ــدورة  ــهاء الـــــــ بانتـــــــ

 ودة فيهاالمعق

 ٢٠٠٨ الاتحاد الروسي - ١
 ٢٠٠٨ إثيوبيا - ٢
 ٢٠٠٧ الأرجنتين - ٣
 ٢٠٠٧ إسبانيا - ٤
 ٢٠٠٨ ألمانيا - ٥
 ٢٠٠٨ إندونيسيا - ٦
 ٢٠٠٩ أنغولا - ٧
 ٢٠٠٩ أوكرانيا - ٨
 ٢٠٠٧ ) إسلامية–جمهورية (إيران  - ٩
 ٢٠٠٩ إيطاليا - ١٠
 ٢٠٠٩ باراغواي - ١١
 ٢٠٠٧ باكستان - ١٢
 ٢٠٠٩ بنغلاديش - ١٣
 ٢٠٠٩ بوليفيا - ١٤
 ٢٠٠٨ بيرو - ١٥
 ٢٠٠٧ تركيا - ١٦
 ٢٠٠٨ تونس - ١٧
 ٢٠٠٧ الجماهيرية العربية الليبية - ١٨
 ٢٠٠٧ جمهورية أفريقيا الوسطي - ١٩
 ٢٠٠٩ الجمهورية التشيكية - ٢٠
 ٢٠٠٩ جمهورية تترانيا المتحدة - ٢١
 ٢٠٠٧ ةالجمهورية الدومينيكي - ٢٢
 ٢٠٠٩ جمهورية الكونغو الديمقراطية - ٢٣
 ٢٠٠٨ جمهورية كوريا - ٢٤
 ٢٠٠٩ جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية - ٢٥
 ٢٠٠٨ جمهورية مولدوفا - ٢٦
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 الدول الأعضاء

الــسنة الـــتي ستنقـــضي  
ــة   ــا عـــضوية الدولـ فيهـ
ــدورة  ــهاء الـــــــ بانتـــــــ

 ودة فيهاالمعق

 ٢٠٠٩ جنوب أفريقيا - ٢٧
 ٢٠٠٧ رومانيا - ٢٨
 ٢٠٠٧ زامبيا - ٢٩
 ٢٠٠٧ السنغال - ٣٠
 ٢٠٠٧ سورينام - ٣١
 ٢٠٠٨ شيلي - ٣٢
 ٢٠٠٩ الصين - ٣٣
 ٢٠٠٨ فرنسا - ٣٤
 ٢٠٠٩ فترويلا - ٣٥
 ٢٠٠٩ فنلندا - ٣٦
 ٢٠٠٨ كوت ديفوار - ٣٧
 ٢٠٠٧ مالطة - ٣٨
 ٢٠٠٨ مالي - ٣٩
 ٢٠٠٩ موناكو - ٤٠
 ٢٠٠٩ ميانمار - ٤١
 ٢٠٠٨ هايتي - ٤٢
 ٢٠٠٧ الهند - ٤٣
 ٢٠٠٩ هولندا - ٤٤
 ٢٠٠٨ الولايات المتحدة الأمريكية - ٤٥
 ٢٠٠٨ اليابان - ٤٦

 


