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Доклад Генерального секретаря

Резюме
Настоящий доклад представляется в контексте решений, которые приняты

или будут, как ожидается, приняты Генеральной Ассамблеей  и/или Советом
Безопасности в отношении специальных политических миссий, включая доб-
рые услуги, миссий в рамках превентивной дипломатии и миссий по посткон-
фликтному миростроительству на основании просьб правительств и/или реко-
мендаций Генерального секретаря.

В своей резолюции 59/278 от 23 декабря 2004 года Генеральная Ассамблея
одобрила рекомендацию Консультативного комитета, содержащуюся в пунк-
те 11 его доклада (A/59/600), в отношении предварительной сметы на двухго-
дичный период 2006�2007 годов в объеме 3,760 млн. долл. США, включающей
ассигнования в объеме 355 949 300 долл. США на специальные политические
миссии, связанные с миром и безопасностью, которые, как ожидается, будут
продлены на срок, охватываемый двухгодичным периодом 2006�2007 годов, или
утверждены в течение этого периода.

В настоящем докладе содержится информация о предлагаемых потребно-
стях в ресурсах на период до 31 декабря 2006 года 26 специальных политиче-
ских миссий, санкционированных Генеральной Ассамблеей и/или Советом
Безопасности, за исключением Миссии Организации Объединенных Наций по
содействию Афганистану (МООНСА) и Отделения Организации Объединенных
Наций в Тиморе-Лешти (ОООНТЛ). Предполагается, что по окончании срока
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действия нынешнего мандата в марте 2006 года мандат МООНСА будет суще-
ственно изменен. Предполагается также, что по истечении срока действия ны-
нешнего мандата ОООНТЛ он не будет продлеваться. В связи с этим бюджеты
этих миссий предлагаются соответственно на 3 и 4,7 месяца.

Общий объем сметных потребностей этих миссий составляет
280 803 200 долл. США нетто (297 498 900 долл. США брутто), и они будут по-
крываться за счет вышеупомянутой суммы ассигнований на специальные поли-
тические миссии, предложенной по разделу 3 «Политические вопросы» предла-
гаемого бюджета по программам на двухгодичный период 2006�2007 годов.
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I. Введение

1. Цель настоящего доклада заключается в том, чтобы испросить средства на
финансирование в первый год двухгодичного периода 2006�2007 годов
26 специальных политических миссий, осуществляемых во исполнение реше-
ний, которые приняты или будут, как ожидается, приняты Генеральной Ас-
самблеей и/или Советом Безопасности на основе просьб государств-членов
и/или рекомендаций Генерального секретаря. Хотя ресурсы для удовлетворения
потребностей одной специальной политической миссии, а именно Специально-
го посланника Генерального секретаря по Мьянме, мандат которого вытекает
из решения Генеральной Ассамблеи, будут испрошены путем представления
заявления о последствиях для бюджета по программам в соответствии с прави-
лом 153 правил процедуры Ассамблеи, информация об этих ресурсах также
включена в настоящий доклад, с тем чтобы представить общие потребности
для всех специальных политических миссий в сводном виде. Это соответствует
просьбе Консультативного комитета по административным и бюджетным во-
просам, содержащейся в пункте 5 документа A/57/7/Add.17. Следует, однако,
отметить, что финансирование любых расходов за счет ассигнований на поли-
тические миссии будет производиться только при условии продления соответ-
ствующего мандата.

2. Мандаты большинства специальных политических миссий, о которых
идет речь в настоящем докладе, возобновлены или продлены на срок, охваты-
ваемый следующим двухгодичным периодом, а просьбы о продлении или во-
зобновлении мандатов остальных нескольких миссий либо находятся на рас-
смотрении Совета Безопасности, либо представляются ему.

3. Из 26 миссий, потребности которых включены в настоящий доклад:

а) вопрос об одной миссии (Специальный посланник Генерального
секретаря по Мьянме) находится на рассмотрении Генеральной Ассамблеи, и
соответствующее заявление о последствиях для бюджета по программам Ас-
самблее представлено (A/C.5/60/17);

b) четыре миссии (Личный представитель Генерального секретаря  по
Ливану, Специальный советник Генерального секретаря по Кипру, Специаль-
ный советник Генерального секретаря по предупреждению геноцида и Личный
посланник Генерального секретаря по Западной Сахаре) имеют бессрочные
мандаты;

с) три миссии (Канцелярия Специального представителя Генерального
секретаря по Западной Африке, Исполнительный директорат Контртеррори-
стического комитета и Политическое отделение Организации Объединенных
Наций для Сомали) имеют мандаты, срок действия которых истекает
31 декабря 2007 года;

d) четыре миссии (Группа по аналитической поддержке и наблюдению
за санкциями, учрежденная резолюцией 1526 (2004) Совета Безопасности,
Канцелярия представителя Генерального секретаря при Международном кон-
трольно-консультативном совете, поддержка Организацией Объединенных На-
ций Камеруно-нигерийской смешанной комиссии и Объединенное представи-
тельство Организации Объединенных Наций в Сьерра-Леоне) имеют мандаты,
срок действия которых истекает 31 декабря 2006 года;
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е) семь миссий (Группа экспертов по Демократической Республике
Конго, Миссия Организации Объединенных Наций по содействию Афганиста-
ну, поддержка Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюцией 1540
(2004), Группа контроля по Сомали, Отделение Организации Объединенных
Наций в Тиморе-Лешти, Отделение Организации Объединенных Наций по
поддержке миростроительства в Таджикистане и Миссия Организации Объе-
диненных Наций по оказанию содействия Ираку) имеют мандаты, действие ко-
торых истекает в разные сроки в 2006 году, с конца января по 11 августа;

f) семь миссий (Отделение Организации Объединенных Наций по под-
держке миростроительства в Гвинее-Бисау, Специальный советник Генераль-
ного секретаря по Африке, Канцелярия Специального представителя Генераль-
ного секретаря по району Великих озер Африки, Группа экспертов по Либерии,
Отделение Организации Объединенных Наций по поддержке миростроитель-
ства в Центральноафриканской Республике, Группа экспертов по Судану и
Группа экспертов по Кот-д�Ивуару) имеют мандаты, сроки действия которых
истекают в декабре 2005 года. Ожидается, что Совет Безопасности продлит
сроки действия мандатов этих миссий на основе докладов и просьб, которые
уже представлены или будут представлены ему.

4. Предполагается, что мандаты всех вышеуказанных миссий, которые еще
не продлены, будут продлены на сроки, аналогичные тем, которые были ут-
верждены на 2005 год.

5. В настоящем докладе приводится сводная информация о потребностях на
2006 год с разбивкой по миссиям и соответствующие штатные расписания.

Взаимодополняемость и согласованность

6. Прилагаются усилия в целях достижения взаимодополняемости и согла-
сованности в деятельности различных миссий и других подразделений Органи-
зации Объединенных Наций. Такие усилия включают обмен важной информа-
цией, полученной в результате работы на местах, между различными группами
по контролю и группами, учрежденными Советом Безопасности, в отношении
авиации, незаконного оборота оружия, таможни, финансов и по другим вопро-
сам. Когда это возможно, миссии на местах оказывают контрольным органам
помощь в их материально-техническом обеспечении. Специальные представи-
тели Генерального секретаря информируются о работе контрольных органов, с
тем чтобы они могли учитывать полученную ими информацию при решении
политических проблем, лежащих в основе некоторых конфликтных ситуаций.
Эксперты, в частности некоторые эксперты Группы по наблюдению за санк-
циями в отношении организации «Аль-Каида» и движения «Талибан», регу-
лярно посещают различные учреждения, такие, как Интерпол, для поддержа-
ния тесных личных контактов с коллегами. Соответствующий сектор Отдела
по делам Совета Безопасности Департамента по политическим вопросам стре-
мится связать соответствующие контрольные органы друг с другом в тех слу-
чаях, когда в его распоряжение поступает информация, представляющая вза-
имный интерес для соответствующих групп. Кроме того, в соответствующих
резолюциях Совета Безопасности предусмотрены такие циклы отчетности, что
представители нескольких групп экспертов могут одновременно оказаться в
Нью-Йорке. В таких случаях организуются их личные встречи, которые позво-
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ляют им обмениваться информацией и обсуждать методологические подходы,
основные выводы и пути дальнейшего развития сотрудничества после того, как
группы покинут Нью-Йорк. Группа экспертов по Кот-д�Ивуару, например, со-
трудничает с другими соответствующими группами экспертов, в частности с
Группой экспертов по Либерии, учрежденной резолюцией 1521 (2003) и вновь
учрежденной в резолюциях 1579 (2004) и 1607 (2005). Эксперты этих групп
также поддерживают контакты между собой для обеспечения того, чтобы их
поездки в соответствующие страны региона, в частности в Кот-д�Ивуар и Ли-
берию, совершались скоординированно.

7. Аналогичные усилия прилагаются также в области административной и
материально-технической поддержки в целях достижения эффективности. На-
пример, Группа контроля по Сомали размещается в тех же служебных помеще-
ниях, что и Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря
по району Великих озер Африки, причем Группа контроля возмещает расходы
на аренду и коммунальные услуги Отделению Организации Объединенных
Наций в Найроби, а Канцелярия по району Великих озер предоставляет адми-
нистративную и материально-техническую поддержку, в частности она без до-
полнительной платы оформляет поездки и контракты сотрудников. Аналогич-
ным образом эксперты Группы по Либерии получают поддержку от Миссии
Организации Объединенных Наций в Либерии. Когда члены Группы находятся
в Монровии, им предоставляются служебные помещения, компьютеры и авто-
транспортные средства.

8. Группа экспертов по Демократической Республике Конго также получает
поддержку от Миссии Организации Объединенных Наций в Демократической
Республике Конго (МООНДРК), которая бронирует номера в гостиницах и ор-
ганизует поездки членов Группы в пределах Демократической Республики
Конго и в регионе. МООНДРК также предоставляет служебные помещения для
Группы и оформляет выплату суточных ее членам при наличии разрешения
Центральных учреждений на финансирование и контактирует с правительст-
вом Демократической Республики Конго по вопросам организации совещаний
по просьбе Группы. Аналогичным образом Группа экспертов по Кот-д�Ивуару
получает поддержку от Операции Организации Объединенных Наций в
Кот-д�Ивуаре (ОООНКИ), которая предоставляет ей автотранспортные средст-
ва для местных поездок в Абиджан, вооруженное сопровождение для поездок
вглубь страны и места на авиационных средствах ОООНКИ для перелетов в
пределах Кот-д�Ивуара, а также временно предоставляет ей в пользование
служебные помещения, компьютеры и факсимильные аппараты. Группа экс-
пертов по Судану также получает поддержку от Экономической комиссии для
Африки, которая предоставляет ей служебные помещения и общее обслужива-
ние на основе совместного несения расходов.

II. Смета потребностей в ресурсах специальных
политических миссий, вытекающих из решений
Генеральной Ассамблеи и Совета Безопасности

9. Общий объем сметных потребностей специальных политических миссий,
включенных в настоящий доклад, составляет 280 803 200 долл . США нетто
(297 498 900 долл. США брутто). Бюджетные сметы, потребности по компо-
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нентам и кадровые потребности каждой миссии приводятся в таблицах 1, 2 и 3
ниже.

10. В таблице 1 содержится полный перечень политических миссий и указы-
вается объем их соответствующих пересмотренных ассигнований на двухго-
дичный период 2004�2005 годов, объем обязательств, полномочия на принятие
которых были даны в 2005 году, и сметные расходы и потребности на следую-
щий бюджетный период (2006 год), а также документы, содержащие их манда-
ты, и сроки истечения мандатов. В таблицу 1 также включена информация о
всех операциях, которые были завершены или включены в другие миссии в те-
чение 2004�2005 годов и на финансирование которых в 2006 году ресурсы не
испрашиваются.

11. Существенная часть ресурсов, испрашиваемых в настоящем докладе,
приходится на Миссию Организации Объединенных Наций по оказанию со-
действия Ираку (МООНСИ) (62,8 процента), за которой следует Объединенное
представительство Организации Объединенных Наций в Сьерра-Леоне
(8,3 процента), Отделение Организации Объединенных Наций в Тиморе-Лешти
(4,8 процента) и Миссия Организации Объединенных Наций по содействию
Афганистану (4,8 процента). Предлагаемые отдельные бюджеты политических
миссий составляют от 209 700 долл. США для финансирования деятельности
Специального советника Генерального секретаря по Африке до
173 376 200 долл. США для МООНСИ.

12. Сводные данные о потребностях в разбивке по основным компонентам
расходов приводятся в таблице 2. На долю кадровых потребностей приходится
45,2 процента от общего объема потребностей.

13. Кадровые потребности каждой миссии в разбивке по категориям и уров-
ням должностей приводятся в таблице 3. В общем изменении кадровых по-
требностей учтено чистое сокращение 266 должностей по сравнению с числом
должностей в 2005 году. Это изменение отражает должности, упраздненные
ввиду завершения некоторых миссий и преобразования других в операции в
пользу мира, увеличение числа должностей в некоторых миссиях, осуществле-
ние которых продолжается, и кадровые потребности новых миссий.

14. Меры, которые Генеральную Ассамблею просят принять в отношении
финансирования, излагаются в разделе III ниже.

15. Информация о расходах за счет ассигнований на специальные политиче-
ские миссии и остатках этих ассигнований приводится в приложении.
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Таблица 1
Смета расходов на деятельность специальных политических миссий
(В тыс. долл. США)

Пересмотренные ассигнования и расходы, 2004�2005 годы

Ассигнования

Полномочия
на принятие
обязательств

Перераспреде-
ление средств

Сметные
 расходы Разница

Общий объем
потребностей
на 2006 год

Периоды, ох-
ватываемые
настоящим
бюджетом

Мандаты и сроки истечения
их действия

1 2 3 4 5 = (1+2+3�4) 6 7 8

I. Миссии, осуществление которых продолжается, и новые миссии:

A. Специальные политические миссии, вытекающие из решений Генеральной Ассамблеи

1. Специальный посланник Гене-
рального секретаря по Мьянме

492,1 � � 399,7 92,4 210,4 1 год Проект резолюции, на-
ходящийся на рассмот-
рении Генеральной Ас-
самблеи (A/C.3/60/L.53)
(31 декабря 2006 года)

Итого A 492,1 � � 399,7 92,4 210,4

B. Специальные политические миссии, вытекающие из решений Совета Безопасности, и другие политические инициативы, связанные с поддержа-
нием международного мира и безопасности

2. Отделение Организации Объе-
диненных Наций по поддержке
миростроительства в Гвинее�Би-
сау

5 392,5 � � 4 818,5 574,0 3 226,2 1 год S/2004/874, S/2004/875
(декабрь 2005 года)

3. Специальный советник Гене-
рального секретаря по Африке

212,6 � 237,5 199,4 250,7 209,7 1 год S/2004/1019,
S/2004/1020 (декабрь
2005 года

4. Канцелярия Специального пред-
ставителя Генерального секрета-
ря по району Великих озер Аф-
рики

3 758,0 � � 3 685,0 73,0 2 151,2 1 год S/2004/904, S/2004/905
(декабрь 2005 года)

5. Специальный советник Гене-
рального секретаря по Кипру

1 695,8 � (237,5) 1 077,0 381,3 406,3 1 год Бессрочный мандат

6. Группа по аналитической под-
держке и наблюдению за санк-
циями, учрежденная резолюци-
ей 1526 (2004) Совета Безопас-
ности по организации
«Аль-Каида» и движению «Та-
либан» и связанным с ними ли-
цам и организациям

5 867,1 � � 4 802,4 1 064,7 3 453,3 1 год Резолюция 1617 (2005)
Совета Безопасности
(31 декабря 2006 года)
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Пересмотренные ассигнования и расходы, 2004�2005 годы

Ассигнования

Полномочия
на принятие
обязательств

Перераспреде-
ление средств

Сметные
 расходы Разница

Общий объем
потребностей
на 2006 год

Периоды, ох-
ватываемые
настоящим
бюджетом

Мандаты и сроки истечения
их действия

1 2 3 4 5 = (1+2+3�4) 6 7 8

7. Группа контроля по Сомали 2 629,0 � � 2 098,8 530,2 1 626,6 1 год Резолюция 1630 (2005)
Совета Безопасности
(май 2006 года)

8. Группа экспертов по Либерии 2 117,1 � 499,0 2 190,3 425,8 1 469,6 1 год Резолюция 1607 (2005)
Совета Безопасности
(21 декабря 2005 года)

9. Группа экспертов по Демократи-
ческой Республике Конго

1 912,5 � � 1 729,4 183,1 1 477,9 10 месяцев
2006 года

Резолюция 1616 (2005)
Совета Безопасности
(31 января 2006 года)

10. Специальный советник Гене-
рального секретаря по преду-
преждению геноцида

1 209,9 � � 713,1 496,8 888,7 1 год Резолюция 1366 (2001)
Совета Безопасности,
S/2004/567, S/2004/568
(бессрочный мандат)

11. Исполнительный директорат
Контртеррористического коми-
тета

6 779,3 � � 4 831,1 1 948,2 7 579,7 1 год Резолюция 1535 (2004)
Совета Безопасности
(декабрь 2007 года)

12. Миссия Организации Объеди-
ненных Наций по содействию
Афганистану

121 681,4 � (499,0) 104 896,6 16 285,8 13 616,9 Первые
3 месяца

2006 года

Резолюция 1589 (2005)
Совета Безопасности
(23 марта 2006 года)

13. Миссия Организации Объеди-
ненных Наций по оказанию со-
действия Ираку

176 576,0 � � 134 345,8 42 230,2 173 376,2 1 год Резолюция 1619 (2005)
Совета Безопасности
(11 августа 2006 года)

14. Отделение Организации Объе-
диненных Наций по поддержке
миростроительства в Таджики-
стане

3 804,7 � 3 211,9 592,8 2 170,6 1 год S/2005/323, S/2005/324
(1 июня 2006 года)

15. Личный представитель Гене-
рального секретаря по Ливану

1 694,3 � � 1 795,4 (101,1) 1 698,6 1 год Бессрочный мандат

16. Поддержка Организацией Объе-
диненных Наций Камеруно�ни-
герийской смешанной комиссии

9 357,5 � � 6 580,6 2 776,9 7 339,0 1 год S/2005/528, S/2005/529
(декабрь 2006 года)

17. Отделение Организации Объе-
диненных Наций по поддержке
миростроительства в Централь-
ноафриканской Республике

10 472,2 � � 10 073,5 398,7 6 467,4 1 год S/2004/874, S/2004/875
(декабрь 2005 года)
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Пересмотренные ассигнования и расходы, 2004�2005 годы

Ассигнования

Полномочия
на принятие
обязательств

Перераспреде-
ление средств

Сметные
 расходы Разница

Общий объем
потребностей
на 2006 год

Периоды, ох-
ватываемые
настоящим
бюджетом

Мандаты и сроки истечения
их действия

1 2 3 4 5 = (1+2+3�4) 6 7 8

18. Политическое отделение Орга-
низации Объединенных Наций
для Сомали

6 812,8 � � 4 630,6 2 182,2 7 129,2 1 год S/2005/729, S/2005/730
(декабрь 2007 года)

19. Специальный представитель Ге-
нерального секретаря по Запад-
ной Африке

4 914,7 � � 3 996,7 918,0 4 150,4 1 год S/2004/797, S/2004/858
(декабрь 2007 года)

20. Поддержка Комитета Совета
Безопасности, учрежденного ре-
золюцией 1540 (2004)

1 816,7 � � 1 459,9 356,8 2 181,7 1 год Резолюция 1540 (2004)
Совета Безопасности
(апрель 2006 года)

21. Личный посланник Генерального
секретаря по Западной Сахаре

� 222,6 � 222,6 � 357,3 1 год S/2005/497, S/2005/498
(бессрочный мандат)

22. Отделение Организации Объе-
диненных Наций в Тиморе�Леш-
ти

21 939,9 � � 21 939,9 � 13 584,8 4,75 месяца
2006 года

Резолюция 1599 (2005)
Совета Безопасности
(20 мая 2006 года)

23. Группа экспертов по Судану � 955,9 � 919,7 36,2 1 725,7 1 год Резолюция 1591 (2005)
Совета Безопасности
(31 декабря 2005 года)

24. Группа экспертов по
Кот-д�Ивуару

� 488,3 � 655,9 (167,6) 700,7 8 месяцев
2006 года

Резолюция 1632 (2005)
Совета Безопасности
(15 декабря 2005 года)

25. Объединенное представительст-
во Организации Объединенных
Наций в Сьерра�Леоне

� � � � � 23 298,6 1 год Резолюция 1620 (2005)
Совета Безопасности
(31 декабря 2006 года)

26. Канцелярия представителя Гене-
рального секретаря при Между-
народном контрольно-консуль-
тативном совете

418,7 � � 368,8 49,9 306,5 1 год Резолюция 1637 (2005)
Совета Безопасности
(31 декабря 2006 года)

Итого B 391 062,7 1 666,8 � 321 242,9 71 486,6 280 592,8

Итого I (A + B) 391 554,8 1 666,8 � 321 642,6 71 579,0 280 803,2

II. Специальные политические миссии, которые завершены или объединены с другими операциями

27. Миссия Организации Объеди-
ненных Наций в Кот�д�Ивуаре

7 102,7 � � 7 102,7 � � Преобразована в мис-
сию по поддержанию
мира (Операция Орга-
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Пересмотренные ассигнования и расходы, 2004�2005 годы

Ассигнования

Полномочия
на принятие
обязательств

Перераспреде-
ление средств

Сметные
 расходы Разница

Общий объем
потребностей
на 2006 год

Периоды, ох-
ватываемые
настоящим
бюджетом

Мандаты и сроки истечения
их действия

1 2 3 4 5 = (1+2+3�4) 6 7 8

низации Объединенных
Наций в Кот�д�Ивуаре)

28. Отделение Организации Объе-
диненных Наций в Бурунди

5 353,2 � � 5 353,2 � � Преобразовано в мис-
сию по поддержанию
мира (Операция Орга-
низации Объединенных
Наций в Бурунди)

29. Передовая миссия Организации
Объединенных Наций в Судане

43 060,7 � � 43 060,7 � � Преобразована в мис-
сию по поддержанию
мира (Миссия Органи-
зации Объединенных
Наций в Судане)

30. Миссия Организации Объеди-
ненных Наций по наблюдению
на Бугенвиле

2 307,9 � � 2 307,9 � � Завершена

31. Контрольная миссия Организа-
ции Объединенных Наций в Гва-
темале

7 007,2 � � 7 007,2 � � Завершена

32. Центральноамериканский мир-
ный процесс

378,3 � � 378,3 � � Завершен

Итого II 65 210,0 � � 65 210,0 � �

Всего (I + II) 456 764,8 1 666,8 � 386 852,6 71 579,0 280 803,2
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Таблица 2
Сводные потребности в разбивке по основным компонентам
(В тыс. долл. США)

1 января 2004 года � 31 декабря 2005 года 1 января � 31 декабря 2006 года

Ассигнования Обязательства

Перерас�
пределение
средств Расходы Разница

Общие
потребности

Единовременные
 потребности

Категория расходов 1 2 3 4 5=(1+2+3�4) 6 7

I. Военный и полицейский персонал

1. Военные наблюдатели 2 175,5 � � 1 952,2 223,3 2 363,3 �

2. Воинские контингенты 26 885,8 � � 15 519,4 11 366,4 28 859,3 �

3. Гражданская полиция 3 004,7 � � 2 672,5 332,2 2 421,4 �

Итого, категория I 32 066,0 � � 20 144,1 11 921,9 33 644,0 �

II. Гражданский персонал

1, Международный персонал 150 446,0 133,4 (6,0) 122 587,3 27 986,1 108 668,2 �

2. Национальный персонал 31 909,2 5,8 � 28 199,7 3 715,3 16 016,8 �

3. Добровольцы Организации Объединенных Наций 4 592,8 � � 4 870,2 (277,4) 2 296,4 �

Итого, категория II 186 948,0 139,2 (6,0) 155,657,2 31 424,0 126 981,4 �

III.Оперативные расходы

1. Временный персонал общего назначения 3 162,1 � � 3 139,0 23,1 2 578,6 �

2. Консультанты и эксперты 17 431,8 1 219,0 388,9 15 003,1 4 036,6 14 042,9 �

3. Официальные поездки 9 959,3 137,7 138,5 7 997,9 2 237,6 6 625,8 �

4. Помещения и объекты инфраструктуры 49 267,9 39,1 (79,0) 48 361,6 866,4 30 597,3 17 768,5

5. Наземный транспорт 19 201,1 33,0 (70,0) 15 144,6 4 019,5 4 702,2 1 150,7

6. Воздушный транспорт 27 550,9 � (98,0) 15 332,6 12 120,3 37 329,7 6,9

7. Связь 23 197,0 50,9 (100,0) 20 098,6 3 049,3 10 118,1 3 267,4

8. Информационные технологии 7 543,3 30,1 (45,2) 6 761,1 767,1 4 844,0 2 407,5

9. Медицинское обслуживание 1 642,7 � (20,0) 1 802,3 (179,6) 1 337,4 246,4

10. Специальное оборудование 1 238,2 � (50,0) 1 439,0 (250,8) � �

11. Разные предметы снабжения, услуги и оборудование 9 483,1 17,8 (59,2) 8 134,4 1 307,3 5 462,5 12,7

� � � � � � �
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1 января 2004 года � 31 декабря 2005 года 1 января � 31 декабря 2006 года

Ассигнования Обязательства

Перерас�
пределение
средств Расходы Разница

Общие
потребности

Единовременные
 потребности

Категория расходов 1 2 3 4 5=(1+2+3�4) 6 7

12. Проекты с быстрой отдачей

Итого, категория III 169 677,4 1 527,6 6,0 143 214,2 27 996,8 117 638,5 24 860,1

IV. Прочие программы

1. Программы в политической области 105,4 � � 99,1 6,3 44,8 �

2. Программы в военной области 31,8 � � 30,0 1,8 17,1 �

3. Программы, касающиеся гражданских аспектов и полиции 80,0 � � 75,2 4,8 62,9 �

4. Программы в области общественной информации 1 227,2 � � 1 112,9 114,3 2 321,7 1 917,6

5. Программы в области прав человека 308,7 � � 290,2 18,5 70,9 �

6. Программы профессиональной подготовки 1 110,3 � � 1 019,7 90,6 21,9 �

Итого, категория IV 2 863,4 � � 2 627,1 236,3 2 539,3 1 917,6

Всего 391 554,8 1 666,8 � 321 642,6 71 579,0 280 803,2 26 777,7
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Таблица 3
Кадровые потребности

Категория специалистов и выше
Категория общего обслужива-
ния и смежные категории Национальный персонал

ЗГС ПГС Д�2 Д�1 С�5 С�4 С�3 С�2 Итого

Категория
полевой
службы/
службы
охраны

Высший
разряд

Категория
общего

обслужи�
вания

Итого,
междуна�
родный

персонал

Национальные
сотрудники�
специалисты

Местный
 разряд

Добровольцы
Организации
Объединен-
ных Наций Всего

A. Миссии, осуществление которых продолжается, и новые миссии

1. Специальный посланник Генерального секретаря по Мьянмеa

Нынешняя численность (2005 год) 1 � � � � � � � 1 � � � 1 � 1 � 2

Предлагаемая численность (2006 год) 1 � � � � � � � 1 � � � 1 � 1 � 2

2. Отделение Организации Объединенных Наций по поддержке миростроительства в Гвинее�Бисау

Нынешняя численность (2005 год) � � 1 � 1 4 2 1 9 1 � 4 14 � 13 � 27

Предлагаемая численность (2006 год) � � 1 � 1 4 2 1 9 1 � 4 14 1 13 � 28

3. Специальный советник Генерального секретаря по Африке

Нынешняя численность (2005 год) 1 � � � � � � � 1 � � � 1 � � � 1

Предлагаемая численность (2006 год) 1 � � � � � � � 1 � � � 1 � � � 1

4. Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря по району Великих озер Африки

Нынешняя численность (2005 год) � 1 � � 1 4 1 � 7 � � 1 8 � 8 � 16

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � � 1 5 1 � 8 � � 1 9 � 8 � 17

5. Специальный советник Генерального секретаря по Кипруa

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � 1 � � 1 � � 1 2 � � � 2

Предлагаемая численность (2006 год) 1 � � � � 1 � � 2 � � 1 3 � � � 3

6. Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная резолюцией 1526 (2004) Совета Безопасности
(ранее Группа по наблюдению)

Нынешняя численность (2005 год) � � � � 1 � 4 � 5 � � 5 10 � � � 10

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � 1 � 4 � 5 � � 5 10 � � � 10

7. Группа контроля по Сомали (ранее Группа экспертов по Сомали)

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � � � � � � 1 1 � 1 � 2

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � 1 1 � 1 � 2

8. Группа экспертов по Либерии

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � 2 � 2
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Категория специалистов и выше
Категория общего обслужива-
ния и смежные категории Национальный персонал

ЗГС ПГС Д�2 Д�1 С�5 С�4 С�3 С�2 Итого

Категория
полевой
службы/
службы
охраны

Высший
разряд

Категория
общего

обслужи�
вания

Итого,
междуна�
родный

персонал

Национальные
сотрудники�
специалисты

Местный
 разряд

Добровольцы
Организации
Объединен-
ных Наций Всего

9. Группа экспертов по Демократической Республике Конго

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � 1 � 1 � � � 1 � � � 1

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � 1 � 1 � � � 1 � � � 1

10. Специальный советник Генерального секретаря по предупреждению геноцидаa

Нынешняя численность (2005 год) � 1 � � � 2 � � 3 � � 1 4 � � � 4

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � � � 2 � � 3 � � 1 4 � � � 4

11. Исполнительный директорат Контртеррористического комитета

Нынешняя численность (2005 год) � 1 1 2 9 11 3 27 1 6 34 � � � 34

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 1 2 9 11 3 27 1 8 36 � � � 36

12. Миссия Организации Объединенных Наций по содействию Афганистану

Нынешняя численность (2005 год) 1 2 2 7 18 56 52 8 146 83 2 20 251 138 739 43 1,171

Предлагаемая численность (2006 год) 1 2 1 5 18 52 59 9 147 69 1 16 233 112 771 29 1,145

13. Специальный представитель Генерального секретаря по Ираку

Нынешняя численность (2005 год) 1 2 2 7 18 76 54 18 178 156 4 6 344 45 427 � 816

Предлагаемая численность (2006 год) 1 2 3 7 19 70 63 22 187 212 4 3 406 81 451 � 938

14. Отделение Организации Объединенных Наций по поддержке миростроительства в Таджикистане

Нынешняя численность (2005 год) � � 1 � 1 4 1 1 8 1 1 10 � 21 � 31

Предлагаемая численность (2006 год) � � 1 � 1 4 1 2 9 1 1 11 � 21 � 32

15. Личный представитель Генерального секретаря по Ливану

Нынешняя численность (2005 год) � 1 � � 1 � 1 � 3 � � 1 4 � 2 � 6

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � � 1 1 1 � 4 5 � 1 10 � 4 � 14

16. Поддержка Организацией Объединенных Наций Камеруно�нигерийской смешанной комиссии

Нынешняя численность (2005 год) � � � � 4 6 2 1 13 � � 1 14 � 6 � 20

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � 4 6 3 � 13 � � 1 14 � 6 � 20

17. Отделение Организации Объединенных Наций по поддержке миростроительства в Центральноафриканской Республике

Нынешняя численность (2005 год) � � 1 � 1 4 2 5 13 6 5 24 44 3 71

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � � 1 4 3 6 15 6 10 31 52 4 87
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Категория специалистов и выше
Категория общего обслужива-
ния и смежные категории Национальный персонал

ЗГС ПГС Д�2 Д�1 С�5 С�4 С�3 С�2 Итого

Категория
полевой
службы/
службы
охраны

Высший
разряд

Категория
общего

обслужи�
вания

Итого,
междуна�
родный

персонал

Национальные
сотрудники�
специалисты

Местный
 разряд

Добровольцы
Организации
Объединен-
ных Наций Всего

18. Политическое отделение Организации Объединенных Наций для Сомали

Нынешняя численность (2005 год) � 1 � 1 3 5 4 � 14 5 � 4 23 7 8 � 38

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � 1 3 6 4 � 15 5 � 4 24 7 8 � 39

19. Канцелярия Специального представителя Генерального секретаря по Западной Африкеb

Нынешняя численность (2005 год) 1 � 1 � 2 3 2 � 9 � � 1 10 1 12 � 23

Предлагаемая численность (2006 год) 1 � 1 1 2 3 2 � 10 1 � 1 12 2 12 � 26

20. Поддержка Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюцией 1540 (2004) о нераспространении всех видов
оружия массового уничтожения

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � 2 � 2 � � 1 3 � � � 3

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � 2 � 2 � � 1 3 � � � 3

21. Личный посланник Генерального секретаря по Западной Сахареa

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

Предлагаемая численность (2006 год) 1 � � � � � 1 � 2 � � 2 � � � 2

22. Отделение Организации Объединенных Наций в Тиморе�Лешти

Нынешняя численность (2005 год) � 1 1 2 5 9 19 3 40 50 � 10 100 21 212 37 370

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 1 2 5 9 19 3 40 50 10 100 21 212 37 370

23. Группа экспертов по Судану

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � 1 1 � 2 � � � 2 � 1 � 3

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � 1 1 � 2 � � 2 � 1 � 3

24. Группа экспертов по Кот�д�Ивуару

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � �

25. Объединенное представительство Организации Объединенных Наций в Сьерра�Леоне

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � 2 7 10 20 1 41 41 � 82 17 175 24 298

26. Канцелярия представителя Генерального секретаря при Международном контрольно�консультативном совете

Нынешняя численность (2005 год) � 1 � � � 1 � � 2 � � � 2 � � � 2

Предлагаемая численность (2006 год) � 1 � � � 1 � � 2 � � � 2 � � � 2
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Категория специалистов и выше
Категория общего обслужива-
ния и смежные категории Национальный персонал

ЗГС ПГС Д�2 Д�1 С�5 С�4 С�3 С�2 Итого
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службы
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Высший
разряд

Категория
общего

обслужи�
вания

Итого,
междуна�
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персонал

Национальные
сотрудники�
специалисты

Местный
 разряд

Добровольцы
Организации
Объединен-
ных Наций Всего

B. Специальные политические миссии, которые завершены или объединены с другими операциями

27. Миссия Организации Объединенных Наций в Кот�д�Ивуаре

2004 год 1 � 1 3 3 17 20 � 45 22 � 2 69 14 67 7 157

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

28. Отделение Организации Объединенных Наций в Бурунди

2004 год � 1 2 1 6 8 2 1 21 10 � 7 38 � 39 � 77

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

29. Передовая группа Организации Объединенных Наций в Судане

2005 год 1 2 3 4 15 32 36 2 95 72 � 4 171 21 227 � 419

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � �

30. Миссия Организации Объединенных Наций по наблюдению на Бугенвиле

Нынешняя численность (2005 год) � � � � 1 1 � � 2 2 � � 4 � 4 � 8

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

31. Контрольная миссия Организации Объединенных Наций в Гватемале

Нынешняя численность (2005 год) � � � � 1 � 1 � 2 3 � 3 8 � 27 � 35

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

32. Центральноамериканский мирный процесс

Нынешняя численность (2005 год) � � � � � 1 � � 1 � � 1 2 � � � 2

Предлагаемая численность (2006 год) � � � � � � � � � � � � � � � � �

Итого                  

Нынешняя численность (2005 год) 7 14 16 27 91 246 210 40 651 411 7 86 1 155 247 1 859 90 3 351

Предлагаемая численность (2006 год) 7 13 9 20 73 190 190 44 546 391 6 69 1 012 241 1 738 94 3 085

a Специальный посланник Генерального секретаря по Мьянме, специальные советники Генерального секретаря по Африке, Кипру и предупреждению
геноцида и его Личный посланник по Западной Сахаре работают на условиях оплаты труда за фактически проработанное время.

b Должность Д�2 в Отделении Организации Объединенных Наций для Западной Африки предоставлена Программой развития Организации
Объединенных Наций.
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III. Меры, которые необходимо принять Генеральной
Ассамблее

16. Генеральную Ассамблею просят:

а) утвердить расходы за счет ассигнований на специальные политиче-
ские миссии, испрошенных в разделе 3 «Политические вопросы» предлагаемо-
го бюджета по программам на двухгодичный период 2006�2007 годов, на об-
щую сумму 280 803 200 долл. США, из которых:

i) сумма в размере 210 400 долл. США относится к новой политиче-
ской миссии, указанной в части I А таблицы 1 выше, и вытекает из реше-
ния, которое принято или будет принято Ассамблеей на основе заявления
о последствиях для бюджета по программам, представленного ей согласно
правилу 153 правил процедуры Ассамблеи;

ii) сумма в размере 280 592 800 долл. США относится к специальным
политическим миссиям, включенным в часть I B таблицы 1 выше, и выте-
кает из решений, которые приняты или будут приняты Советом Безопас-
ности;

b) отметить, что неиспользованный остаток первоначальных ассигно-
ваний в размере 355 949 300 долл. США (после пересчета), предназначенных
для финансирования специальных политических миссий, составляет
75 146 100 долл. США. Любые дополнительные потребности сверх этой сум-
мы, которые возникнут в связи с финансированием специальных политических
миссий в течение двухгодичного периода 2006�2007 годов, будут удовлетво-
ряться в соответствии с положениями, содержащимися в пункте 11 приложе-
ния I к резолюции 41/213 Генеральной Ассамблеи от 19 декабря 1986 года.
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Приложение
Ассигнования на специальные политические миссии на
2006�2007 годы

(В тыс. долл. США)

Сумма, ассигнованная на специальные политические миссии 355 949,3

Расходы, утвержденные в ходе первой части шестидесятой сессии

1. Миссии, вытекающие из решений Генеральной Ассамблеи

Вопросы прав человека: положение в области прав человека и доклады
специальных докладчиков и представителей (см. таблицу 1, часть I A):
1 политическая миссия 210,4

2. Миссии, вытекающие из решений Совета Безопасности

Смета расходов на финансирование специальных политических миссий,
добрых услуг и других политических инициатив, санкционированных
Советом Безопасности (см. таблицу 1, часть I В): 25  политических мис-
сий 280 592,8

Общая сумма расходов 280 803,2

Остаток ассигнований на специальные политические миссии 75 146,1


