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 صديرت  
الـتي  (يوفر التقرير الخاص بتنفيذ اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة                    

بيانـات عـن التحـولات الاجتماعيـة والاقتـصادية الـتي        ) “الاتفاقيـة ”يشار إليها فيما بعد بلفظة      
، وكــذلك عــن التقــدم المحــرز في  ٢٠٠٣-١٩٩٩حــدثت في جمهوريــة كازاخــستان في الفتــرة  

 .اقيةتنفيذ الاتف
ــوزارات         ــع ال ــها جمي ــة واســعة قدمت ــر علــى مــواد تحليلي وقــد ارتكــز إعــداد هــذا التقري

وكـان للمنظمـات غــير الحكوميـة والدوليــة    . والإدارات واللجـان الإقليميـة عــن الأسـرة والمــرأة   
 .أيضا دور نشط في صياغة التقرير

 في اجتمـاع    وجرى تنسيق صياغة التقرير مع الوزارات والإدارات، ونوقشت الصياغة         
ــة الــتي أُخــذت       ــة والمنظمــات غــير الحكومي ــدة مــستديرة حــضره ممثلــون للأجهــزة الحكومي مائ

 .اقتراحاا في الاعتبار عند وضع التقرير في صيغته النهائية
 مـن   ٢وقد اتبع الفريق العامل، في إعداده للتقرير، المبادئ التوجيهية الواردة في الفقرة              

 .وكذلك المبادئ التوجيهية لإعداد التقارير من الاتفاقية، ١٨المادة 
وقد راعى التقرير التعليقـات والتوصـيات الختاميـة للجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز                    

 .٢٠٠١يناير /ضد المرأة، التي وردت بعد تقديم التقرير الأول لكازاخستان في كانون الثاني
ــة عـــن جمه    ــر معلومـــات عامـ ــزء الأول مـــن التقريـ ــستان، ويتـــضمن الجـ ــة كازاخـ وريـ

والــسكان، والهيكــل الــسياسي، ونظــام الهيئــات التــشريعية لحمايــة حقــوق الإنــسان، والجهــود    
 .المبذولة في الجمهورية لنشر المعلومات المتعلقة بحقوق الإنسان

ويتضمن الجزء الثـاني معلومـات، حـسب كـل مـادة، عـن التحـولات الـتي طـرأت، في                      
ال التــشريعات والتــدابير الإداريــة وغيرهــا المتعلقــة بالوفــاء بمــا   الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، في مج ــ

تتحمله كازاخستان من التزامات بموجب الاتفاقية، وعـن التقـدم المتحقـق، والعقبـات الراهنـة،                
 .والخطوات المزمع اتخاذها للمضي في تنفيذ الاتفاقية

ــز          ــة لتحــسين مرك ــل الوطني ــة العم ــذ خط ــائج تنفي ــى نت ــر عل ــوي التقري ــرأة في ويحت الم
جمهوريــة كازاخــستان، الــتي وضــعت وفقــا ــالات الأولويــة الاثــني عــشر الــواردة في إعــلان     

 .ومنهاج عمل بيجين، اللذين اعتمدا في المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة
ونحن ممتنون كل الامتنان للسيدة آيسي فريد أسـار، رئيـسة لجنـة اتفاقيـة القـضاء علـى                  

مييــز ضــد المــرأة، وللــسيدتين كريــستين بروتيغــام وكــوه ميــاوي، الخــبيرتين في جميــع أشــكال الت
الأمم المتحدة، لاشتراكهن في الحلقتين الدراسيتين التدريبيتين المتعلقتين بإعداد تقارير عن هـذه             
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، ولمـا قدمنـه   ٢٠٠٤مـايو  / وأيار٢٠٠٠نوفمبر  /الاتفاقية، والمعقودتين في ألماتي في تشرين الثاني      
 .دة عملية في إعداد هذا التقريرمن مساع

 
  معلومات عامة–الجزء الأول   
 )الخصائص الجنسانية الأساسية(البلد وسكانه  - ١  

 إلى عـام  ١٩٩٩جدت بعد التقرير الأول في جمهورية كازاخستان، في الفترة من عـام        
 .وفى، تحولات اجتماعية واقتصادية وسياسية يسرت إعمال حقوق الإنسان بشكل أ٢٠٠٣

 إلى ١٩٩٣فقد انقلب الاتجاه الـسلبي الـذي لـوحظ في مجـال النمـو الـسكاني مـن عـام                 
 في المائــة في ٠,٦، و٢٠٠٢ في المائــة في عــام ٠,١وازداد عــدد الــسكان بمعــدل . ٢٠٠١عــام 
ــام  ــام    ٢٠٠٣ع ــع ع ــددهم، في مطل ــغ ع ــك إلى    ١٥، ٢٠٠٤، وبل ــسمة، ويرجــع ذل ــون ن  ملي

لكازاخــستانيين إلى موطنــهم التــاريخي، والهجــرة المــستأنفة     ارتفــاع معــدل المواليــد، وعــودة ا   
 . للمواطنين السابقين إلى الداخل

، وكـــان قـــد بلـــغ ٢٠٠٣ عامـــا في عـــام ٧١,٤٦وارتفـــع العمـــر المتوقـــع للنـــساء إلى  
 ٦٠,٦٢؛ أمـا بالنـسبة إلى الرجـال، فقـد تراجـع هـذا العمـر مـن                   ١٩٩٩ عاما في عام     ٧٠,٨٨
 . عاما٦٠,٤٥عاما إلى 

 
 لعمل والعمالةا  

إذا سلمنا بالتقييم الموضوعي للجنة الاتفاقية القائل إنه كان للتعديلات أثر سـلبي علـى                
 .مركز المرأة في البلد، فإنه يمكن أن نقول الآن إن هذا الأثر قد تراجع

ــة، واســتمرارا في      فــسوق العمــل في كازاخــستان تــشهد الآن تراجعــا في معــدل البطال
لعاملة بين قطاعات وفروع الاقتصاد في اتجاه القطـاع غـير الحكـومي، كمـا     إعادة توزيع القوة ا  

 .تشهد ازديادا في عدد العاملين مقابل أجر
 في المائـة، وعمالـة الرجـال        ٩٠، وصل معدل عمالة النـساء إلى زهـاء          ٢٠٠٣وفي عام    

 في  ١٣,٥لـغ   ب( في المائـة     ٨,٨وبلغ معدل البطالة بالنـسبة إلى جميـع الـسكان           .  في المائة  ٩٣إلى  
 . في المائة بين النساء١٠,٤ في المائة بين الرجال و٧,٢، أو )١٩٩٩المائة في عام 

 في المائـة    ٣٨ في المائة حاصلات على تعليم عـال، و        ١٦وبالنسبة إلى العاطلات، هناك      
 . في المائة على تدريب مهني ثانوي٢٧على تعليم ثانوي عام، و
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ــين      ــاطلات ب ــراوح أعمــار معظــم الع ــا ٣٤ و٢٠وتت ــة٤٥,٣( عام ، وأعمــار ) في المائ
 ). في المائة٤٧,٩( عاما ٢٩ و١٦معظم العاطلين بين 

 .ويقيم ثلث العاطلات في مناطق ريفية 
 .وغالبا ما تعمل العاملات لحسان في الزراعة والتجارة 
 .ويقل الآن عدد العاملات في ظروف عمل ضارة وخطيرة 
لشهري للمرأة ضعفين تقريبا عما كان عليـه في         ، زاد متوسط الأجر ا    ٢٠٠٣وفي عام    

وفي الوقـت ذاتـه،     ).  مـن دولارات الولايـات المتحـدة       ١٢٥( تنغ   ١٧ ٠٠٠، فبلغ   ١٩٩٩عام  
فـإذا كـان    . تراجعت نسبة متوسط الأجر الشهري للمرأة إلى متوسـط الأجـر الـشهري للرجـل              

 في ٦٠,٨ه تراجــع إلى  في المائــة مــن أجــر الرجــل، فإنــ٦٧,٦ يبلــغ ١٩٩٩أجــر المــرأة في عــام 
وهــذا الاتجــاه مــستمر أيــضا في القطاعــات الــتي تعتــبر تقليــديا قطاعــات  . ٢٠٠٣المائــة في عــام 

 ).الرعاية الصحية، التعليم، الخدمات الاجتماعية، الأنشطة الثقافية(“ نسائية”
 

 المرأة في مستوى صنع القرار  
 في المائـة مـن مجمـوع        ٩,٥ امـرأة يـشكلن      ١١يضم برلمان جمهوريـة كازاخـستان الآن         
 .(maslikhats) في المائة في الهيئات التمثيلية المحلية ١٧,١وتشكل النساء . النواب

ــة كازاخــستان بعــدم تعــريض    ١٢وتقــضي المــادة   ــة لجمهوري  مــن قــانون خدمــة الدول
 .الأفراد الذين يلتحقون بخدمة الدولة لأي قيود مباشرة أو غير مباشرة على أساس الجنس

، ازداد عدد العاملات في الأجهزة التنفيذية بالدولـة، وأصـبحن الآن         ١٩٩٩ عام   ومنذ 
 في المائـة مـن مناصـب صـنع القـرار في الدولـة،               ١١,١وتشغل النـساء    .  في المائة  ٥٨,٥يشكلن  

 .أي على مستوى صنع القرار
، تولت امرأة منصب نائب رئيس الـوزراء في جمهوريـة كازاخـستان،             ٢٠٠٤وفي عام    
ويضاف إلى ذلك شغل امـرأتين لمنـصب        . ول مرة في تاريخ كازاخستان ذات السيادة      وذلك لأ 

الوزير؛ وتسع نساء لمنصب نائب الوزير؛ وامرأة لمنـصب رئـيس اللجنـة المركزيـة للانتخابـات؛                 
 في المائـة مـن    ١٧وتـصل نـسبة النـساء إلى        . (akims)وسبع نـساء لمنـصب نائـب محـافظ الإقلـيم            

 في المائة من نواب المقاطعات الريفيـة والمنـاطق المحيطـة بالمـدن،              ١١، و نواب محافظي المقاطعات  
 . في المائة من نواب هذه المقاطعات والمناطق١٨و

 . في المائة من جميع المؤسسات والمنظمات في البلد٢٤وترأس النساء  
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 التعليم  
وق يلاحــظ في التقريــر الأولي أن كازاخــستان وفــرت الظــروف اللازمــة لإعمــال حق ــ  

المواطنين في التعليم الثانوي العام ااني وبدء التـدريب المهـني وكـذلك، علـى أسـاس تنافـسي،                    
 .التدريب المهني الثانوي والتعليم العالي

ويـرد في  . ومستوى التعليم لدى الرجال والنساء عال، وليست هناك فـروق ذات بـال     
 والكتابـة كنـسبة مئويـة، اسـتنادا إلى           المستوى العـام لإلمـام الرجـال والنـساء بـالقراءة           ١الجدول  

 .١٩٩٩بيانات إحصاء عام 
 

 ١الجدول 
مستوى إلمام الرجال والنساء بالقراءة والكتابة كنسبة مئويـة، اسـتنادا إلى بيانـات إحـصاء                

 ١٩٩٩عام 
 

 الرجال النساء كلا الجنسين العمر

 ٩٩,٨ ٩٩,٩ ٩٩,٨  عاما٢٤-١٥
٩٩,٩ ٩٩,٩ ٩٩,٩ ٤٤-٢٥ 
 ٩٩,٦ ٩٨,٢ ٩٨,٨  فأكثر٤٥

  
 ٢الجدول 

  والريفيةالنسبة المئوية للملمات بالقراءة والكتابة في المناطق الحضرية
 

 المستوطنات الحضرية المناطق الريفية
 الرجال النساء الرجال النساء

 العمر
كلا 
 ٪ العدد ٪ العدد ٪ الجنسين

كلا 
 ٪ العدد ٪ العدد ٪ الجنسين

٩٩,٨ ٦٩٩ ٥٤٠ ٩٩,٩ ٧٣٩ ٣٨٥ ١٠٠ ١ ٤٣٨ ٩٢٥ ٩٩,٨ ٦٢١ ٠٣٣ ٩٩,٨ ٥٦١ ٤٨١ ٩٩,٨ ١ ١٨٢ ٥١٤ ٢٤-١٥ 

٩٩,٩ ١ ٢٤٧ ٨٦٨ ٩٩,٩ ١ ٣٩٣ ٣٣٧ ٩٩,٩ ٢ ٦٤١ ٢٠٥ ٩٩,٨ ٩٥١ ٢٤١ ٩٩,٨ ٩٠٥ ٨١٠ ٩٩,٨ ١ ٨٥٧ ٠٥١ ٤٤-٢٥ 

 ٩٩,٧ ٨٩٢ ٩٩٤ ٩٨,٨ ١ ٢٧٢ ٦٩٢ ٩٩,٢ ٢ ١٦٥ ٦٨٦ ٩٩,٣ ٥٩٩ ٥٠١ ٩٧,٣ ٧٣٩ ٩٨٣ ٩٨,٢ ١ ٣٣٩ ٤٨٤  فأكثر٤٥

 
 الرعاية الصحية  

أدى تحـــسن الظـــروف الاجتماعيـــة والاقتـــصادية في البلـــد إلى هبـــوط معـــدل وفيـــات  
ــام   ١٠٠ ٠٠٠ لكــل ٤٢,١الأمهــات إلى  ــود حــي في ع ــغ   ٢٠٠٣ مول ــد بل ــد أن كــان ق ، بع

 .١٩٩٩ في عام ٦٥,٣
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 مولود حـي في عـام       ١ ٠٠٠ لكل   ٢٠,٣٦وقد تراجع أيضا معدل وفيات الرضع من         
 .٢٠٠٣ في عام ١٥,٦٧ إلى ١٩٩٩

 للفتيـات في عـام      ١٧,٥٨وتراجع معدل وفيات الأطفال دون الخامسة من العمر فبلغ           
 .٢٩,٦١ للفتيان بعد أن كان ٢٢,٦٩، وبلغ ١٩٩٩ في عام ٢٣,١٢ بعد أن كان ٢٠٠٣

 بعـد أن كـان      ٢٠٠٣ نـسمة في عـام       ١ ٠٠٠ لكل   ١٦,٦٣وارتفع معدل المواليد إلى      
 إلى ٢٠٠٣ووصلت الزيـادة الطبيعيـة للـسكان في عـام     . ١٩٩٩ في عام ١٤,٥٧قد وصل إلى   

 .١٩٩٩ في عام ٤,٧، في مقابل ١ ٠٠٠ لكل ٦,٢٢
بـشأن إعـادة تأهيـل      : وقد سن عدد من القوانين الرامية إلى حماية صحة المـرأة والطفـل             

 والحـد   ، وبـشأن مكافحـة التـدخين      )٢٠٠٢مـايو   / أيـار  ٢٧(مدمني المخدرات طبيا واجتماعيـا      
 تـشرين  ١٤(، وبشأن مكافحة الأمراض الناجمة عـن نقـص اليـود        )٢٠٠٢يوليه  / تموز ١٠(منه  
يونيــه / حزيــران١٦(، وبــشأن الحقــوق الإنجابيــة وضــمانات إعمالهــا     )٢٠٠٣أكتــوبر /الأول
٢٠٠٤.( 

ــصادر في       ــة كازاخــستان ال ــانون جمهوري ــسان٨وبموجــب ق ــل / ني ــشأن ٢٠٠٤أبري  ب
دقيق القمح من الدرجـة ألـف أو أعلـى،    ) دعم(لغذائية، يتحتم تعزيز   جودة وسلامة المنتجات ا   

 .المنتج في جمهورية كازاخستان، بالحديد والفيتامينات
 

 العنف ضد المرأة  
 .تتمثل أبرز الإنجازات في إنشاء آليات لمنع العنف ضد المرأة 
بتوجيـه   مرات عدد ضباط الشرطة في الأقسام الفرعية التي أنشئت           ٦,٩وقد تضاعف    

 للقــضاء علــى العنــف ضــد المــرأة، ١٩٩٩مــن رئــيس الدولــة في جهــاز وزارة الداخليــة في عــام 
 .ويعمل هؤلاء الضباط في جميع مناطق البلد، وقد أثبتوا مقدرم.  ضابطا١٣٧وبلغ عددهم 

 تنفيذ قرار الحكومـة بـشأن تنظـيم التفاعـل بـين سـلطات الدولـة                 ٢٠٠١وبدأ منذ عام     
 .عيات العامة المعنية بمشاكل العنف ضد المرأةومنظماا والجم

وجرى وضع مشروع قانون عن العنف المترلي، والمتوخى عرضه على برلمان جمهوريـة              
، ضــمن مــشاريع القــوانين المقــرر أن تنظــر فيهــا ٢٠٠٦كازاخــستان، في الربــع الثــاني مــن عــام 
 .٢٠٠٧-٢٠٠٥حكومة جمهورية كازاخستان في الفترة 

، سن عدد من القوانين بشأن إدخال تعديلات وإضـافات          ٢٠٠٣ و ٢٠٠٢وفي عامي    
على بعض التشريعات المتعلقة بالهجرة غير المشروعة، وإدخـال إضـافات علـى القـانون الجنـائي                 
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وقـد قـضت   . لجمهورية كازاخستان، وعدل قانون الأنشطة السياحية في جمهورية كازاخستان   
فيـة، وتـؤدي دورا مهمـا في مكافحـة ظـاهرة مناهـضة        هذه القوانين على كثير من المسائل الخلا      

ــن الاســتغلال         ــك م ــسية، أو غــير ذل ــراض جن ــاعي كالاتجــار بالأشــخاص لأغ للعــرف الاجتم
 ).التهريب(
 

 الجريمة  
ــة كازاخــستان     ــام  ١١٨ ٠٠٠ســجلت جمهوري ــة في ع ــد تعرضــت  ٢٠٠٣ جريم ، وق

، تكــون هــذه الفئــة مــن  ٢٠٠٢وبالمقارنــة بعــام . المــرأة لجريمــة واحــدة مــن كــل خمــس جــرائم 
 . في المائة٤,٥ في المائة، والجرائم ضد الأطفال بنسبة ٦,٤الجرائم قد تراجعت بنسبة 

ــساء    ــشكل الن ــداءات     ٩١وت ــتي شــكلت الاعت ــة مــن ضــحايا جــرائم العنــف ال  في المائ
 . في المائة منها٦٥الجنسية 
ــام    ــة بع ــيهم في جــرائم، ســو   ١٩٩٩وبالمقارن ــسبة إلى ، تراجــع عــدد المحكــوم عل اء بالن
 ).٤٤ ٢٠٠ إلى ٥٩ ٧٠٠من (أو الرجال ) ٦ ٠٠٠ إلى ٦ ٦٠٠من (النساء 

 
 الهيكل السياسي العام - ٢  

يكفل دستور كازاخستان وسواه من التـشريعات الحقـوق الـسياسية لمـواطني جمهوريـة          
 .كازاخستان والتزام أجهزة الدولة ومسؤوليها ا

 يحـق لمـواطني جمهوريـة كازاخـستان الاشـتراك في            ،)٣٣المـادة   (وبموجب دستور بلدنا     
 .إدارة الدولة

وقد ساعد قانون جمهورية كازاخـستان المتعلـق بـالأحزاب الـسياسية، الـذي صـدر في                  
، على الارتقاء بـدور ونفـوذ الأحـزاب في الحيـاة الاجتماعيـة والـسياسية للمجتمـع              ٢٠٠٢عام  

اد كتلـة مـستقرة مـن النـاخبين والعمـل           والدولة، كما شجع أنشطة هذه الأحزاب في مجـال إيج ـ         
 .معها بانتظام

وكان مـن شـأن الاتجاهـات الإيجابيـة في إنـشاء نظـام متعـدد الأحـزاب في الجمهوريـة،                      
الناشــئة عــن القــانون الجديــد، المــساعدة في تحقيــق تقــدم في الحــوار بــين الــسلطات والأحــزاب    

ي، وتـرأس المـرأة اثـنين مـن هـذه       حزبا سياسيا بشكل رسم ـ١٢وقد سجل حتى الآن  . السياسية
 .الأحزاب
وقد هيـأت جمهوريـة كازاخـستان جميـع الظـروف اللازمـة لـضمان مـشاركة المـرأة في                 

إدارة الدولة، إما مباشرة أو عن طريق ممثليها وعلى قدم المساواة مع الرجل، وكـذلك لـضمان                 
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ة هــذه الهيئــات،  انتخاــا لأعــضاء هيئــات الدولــة وهيئــات الحكــم المحلــي والترشــح لعــضوي        
 .ومشاركتها في الاستفتاءات العامة

، وقِّع رئـيس جمهوريـة كازاخـستان القـانون الدسـتوري      ٢٠٠٤أبريل / نيسان١٤وفي   
لجمهورية كازاخستان بشأن إدخال تعـديلات وإضـافات علـى القـانون الدسـتوري لجمهوريـة                

 .كازاخستان المتعلق بالانتخابات في جمهورية كازاخستان
 عــدد مــن التجديــدات في قــانون الانتخــاب الارتقــاء بــدور الأحــزاب في    ويــستهدف 

العملية الانتخابية، بتهيئة ظروف متساوية للمرشحين والأحزاب السياسية مـن أجـل الاشـتراك          
 .في الحملات الانتخابية، وتوسيع فرص المواطنين في المشاركة في الانتخابات

ع مقترحــات بــشأن زيــادة الطــابع ، أنــشئ مــؤتمر دائــم لوضــع مــشاري٢٠٠٢وفي عــام  
 .الديمقراطي للمجتمع المدني وتطويره

. وقام هذا المؤتمر بدور إيجـابي في تحقيـق مزيـد مـن التقـدم في الإصـلاحات الديمقراطيـة                
، بإنـشاء لجنـة     ٢٠٠٤نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ٢وتمثل التوسـع المنطقـي في أعمالـه في القيـام، في             

وسـتتولى  . لمدني، وهي مسؤولة أمـام رئـيس جمهوريـة كازاخـستان          وطنية للديمقراطية واتمع ا   
ــام          ــة إلى تحــسين النظ ــدابير الرامي ــة صــياغة الت ــشارية، مهم ــة است ــا هيئ ــة ، باعتباره ــذه اللجن ه

 .السياسي في كازاخستان
إن القطــاع غــير الحكــومي ينمــو ســريعا في كازاخــستان، ويــصل عــدد المنظمــات غــير   

 منــها في حمايــة حقــوق المــرأة ومــصالحها  ١٥٠، ينخــرط نحــو ٤ ٥٠٠الحكوميــة المــسجلة إلى 
 .المشروعة
 واشــترك فيــه ٢٠٠٣أكتــوبر / تــشرين الأول١٥وبعــد المحفــل المــدني الــذي انعقــد في    

رئــيس جمهوريــة كازاخــستان، يجــري الآن بنــشاط إنــشاء آليــات لــضمان التفاعــل بــين هيئــات  
ة، عملا على تسوية العديد من المـشاكل        السلطة على جميع المستويات والمنظمات غير الحكومي      

ومـن ذلـك أنـه يجـري، في الـوزارات والحكومـات المحليـة بالأقـاليم، إنـشاء مجـالس                     . الاجتماعية
للتفاعــل مــع المنظمــات غــير الحكوميــة، وبــدأ عقــد جلــسات اســتماع عامــة لمناقــشة المــشاكل    

وغ القـوانين وإعـداد التقـارير       الراهنة، ويدعى ممثلو المنظمات غير الحكومية إلى المشاركة في ص         
 .البديلة عن عدد من القضايا

ولأغراض تنفيذ توصيات اللجنة المعنية بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة بـشأن وضـع                    
سياسة متكاملة وج مؤسسي للمسائل المتعلقـة بتحقيـق المـساواة بـين الرجـل والمـرأة في جميـع                    

 بالموافقـة   ٢٠٠٣نـوفمبر   / قـرارا في تـشرين الثـاني       مناحي الحياة والنشاط العام، اتخذت الحكومة     
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، الـذي وضـع بمـساعدة المنظمـات         “مفهوم السياسة الجنسانية في جمهوريـة كازاخـستان       ”على  
صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، مكتـب الأمـم المتحـدة لإدمـاج             (الدولية وغير الحكومية    

 ).المرأة في عملية التنمية، إلخ
ســية لهــذا المفهــوم هــي تحقيــق مــشاركة متوازنــة للمــرأة والرجــل في    والأهــداف الأسا 

هياكل الإدارة؛ وتوفير فرص متساوية للاستقلال الاقتصادي، وإنشاء أعمال لحـساب الـذات،             
والترقي في الوظائف؛ وتوفير الظـروف اللازمـة للممارسـة المتكافئـة للحقـوق والمـسؤوليات في                 

 .أساس الجنسالأسرة، وضمان التحرر من العنف على 
ــيم الجنــساني للقــوانين،       ــة الجنــسانية في البلــد، والتقي ويتطلــع المفهــوم إلى إدخــال التربي

وإدراج المؤشرات الجنسانية في سياسة الميزانية وخطط الدولة وبرامجهـا، وتحديـد اـالات الـتي                 
 .بحاجة إلى مزيد من العمل لتحسين الصحة والقضاء عل العنف ضد المرأة

ــالتقرير،     وبــذلك يكــ  ون البلــد قــد اتخــذ الكــثير مــن التــدابير خــلال الفتــرة المــشمولة ب
وتشمل هذه التدابير تحقيق الديمقراطية وإقامة هيكل سياسـي لـضمان حقـوق المـرأة ومـصالحها        

 .المشروعة
 

 الدعم التشريعي والمؤسسي لحقوق الإنسان في جمهورية كازاخستان - ٣  
شكل كامل المبادئ التوجيهيـة للإعـلان العـالمي         يعكس دستور جمهورية كازاخستان ب     

لحقوق الإنسان، ويوفر الأسس القانونيـة والمؤسـسية لحمايـة وضـمان حقـوق الإنـسان، ومنـها                  
 .حقوق المرأة

ويقـوم مجلــس الــشعب في كازاخــستان بــدور هائـل في ضــمان حقــوق الإنــسان، وهــو    
تحــضرا يقبلــه الجميــع ويتــسم    بمثابــة أداة لحــل أي مــشكلة بــين الأعــراق أو الأديــان حــلا م      

 .بالديمقراطية
ــام رئــيس           ــي مــسؤولة أم ــدني، وه ــة واتمــع الم ــة الوطنيــة للديمقراطي ــشئت اللجن وأن

 .جمهورية كازاخستان
وقد نفذت توصـية اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة، المتعلقـة بالتعجيـل                

، صـدر مرسـوم لـرئيس جمهوريـة     ٢٠٠٢ سـبتمبر / أيلـول  ١٩ففـي   . بإنشاء مكتب أمين المظـالم    
، الــذي يــضم بــين موظفيــه )أمــين المظــالم(كازاخــستان بإنــشاء منــصب ممثــل حقــوق الإنــسان  

وبنــاء علــى تعليمــات مــن رئــيس الدولــة صــدرت في المحفــل   . متخصــصا في القــضايا الجنــسانية
يـة حقـوق    الرابع لنساء كازاخستان، تجري الآن دراسة مسألة إنـشاء شـعبة فرعيـة خاصـة لحما               

 .المرأة في المركز الوطني لحقوق الإنسان
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ونفـذت توصـية اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة بـشأن تعـيين منــسقين             
 .للقضايا الجنسانية في جميع الهيئات الحكومية

في برلمــان كازاخــستان ) الأســرة (Otbasyوجــرى تكــوين جماعــة مــن النــواب تــسمى   
لحمايــة مــصالح الأســرة والمــرأة والطفــل، وتعمــل هــذه الجماعــة الآن    علــى الــصعيد التــشريعي  

. بــشكل فعــال، وتقــوم فعــلا بحمايــة مــصالح الأســرة والمــرأة والطفــل مــن خــلال ســن القــوانين  
وجرى، بمبادرة من الجماعـة، عقـد جلـسات اسـتماع برلمانيـة بـشأن الرعايـة الـصحية والتعلـيم            

ــة   والــدعم التــشريعي لحقــوق المــرأة والطفــل،    وضــمت الجماعــة إليهــا المنظمــات غــير الحكومي
 .والدولية
ــشأن تــساوي الرجــل والمــرأة في الحقــوق        ــا ب وقــد صــاغ أعــضاء جماعــة الأســرة قانون

وبتعليمـات مـن رئـيس الدولـة، فـإن          . والفرص خضع لتقييم المنظمات الدوليـة وغـير الحكوميـة         
تان في المحفـل الرابـع لنـساء    خطة العمل لتنفيذ الأهداف التي حـددها رئـيس جمهوريـة كازاخـس         

، تــدعو إلى عــرض مــشروع القــانون علــى  ٢٠٠٤ســبتمبر / أيلــول٧كازاخــستان، المعقــود في 
 .٢٠٠٥الحكومة في الربع الأخير من عام 

ويجري التحليل الجنساني للتشريعات لتحديد مدى مـساندا للمـساواة بـين الجنـسين،               
 . القانون الوطنيكما يجري تنفيذ المعايير والقواعد الدولية في

، ســـن القـــانون الخـــاص بإدخـــال إضـــافات علـــى القـــانون الجنـــائي   ٢٠٠٣وفي عـــام  
وأصـبح الآن الإبعـاد غـير المـشروع للنـاس مـن             . لجمهورية كازاخـستان بـشأن الاتجـار بالنـساء        

كازاخستان أو عبورهم غير المشروع يعتبر جريمة يعاقب عليها بالسجن لمدة تتراوح بين ثلاثـة               
 .نية أعوام واحتمال مصادرة الممتلكاتوثما

سـبتمبر  / أيلـول  ٢٦ الـصادر في     ٩٨٣ويقضي قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم        
 بإنشاء اللجنة المشتركة بين الإدارات لقمع إبعـاد أو جلـب الأشـخاص أو الاتجـار ـم                   ٢٠٠٣

م بعملـها   وهذه اللجنة مسؤولة أمام حكومة جمهوريـة كازاخـستان وتقـو          . بشكل غير مشروع  
، صدر قرار للحكومة بصياغة وإقرار الخطة الوطنيـة لقمـع           ٢٠٠٤فبراير  / شباط ٢٤وفي  . الآن

، ٢٠٠٤أكتــوبر / تـشرين الأول ١٢وفي . وتفـادي ومنـع الجـرائم المتعلقــة بالاتجـار بالأشـخاص     
ــة قمــع الاتجــار بالأشــخاص        ــع اتفاقي ــق بتوقي ــة كازاخــستان مرســوما يتعل ــيس جمهوري ــع رئ وق

 .عارة الغير والبروتوكول النهائيواستغلال د
 مركزا للأزمات تتعامل مع النساء والأطفـال مـن          ٣٨ويعمل في البلد الآن ما مجموعه        

 .ضحايا العنف
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وهناك آلية مؤسسية فعالة، هي اللجنة الوطنية للمـرأة والأسـرة، المـسؤولة أمـام رئـيس               
 .جمهورية كازاخستان

 مركز المرأة إلى دعم ازديـاد إمكانيـات المـرأة    وأدى تنفيذ خطة العمل الوطنية لتحسين   
في الجمهورية، وتوسيع الفرص المتاحـة للمـرأة، وتـشكيل علاقـات تـشاركية جديـدة في اـال                   

 .الاجتماعي أساسا بين اتمع المدني وأجهزة السلطة
 . في المائة من تدابير الخطة أو يجرى تنفيذها٨٥وقد تم حتى الآن تنفيذ  
ازاخــستان علــى مفهــوم الــسياسة الــشرعية الــذي يجــري علــى أساســه   وقــد وافقــت ك 

تحسين النظام القضائي، وجـرى التوسـع في الـدعوة والإقنـاع، وأعيـد تـشكيل النظـام العقـابي،                    
وعــزز دور المنظمــات غــير الحكوميــة في هــذا اــال، ويجــري بالتــدريج الأخــذ بالأشــكال غــير  

 .القضائية لتسوية التراعات
 الملحة الآن في كازاخستان إعلام الجمهور بالآليات الدولية لحمايـة حقـوق      ومن المهام  

ويجري الآن الاستعداد للتصديق علـى العهـدين الـدوليين الخاصـين بـالحقوق              . الإنسان وحرياته 
 .المدنية والسياسية وبالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 
 المشاكل العالقة والعقبات الباقية  

يضا، إلى جانب الإنجازات المحققة في مجـال التقـدم في النـهوض بـالمرأة، مـشاكل      هناك أ  
 :وعقبات من أهمها ما يلي

 لا يدرك اتمع حتى الآن كنه أو أهمية تحقيق المساواة بين الجنسين؛ • 
 في  ٨لا يزال تمثيل المرأة على مستوى صنع القرار ضـئيلا، إذ لا تتجـاوز نـسبة النـساء                    • 

وليـست هنـاك امـرأة تتـولى منـصب محـافظ            .  عـدد كبـار المـوظفين التنفيـذيين        المائة مـن  
 الإقليم أو المقاطعة؛

 العمل التربوي لتغيير عقلية اتمع غير كاف؛ • 
رغــم بعــض الزيــادة في الأجــور، لا يــزال متوســط أجــر المــرأة أقــل مــن متوســط أجــر     • 

 الرجل؛
 لا يزال المؤشر الصحي للمرأة منخفضا؛ • 
 . يتم القضاء على ما تتعرض له المرأة من عنف واستغلال جنسيلم • 
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 حماية حقوق الإنسان على أساس المعايير الدولية - ٤  
وقد انـضمت في الأعـوام الأربعـة        .  معاهدة لحقوق الإنسان   ٦٦كازاخستان طرف في     

 . من هذه المعاهدات١١الماضية إلى 
 ٢٠٠١التمييز ضد المرأة، جـرى في عـام         وعملا بتوصيات اللجنة المعنية بالقضاء على        

 .التصديق على البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 أيضا التصديق على البروتوكولين الاختيـاريين لاتفاقيـة حقـوق           ٢٠٠١وجرى في عام     

باحيـة، وبـشأن اشـتراك      الطفل بشأن بيـع الأطفـال واسـتغلالهم في الـدعارة وفي إنتـاج المـواد الإ                
 .الأطفال في المنازعات المسلحة

ــة المتعلقــة بحظــر أســوأ أشــكال عمــل     ٢٠٠٢وجــرى في عــام     التــصديق علــى الاتفاقي
 .الأطفال واتخاذ إجراءات فورية للقضاء عليها

وقد خطت كازاخـستان خطـوة ذات مغـزى في طريقهـا إلى تطـوير الديمقراطيـة وبنـاء                    
 ١٩٦٦ لعهــدي الأمــم المتحــدة الــدوليين لعــام     ٢٠٠٣ في عــام مجتمــع مــدني، هــي توقيعهــا   

 .الخاصين بالحقوق المدنية والسياسية وبالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية
ولم يطرأ أي تغيير على الحكم الـوارد في دسـتور جمهوريـة كازاخـستان بـشأن أسـبقية           

 .ين الجمهوريةالمعاهدات الدولية التي تصدق عليها الجمهورية على قوان
 

 نشر المعلومات وتعزيز حقوق الإنسان - ٥  
ــشأن وســائل        ــة كازاخــستان ب ــانون جمهوري ــة كازاخــستان وق يكفــل دســتور جمهوري
حرية التعبير والفكر، ويحظران الرقابة، ويكفلان حق كـل فـرد في الحـصول              ) ٢المادة  (الإعلام  

 .على المعلومات وإيصالها إلى أي فرد
عــلام مــساهمة كــبيرة في بــث صــورة غــير نمطيــة في وعــي الجمهــور   وتقــدم وســائل الإ 

للمرأة اليوم، باعتبارهـا شـريكا كـاملا ونـشطا في جميـع عمليـات البلـد الـسياسية والاجتماعيـة            
 .والاقتصادية

، وهــي أكــبر قنــاة تلفزيونيــة في الجمهوريــة، بعمــل نــشط في هــذا “خــبر”وتقــوم قنــاة  
غـير  [”، و “]غـير مقـروء   [”، و “]غـير مقـروء   [”(خبـاري   وهناك بـرامج للتحليـل الإ     . المضمار
ــدة  ”، و“]غــر مقــروء [”، و“]غــير مقــروء [”، و“]مقــروء ، “الأفــضل أن تكــون بــصحة جي

“  القــانون–الرجـل والمـرأة   ”تنـاقش قــضايا  ) “مدينــة المـستقبل ”، و“التقـدم ”، و“الورطـة ”و
ــة ”و ــة الآمن ــوان   “الأموم ــرامج بعن ــذاع ب ــا ت ــرأة  ”، كم ــا–الرجــل والم ــة ”، و“نون الق الأموم
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قـانون  ”، و “الحركة النـسائية  ”، و “الأسرة الشرقية ”، و “لماذا الاحتياج إلى الأب   ”، و “الآمنة
، “صــحة المــرأة  ”، و“المــرأة في البرلمــان ”، و“المــرأة العاملــة في الجــيش  ”، و“العنــف المــترلي 

حقـوق  ” و ،“الحقوق المتكافئة للمـرأة في الأسـرة      ”، و “نالمركز الاجتماعي للمرأة في الوط    ”و
سـيدات الأعمـال    ”، و “النـسبة المئويـة للعـاملات في خدمـة الدولـة          ”، و “المرأة في مجتمع اليـوم    

 .، وغيرها“في كازاخستان
في التلفزيون الوطني في بـث مناقـشات في موضـوع           “ كازاخستان”وتنشط أيضا قناة     

غـــير [”نونـــة المـــساواة بـــين الجنـــسين في الـــبرامج الإخباريـــة وبـــرامج التحليـــل الإخبـــاري المع  
غـــير [” و ،“]غـــير مقـــروء [ ”، و]“غـــير مقـــروء [ ”، و“]غـــير مقـــروء [ ”، و“]مقـــروء
غـير  [”، و “]غـير مقـروء  [”، و   “]غير مقـروء  [”كما أن البرامج المعنونة     . ، وغيرها “]مقروء
إذاعـة  ‘ وجهـة نظـر  ”’، و “حـوار ”، و   “الجنـسانية ونحـن   ”، و   “]غير مقروء [”، و   “]مقروء

 .ر كبير في التشجيع على رفض جميع أشكال التمييز ضد المرأةتساهم بقد“ كازاخستان
وتعتبر قضايا المرأة من أكثر القضايا العديدة شعبية على صـفحات وسـائل الإعـلام في                 
 .الجمهورية
ويضاف إلى ذلك أن هناك مجلات خاصـة، مكرسـة لمـشاكل الأمومـة وأهميـة مؤسـسة                 

ــشباب،    ــة لل ــة الأخلاقي ــة  الأســرة والأم في التربي ــدورها في مجــال الإعــلام في الجمهوري . تقــوم ب
وجدير بالذكر أيـضا أن الدولـة تتعاقـد مـع هـذه المطبوعـات لـدعم الـسياسة الإعلاميـة للدولـة                       

 .على مستوى الجمهورية
وتبدي الصحافة اهتمامـا فائقـا باشـتراك المـرأة في حيـاة البلـد الاجتماعيـة والـسياسية،                    

 . الاستقرار في العمليات الجارية في اتمعمركزة على دور المرأة الباعث على
وتعــد مــشاركة المــرأة في القطــاع غــير الحكــومي مــن المواضــيع العديــدة الــتي تتناولهــا       

 .وسائل الإعلام، وتلقي المنظمات غير الحكومية النسائية أساسا التركيز والإفراد من الصحافة
م هـي نظـام عقـود الدولـة، الـتي           والآلية الأساسية للتفاعـل بـين الدولـة ووسـائل الإعـلا            

. يمكن أن تحصل عليها جميع وسائل الإعلام العاملة في البلد، بصرف النظـر عـن شـكل الملكيـة                  
ويتمثل جوهر عقود الدولة في أن الحكومـة والهيئـات التنفيذيـة الإقليميـة تقـوم بتمويـل معالجـة                    

وتحــصل وســائل . قــصى اهتمــاموســائل الإعــلام للقــضايا المهمــة اجتماعيــا الــتي يوليهــا اتمــع أ
الإعــلام علــى صــعيد البلــد وعلــى الــصعيد الإقليمــي علــى الحــق في تنــاول هــذه القــضايا بقــرار   

 .تحكيمي من الحكومة في مسابقات مفتوحة
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 ٢٦ صـحيفة، و   ٣٣ على سبيل المثال، حصلت علـى عقـد اجتمـاعي            ٢٠٠٤وفي عام    
 محطــة تلفزيــون وإذاعــة مركزيــة  ٣٦مجلــة، ووكالــة أنبــاء واحــدة علــى مــستوى الجمهوريــة، و  

 في المائة من الـصحف واـلات وقنـوات الإذاعـة والتلفزيـون              ٨٠وجدير بالذكر أن    . وإقليمية
 .غير حكومية

، أدرجــت ٢٠٠٤وفي عــام . ويجــري العمــل بعــزم علــى توعيــة الجمهــور بحقــوق المــرأة 
 .د الدولةتغطية السياسة الجنسانية للدولة في بند مستقل في قائمة مواضيع عقو

وتقوم اللجنـة الوطنيـة، هـي ومكتـب الأمـم المتحـدة لإدمـاج المـرأة في عمليـة التنميـة،                       
وفي العامين الماضـيين، جـرى تـدريب زهـاء          . بتدريب الصحفيين المراعين للفوارق بين الجنسين     

 . صحفيا في وسائل الإعلام الإلكترونية والمطبوعة١٥٠
رأة والرجــل في لم ـا”ي سـنوي يــسمى   إصــدار مـوجز إحــصائ ١٩٩٩وجـرى منــذ عـام    

ويقـدم هـذا المـوجز      . ، كان عدد المؤشـرات الجنـسانية فيـه يتزايـد عامـا بعـد عـام                “كازاخستان
 .وصفا بيانيا للمركز الحقيقي للمرأة في جميع مناحي حياة اتمع

وهكــذا اتخــذ عــدد مــن التــدابير للقــضاء علــى المــشاكل الــتي لاحظتــها اللجنــة المعنيــة      
علـى التمييـز ضـد المـرأة، وذلـك بالتغلـب علـى المفـاهيم النمطيـة التقليديـة بـشأن دور                       بالقضاء  

 .الرجل والمرأة
 

 التنمية الاجتماعية والاقتصادية - ٦  
ساعد التحـسن الاقتـصادي علـى تعزيـز الحقـوق الاجتماعيـة والاقتـصادية للمـواطنين،                  

وزيــادة الأجــور والمعاشــات  والحــد مــن الفقــر وتعزيــز العمالــة، ورفــع مــستوى دخــل النــاس،    
 .التقاعدية
 في المائـة عمـا كـان        ٩,٢ بنسبة   ٢٠٠٣وزاد الناتج المحلي الإجمالي للجمهورية في عام         

 في المائـة في البنـاء،      ٩,٣ في المائة في الـصناعة، و      ٨,٨وبلغ النمو المسجل    . ٢٠٠٢عليه في عام    
في المائة عمـا كـان عليـه في عـام            ٩,٨ في المائة في الزراعة، وزاد حجم الشحنات بنسبة          ١,٤و

 . في المائة٢٥,٨وزادت خدمات الاتصالات بنسبة . ٢٠٠٢
واســـتمر التوســـع الاقتـــصادي الثابـــت مـــصحوبا بمـــستوى مـــنخفض مـــن التـــضخم،    

واستقرار النظم النقديـة والـنظم الـضريبية والميزانويـة، ومكـان في أسـواق الـسلع العالميـة مـوات             
 السياسية المستقرة في الجمهورية، والتوسـع في تنظـيم المـشاريع،            لكازاخستان، فضلا عن الحالة   

 .وازدياد الطلب المحلي، والمناخ المواتي للاستثمار
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ــغ        ــا إلى معــدل نمــو بل ــصناعة راجع ــة في ٨,٨وكــان معــدل النمــو العــالي في ال  في المائ
صنوعات،  في المائـة في الم ـ ٨,٩، ونمـو بنـسبة   ٢٠٠٢صناعة التعدين زيادة علـى مؤشـرات عـام         

 . في المائة في إنتاج وتوزيع الكهرباء والغاز والمياه٧,١ونمو بنسبة 
وبوجــه عــام،  . ، زاد إنتــاج المــزارع مــن حيــث المحاصــيل والماشــية     ٢٠٠٣وفي عــام  

وفي جميـع أنـواع المـزارع،       ). الـوزن بعـد المعالجـة     ( طنا من الحبوب     ١٤,٨حصدت الجمهورية   
 .٢٠٠٢ بما في ذلك عدد الطيور، أعلى منه في عام كان عدد رؤوس جميع أنواع الماشية،

وينجم عـن الاتجـاه المـستمر للنمـو الثابـت في اقتـصاد البلـد أثـر إيجـابي علـى مؤشـرات                         
 . في المائة١٠، زادت مبيعات التجزئة بنسبة ٢٠٠٣وفي عام . التجارة الخارجية والمحلية

، وهـو إبقـاء متوسـط       ٢٠٠٣وقد أمكن بلوغ الهدف الأساسي للسياسة النقديـة لعـام            
 في المائة؛ وبلغ متوسـط معـدل التـضخم في هـذا العـام               ٦-٤معدل التضخم السنوي في حدود      

 في المائة، وهو ما يتفق مع توقعات الخطـة الإرشـادية للتنميـة الاجتماعيـة والاقتـصادية في                   ٦,٤
 . ٢٠٠٥كازاخستان حتى عام 

ــادة  ، اتبعــت سياســة ــدف إلى تحقيــق اس ــ ٢٠٠٣وفي عــام   ــة، وزي تقرار الــسوق المالي
تطــوير ســوق التأمينــات وســوق الأوراق الماليــة، وتوطيــد النظــام المــصرفي، وتمكــين مؤســسات  
ــة، بالإضــافة إلى تحــسين نظــام       ــصاد مــن الحــصول علــى المــوارد المالي القطــاع الحقيقــي في الاقت

 .المعاشات التقاعدية القائم على تراكم رأس المال
اد الكلـي والتوســع في النظـام المــالي إلى زيـادة المــوارد الائتمانيــة    وأدى اسـتقرار الاقتــص  

للمــصارف التجاريــة في الاســتثمارات الطويلــة الأجــل الموجهــة صــوب الارتقــاء التكنولــوجي    
ــسية     ــدة تناف ــاج جدي ــات إنت ــذه المؤشــرات   . للمؤســسات، وإيجــاد عملي ــادة في ه ــت الزي وكان

ــن الحجــم ا    . مطــردة ــة م ــسبة مئوي ــصناعة والتجــارة   وتركــزت أكــبر ن ــروض في ال لإجمــالي للق
 .والزراعة
وقد ساعد تحسن الاقتصاد على زيـادة الإنفـاق علـى الاحتياجـات الاجتماعيـة، وهـذا                  

 ٣وتـــرد في الجـــدول . أدى بوضـــوح إلى تـــشجيع تمتـــع نـــساء ورجـــال البلـــد بكـــل حقـــوقهم
 .المؤشرات الأساسية لمستوى معيشة الجمهور
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 ٣الجدول 
 سية لمستوى معيشة الجمهورالمؤشرات الأسا

 
 ٢٠٠٣ ٢٠٠٢ ٢٠٠١ ٢٠٠٠ ١٩٩٩ 

التغــــيير الحقيقـــــي في النـــــاتج المحلـــــي  
ــام    ــن العـ ــة مـ ــسبة مئويـ ــالي، كنـ الإجمـ

 ١٠٩,٢ ١٠٩,٨ ١١٣,٥ ١٠٩,٨ ١٠٢,٧ السابق
 ٨,٨ ٩,٣ ١٠,٤ ١٢,٨ ١٣,٥ مستوى البطالة

النـسبة المئويــة للــسكان ذوي الــدخول  
 ١٩,٨ ٢٤,٢ ٢٨,٤ ٣١,٨ ٣٤,٥ م الفرعيالتي تقل عن مستوى النظا

النـسبة المئويــة للــسكان ذوي الــدخول  
 ٦,٣ ٨,٩ ١١,٧ ١١,٧ ١٤,٥ التي تقل عن سلة المستهلكين

 ٤,٦ ٦,١ ٧,٨ ١٠,٣ ١٣,٧ )١(عمق الفقر
 ١,٦ ٢,٢ ٣,١ ٤,٠ ٥,٥ )٢(شدة الفقر

 ٠,٣٠٠ ٠,٣١٢ ٠,٣٤٨ ٠,٣٤٣ ٠,٣٤٠)٣(معامل جيني للمجموعات الخمسية
 في المائة مـن     ١٠دخل  (ة الأصول   نسب

ــل   ــاء مقابــ ــن  ١٠الأغنيــ ــة مــ  في المائــ
 ٨,٩ ٩,٨ ١١,٣ ١١,٩ ١١,٠ )٤()الفقراء

 
عمق الفقر هو مؤشر للفقر يوضح متوسط الانحراف في مستوى دخل أفراد الأسر المعيشية  )١( 

 ).يفاف، خط الفقر الغذائي، خط الفقر الرسمكمستوى ال(المستهدفة عن المعيار المحدد 
ويحدد هذا المؤشر متوسط . ر للفقر يستخدم لوضع وصف أوفى لعمق الفقرشة الفقر هي مؤدش )٢( 

مربعات الانحرافات في الحصة الناجمة عن العجز في دخل أفراد الأسر المعيشية المستهدفة عن المعيار 
 .المحدد ومدى توزع دخول الفقراء

ويحدد هذا . لى التقييم العددي لدرجة انعدام المساواةع) معامل تركز الدخل(يساعد معامل جيني  )٣( 
المعامل مدى انحراف التوزيع الفعلي للدخول على مجموعات من السكان متساوية عدديا عن خط 

 .توزيعها المتساوي
ت متشاة من السكان في إطار سلسلة اتقيس نسبة الأصول العلاقة فيما بين متوسط دخول مجموع )٤( 

 .ين الأعشاريتين العاشرة والأولىتوزيع للمجموعت
  

مــشاركة المــرأة في  ”ولأول مــرة في تــاريخ كازاخــستان، ورد قــسم خــاص بعنــوان       
وتــرد . ٢٠٠٣-٢٠٠١في الخطــة الإرشــادية للتنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية للفتــرة “ التنميــة

وبنـاء  . ٢٠١٠المؤشرات الجنسانية أيضا في خطة التنمية الاسـتراتيجية لكازاخـستان حـتى عـام               
علــى تعليمــات صــادرة عــن رئــيس الدولــة في المحفــل الرابــع لنــساء كازاخــستان، يجــري وضــع   

 .٢٠١٤-٢٠٠٥استراتيجية المساواة بين الجنسين في جمهورية كازاخستان للفترة 
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 البرامج المنفذة والجاري تطويرها دف تحسين رفاهية السكان، بما فيهم النساء  
، ٢٠٠٥-٢٠٠٣لفقــر في جمهوريــة كازاخــستان في الفتــرة  يــدعو برنــامج الحــد مــن ا  

، إلى اتخاذ عدد مـن التـدابير لتـوفير          ٢٠٠٣مارس  / آذار ٢٦الذي اعتمد بقرار الحكومة المؤرخ      
 .الحماية الاجتماعية والاقتصادية للمواطنين، بما فيهم النساء

، والنـسبة المئويـة      في المائـة   ٨,١والمنتظر أن يؤدي تنفيذ البرنامج إلى خفض البطالة إلى           
، والنـسبة   ٢٠٠٥ في المائـة في عـام        ٢٠للسكان الذين تقل دخـولهم عـن مـستوى الكفـاف إلى             

 الهـدف   ٢٠٠٣وقد تحقـق في عـام       . المئوية للسكان الذين يعيشون تحت خط الفقر إلى النصف        
 ١٩,٨إلى  (المتمثل في خفض النسبة المئوية للسكان الذين تقل دخولهم عـن مـستوى الكفـاف                

 .ويجري الآن استعراض مسألة رفع عتبة خط الفقر).  المائةفي
وقـد أخــذت في الاعتبــار أحكــام إعــلان التنميــة الاجتماعيــة الــصادر عــن مــؤتمر القمــة   

مـارس  /العالمي، وعقد الأمـم المتحـدة للقـضاء علـى الفقـر، الـذي اعتمـد في كوبنـهاغن في آذار                    
 .العمل والعمالة والمساواة بين الجنسين، واتفاقيات منظمة العمل الدولية الخاصة ب١٩٩٥

ــة      ــة في جمهوريـ ــة للمنظمـــات غـــير الحكوميـ ويجـــري الآن تنفيـــذ برنـــامج دعـــم الدولـ
، الذي يـستهدف يئـة الظـروف اللازمـة للتطـوير الثابـت              ٢٠٠٥-٢٠٠٣كازاخستان للفترة   

ا في المـشاكل    للمنظمات غير الحكومية، بما فيها المنظمات النسائية غير الحكومية، ودعم دوره ـ          
ذات الأهمية الاجتماعية التي يعانيها اتمع على أساس التفاعل مع سلطات الدولة والاسـتفادة              

 .من دعمها
، اعتمد رئيس الدولة وثـائق الـبرامج الأساسـية الـتي تحـدد الاتجاهـات                ٢٠٠٣وفي عام    

 :ذات الأولوية لسياسة البلد الاقتصادية على المدى المتوسط
 ؛٢٠١٥-٢٠٠٣ التطوير الصناعي والتجديدي للبلد للفترة استراتيجية - 
 برنامج الدولة لتطوير القطاع الكازاخستاني لبحر قزوين؛ - 
 .٢٠١٠-٢٠٠٤برنامج الدولة لتطوير المناطق الريفية للفترة  - 

ــرة         ــة للفت ــة الزراعي ــة للأغذي ــامج الدول ــامج الأخــير، هــو وبرن ــشكل البرن -٢٠٠٣وي
 .ا، أساس تحويل القرى اجتماعيا واقتصاديا الذي اعتمد مؤخر٢٠٠٥

ــد للفتــرة        ــدي للبل ــوير الــصناعي والتجدي ــتراتيجية التط ــضل اس ، ٢٠١٥-٢٠٠٣وبف
سيجري تنفيذ تـدابير ترمـي إلى تحـسين منـاخ الأعمـال، ويئـة الظـروف اللازمـة لوضـع نظـام                       

ــة،  (تجديــد متعــدد الجوانــب   ــا، حاضــنات للأعمــال التكنولوجي  مجمعــات مجمعــات للتكنولوجي
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في الجمهوريــة، وضــمان الاســتثمار الفعــال للمــوارد في قطاعــات الاقتــصاد ذات       ) للبحــوث
 .الأولوية
-٢٠٠٥وقــد اعتمــد برنــامج الدولــة لبنــاء المــساكن في جمهوريــة كازاخــستان للفتــرة   
وقـد رصـدت ميزانيـة الجمهوريـة لعـام          .  لتوفير السكن لقطاعات عريـضة مـن الـسكان         ٢٠٠٧
ويحتاج تنفيـذ سياسـة الإسـكان الجديـدة         .  بليون تنغ لتنفيذ هذا البرنامج     ١٨,٨٦ مبلغ   ٢٠٠٤

، بمـا   ٢٠٠٧-٢٠٠٥ بليون تنـغ في بنـاء المـساكن في الفتـرة             ٤٠٠بوجه عام إلى استثمار قرابة      
 بليـون تنـغ مـن ميزانيـة الدولـة سيـسدد جـزء كـبير منـها، لـدعم برنـامج                ١٥٠في ذلك حـوالي     

 .الدولة لتطوير بناء المساكن
، اعتمـــد برنـــامج تطـــوير المـــدن الـــصغيرة للفتـــرة ٢٠٠٣ديـــسمبر /وفي كـــانون الأول 
ــاعي    . ٢٠٠٦-٢٠٠٤ ــوير الاجتمـ ــة للتطـ ــة الظـــروف المطلوبـ ــامج إلى يئـ ــذا البرنـ ويـــدعو هـ

 .والاقتصادي الدائم للمدن الصغيرة، مع دعم الدولة للمدن في ظل الاقتصاد المتراجع
ارد الميزانيـة، ممـا يـساعد علـى انتـهاج سياسـة             ويجري دعم جميـع هـذه الـبرامج مـن مـو            

 .٢٠٣٠تكفل حل المشاكل الاستراتيجية المحددة في استراتيجية تطوير كازاخستان حتى عام 
وبذلك أصبحنا لا نملك فقط وثائق البرامج الاسـتراتيجية، بـل أيـضا الأدوات اللازمـة                 

 .لتنفيذها على المدى المتوسط
اد إلى يئة الظروف المواتية لزيادة تحـسين رفاهيـة الـسكان    وأدى النمو الإيجابي للاقتص  

 .جميعا، بما فيهم النساء
وتمشيا مع إعلان الأمم المتحدة للألفيـة الـذي وقعتـه كازاخـستان، حـددت الأهـداف                  

 .الأساسية للتنمية التي تمهد السبيل إلى السلام بعيدا عن الفاقة والحرمان الملازمين للفقر
 زيــادة التوســع في الإصــلاحات الاجتماعيــة في جمهوريــة كازاخــستان  ويــدعو برنــامج 
 إلى اتخاذ خطوات لزيـادة تحـسين نظـام الـضمان الاجتمـاعي، وصـياغة                ٢٠٠٧-٢٠٠٥للفترة  

ويــدعو هــذا البرنــامج إلى تحديــد مزايــا لرعايــة الأطفــال . سياســة اجتماعيــة جديــدة بوجــه عــام
طفـال الأسـر مـن الـسكان الأصـليين الـذين تقـل             الذين تقل أعمارهم عن عام واحد، ومزايـا لأ        

 . عاما١٨أعمارهم عن 
 ٢٠١٠-٢٠٠٥وينص برنامج الدولة لتطوير التعليم في جمهورية كازاخـستان للفتـرة             

علــى إعــادة نظــام ريــاض الأطفــال ووضــع برنــامج للتعلــيم الكامــل في فتــرة مــا قبــل الدراســة؛   
 ودعـم الأسـاس المـادي والـتقني للمـدارس؛      والتوسـع في نظـام عقـود الدولـة لإعـداد المدرسـين؛      

وتطوير شبكة المدارس الداخلية للأطفال المعانين عجـزا في النمـاء؛ والانتـهاء مـن إدخـال نظـام                   
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الاختبــار الخــارجي المــستقل في الجمهوريــة، في شــكل اختبــار قــومي موحــد لخريجــي المــدارس،  
نـب تطـوير شـبكة المؤسـسات الـتي          ونظام متوسط لمنح الشهادات لطلبة التعلـيم العـالي؛ إلى جا          

 .توفر التدريب المهني للشباب، مع إشراك القطاع الخاص في المقام الأول
ــة لإصــلاح وتطــوير الرعايــة الــصحية في جمهوريــة كازاخــستان      ويــدعو برنــامج الدول

/  أيلـول ١٣، الذي اعتمد بمرسوم رئيس جمهورية كازاخـستان المـؤرخ    ٢٠١٠-٢٠٠٥للفترة  
لى العمــل، تمــشيا مــع توصــيات منظمــة الــصحة العالميــة، علــى تــوفير الــدعم   ، إ٢٠٠٤ســبتمبر 

اــاني في مجــال الأدويــة علــى مــستوى العيــادات الخارجيــة للأطفــال دون الخامــسة مــن العمــر    
بالنسبة إلى أمراض معينـة، وللأطفـال والمـراهقين المـسجلين في المرافـق الـصحية للحـصول علـى             

تاجات إلى المستحضرات المحتوية على الحديد واليـود؛ كمـا يـدعو          الرعاية الطبية، وللحوامل المح   
البرنـامج إلى الفحــص الطــبي الوقــائي للأمهــات الـلاتي في ســن الإنجــاب وللأطفــال دون الثامنــة   

مـا قبـل    (وإلى جانب ذلك، يتعين تحسين التدابير التشخيصية والوقائية في فترة المخاض            . عشرة
 .  الوراثية والخلْقية في الأطفالبالنسبة إلى الأمراض) الولادة

 ٢٠٠٣ففـي عـام     . وتعمل كازاخستان بشكل وثيق مع العديد من المنظمـات الدوليـة           
علــى ســبيل المثــال، وقعــت حكومــة جمهوريــة كازاخــستان ومــصرف التنميــة الآســيوي اتفــاق   

 جمهوريـة   ويرتكز هذا الاتفاق على بيانـات برنـامج الحـد مـن الفقـر في              . التشارك المتعلق بالفقر  
 .٢٠٠٥-٢٠٠٣كازاخستان للفترة 

ــة بالــشكل الــذي       ــة للألفي ويهــدف الاتفــاق إلى تحقيــق أهــداف الأمــم المتحــدة الإنمائي
 .تنطبق به على كازاخستان

 في ٢٨,٤وتمشيا مع أحكام الاتفاق، يتعين خفض النسبة المئوية للفقـراء مـن نـسبة الــ          
ويحـدد الاتفـاق أيـضا عـددا     . ٢٠١٥ة بحلـول عـام    في المائ ـ ٧ إلى   ٢٠٠١المائة المسجلة في عـام      

من الأهداف الأخرى، مثل خفض معدلات وفيات الرضع والأمهـات، ووقـف انتـشار مـرض                
الإيـدز، وضـمان الحـصول علـى ميـاه الـشرب، وأهـداف              /السل وفيروس نقص المناعـة البـشرية      

 .٢٠١٥أخرى تعالج غير ذلك من المشاكل التي يتعين حلها قبل عام 
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معلومات عن تنفيذ اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد            -زء الثاني الج  
 المرأة

 تعريف التمييز ضد المرأة - ١المادة   
أي تفرقة أو اسـتبعاد أو      “ التمييز ضد المرأة  ”لأغراض هذه الاتفاقية يعني مصطلح       

اف للمـرأة،   تقييد يتم على أساس الجنس ويكـون مـن آثـاره أو أغراضـه النيـل مـن الاعتـر                   
ــادين        ــات الأساســية في المي ــسان والحري ــوق الإن ــرأة، بحق ــساوي الرجــل والم ــى أســاس ت عل
الــسياسية والاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة والمدنيــة أو في أي ميــدان آخــر، أو إبطــال   
 .الاعتراف للمرأة ذه الحقوق أو تمتعها ا وممارستها لها بغض النظر عن حالتها الزوجية

غـير أنـه وفقـا للمـادة        . “التمييز ضـد المـرأة    ”رد في القانون الوطني الساري مفهوم       لا ي  
 من دستور جمهورية كازاخستان، فإن جميع الاتفاقات الدوليـة الـتي تـصدق عليهـا جمهوريـة               ٤

 .كازاخستان تصبح جزءا من القانون الساري وتنفَّذ وجوبا
 المتحــدة للقــضاء علــى جميــع  ولمــا كانــت كازاخــستان قــد انــضمت إلى اتفاقيــة الأمــم   

 من هذه الاتفاقيـة يمكـن أن        ١الوارد في المادة    “ التمييز”أشكال التمييز ضد المرأة، فإن مفهوم       
 .يستخدم في الممارسة القضائية

. ذاــا مــستخدمة بتوســع في نــصوص الدســتور والقــوانين واللــوائح“ التمييــز”ولفظــة  
 .الاتفاقيةويتفق تفسيرها أساسا مع تعريف المصطلح في 

وتمشيا مع توصـية اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة، يـرد تعريـف لفظـة                         
: في مشروع قانون تكافؤ الحقوق وتكافؤ الفرص للرجل والمـرأة علـى النحـو التـالي               “ التمييز”
التمييز هو أي تفرقة أو اسـتبعاد أو تقييـد لحقـوق الإنـسان والحريـات الأساسـية علـى أسـاس               ”
 .“نسالج
 

 الالتزام بالقضاء على التمييز - ٢المادة   
تشجب الدول الأطراف جميع أشكال التمييز ضد المـرأة وتوافـق علـى أن تنتـهج،             

بكل الوسائل المناسبة ودون إبطاء، سياسة القضاء على التمييز ضد المرأة، وتحقيقا لذلك،             
 :تتعهد بالقيام بما يلي

رجل والمرأة في دسـاتيرها الوطنيـة أو تـشريعاا          تجسيد مبدأ المساواة بين ال     )أ( 
 وكفالـة التحقيـق العملـي      ،المناسبة الأخرى، إذا لم يكن هذا المبدأ قد أدمج فيها حـتى الآن            

 ؛لهذا المبدأ من خلال القانون والوسائل المناسبة الأخرى
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لا يجــوز تعــريض أي فــرد ” مــن دســتور جمهوريــة كازاخــستان بأنــه ١٤تقــضي المــادة  
 نــوع مــن التمييــز لأســباب تتعلــق بالنــسب، أو المركــز الاجتمــاعي، أو المركــز مــن حيــث  لأي

الوظيفــة، أو المركــز مــن حيــث الممتلكــات، أو الجــنس، أو العــرق، أو الجنــسية، أو اللغــة ، أو   
 .“ ظروف أخرىالدين، أو المعتقد، أو محل الإقامة، أو أي

رجـل مـن حيـث التعلـيم والتـدريب        وهذا المعيار يكفل للمـرأة فرصـا مكافئـة لفـرص ال            
 .الوظيفي، وفي جميع مجالات النشاط الاجتماعية والسياسية والثقافية وغيرها

ويـــرد هـــذا المعيـــار أيـــضا في القـــانون الدســـتوري الخـــاص بالانتخابـــات في جمهوريـــة  
كازاخستان؛ وفي قوانين الزواج والأسرة وحماية صحة المواطنين والتعليم والعمـل في جمهوريـة              
كازاخستان، وقـانون خدمـة الدولـة؛ والقـوانين الجنائيـة وقـوانين الإجـراءات الجنائيـة؛ وقـانون                   
المخالفــات الإداريــة؛ وغــير ذلــك مــن القــوانين التــشريعية والتنظيميــة الــتي تحكــم العلاقــات في    

 .اتمع
 

اتخاذ المناسب من التدابير التشريعية وغيرها، بما في ذلك ما يقتـضيه الأمـر              )ب( 
 ؛ن جزاءات، لحظر كل تمييز ضد المرأةم

 .كازاخستان دولة علمانية، ومحظور فيها أي تمييز ضد المرأة على أساس الجنس 
ولا يحتوي القانون على معايير تعطي الرجل حق معاقبة زوجتـه، ولم تكـن هنـاك مثـل       

 .وتترتب المسؤولية الإدارية والجنائية في هذه الحالات. هذه المعايير قط
ــة  وتتر  ــائي ١٢٣ و١٢١ و١٢٠المــواد (تــب المــسؤولية الجنائي علــى )  مــن القــانون الجن

 . الاغتصاب وممارسة الجنس قسرا وغير ذلك من الأفعال العنيفة ذات الطابع الجنسي
وتطبــق معــايير القــانون الــساري المتــصلة بحمايــة المــرأة مــن العنــف علــى جميــع ضــحايا   

ولا يـرد في القــانون أي تفرقــة علــى أســاس المعيــار  . غــاءالجـرائم، ومنــهم النــساء الممارســات للب 
 .الاجتماعي أو غيره

وتتحـدد  . وقد أنشئت مفتشية للعمل تابعة للدولة لرصد التقيد بقانون علاقات العمل           
والمــسؤولية الجنائيــة )  مــن قــانون المخالفــات الإداريــة ١٤٨ و٨٧المادتــان (المــسؤولية الإداريــة 

 .بالنسبة إلى انتهاك معايير قانون العمل) قانون الجنائي من ال١٥٢ و١٤٨المادتان (
ويتولى مكتب المدعي العـام الإشـراف الـدائم علـى التحقيقـات الجنائيـة والمـسائل الـتي                    

 .تتعلق بالحماية الاجتماعية للمرأة
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وعمــلا علــى تعزيــز رصــد الدولــة للالتــزام بقــوانين العمــل وحمايــة العمــل، أنــشأ قــرار    
 هـيكلا   ١٩٢٠ رقـم    ٢٠٠٠ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٨ازاخستان المؤرخ   حكومة جمهورية ك  

رأســـيا لمفتـــشية العمـــل التابعـــة للدولـــة في وزارة العمـــل والحمايـــة الاجتماعيـــة لجمهوريـــة         
 .، وذلك في جميع أقاليم ومدن أستانا وألماتي٢٠٠١يناير / كانون الثاني١كازاخستان في 

ــة لحقــوق ا   )ج(    ــة القانوني ــرار الحماي ــساواة مــع الرجــل    إق ــدم الم ــى ق ــرأة عل لم
وضمان الحماية الفعالة للمرأة، عن طريق المحاكم الوطنية ذات الاختصاص والمؤسسات           

 ؛العامة الأخرى، من أي عمل تمييزي
وبوســعها رفــع . للمــرأة في النظــام القــانوني لكازاخــستان مركــز معــادل لمركــز الرجــل  

لأطـراف الأخـرى في المحـاكم، أي أن تكـون مدعيـة             دعاوى في المحاكم باسمها، وتمثيل مـصالح ا       
 .ومدعى عليها

 من القانون الجنائي، يكون مرتكبو الجريمة سواء أمـام          ١٤ من المادة    ٢وبموجب الجزء    
القانون، بصرف النظر عن النـسب، أو المركـز الاجتمـاعي، أو المركـز مـن حيـث الوظيفـة، أو                     

ومعيار القـانون هـذا دسـتوري    . ظروف أخرىالمركز من حيث الممتلكات، أو الجنس، أو أي      
 . من دستور جمهورية كازاخستان١٤ من المادة ١لاستناده إلى الجزء 

بمهــام ذات صــلة بتعزيــز وحمايــة ] أمــين المظــالم[ويقــوم مكتــب ممثــل حقــوق الإنــسان   
حقوق المرأة، وذلك لأن حماية حقـوق المـرأة تعتـبر مـن اـالات الـستة ذات الأولويـة لأنـشطة               

 .هذا المكتب
 مــن النظــام الأساســي لمكتــب ممثــل حقــوق الإنــسان، الــذي اعتمــد    ٢ووفقــا للفقــرة  

، فـإن أمـين المظـالم يكمـل بعملـه مـا          ٢٠٠٢سـبتمبر   / أيلول ١٩بموجب مرسوم للرئيس مؤرخ     
ويـستعرض أمـين المظـالم      . توفره الدولة من حمايـة لحقـوق الإنـسان والحقـوق والحريـات المدنيـة              

 يقــدمها مواطنــو جمهوريــة كازاخــستان والمواطنــون الأجانــب وعــديمو الجنــسية،  الطلبــات الــتي
بشأن رفع دعاوى واتخاذ قرارات ضـد مـن يخـلّ مـن المـوظفين والمنظمـات بحقـوقهم وحريـام                     

 ١٧الفقـرة   (التي يكفلها لهم الدستور والتشريعات والمعاهدات الدولية لجمهوريـة كازاخـستان            
 ).من النظام الأساسي

ولهذا الغرض، يجـري رصـد      . رج أيضا في مهام أمين المظالم رصد حقوق الإنسان        ويند 
 OV-156/21الالتزام بمعايير اتفاقية القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة في إصـلاحية                     

ــشرقية   ( ــيم كازاخــستان ال ــساء في إقل ــة للن المؤســسة  (AK-159/9وإصــلاحية ) المؤســسة العقابي
 ).كسن بإقليم كاراغنداالعقابية للنساء في كو
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وقد لاحظ أمين المظالم، في زيارته للمؤسـسات النـسائية، أن ظـروف الحـبس في هـذه                   
وكـان مـن الأمـور المـشجعة أن أمـين المظـالم             . المؤسسات تفـي بالمعـايير الـدنيا لمعاملـة الـسجناء          

جــد في ويو. لاحــظ اهتمــام إدارة المؤســسة بزيــادة وعــي الــترلاء فيمــا يتعلــق بحمايــة حقــوقهم   
 .“العدالة في المتناول”مؤسسة إقليم كاراغندا مركز عام للاستقبال يدعى 

وقد تولى فرع كاراغندا لمكتب كازاخستان الـدولي لحقـوق الإنـسان وحكـم القـانون            
، وهــم يــساعدون )أفــضل محــام(“ Yurist maksimum”تــدريب ســتة نــزلاء في برنــامج يــدعى 

ــالعفو، فــضلا عــن تقــديم   ســائر الــترلاء في التقــدم بطعــون تتعلــق    بالإشــراف وطلبــات تتعلــق ب
، وحقـوق   )الحرمـان مـن حقـوق الأبـوين       (المشورة في مسائل الحقوق المدنية، وحقـوق الأسـرة          

 ).صياغة العقود(السكن 
 

الامتناع عن الاضطلاع بأي عمل أو ممارسة تمييزية ضـد المـرأة، وكفالـة      )د(   
 ؛ وهذا الالتزامتصرف السلطات والمؤسسات العامة بما يتفق

ــة       ــة علــى حــالات تعــرض مــواطنين التحقــوا بأعمــال في الدول ــر ســلطات المراقب لم تعث
للتمييز ضدهم لأسباب تتعلق بأي قيود مباشرة أو غير مباشرة على أساس الجـنس، أو العـرق،               
ــة، أو         ــث الممتلكــات، أو محــل الإقام ــن حي ــة، أو الأســلاف، أو المركــز م ــسية، أو اللغ أو الجن

 .، أو المعتقد، أو الانتماء لاتحادات عامةالدين
وهناك اهتمـام خـاص بتـدريب جميـع العـاملين في الدولـة في مجـال تحقيـق المـساواة بـين                     
 .الجنسين

 
اتخاذ جميع التدابير المناسبة للقضاء على التمييز ضد المرأة من جانب أي             )هـ(   

 ؛شخص أو منظمة أو مؤسسة
اقبـة علـى انتـهاك الحقـوق المتكافئـة للمـواطنين لأسـباب              ينص القانون الجنائي علـى المع      

ويعاقَب في القـانون الجنـائي علـى هـذا الفعـل      ).  من القانون الجنائي١٤١المادة  (تتعلق بالجنس   
 .بغرامة كبيرة أو بالحجز أو الحبس

 مـن   ١٤١وفي غضون ثلاثة أعوام، أقيم ما مجموعه ثلاث قضايا جنائية بموجب المـادة               
 ).٢٠٠٣ وواحدة في عام ٢٠٠٢اثنتان في عام (نائي القانون الج

 مــن القــانون الجنــائي الجــرائم المرتكبــة ضــد الحوامــل ظروفــا مــشددة ٥٤وتعتــبر المــادة  
 من قانون المخالفات الإداريـة      ٦٢كما أن المادة    . للعقوبة من حيث المسؤولية الجنائية والعقوبة     

 .يعتبر هذه الظروف مشددة للعقوبة أيضا
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يعتبر هذان القانونان ارتكاب امـرأة حامـل أو امـرأة لـديها أطفـال صـغار لجريمـة مـن                     و 
 .الظروف المخفِّفة للعقوبة

 مـن القـانون الجنـائي بـأن مـن يـرفض دون سـبب تعـيين امـرأة أو                ١٤٨وتقضي المـادة     
يفصلها لأسباب تتعلق بالحمل، أو يرفض دون سبب تعيين امرأة لديها أطفال دون الثالثـة مـن                 

 ضـــعف مؤشـــر ٥٠٠ إلى ٢٠٠العمـــر أو يفـــصلها دون ســـبب، يحكـــم عليـــه بغرامـــة تعـــادل  
الحساب الشهري، أو تعادل أجر الطرف المدان أو غير ذلك من دخله لمدة شـهرين إلى خمـسة                  
أشهر، أو ضياع الحق في شغل وظائف معينـة لمـدة أقـصاها خمـسة أعـوام، أو أداء عمـل تـأديبي           

 .لفترة أقصاها عامان
 للأفــراد الــذين يــرون أــم يتعرضــون للتمييــز ضــدهم في مكــان العمــل تقــديم    ويمكــن 

 .التماس ذا المعنى إلى المحكمة
 

ــاء        )و(    ــديل أو إلغ ــشريع، لتع ــك الت ــا في ذل ــدابير المناســبة، بم ــع الت اتخــاذ جمي
 ؛القوانين والأنظمة والأعراف والممارسات القائمة التي تشكل تمييزا ضد المرأة

قــوانين واموعــة الكاملــة للقــرارات واللــوائح المتعلقــة بالقــضايا الاجتماعيــة    ســنت ال 
 ).انظر المرفق(والعمالة ومكافحة العنف ضد المرأة 

 
 .إلغاء جميع أحكام قوانين العقوبات الوطنية التي تشكل تمييزا ضد المرأة )ز(   

. لإجـراءات الجنائيـة   جرى لهذا الغرض إجراء تحليل جنساني للقـانون الجنـائي وقـانون ا             
وكان من نتيجة ذلك أن أُدخلت عليهما تعديلات وإضـافات تغلّـظ العقوبـة علـى الاغتـصاب                  

وقــد ألغيــت مــن القــانون الجنــائي مــادة كانــت تــصف  . وغــيره مــن أعمــال العنــف ضــد المــرأة 
 ولـذلك . الاغتصاب بأنه مسألة يتعين فيها على الطرف اني عليه تحريـك الإجـراءات الجنائيـة              

أصــبحت جلــسات المحكمــة تعقــد، ســواء كانــت هنــاك شــكوى أو التمــاس أم لا، ولا يمكــن     
وتقررت أيضا عقوبات أغلظ على أفعال العنف الأخـرى ضـد           . وقفها بسبب تصالح الأطراف   

 .المرأة
وتــرد خطــوات منــع أو تفــادي الجــرائم ضــد المــرأة في برنــامج منــع انتــهاكات القــانون  

، الـــذي اعتمـــد بقـــرار ٢٠٠٤ و٢٠٠٣ة كازاخـــستان لعـــامي ومكافحـــة الجريمـــة في جمهوريـــ
 .٢٠٠٢ديسمبر / كانون الأول٢٩حكومة جمهورية كازاخستان المؤرخ 
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وفي الوقت ذاته، نرى أن التحليل الجنساني للقانون يجب أن يتم بطريقـة أكثـر انتظامـا           
ض المنظمـات غـير   ولا يجري هـذا التحليـل اليـوم إلا بمبـادرة مـن اللجنـة الوطنيـة وبع ـ             . وتكاملا
 .وقد سويت مسألة إدخال معايير تتعلق بالطابع الإلزامي للتحليل الجنساني. الحكومية

 تطور المرأة وتقدمها - ٣المادة   
تتخذ الدول الأطراف في جميع الميادين، ولا سيما الميـادين الـسياسية والاجتماعيـة               

ع، لكفالــة تطــور المــرأة ي ذلــك التــشروالاقتــصادية والثقافيــة، كــل التــدابير المناســبة، بمــا في
ك لتضمن لها ممارسة حقوق الإنسان والحريات الأساسـية والتمتـع           لوتقدمها الكاملين، وذ  

 . المساواة مع الرجلسا على أسا
يجري العمل بتوصيات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة بـشأن تقـدم المـرأة                 

 .من خلال وضع برامج خاصة
 من دسـتور جمهوريـة كازاخـستان، فـإن مـسوغات            ٣٣ من المادة    ٤ا مع الفقرة    وتمشي 

 . تعيين المرشحين في وظائف الدولة لا تتصل إلا بطبيعة مهام الوظيفة، ويحددها القانون
 .وقد لوحظ اتجاه ثابت للعدد المتزايد من العاملات في خدمة الدولة 
مـن  )  في المائـة ٥٨,٥ (٤٧ ٨١٣اء ، بلغ عـدد النـس    ٢٠٠٤يناير  / كانون الثاني  ١ففي   

 في المائــة في عــام ٥٦,٧وكانــت نــسبتهن . ٨١ ٧٠٢مجمــوع عــدد العــاملين في الدولــة البــالغ  
 .٢٠٠٠ في المائة في عام ٥٤، و٢٠٠١ في المائة في عام ٥٥,٢، و٢٠٠٢

 ١١,١وفيما يتعلق بالعاملين في الدولة في مجال صنع السياسة، تـصل نـسبة النـساء إلى       
 . في المائة٨,٨ إلى ٢٠٠٠ائة؛ ووصلت نسبتهن في عام في الم

 امـرأة لمـلء وظـائف شـاغرة، وشـكّلن           ٤١ ١٧٣، تنافس ما مجموعـه      ٢٠٠٣وفي عام    
 . في المائة من مجموع عدد المتقدمين٥٦,٨

 . في المائة٥٥,٣وكانت نسبة النساء ممن حصلوا على وظائف  
لـد، تكـوين قـسم مـن المـديرات          ويضاف إلى ذلك أنه جرى، بتعليمـات مـن رئـيس الب            

التنفيذيات في الوزارات والإدارات، وكذلك في الأجهزة التنفيذيـة بالأقـاليم، لـدفع النـساء إلى                
 .مستويات صنع القرار

علــى أن الوقــت لم يحــن بعــد للحــديث عــن تحقيــق مــساواة حقيقيــة للمــرأة في هياكــل   
 في المائــة مــن ١١,١ لا يــشكلن ســوى فالنــساء اليــوم. الــسلطة، ولا ســيما في مــستوياا العليــا
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وليــست هنــاك ســوى ســبع نــساء يــشغلن  . مجمــوع عــدد المــديرين علــى مــستوى صــنع القــرار 
 .منصب نائب محافظ الإقليم، وعدد النساء قليل في منصب المدير في المقاطعة أو المدينة

 مـؤتمر ودورة تدريبيـة وحلقـة        ١٢ ٠٠٠، عقـد أكثـر مـن        ٢٠٠٣-٢٠٠١وفي الفترة    
 امرأة تقريبا، للارتقاء بـصفات القيـادة لـدى المـرأة والتكيـف مـع            ٥٠٠ ٠٠٠سية بمشاركة   درا

 : الظروف الراهنة
  شخصا؛٦٤ ٥٤٠ مناسبة شارك فيها ١ ٢١٩-في مجال النهوض السياسي بالمرأة  
  شخصا؛٧٠ ٨٣٨ من المناسبات، ١ ٨٠٢ –في مجال النهوض الاقتصادي  
  شخصا؛١٥٤ ٧٦٦ مناسبة، ٣ ٧٣٦ –في مجال حماية صحة المرأة  
  شخصا؛٨٩ ٦٣٤مناسبة، ٢ ٣٨٦ –في مجال حماية المرأة من العنف  
 . أشخاص١١٨ ١٠٦ مناسبة، ٢ ٩٧٩ –في مجال القضايا الأخرى  

 
 التعجيل بتحقيق المساواة بين الرجل والمرأة - ٤المادة   

لتعجيــل لا يعتــبر اتخــاذ الــدول الأطــراف تــدابير خاصــة مؤقتــة تــستهدف ا  ‐ ١ 
بالمساواة الفعلية بين الرجل والمرأة تمييزا كما تحدده هذه الاتفاقية، ولكنه يجب ألا يستتبع              
بأي حال، كنتيجة له، الإبقاء على معايير غير متكافئة أو منفصلة؛ كما يجب وقف العمـل                

 .ذه التدابير عندما تكون أهداف التكافؤ في الفرص والمعاملة قد تحققت
 اتخاذ الدول الأطراف تدابير خاصة تـستهدف حمايـة الأمومـة، بمـا              لا يعتبر  ‐ ٢ 

 .في ذلك تلك التدابير الواردة في هذه الاتفاقية، إجراء تمييزيا
اعتمدت كازاخستان عددا كبيرا من التدابير التي دف إلى التعجيل بالمـساواة الفعليـة               

 .بين الرجل والمرأة، ولا سيما حماية الأمومة
) ١٥المــادة (ن جمهوريــة كازاخــستان بــشأن الــسلامة والحمايــة في العمــل ويحظــر قــانو 

ــدنيا شــاقا، أو في أعمــال تجــري في ظــروف ضــارة       تــشغيل المــرأة في أعمــال تتطلــب مجهــودا ب
واعتمــدت قائمــة بأمــاكن العمــل والمهــن الــتي  ). شــديدة الخطــر(أو خطــيرة ) شــديدة الــضرر(

أو خطـيرة   ) شـديدة الـضرر   (ف العمـل فيهـا ضـارة        تتطلب مجهودا بدنيا شاقا والتي تكون ظرو      
 . عاما١٨، والتي يحظر فيها تشغيل النساء أو من تقل أعمارهم عن )شديدة الخطر(
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ولا يمكن إلحاق النساء بأعمال تكتنفها ظروف عمـل ضـارة وخطـيرة إلا بعـد فحـص            
 في الإجـراءات    طبي أولي وتقرير عدم وجود موانـع صـحية، وبمـا يـتلاءم والاشـتراطات المحـددة                

 .القانونية والتنظيمية لوكالة الرعاية الصحية المرخص لها
وتنقل النساء الحوامل، بناء على النتائج الطبية، إلى عمل آخر لا ينطـوي علـى عوامـل                  

 .إنتاج مؤذية، مع احتفاظهن بمتوسط الأجر الشهري
 الأطفــال أمــا الــشابات الــلاتي يــضطررن إلى قطــع دراســتهن بــسبب الحمــل أو رعايــة   

 .فيحصلن على إجازة دراسية يمكنهن في ايتها مواصلة دراستهن
وبموجــب قــانون الــدعم بالمعاشــات التقاعديــة في جمهوريــة كازاخــستان، تحــصل المــرأة  

والمرأة التي تلد خمسة أطفال أو أكثر وتـربيهم         . على المعاش التقاعدي قبل الرجل بخمسة أعوام      
وفيمـا  .  في التقاعـد عنـد بلوغهـا الثالثـة والخمـسين مـن العمـر               حتى سن الثامنة يكـون لهـا الحـق        

 .مضى لم يكن يحق ذلك إلا لساكنات المناطق الريفية
 .وتجري الآن دراسة مسألة حصول المرأة على معاش تقاعدي معادل لمعاش الرجل 
ويـضاف إلى   . ولا يجوز، خلافا للرجل، الحكم على المرأة بالإعدام أو بالـسجن المؤبـد             

 . أنه يحكم بعقوبات أخف على فئات معينة من مرتكبات الجرائمذلك
ففـي  . وقد اعتمدت تدابير مؤقتة تنطوي على تمييز إيجابي بالنسبة إلى سيدات الأعمال            

 على سبيل المثال اعتمدت الحكومة، بعد إدراج مسألة اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع                 ٢٠٠٢عام  
 دعــم ســيدات  ”مهوريــة، برنامجــا خاصــا بعنــوان    أشــكال التمييــز ضــد المــرأة في ميزانيــة الج    

وقـد أثبـت هـذا      .  مليـون تنـغ لتقـديم قـروض ميـسرة إلى النـساء             ١٥٠، خصصت له    “الأعمال
وأفضى ذلك إلى توقيع مذكرة بشأن التوسـع في التعـاون     . البرنامج أن المرأة شريك لا غنى عنه      

 لصندوق تنميـة الأعمـال التجاريـة        بين اللجنة الوطنية للمرأة والأسرة وشركة المساهمة المحدودة       
 مشاريع لـسيدات الأعمـال علـى تمويـل     ١٠٩وفي العام ونصف العام الماضي، حصل       . الصغيرة
 . مليون تنغ٦٥٠قدره 

 ١٤وعنــد الحكــم علــى الحوامــل والنــساء ذوات الأطفــال الــذين تقــل أعمــارهم عــن     
 أو حــتى يبلــغ الأطفــال عامــا، يمكــن للمحكمــة تأجيــل قــضاء العقوبــة لمــدة أقــصاها عــام واحــد

الرابعة عشرة مـن العمـر، باسـتثناء النـساء المحكـوم علـيهن بالـسجن أكثـر مـن خمـسة أعـوام في                         
 .جرائم خطيرة أو بالغة الخطورة ضد أفراد

ويتـضمن مــشروع قــانون تكــافؤ الحقــوق وتكــافؤ الفــرص للمــرأة والرجــل مــواد تلــزم   
فجـوة في أجـور العمـل بـين المـرأة والرجـل،             أصحاب العمل بتنفيذ برامج معينة للقضاء علـى ال        
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وذلك بتحقيق المساواة بينهما في التدريب علـى العمـل، واسـتبعاد الوظـائف الـتي لا تحتـاج إلى               
وأصحاب العمل ملزمون أيضا بتهيئة ظروف العمل الـتي         . مهارات والتي تنخفض فيها الأجور    

 المواعيـد المرنـة، الإعفـاء مـن العمـل           تطبيـق (تساعد على الجمع بين العمل والالتزامات العائليـة         
 ).الإضافي، الأخذ بنظام العمل لبعض الوقت، توفير التدريب المتقدم في أثناء العمل

ــزام       والأهــم مــن ذلــك أن صــاحب العمــل يتحمــل المــسؤولية الإداريــة عــن عــدم الالت
 .بقانون تكافؤ الحقوق وتكافؤ الفرص، أو الالتزام به بشكل غير مناسب

 
 أدوار الجنسين والأنماط - ٥ة الماد  

 :تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة لتحقيق ما يلي 
تعديل الأنماط الاجتماعية والثقافية لـسلوك الرجـل والمـرأة، ـدف تحقيـق               )أ( 

القضاء على التحيـزات والعـادات العرفيـة وكـل الممارسـات الأخـرى القائمـة علـى فكـرة            
 و على أدوار نمطية للرجل والمرأة؛نسين، أدونية أو تفوق أحد الج

هناك عمل كثير يؤدى في مؤسـسات الإعـداد لتعلـيم الأطفـال والـشباب علـى أسـاس                    
 .مبادئ المساواة بين الجنسين

ــسمى         ــة ت ــدريب الطلب ــة لت ــالي معون ــيم الع ــام التعل ــاك في نظ ــة  ”وهن ــدخل إلى نظري م
 .ة، وتستخدم لإدخال المنظورات الجنساني“الجنسانية
 الجنــسانية، – تــدريس عــدد مــن المــواد المتــصلة بالجنــسانية   ٢٠٠٢وجــرى منــذ عــام   

 في معهـد التربيـة النـسوية التـابع     –مقتطفات من البحـوث الجنـسانية، سوسـيولوجية الجنـسانية      
 .للدولة وفي غيره من مؤسسات التعليم العالي بالجمهورية

 ســاعات  ١٠تياريــة مــدا وقــد أدرجــت في هــذا العــام الدراســي صــفوف دراســية اخ  
في منــاهج المعاهــد “ المــشاكل الجنــسانية وأهــداف وكــالات الــشؤون الداخليــة ”تحــت عنــوان 

 .الدراسية التابعة لوزارة الشؤون الداخلية بجمهورية كازاخستان
وعملا على توطيد الأسس الأخلاقية للتعليم وحماية الصحة الإنجابية للجيـل الـصاعد،              

مفهـوم  ”  ٢٠٠١نـوفمبر   / تشرين الثـاني   ٢١هورية كازاخستان المؤرخ    اعتمد قرار حكومة جم   
 .“التربية الأخلاقية والجنسية في جمهورية كازاخستان

وتعمــل المكتبــات العامــة في الجمهوريــة علــى التعريــف الواســع النطــاق باتفاقيــة الأمــم    
عيـة العامـة للأمـم      المتحدة للقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وغيرها من قـرارات الجم            

 .المتحدة



CEDAW/C/KAZ/2  
 

05-28043 31 
 

ــة إلى          ــى النظــرة النمطي ــضاء عل ــشاط للق ــن الن ــدرا كــبيرا م ــذل وســائل الإعــلام ق وتب
 .الجنسين وتعزيز المساواة بين الجنسين

كفالــة أن تــضمن التربيــة الأســرية تفهمــا ســليما للأمومــة بوصــفها وظيفــة   )ب( 
والنــساء في تنــشئة أطفــالهم اجتماعيــة والاعتــراف بالمــسؤولية المــشتركة لكــل مــن الرجــال 

وتطــورهم، علــى أن يكــون مفهومــا أن مــصلحة الأطفــال هــي الاعتبــار الأساســي في جميــع 
 .الحالات
 مـن الدسـتور، تعتـبر رعايـة الأطفـال وتربيتـهم الحـق               ٢٧ من المـادة     ٢تمشيا مع الفقرة     

 .والمسؤولية الطبيعيين للوالدين
، يرتكـز دور الرجـل والمـرأة في الأسـرة            مـن قـانون الـزواج والأسـرة        ١وبموجب المادة    

على مبدأ تكافؤ حقوقهما في العلاقات الأسرية، وعلى المـودة والاحتـرام المتبـادلين، والتعـاون،              
 .والمسؤولية المتبادلة لجميع أفراد الأسرة تجاه أسرم

 مـن قـانون الـزواج والأسـرة، أمـا           ١والمفترض في الزواج والأسـرة، تمـشيا مـع المـادة             
 .ولا يخص القانون أيا من الزوجين بالأسبقية. باط متوازن بين رجل وامرأةر

 من قانون الزواج والأسرة بأن يتحمل الأبـوان بالتـساوي مـسؤولية        ٦٠وتقضي المادة    
ويتولى الأبوان تسوية جميع المسائل المتصلة بتربية الأطفـال وتعلـيمهم بالاتفـاق             . رعاية الأطفال 

 .لح الأطفال وتبادل الرأي بحريةبينهما، مع مراعاة مصا
ــدين فيمــا يتــصل        ــة للوال ــا ومــسؤوليات متكافئ ــزواج والأســرة حقوق ــانون ال ويحــدد ق
وعلاوة على ذلك، هناك أيضا إجازة إضافية غير مدفوعـة الأجـر لرعايـة      ). ٦٠المادة  (بأطفالها  

ــه أو جــده      ــد الطفــل أو جدت ــا، وال ــا أو جزئي ــها، كلي ــستفيد من ــه الأطفــال يمكــن أن ي  أو أقارب
 .الآخرون الذين يتولون رعايته بالفعل، بشرط موافقة صاحب العمل على الإجازة

وفي حالة الطلاق، تتحدد المسؤوليات فيما يتعلق بتربية الأطفال بالاتفـاق، بـشرط ألا               
وتوضع في الاعتبار قدرات الطرف الذي يبقـى معـه          . يكون هناك خلاف أو نزاع بين الأبوين      

كـذلك تراعـى العلاقـة بـين الطفـل          .  الحالة المالية، المهنـة، ظـروف العمـل        –لاق  الطفل بعد الط  
 .والأب أو الأم، ومدى الصلة بينهما، ومشاعر الطفل عند بلوغه العاشرة من عمره

فـإذا  . فإذا لم يتفق الوالدان على تربية الطفـل بعـد الطـلاق، يـسوى الـتراع في المحكمـة                   
خص الذي يحتفظ بالطفـل لـن يـوفرا لـه العنايـة الواجبـة، فإنـه                 رأى القاضي أن الوالدين أو الش     

 .يضع الطفل في رعاية وكالة للوصاية
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ويحدد القانون الجنائي الطبيعة الخاصة للأفعال المعاقب عليها جنائيـا وتـدابير المـسؤولية              
ضـرار  الجنائية عن الجرائم المرتكبة ضد الأشخاص، بما فيها الاعتداء الجنسي على الأطفـال والإ             

 .بالصحة
وفي غضون الأعوام الثلاثة أو الأربعة الماضية، سن عدد من القوانين التي توسـع كـثيرا                 

 ٨قـانون حقـوق الطفـل في جمهوريـة كازاخـستان، المـؤرخ              : من حقوق الطفل وتكفل إعمالها    
؛ وقانون قرى الأطفال الشبيهة بجـو الأسـرة ومـساكن الـشباب، المـؤرخ               ٢٠٠٢أغسطس  /آب
؛ وقـــانون دعـــم المعــوقين مـــن الأطفـــال اجتماعيـــا وطبيـــا  ٢٠٠٠ديـــسمبر / الأول كــانون ١٣

 .؛ وغيرها٢٠٠٢يوليه / تموز١١وخصوصا تربويا، المؤرخ 
 

 استغلال المرأة - ٦المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة، بما في ذلـك التـشريع، لمكافحـة جميـع             

 .رة المرأةأشكال الاتجار بالمرأة واستغلال دعا
من الملاحظ بارتياح أن توصيات كثيرة للجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد المـرأة،                 

 بشأن منع العنف والاتجار بالمرأة، موضوعة موضع التنفيذ
 قــد عــدل ليتــواءم مــع المعــايير الدوليــة   ٢٠٠٠فالقــانون الــذي كــان ســاريا قبــل عــام    

ص الذين يرتكبون ضد النساء جرائم يعاقب عليهـا         للقانون من حيث تشديد مسؤولية الأشخا     
ويتضمن قانون جمهوريـة كازاخـستان بـشأن إدخـال تعـديلات وإضـافات علـى بعـض                  . جنائيا

تشريعات جمهورية كازاخستان تعديلات تقضي برفع الحد الأقـصى للعقوبـات في بعـض مـواد      
وتتمثــل . يما ضــد القــصرالقــانون الجنــائي الــتي تحــدد المــسؤولية عــن الجــرائم الجنــسية، ولا س ــ 

أســباب تــشديد المــسؤولية في أن جريمــة الإخــلال بالعناصــر الأساســية المحــددة مرجعهــا الحريــة   
الجنسية أو الحرمة الجنسية للشخص، وأن ضحايا هـذه الجـرائم يكونـون دائمـا، أو في الأغلـب            

 .الأعم من الحالات، من الإناث أو الأحداث
بأنـه  “ العنـف المـترلي   ”ف المـترلي يعـرف مفهـوم        وقد صيغ مـشروع قـانون بـشأن العن ـ         

ويحـــدد مـــشروع القـــانون مجموعـــة الأشـــخاص  . يـــشمل العنـــف البـــدني والنفـــسي والجنـــسي 
المشمولين بالحماية من العنف المترلي، ومجموعة المنظمات التي يـتعين عليهـا تقـديم المـساعدة إلى         

لقـضائية، ـدف المـضي في القـضاء         ويدرج المشروع أيضا أوامر حمايـة في الممارسـة ا         . الضحايا
 .على العنف

ــا، وأدرج ضــمن مــشاريع       وقــد نــوقش مــشروع القــانون في جميــع منــاطق البلــد تقريب
 .٢٠٠٦القوانين المقرر أن تنظر فيها الحكومة في عام 
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 من قانون جمهورية كازاخـستان بـشأن الإعـلان، لا يجـوز اسـتخدام        ٦وبموجب المادة    
 . الانبهار بالقسوة والعنف أو المواد الإباحية أو الإشادة االإعلانات في الدعوة إلى

وقــد تحقــق نجــاح واســع في تنفيــذ توصــيات اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد   
وقـد زاد عـدد هـذه    . المرأة، من حيث إنشاء مراكـز للأزمـات للقـضاء علـى العنـف ضـد المـرأة            

ومراكز الأزمات مقامـة في جميـع       . ٢٠٠٣م   في عا  ٣٨ إلى   ٢٠٠٠المراكز من مركزين في عام      
وقد أنشأت المنظمات غير الحكومية عددا كـبيرا مـن هـذه المراكـز الـتي تـستمر                  . الأقاليم تقريبا 

ومن المقرر، تمشيا مع خطة العمل الوطنية لتحسين مركـز المـرأة     . في عملها بفضل المنح الدولية    
 .ومدن مقاطعات البلد، فتح مراكز للأزمات في جميع مراكز ٢٠١٠حتى عام 
.  مكالمـة  ٢٧ ٠٠٠وقد تلقت مراكز الأزمات من خلال الخطوط الـساخنة أكثـر مـن               

).  في المائـة   ٢٢(أو العنـف النفـسي      )  في المائـة   ٢٣(ودار معظم المكالمـات حـول العنـف البـدني           
وتلقى جميع من اتصلوا التوجيه بالمشورة، وحصل أكثر من نصفهم على مساعدة مـن الأطبـاء                

 .نفسيين والمحامينال
وإذا كان هناك عنف في الأسرة، فإنه يمكـن للمـرأة التوجـه إلى شـعبة خاصـة للـشرطة                     

، كمـا يمكنـها اللجـوء    ١٩٩٩لحماية النساء من العنف، وتزاول هـذه الـشعبة عملـها منـذ عـام              
 .إلى مراكز الأزمات القائمة

الاغتــصاب في  شخــصا بتهمــة ٣ ٣٢٩وفي غــضون الأعــوام الخمــسة الأخــيرة، أديــن   
 ٦٥٠؛ و٢٠٠١ في عـام  ٦٣١؛ و٢٠٠٠ في عـام  ٨٠٣؛ و ١٩٩٩ في عام    ٦٢٤: كازاخستان

 .٢٠٠٣ في عام ٦٢١؛ و٢٠٠٢في عام 
ويحتوي قانون جمهورية كازاخـستان علـى عـدد مـن المعـايير الـتي تحـدد المـسؤولية عـن                

لأشــخاص أو تــوفير أفعــال مــن قبيــل أنــشطة الجريمــة المنظمــة، أو مــسؤولية الأفــراد في الاتجــار با
خــدمات في تــدبير عمــل بالخــارج تنطــوي علــى الغــش والاســتغلال، بمــا في ذلــك الاســتغلال     

 .الجنسي
، ) مــن القــانون الجنــائي١٢٥المــادة (والجــرائم المعاقــب عليهــا جنائيــا هــي الاختطــاف   

غــير ، وتعمــد العبــور )١٣٣المــادة (، والاتجــار بالقــصر )١٢٦المــادة (والاحتجــاز غــير القــانوني 
 ).٣٣٠المادة (القانوني لحدود جمهورية كازاخستان 

وإذا كان المقصود بالرحيل غير القـانوني والهجـرة غـير المـشروعة للأشـخاص التمـادي                  
في استغلالهم الجنسي أو غير الجنـسي، فـإن الأشـخاص المـسؤولين عـن هـذا النـشاط يتحملـون                     

ــتغلالهم، وع ــ     ــد الأشــخاص لاس ــن تجني ــة ع ــسؤولية الجنائي ــن    الم ــب الأشــخاص م ــد ري ن تعم
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كازاخــستان أو نقلــهم عــبر جمهوريــة كازاخــستان مــن دولــة أجنبيــة إلى أخــرى، لأغــراض          
 ). من القانون الجنائي١٢٨المادة (استغلالهم جنسيا أو غير ذلك 

 مـن   ١٢٥، بموجـب المـادة      ٢٠٠٣ شخـصا أدينـوا في عـام         ١٥وتفيد الإحصائيات أن     
 شخـصا بموجــب المــادة  ٢٧ئم المـشار إليهــا آنفــا، كمـا أديــن   القـانون الجنــائي، بارتكـاب الجــرا  

 .، بتهمة الاتجار بالقصر١٣٣ أشخاص بموجب المادة ٨، و١٢٦
ــسيا بعــد ذلــك        ــساء بغــرض تــشغيلهن واســتغلالهن جن والواقــع أن مــشكلة ريــب الن

 .لا تزال بحاجة إلى دراسة) الاتجار بالنساء(
ع المنظمـة الدوليـة للـهجرة، عـدة مـؤتمرات          وقد عقـدت اللجنـة الوطنيـة، بالاشـتراك م ـ          

وقد اعتمدت توصيات معينة لتحسين القوانين الوطنية الخاصـة بحمايـة           . دولية في هذا الموضوع   
ضحايا الاتجار داخل البلد وخارجـه، ومـساعدم في العـودة إلى الـوطن، وإعـادة إدمـاجهم في                   

 .اتمع
راك المحكمـة العليـا في مـسألة العنـف          وعملت اللجنـة الوطنيـة، للمـرة الأولى، علـى إش ـ           
 .واعتمدت توصيات مشتركة معينة لتحسين الممارسات القضائية في هذه المسألة. ضد المرأة
وفيمــا يتــصل بالتجنيــد غــير القــانوني للأشــخاص بغــرض الاســتغلال الجنــسي أو غــير     
س في ؛ وخم ـ٢٠٠٠ ثمـاني جـرائم؛ وثـلاث في عـام     ١٩٩٩، سـجلت في عـام       )الاتجار(الجنسي  

؛ وأربــع في الأشــهر الخمــسة  ٢٠٠٣؛ وأربــع في عــام ٢٠٠٢؛ ولا شــيء في عــام ٢٠٠١عــام 
 .٢٠٠٤الأولى من عام 

وبموجــب قــانون جمهوريــة كازاخــستان بــشأن التــأمين الإجبــاري الخــاص بالمــسؤولية     
، بدأ العمـل بالتـأمين      )٢٠٠٣ديسمبر  /كانون الأول (المدنية لمنظم الجولات والوكيل السياحي      

جباري الخـاص بالمـسؤولية المدنيـة في الجمهوريـة، بالنـسبة إلى منظمـات الـسياحة الـتي تقـدم                     الإ
ويقضي القانون بإلزام منظمي الجولات والوكلاء السياحيين باتخـاذ تـدابير      . الخدمات السياحية 

 .احترازية تكفل سلامة السياح
على الاتجـار الـذي يعتـبر       وستؤدي القوانين المشار إليها بالتأكيد دورا مهما في القضاء           

 .ظاهرة منافية لأخلاقيات اتمع
ــار بالأشــخاص         ــع الاتج ــة قم ــضمام إلى اتفاقي ــتعداد في كازاخــستان للان ويجــري الاس

 .واستغلال دعارة الغير
 تنفيـذ الحملــة الإعلاميـة للمنظمـة الدوليـة للــهجرة     ٢٠٠٢ و٢٠٠١وجـرى في عـامي    

 .نة الوطنية المنسق الوطني لهالمنع الاتجار بالنساء، التي كانت اللج
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واشــتركت في الحملــة تــسع عــشرة منظمــة غــير حكوميــة كانــت قــد أنــشأت خطوطــا  
 .ساخنة في جميع أقاليم الجمهورية

ــشابات إــن عــدلن عــن        ــع الفتيــات وال ــة، إذ قالــت جمي ــدة للغاي ــة مفي وكانــت الحمل
 .ة والتوضيحالتفكير في السفر إلى الخارج للعمل، بعد أن استفدن من المشور

ونفّذ مشروع مشترك ثان مع المنظمة الدولية للـهجرة، هـو مـشروع مكافحـة الاتجـار                  
وساعد هذا المشروع علـى زيـادة تحـسين         . بالأشخاص من كازاخستان وفيها وعبرها وداخلها     

القانون الداخلي، وتقـديم المـساعدة إلى ضـحايا الاتجـار، وتـدريب أجهـزة إنفـاذ القـوانين علـى                    
 .لاتجار استنادا إلى خبرة اتمع العالميمكافحة ا
، أدى المشروع الإقليمي لـصندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي     ٢٠٠٣-٢٠٠١وفي الفترة    

، إلى تعزيز قـدرة أجهـزة       “اجتثاث العنف ضد المرأة في آسيا الوسطى      ”للمرأة، المعروف باسم    
في مجـال القـضاء علـى العنـف     الدولة والمنظمات غير الحكومية على تنفيذ شـتى الاسـتراتيجيات       

وجرى بالاشتراك مع الصندوق الإنمائي تنظيم حملة إعلامية إقليميـة واسـعة النطـاق             . ضد المرأة 
، اشــتركت فيهــا تــسعة مــن بلــدان رابطــة الــدول “هــذا حقنــا: حيــاة بــلا عنــف”تحــت عنــوان 

ات دراسـية   وعقدت في أنحاء البلـد اجتماعـات مائـدة مـستديرة وحلق ـ           . المستقلة ودول البلطيق  
 مقـال وأذيـع أكثـر       ٥٠٠ونشر أكثـر مـن      . ودورات تدريبية لموظفي الدولة والطلبة والمدرسين     

 . برنامج تلفزيوني وإذاعي بشأن مشاكل العنف ضد المرأة١ ٠٠٠من 
ويــنص القــانون الجنــائي علــى المــسؤولية عــن النــشر غــير القــانوني للمــواد أو الأشــياء      
 .، أدين شخصان بموجب هذه المادة٢٠٠٣ام وفي ع). ٢٧٤المادة (الإباحية 
ويحدد القانون أيـضا المـسؤولية عـن النـشر غـير القـانوني للأعمـال الـتي تـشيد بالقـسوة                  
 . لم يدن أحد بموجب هذه المادة٢٠٠٣وفي عام ). ٢٧٤المادة (والعنف 
ــرض العنــف            ــة الــتي تع ــسينمائية والمطبوع ــشر المــواد ال ــع ن ــل بانتظــام لمن ويجــري العم

وترد في قانون جمهورية كازاخستان الخاص بوسائل الإعلام مادة خاصة هي المـادة             . الإباحيةو
 . التي تحكم بيع المطبوعات ذات المضمون الخلاعي، والتي تحظر بث مواد إباحية١٤

والدعارة في كازاخستان غير مسموح ا رسميا، وإن كـان القـانون لا يـنص علـى أي             
المـادة  (ذاته، يحدد القانون الجنائي عقوبة استغلال الناس في الـدعارة           وفي الوقت   . عقوبة بشأا 

 ).٢٧١المادة (وتخصيص دور للدعارة أو الاحتفاظ ا ) ٢٧٠
 



CEDAW/C/KAZ/2
 

36 05-28043 
 

 الحياة السياسية والعامة - ٧المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميـع التـدابير المناسـبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في                     

 للبلد، وبوجه خاص تكفل للمرأة، على قدم المساواة مـع الرجـل،     الحياة السياسية والعامة  
 :الحق في
التــصويت في جميــع الانتخابــات والاســتفتاءات العامــة، وأهليــة الانتخــاب   )أ( 

 لجميع الهيئات التي ينتخب أعضاؤها بالاقتراع العام؛
، ســن القــانون الدســتوري لجمهوريــة كازاخــستان المتعلــق بإدخــال       ٢٠٠٤في عــام  

تعــديلات وإضــافات علــى القــانون الدســتوري لجمهوريــة كازاخــستان بــشأن الانتخابــات في    
ومن أهم الإضافات الجديدة إلى القانون المبـدأ الجديـد لتـشكيل اللجـان           . جمهورية كازاخستان 

فلــن تــشكلها الهيئــات التنفيذيــة المحليــة، بــل ســتنتخبها الهيئــات التمثيليــة المحليــة          . الانتخابيــة
(maslikhats)     ويحق لكل حـزب سياسـي إرسـال مرشـح         . ، استنادا إلى تمثيل الأحزاب السياسية

 .ويمكن للحزب السياسي تسمية أفراد من غير أعضائه. واحد إلى كل لجنة انتخابية
ويوسـع القــانون الجديــد أيــضا مــن حقــوق المـراقبين بقــدر كــبير، ويزيــد مــن مــسؤولية    

ويتعلـق ذلـك بـشكل      .  جميع مراحـل عمليـة الانتخـاب       جميع المشاركين في الحملة الانتخابية في     
 .خاص بالاقتراع وعد الأصوات

 : ويكفل قانون الانتخابات التقيد بالمبادئ الأساسية للحق الديمقراطي في الاقتراع 
 تأكيد حرية الإعراب عن الرغبة وتأكيد الحقوق الدستورية للمواطنين؛ • 
 تصويت السري؛الاقتراع العام المتكافئ المباشر بال • 
لا يملك أحد حق إرغام المـواطن علـى الاشـتراك أو عـدم الاشـتراك في الانتخابـات أو                     • 

 الحد من إعراب المواطن عن رغبته؛
 ضمان إطلاع الناخبين بسرعة على سير الانتخابات ونتائجها؛ • 
 .عدم جواز تدخل أجهزة الدولة في العمليات الانتخابية • 

 اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة، الـتي تتعلـق                   ومن أجل تنفيذ توصيات    
بزيادة عدد النساء في الأجهزة التمثيلية للسلطة، تقوم اللجنة الوطنية، بالاشتراك مع المنظمـات              

ونـتج عـن    . الدولية وغير الحكومية، بالكثير من العمل للارتقاء بالمهارات القيادية لـدى النـساء            
 (Majlis)حات للنيابــة في الهيئــات التمثيليــة المحليــة وفي مجلــس النــواب  ذلــك ازديــاد عــدد المرشــ

ففـي الانتخابـات البرلمانيـة الأخـيرة علـى سـبيل المثـال، زاد عـدد                 . ببرلمان جمهورية كازاخستان  
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 مـن الأضـعاف في   ١,٥ مـن الأضـعاف؛ و  ١,٧النساء المقيدات في قوائم الأحـزاب بمـا مقـداره      
 . من الأضعاف في الهيئات التمثيلية المحلية١,٢والمناطق الوحيدة الولاية؛ 

 مـن المرشـحات للنيابـة في الهيئـات          ١ ٣٩٣، كـان هنـاك مـا مجموعـة          ١٩٩٩وفي عام    
 ١٩,٨ (٢٠٠٣ امـرأة في عـام       ١ ٦١٩، وتقـدمت للترشـح      )في المائـة  ) ١٨,٧(التمثيلية المحليـة    

 ).في المائة
 امـرأة   ٦٣٩ كـان هنـاك      ١٩٩٩يـة في عـام      وفي عداد المنتخبين في الهيئات التمثيلية المحل       

 ). في المائة١٧,١ (٥٦٨ إلى ٢٠٠٣؛ ووصل العدد في عام ) في المائة١٩,٢(
 .، جرت الانتخابات العادية للمرشحين لس النواب٢٠٠٤سبتمبر / أيلول١٩وفي  
 ١٠٥وقد سجلت أربع وعشرون امرأة في قوائم الأحزاب بصفة مرشحات للنيابـة، و             
 في المائـة مـن مجمـوع        ١٦,٩ في المائـة  و     ٢٥,٤ق الانتخابية الوحيدة الولايـة، ممـا يمثـل          في المناط 

غير أن عدد النائبات المنتخبات ظـل علـى مـا كـان عليـه في                . المرشحين للنيابة في مجلس النواب    
وجـدير بالـذكر أن المـرأة تـرأس اثنـتين مـن اللجـان الـسبع التابعـة                   .  ثمـان  –الانتخابات السابقة   

 .وفي الانتخابات السابقة، لم تكن المرأة ترأس سوى لجنة واحدة.  النوابلس
وتقوم اللجنة المركزيـة للانتخابـات في الوقـت الـراهن بإعـداد كميـة كـبيرة مـن المـواد                      

المطبوعة دف إيجاد نظام دائم موحـد للتوعيـة القانونيـة للمـواطنين، وتوسـيع الأنـشطة العامـة                   
 .م المدنيةللنساء والرجال ومسؤوليته

ــسياسة وفي شــغل        )ب(  ــذه ال ــذ ه ــة وتنفي ــة الحكوم ــشاركة في صــياغة سياس الم
 الوظائف العامة وتأدية جميع المهام العامة على جميع المستويات الحكومية؛

 .٣انظر المادة  
المشاركة في جميـع المنظمـات والجمعيـات غـير الحكوميـة الـتي تعـنى بالحيـاة                   )ج( 

 .العامة والسياسية للبلد
، أشــار رئــيس الدولــة في رســالته الــسنوية إلى شــعب كازاخــستان إلى  ٢٠٠٠في عــام  

وقـال إن   . الدور الكبير الذي تؤديه المنظمـات غـير الحكوميـة في حيـاة البلـد العامـة والـسياسية                  
هذه المنظمـات بحاجـة إلى دعـم جـدي مـن الدولـة، وخـصوصا عـبر نظـام المـنح المتعلـق بتنفيـذ                          

 .جتمعالمشاريع المهمة للم
وتتعاون سلطات الدولة الآن بشكل أنـشط مـع المنظمـات غـير الحكوميـة والجمعيـات                  

 .العامة المنوط ا إعداد مشاريع القوانين وبرامج الدولة
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وتعمــل بنــشاط أيــضا في هــذا الــشأن اللجنــة الوطنيــة للمــرأة والأســرة، المــسؤولة أمــام   
ــة كازاخــستان  ــة أربعــة مم ــ . رئــيس جمهوري ــة وتــضم هــذه اللجن . ثلين للمنظمــات غــير الحكومي

 . من المنظمات النسائية غير الحكومية١٥٠ويعمل في البلد ما مجموعه 
وبمبــادرة مــن اللجنــة الوطنيــة، اشــتركت المنظمــات النــسائية غــير الحكوميــة في محافــل     

ــذهبي للاتحــاد العــالمي لمنظمــات المــشاريع في ســان      منظِّمــات المــشاريع في جنيــف، واليوبيــل ال
 .برغ، والمؤتمر العالمي الثالث لنساء الريف في مدريدبطرس

وقد أصبح اتحاد منظِّمات المشاريع في كازاخستان عضوا في الاتحـاد العـالمي لمنظِّمـات                
 . المشاريع، وهو عضو في اللجنة التنظيمية للتحضير للمؤتمر العالمي القادم لنساء الريف

عمــال الــتي تقــوم ــا اللجنــة الوطنيــة  وتــوفر وســائل الإعــلام تغطيــة واســعة لجميــع الأ  
نـساء  ”وقـد أذيـع فـيلم وثـائقي عنوانـه           . وفروعها المحلية، بالإضافة إلى المنظمات غير الحكومية      

ــشرين   ــرن الحــادي والع ــا      . “الق ــة بفروعه ــة الوطني ــربط اللجن ــة ت ــاك الآن شــبكة إلكتروني وهن
 .الإقليمية وبالمنظمات غير الحكومية

لة العالي لعمـل المنظمـات غـير الحكوميـة مـا جـرى، بمـشورة مـن                ومما يثبت تقدير الدو    
 مـن أنـشط قـادة       ٣٧اللجنة الوطنية وللمرة الأولى في تاريخ البلد الحديث، مـن مـنح جـائزة لــ                 

 ميداليــة اليوبيــل في مناســبة الــذكرى الــسنوية العاشــرة لاســتقلال   -المنظمــات غــير الحكوميــة  
 .كازاخستان

ة والمؤســـسية لأنـــشطة المنظمـــات غـــير الحكوميـــة في وقـــد أرســـيت الأســـس الـــسياسي 
 .كازاخستان، ويجري الآن التوسع فيها

وقـــد حـــدد القـــانون المـــدني الأشـــكال التنظيميـــة والقانونيـــة لنـــشاط المنظمـــات غـــير    
ــة،      ــة وغــير الربحي الحكوميــة، كالجمعيــات العامــة، والــصناديق، والمؤســسات غــير التابعــة للدول

 .والرابطات المشتركة
د حددت القوانين الصادرة بشأن الجمعيات العامة والمنظمات غير الربحيـة مركزهـا             وق 

 .القانوني، وحقوقها ومسؤولياا، وإجراءات إنشائها، وإعادة تنظيمها، وإاء عملها
ــك          ــة، ونجــم عــن ذل ــشباب غــير الحكومي ــسجيل منظمــات ال ــد خفّفــت شــروط ت وق

عـادل ضـعف المؤشـر المحاسـبي الـشهري          انخفاض رسوم التـسجيل عـشرة أضـعاف، فأصـبحت ت          
 ). تنغ١ ٨٣٨(
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ــاد        ــام في القطــاع غــير الحكــومي، هــو اعتم ــاك حــدث ه ــة   ”وهن ــوم دعــم الدول مفه
برنـامج دعـم الدولـة للمنظمـات غـير        ”و“ للمنظمات غير الحكوميـة في جمهوريـة كازاخـستان        

 .“٢٠٠٥-٢٠٠٣الحكومية في جمهورية كازاخستان للفترة 
وتـشمل  . أغراض ومقاصد دعم الدولـة للمنظمـات غـير الحكوميـة          ويحدد هذا المفهوم     

هذه الأغـراض والمقاصـد تمويـل بـرامج المنظمـات غـير الحكوميـة ذات التوجـه الاجتمـاعي عـن               
طريق منح تعاقدية اجتماعية، وإنشاء مجالس للتفاعـل بـين وكـالات الدولـة والجمعيـات العامـة                   

عات موائد مستديرة وحلقـات دراسـية وحلقـات         وعن طريق التنظيم المشترك لمؤتمرات واجتما     
 .عمل بشأن المشاكل ذات الأهمية الاجتماعية

وسيؤدي مشروع القانون الذي انتـهى إعـداده بـشأن العقـود الاجتماعيـة الـتي تمنحهـا                
الدولـــة إلى زيـــادة تـــشجيع المـــشاركة النـــشطة للمنظمـــات غـــير الحكوميـــة في حـــل المـــشاكل  

 .المطروحة في الدولة بأسرها
، نظمـــت وزارة الإعـــلام مـــسابقة عامـــة تجريبيـــة لتنفيـــذ  ٢٠٠٣ســـبتمبر /وفي أيلـــول 

وبدأت الدولة لأول مرة على الإطـلاق، في إطـار          . المنظمات غير الحكومية لمشاريع م اتمع     
القانون الخاص بمشتريات الدولة، تمول مشاريع المنظمات غير الحكوميـة الـتي قامـت في البدايـة                 

 ٢٠٠٥وتــضمنت ميزانيــة الجمهوريــة لعــام . الي للــصناديق والمنظمــات الدوليــةعلــى الــدعم المــ
 .زيادة خمسة أضعاف في تمويل مشاريع المنظمات غير الحكومية

اتحاد نقابات عمـال كازاخـستان، واتحـاد        : ولكازاخستان ثلاثة مراكز لنقابات العمال     
وهـدفها الأساسـي نـسج      . ستانالعمل في كازاخستان، واتحاد نقابات العمال الحـرة في كازاخ ـ         

ومن أجل مواءمة مصالح الملاك والعمـال والـسلطات، أنـشئ           . علاقات عمل متحضرة في البلد    
نظام للعلاقات التشاركية الجماعية الثلاثية على أساس قانون العلاقات التـشاركية الجماعيـة في          

 .عوام أ١٠ونظام الأطراف الثلاثة موجود في البلد قبل . جمهورية كازاخستان
 

 التمثيل والاشتراك على المستوى الدولي - ٨المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة لتكفل للمرأة، على قدم المـساواة مـع            

الرجل ودون أي تمييز، فرصة تمثيل حكومتها على المستوى الـدولي والاشـتراك في أعمـال          
 .المنظمات الدولية

ة كازاخـستان حـق تمثيـل دولتنـا علـى المـستوى الـدولي               للمرأة بموجـب قـانون جمهوري ـ      
 .والاشتراك في أعمال المنظمات الدولية على قدم المساواة مع الرجل
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 في المائـة مـن العـاملين في المنظمـات الدوليـة المعتمـدة لـدى                 ٢٥وتمثل النساء أكثر مـن       
 .جمهورية كازاخستان

ارات كازاخـــستان ، كانـــت هنـــاك ثـــلاث نـــساء يعملـــن في ســـف ٢٠٠٣وقبـــل عـــام  
وفي الوقت الحاضر، هناك في وزارة خارجية جمهورية كازاخـستان امرأتـان تـشغلان              . بالخارج

منصب السفير المتجول، وامرأة في منـصب مستـشار وزيـر الخارجيـة، واثنتـان ترأسـان إدارتـين             
 .في وزارة الخارجية

ــة، ويمــثلن البلــد علــى      ــساء بانتظــام في الوفــود الحكومي ــدولي وتــشترك الن . المــستوى ال
وليست هناك حالات حرمت فيها النساء، بسبب جنسهن، من فرصة تمثيل البلد أو الاشـتراك               

 .في أعمال المنظمات الدولية
 الجنسية - ٩المادة   

تمنح الدول الأطراف المرأة حقا مساويا لحق الرجل في اكتساب جنسيتها            ‐ ١ 
ألا يترتـب علـى الـزواج مـن أجـنبي أو      وتـضمن بوجـه خـاص    . أو الاحتفاظ ا أو تغييرهـا  

تغيير جنسية الزوج أثناء الزواج أن تتغير تلقائيا جنسية الزوجة، أو أن تصبح بلا جنسية، 
 .أو أن تفرض عليها جنسية الزوج

تمنح الدول الأطراف المرأة حقـا مـساويا لحـق الرجـل فيمـا يتعلـق بجنـسية                    ‐ ٢ 
 .أطفالها

ية محكومـة بقـانون الجنـسية في جمهوريـة كازاخـستان            المسائل المتصلة باكتساب الجنـس     
وباتفاقية الأمم المتحدة المتعلقة بجنسية المرأة المتزوجة، الـتي انـضمت إليهـا كازاخـستان في عـام                  

١٩٩٩. 
ولا . وللمرأة حق مساو لحق الرجل في اكتساب جنسيتها أو تغييرها أو الاحتفاظ ـا               

ــزواج مــن أجــنبي أو تغــيير جنــسية    ــا جنــسية   يــؤدي ال ــتغير تلقائي ــاء الــزواج إلى أن ت الــزوج أثن
 .الزوجة، أو أن تصبح بلا جنسية، أو أن تفرض عليها جنسية الزوج

وإذا كان الأبوان مختلفي الجنـسية وكـان أحـدهما مـن مـواطني جمهوريـة كازاخـستان،                   
هـذه  فإن الطفل الذي يولد لهما يكون من مواطني جمهوريـة كازاخـستان إذا كـان قـد ولـد في        

الجمهورية؛ فـإذا كـان مولـودا خـارج جمهوريـة كازاخـستان، فإنـه يعـد مـن مـواطني جمهوريـة                       
أمـا إذا كانـت     . كازاخستان إذا كـان الأبـوان أو أحـدهما يقيمـان إقامـة دائمـة في كازاخـستان                 

الإقامة الدائمة لكلا الأبوين خارج جمهورية كازاخـستان، فـإن جنـسية الطفـل المولـود خـارج                  
فـإذا تعـذر مثـل هـذا الاتفـاق، فإنـه            . زاخستان تتحدد باتفاق مكتوب بين الأبـوين      جمهورية كا 
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يحق للزوجين اللجوء إلى المحاكم التي تحدد في العادة، وفقـا للتجربـة، جنـسية الطفـل بنـاء علـى                     
 .جنسية الأم

ويعتبر من مواطني جمهورية كازاخستان، بغـض النظـر عـن محـل المـيلاد، الطفـل الـذي                    
الديه مـن مـواطني جمهوريـة كازاخـستان عنـد ولادة الطفـل ويكـون الوالـد الثـاني          يكون أحد و 

 .عديم الجنسية أو غير معروف الجنسية
وفي حــالات ثبــوت نــسب الطفــل اهــول الأب الــذي تكــون والدتــه عديمــة الجنــسية    

ــة كازاخــستان، يعتــبر الطفــل، إذا كــان دون الرابعــة عــشرة مــن      ووالــده مــن مــواطني جمهوري
 .ر، من مواطني جمهورية كازاخستان، بغض النظر عن محل الميلادالعم

 عامــا إلى الخــارج بــصحبة والديــه، ١٦وفي حالــة ســفر الطفــل الــذي يقــل عمــره عــن  
 أعـوام، توضـع   ٣فإذا زاد عمر الطفل عن      . تكتب ملاحظة بذلك في جواز سفر أحد الوالدين       

والدين قبل مغـادرة الطفـل الـذي يقـل          ويتحتم الحصول على موافقة ال    . صورته في جواز السفر   
 . عاما للبلد١٨عمره عن 
ــسفر في كازاخــستان أو في        ــا لل ــرأة المتزوجــة إلى إذن رسمــي مــن زوجه ــاج الم ولا تحت
 .الخارج

 
  التعليم- ١٠المادة   

تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقضاء على التمييـز ضـد المـرأة لكـي            
ساوية لحقوق الرجل في ميدان التعليم، وبوجـه خـاص لكـي تكفـل،              تكفل للمرأة حقوقا م   

 :على أساس تساوي الرجل والمرأة
نفـــس الظـــروف للتوجيـــه الـــوظيفي والمهـــني، وللوصـــول إلى الدراســـات   )أ( 

والحصول علـى الـدرجات العلميـة في المؤسـسات التعليميـة مـن جميـع الفئـات، في المنـاطق                     
كون هذه المساواة مكفولة في المرحلة السابقة للالتحاق        الريفية والحضرية على السواء؛ وت    

بالمدرسة وفي التعليم العام والتقني والمهني والتعليم الـتقني العـالي، وكـذلك في جميـع أنـواع               
 التدريب المهني؛

يكفل لجميع مواطني البلد مجانا التدريب الثـانوي العـام والتـدريب المهـني الأولي، كمـا        
التدريب المهني الثانوي، والتعلـيم    ) في إطار عقود تمنحها الدولة    (تنافسي  يكفل لهم على أساس     
 .والتعليم الثانوي في كازاخستان إلزامي. العام، والدراسات العليا
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 في المائة مـن الأطفـال الـذين تتـراوح     ١٩,١، كان ٢٠٠٣/٢٠٠٤وفي العام الدراسي   
ويلتحـق بالبرنـامج   . قبـل المدرسـة  أعمارهم بين عام واحـد وسـتة أعـوام مقيـدين في مرحلـة مـا                

 في المائـة    ٦٠ في المائة ممن هم في الخامسة من العمر و         ٤٠الإلزامي لمرحلة ما قبل المدرسة زهاء       
 مـرات  ٩,٦ويزيد عدد أطفال الحضر في مرحلة مـا قبـل المدرسـة بمقـدار              . ممن هم في السادسة   

 .عن عدد أطفال الريف
 ميزانيـة الدولـة المخصـصة لـبرامج التعلـيم في            ، ارتفعـت نفقـات    ٢٠٠٠وبالمقارنة بعـام     

زيـادة بنـسبة   ( مـن الـبلايين   ٢,٩ بلايـين تنـغ، بعـد أن كانـت          ٥,٨مرحلة ما قبـل المدرسـة إلى        
 ). في المائة١٠٠

وتعقد دورات للتدريب المتقدم للعاملين في مرحلة ما قبل المدرسة من الحاصـلين علـى                
ورات للتــدريب المتقــدم لمــديري ومدرســي  مــؤهلات مــرة علــى الأقــل كــل خمــسة أعــوام، ود  

 .التعليم الثانوي
ــرد في الجــدول   ــة للتعلــيم العــام حــسب مــستوى    ٤وي ــع تلاميــذ المــدارس النهاري  توزي

 .التعليم، وطلبة مؤسسات التعليم العالي
 

 ٤الجدول 
توزيــع تلاميــذ المــدارس النهاريــة للتعلــيم العــام حــسب مــستوى التعلــيم وطلبــة مؤســسات 

 لعاليالتعليم ا
 

 
١٩٩٩/
٢٠٠٠ 

٢٠٠٠/
٢٠٠١ 

٢٠٠١/
٢٠٠٢ 

٢٠٠٢/
٢٠٠٣ 

٢٠٠٣/
٢٠٠٤ 

 ١ ٠٧٩ ٥٩٨ ١ ١٢٠ ٠٠٥ ١ ١٥٨ ٢٩٨ ١ ١٩٠ ٠٦٩ ١ ٢٠٨ ٣٢٠ ٤-١الصفوف 
 ٥٢٦ ٨٩٦ ٥٤٧ ١٦٥ ٥٦٥ ٤٩٨ ٥٨١ ٣٠٢ ٥٩٥ ١٩٧ الفتيات

٪ ٤٨,٨ ٤٨,٩ ٤٨,٨ ٤٨,٨ ٤٩,٣ 
 ٥٥٢ ٧٠٢ ٥٧٢ ٨٤٠ ٥٩٢ ٨٠٠ ٦٠٨ ٧٦٧ ٦١٣ ١٢٣ الفتيان
٪ ٥١,٢ ٥١,١ ٥١,٢ ٥١,٢ ٥٠,٧ 

 ١ ٩٦٥ ٠٦٩ ١ ٩٧٦ ٣٩٠ ١ ٩٠٧ ٩٢٥ ١ ٩٢٠ ٠٨٦ ١ ٨٨٨ ٧٣٩ )١٢(١١-٥الصفوف 
 ٩٧٥ ٤٩٠ ٩٨٤ ٨٦٠ ٩٥٠ ٢٩٩ ٩٥٦ ٠٣٩ ٩٦٠ ٩٢٢ الفتيات

٪ ٤٩,٦ ٤٩,٨ ٤٩,٨ ٤٩,٨ ٥٠,٩ 
 ٩٨٩ ٥٧٩ ٩٩١ ٥٣٠ ٩٥٧ ٦٢٦ ٩٦٤ ٠٤٧ ٩٢٧ ٨١٧ الفتيان
٪ ٥٠,٤ ٥٠,٢ ٥٠,٢ ٥٠,٢ ٤٩,١ 

 ٦٥٨ ١٠٦ ٥٩٧ ٤٨٩ ٥١٤ ٧٣٨ ٤٤٠ ٧١٥ ٣٦٥ ٣٨٥ ليم العاليطلبة التع
 ٣٧٨ ٤٠٢ ٣٣٨ ٢١٥ ٢٨٣ ٩٤٧ ٢٣٩ ١٩١ ١٩٧ ٥٣٦ الإناث
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١٩٩٩/
٢٠٠٠ 

٢٠٠٠/
٢٠٠١ 

٢٠٠١/
٢٠٠٢ 

٢٠٠٢/
٢٠٠٣ 

٢٠٠٣/
٢٠٠٤ 

٪ ٥٧ ٥٧ ٥٥ ٥٤ ٥٤ 
 ٢٧٩ ٧٠٤ ٢٥٩ ٢٧٤ ٢٣٠ ٧٩١ ٢٠١ ٥٢٤ ١٦٧ ٨٤٩ الذكور

٪ ٤٣ ٤٣ ٤٦ ٤٦ ٤٦ 
  

راسـي الماضـي،   وفي العـام الد . ويجري توفير التوجيه المهني لتلاميذ مدارس التعليم العام       
 في المائـة علـى عـدد العـام الدراسـي      ١,١قبلت المدارس المهنيـة عـددا مـن الفتيـات يزيـد بنـسبة             

 .الأسبق
 في المائـــة مـــن ٥٥، كانـــت الفتيـــات يـــشكلن  ٢٠٠٣أكتـــوبر / تـــشرين الأول١وفي  

  في المائـة مـن الطلبـة في مجـال    ٨٥ مؤسسة ثانوية للتـدريب المهـني، بمـا في ذلـك           ٤١٥الطلبة في   
 .  في المائة في الزراعة٤١ في المائة في القانون، و٤٢الرعاية الصحية، و

ــاء    ــدريب زه ــرة في   ٩٨ ٠٠٠ويجــري ت ــصبحوا عمــالا مه ــدارس ٣٠٧ شــخص لي  م
ويعــود اخــتلال النــسبة بــين الرجــال   ). أو النــساء( في المائــة منــهم مــن الفتيــات  ٣٥مهنيــة، و 

الطبيعة الخاصة للمهن التي تنطـوي علـى ظـروف     والنساء ليس إلى انتهاك حقوق المرأة، بل إلى         
الغاز، وتشغيل اـارف، وتـشغيل الآلات العامـة،         / مثل اللحام بالكهرباء   -عمل شاقة ومؤذية    

 .وحفر آبار النفط والغاز
 في المائـة مـن      ٩٩,٨ولكن في المهن التي تنطوي على مجال للخدمات، تشكل الفتيات            

 . الأوليالمتدربين في نظام التدريب المهني
، في حـين يختـار الـشبان هندسـة       ) في المائـة   ٨٦(وتختار الشابات مجال التعليم مهنة لهـن         

ويــدل هــذا المؤشــر علــى النمطيــة الراهنــة لأدوار الجنــسين في مجتمــع ).  في المائــة٩٤(الكهربــاء 
 .كازاخستان

.  وحـدها  وتدي النساء في كازاخستان، في اختيار التدريب المهني، بالآراء الشخصية          
 .وتعلو أعداد النساء في تخصصات الطب والتعليم والإنسانيات

، ارتفـــع كـــثيرا عـــدد الإنـــاث في الاقتـــصاد والإدارة في عـــام  ١٩٩٩وبالمقارنـــة بعـــام  
 ). في المائة٧٠ في المائة إلى ٦٣,٧من  (٢٠٠٣
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 ٥الجدول 
 عدد النساء والرجال الحاصلين على تخصصات في مؤسسات التعليم العالي

 
 ٢٠٠٣/٢٠٠٤العام الدراسي  ١٩٩٩/٢٠٠٠العام الدراسي  التعليم العالي

 
التوزيع حسب 

 العدد ٪الجنس، 
التوزيع حسب الجنس، 

 العدد ٪
 ذكور إناث اموع ذكور إناث ذكور إناث اموع ذكور إناث 

 ٥ ٢٢٠ ١٠ ١٠٥ ١٥ ٣٢٥ ٣٤,١ ٦٥,٩ ٤ ٦٥٣ ١٠ ٥٣٢ ١٥ ١٨٥ ٣٠,٦ ٦٩,٤ العلوم الطبيعية
ــسانيات  /الإنــــــ

ــوم  العلـــــــــــــــــــ
 ٤٠ ٢٨٦ ٤٤ ٧٠٥ ٨٤ ٩٩١ ٤٧,٤ ٥٢,٦ ٤٣ ٥٣٦ ٤٤ ٢٦٧ ٨٧ ٨٠٣ ٤٩,٦ ٥٠,٤ الاجتماعية
 ٤١ ٠٦٢ ١٢٦ ٦٧١ ١٦٧ ٧٣٣ ٢٤,٥ ٧٥,٥ ١٦ ٩٣٧ ٤٥ ٠٧٢ ٦٢ ٠٠٩ ٢٧,٣ ٧٢,٧ التدريس
 ٧ ٤٥٣ ١٥ ٠٠٨ ٢٢ ٤٦١ ٣٣,٢ ٦٦,٨ ٥ ٠٣٦ ١٠ ١٦٥ ١٥ ٢٠١ ٣٣,١ ٦٦,٩ الطب

الثقافــة والفنــون 
ــة  والهندســـــــــــــ

 ٢ ٤٩٩ ٥ ٦٨٦ ٨ ١٨٥ ٣٠,٥ ٦٩,٥ ٢ ٤١٩ ٥ ١٥٢ ٧ ٥٧١ ٣٢,٠ ٦٨,٠ المعمارية
الاقتــــــــــــــــصاد 

 ٢٦ ٣٥٠ ٦١ ٦٠٥ ٨٧ ٩٥٥ ٣٠,٠ ٧٠,٠ ٣٠ ٤٩٠ ٥٣ ٣٩٤ ٨٣ ٨٨٤ ٣٦,٣ ٦٣,٧ والإدارة
ــا  الجيولوجيــــــــــ
ــة  التطبيقيــــــــــــــ
 ١ ٤٤٤ ١ ١٠٥ ٢ ٥٤٩ ٥٦,٦ ٤٣,٤ ٨٢٤ ٥٤٣ ١ ٣٦٧ ٦٠,٣ ٣٩,٧ والاستكشاف

 ٢ ٨٢١ ٤٩٧ ٣ ٣١٨ ٨٥,٠ ١٥,٠ ٢ ٦٦٥ ٤٠٢ ٣ ٠٦٧ ٨٦,٩ ١٣,١ التعدين
 ١ ٣٦٩ ٢ ٤٥٨ ١٦ ١٥٤ ٨٤,٨ ١٥,٢ ٤ ٣٥٥ ٥٩١ ٤ ٩٤٦ ٨٨,١ ١١,٩ النفط والغاز

ــة  ــة الطاقـ هندسـ
 ٨ ١٧٥ ١ ٠٣٣ ٩ ٢٠٨ ٨٨,٨ ١١,٢ ٣ ٩٠٧ ٦٨٥ ٤ ٥٩٢ ٨٥,١ ١٤,٩ الكهربائية

ــة  ــة الطاقـ هندسـ
 ١ ٧٩٩ ٦٨٧ ٢ ٤٨٦ ٧٢,٤ ٢٧,٦ ٧١٢ ٣٣٤ ١ ٠٤٦ ٦٨,١ ٣١,٩ الحرارية

 ٢ ٤٤٠ ١ ١١٣ ٣ ٥٥٣ ٦٨,٧ ٣١,٣ ١ ٥٠١ ٧٤٥ ٢ ٢٤٦ ٦٦,٨ ٣٣,٢ علم الفلزات
تكنولوجيــــــات 
ومعـــــــــــــــدات 
 ٢ ٢٣٠ ٣٧٦ ٢ ٦٠٦ ٨٥,٦ ١٤,٤ ١ ٧٧٧ ٣٤٨ ٢ ١٢٥ ٨٣,٦ ١٦,٤ صناعة الآلات
 ٢٩٩ ١٤ ٣١٣ ٩٥,٥ ٤,٥ ١٨٤ ٢ ١٨٦ ٩٨,٩ ١,١ هندسة الطيران

ــة  الهندســــــــــــــــ
 ٣٩٩ ١٣٦ ٥٣٥ ٧٤,٦ ٢٥,٤ ١٠٨ ٣٩ ١٤٧ ٧٣,٥ ٢٦,٥ البحرية

ــة  هندســـــــــــــــــ
 ٩ ٤٣٥ ٥٢٣ ٩ ٩٥٨ ٩٤,٧ ٥,٣ ٦ ٤٨٣ ٤٣٨ ٦ ٩٢١ ٩٣,٧ ٦,٣ السيارات 

تــــــــــــــــــــشغيل 
 ١١ ٨٦٢ ٣ ٣٨٤ ١٥ ٢٤٦ ٧٧,٨ ٢٢,٢ ٤ ٧٠٠ ٩٤٣ ٥ ٦٤٣ ٨٣,٣ ١٦,٧ المركبات
 ١٥٢ ١١٨ ٢٧٠ ٥٦,٣ ٤٣,٧ ١٣٦ ١٥٣ ٢٨٩ ٤٧,١ ٥٢,٩ الطباعة
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 ٢٠٠٣/٢٠٠٤العام الدراسي  ١٩٩٩/٢٠٠٠العام الدراسي  التعليم العالي

 
التوزيع حسب 

 العدد ٪الجنس، 
التوزيع حسب الجنس، 

 العدد ٪
 ذكور إناث اموع ذكور إناث ذكور إناث اموع ذكور إناث 

 ١٤٤ ١٢٤ ٢٦٨ ٥٣,٧ ٤٦,٣ ٨٦ ٧٨ ١٦٤ ٥٢,٤ ٤٧,٦ الجيوديسيا
ــة  هندســـــــــــــــــ
الكهربــــــــــــــــاء 
والمعـــــــــــــــدات 

 ٢ ٩٦٤ ٥٠٣ ٣ ٤٦٧ ٨٥,٥ ١٤,٥ ١ ٣٢٤ ٢٣٢ ١ ٥٥٦ ٨٥,١ ١٤,٩ الكهربائية
صــــــــــــــــــــناعة 

 ٦٧٢ ٣٤٩ ١ ٠٢١ ٦٥,٨ ٣٤,٢ ٤٧١ ٢١٤ ٦٨٥ ٦٨,٨ ٣١,٢ الأدوات
ــة  هندســـــــــــــــــ
 ٤٩٩ ١٥٩ ٦٥٨ ٧٥,٨ ٢٤,٢ ١٣٧ ٤٩ ٢٨٦ ٧٣,٧ ٢٦,٣ الإلكترونيات

ــشغيل الآلي  التــــ
 ٤ ٣٥٨ ١ ٧٨٦ ٦ ١٤٤ ٧٠,٩ ٢٩,١ ٢ ٠٢٢ ٨٢٨ ٢ ٨٥٠ ٧٠,٩ ٢٩,١ تحكموال

هندســة وبــرامج 
 ٨ ١٤٤ ٤ ١١٥ ١٢ ٢٥٩ ٦٦,٤ ٣٣,٦ ٢ ٦٠٤ ١ ٢٩٩ ٣ ٩٠٣ ٦٦,٧ ٣٣,٣ الحاسوب

ــات  إلكترونيـــــــ
ــلكي  اللاســـــــــــ
والاتــــــــصالات 
الـــــــــــــــــسلكية 

 ٣ ٣٧٣ ١ ٧١٠ ٥ ٠٨٣ ٦٦,٤ ٣٣,٦ ١ ٦٩٤ ٨٠٤ ٢ ٤٩٨ ٦٧,٨ ٣٢,٢ واللاسلكية
ــا  التكنولوجيـــــــ

 ٢ ٧٢٠ ١ ٩١٣ ٤ ٦٣٣ ٥٨,٧ ٤١,٣ ١ ٢٦٦ ٨٨٦ ٢ ١٥٢ ٥٨,٨ ٤١,٢ الكيميائية
ــلع  ــناعة ســـ صـــ
ــاج  الإنتـــــــــــــــــ

 ٥٠٤ ١ ٦٤٢ ٢ ١٤٦ ٢٣,٥ ٧٦,٥ ١٩١ ١٥٤ ٣٤٥ ٥٥,٤ ٤٤,٦ والاستهلاك
تجهيــز المنتجــات 

 ١ ٣٤٨ ٢ ٥٦٥ ٣ ٩١٣ ٣٤,٤ ٦٥,٦ ١ ٨٧٦ ٢ ١٦٥ ٤ ٠٤١ ٤٦,٤ ٥٣,٦ الغذائية
 ٣ ٨٣٣ ١ ٣٨٤ ٥ ٢١٧ ٧٣,٥ ٢٦,٥ ٥ ١٣٥ ٢ ٦٢٦ ٧ ٧٦١ ٦٦,٢ ٣٣,٨ البناء

ــزارع  إدارة المـــــ
والغابـــــــــــــــات 
ومـــــــــــــــــصائد 

 ٧ ٠٤٧ ٣ ٨٥٩ ١٠ ٩٠٦ ٦٤,٦ ٣٥,٤ ٣٢٧ ٦٩ ٣٩٦ ٨٢,٦ ١٧,٤ الأسماك
ــة  درجــــــــــــــــــ
ــالوريوس  البكـــ

 ٣٠ ٤٢٢ ٥٠ ٧٧٢ ٨١ ١٩٤ ٣٧,٥ ٦٢,٥ - - - - - والليسانس
 ٢ ٤٢٠ ٤ ٧٥٩ ٧ ١٧٩ ٣٣,٧ ٦٦,٣ - - - - - العلوم الطبيعية
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 ٢٠٠٣/٢٠٠٤العام الدراسي  ١٩٩٩/٢٠٠٠العام الدراسي  التعليم العالي

 
التوزيع حسب 

 العدد ٪الجنس، 
التوزيع حسب الجنس، 

 العدد ٪
 ذكور إناث اموع ذكور إناث ذكور إناث اموع ذكور إناث 

ــسانيات / الإنــــــ
ــوم  العلـــــــــــــــــــ
ــة  الاجتماعيـــــــــ

 ٢٥ ٣٣٦ ٤٢ ٧١٠ ٦٨ ٠٤٦ ٣٧,٢ ٦٢,٨ - - - - - والاقتصادية
 ٢ ١٥ ١٧ ١١,٨ ٨٨,٢ - - - - - الطب

العلــوم المتعــددة  
 ١ ٤١٢ ١ ٨٢٦ ٣ ٢٣٨ ٤٣,٦ ٥٦,٤ - - - - - التخصصات
 ١ ٢٥٢ ١ ٤٦٢ ٢ ٧١٤ ٤٦,١ ٥٣,٩ - - - - - علوم الهندسة

ــة  درجــــــــــــــــــ
 ٢ ٣٤٨ ٤ ٩٨٩ ٧ ٣٣٧ ٣٢,٠ ٦٨,٠ - - - - - الماجستير

 ٣٠٩ ١ ٠٢٧ ١ ٣٣٦ ٢٣,١ ٧٦,٩ - - - - - العلوم الطبيعية
ــسانيات / الإنــــــ

ــوم  العلـــــــــــــــــــ
ــة  الاجتماعيـــــــــ

 ١ ٥٥٥ ٢ ٨٩٥ ٤ ٤٥٠ ٣٤,٩ ٦٥,١ - - - - - والاقتصادية
العلــوم المتعــددة  

 ١٦٥ ٧٢٧ ٩٩٢ ٢٦,٧ ٧٣,٣ - - - - - التخصصات
 ٢١٩ ٣٤٠ ٥٥٩ ٣٩,٢ ٦٠,٨ - - - - - علوم الهندسة

تخصــــــــــــصات 
 ٣٣ ٧٠٦ ٢٧ ٣٠٨ ٦١ ٠١٤ ٥٥,٢ ٤٤,٨ ١٢ ٣١٨ ١٠ ٢٩٥ ٢٢ ٦١٣ ٥٤,٥ ٤٥,٥ أخرى
آلاف 

 ٢٧٩ ٧٠٤ ٣٧٨ ٤٠٢ ٦٥٨ ١٠٦ ٤٢,٥ ٥٧,٥ ١٦٧ ٨٤٩ ١٩٧ ٥٣٦ ٣٦٥ ٣٨٥ ٤٥,٩ ٥٤,١ الأشخاص
  

 في المائـة مـن      ٦٢,٥وتـشكل النـساء     . والمرأة أكثر اهتماما بمواصلة دراستها وتحـسينها       
 في المائـة مـن الدارسـين علـى مـستوى      ٦٨ستوى البكـالوريوس والليـسانس، و     الدارسين على م  
 .درجة الماجستير

توفّر نفس المناهج الدراسية، ونفس الامتحانات، وهيئات تدريسية تتمتـع           )ب( 
 بمؤهلات من نفس المستوى ومبان ومعدات مدرسية من نفس النوعية؛

فؤ حقـوق جميـع مـواطني جمهوريـة         يتمثل أحد جوانب سياسة الدولة التعليميـة في تكـا          
 .وتتكافأ الفتيات والفتيان في الحق في دراسة مواد واحدة. كازاخستان في التعليم
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ويجـب أن تكـون أنـشطة جميـع     . وتقوم الدولة بوضع معايير في التعلـيم ملزمـة للجميـع          
هوريـة   مـن دسـتور جم    ٣٠ مـن المـادة      ٤الفقـرة   (المؤسسات التعليميـة متوافقـة مـع هـذه المعـايير            

 ).كازاخستان
وجميع المناهج والكتب المدرسـية والمـواد التعليميـة واحـدة في النظـام التعليمـي بالنـسبة                   

 .إلى جميع التلاميذ، بصرف النظر عن الجنس، من حيث المضمون
 .وتتعلم الفتيات والفتيان والشبان والشابات معا، ويتلقون برامج تعليمية واحدة 
النظـــام التعليمـــي في البلـــد، وللمدرســـات الغلبـــة في وقـــد جـــرى بوجـــه عـــام تأنيـــث  

 ). في المائة٨٠,٦(المنظمات التعليمية 
 

 ٦الجدول 
 عدد العاملين بالتعليم في المدارس النهارية للتعليم العام

 
 

 ذكور إناث
 ٪ العدد ٪ العدد اموع 

٢٦٢ ٢٤٢ ١٩٩٩ - - - - 
١٩,٦ ٥٤ ٢١٨ ٨٠,٤ ٢٢٢ ١٢٥ ٢٧٦ ٣٤٣ ٢٠٠٠ 
١٩,٢ ٥٢ ٤٤٩ ٨٠,٨ ٢٢١ ٢٨٧ ٢٧٣ ٧٣٦ ٢٠٠١ 
١٩,٤ ٥٤ ١٩١ ٨٠,٦ ٢٢٥ ١٣٥ ٢٧٩ ٣٢٦ ٢٠٠٢ 
١٩,٤ ٥٥ ٥٠٨ ٨٠,٦ ٢٣٠ ٣٤٦ ٢٨٥ ٨٥٤ ٢٠٠٣ 

  
 ٧الجدول 

 عدد العاملين بالتعليم في الصفوف الأولى والعليا بالمدارس
 

 )١٢ (١١-٥الصفوف  ٤-١الصفوف  
  

 ذكور ثإنا ذكور إناث
 ٪ العدد ٪ العدد اموع ٪ العدد ٪ العدد اموع 

١٥,٥ ٢٥ ٦٩٤ ٨٤,٥ ١٣٩ ٦١٢ ١٦٥ ٣٠٦ ٢,٩ ١ ٨٥٤ ٩٧,١ ٦١ ٧١٥ ٦٣ ٥٦٩ ٢٠٠٠ 
١٤,٨ ٢٤ ٢٧٨ ٨٥,٢ ١٤٠ ٢٩٣ ١٦٤ ٥٧١ ٢,٦ ١ ٥٨٩ ٩٧,٤ ٥٩ ٧٠٥ ٦١ ٢٩٤ ٢٠٠١ 
١٤,٩ ٢٥ ٧٢٧ ٨٥,١ ١٤٤ ٧٦٣ ١٧٠ ١٩١ ٢,٠ ١ ٢٠٨ ٩٨,٠ ٥٩ ٣٠١ ٦٠ ٥٠٩ ٢٠٠٢ 
١٤,٥ ٢٥ ٢٣٨ ٨٥,٥ ١٤٩ ١٠٧ ١٧٤ ٣٤٥ ١,٨ ١ ٠٦٠ ٩٨,٢ ٥٩ ١٤٣ ٦٠ ٢٠٣ ٢٠٠٣ 
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 ٨الجدول 
 الأساتذة والمدرسون في مؤسسات التعليم العالي

 
 ٢٠٠٣/٢٠٠٤ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ ٢٠٠١/٢٠٠٢ ٢٠٠٠/٢٠٠١ ١٩٩٩/٢٠٠٠ 

 ٤٠ ٩٧٢ ٣٧ ٦٠٢ ٣٤ ٥٠٨ ٢٩ ٥٧٧ ٢٦ ٩٩٦ اموع
 ٢٤ ٧٢٤ ٢٢ ١٥٤ ١٩ ٩٢٥ ١٧ ٢٩٨ ١٥ ٢٤٠ الإناث

٪ ٦٠,٣ ٥٨,٩ ٥٧,٧ ٥٨,٥ ٥٦,٥ 
 ١٦ ٢٤٨ ١٥ ٤٤٨ ١٤ ٥٨٣ ١٢ ٢٧٩ ١١ ٧٥٦ الذكور

٪ ٣٩,٧ ٤١,١ ٤٢,٣ ٤١,٥ ٤٣,٥ 
 

 ٩الجدول 
 الأساتذة في مؤسسات التعليم العالي

 
 ٢٠٠٣/٢٠٠٤ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ ٢٠٠١/٢٠٠٢ ٢٠٠٠/٢٠٠١ ١٩٩٩/٢٠٠٠ 

 ٢ ٧٤٤ ٢ ٩٣٥ ٢ ٨١٢ ٢ ٤٢٤ ٢ ٠٠٧ اموع
 ٥١١ ٦٢٢ ٥٠٦ ٣٧٩ ٣٣٤ الإناث

٪ ١٨,٦ ٢١,٢ ١٨,٠ ١٥,٦ ١٦,٦ 
 ٢ ٢٣٣ ٢ ٣١٣ ٢ ٣٠٦ ٢ ٠٤٥ ١ ٦٧٣ الذكور

٪ ٨١,٤ ٧٨,٨ ٨٢,٠ ٨٤,٤ ٨٣,٤ 
  

 ).الإدارات(وتشكل النساء نصف عدد رؤساء المكاتب التعليمية في الأقاليم والمدن  
 . في المائة من مديري مدارس التعليم العام٤٨,٥وتشكل النساء  
القــضاء علــى أي مفهــوم نمطــي عــن دور الرجــل ودور المــرأة علــى جميــع     )ج( 

مستويات التعليم وفي جميع أشكاله عن طريق تـشجيع التعلـيم المخـتلط وغـيره مـن أنـواع                   
التعلــيم الــتي تــساعد في تحقيــق هــذا الهــدف، ولا ســيما عــن طريــق تنقــيح كتــب الدراســة   

 والبرامج المدرسية وتكييف أساليب التعليم؛
تنفَّذ توصيات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة، من حيث التعجيل بتنفيـذ               

الإصلاحات، وتحسين المناهج، ومراجعـة مـضمون الكتـب المدرسـية لحـذف الموقـف التقليـدي                 
 .من المرأة
وفي هذا الشأن قام معهد الأبحاث للدراسات الاجتماعية والجنسانية، بمساعدة منظمـة             
ووزارة التعلـيم، بتحليـل جنـساني للبيئـة التعليميـة، ووضـع       ) اليونيسيف(لمتحدة للطفولة  الأمم ا 
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أســـس تعلـــيم ”دلـــيلا لتعلـــيم الجنـــسين، وكتابـــا مدرســـيا لمؤســـسات التعلـــيم العـــالي عنوانـــه   
 .“الجنسين
ألمــاتي وأقــاليم ألمــاتي وشــرق (وقــد جــرى تــوفير التــدريب الجنــساني في منــاطق تجريبيــة   

ــورداكازاخــستان وك ــالي،     ) زيل ــيم الع ــدارس، والمعلمــين في التعل لمدرســي ريــاض الأطفــال والم
 .والإدارات التعليمية، والمنظمات غير الحكومية

وقد انتـهى التحليـل الجنـساني للكتـب المدرسـية الخاصـة بالـصفوف الأولى في مـدارس                    
 الكتـب، وهـو أمـر       وتبين من هذا التحليل وجود عدم تماثل بين الجنسين في هـذه           . التعليم العام 

متجــذر ومنتــشر في عقــول الأطفــال، كمــا حــدد التحليــل وجــود أدوار نمطيــة متخلفــة للفتيــان 
 .والفتيات
 ٧ أو ٦الأطفــال في ســن (ووضــعت منــاهج لتعلــيم الجنــسين لمرحلــة مــا قبــل المدرســة  
، وطلبـة مؤسـسات التعلـيم العـالي، وستوضـع هـذه المنـاهج في العـام               ٤-١، والـصفوف    )أعوام

ــادم للــصفوف  ال ــذ، وســيجري     . ١١-٥ق ــة للمدرســين والتلامي ويجــري إعــداد وســائل تعليمي
 .إدراج الوعي الجنساني في النظام التعليمي بأسره في الأعوام القريبة القادمة

 نفس الفرص للاستفادة من المنح التعليمية وغيرها من المنح الدراسية؛ )د( 
 بنفس فرص الـشباب للاسـتفادة مـن المـنح           تتمتع الفتيات في جميع المؤسسات التعليمية      

 .التعليمية وغيرها من المزايا والمنح التي يحددها القانون
ولدى جمهورية كازاخـستان نظـام مـنح دراسـية تقـدمها الدولـة لتـدريب المتخصـصين             

 .تدريبا مهنيا عاليا
 .والمعيار الأساسي لتقديم هذه المنح هو المستوى المعرفي للفرد 
ة أيضا منحا تعليميـة إلى فئـات معينـة مـن الطلبـة في الـشعب النهاريـة مـن                     وتقدم الدول  

 .منظمات الدولة التعليمية
وبالإضافة إلى ذلك فإن الطلبة الأيتام، والطلبة المحـرومين مـن رعايـة الأبـوين، والطلبـة                  

من أبناء الأسـر المـستحقة لمـساعدات اجتماعيـة معينـة، والطلبـة الـذين يحـصلون علـى درجـات            
ليــة في الامتحانــات، يحــصلون علــى قــروض الدولــة للطلبــة، لتغطيــة جــزء مــن نفقــام علــى   عا

 .الطعام والسكن وشراء الكتب
وهذه المنح التعليميـة وغيرهـا المـشار إليهـا آنفـا تقـدم إلى الـذكور والإنـاث علـى قـدم                        
 .المساواة
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امج نفـس الفـرص للوصــول إلى بـرامج التعلـيم المتواصــل، بمـا في ذلـك بــر       )هـ( 
تعليم الكبار ومحو الأميـة الوظيفيـة، ولا سـيما الـتي ـدف إلى أن تـضيق، في أقـرب وقـت                       

 ممكن، أي فجوة في التعليم قائمة بين الرجل والمرأة؛
ــادة    ــنص الم ــب       ٣ت ــن الجوان ــى أن م ــة كازاخــستان عل ــيم في جمهوري ــانون التعل ــن ق  م

ــع مــوا     ــة تكــافؤ حقــوق جمي ــة للدول ــسياسة التعليمي ــة كازاخــستان في  الأساســية لل طني جمهوري
التعليم، وحصول الجميع على التعليم على جميع المستويات، استنادا إلى النمو العقلي والنفـسي              

 .والبدني لكل مواطن وصفاته الشخصية
فإذا تعذر علـى الطالـب لأي سـبب التفـرغ لدراسـته، فإنـه يـستطيع مواصـلة الدراسـة                      

سائية، أو الدراسة عن بعد، أو الدراسة من الخـارج          عن طريق دورات المراسلة، أو الدورات الم      
يونيـه  / حزيـران  ٧ من قانون التعليم في جمهورية كازاخـستان، المـؤرخ           ١٤ من المادة    ٦الفقرة  (

١٩٩٩.( 
 .ويكاد يتماثل عدد الفتيات والشبان الذين انقطعوا عن التعليم 

  
 ١٠الجدول 

 طعوا عن التعليمعدد الطلبة في مؤسسات التعليم العالي الذين انق
 

 ٪ الذكور ٪ الإناث اموع 
/٣١ ٨٢١ ١٩٩٩/٢٠٠٠     
٤٧,٨ ١٦ ٦٣٤ ٥٢,٢ ١٨ ١٥٩ ٣٤ ٧٩٣ ٢٠٠٠/٢٠٠١ 
٥٥,٨ ٢٦ ٣٠٤ ٤٤,٢ ٢٠ ٨٢١ ٤٧ ١٢٥ ٢٠٠١/٢٠٠٢ 
٥٠,٨ ٢٦ ٦٤٥ ٤٩,٢ ٢٥ ٧٩٦ ٥٢ ٤٤١ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ 
٥١,٨ ٣٠ ٥٢٥ ٤٨,٢ ٢٨ ٣٩٢ ٥٨ ٩١٧ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ 

  
خفــض معــدلات تــرك المدرســة قبــل الأوان بــين الطالبــات وتنظــيم بــرامج   )و( 

 للفتيات والنساء اللائي تركن المدرسة قبل الأوان؛
ــير           ــالا غ ــون أفع ــذين يرتكب ــر ال ــن العم ــشرة م ــسادسة ع ــال دون ال ــسبة إلى الأطف بالن

إجـراء  مشروعة أو انتهاكات جسيمة ومتكررة، يعتبر الطـرد مـن مدرسـة للتعلـيم العـام أقـصى        
 .ويعتبر الطرد مباحا إذا وافق عليه مجلس مدرسي المدرسة. تتخذه المدرسة حيالهم
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ويتخــذ قــرار طــرد الأطفــال وكــذلك مــن يفتقــرون إلى رعايــة الأبــوين بالتــشاور مــع     
وفي غــضون ثلاثــة أيــام، تخطــر المدرســة الــسلطات الإداريــة المحليــة . ســلطات الوصــاية والولايــة

 .، وتبت هذه السلطات، في غضون شهر، في مسألة تدبير عمل للطالبللتعليم بطرد الطفل
ــة        ولمــا كــان تكــافؤ حقــوق جميــع المــواطنين مــن الجوانــب الأساســية في سياســة الدول

 .التعليمية، فإن هذه القواعد تنطبق بالتساوي على الإناث والذكور
ستكمال دراسـتهن،   وبالنسبة إلى الفتيات المطرودات من المدرسة، يأ لهن الظروف لا          

 .وتعقد الغرف الدراسية للأفراد، وتحول الفتيات إلى الدراسة المسائية
 نفس الفرص للمشاركة النشطة في الألعاب الرياضية والتربية البدنية؛ )ز( 
 .تزاول الفتيات الرياضة، سواء في المدرسة أو خارجها، على قدم المساواة مع الفتيان 
 .كافئة في ألعاب القوى والنوادي وفرق الهواياتولجميع الطلبة حقوق مت 
 .ولا تمييز هناك ضد المرأة في الجمهورية في التربية البدنية أو الرياضة 
، أنشئت غـرف دراسـية مـستقلة للتربيـة البدنيـة للفتيـان والفتيـات في                 ٢٠٠١وفي عام    

 .١١-٥الصفوف 
 

ن صـحة الأسـر     الوصول إلى معلومـات تربويـة محـددة للمـساعدة في ضـما             )ح( 
 .ورفاهتها، بما في ذلك المعلومات والنصح عن تنظيم الأسرة

تكفل القوانين السارية للشابات نفس حقوق الـشبان في التعلـيم وفي الخـدمات الطبيـة                 
 .في جميع مناحي الحياة

ولا تلاحظ أي تقاليد قومية سلبية تمارس إزاء الشابات مـن أي مجموعـة عرقيـة تعـيش             
 .في كازاخستان

وتمــشيا مــع توصــيات اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة، يجــري إحــداث  
 .برامج جديدة في المؤسسات التعليمية

أخلاقيــات ”و “ الإنــسان واتمــع”و “ أساســيات القــانون”وهنــاك مواضــيع مثــل   
ــاة الأســرة   ــصف      “ وســيكولوجية حي ــن ن ــر م ــام وفي أكث ــيم الع ــدارس التعل ــع م ــدرس في جمي ت

وتتــاح للطلبــة فــرص متــساوية للحــصول علــى معلومــات  . المؤســسات المهنيــة العاليــة والثانويــة
 .تتعلق بالصحة وتنظيم الأسرة وعلى معلومات قانونية
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وقد وضعت جميع المدارس تقريبا وأكثـر مـن نـصف مؤسـسات التعلـيم الخاصـة العليـا                    
لنظافـة الشخـصية؛ آثـار الطبـاق        ا: يتـضمن مـا يلـي     “ الحيـاة الـسليمة   ”والثانوية برنامجـا يـسمى      

والمخــدرات وعوامــل الــسمية علــى الجــسم؛ الوقايــة مــن مــرض الإيــدز والأمــراض المنقولــة          
 .بالاتصال الجنسي؛ تلقين أساليب الحياة السليمة؛ إلخ

ــامج يتعلــق بالنظافــة الشخــصية في مختلــف       وقــد وضــع في جميــع منظمــات التعلــيم برن
وتجري الاستعانة بأطبـاء أمـراض النـساء ذوي         . المراهقاتوموجه إلى   “ عنك”الأعمار يسمى   

الخــبرة، الــذين يــستخدمون النــشرات الملونــة في مــسألة النظافــة الشخــصية في مختلــف الأعمــار، 
 .لتدريس هذا البرنامج في الصفوف الدراسية

، أدخلــت جميــع أقــاليم الجمهوريــة مــادة جديــدة تــسمى ٢٠٠٢ســبتمبر / أيلــول١وفي  
وتتمثل الأسس المفاهيمية لهذه المادة في القواعد الفلسفية والنفسية والتربويـة           . “معرفة الذات ”

لتــدريس الأخــلاق، ممــا يتــيح لتلاميــذ المــدارس معرفــة قــدرام الذاتيــة وحالتــهم الــشعورية          
 .وبواعثهم السلوكية

، يلتقــي “أيــام الـصحة للمراهقـات  ”وفي غـضون شـهور التربيــة الأخلاقيـة والجنـسية و     
وأصـبح مـن المعتـاد      . بأفراد من الشرطة ومكتب المدعي العام ومنظمات الرعاية الصحية        الطلبة  

، “شــرف العذريــة”، و“التواضــع والــسلوك المنحــرف”: إلقــاء محاضــرات في المواضــيع التاليــة 
آثار الكحول والنيكـوتين علـى      ”، و “الضرر الناجم عن العلاقات الجنسية المبكرة وعواقبها      ”و
 .“سم الفتاةج

المدارس المهنية والمدارس الثانوية في أكمولا وألمـاتي وبـافلودار وكاراغنـدا وغيرهـا              وفي   
من الأقاليم، وفي إطـار العمـل التعليمـي في أوسـاط الفتيـات لمنـع انتـهاك القـانون، بمـا في ذلـك                         

مــا هــو  ”، و“صــحة المــرأة هــي صــحة الأمــة    ”العنــف، تلقــى محاضــرات في مواضــيع مثــل     
 .“ لمتاعبإذا تعرضت”، و”الاتجار؟
ــة      ــرة في جميـــع التخصـــصات الاجتماعيـ ويخـــصص عـــدد معـــين مـــن الـــساعات للأسـ

ــانوي     ــدريب المهــني الث ــدرس في مــدارس الت ــتي ت ــسانيات ال ــاك دورة دراســية باســم  . والإن وهن
تركــز علــى أصــول الأســرة، ودور المــرأة فيهــا، وأثــر الــدين علــى تكــوين   “ دراســات ثقافيــة”

تــولي اهتمامــا “ دراســات سياســية” وهنــاك دورة دراســية باســم .الأســرة والعلاقــات الزوجيــة
 .خاصا للتمييز ضد المرأة في الحلبة السياسية

وبمساعدة من اللجنة الوطنية للمرأة والأسرة وبدعم من اليونيسيف، قام مركز العلـوم              
تلقـين الأطفـال الـصغار والأكـبر        ”للخدمة الاجتماعية والنفسية بوضع وتنفيذ مشروع يـسمى         
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وجـرى وضـع واختبـار منـهج وخطـة ومجموعـة مـن الوسـائل         . “نا السلوك الخالي من العنف  س
 . ستدرج في النظام التعليمي بعد تعديلها١٠-٥التعليمية لتلاميذ الصفوف 

 
 العمل - ١١المادة   

تتخذ الدول الأطـراف جميـع مـا يقتـضي الحـال اتخـاذه مـن تـدابير للقـضاء                     ‐ ١ 
 ميدان العمل لكي تكفل لها، على أساس تساوي الرجل والمرأة، على التمييز ضد المرأة في
 :نفس الحقوق، ولا سيما

 الحق في العمل بوصفه حقا غير قابل للتصرف لكل البشر؛ )أ( 
 مـن الدســتور بحـق كــل فـرد في حريــة العمـل وحريــة اختيـار الحرفــة      ٢٤تقـضي المــادة   
الـسلامة والـصحة، وفي أجـر عـن     ولكل فرد الحـق في ظـروف عمـل تفـي باشـتراطات             . والمهنة

 .العمل دون تمييز، وفي الحماية الاجتماعية من البطالة
 مـن قـانون العمـل في        ٤وعلاوة علـى ذلـك تتـاح للمـرأة فرصـة العمـل بموجـب المـادة                   

جمهورية كازاخستان، التي تـنص علـى عـدم جـواز تقييـد حـق الفـرد في العمـل، وعـدم إعطـاء                        
ع ذه الحقوق على أساس الجنس أو أي ظروف أخـرى لا تتـصل   مزايا لأحد فيما يتعلق بالتمت 

 .بمؤهلات العامل الوظيفية أو بنتائج عمل العامل
وتنفَّذ الآن توصيات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة، الـتي تقـضي بتنفيـذ             

 .برامج معينة للتدريب المهني وإعادة تدريب مجموعات مختلفة من العاطلات
ــرة وفي   ــاء  ٢٠٠٣-١٩٩٩الفتـ ــتعان زهـ ــة   ٨٤٤ ٠٠٠، اسـ ــسلطات العمالـ ــرأة بـ  امـ

 امــرأة مهنــة ٥٥ ٠٠٠ عمــلا، وتعلمــت ٢٧٣ ٧٠٠ومــن هــؤلاء، وجــدت . للالتحــاق بعمــل
 بأعمال عامة مدفوعة الأجر، ويعني ذلك أن المـساعدة قـدمت            ٣٠٥ ٠٠٠جديدة، والتحقت   

 . في المائة من هؤلاء النساء٧٥إلى 
، الجـاري   ٢٠٠٧-٢٠٠٥يل شعب جمهوريـة كازاخـستان للفتـرة         ويدعو برنامج تشغ   

 .وضعه، إلى اتخاذ عدد من التدابير الفعالة لتوفير العمل والدعم الاجتماعي للعاطلات
ــام   ــساء  ٢٠٠٣وفي ع ــصاد    ٤٩، شــكلت الن ــاملين في الاقت ــن الع ــة م كانــت ( في المائ
 في المائـة في  ٤٨,٢، و٢٠٠٠م  في المائـة في عـا  ٤٧,٥، و١٩٩٩ في المائة في عام ٤٧,٦النسبة  

 ).٢٠٠٢ في المائة في عام ٤٩، و٢٠٠١عام 
 ١٣,٥مـن   (وبالنسبة إلى البلد ككل، يلاحظ اتجاه تراجعي مطرد في مستوى العمالـة              

ــام   ــة في ع ــام  ٨,٨ إلى ١٩٩٩في المائ ــة في ع ــة    ). ٢٠٠٣ في المائ ــستوى بطال ــضا م وتراجــع أي



CEDAW/C/KAZ/2
 

54 05-28043 
 

 في المائــة في عــام   ١١,٢، ولكنــه بلــغ  ٢٠٠١ام  في المائــة في ع ــ١٢فقــد وصــل إلى  . النــساء
وفي الوقت ذاته، تزيد بطالة المرأة، كمـا حـدث مـن      . ٢٠٠٣ في المائة في عام      ١٠,٤ و ٢٠٠٢

 ). في المائة٧,٢التي تبلغ (قبل، على بطالة الرجل 
وصدر مرسوم رئاسي في جمهوريـة كازاخـستان يعتمـد برنـامج الدولـة لتطـوير ودعـم                 

، الذي ينص على اتخاذ مجموعـة مـن التـدابير           ٢٠٠٦-٢٠٠٤ الصغيرة للفترة    الأعمال التجارية 
 .لتحسين الظروف المؤسسية الرامية إلى تكوين طبقة متوسطة

أفــضل ”وتــنظم اللجنــة الوطنيــة كــل عــام علــى مــستوى الجمهوريــة مــسابقة تــسمى     
 لهـن هـذه     وتتـيح . ، وتـشترك فيهـا آلاف النـساء مـن جميـع منـاطق البلـد               “مشروع تديره امـرأة   

 .المسابقة فرصة الشعور بالثقة في دنيا الأعمال والشعور بازدياد حاجة المحتمع إليهن
وإلى جانب ذلك تنظم لجنة دعـم الأعمـال التجاريـة الـصغيرة، اهتمامـا منـها بتـشجيع                

أفـضل مـنظم   ”الأعمال التجارية النسائية، مـسابقة كـل عـام علـى مـستوى الجمهوريـة تـسمى          
، ٢٠٠٣وفي عـام    . “أفضل امرأة منظِّمة للمـشاريع    “ وتتضمن فئة مسماة  “ اممشاريع لهذا الع  

 . امرأة في هذه الفئة من المسابقة٤٨اشترك ما مجموعه 
 في المائــة مــن الاتحــادات العامــة لتنظــيم المــشاريع  ٣٥وتــرأس المــرأة في الوقــت الــراهن   

 .العاملة في الجمهورية
ــه    ــة، من ــة ويجــري باســتمرار تنظــيم حمــلات خيري ــساء كازاخــستان يكــافحن  ”ا حمل ن
وجــرى في هــذه الحمــلات . ، وأصــبحت هــذه الحمــلات تقليديــة“Ak Niet”وحملــة “ الفقــر

تعليم ألف امرأة تقريبا أسس إنشاء أعمالهن التجارية الخاصة، وحصلت الكـثيرات منـهن علـى                
 .شهادات تكفل حصولهن على قروض صغيرة خاصة

يـــضا في تعلـــيم النـــساء أساســـيات الأعمـــال  واشـــتركت المنظمـــات غـــير الحكوميـــة أ  
 دورة تدريبيـة اسـتفاد منـها أكثـر مـن         ٥٠٠وعلى مدى أربعة أعوام، عقد أكثر مـن         . التجارية
 . امرأة٢٠ ٠٠٠

 عاطــل أسمــاءهم لــدى  ١٤٢ ٨٠٠، ســجل زهــاء ٢٠٠٤ينــاير / كــانون الثــاني١وفي  
 ). في المائة٦٠,٩( امرأة ١٨٧ ١٠٠سلطات العمالة، وكان منهم 

فـلا تتـاح للكـثيرات مـن النـساء فرصـة            . للبطالة، كما حدث من قبـل، وجـه نـسائي         و 
وأجر المرأة أقل من أجر الرجل، حتى في القطاعات التي تعد نـسائية             . الاشتراك في عمل تجاري   

وينطبـق ذلـك بوجـه خـاص علـى          . عادة، كالرعاية الصحية، والتعلـيم، والخـدمات الاجتماعيـة        
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 ٢,٤لأجور الاسميـة للنـساء في البلـد، علـى سـبيل المثـال، تزيـد بمقـدار                  فمتوسط ا . المرأة الريفية 
 .من الأضعاف على أجور نساء الريف

الحق في التمتع بنفس فرص التوظيف، بما في ذلك تطبيـق معـايير الاختيـار                )ب( 
 نفسها في شؤون التوظيف؛

ــرأة مــن حي ــ       ــروق علــى الإطــلاق بــين الرجــل والم ــة أي ف ــاك في الجمهوري ــيس هن ث ل
“ الرجـل ”التوظيف، وليست هناك أنواع معينة من الوظائف يحكمها القانون وتعد وقفا على             

 .وحده
 .وعلى طالب العمل تقديم مستندات تثبت قدرته على أداء نوع معين من العمل 
ــة للمــواطنين الحمايــة مــن أي    ٥واســتنادا إلى المــادة   ــة، تكفــل الدول  مــن قــانون العمال

ويمكــن .  فرصــا متكافئــة مــن حيــث الحــصول علــى مهنــة ووظيفــةشــكل مــن التمييــز، وتــضمن
 .للأفراد الذين يعتقدون أم تعرضوا للتمييز في العمل رفع دعوى مناسبة أمام المحكمة

ويضاف إلى ذلـك أن كازاخـستان قـد صـدقت علـى اتفاقيـات منظمـة العمـل الدوليـة             
الأجر المتساوي للعاملين من الرجـال      الخاصة بسياسة العمالة، والتمييز في الاستخدام والمهنة، و       

ــذلك        ــة، مؤكــدة ب ــسؤوليات العائلي ــة، والعمــال ذوي الم ــساوي القيم ــساء عــن العمــل المت والن
 .انضمامها إلى المعايير الدولية في مسائل العمالة

الحق في حرية اختيار المهنـة والعمـل، والحـق في الترقـي والأمـن الـوظيفي،                  )ج( 
دمة، والحق في تلقـي التـدريب وإعـادة التـدريب المهـني، بمـا في                وفي جميع مزايا وشروط الخ    

 ذلك التلمذة الصناعية والتدريب المهني المتقدم والتدريب المتكرر؛
 من الدستور بأن لكل فرد الحق في حرية العمل وحرية اختيـار المهنـة               ٢٤تقضي المادة    
 .والعمل

ــة كازاخــستان، بــصرف النظ ــ     ــانون العمــل في جمهوري ر عــن الجــنس، بحــق  ويقــضي ق
ــية،      ــازة المرضــ ــر والإجــ ــة الأجــ ــسنوية المدفوعــ ــازة الــ ــني، والإجــ ــدريب المهــ ــال في التــ العمــ

العجــز المؤقــت النــاجم عــن المــرض  (والاســتحقاقات الاجتماعيــة الــتي يــدفعها صــاحب العمــل  
، والتعـويض عـن الـضرر الـذي يلحـق           )العام، أو الإصابة في أثنـاء العمـل، أو مـرض المهنـة، إلخ             

 .امل من جراء إصابة عمل أو غيرها من الضرر الذي يلحق بالصحةبالع
ففي مجال التعلـيم علـى سـبيل المثـال، يجـري مـرة كـل خمـسة أعـوام علـى الأقـل تـوفير                           

 .تدريب متقدم للمتخصصين من ذوي المؤهلات طوال فترة عملهم بالكامل
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هـد الجمهوريـة    ويحصل العاملون في التعليم على تـدريب متقـدم وإعـادة تـدريب في مع               
للتدريب المتقدم للعاملين في الإدارة والتعليم في مستوى التعليم الثانوي، الكائن في ألمـاتي، وفي               

 من المعاهد والمراكز المثيلة للتدريب المتقـدم وإعـادة التـدريب، الموجـودة في إقليمـي أسـتانا                   ١٦
ــافة إلى ذلـــك تعـــالج إدارات التـــدريب التاب . وألمـــاتي ومـــدما ــيم في  وبالإضـ ــة لـــشعب التعلـ عـ

ــة مــن خــلال الحلقــات الدراســية        ــدم في حــدود معين ــدريب المتق ــدن مــسألة الت المقاطعــات والم
أغسطس السنوية للمعلمين، التي تعقد قبل بـدء        /وتؤدي مؤتمرات آب  . والمؤتمرات والمشاورات 

 .العام الدراسي في جميع مناطق البلد، دورا كبيرا في التدريب المتقدم
ع قانون العمل الجاري وضعه الآن التـدابير الـتي تخطـط للتـدريب المتقـدم       ويحدد مشرو  

 .وإعادة التدريب والتعيين
ولأغـــراض الوفـــاء باحتياجـــات المـــوظفين المـــؤهلين، تتـــاح لـــصاحب العمـــل الفرصـــة  

لتدريب العاملين لديه في نظام التعليم العام، وإنشاء وتوسيع هيكـل لتـدريب العـاملين في أثنـاء                  
 .العمل

وتـوفر الدولـة    . ويكفل مشروع القانون الـضمانات القانونيـة الأساسـية لتعـيين العامـل             
فرصا متساوية للعامل للحصول على مهنة، وتقدم خدمات التوجيـه المهـني، وتـساعد في إيجـاد                 

ويعطَـى صـاحب العمـل أيـضا حقوقـا          . وقد تحدد دور وأهمية الوساطة المهنيـة      . وظائف جديدة 
 . بتعيين العاملوواجبات فيما يتعلق

الحق في المساواة في الأجر، بما في ذلك الاسـتحقاقات، والحـق في المـساواة            )د( 
في المعاملة فيما يتعلق بالعمل المتعادل القيمة، وكذلك المساواة في المعاملـة في تقيـيم نوعيـة                 

 العمل؛
العمـل   من قانون جمهورية كازاخستان الخـاص ب    ٧ من المادة    ٢بموجب الفقرة الفرعية     

في جمهورية كازاخستان، يكون للعامل الحـق في الأجـر المتـساوي عـن العمـل المتـساوي، دون                   
 .أي نوع من التمييز

ويتحدد دخل العامـل بمقـدار مـشاركته الشخـصية في النتـائج النهائيـة لعملـه، ويخـضع                    
ويكفـل قـانون العمـل أجـرا متـساويا عـن العمـل        . هذا الدخل للضرائب، وليس له حـد أقـصى       

 .المتساوي، أي العمل لنفس المدة وبنفس الكثافة والصعوبة
وتتوقف الفـروق في الأجـور علـى الوظيفـة المـشغولة والعمـل المـؤدى، ممـا قـد يتطلـب                       

 .وصول العامل إلى مستوى معين من المهارة والتدريب؛ ولا تستند هذه الفروق إلى الجنس
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ــسبة     ــستان بنـ ــور في كازاخـ ــد الأدنى للأجـ ــد زاد الحـ ــة في ٣٢ وقـ ــانون ١ في المائـ  كـ
ــاني ــت الأجــور في المتوســط بنــسبة    . ٢٠٠٤ينــاير /الث ــة للعــاملين في مجــال   ٢٠وارتفع  في المائ

 . في المائة للعاملين في الدولة٥٠الميزانية وبنسبة 
ــام   ــد    ٢٠٠٣وفي عـ ــر في البلـ ــط الأجـ ــغ متوسـ ــدره   ٢٣ ٠٠٠، بلـ ــط قـ ــغ، بمتوسـ  تنـ
 في ٢,١، زاد نـصيب النـساء مـن الأجـور بنـسبة       ٢٠٠١وبالمقارنة بعام   .  تنغ للمرأة  ١٧ ٣٠٠

وفي الوقت نفسه يعتبر متوسط أجر المرأة أقل مـن          . المائة من النقاط المئوية على نصيب الرجال      
 . في المائة من متوسط أجر الرجل٦١وقد وصل في العام الماضي إلى . متوسط أجر الرجل

لـة الأجـر، حـتى في القطاعـات         والسبب هو أن المـرأة، كقاعـدة، تعمـل في وظـائف قلي             
 .النسائية تقليديا، كالرعاية الصحية والتعليم

 
ــة،       )هــ(  ــد والبطال ــاعي، ولا ســيما في حــالات التقاع ــضمان الاجتم الحــق في ال

والمرض، والعجز، والشيخوخة، وأي شـكل آخـر مـن أشـكال عـدم القـدرة علـى العمـل،          
 وكذلك الحق في إجازة مدفوعة الأجر؛

الدعم بالمعاشات التقاعديـة في جمهوريـة كازاخـستان بـدفع اسـتحقاقات      يقضي قانون    
ويمكـن للمـرأة    . التقاعد للرجل عند بلوغه الثالثة الستين من العمر، وللمـرأة الثامنـة والخمـسين             

ــة          ــا الثالث ــد بلوغه ــة أن تتقاعــد عن ــربيهم حــتى ســن الثامن ــر وت ــال أو أكث ــد خمــسة أطف ــتي تل ال
 .والخمسين
صبحت كازاخستان أول بلـد في رابطـة الـدول المـستقلة يـشرع في           ، أ ١٩٩٨وفي عام    

 .تحول منتظم إلى نظام المعاشات التقاعدية القائمة على تراكم رأس المال
 مـشتركا في نظـام تـراكم رأس         ٦ ٥٣٨ ٠١٢، كـان هنـاك      ٢٠٠٤يوليـه   / تموز ١وفي   

 .ركين في المائة من مجموع عدد المشت٤٥ امرأة يشكلن ٢ ٩٧٦ ٨٨٠المال، منهم 
وبموجب قانون الحماية الاجتماعية لضحايا التجارب النووية في موقع سيميبالاتنـسك            

للتجارب، يحصل الرجـال في هـذه المنطقـة علـى اسـتحقاقات التقاعـد عنـد بلـوغهم الخمـسين،                    
 عامـا علـى     ٢٥والنساء عند بلـوغهن الخامـسة والأربعـين، إذا كـان مجمـوع سـنوات خدمتـهم                  

 .عاما على الأقل ٢٠الأقل، وخدمتهن 
وتصل التخفيضات في صناديق المعاشات التقاعدية القائمة علـى تـراكم رأس المـال إلى                

 . في المائة من الدخل الشهري للمرأة والرجل معا١٠
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فإصـلاح المعاشـات التقاعديـة    . وفي الوقت ذاتـه، لا يراعـى المنظـور الجنـساني كقاعـدة        
بطالـة النـساء عنـدما يكـون بإمكـان الاشـتراك في             على سـبيل المثـال لا يراعـي ارتفـاع معـدل             

ولما كانت المسنات يتقاعدن في سن أبكر، فـإن يمكـن أن يجـدن            . صناديق المعاشات التقاعدية  
 .أنفسهن دون موارد كافية للعيش

 
الحق في الوقاية الصحية وسلامة ظروف العمل، بما في ذلـك حمايـة وظيفـة                )و( 
 .الإنجاب
ن قـانون جمهوريـة كازاخـستان بـشأن الـسلامة والحمايـة في العمـل                 م ـ ١٥تحظر المـادة     

ــدنيا شــاقا، أو في أعمــال تجــري في ظــروف ضــارة       تــشغيل المــرأة في أعمــال تتطلــب مجهــودا ب
 ).شديدة الخطر(أو خطيرة ) شديدة الضرر(

 .وقيد النظر الآن مسألة حظر تشغيل المرأة الحامل في العمل الليلي 
ــادة    ــة المــسؤولية     مــن ٨٧وتحــدد الم ــة كازاخــستان للمخالفــات الإداري ــانون جمهوري ق

الإداريــة لــصاحب العمــل في شــكل غرامــة علــى مخالفــة النظــام الأساســي وغــيره مــن القــوانين    
 .التشريعية والتنظيمية في مجال علاقات العمل

وهناك في الجمهورية مجالات معينة، كالتعدين وصقل المعادن والفحم والنفط والغـاز،             
 سمح فيها بعمل المـرأة إلا في القطاعـات الداعمـة الـتي تـشترك في ضـمان تـشغيل المـشاريع                      لا ي

قائمـة أمـاكن    ”وحظر عمـل المـرأة في مثـل هـذه القطاعـات أو تقييـده محكـوم بــ                    . واستمرارها
العمل والمهـن والوظـائف الـتي تنطـوي علـى ظـروف عمـل شـاقة وضـارة والـتي يحظـر تـشغيل               

 .“المرأة فيها
 

 أو الأمومة، ولـضمان حقهـا       نع التمييز ضد المرأة بسبب الزواج     توخيا لم  ‐ ٢   
 :الفعلي في العمل، تتخذ الدول الأطراف التدابير المناسبة

لحظر الفصل من الخدمة بسبب الحمل أو إجازة الأمومة والتمييـز            )أ(  
ــى         ــع فــرض جــزاءات عل ــة، م ــة الزوجي ــى أســاس الحال ــن العمــل عل في الفــصل م

 المخالفين؛
 مـن قـانون العمـل في جمهوريـة كازاخـستان الفـصل بـسبب الحمـل أو              ٢٦تحظر المادة    

 .إجازة الأمومة
وقد أُعـد في الوقـت الـراهن مـشروع قـانون بـشأن إدخـال تعـديلات وإضـافات علـى                       

ــر علــى          ــذي يحظ ــة كازاخــستان، ال ــق بالعمــل في جمهوري ــة كازاخــستان المتعل ــانون جمهوري ق
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 المبرمــة مــع الحوامــل أو مــع النــساء ذوات الأطفــال الــذين تقــل    صــاحب العمــل إلغــاء العقــود 
وتحصل النساء ذوات الأطفال الذين تقـل أعمـارهم عـن عـام             . أعمارهم عن عام ونصف العام    

وممنـوع تـشغيل الحوامـل في العمـل         . ونصف العام على فترات راحة خاصـة لإرضـاع الأطفـال          
ن تقــل أعمــارهم عــن الــسابعة في عمــل  ويمكــن تــشغيل النــساء ذوات الأطفــال الــذي . الإضــافي

 .إضافي إذا وافقن على ذلك كتابة
لإدخال نظام إجازة الأمومة المدفوعـة الأجـر أو مـع التمتـع بمزايـا                )ب(  

اجتماعية مماثلة دون أن تفقد المرأة الوظيفة التي تشغلها أو أقدميتـها أو العـلاوات              
 الاجتماعية؛

جمهورية كازاخستان، تحصل المرأة على إجـازة        من قانون العمل في      ٦٦بموجب المادة    
 يومـا   ٧٠( يوما تقويميا بعد الـولادة       ٥٦ يوما تقويميا قبل الولادة و     ٧٠حمل وإجازة أمومة لمدة     

وتحـسب الإجـازة تراكميـا وتحـصل        ). عند حـدوث مـضاعفات أو عنـد ولادة طفلـين أو أكثـر             
ت عليهـا قبـل الـولادة، مـع دفـع         عليها المرأة كاملة، بصرف النظـر عـن عـدد الأيـام الـتي حـصل               

صاحب العمل لاستحقاقات الحمل والأمومة عـن هـذه الفتـرات، بغـض النظـر عـن مـدة عمـل           
الــتي تتــبنى طفــلا حــديث الــولادة مــن مستــشفى  ) أو الرجــل(وتحــصل المــرأة . المــرأة في المنظمــة

م التــبني لفتــرة تبــدأ مــن يــو) يحــصل أحــد الوالــدين علــى إجــازة (للــولادة مباشــرة علــى إجــازة 
 يوما من ولادة الطفل، مـع دفـع صـاحب العمـل للاسـتحقاقات الواجبـة لهمـا                   ٥٦وتنتهي بعد   

 .عن هذه الفترة، بغض النظر عن مدة عمل المتبنى في المنظمة
ــأمين       ــوال التـ ــع أمـ ــة مـ ــتحقاقات الحمـــل والأمومـ ــع اسـ ــسألة دفـ ــر الآن مـ ــد النظـ وقيـ

 .الاجتماعي
حقاقات التي تحصل عليهـا الأسـر ذات الأطفـال          وينص مشروع القانون الخاص بالاست     

 ضـعف المؤشـر المحاسـبي       ١٥من الدولة على دفـع إعانـة مـرة واحـدة عنـد ولادة الطفـل تعـادل                   
الشهري، بصرف النظر عن دخل الأسـرة، وإدخـال إعانـة إضـافية للعنايـة بالطفـل حـتى بلوغـه                

ين حــتى بلــوغهم الثامنــة  العــام الأول مــن عمــره، وإعانــة لأطفــال الأســر مــن الــسكان الأصــلي   
 .ويقوم الآن برلمان كازاخستان باستعراض مشروع هذا القانون. عشرة

ــة،          ــة اجتماعي ــى إعان ــره، تحــصل الأم عل ــن عم ــة م ــل دون الثاني ــرض طف ــة م وفي حال
وتحـسب الإعانـة    . بصرف النظر عن وجود فرد آخـر في الأسـرة يمكنـه العنايـة بالطفـل المـريض                 

.  أضــعاف المؤشــر المحاســبي الأدنى١٠شهري، علــى ألا تتعــدى علــى أســاس متوســط الأجــر الــ
 . تنغ٩١٩وتصل هذه الإعانة الآن إلى 
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ويقتـرح المـشروع زيـادة      . ويعد الآن مشروع لقانون العمـل في جمهوريـة كازاخـستان           
 .إجازة العناية بالطفل غير المدفوعة الأجر من عام ونصف العام إلى ثلاثة أعوام

ما يلزم من الخدمات الاجتماعية المساندة لتمكين الوالـدين        لتشجيع توفير    )ج(  
من الجمع بين التزاماما الأسرية ومسؤوليات العمل والمشاركة في الحيـاة العامـة،             

 ولا سيما عن طريق تشجيع إنشاء وتنمية شبكة من مرافق رعاية الأطفال؛
راسـة الـذين يقـضون في     يجري في مرافق اليوم الممتد توفير الرعاية للأطفـال في سـن الد             

المدارس وقتا أقـل ممـا يقـضيه ذووهـم في العمـل، حيـث يمكـن للأطفـال اللعـب وأداء واجبـام                  
وفي كثير من مدارس الدولة والمدارس الخاصة، يجـري بعـد انتـهاء اليـوم               . المترلية وتناول الطعام  

 المتـاحف ودور    المدرسي ترتيب أنـشطة يعمـل ـا الأطفـال في فـرق الهوايـات، أو الـذهاب إلى                  
 .السينما والمسارح؛ أو الحدائق ذات الموضوع أو الملاهي

وقد شكّل فريق عامل لوضـع مـشروع قـانون بـشأن التعلـيم والتـدريب في مرحلـة مـا                      
 .قبل المدرسة في جمهورية كازاخستان

لتوفير حماية خاصة للمرأة أثناء فترة الحمل في الأعمال التي يثبـت       )د(  
 .أا مؤذية لها

 من قانون العمـل في جمهوريـة كازاخـستان، لا يجـري تـشغيل المـرأة            ٤٨بموجب المادة    
 .في العمل الليلي إلا بموافقتها

 لا يزيـد علـى      – من هذا القانون بـأن يكـون أسـبوع العمـل قـصيرا               ٤٦وتقضي المادة    
شـاقا  الذين يزاولون عمـلا بـدنيا       ) بصرف النظر عن جنسهم   ( بالنسبة إلى العمال     – ساعة   ٣٦

وتتولى سلطة العمل المختصة في الدولة تحديـد قائمـة          . أو الذين يعملون في ظروف عمل ضارة      
أمــاكن العمــل والمحــلات والمهــن والوظــائف، وكــذلك الأعمــال الــتي تــؤدى في ظــروف ضــارة  

، )الخطــورة الــشديدة(أو بــالخطورة ) المــشقة الــشديدة(أو تتــسم بالمــشقة /و) شــديدة الــضرر(
 .لعامل الحق في ساعات عمل قصيرةوالتي تعطي ا

 من القانون بنقل المرأة الحامل، بناء علـى نتـائج طبيـة، إلى عمـل        ٢٣كما تقضي المادة     
آخر يحميها من التعرض لظروف عمل شاقة ومؤذيـة، مـع احتفاظهـا بمتوسـط الأجـر الـشهري                   

 . الذي كانت تحصل عليه من عملها السابق
وقائيــة المتــصلة بالمــسائل المــشمولة ــذه  يجــب أن تــستعرض التــشريعات ال ‐ ٣ 

المادة استعراضا دوريا في ضوء المعرفة العملية والتكنولوجية، وأن يتم تنقيحهـا أو إلغاؤهـا        
 .أو توسيع نطاقها حسب الاقتضاء
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 من قـانون جمهوريـة كازاخـستان بـشأن الـسلامة والحمايـة في العمـل،                 ١٥تنص المادة    
على حظر تشغيل المرأة في أعمال تتطلب مجهودا بدنيا شـاقا           ،  ٢٠٠٤فبراير  / شباط ٢٨المؤرخ  

وقــد ). شـديدة الخطـر  (وخطـيرة  ) شــديدة الـضرر (وفي الأعمـال الـتي تجـري في ظـروف ضـارة      
اعتمدت قائمة أمـاكن العمـل والمهـن والوظـائف الـتي تـؤدى في ظـروف شـاقة وضـارة، والـتي                       

 عـن  ١٩٩٩سـبتمبر  / أيلـول ٢٠الصادر في  P-184يحظر تشغيل المرأة فيها، بموجب الأمر رقم  
 ٢٠وعـلاوة علـى ذلـك صـدر في          . وزير العمل والحماية الاجتماعية في جمهوريـة كازاخـستان        

 لـس وزراء جمهوريـة كازاخـستان باعتمـاد معـايير      ٨٩ القرار رقم ١٩٩٤يناير  /كانون الثاني 
 يطرأ أي تغـيير علـى هـذه      ولم. الحد الأقصى المسموح به للوزن الذي يمكن للمرأة رفعه وحمله         

 .القوانين التشريعية والتنظيمية
 

 الحصول المتساوي على الخدمات الطبية - ١٢المادة   
تتخذ الـدول الأطـراف جميـع التـدابير المناسـبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد                    ‐ ١ 

المرأة في ميدان الرعاية الصحية من أجل أن تضمن لها، على أساس تساوي الرجل والمرأة، 
 .صول على خدمات الرعاية الصحية، بما في ذلك الخدمات المتعلقة بتنظيم الأسرةالح

 .تحصل المرأة والرجل في بلدنا على الخدمات الطبية على قدم المساواة 
وينص دستور جمهورية كازاخستان على حق مواطني جمهورية كازاخـستان في حمايـة              

ــانون   صــحتهم والحــصول علــى القــدر اــاني والمكفــول مــن ا     ــذي يحــدده الق ــة ال ــة الطبي لرعاي
والرعايــة الطبيــة المدفوعــة في المرافــق العلاجيــة التابعــة للدولــة والخاصــة، وكــذلك مــن الأفــراد    

 .المزاولين للممارسة الطبية الخاصة
وعملا على زيادة حصول المرأة على الرعاية الطبية، يجـري العمـل الآن في الجمهوريـة                 

 .لطبية للتوليد وفتح مرافق جديدةعلى إعادة تشغيل المرافق ا
 .  عيادة ومكتبا طبيا نسائيا٢٧، أعادت الجمهورية أو فتحت ٢٠٠٣وفي عام  
ــة للمــرأة      ــة الطبي ــة مــا يلــي لتــوفير الرعاي ـــزت الجمهوري مراكــز للقــابلات : وقــد جهـــ

ــة   )١ ٤٢٠( ــساعدة الطبيـ ــز للمـ ــرة   )٢ ٧٢٠(، مراكـ ــة للأسـ ــادات خارجيـ ، )١ ٥٧٠(، عيـ
 أقــسام ٩، )٤٤(، عيــادات متعــددة التخصــصات للتــشخيص الــسريري  )٧٩(ائيةعيــادات نــس

 غرفـة  ٥٢٤ مكتبـا للتوليـد وأمـراض النـساء،    ٧١٧ مكتبـا طبيـا للوراثـة،        ١٣للزواج والأسـرة،    
 مركـزا   ٣٤ويضاف إلى ذلك توفير الرعاية في المستشفى للحوامل من خلال           . لفحص المرضى 

 قـسما للتوليـد في المستـشفيات المركزيـة     ١٥٦لادة، و مركزا لفتـرة مـا حـول الـو       ١١للتوليد، و 
 .بالمقاطعات
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 ٨ ٠١٨ مـن أطبـاء التوليـد وأمـراض النـساء و      ٣ ٨٧٧ويقوم بالعمل الآن ما مجموعـه        
 ). على التوالي٨ ٠٦٥ و٣ ٦٢٢، كانت هذه الأرقام ١٩٩٩في عام (قابلة 

يتركـز عملـهن    من الطبيـات، و ٣٧ ٦٠١ويعمل في قطاع الرعاية الصحية ما مجموعه   
ــة   ــصحية العملي ــة ال ــة   . أساســا في مــستوى الرعاي ــضا قراب ــساء أي ــشكل الن ــة مــن  ٩٥وت  في المائ

 .العاملين الطبيين في المستوى المتوسط
العـلاج بالتـدليك، الـوخز بـالإبر،        (وفي الأعوام الأخـيرة، انتـشر الطـب غـير التقليـدي              

 . العاملين في هذه االات في المائة من٦٠، وتشكل النساء )المداوي الشعبي، إلخ
وليست هناك موانـع قانونيـة أو ثقافيـة دون حـصول المـرأة علـى الخـدمات الطبيـة، بمـا                 

 .فيها تنظيم الأسرة
وللمرأة الحق في تحديد عدد الأطفـال الـذين تنجبـهم وتحديـد الفتـرة بـين إنجـاب طفـل                      

تشترط موافقـة الـزوج   ولا . وآخر، فضلا عن الحصول على معلومات وخدمات تنظيم الأسرة    
 .على تزويد العاملين في خدمات تنظيم الأسرة للمرأة بالمعلومات

ويملك جميع أطباء التوليد وأمراض النساء والقابلات الأساليب اللازمة لتنظـيم الأسـرة       
وتـوزع مجانـا وسـائل منـع الحمـل الـتي تقـدم في إطـار المـساعدة                   . والطرائق الحديثـة لمنـع الحمـل      

 .الإنسانية
 في المائة من نساء الجمهوريـة اللائـي في سـن الإنجـاب أحـد أشـكال                  ٣٥,٦وتستخدم   

 في ٦٢,٥(والوســيلة الأساســية لمنــع الحمــل هــي الجهــاز المــستخدم داخــل الــرحم . منــع الحمــل
 ).١٩٩٩ في المائة في عام ٧٣,٤المائة، في مقابل 

وكل مـا   . المرأةوليس لدى كازاخستان سياسة للحد من عدد الأطفال الذين تنجبهم            
وتنظـيم الأسـرة حـق      . هو متاح هو الحـصول مجانـا علـى معلومـات عـن وسـائل تنظـيم الأسـرة                  

 .لكل أسرة ولكل امرأة
 في ٣٠ في المائــة تقريبــا مــن الزيجـات في الجمهوريــة دون إنجــاب، ويحتــاج  ١٦وينتـهي   

 .المائة من الأزواج إلى المساعدة في مجال التكنولوجيات الإنجابية
هــذا الـــشأن هنــاك إنجـــاز آخـــر، هــو ســـن قـــانون الحقــوق الإنجابيـــة للمـــواطنين     وفي  

وينص القانون على إمكانية تأجير الأرحام، وينظم العلاقات القانونيـة بـين            . وضمانات إعمالها 
 .الأم البديلة والأبوين المحتملين، ويحدد حقوق والتزامات الطرفين
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ــانون مــشاكل التلقــيح الاصــطناعي     ــا،   ويحــل هــذا الق  وغــرز المــضغة، والتــبرع بالخلاي
ــي، إلخ   ــيم الجراحـ ــل، والتعقـ ــقاط الحمـ ــور في  . والتحـــريض علـــى إسـ واستنـــساخ البـــشر محظـ

 .كازاخستان
وللأم البديلة والمرأة التي تنجب أطفالا بوسـائل اصـطناعية حقـوق متكافئـة مـن حيـث            

 .الحصول على الرعاية الطبية
وليست هناك قـوانين تـشريعية أو تنظيميـة         . اهماولا يمكن تعقيم المرأة والرجل إلا برض       

 .ترغم المواطنين على التعقيم
 .ولا وجود لختان الإناث أو البتر الجراحي للأعضاء، بما فيها الفرج 
ويحــدد . وليــست هنــاك تــشريعات تحــدد الحــد الأدنى لــسن الرضــا بالعلاقــات الجنــسية  

 . عاما للمرأة والرجل١٨ –ج قانون الزواج والأسرة الحد الأدنى لسن تسجيل الزوا
وتنفَّذ توصيات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضـد المـرأة بـشأن الحـد مـن الأنيميـا                

 .والأمراض الناجمة عن نقص اليود
وبفضل مثابرة اللجنة الوطنية وحشد جميع الأطراف المعنية، وبدعم مالي مـن مـصرف          

 ين تغذيـــة نـــساء وأطفـــال أســـر الـــسكانتحـــس”التنميـــة الآســـيوي، دخـــل المـــشروع المـــسمى 
 . عامه الرابع“الأصليين
وهناك مكون مهم مستقل في المـشروع، هـو مكـون الاتـصال الـذي تنفـذه المنظمـات                    

ــة في كازاخــستان   ــة      . غــير الحكومي ــادة توعي ــامين آخــرين لزي ــشروع ع ــذا الم ــد ه وجــرى تمدي
 .الجمهور
لكــبرى في أرالتــوز وبافلودارســول،   ويجــري إنتــاج الملــح المعــزز بــاليود في المــصانع ا      

ــدقيق    ١٥وركّبــت في  ــز ال ــة لتعزي ــزات اللازم ــد ( مــصنعا التجهي ــه بالحدي ويجــري الآن ). إغنائ
كــل الــدقيق –إضــافة اليــود إلى جميــع كميــات الملــح المــستخدمة للأغــراض التغذويــة وللإغنــاء   

 .المستخدم في صنع الخبز
تعلقـان بالوقايـة مـن الأمـراض الناجمـة عـن            وعند وضع هذا المشروع، سن القانونـان الم        

 ٨(وبجـــودة وســـلامة المنتجـــات الغذائيـــة ) ٢٠٠٣أكتـــوبر / تـــشرين الأول١٤(نقـــص اليـــود 
 ).٢٠٠٤أبريل /نيسان

 مـن أمـراض     ١ومن المشاكل البالغة الخطورة سـرطان الثـدي الـذي يعتـبر المـرض رقـم                  
 .الأورام لدى النساء
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عالجــة هــذا المــرض الخطــير والوقايــة منــه، إذ إن لــه أثــرا ويتخــذ البلــد التــدابير اللازمــة لم 
 .مباشرا على صحة المرأة ووظائفها الإنجابية

وقــد صــممت اللجنــة الوطنيــة ونــشرت، هــي والمركــز الــوطني لــنمط الحيــاة الــسليمة     
ــسكان،     ــدعم مــن صــندوق الأمــم المتحــدة لل ــون    ٢٠ ٠٠٠وب ــون معن ــصق مل ــسخة مــن مل  ن

وقد أُرسل هـذا الملـصق إلى جميـع المؤسـسات الطبيـة،             . “بيبفحص نفسك واذهب إلى الط    ا”
 .وحتى إلى العيادات الخارجية ومراكز القابلات في الريف

وتــدرس الآن احتمــالات إنــشاء مراكــز إقليميــة للكــشف المبكــر عــن ســرطان الثــدي     
 .وعلاجه
لـسل   في المائة من الأطفال دون الثانية من العمر علـى تلقـيح ضـد ا     ٩٥ويحصل حوالي    

وكانــت كازاخــستان أول بلــد في . وشــلل الأطفــال والــدفتريا والحــصبة وغيرهــا مــن الأمــراض
 .رابطة الدول المستقلة يحصن جميع المواليد الجدد ضد فيروس الالتهاب الكبدي باء

وبالمقارنة بعـام   . وقد لوحظ انخفاض معدل الإصابة بالسل وبغيره من الأمراض المعدية          
 في المائـة؛  ٤٥ مرة؛ والتهاب النكفيـة الوبـائي بنـسبة         ٢٢٣ة بالدفتريا   ، تراجعت الإصاب  ١٩٩٥

 شخــصا لكــل ٩٢,١وتراجعــت الإصــابة بمــرض الزهــري إلى .  مــرات١٠,٧والحــصبة بمقــدار 
 .١٢٨,٥ من السكان بعد أن كانت ١٠٠ ٠٠٠

-٢٠٠١وينفَّــذ الآن برنــامج التــصدي لوبــاء الإيــدز في جمهوريــة كازاخــستان للفتــرة  
ذا البرنامج متعدد القطاعـات ويـشمل بـرامج لـلإدارات اعتمـدا وأقرـا وزارات                وه. ٢٠٠٥

واعتمــدت وأقــرت بــرامج . العــدل والداخليــة والــدفاع والتعلــيم والعمــل والحمايــة الاجتماعيــة
 .إقليمية في جميع الأقاليم والمدن الكبرى

ــيم ال      ــة ومؤســسات التعل ــدارس الابتدائي ــذ في الم ــع التلامي ــدرج جمي ــانوي الخــاص  وين ث
 .الإيدز/ومؤسسات التعليم العالي في البرامج التي تعلّم الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية

عن الصحة الإنجابيـة والوقايـة مـن فـيروس          ”وقد نشرت وسيلة إيضاح تعليمية معنونة        
رس ، ومقصود ـا المدرسـون في مـدا        “ساءة استخدام المخدرات  إالإيدز و /نقص المناعة البشرية  

لتوعيــة المــراهقين “ الــصحة الإنجابيــة وتنظــيم الأســرة”التعلــيم العــام، كمــا نــشر دليــل بعنــوان  
والشباب؛ وأعد كتيب للـداعين إلى الحيـاة الـسليمة عـن المـشاكل الراهنـة في مجـال الوقايـة مـن                       

 .الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية
 عن سـبل حمايـة أنفـسهم مـن         ويزود الأشخاص المعرضون لمخاطر كبيرة بمواد مطبوعة       

 .الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية والأمراض المنقولة بالاتصال الجنسي
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ويجري العمل على نطاق واسع على دعم وإنشاء جمعيات عامة ترمـي إلى الوقايـة مـن               
الإيــدز والأمـراض المنقولــة بالاتـصال الجنــسي ومكافحتـها ومــن    /فـيروس نقـص المناعــة البـشرية   

 منظمة غـير حكوميـة عاملـة في هـذا           ٥٠وفي الوقت الراهن، هناك     . ستخدام المخدرات إساءة ا 
 .اال

 مكاتب للفحـص الـسري وتقـديم المـشورة     ٤١٠ مكتبا صديقا للناس و    ٣٢وقد أنشئ    
النفسية والاجتماعية، وذلـك لتيـسير حـصول الأشـخاص المعرضـين لخطـر بـالغ علـى خـدمات                    

 وحـده زار هـذه المكاتـب مـا يربـو            ٢٠٠٣وفي عـام    .  المتقدمـة  المشورة ولتوفير المساعدة الطبية   
 . شخص٢٠٠ ٠٠٠على 

وفي جميــع منــاطق الجمهوريــة، تتــولى مرافــق التوليــد وأمــراض النــساء تقــديم خــدمات    
ــدمنات      ــشرية ومـ ــة البـ ــيروس نقـــص المناعـ ــصابات بفـ ــاض إلى المـ ــل والإجهـ ــع الحمـ ــة لمنـ مجانيـ

، اشـتريت   ٢٠٠٣وفي عام   . وس نقص المناعة البشرية   المخدرات، وذلك لمنع إصابة المولود بفير     
 ملايـين تنـغ لمعالجـة المـصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية في فتـرة                    ٦أدوية بمـا قيمتـه زهـاء        

وجميـع مراكـز الإيـدز في       .  طفـلا  ٤٠ حاملا و  ٤٤الحمل والولادة وكذلك أطفالهن، وعولجت      
ات الرجعية من أجـل تـوفير العـلاج الوقـائي         الأقاليم والمدن مجهزة باستعدادات مضادة للفيروس     

 .للحوامل المصابات بفيروس نقص المناعة البشرية وأطفالهن
واهتماما بتنفيذ توصيات اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة بخفـض عـدد                     

ــه        ــع التــدخين والحــد من ــان المتعلقــان بمن ــن القانون ــاق والكحــول والمخــدرات، س متعــاطي الطب
 مـن   ١٣وبموجـب المـادة     ). ٢٠٠٢(والتأهيل الطبي والاجتمـاعي لمـدمني المخـدرات         ) ٢٠٠٢(

ــم     ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــؤرخ II-58ق ــسمبر / كــانون الأول١٩ الم ــشأن ٢٠٠٣دي  ب
ــنظَّم أيــضا حمــلات خاصــة في وســائل الإعــلام،   . الإعــلان، يحظــر الإعــلان عــن الكحــول   وت
 . النظام التعليميويجري إدخال برامج تدريبية خاصة في

، جـرى تحـسين هيكـل مكتـب تـشجيع نمـط الحيـاة الـسليمة، وأنـشئ                   ٢٠٠٣وفي عام    
 ٢٥وأنـشئ .  مراكز بالمقاطعات مزودة بالموظفين ومـستقلة في تمويلـها         ١٠ثلاثة مراكز بالمدن و   

 .مركزا إضافيا لتحسين الصحة في المنظمات العلاجية والوقائية
ففـي كـل شـهر تـدفع الدولـة عـن            . يعلْن أطفالا معوقين  وتدعم الدولة الأمهات اللاتي      

 إلى  ٢٠٠٤وصلت في عـام     ( أمثال المؤشر المحاسبي الشهري      ٤كل طفل إعانة اجتماعية تعادل      
للأطفال المعـوقين دون الـسادسة عـشرة، بالإضـافة إلى إعانـة خاصـة مـن الدولـة                   )  تنغ ٣ ٦٧٦

 ). تنغ٨٢٧ إلى ٢٠٠٤ في عام وصلت( من المرات المؤشر المحاسبي الشهري ٠,٩تعادل 
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وتنفَّــذ توصــيات اللجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد المــرأة بــشأن تحــسين الحالــة   
، “الـصحة والموئـل البـشري     ”وقـد اعتمـدت الـبرامج البيئيـة للجمهوريـة، مثـل             . البيئية في البلد  

ئـة مـن الديوكـسين    حماية الجمهـور والبي ”، و“إدخال نظام موحد لمراقبة نوعية مياه الشرب     ”و
 بلايـين تنـغ   ٤وفي العامين الأخيريـن، خـصص أكثـر مـن        . “وغيره من الملوثات العضوية الثابتة    

 .من أموال الميزانية لتنفيذ هذه البرامج
وأُقـر  . ٢٠١٥-٢٠٠٤واعتمد مفهوم سـلامة البيئـة في جمهوريـة كازاخـستان للفتـرة               

هـوم في التخـضير الكامـل للمجـالات الرئيـسية         ويتمثـل جـوهر المف    . هذا المفهوم بمرسوم رئاسي   
 . الاقتصاد والتشريع الوطني واتمع ذاته–الحساسة للنشاط والتأثير 

وصدر أمر مشترك عن وزير حماية البيئة ووزيـر التعلـيم والعلـوم الموافقـة علـى مفهـوم                    
ة البيئيـة في الأسـرة      ويدعو هذا المفهوم إلى إدخال التربي ـ     . التربية البيئية في جمهورية كازاخستان    

ومؤسسات ما قبل مرحلة المدرسة ومدارس التعليم العام ومؤسـسات التعلـيم العـالي، وكـذلك      
 .وقد أعد برنامج لتطبيق هذا المفهوم. عبر وسائل الإعلام

ويـشمل  . وتقوم المنظمات غير الحكومية بدور مشهود في تنفيذ السياسة البيئية للدولـة      
تصلة بتلوث البيئة؛ والتخلص من النفايات النووية؛ ومناطق الـشواغل          مجال نشاطها المشاكل الم   

ــات الإطــلاق       ــايكونور لعملي ــة قــرب بحــر آرال وفي منطقــة سيميبالاتنــسك، وفي مرفــق ب البيئي
ــواع       ــة الأن ــزوين وبلخاشــا؛ وحماي ــادين التجــارب العــسكرية، وفي منطقــة بحــر ق الفــضائية ومي

 .النادرة من النباتات والحيوانات
 في المائـة مـن المنظمـات غـير     ٨٠تمثل التربية البيئية مجال النـشاط الرئيـسي لأكثـر مـن        و 
 وسـيلة إيـضاح تعليميـة للمدرسـين في     ٥٩وقد أعدت هذه المنظمات ما يربـو علـى        . الحكومية

 .هذا الصدد
ــان والمنظمــات غــير           ــع البرلم ــة م ــاون الثلاثي ــذكرة التع ــة م ــة البيئ ــر حماي ــع وزي ــد وقّ وق

ــة ا ــشأن الوصــول إلى       الحكومي ــم المتحــدة ب ــة الأم ــى اتفاقي ــصديق عل ــة بالاســتعدادات للت لمتعلق
المعلومــات والمــشاركة العامــة في صــنع القــرار واللجــوء إلى العدالــة في المــسائل البيئيــة، الــتي         

 .٢٠٠٠انضمت إليها كازاخستان في عام 
 تزويـد مـواطني     ومن الأهداف الأساسية اليوم لسياسة الدولة في مجال الرعايـة الـصحية            

 .كازاخستان بقدر مضمون من المساعدة الطبية اانية
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 من هذه المادة، تكفل الدول الأطراف للمرأة ١بالرغم من أحكام الفقرة  ‐ ٢ 
الخدمات المناسبة فيما يتعلق بالحمل والولادة وفترة مـا بعـد الـولادة، وتـوفر لهـا الخـدمات             

 .الكافية أثناء الحمل والرضاعةاانية عند الاقتضاء، وكذلك التغذية 
وقـد حـصل    . تقدم الخدمات الطبية مجانا للمرأة في فترة الحمـل وفتـرة مـا بعـد الـولادة                 

وصـل هـذا   ( في المائـة مـن الحوامـل علـى الرعايـة في فتـرة مـا قبـل الـولادة          ٩٧,١يقرب مـن    ما
 ).١٩٩٩ في المائة في عام ٩٧الرقم إلى 
وبعــدها، يقــدم أطبــاء التوليــد وأمــراض النــساء وأطبــاء وفي إطــار الرعايــة قبــل الــولادة  

ولم . الأطفال نصائح بشأن التغذية السليمة ومقدار الفيتامينـات وغيرهـا مـن المغـذيات الدقيقـة               
 .تسن أي قوانين أو لوائح رسمية لتوفير التغذية للحوامل والأمهات المرضعات

رة مــن الحمــل، يجــري تــنظير  وفي المراحــل المبكــ. ويجــري اختبــار للحمــل قبــل الــولادة  
 .شعاعي بالوسم المصلى من أجل المرضيات الصبغية

وينهى الحمل إذا كان بالجنين عيب خلقي في النمو غـير متناسـب مـع الحيـاة، أو عـدة            
عيوب خلقيـة في النمـو، أو مرضـيات صـبغية بـالجنين تؤكـدها اختبـارات الوراثـة الخلويـة بعـد                       

 .استخدام وسيلة تشخيص باضعة
بعـد  : ويجري الإاء العمـدي للحمـل بنـاء علـى طلـب المـرأة في مراحـل الحمـل التاليـة                     

 يوما على انقطاع الحـيض إلى الأسـبوع         ٢٠ يوما أو أقـــل، ومن انقضاء       ٢٠انقطاع الحيض بـ    
فـإذا كانـت    .  لـدواع اجتماعيـة    ٢٢ إلى الأسـبوع الــ       ١٢ من الحمل، ومن الأسبوع الــ        ١٢الـ  

 . دد حياة الحامل، ينهى الحمل بصرف النظر عن مرحلته، برضا المرأةهناك دلائل طبية
والإجهـاض مبـاح ويجـري للمـرأة        . وليس في الجمهورية قوانين تلزم المـرأة بالإجهـاض         

 .ويمكن أيضا للمرأة من أسر السكان الأصليين الحصول على الإجهاض مجانا. بناء على طلبها
ستمر عدد عمليـات الإجهـاض اـراة في التراجـع، مـن             وفي الفترة المشمولة بالتقرير، ا     
؛ وتراجــع أيــضا عــدد  ٢٠٠٣ في عــام ٣٠,٢ إلى ١٩٩٩ امــرأة في عــام ١ ٠٠٠ لكــل ٣٤,١

 .٢٠٠٣ في عام ١٢٩ إلى ١٩٩٩ في عام ٣٨٩عمليات الإجهاض الجنائية من 
وصـل هـذا الـرقم      ( على مـضاعفات     ٢٠٠٣ حالة إجهاض في عام      ١ ٨٤٦واشتملت   

 ٠,٠٢ويـصل المعـدل الـسنوي للوفيـات بـسبب الإجهـاض إلى              ). ١٩٩٩ في عام    ٢ ٦٧٦إلى  
 .لكل ألف
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ــة إلى       ــات الإجهــاض اــراة خــارج المرافــق العلاجي ــسبة عملي ــة ٠,٣وتــصل ن  في المائ
ــة    ــات جنائي ــبر عملي ــط، وتعت ــل      . فق ــلاتي لا يكتم ــساء ال ــة إلى الن ــة ااني ــة الطبي ــدم الرعاي وتق

 . إجهاضهن
نة للهاتف في أستانا وألماتي وعدة مدن أخـرى لمنـع مـشاكل حمـل               وهناك خطوط ساخ   

 .المراهقات والإيدز وإساءة استخدام المخدرات وإدمان الكحول، والحد منها
وعملا على تزويد سكان البلد بوسائل آمنة لمنع الحمـل، أُدرج عـدد مـن وسـائل منـع           
ــل  ــل اله      (الحمـ ــائل منـــع الحمـ ــستخدمة داخـــل الـــرحم ووسـ في قائمـــة ) رمونيـــةالوســـائل المـ

 .المستحضرات الصيدلانية الأساسية الفائقة الأهمية
ويحــصل الجمهــور علــى الخــدمات الطبيــة لتنظــيم الأســرة مــن أطبــاء التوليــد وأمــراض     

 مــن أطبــاء ١,٠والــنقص الرئيــسي يتمثــل في أن هنــاك . النــساء ومــن أطبــاء الأســرة والقــابلات
ان الريـف، في الوقــت الـذي يـصل فيـه هــذا      مـن سـك  ١٠ ٠٠٠التوليـد وأمـراض النـساء لكــل    

، تـصل نـسبة وفيـات الأمهـات         ٢٠٠٣واستنادا إلى أرقـام عـام       . ٣,٨الرقم لسكان الحضر إلى     
 . في المائة٤٦,٢في المناطق الريفية إلى 

 . وتقدم المنظمات الدولية مساعدات كبيرة في حل مشاكل صحة المرأة والطفل 
 الدوليـة التابعـة للولايـات المتحـدة، وضـعت سياسـة             فبمساعدة تقنية من وكالة التنمية     

ــرة   ــة للفت ــة كازاخــستان مــن     ٢٠١٠-٢٠٠٠وطني ــسكان جمهوري ــة ل ــصحة الإنجابي ــة ال  لحماي
 .خلال وضع النماذج المحوسبة لتنظيم الأسرة

ويجـــري الآن تنفيـــذ برنـــامج التعـــاون المـــشترك بـــين حكومـــة جمهوريـــة كازاخـــستان   
.  مليونـــا مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة١٢ بتكلفـــة ٢٠٠٤-٢٠٠٠واليونيـــسيف للفتـــرة 

وتتـــولى الحكومـــة الآن وضـــع البرنـــامج القطـــري التـــالي لليونيـــسيف في كازاخـــستان للفتـــرة   
وقيد التنفيذ الآن برنامج مـشترك      . ، وفيه ستولَى الأسر المعوزة اهتماما خاصا      ٢٠٠٩-٢٠٠٥

والهـدف الأساسـي لهـذا البرنـامج        . ر ملايـين دولا   ٦مع صندوق الأمم المتحدة للسكان بتكلفة       
 .هو المساعدة في تحسين  الصحة الإنجابية للسكان وتشجيع الأمومة الآمنة وتنظيم الأسرة

إننــا بحاجــة إلى تكثيــف الجهــود لتعمــيم الحــصول علــى خــدمات تنظــيم الأســرة ونــشر   
النـاجم عـن     بالـضرر    - وبخاصة بين تلاميـذ الـصفوف العليـا وطلبـة المـستوى الأعلـى                -الوعي  

ولا تقــل أهميــة عــن ذلـك المعلومــات المتعلقــة بحقــوق الأمهــات الــشابات،  . الإجهـاض وعواقبــه 
سيما فيما يتصل بإمكانية ترك الأطفال مؤقتـا في دور رعايـة الطفـل حـتى تنتـهي الأمهـات                    ولا

ولـن يتـسنى بـدون    . من داستهن أو حتى تتحسن حالتـهن مـن حيـث الـسكن والظـروف الماليـة          
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عدد حالات الإجهاض، وخصوصا بين المراهقات، التي تنتهي في أغلب الحـالات            ذلك خفض   
 .إلى العقم وإلى زيادة معدل وفيات الأمهات

 
 الاستحقاقات الاجتماعية والاقتصادية  - ١٣المادة   

تتخذ الدول الأطراف جميـع التـدابير المناسـبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في                     
ة الاقتــصادية والاجتماعيــة لكــي تكفــل لهــا، علــى أســاس تــساوي اــالات الأخــرى للحيــا

 :الرجل والمرأة، نفس الحقوق، ولا سيما
 الحق في الاستحقاقات الأسرية؛ )أ( 
ــة،        ــة هادف ــساعدة اجتماعي ــدفع الاســتحقاقات الأســرية في كازاخــستان في شــكل م ت

 .وعلاوة ولادة، وعلاوات خاصة من الدولة، وعلاوات سكن
ــساعدة  ــام     والم ــذي ســن في ع ــانون ال ــة بالق ــة محكوم ــة الهادف ــشأن ٢٠٠١ الاجتماعي  ب

) الأســر(وتقــدم هــذه المــساعدة إلى الأفــراد . المــساعدة الاجتماعيــة الهادفــة الــتي تقــدمها الدولــة
 في المائـة مـن الحـد        ٤٠(الذين يكون متوسط نصيب الفرد منهم من الـدخل تحـت خـط الفقـر                

 ).الأدنى لمستوى الكفاف
 شــــخص علــــى المــــساعدة ٨٦٠ ٠٠٠، حــــصل مــــا يقــــرب مــــن ٢٠٠٣م وفي عــــا 

 . تنغ١ ٠٠٠وبلغ متوسط هذه المساعدة ما يزيد قليلا عل . الاجتماعية الهادفة
 ٦٠والأطفال هم المتلقي الرئيسي للمساعدة الاجتماعيـة الهادفـة، وتـصل نـسبتهم إلى                

، والنـساء الراعيـات   )المائـة  في ١٥(وهنـاك فئـات أخـرى، كالعـاطلين     . في المائة من المـستفيدين   
 ). في المائة١١(للأطفال 
، أصبحت المرأة تحصل من الدولة مـرة واحـدة          ٢٠٠٣يناير  / كانون الثاني  ١وبدءا من    

 مرة المؤشـر المحاسـبي الـشهري،        ١٥على علاوة ولادة، بصرف النظر عن دخل الأسرة، تعادل          
 . تنغ١٣ ٧٨٥ إلى ٢٠٠٤وقد وصلت في عام 

ــادة    وقــد أعــد مــشروع   ــة للأســر ذات الأطفــال، لزي ــانون بــشأن اســتحقاقات الدول  ق
ويـنص هـذا المـشروع علـى دفـع عـلاوة       . تحسين نظام الحماية الاجتماعية للأسر ذات الأطفـال      

حتى بلوغ الطفل العام الأول من عمـره، ودفـع          ) دون التفات إلى دخل الأسرة    (للعناية بالطفل   
)  أسـاس متوسـط نـصيب الفـرد مـن دخـل الأسـرة       علـى (علاوة لأطفال أسر السكان الأصليين   

. ولأي من الوالدين الحـق في الحـصول علـى عـلاوة العنايـة بالطفـل         . حتى بلوغهم الثامنة عشرة   
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ويجــري الآن . ويــستهدف القــانون تحــسين الظــروف الــتي ينــشأ فيهــا الأطفــال داخــل الأســرة    
 .استعراض مشروع القانون في البرلمان

لكـبيرة الـلاتي يلـدن ويـربين ثمانيـة أطفـال أو أكثـر، وللأسـر         ويحق للأمهات في الأسر ا    
الكبيرة التي تضم أربعة أو أكثر من الأطفال القـصر الـذين يعيـشون معـا الحـصول علـى عـلاوة               

 .خاصة من الدولة، بغض النظر عن دخل الأسرة
ــة أيــضا اســتحقاقات خاصــة، بــصرف النظــر عــن دخــل الأســرة، لأســر       وتــدفع الدول

نــود المتــوفين والمتــصدين لحــوادث الإشــعاع وغيرهــا، وكــذلك لطائفــة واســعة مــن   وأرامــل الج
 .المواطنين الآخرين الذين يحصلون من الدولة على خدمات واستحقاقات شتى

، كان متوسط حجـم الاسـتحقاقات الاجتماعيـة الـتي تـدفعها الدولـة               ٢٠٠٣وفي عام    
ويحــصل علــى هــذه .  تنــغ٣ ٦٠٠ ، ووصــل إلى١٩٩٩ في المائــة منــه في عــام ٢٠أكــبر بنــسبة 

 . شخص٨٠٠ ٠٠٠الاستحقاقات ما يقرب من 
ــد        ــة تحدي ــة المحلي ويوجــد في البلــد نظــام لعــلاوات الــسكن الــتي تتــولى الهيئــات التمثيلي

مقدارها وقواعـد منحهـا، ويمكـن لهـذه الهيئـات تحديـد نـصيب النفقـات الشخـصية الـتي تفـوق                       
والمــستفيدون مــن .  في المائــة مــن دخــل الأســرة٣٠ قيمــة الخــدمات اتمعيــة بمــا لا يزيــد علــى 

ــن          ــال، مم ــساء ذوات الأطف ــة والن ــا أصــحاب المعاشــات التقاعدي ــم أساس ــسكن ه ــلاوات ال ع
 . أسرة٢٠٠ ٠٠٠يشكلون أكثر من 

وتودع جميـع أنـواع الاسـتحقاقات مباشـرة، مـن خـلال مـصارف المـستوى الثـاني، في            
 .  الإعانات الاجتماعيةالحسابات المصرفية الشخصية للمستفيدين من

 تنــغ في عــام ٨ ٠٠٠وينمــو متوســط حجــم المعاشــات التقاعديــة بــاطراد، وزاد علــى    
 . تنغ٥ ٨٠٠، ويصل أصغر معاش تقاعدي إلى ٢٠٠٤

 
الحق في الحصول على القروض المـصرفية والرهـون العقاريـة، وغـير ذلـك                )ب( 

 من أشكال الائتمان المالي؛
ة من حيـث إدارة الممتلكـات والحـصول علـى القـروض             للمرأة والرجل حقوق متساوي    

 .ولم تتلق سلطات إنفاذ القوانين أي شكوى من تمييز يقوم على الجنس. والائتمانات
 

الحــق في الاشــتراك في الأنــشطة الترويحيــة والألعــاب الرياضــية وفي جميــع  )ج(   
 .جوانب الحياة الثقافية

 .رأة في هذه الأنشطةلا قيود هناك من أي نوع على اشتراك الم 
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 المرأة الريفية - ١٤المادة   
تضع الـدول الأطـراف في اعتبارهـا المـشاكل الخاصـة الـتي تواجههـا المـرأة               ‐ ١ 

الريفية، والأدوار الهامة التي تؤديها في تأمين أسباب البقاء اقتـصاديا لأسـرا، بمـا في ذلـك                  
التــدابير المناســبة لــضمان تطبيــق عملــها في قطاعــات الاقتــصاد غــير النقديــة، وتتخــذ جميــع 

 .أحكام هذه الاتفاقية على المرأة في المناطق الريفية
تتخذ الـدول الأطـراف جميـع التـدابير المناسـبة للقـضاء علـى التمييـز ضـد                    ‐ ٢ 

المرأة في المنـاطق الريفيـة لكـي تكفـل لهـا، علـى أسـاس التـساوي مـع الرجـل، المـشاركة في             
 :منها، وتكفل للمرأة بوجه خاص الحق فيالتنمية الريفية والاستفادة 

 المشاركة في وضع وتنفيذ التخطيط الإنمائي على جميع المستويات؛ )أ( 
ونــصف هــؤلاء .  في المائــة مــن ســكان كازاخــستان في منــاطق ريفيــة٤٣يعــيش قرابــة  

 .السكان من النساء
 .وللمرأة نفس حقوق الرجل في جميع نواحي الحياة والنشاط العام 
وقـد أنـشأت النـساء اتحـاد سـيدات          .  المـرأة بـدور نـشط في الحيـاة العامـة للقريـة             وتقوم 

 .الأعمال في كازاخستان، وله فروع في جميع أقاليم الجمهورية
ــام   ــة إلى   ٢٠٠٣وفي عـ ــة المحليـ ــات التمثيليـ ــات في الهيئـ ــدد المنتخبـ ــل عـ  ١ ٦١٩، وصـ

 .، وهو أكبر من عددهن في الانتخابات السابقة) في المائة١٩,٨(
ــوارد الأرض       ــل، علـــى مـ ــساواة مـــع الرجـ ــدم المـ ــرأة في الريـــف، علـــى قـ وتحـــصل المـ

وقد أدى ذلك في بعض الأقـاليم إلى حـصول المـرأة علـى أكثـر مـن نـصف جميـع                  . والائتمانات
 .حصص الأرض الشخصية لإقامة مزارع وأعمال تجارية

ــدريس والعمــل في      ــة أساســا في الت ــاطق الريفي ــرأة في المن  اــال الطــبي  وتتمثــل مهــن الم
 كالعمـل   –والمحاسبة والاقتصاد والحياكة، فضلا عن بعض المهـن المتعلقـة بـالمزارع دون غيرهـا                

 .في معامل الألبان وإنتاج المحاصيل والبيطرة
ويجـــري تنفيـــذ برنـــامج الدولـــة للأغذيـــة الزراعيـــة في جمهوريـــة كازاخـــستان للفتـــرة    
 بليـون تنـغ   ٤٩,٥، و)٢٠٠٣في عـام   ( بليـون تنـغ  ٣٩,٧، ويرصد لـه سـنويا     ٢٠٠٥-٢٠٠٣

 ).٢٠٠٥في عام ( بليون تنغ ٥٥,٢، و)٢٠٠٤في عام (
ــى        ــز عل ــالي دون أي تميي ــدعم الم ــى ال ــة عل ــصناعات الزراعي ــات مجمــع ال وتحــصل كيان

 .الإطلاق ضد المرأة
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-٢٠٠٤ تنفيــذ برنــامج الدولــة لتنميــة المنــاطق الريفيــة للفتــرة  ٢٠٠٤وبــدأ منــذ عــام  
٢٠١٠    يئة ظروف معيشية سليمة في القرية على أساس الاستيطان الريفي الأمثـل           ، من أجل .

 ٦٠وبمقتــضى هــذا البرنــامج، سترصــد في ميزانيــة الجمهوريــة في الأعــوام الثلاثــة القادمــة زهــاء 
 . بليون تنغ ترصد سنويا لتمويل بناء مرافق الهياكل الأساسية الريفية١٥بليون تنغ، منها 

 وضــع برنــامج الدولــة للائتمانــات الــصغيرة في جمهوريـــة      ويجــري في الوقــت الحــالي    
وينص هذا البرنامج على توفير الظروف اللازمة لـضمان         . ٢٠٠٧-٢٠٠٥كازاخستان للفترة   

ــنح         ــشاء نظــام لم ــى إن ــة، وعل ــوارد المالي ــى الم ــصغيرة عل ــة ال ــات الأعمــال التجاري حــصول كيان
 .الائتمانات الصغيرة

ثة لدعم المناطق الريفية، يجري العمـل مـع مكتـب الأمـم             وفي إطار برنامج الأعوام الثلا     
المتحدة لإدماج المرأة في عملية التنمية واتحـاد سـيدات الأعمـال في كازاخـستان علـى النـهوض               

 .بالقدرات الاقتصادية للمرأة الريفية
ــة المعنــون    ــة ”وعقــد مــؤتمر الجمهوري ــة القري ــسائية لتنمي ــادرات الن ــاقش “المب ، الــذي ن

 .يد الجهود، والمشاركة الفعالة، وتعاون ثلاثة من قطاعات اتمعمسائل توح
وانتــهى المــؤتمر مــن إعــداد المــسابقة الأولى لنــساء الريــف في الجمهوريــة، الــتي أجريــت   

ــة      ــذاتي في القري ــول لتحقيــق الاكتفــاء ال ــأكبر قب ــة تحظــى ب وانطــوت هــذه  . لتحديــد أفــضل آلي
وستنشر أفضل الأفكـار    . ريفية على جوائز قيمة    امرأة   ٢٥المسابقة على سبع فئات، وحصلت      

 .في جميع أنحاء كازاخستان
 

نيل تسهيلات العناية الصحية الملائمـة، بمـا في ذلـك المعلومـات والنـصائح                )ب( 
 والخدمات المتعلقة بتنظيم الأسرة؛

وضعت برامج إقليمية لتهيئة ظروف معيشية سليمة لنساء الريف، تستهدف الحد مـن              
وفير العمــل، وتكثيــف مكافحــة الــسل، وتحقيــق الــشفاء والتأهيــل لتلاميــذ المــدارس    الفقــر، وتــ

 .والمراهقين، والشباب في سن ما قبل التعرض للمؤثرات، إلخ
واالان ذوا الأولوية في الرعاية الصحية هما تحسين حماية صحة الأم والطفل، وزيـادة               

ويأ الظروف اللازمـة لاجتـذاب الأطبـاء        . ليةتحسين الأساس المادي والتقني لمرافق الرعاية الأو      
المؤهلين إلى المناطق الريفية، وتنفذ المشاريع الضرورية لإنـشاء مراكـز للقـابلات تـضم مـساكن                 

 .للعاملين الطبيين
، وصل عدد المراكز السكانية المفتقرة إلى عامـل في اـال الطـبي              ٢٠٠٣وفي اية عام     

 .١ ٢٠٠ البالغ ١٩٩٩، بالمقارنة بعدد عام ٣٠من أو إلى مرفق طبي إلى ما يقرب 



CEDAW/C/KAZ/2  
 

05-28043 73 
 

وللمرأة الريفية الحق في الحصول مجانا على الخـدمات والرعايـة الطبيـة الطارئـة، ومنـها                  
ولــيس هنــاك مــا يحــول دون المــرأة الريفيــة والحــصول علــى الرعايــة قبــل   . المعلومــات والمــشورة

 .يةالولادة أو على خدمات تنظيم الأسرة من الهيئات الطب
وبموجب أمر وزارة الصحة بشأن تدابير تحسين خدمة الفحص الطبي الوقـائي لـسكان               

 ١٨ و١٢ عاما أو أكثـر وللأطفـال الـذين تتـراوح أعمـارهم بـين          ١٨الريف البالغين من العمر     
وإلى جانـب ذلـك، يـزود العـاملون     . عاما، يجري تزويد سكان الريـف بخـدمات تنظـيم الأسـرة     

رعايـة الأوليـة في جميـع المنـاطق الريفيـة ببروتوكـولات عـن الـصحة الإنجابيـة                   الطبيون في مجال ال   
 .الإكلينيكية تحتوي على قسم واسع عن تنظيم الأسرة

والعقبات الرئيسية التي تجابه سكان الريـف هـي المـسافة البعيـدة بـين المكاتـب القرويـة                    
 الـصيدليات، وانخفـاض     ومستشفى المقاطعة المركزي، وقلة تنوع وسائل منـع الحمـل في شـبكة            

 .مستوى الوعي وعدم الاهتمام لدى الناس فيما يتعلق بصحتهم
وتحصل المـرأة علـى وسـائل منـع الحمـل مجانـا وعلـى الخـدمات الطبيـة اانيـة في جميـع                        

 .المرافق الطبية على مستوى المقاطعة والإقليم والجمهورية
 

 جتماعي؛الاستفادة بصورة مباشرة من برامج الضمان الا )ج(   
ــارا مــن    ــاير / كــانون الثــاني١ستــشرع كازاخــستان، اعتب ، في إدخــال نظــام ٢٠٠٥ين

 .إجباري للتأمين الاجتماعي ضد فقد القدرة على العمل أو فقد العائل أو الوظيفة
 .وليست هناك في هذا اال قيود قائمة على أساس الجنس أو محل الإقامة 

 
ريب والتعليم، الرسمي وغير الرسمي، بما في الحصول على جميع أنواع التد )د(   

ذلك ما يتصل منه بمحو الأمية الوظيفية، والحصول كذلك، في جملـة أمـور، علـى فوائـد                  
 كافة الخدمات اتمعية والإرشادية، وذلك لتحقق زيادة كفاءا التقنية؛

 .أعيد دفع مبالغ إضافية خاصة لمدرسي الريف لتحسين حالة اقتصاد البلد 
وفي إطــار هــذه الحملــة، حــصل مــا .  الــسنوية توجــه إلى نــساء الريــفAk Nietلـة  وحم 

 تنـغ، وتعلـم أكثـر مـن     ١٧٠ ٠٠٠ امرأة على مساعدات بلغ مجموعهـا   ١٥٠ ٠٠٠يقرب من   
ألف امرأة أساسيات الأعمال التجارية، وحـصلت أفـضلهن علـى الحـق في الانتفـاع بائتمانـات            

نــوا مــدربين يتولــون تنظــيم حلقــات دراســية لنــساء   فــردا ليكو٥٠وأعــد مــا مجموعــه . خاصــة
 .“ابدئي عملك التجاري الخاص”الريف في موضوع 
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وفي إطــار مــشروع يــضم أيــضا اتحــاد ســيدات الأعمــال للحفــاظ علــى القريــة، اســتمر  
 .العمل على إنشاء شبكة إلكترونية لنساء الريف

 المـرأة في عمليـة   وشرعت كازاخستان، بالاشـتراك مـع مكتـب الأمـم المتحـدة لإدمـاج             
ــة وشـــركة الاستـــشارات الـــسويدية   : ac Tomiris في تنفيـــذ مـــشروع، Språngbrädanالتنميـ

وفي إطـار هـذا     . أعـوام  والقيادة وتكوين الشبكات عبر الحدود، الذي سيستمر ثلاثـة         الجنسانية
بـالمرأة  المشروع، سيعد الأفراد ليكونوا مدربين في مراكز الموارد في مجـال النـهوض الاقتـصادي                

 الريفية 
 

تنظــيم جماعــات المــساعدة الذاتيــة والتعاونيــات مــن أجــل الحــصول علــى   )هـ(   
 فرص اقتصادية متكافئة عن طريق العمل لدى الغير أو العمل لحسان الخاص؛

يحصل الرجال والنساء، بموجب قانون الأرض في جمهوريـة كازاخـستان، علـى سـلطة             
 . هذا الحق أو التنازل عنهمتكافئة لامتلاك الأرض، وممارسة

ــة       حــوالي (ونجــم عــن تنفيــذ استــصلاح الأراضــي علــى أســاس المــزارع الــسابقة للدول
 مزرعـة للفلاحـين     ١٥٠ ٠٠٠أن أقـيم أكثـر مـن        ) ٥٠٠حـوالي   (والمزارع الجماعية   ) ٢ ٠٠٠

 شركة تـضامن وشـركة مـساهمة للأعمـال التجاريـة            ٣ ٧٠٠، وأنشئت   )مملوكة ملكية خاصة  (
 . تعاونية للإنتاج١ ٥٠٠ والزراعية،
.  مــن ملايــين حــصص الأراضــي ٢,٢، أتمــت كازاخــستان تخــصيص ٢٠٠٠وفي عــام  

 . امرأة على مساعدات في إطار تخصيصي كامل٦٢٦ ٤٠٠وحصل ما مجموعه 
 

 المشاركة في جميع الأنشطة اتمعية؛ )و(   
 للمـزارع إلى    أدى إصلاح اقتصاد الدولة وخصخصة ملكيـة الدولـة والملكيـة الجماعيـة             

ــاء الملكيــة الجماعيــة، بمــا في ذلــك ملكيــة المــزارع       وتقــوم رابطــات الائتمــان ومــزارع    . اختف
 .الفلاحين والأسر بعملها في الوقت الراهن

.  مـن منتجـي الـسلع الزراعيـة        ٨٤، كان هناك ما مجموعه      ٢٠٠٤يونيه  / حزيران ١وفي 
 مليـون تنـغ، ويـصل عـدد         ١ ٥١٧,٣ويصل إجمالي رأس المال المسجل للجمعيـات المنـشأة إلى           

 . ملايين هكتار٥,٥، ومساحة الأرض المزروعة تبلغ ٢ ٧٣٣المشتركين إلى 
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فرصة الحصول على الائتمانات والقروض الزراعية، وتسهيلات التسويق         )ز( 
ــشاريع إصــلاح الأراضــي والإصــلاح       ــة في م ــساواة في المعامل ــا المناســبة، والم والتكنولوجي

 ؛ مشاريع التوطين الريفيالزراعي، وكذلك في
 .تحصل المرأة الريفية، على قدم المساواة مع الرجل، على موارد الأرض والائتمانات 
وقد أنشأت الدولـة شـركة مـساهمة، هـي شـركة الائتمـان الزراعـي، لـضمان حـصول               

 .منتجي السلع الريفية ومؤسسات تجهيز منتجات المزارع على الموارد الائتمانية
أو /ركة هـو تنفيـذ بـرامج الدولـة لإقـراض منتجـي الـسلع الزراعيـة و                 وهدف هذه الـش    

مؤسسات تجهيز منتجات المزارع، مـن خـلال نظـام لجمعيـات ائتمـان ريفيـة أنـشئت بمـشاركة           
 .الشركة برأسمالها المسجل

ــرة   ــا مجموعــه   ٢٠٠٤-٢٠٠١وفي الفت ــين تنــغ في شــكل مــوارد    ٤,٦، رصــد م  بلاي
 .للشركة لتتولى فيما بعد إقراض جمعيات الائتمان الريفيةائتمانات من ميزانية الجمهورية 

ــة       ــة لتقــديم الائتمانــات الــصغيرة إلى أفقــر مــواطني جمهوري والهــدف مــن برنــامج الدول
، قُـــدم حـــوالي ٢٠٠٣ إلى عـــام ٢٠٠١ومـــن عـــام . كازاخـــستان هـــو التكفـــل بأهـــل الريـــف

ساء الريــف علــى ثلثيهــا  بلايــين تنــغ، حــصلت ن ــ٦,٧ ائتمــان صــغير بقيمــة إجماليــة  ٤٨ ٣٠٠
 .لإنشاء أعمالهن التجارية الخاصة والتوسع فيها

ــدولي،         ــك ال ــع البن ــتراك م ــة كازاخــستان، بالاش ــة في جمهوري ووضــعت وزارة الزراع
مــشروعا لزيــادة القــدرة التنافــسية لمنتجــات المــزارع، والهــدف الأساســي مــن ذلــك هــو تيــسير   

. صولهم على المعرفة اللازمة لنجـاح عمليـام       وصول الفلاحين إلى أسواق السلع الأساسية وح      
 . مليون دولار٩٠وتصل التكلفة الإجمالية للبرنامج الجديد للتكفل بسكان الريف إلى 

 
التمتع بظروف معيشية ملائمة، ولا سيما فيما يتعلق بالإسـكان، والمرافـق             )ح( 

 .الصحية، والإمداد بالكهرباء والماء، والنقل، والاتصالات
. لحياة اليومية في القريـة عنـها في المدينـة، وإن كانـت الحالـة تتحـسن بالتـدريج            تختلف ا  

 .وأصبح جميع المقيمين في الريف يتمتعون اليوم بالكهرباء، وثلثاهم بالغاز
 في المائـة مـن مجمـوع       ٣٠وإذا تجاوزت نفقات الأسرة على السكن والخـدمات العامـة            

 .جيندخلها، فإن هناك إعانة للسكن تدفع للمحتا
 وإجـراء إصـلاحات     ٢٠٠٧-٢٠٠٥وتنفذ برامج إقليمية لتنميـة بنـاء المـساكن للفتـرة             

ويجـري حـل مـشاكل الإمـداد بالمـاء في           . واسعة في المساكن المتداعية وهـدم مـساكن الطـوارئ         
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وجـرى وضـع وتنفيـذ جميـع الـبرامج الإقليميـة بمـا              .  الإقليميـة لميـاه الـشرب      ٢٠١٠إطار برامج   
 .الدولة أو البرامج القطاعيةيتواءم مع برامج 

 ٢٠٠٣ففي عـام  . وتتخذ الإجراءات الآن لزيادة إمداد المراكز السكانية الريفية بالغاز        
على سبيل المثال، تم الانتهاء في إقليم مانغيـستو مـن إدخـال خدمـة الغـاز في أربعـة مـن المراكـز                      

ة الغـاز في ثلاثـة مراكـز         مـن إدخـال خدم ـ     ءوهنـاك خطـط لهـذا العـام للانتـها         . السكانية الريفية 
ســكانية أخــرى، والمقــرر الانتــهاء مــن مــد خــط أنابيــب الغــاز بــين زيتيبــاي وكوريــك بتكلفــة   

 . كم٦٢ مليون تنغ، مع إنشاء شبكة توزيع داخلية بطول ٤٥٠قدرها 
 من المراكز الـسكانية الريفيـة في الجمهوريـة،          ٢ ٨١٨وليست هناك خدمة للهاتف في       

ويخطــط برنــامج الدولــة لتنميــة المنطقــة الريفيــة في جمهوريــة       . المائــة في ٣٦,٨أو مــا يعــادل  
 لتحويل المراكز التناظرية للتبادل الهاتفي إلى مراكـز رقميـة       ٢٠١٠-٢٠٠٤كازاخستان للفترة   

 . مركزا سكانيا ريفيا١ ٧٧٣في 
 

 المساواة أمام القانون والقانون المدني - ١٥المادة 
 .المساواة مع الرجل أمام القانونتمنح الدول الأطراف المرأة  ‐ ١

الجميـع متـساوون أمـام      ” مـن دسـتور جمهوريـة كازاخـستان علـى أن             ١٤تنص المـادة     
 .“القانون والمحاكم

 
تمنح الدول الأطراف المرأة في الشؤون المدنية أهلية قانونيـة مماثلـة لأهليـة الرجـل،               ‐ ٢

، حقوقـا مـساوية لحقـوق    وتكفـل للمـرأة، بوجـه خـاص     . ونفس فرص ممارسة تلك الأهليـة     
الرجل في إبـرام العقـود وإدارة الممتلكـات، وتعاملـها علـى قـدم المـساواة في جميـع مراحـل                      

 .الإجراءات المتبعة في المحاكم والهيئات القضائية
 .لا يعطي القانون المدني الأهلية القانونية حسب الجنس 
 .نية الصالحةولكل فرد الحق في حماية المحاكم له وفي المساعدة القانو 

 
سـائر أنـواع الـصكوك الخاصـة        وتوافق الدول الأطراف على اعتبـار جميـع العقـود            ‐ ٣

 .التي لها أثر قانوني يستهدف تقييد الأهلية القانونية للمرأة باطلة ولاغية
ــة لأي فــرد    ــة القانوني ويمكــن للمــشاكل أن تــسوى في المحــاكم  . لا يمكــن تقييــد الأهلي
 ).٢٧ و ٢٦لجمهورية كازاخستان، المادتان القانون المدني (وحدها 
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تمنح الـدول الأطـراف الرجـل والمـرأة نفـس الحقـوق فيمـا يتعلـق بالقـانون المتـصل                    ‐ ٤
 .مبحركة الأشخاص وحرية اختيار محل سكناهم وإقامته

 من دستور جمهورية كازاخستان لكل فرد موجود بصورة قانونيـة في            ٢١تكفل المادة    
الحركـة في البلـد وحريـة اختيـار محـل إقامتـه، إلا في الحـالات الـتي يحـددها          البلد الحـق في حريـة      

 .القانون، وكذلك الحق في مغادرة كازاخستان والعودة إليها دون موانع
 .وللمرأة المتزوجة حرية اختيار محل إقامتها 
وفي الوقت ذاته، يجدر بالذكر أن هناك حاجـة إلى مزيـد مـن تطـوير القـانون الـساري                     

يكفل عمل النظام القانوني في البلد بما يتفق ومبادئ ومعايير القانون الـدولي المعتـرف ـا         الذي  
وهناك بالتحديد حاجـة إلى العمـل، حـسب المقتـضى، علـى إقـرار لـوائح جديـدة تلـبي                . عموما

الحاجة إلى إضـفاء طـابع ديمقراطـي أكـبر علـى اتمـع، وتحقـق أهـداف كازاخـستان في تحقيـق                       
 .ماعية والاقتصاديةالتنمية الاجت

 
 المساواة في قانون الزواج والأسرة - ١٦المادة 
اء علـى التمييـز ضـد المـرأة في          ضتتخذ الدول الأطراف جميـع التـدابير المناسـبة للق ـ          ‐ ١

كافــة الأمــور المتعلقــة بــالزواج والعلاقــات الأســرية، وبوجــه خــاص تــضمن، علــى أســاس   
 :تساوي الرجل والمرأة

 ؛د الزواجنفس الحق في عق )أ( 
 جمهورية كازاخستان بـشأن الـزواج والأسـرة إلى الدسـتور، وإلى قـانون               تستند قوانين  

الزواج والأسرة، وإلى غير ذلك مـن القـوانين التـشريعية والتنظيميـة الـتي تتـضمن معـايير قـانون                 
 .الأسرة

وبموجب قانون الـزواج والأسـرة، لا يعتـرف بـالزواج في كازاخـستان إلا إذا عقـد في                  
 .مكتب للسجل المدني

وعلى الراغبين في الزواج أن يحصلوا، باتفاق متبادل، على المشورة ويخضعوا للفحـص              
ويمكــن إبــلاغ نتــائج الفحــص إلى  . الطــبي، وكــذلك للفحــص الجــيني لحمايــة الــصحة الإنجابيــة 

 .الشخص الذي ينوي الخاضع للفحص التزوج منه ولكن بشرط موافقة الخاضع للفحص
 من قانون جمهورية كازاخستان للزواج والأسرة، فإن شـروط عقـد            ٩ادة  وبموجب الم  

الــزواج هــي إعــراب الرجــل والمــرأة كليهمــا الــراغبين في الــزواج عــن قبولهمــا الاختيــاري، وأن 
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ولم يحـدد القـانون أي شـرط أو اشـتراطات أخـرى لعقـد               . يكونا قد بلغا السن المحـددة للـزواج       
 .مهر للعروسالزواج، وخصوصا فيما يتعلق بدفع 

 
نفس الحق في حرية اختيار الزوج، وفي عدم عقد الزواج إلا برضاها الحر        )ب( 
 الكامل؛
يفتــرض في الــزواج المعقــود في مكتــب للــسجل المــدني قيــام قــران متكــافئ بــين رجــل     

ويوقـع الزوجـان عقـد      . ويعقـد الـزواج في حـضور طرفيـه        . وامرأة، برضا الطرفين الحر الكامـل     
 .لهالزواج وتسجي

 من قـانون الـزواج والأسـرة، لا يجـوز عقـد الـزواج بـين شخـصين                   ١١وبموجب المادة    
يكون أحدهما على الأقل مرتبطا بزواج آخـر مـسجل، ممـا يعـني عـدم الـسماح بتعـدد الأزواج                     

 .والزوجات
 

 نفس الحقوق والمسؤوليات أثناء الزواج وعند فسخه؛ )ج( 
 مـن قـانون     ٢٩المـادة   (ؤوليات متكافئـة    يتمتع الزوجان بنفس الحقـوق ويـتحملان مـس         

ــزواج والأســرة  ــق     ). ال ــة فيمــا يتعل ــتحملان مــسؤوليات متكافئ ــة وي ــدين حقــوق متكافئ وللوال
 ). من القانون ذاته٦٠المادة (بأطفالهما 
ــرأة والرجــل      ــسبة إلى الم ــزواج واحــدة بالن ــسجل الطــلاق في  . وأســباب فــسخ ال ولا ي

 . أو بناء على حكم المحكمةمكاتب السجل المدني إلا برضا الزوجين
وللرجل والمرأة حقوق متـساوية في فـسخ الـزواج، مـا لم يـنص علـى خـلاف ذلـك في                

وإذا اختلف الزوجان حول مكان إقامـة الأطفـال القـصر، أو قواعـد دفـع نفقـة                  . حكم المحكمة 
ركة، أو نفقــة الزوجـة المعوقــة وقيمــة هـذه المــدفوعات، أو تقـسيم الممتلكــات المــشت   /الأطفـال و 

 .وجب على المحكمة تسوية هذه المسائل في حكمها المتعلق بفسخ الزواج
ولا يمكن فسخ الزواج في فتـرة الحمـل أو في العـام الأول مـن عمـر الطفـل إلا بموافقـة                        
 .الزوجة

وفيما يلي من يحق لهن تقديم التماس إلى المحكمة للحصول على نفقـة مـن زوج سـابق                   
 :قادر على الدفع

 السابقة في فترة الحمل أو في غضون ثلاثة أعوام بعد ولادة الطفل؛الزوجة  - 
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الزوجة السابقة المحتاجة التي ترعى طفلا معوقا ولد في فترة الزواج الـسابق حـتى يـصل      - 
الطفل إلى السادسة عشرة من عمره، وكذلك إذا كانت عاهـة الطفـل المعـوق المولـود                 

 ؛٢ أو ١ في فترة الزواج السابق مصنفة في اموعة
 .الزوجة السابقة المعوقة المحتاجة التي أصبحت معوقة قبل فسخ الزواج - 

 .وهناك أيضا معايير أخرى مطبقة بشأن الحماية القانونية للمرأة 
 

نفس الحقوق والمسؤوليات كوالدة، بغض النظر عـن حالتـها الزوجيـة، في       )د( 
 مصالح الأطفال هي الراجحة؛الأمور المتعلقة بأطفالها؛ وفي جميع الأحوال، تكون 

وينطــوي المبــدأ . يرســي قــانون الــزواج والأســرة ويــنظم العلاقــات الأســرية والزواجيــة 
الأساسي في هـذه العلاقـات علـى تكـافؤ حقـوق الـزوجين في الأسـرة، وأولويـة تنـشئة الأسـرة                       

اص وفي القــانون قــسم خــ. للأطفــال، وحمايــة حقــوق ومــصالح القــصر وأفــراد الأســرة المعــوقين
 .مخصص لحماية حقوق ومصالح الأطفال المحرومين من رعاية الأبوين

الدولــة تحمــي الــزواج   ” مــن دســتور جمهوريــة كازاخــستان أن    ٢٧وورد في المــادة  
 .“لةووالأسرة والأمومة والأبوة والطف

ويـــشترك الزوجـــان في تـــسوية المـــسائل المتعلقـــة بالأمومـــة والأبـــوة وتنـــشئة الأطفـــال   
 .ا من أمور الحياة الأسريةوتعليمهم وغيره

ــوق         ــا حق ــزواج لا تترتــب عليه ــسجيل رسمــي لل ــرأة دون ت ــين رجــل وام والمعاشــرة ب
غـير أنـه يكـون للوالـدين، بقـدر متـساو، حقـوق ومـسؤوليات فيمـا                  . مسؤوليات للزوجين  ولا

فعلــى الوالــدين . يتعلــق بالأطفــال الــذين يرزقــان ــم، ســواء كــانوا شــرعيين أو غــير شــرعيين   
مام بصحة أطفالهما، وأن يكونا ممثليهم القـانونيين، وأن يحميـا حقـوقهم ومـصالحهم دون             الاهت

 .إذن مسبق بذلك
وللمـــرأة باعتبارهـــا أحـــد الوالـــدين، بـــصرف النظـــر عـــن حالتـــها الزواجيـــة، حقـــوق  

وفي جميــع الأحــوال، تكــون مــصالح  . ومــسؤوليات متكافئــة في المــسائل المتــصلة بتربيــة أطفالهــا 
 .ي الراجحةالأطفال ه
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نفس الحقوق في أن تقرر بحرية وبشعور من المسؤولية عدد أطفالها والفترة  )هـ( 
بين إنجاب طفل وآخر، وفي الحصول على المعلومات والتثقيف والوسائل الكفيلة بتمكينها 

 من ممارسة هذه الحقوق؛
 الحـصول  المرأة حرة في تحديد عدد أطفالها والفترة بـين إنجـاب طفـل وآخـر، ولهـا حـق          

 .على المعلومات والتثقيف والوسائل الكفيلة بتمكينها من ممارسة هذا الحق
 

نفس الحقوق والمسؤوليات فيمـا يتعلـق بالولايـة والقوامـة والوصـاية علـى                )و( 
الأطفال وتبنيهم، أو ما شـابه ذلـك مـن الأنظمـة المؤسـسية الاجتماعيـة، حـين توجـد هـذه                      

  جميع الأحوال تكون مصالح الأطفال هي الراجحة؛المفاهيم في التشريع الوطني؛ وفي
للمــرأة نفــس حقــوق الرجــل فيمــا يتعلــق بالولايــة والقوامــة والوصــاية علــى الأطفــال     
ــيهم ــادة  . وتبن ــشترك     ٢٩فبموجــب الم ــزواج والأســرة، ي ــة كازاخــستان لل ــانون جمهوري  مــن ق

ال وتعلـيمهم، وغيرهـا مـن       الزوجان في تسوية المسائل المتعلقة بالأمومـة والأبـوة وتنـشئة الأطف ـ           
 .أمور الحياة الأسرية

ويتحمـــل الوالـــدان القائمـــان بتربيـــة أطفالهمـــا مـــسؤولية واحـــدة عـــن العمـــل، بقـــدر  
فـإذا كـان أحـد الأبـوين     . الاستطاعة، علـى تـوفير الظـروف المعيـشية الـضرورية لنمـاء الأطفـال            

 يـساهم في تربيتـه وفي   يعيش بعيدا عـن طفلـه، كـان لـه الحـق في أن يكـون علـى علاقـة بـه وأن           
وعلى الوالـد الـذي يقـيم معـه الطفـل ألا يعرقـل علاقـة الطفـل                  . القرارات المتصلة بتعليم الطفل   

 .بالوالد الآخر، ما لم تكن هذه العلاقة ضارة بمصالح الطفل
ويقضي القانون الساري بالتزام الوالدين برعاية أطفالهمـا، إلا في الحـالات الـتي تكـون                 

ــا مــن حقــوق     المحكمــة قــد قي ــ ــدين محروم ــدين، أو أن يكــون أحــد الوال دت فيهــا حقــوق الوال
على أنـه يجـوز للمحكمـة، في هـذا الـسياق، أن تبـت في مـسألة الحـصول علـى نفقـة                        . الوالدين
 .للطفل

 مــن قــانون الــزواج والأســرة، الــذي يتــضمن فــصلا ٣ونفقــة الطفــل مفــصلة في الجــزء  
ــه  ــل ”عنوان ــوق الطف ــسؤوليا ”، و “حق ــوق وم ــدينحق ــوق   ”، و “ت الوال ــن حق ــان م الحرم

 ٥؛ وفي الجـزء     “الكفالـة ”و  “ الولايـة والقوامـة   ” ويتـضمن    ٤؛ وفي الجزء    “الوالدين وتقييدها 
؛ وفي قـانون حقـوق الطفـل في جمهوريـة       “التزامات الإعالة للوالدين والأطفـال    ”الذي يتضمن   
 .كازاخستان
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ا الوالد للطفـل الـذي يعـيش مـع أم           ويجري الاتفاق بين الوالدين على النفقة التي يدفعه        
فــإذا تعــذر الاتفــاق بينــهما، تــسوى المــسألة في المحــاكم، بمــشاركة ســلطات الوصــاية    . وحيــدة
 . من قانون الزواج والأسرة١٧وهذا الحق محكوم بالفصل . والولاية
ويحدد قانون جمهوريـة كازاخـستان التنظـيم القـانوني لمـسائل تـأجير الأرحـام ووسـائل                 

ولا يـسمح   . ح الاصطناعي، ويندرج هذا التنظيم في الاختصاص القانوني لـوزارة الـصحة           التلقي
للأم البديلة ولا للزوجين اللذين يوافقان على غرز المضغة في امرأة أخرى بذكر هذه الظـروف             

 .في حالة حدوث نزاع على الأمومة أو الأبوة بعد قيد الوالدين في سجل المواليد
 

صية للزوج والزوجة، بما في ذلك الحق في اختيار اسم نفس الحقوق الشخ )ز( 
 الأسرة، والمهنة، والوظيفة؛

ــا         ــك، ليكــون لقب ــا في ذل ــار الزوجــان لقــب أحــدهما، إذا رغب ــزواج، يخت ــد عقــد ال عن
، أو يحــتفظ كــل منــهما بالاســم الــذي كــان يحملــه قبــل الــزواج، أو يــضم اســم أحــد    ةللأســر

 .الزوجين إلى اسم الآخر
فـإذا كـان للوالـدين اسمـان مختلفـان، حمـل الطفـل              .  الطفل بلقب الوالدين   ويتحدد اسم  

ويسوى الوالدان في المحكمة الخلافات الـتي قـد         . اسم الأب أو اسم الأم حسبما يقرره الوالدان       
 .تنشأ بينهما بشأن لقب الطفل

وللـــزوجين أن يختـــارا مهنتـــهما ووظيفتـــهما بحريـــة، ولا تـــؤثر في ذلـــك حالـــة المـــرأة    
ولا . وللمرأة أن تمارس حقوقها بنفسها وبإرادا الحرة، بصرف النظر عن الظـروف           . اجيةالزو

 .يجوز التقييد أو المنع إلا بقرار من المحكمة
 

ــات،         )ح(  ــازة الممتلك ــة وحي ــق بملكي ــا يتعل ــزوجين فيم ــوق لكــلا ال نفــس الحق
ل أو مقابل عوض    والإشراف عليها، وإدارا، والتمتع ا، والتصرف فيها، سواء بلا مقاب         

 .ذي قيمة
المـادة  (الممتلكات التي يحوزها الزوجان في فترة الزواج تعتبر ممتلكات مـشتركة بينـهما      

ويتفــق الزوجــان علــى المــسائل المتــصلة بملكيــة الممتلكــات   ).  مــن قــانون الــزواج والأســرة ٣٢
وي علـى   وإذا دخـل أحـد الـزوجين في صـفقة تنط ـ          . المشتركة والإشراف عليها والتصرف فيهـا     

ولا يمكن للمحكمـة    . التصرف في الممتلكات المشتركة، فإن ذلك يتطلب موافقة الزوج الآخر         
إبطال صفقة يعقدها أحد الـزوجين وتنطـوي علـى التـصرف في الممتلكـات المـشتركة، اسـتنادا                   
إلى عــدم موافقــة الــزوج الآخــر، إلا بطلــب مــن هــذا الــزوج وفي الحــالات الــتي يثبــت فيهــا أن   
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خـر في الـصفقة كـان يعلـم أو كـان يجـب أن يعلـم أن الـزوج الآخـر لا يوافـق علـى                          الطرف الآ 
 ). من قانون الزواج والأسرة٣٣المادة (الصفقة 
وفي حالـة الخـلاف،     . ويمكن تقـسيم الممتلكـات المـشتركة للـزوجين بينـهما بموافقتـهما             

 . فيهاتتولى المحكمة تقسيم الممتلكات المشتركة للزوجين وتحديد نصيب كل منهما
والزوج الـذي لا يملـك دخـلا خاصـا بـه في فتـرة الـزواج، لقيامـه بالـشؤون المترليـة أو                         

رعاية الأطفال أو لأي سبب مـشروع آخـر، يتمتـع بحـق مكـافئ في الممتلكـات المـشتركة عنـد               
 .وقوع الطلاق

ة، وينظم القانون المدني علاقات الملكية بين الرجل والمرأة التي لا ينظمها قـانون الأسـر               
 .فالقانون المدني ليس على خلاف مع جوهر العلاقات الأسرية

ولا يترتب على المعاشرة بين رجـل وامـرأة دون تـسجيل للـزواج وفـصم هـذه العلاقـة                    
 .الحصول على حقوق ومسؤوليات الزوجين بشأن الممتلكات

 
لا يكــون لخطوبــة الطفــل أو زواجــه أي أثــر قــانوني، وتتخــذ جميــع الإجــراءات          ‐ ٢

ورية، بما فيها التشريع، لتحديد سن أدنى للـزواج ولجعـل تـسجيل الـزواج في سـجل                 الضر
 .رسمي أمرا إلزاميا

ويمكـن لـسلطات    .  عامـا  ١٨يحدد قانون الزواج والأسرة سن الزواج للرجل والمرأة بـ           
 .السجل المدني، إذا كانت هناك أسباب مشروعة، خفض سن الزواج بما لا يزيد على عامين

 .“زواج الأطفال”انون جمهورية كازاخستان أي تصور لـ وليس في ق 
وتحـدد المـادة    . ويتم تسجيل الزواج والطـلاق في أحـد مكاتـب الدولـة للـسجل المـدني                
 . من قانون الزواج والأسرة إجراءات تسجيل الزواج في مكاتب السجل المدني١٨٢

 وتلقي طلـب لعقـد      وتتولى وسائل الإعلام توضيح القانون الساري عند تقديم المشورة         
 .الزواج

 .ولا ينص قانون البلد على زواج الأخ بأرملة أخيه 
وختاما يمكننا أن نقول إن رئيس الدولة ورئيس وزراء البلد قد أُبلغا بنتـائج النظـر، في                  

اجتماع اللجنة المعنية بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة، في التقريـر الأولي لكازاخـستان بـشأن                     
 .ة الأمم المتحدة للقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةالتقيد باتفاقي
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ووجهـت عنايـة جميـع الـوزارات والإدارات     . وقد عقد مؤتمر صحفي لوسائل الإعـلام      
ومعظــم المنظمــات غــير الحكوميــة النــسائية إلى التوصــيات النهائيــة للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى  

لأولي، وهــي التوصــيات الــتي جــرى النظــر فيهــا في      التمييــز ضــد المــرأة اســتنادا إلى التقريــر ا    
المــؤتمرات والحلقــات الدراســية وفي اجتمــاع اللجنــة الوطنيــة للأســرة والمــرأة برعايــة رئــيس          

 .جمهورية كازاخستان
 .وجرى أو يجري الالتزام بالعديد من التوصيات بالفعل 
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 قائمة بالقوانين التشريعية والتنظيمية الواردة في التقرير  
 
ــتفتاء الجمهوريـــة المـــؤرخ  (ســـتور جمهوريـــة كازاخـــستان  د أغـــسطس / آب٣٠اعتمـــد في اسـ

 تــشرين ٧ المــؤرخ ١-٢٨٤بتعــديلات أدخلــها قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم   ) (١٩٩٥
 )١٩٩٨أكتوبر /الأول

 ٣٠ بــشأن برنــامج الدولــة للتعلــيم، المــؤرخ  ٤٤٨مرســوم رئــيس جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ٢٠٠٠سبتمبر /أيلول
 بـشأن تحـسين إدارة الدولـة فيمـا يتعلـق بحمايـة        ٧٠٥سوم رئيس جمهورية كازاخستان رقـم       مر

 ٢٠٠١أكتوبر / تشرين الأول١٧الصحة العامة، المؤرخ 
 بــشأن برنــامج الدولــة للأغذيــة الزراعيــة في  ٨٨٩مرســوم رئــيس جمهوريــة كازاخــستان رقــم  

ــرة   ــة كازاخــستان للفت ــها مرس ــ (٢٠٠٥-٢٠٠٣جمهوري ــة  بتعــديلات أدخل وم رئــيس جمهوري
 ٢٠٠٢يونيه / حزيران٥، المؤرخ )٢٠٠٣مارس / آذار٣١ المؤرخ ١٠٥١كازاخستان رقم 

 بــشأن مفهــوم سياســة الحقــوق في جمهوريــة  ٩٤٩مرســوم رئــيس جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ٢٠٠٢سبتمبر / أيلول٢٠كازاخستان، المؤرخ 

لـوطني لحقـوق الإنـسان،     بـشأن إنـشاء المركـز ا     ٩٩٢مرسوم رئيس جمهورية كازاخستان رقـم       
 ٢٠٠٢سبتمبر / أيلول٢٠المؤرخ 

 بــشأن لجنــة حقــوق الإنــسان الــتي يرعاهــا  ١٠٤٢مرســوم رئــيس جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
بتعــديلات أدخلــها مرســوم رئــيس جمهوريــة كازاخــستان رقــم  (رئــيس جمهوريــة كازاخــستان 

 ٢٠٠٣مارس / آذار١٩، المؤرخ )٢٠٠٤مارس / آذار٣٠ المؤرخ ١٣٢٥
 بشأن برنامج الدولة لتنمية المناطق الريفيـة في         ١١٤٩م رئيس جمهورية كازاخستان رقم      مرسو

 ٢٠٠٣يوليه / تموز١٠، المؤرخ ٢٠١٠-٢٠٠٤جمهورية كازاخستان للفترة 
 بـشأن مزيـد مـن التـدابير لتنفيـذ اسـتراتيجية            ١١٦٥مرسوم رئيس جمهوريـة كازاخـستان رقـم         

 ٢٠٠٣أغسطس / آب١٥ؤرخ ، الم٢٠٣٠التنمية في كازاخستان حتى عام 
ــة كازاخــستان رقــم    ــة   ١٢٤١مرســوم رئــيس جمهوري ــة في جمهوري  بــشأن مفهــوم ســلامة البيئ

 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٣، المؤرخ ٢٠١٥-٢٠٠٤كازاخستان للفترة 
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 بشأن برنامج الدولـة لتطـوير ودعـم الأعمـال           ١٢٦٨مرسوم رئيس جمهورية كازاخستان رقم      
ــانون ٢٩، المـــؤرخ ٢٠٠٦-٢٠٠٤وريـــة كازاخـــستان للفتـــرة  التجاريـــة الـــصغيرة في جمه  كـ

 ٢٠٠٣ديسمبر /الأول
 بـشأن برنـامج الدولـة للتـراث الثقـافي للفتـرة             ١٢٧٧مرسوم رئيس جمهورية كازاخستان رقـم       

 ٢٠٠٤يناير / كانون الثاني١٣، المؤرخ ٢٠٠٦-٢٠٠٤
نـاء المـساكن     بـشأن برنـامج الدولـة لتطـوير ب         ١٣٨٨مرسوم رئيس جمهورية كازاخـستان رقـم        

 ٢٠٠٤يونيه / حزيران١١، المؤرخ ٢٠٠٧-٢٠٠٥في جمهورية كازاخستان للفترة 
ــم    ــة كازاخــستان رق ــيس جمهوري ــة لإصــلاح وتطــوير   ١٤٣٨مرســوم رئ ــامج الدول ــشأن برن  ب

سـبتمبر  / أيلـول ١٣، المـؤرخ  ٢٠١٠-٢٠٠٥الرعاية الصحية في جمهوريـة كازاخـستان للفتـرة     
٢٠٠٤ 

ــة كازاخ ــ  ــيم في   ١٤٥٩ستان رقــم مرســوم رئــيس جمهوري ــة لتطــوير التعل ــامج الدول  بــشأن برن
 ٢٠٠٤أكتوبر / تشرين الأول١١، المؤرخ ٢٠١٠-٢٠٠٥جمهورية كازاخستان للفترة 

 بـشأن اللجنـة الوطنيـة للديمقراطيـة واتمـع      ١٤٦٧مرسوم رئـيس جمهوريـة كازاخـستان رقـم         
 ٢٠٠٤نوفمبر /اني تشرين الث٢المدني برعاية رئيس جمهورية كازاخستان، المؤرخ 

ــة كازاخــستان رقــم     بــشأن إدخــال تعــديلات وإضــافات علــى   II-545مرســوم رئــيس جمهوري
ــة كازاخــستان،       ــات في جمهوري ــق بالانتخاب ــة كازاخــستان المتعل ــانون الدســتوري لجمهوري الق

 ٢٠٠٤أبريل / نيسان١٤المؤرخ 
 ٢٠٠٣نيه يو/ حزيران٢٠، المؤرخ II-442قانون الأرض في جمهورية كازاخستان رقم 

بتعــديلات أدخلــها قانونــا  ( بــشأن الاتحــادات العامــة  ١-٣قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ٢٤ المــؤرخ II-276 ورقــم ٢٠٠٠مــارس / آذار٢٣ المــؤرخ II-39جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

 ١٩٩٦مايو / أيار٣١، المؤرخ )٢٠٠١ديسمبر /كانون الأول
ة الـــصحة العامـــة في جمهوريـــة    بـــشأن حمايـ ــ١-١١١قـــانون جمهوريـــة كازاخـــستان رقـــم    

 المـؤرخ   ١-٢٥٩بتعديلات وإضافات أدخلتها قوانين جمهورية كازاخستان رقم        (كازاخستان  
؛ ورقــم ١٩٩٨ديــسمبر / كــانون الأول١٧ المــؤرخ ١-٣٢٥؛ ورقــم ١٩٩٨يوليــه / تمــوز١

نـوفمبر  / تـشرين الثـاني  ٢٢ المـؤرخ   ١-٤٨٤؛ ورقـم    ١٩٩٩أبريـل   / نيـسان  ٧ المؤرخ   ١-٣٧٤
 كــانون  ١٣ المــؤرخ II-523؛ ورقــم ٢٠٠٢مــارس / آذار٢١ المــؤرخ II-308قــم ؛ ور١٩٩٩
 ١٩٩٧مايو / أيار١٩، المؤرخ )٢٠٠٤يناير /الثاني
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بتعـديلات أدخلـها قـانون      ( بـشأن الـزواج والأسـرة        ١-٣٢١قانون جمهورية كازاخستان رقم     
 ١٧خ ، المــؤر)٢٠٠١ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ II-276جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

 ١٩٩٨ديسمبر /كانون الأول

ــم    ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــة    ١-٤٨٠ق ــانون جمهوري ــشأن إدخــال تعــديلات علــى ق  ب
كازاخــستان المتعلــق بالحمايــة الاجتماعيــة لــضحايا التجــارب النوويــة في موقــع سيميبالاتنــسك 

 ١٩٩٩نوفمبر / تشرين الثاني١٦للتجارب النووية، المؤرخ 
بتعـديلات أدخلـها    ( بشأن التربيـة البدنيـة والرياضـة         ١-٤٩٠ن رقم   قانون جمهورية كازاخستا  

 كــانون ٢، المــؤرخ )٢٠٠٣يوليــه / تمــوز٤ المــؤرخ II-471قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ١٩٩٩ديسمبر /الأول

بتعـديلات أدخلتـها قــوانين   ( بـشأن خدمـة الدولــة   ١-٤٥٣قـانون جمهوريـة كازاخـستان رقــم    
 ١١ المـؤرخ  II-393؛ ورقـم    ٢٠٠١يونيـه   / حزيران ٤ المؤرخ   II-204جمهورية كازاخستان رقم    

يوليـه  / تمـوز ٢٣، المؤرخ  )٢٠٠٣سبتمبر  / أيلول ٢٥ المؤرخ   II-484؛ ورقم   ٢٠٠٣مارس  /آذار
١٩٩٩ 

 بـشأن قـرى الأطفـال الـشبيهة بجـو الأسـرة ومـساكن               II-113قانون جمهورية كازاخستان رقـم      
 ٢٠٠٠ديسمبر / كانون الأول١٣الشباب، المؤرخ 

 بــشأن العلاقــات التــشاركية الجماعيــة في جمهوريــة  II-129قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ٢٠٠٠ديسمبر / كانون الأول١٨كازاخستان، المؤرخ 

بتعــديلات أدخلتــها ( بــشأن المنظمــات غــير الربحيــة  II-142قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
؛ ورقــم ٢٠٠١ديــسمبر /الأول كــانون ٢٤ المــؤرخ II-276قــوانين جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

416-II ــار١٦ المــؤرخ ــار١١ المــؤرخ II-552؛ ورقــم ٢٠٠٣مــايو / أي ؛ ورقــم ٢٠٠٤مــايو / أي
537-II ٢٠٠١يناير / كانون الثاني١٦، المؤرخ )٢٠٠٤مارس / آذار١٨ المؤرخ 

بتعــديلات أدخلــها قــانون جمهوريــة ( بــشأن العمالــة II-149قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
ــستان ــم كازاخـ ــؤرخ II-525 رقـ ــاني٢٧ المـ ــانون الثـ ــاير / كـ ــؤرخ )٢٠٠٤ينـ ــانون ٢٣، المـ  كـ

 ٢٠٠١يناير /الثاني
 بــشأن التــصديق علــى اتفــاق التعــاون الأساســي بــين II-176قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

ــة، المــؤرخ     ــة كازاخــستان ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول أبريــل / نيــسان١٠حكومــة جمهوري
٢٠٠١ 
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 بشأن التصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري لاتفاقيـة     II-219ازاخستان رقم قانون جمهورية ك 
 ٤حقوق الطفل بشأن بيع الأطفال واستغلالهم في الـدعارة وفي إنتـاج المـواد الإباحيـة، المـؤرخ         

 ٢٠٠١يوليه /تموز
 بشأن التصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري لاتفاقيـة     II-220قانون جمهورية كازاخستان رقم  

 ٢٠٠١يوليه / تموز٤ء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة، المؤرخ القضا
 بشأن التصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري لاتفاقيـة     II-221قانون جمهورية كازاخستان رقم  

 ٢٠٠١يوليه / تموز٤حقوق الطفل بشأن اشتراك الأطفال في المنازعات المسلحة، المؤرخ 
ــم    ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــدمها     II-246ق ــتي تق ــة ال ــة الهادف ــساعدة الاجتماعي ــشأن الم ب

 ٢٠٠١يوليه / تموز١٧الدولة، المؤرخ 
 ١٥، المـؤرخ    ٢٠٠٢ بـشأن ميزانيـة الجمهوريـة لعـام          II-273قانون جمهورية كازاخـستان رقـم       

 ٢٠٠١ديسمبر /كانون الأول
 بــشأن إدخــال تعــديلات وإضــافات علــى بعــض      II-296قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم    

ــة كازاخــستان المتعلقــة بــالهجرة غــير المــشروعة، المــؤرخ   تــشري فبرايــر / شــباط٢٢عات جمهوري
٢٠٠٢ 

يوليـه  / تموز ١٠ بشأن منع التدخين والحد منه، المؤرخ        II-340قانون جمهورية كازاخستان رقم     
٢٠٠٢ 

، دعـم المعـوقين مـن الأطفـال اجتماعيـا وطبيـا            ن بـشأ  II-343قانون جمهوريـة كازاخـستان رقـم        
 ٢٠٠٢يوليه / تموز١١تربويا، المؤرخ وخصوصا 

يوليــه / تمــوز١٥ بــشأن الأحــزاب الــسياسية، المــؤرخ II-344قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
٢٠٠٢ 

ــم    ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــة كازاخــستان،    II-345ق ــل في جمهوري ــوق الطف ــشأن حق  ب
 ٢٠٠٢أغسطس / آب٨المؤرخ 

 ٤صحة العامــة والنظافــة الــصحية، المــؤرخ  بــشأن الــII-361قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
 ٢٠٠٢ديسمبر /كانون الأول

 بــشأن التــصديق علــى الاتفاقيــة المتعلقــة بحظــر أســوأ  II-367قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
 ٢٦، المـؤرخ    )١٨٢الاتفاقيـة رقـم     (أشكال عمل الأطفال والإجراءات الفورية للقـضاء عليهـا          

 ٢٠٠٢ديسمبر /كانون الأول
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 بـــشأن إدخـــال تعـــديلات علـــى قـــانون جمهوريـــة II-378وريـــة كازاخـــستان رقـــم قـــانون جمه
 ٢٠٠٣يناير / كانون الثاني٨كازاخستان المتعلق بتقديم معاشات تقاعدية، المؤرخ 

ــم    ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــؤرخ    II-392ق ــصغيرة، الم ــات ال ــشأن منظمــات الائتمان  ٦ ب
 ٢٠٠٣مارس /آذار

مــارس / آذار٢٨ بــشأن جمعيــات الائتمــان، المــؤرخ  II-400قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
٢٠٠٣ 

يونيـه  / حزيـران  ٤ بشأن نظام الرعاية الصحية، المؤرخ       II-430قانون جمهورية كازاخستان رقم     
٢٠٠٣ 

 بـــشأن إدخـــال إضـــافات علـــى القـــانون الجنـــائي  II-480قـــانون جمهوريـــة كازاخـــستان رقـــم 
 ٢٠٠٣يوليه / تموز٩لجمهورية كازاخستان، المؤرخ 

 بشأن الوقايـة مـن الأمـراض الناجمـة عـن نقـص اليـود،        II-489قانون جمهورية كازاخستان رقم    
 ٢٠٠٣أكتوبر / تشرين الأول١٤المؤرخ 

 بـــشأن إدخـــال تعـــديلات علـــى قـــانون جمهوريـــة II-503قـــانون جمهوريـــة كازاخـــستان رقـــم 
 كــــانون ٤كازاخــــستان المتعلــــق بالأنــــشطة الــــسياحية في جمهوريــــة كازاخــــستان، المــــؤرخ 

 ٢٠٠٣ديسمبر /الأول
بتعــديلات  (٢٠٠٤ بــشأن ميزانيــة الجمهوريــة لعــام II-505قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

، المـؤرخ   )٢٠٠٤يونيـه   / حزيـران  ١٦ المـؤرخ    II-564أدخلها قانون جمهورية كازاخستان رقـم       
 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٥

ــم     ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــشأن إدخــال ت II-506ق ــانون     ب ــى ق ــديلات وإضــافات عل ع
 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٥جمهورية كازاخستان للمخالفات الإدارية، المؤرخ 

ديـسمبر  / كـانون الأول   ١٩ بـشأن الإعـلان، المـؤرخ        II-508قانون جمهوريـة كازاخـستان رقـم        
٢٠٠٣ 

ــم     ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــانون     II-509ق ــى ق ــديلات وإضــافات عل ــشأن إدخــال تع  ب
 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول١٩ية كازاخستان المتعلق بوسائل الإعلام، المؤرخ جمهور

 بــشأن التــأمين الإجبــاري الخــاص بالمــسؤولية المدنيــة II-513قــانون جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٣١لمنظم الجولات والوكيل السياحي، المؤرخ 
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ــم     ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــشأII-524ق ــانون      ب ــى ق ــديلات وإضــافات عل ن إدخــال تع
 ٢٠٠٤يناير / كانون الثاني٢٧جمهورية كازاخستان المتعلق بالعمالة، المؤرخ 

ــانون جمهوري ــ ــشأن إدخــال تعــديلات وإضــافات علــى القــانون     II-527 كازاخــستان رقــم  ةق  ب
 ٢٠٠٤فبراير / شباط٢٧، المؤرخ )القسم الخاص(المدني لجمهورية كازاخستان 

ــانون جمه ــم   ق ــة كازاخــستان رق ــؤرخ    II-528وري ــل، الم ــة في العم ــسلامة والحماي ــشأن ال  ٢٨ ب
 ٢٠٠٤فبراير /شباط

ــم    ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــشأII-531ق ــة    ن ب ــساعدة القانوني ــة الم ــى اتفاقي ــصديق عل  الت
ــؤرخ       ــة، المـ ــضايا الجنائيـ ــرة والقـ ــضايا الأسـ ــة وقـ ــضايا المدنيـ ــة في القـ ــات القانونيـ  ١٠والعلاقـ

 ٢٠٠٤مارس /آذار
 ٨ بـشأن جـودة وسـلامة المنتجـات الغذائيـة، المـؤرخ              II-543قانون جمهورية كازاخـستان رقـم       

 ٢٠٠٤أبريل /نيسان
، الحقـوق الإنجابيـة وضـمانات إعمالهـا، المـؤرخ           ن بـشأ  II-565قانون جمهورية كازاخستان رقم     

 ٢٠٠٤يونيه / حزيران١٦
 ٢٠٠٤يوليه / تموز٥المؤرخ  بشأن الاتصالات، II-567قانون جمهورية كازاخستان رقم 

ــم     ــة كازاخــستان رق ــانون جمهوري ــانون     II-569ق ــى ق ــديلات وإضــافات عل ــشأن إدخــال تع  ب
 ٢٠٠٤يوليه / تموز٥جمهورية كازاخستان المتعلق بمشتريات الدولة، المؤرخ 

 سياسـة الدولـة المتعلقـة بالـشباب في جمهوريـة            ن بـشأ  II-581قانون جمهوريـة كازاخـستان رقـم        
 ٢٠٠٤يوليه / تموز٧ المؤرخ كازاخستان،

 بشأن منـع انتـهاك القـصر للقـانون ومنـع التخلـي عـن                II-591قانون جمهورية كازاخستان رقم     
 ٢٠٠٤يوليه / تموز٩الطفل وتشرده، المؤرخ 

 بـــشأن إدخـــال تعـــديلات علـــى قـــانون جمهوريـــة II-600قـــانون جمهوريـــة كازاخـــستان رقـــم 
 ٢٠٠٤أكتوبر / تشرين الأول٤ستان، المؤرخ كازاخستان المتعلق بجنسية جمهورية كازاخ

 بشأن خطة العمل الوطنية لتحسين مركـز المـرأة          ٩٩٩قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم      
 ١٧٠٥بتعديلات أدخلها قرارا حكومة جمهوريـة كازاخـستان رقـم           (في جمهورية كازاخستان    

، المـؤرخ   )٢٠٠٢ليـه   يو/ تموز ١٩ المؤرخ   ٨٠٨ ورقم   ٢٠٠٠نوفمبر  / تشرين الثاني  ١٣المؤرخ  
 ١٩٩٩يوليه / تموز١٩
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 بـشأن مـشروع قـانون جمهوريـة كازاخـستان           ١٣٧٥قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقـم       
ــضحايا       ــة ل ــة الاجتماعي ــة كازاخــستان للحماي ــانون جمهوري ــى ق ــق بإدخــال تعــديلات عل المتعل

ســبتمبر / أيلــول١١التجــارب النوويــة في موقــع سيميبالاتنــسك للتجــارب النوويــة، المــؤرخ       
١٩٩٩ 

 بـشأن مفهـوم الـسياسة الديمغرافيـة للدولـة في            ١٢٧٢قرار حكومة جمهورية كازاخـستان رقـم        
 ٢٠٠٠أغسطس / آب١٧جمهورية كازاخستان، المؤرخ 

 بــشأن الموافقــة علــى قواعــد تخــصيص ودفــع   ١٦١قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم   
 ٧٠٣ جمهوريـة كازاخـستان رقـم        بتعديلات أدخلها قـرار حكومـة     (مستحقات الدولة الخاصة    

 ٢٠٠١يناير / كانون الثاني٣١، المؤرخ )٢٠٠٢يونيه / حزيران٢٨المؤرخ 
، ترتيب التفاعـل بـين سـلطات ومنظمـات     ن بشأ٣٤٦قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم     

ــة والجمعيــات العامــة الــتي تتنــاول مــشاكل العنــف ضــد المــرأة، المــؤرخ      مــارس / آذار١٢الدول
٢٠٠١ 
 بـشأن الموافقـة علـى برنـامج التـصدي لوبـاء       ١٢٠٧كومـة جمهوريـة كازاخـستان رقـم     قـرار ح 

بتعـديلات أدخلتـها قـرارات حكومـة         (٢٠٠٥-٢٠٠١الإيدز في جمهورية كازاخستان للفترة      
ــم   ــة كازاخــستان رق ــم ٢٠٠٢أغــسطس / آب٢ المــؤرخ ٨٦٢جمهوري ــؤرخ ٩٨؛ ورق  ٢٨ الم

، المـؤرخ   )٢٠٠٣ديسمبر  / كانون الأول  ١٨ المؤرخ   ١٢٦٦؛ ورقم   ٢٠٠٣يناير  /كانون الثاني 
 ٢٠٠١سبتمبر / أيلول١٤

 بــشأن اجتــذاب منحــة مــن مــصرف التنميــة ١٣٠٢قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم 
الآســيوي مــن أمــوال الــصندوق اليابــاني للحــد مــن الفقــر، مــن أجــل تنفيــذ المــشروع المــسمى    

، المـؤرخ   “يين في الفتـرة الانتقاليـة     تحسين تغذية النساء والأطفال في جماعـات الـسكان الأصـل          ”
 ٢٠٠١أكتوبر / تشرين الأول٩

 بشأن الموافقة على البرنـامج القطـاعي لـسياسة     ١٣٧١قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم      
ــرة   ــة كازاخــستان للفت ــرار حكومــة    (٢٠١٠-٢٠٠١الهجــرة في جمهوري ــها ق بتعــديلات أدخل

ــم    ــة كازاخــستان رق ــؤرخ ٤٤٤جمهوري ــسان١٧ الم ــل أ/ ني ــؤرخ )٢٠٠٢بري ــشرين ٢٩، الم  ت
 ٢٠٠١أكتوبر /الأول

 بـشأن الموافقـة علـى النظـام الأساسـي للأسـرة             ١٦١٣قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم      
 ٢٠٠١ديسمبر / كانون الأول١١في قرى الأطفال، المؤرخ 
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 بـشأن برنـامج إعـادة تأهيـل المعـوقين للفتـرة             ١٧٥٨قرار حكومـة جمهوريـة كازاخـستان رقـم          
 ١٥ المـؤرخ  ٢٠بتعديلات أدخلها قرارا حكومة جمهورية كازاخستان رقـم     (٢٠٠٥-٢٠٠٢

، المـؤرخ   )٢٠٠٣ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٦ المؤرخ   ١٣٢٥ ورقم   ٢٠٠٣يناير  /كانون الثاني 
 ٢٠٠١ديسمبر / كانون الأول٢٩

ــم     ــة كازاخــستان رق ــة جمهوري ــرار حكوم ــة للمنظمــات غــير     ٨٥ق ــوم دعــم الدول ــشأن مفه  ب
 ٢٠٠٢يناير / كانون الثاني٢٣ جمهورية كازاخستان، المؤرخ الحكومية في

 بــشأن البرنــامج القطــاعي لميــاه الــشرب للفتــرة  ٩٣قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
 ٢٠٠٢يناير / كانون الثاني٢٣، المؤرخ ٢٠١٠-٢٠٠٢

، الخطـة الإرشـادية للتنميـة الاجتماعيـة         ن بـشأ  ١٠٠٠قرار حكومة جمهورية كازاخـستان رقـم        
ــرة   و ــستان للفتـ ــة كازاخـ ــصادية في جمهوريـ ــرار   (٢٠٠٥-٢٠٠٣الاقتـ ــها قـ ــديلات أدخلـ بتعـ

ــة كازاخــستان رقــم    ــسان٢٤ المــؤرخ ٣٩٥حكومــة جمهوري  ١٣، المــؤرخ )٢٠٠٣أبريــل / ني
 ٢٠٠٢سبتمبر /أيلول

 بـشأن الموافقـة علـى قواعـد عـرض الأطفـال             ١١٩٧قرار حكومـة جمهوريـة كازاخـستان رقـم          
ــسية جمه   ــون جن ــذين يحمل ــؤرخ     ال ــيهم، الم ــب لتبن ــى الأجان ــة كازاخــستان عل ــشرين ١٢وري  ت

 ٢٠٠٢نوفمبر /الثاني
 بـشأن برنـامج منـع انتـهاكات القـانون وقمـع             ١٤٣٠قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقـم       

ــامي    ــستان لعـ ــة كازاخـ ــة في جمهوريـ ــرارات   (٢٠٠٤ و ٢٠٠٣الجريمـ ــها قـ ــديلات أدخلتـ بتعـ
؛ ورقـم   ٢٠٠٣نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ٢٩ؤرخ   الم ـ ١٢١٦ رقـم    نحكومة جمهورية كازاخـستا   

، )٢٠٠٤أغــسطس / آب١٣ المــؤرخ ٨٦١؛ ورقــم ٢٠٠٤يونيــه / حزيــران١٥ المــؤرخ ٦٥١
 ٢٠٠٢ديسمبر / كانون الأول٢٩المؤرخ 

 بــشأن برنــامج دعــم الدولــة للمنظمــات غــير  ٢٥٣قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم  
بتعـديلات أدخلـها قـرارا حكومـة         (٢٠٠٥-٢٠٠٣الحكومية في جمهورية كازاخستان للفتـرة       

ــم   ــة كازاخــستان رق ــؤرخ ١٤٦جمهوري ــر / شــباط٦ الم ــم ٢٠٠٣فبراي ــؤرخ ٣٦٤ ورق  ٢٠ الم
 ٢٠٠٣مارس / آذار١٧، المؤرخ )٢٠٠٤مارس /آذار

 بـشأن الموافقـة علـى برنـامج الحـد مـن الفقـر في             ٢٩٦قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقـم       
ــرة   ــة كازاخــستان للفت ــة     (٢٠٠٥-٢٠٠٣جمهوري ــة جمهوري ــرارا حكوم ــها ق بتعــديلات أدخل

مـارس  / آذار ٤ المـؤرخ    ٢٧٢ ورقـم    ٢٠٠٣سـبتمبر   / أيلول ٢٩ المؤرخ   ٩٩٢كازاخستان رقم   
 ٢٠٠٣مارس / آذار٢٦، المؤرخ )٢٠٠٤
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 بــشأن مــشروع مرســوم رئــيس جمهوريــة     ٣١٩قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم     
ــة للتطــوير ا   ــامج الدول ــق ببرن ــة كازاخــستان   كازاخــستان المتعل ــدي لجمهوري ــصناعي والتجدي ل

 ٢٠٠٣أبريل / نيسان٣، المؤرخ ٢٠١٥-٢٠٠٣للفترة 
ــم     ــة كازاخــستان رق ــة جمهوري ــرار حكوم ــة    ١٠٩٦ق ــيس جمهوري ــشأن مــشروع مرســوم رئ  ب

كازاخــستان المتعلــق بتوقيــع جمهوريــة كازاخــستان للعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة          
 تـشرين   ٦بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، المؤرخ      والسياسية والعهد الدولي الخاص     

 ٢٠٠٣نوفمبر /الثاني
، مفهوم السياسة الجنـسانية في جمهوريـة        ن بشأ ١١٩٠قرار حكومة جمهورية كازاخستان رقم      

 ٢٠٠٣نوفمبر / تشرين الثاني٢٧كازاخستان، المؤرخ 
 برنــامج تطــوير المــدن   بــشأن الموافقــة علــى ١٣٨٩قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم  

 ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٣١، المؤرخ ٢٠٠٦-٢٠٠٤الصغيرة للفترة 
ــم     ــة كازاخــستان رق ــة جمهوري ــرار حكوم ــة كازاخــستان    ٤ق ــانون جمهوري ــشروع ق ــشأن م  ب

 كــانون ٦لإدخــال تعــديلات وإضــافات علــى قــانون جمهوريــة كازاخــستان للتعلــيم، المــؤرخ    
 ٢٠٠٤يناير /الثاني

ــة جم  ــرار حكومـ ــم   قـ ــستان رقـ ــة كازاخـ ــة    ٢١٩هوريـ ــة جمهوريـ ــل حكومـ ــة عمـ ــشأن خطـ  بـ
، المـؤرخ   ٢٠٠٥ و   ٢٠٠٤كازاخستان لقمع وتفادي ومنع جريمة الاتجـار بالأشـخاص لعـامي            

 ٢٠٠٤فبراير / شباط٢٤
 بــشأن الموافقـة علــى قواعــد دفــع مبــالغ نقديــة  ٣٠٦قـرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم  

 ٢٠٠٤مارس / آذار١١، المؤرخ )كفولينالم(المكفول ) الأطفال(لدعم الطفل 
 بــشأن مــشروع قــانون جمهوريــة كازاخــستان ٥٧٣قــرار حكومــة جمهوريــة كازاخــستان رقــم 

 للإجـراءات الجنائيـة، المـؤرخ       نلإدخال تعـديلات وإضـافات علـى قـانون جمهوريـة كازاخـستا            
 ٢٠٠٤مايو / أيار٢٤

ســبتمبر / أيلــول٨ المــؤرخ ٥٥/٢عامــة المعتمــد بقــرار الجمعيــة ال(إعــلان الأمــم المتحــدة للألفيــة 
٢٠٠٠( 

يونيـه  / حزيـران ٢٥جنيـف،  ( بشأن الاسـتخدام والمهنـة   ١١١اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم      
١٩٥٨( 
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يونيــه / حزيــران١٧جنيــف، ( بــشأن سياســة العمالــة ١٢٢اتفاقيــة منظمــة العمــل الدوليــة رقــم 
١٩٦٤( 

 الفـرص والمـساواة في المعاملـة للعمـال مـن             بشأن تكافؤ  ١٥٦اتفاقية منظمة العمل الدولية رقم      
 )١٩٨١يونيه / حزيران٣جنيف، (العمال ذوو المسؤوليات العائلية : الجنسين

 بـشأن الأجـر المتـساوي للعـاملين مـن الرجـال والنـساء            ١٠٠اتفاقية منظمة العمل الدولية رقـم       
 )١٩٥١يونيه / حزيران٦جنيف، (عن العمل المتساوي القيمة 

 )جنيف،              ( العمل الدولية رقم              اتفاقية منظمة
 )١٩٥٧فبراير / شباط٢٠نيويورك، (اتفاقية جنسية المرأة المتزوجة 

ــة    ــة الاجتماعي ــهاغن للتنمي ــة،    (إعــلان كوبن ــة الاجتماعي المعتمــد في مــؤتمر القمــة العــالمي للتنمي
 )١٩٩٥مارس / آذار١٢-٦كوبنهاغن، 

لفقر بـين حكومـة جمهوريـة كازاخـستان ومـصرف التنميـة الآسـيوي               اتفاق التشارك المتعلـق بـا     
 )٢٠٠٣يوليه / تموز٢٤أستانا، (

ــم     ــة كازاخــستان رق ــوم في جمهوري ــيم والعل ــؤرخ ٦٩٧أمــر وزارة التعل ــول٢٥ الم ســبتمبر / أيل
 بـشأن الموافقـة علـى       ٢٠٠٢سـبتمبر   / أيلـول  ٢٤ المؤرخ   ٢٢٩ ووزارة حماية البيئة رقم      ٢٠٠٢

 لبيئية في جمهورية كازاخستانمفهوم التربية ا
مـارس  / آذار٢٠ المـؤرخ  ١٧٣أمر وكالة جمهوريـة كازاخـستان لمـسائل الرعايـة الـصحية رقـم               

 المــؤرخ P-127، ووزارة المــوارد الطبيعيــة وحمايــة البيئــة في جمهوريــة كازاخــستان رقــم  ٢٠٠٠
ستان رقــم ، ووزارة العمــل والحمايــة الاجتماعيــة في جمهوريــة كازاخــ٢٠٠٠مــارس / آذار٢١

79-P   ووزارة التعلـيم والعلـوم في جمهوريـة كازاخـستان رقـم             ٢٠٠٠مارس  / آذار ٢٣ المؤرخ ،
ــؤرخ ٢٦٠ ــارس / آذار٣٠ الم ــم    ٢٠٠٠م ــة كازاخــستان رق ــة في جمهوري  ٨٠، ووزارة الزراع

، ووزارة الطاقـة والـصناعة والتجـارة في جمهوريـة كازاخـستان       ٢٠٠٠مارس  / آذار ٢٩المؤرخ  
ــة    ٢٠٠٠مــارس / آذار٢٣ المــؤرخ ١٠٩رقــم  ــة لحماي ــرامج الجمهوري ــة علــى ب ــشأن الموافق ، ب

 الجمهور والبيئة من الديوكسين وغيره من الملوثات العضوية الثابتة والصحة والموئل البشري
مذكرة عـن مواصـلة التعـاون بـين اللجنـة الوطنيـة للمـرأة والأسـرة وشـركة المـساهمة لـصندوق                       

 ٢٠٠٣مايو / أيار٢٩مؤرخة تنمية الأعمال التجارية الصغيرة، 
 


