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Rectificatif 
 
 
1. Sans objet en français 
 
2. Page 8, paragraphe 5, 3e ligne 
 
  Remplacer Appel global pour 2005 par Appel global pour 2004 
 
3. Sans objet en français 
 
4. Page 14, paragraphe 18, 5e ligne 
 
  Remplacer EC/54/SC/CRP.20 par EC/55/SC/CRP.20 
 
5. Page 45, Tableau I.7, entrée 92 
 
 Remplacer Donateurs privés en Corée par Donateurs privés en République de Corée 
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6. Sans objet en français 
 
7. Page 111, annexe II, colonne "réfugiés", en regard de "Algérie" 
 
   Au lieu de 169 048 lire 94 033 
 
8. Page 111, annexe II, colonne "pays", en regard de "Algérie" 
 
   Ajouter l'annotation suivante 
 

** comprend 90 000 réfugiés sahraouis assistés par le HCR et 4 033 réfugiés d'autres 
nationalités.  Selon le Gouvernement algérien, les réfugiés sahraouis dans le camp de 
Tindouf sont estimés à 165 000 

 
9. Page 114 
 
   Remplacer l'annexe III par celle ci-jointe
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