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 الدورة الستون
   اللجنة الخامسة

الســــتين حالــــة إعــــداد الوثــــائق للجنــــة الخامســــة في أثنــــاء الــــدورة         
  العامة للجمعية

  مذكرة من الأمانة العامة  
يوجه انتباه أعضاء اللجنة الخامسة إلى رسالة رئيس الجمعية العامـة الموجهـة إلى رئـيس            - ١

السـتين  البنود المحالة إلى اللجنة للنظر فيها أثناء الدورة        التي تبين   و (A/C.5/60/1)اللجنة الخامسة   
 .للجمعية العامة

ســبتمبر / أيلــول٢٦ ويــبين المرفــق الأول لهـــــذه المــذكرة حالــة إعــداد الوثــائق حــتى        - ٢
وفي حالـة عـدم     . السـتين أثنـاء الجـزء الرئيسـي مـن الـدورة           في  كيما تنظر فيهـا اللجنـة       ،  ٢٠٠٥

 .ذكر التواريخ المتوقعة لتقديمها وإصدارهاتاريخ، تُصدور الوثائق حتى ذلك ال
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 المرفق 
قائمة بالوثائق المعروضة على اللجنة الخامسة للنظر فيها أثناء الجزء الرئيسي من الـدورة السـتين       

 )٢٠٠٥ ديسمبر / الأولكانون -سبتمبر /أيلول(للجمعية العامة 
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
 التقاريــر الماليـــة والبيانات المالية المراجعة وتقارير مجلس مراجعي الحسابات ١٢١البند 

 جئينصناديق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السامي لشؤون اللا )ب( 
A/60/5/Add.5    تقريــر مجلــس مراجعــي الحســابات عــن صــناديق التبرعــات الــتي يــديرها

 ٣١مفوض الأمم المتحـدة السـامي لشـؤون اللاجـئين للسـنة المنتهيـة في               
 .٢٠٠٤ديسمبر /كانون الأول

ــي   صدر أغسطس/آب ٢٩ يوليه /تموز ١٢ يوليه/تموز ٢٥ ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/60/5 (Vol.V)  المخطط العـام لتجديـد مبـاني المقـر         س مراجعي الحسابات عن     تقرير مجل
 )الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية(

ــي   صدر يوليه/تموز ٢٨ يوليه/تموز ٢٥ يوليه /تموز ٢٥ ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/59/5/Add.10 عــن مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات  مجلــس مراجعــي الحســابات تقريــر
 المشاريع 

ــي   صدر    ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/60/113                  مذكرة من الأمين العام يحيل بهـا تقريـر مجلـس مراجعـي الحسـابات عـن
قــرارا الجمعيــة  (٢٠٠٣-٢٠٠٢تنفيــذ توصــياته المتعلقــة بفتــرة الســنتين 

 )٥٨/٢٤٩ باء و ٥٢/٢١٢العامة 

ــي   صدرت سبتمبر/ أيلول١٦ يوليه/ تموز١٢ يوليه/ تموز٢٥ ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/60/ ــارية      والميزانيةجنة الاستشارية لشؤون الإدارة تقرير الل اللجنـــــــة الاستشـــــ
والميزانيةلشؤون الإدارة 

   استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة   ١٢٢البند 
      تعزيز المساءلة في الأمانة العامة 

A/60/312      المتحـدة   ة في الأمـم   التدابير المتخذة لتعزيز المسـاءل    تقرير الأمين العام عن
بـــاء،  ٥٩/٢٦٤ ، و١١، الفقــرة  ٥٩/٢٦٤قــرارات الجمعيــة العامـــة   (
 )١٠ و ٩، الفقرتان ٥٩/٢٧٢ و

 إدارة الشؤون الإدارية  سبتمبر/أيلول ٢٨أغسطس /آب ٣٠ أغسطس /آب ١٧

A/60/342   مســـاهمة إدارة الشـــؤون الإداريـــة في تحســـين تقريــر الأمـــين العـــام عـــن
ووضع خطـة محـددة الأجـل للحـد مـن الازدواجيـة             الممارسات الإدارية   

والتعقيد والبيروقراطية في العمليات والإجراءات الإدارية للأمم المتحـدة         
ــة   ( ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــرة ٥٩/٢٧٥قــ ــر ) (١٠، الفقــ ، A/59/16انظــ

 )٣٤٧ الفقرة

 إدارة الشؤون الإدارية سبتمبر /أيلول ٢٧ سبتمبر /أيلول ٨ أغسطس /آب ٢٤
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/60/ ــارية      الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةجنة ر اللتقري اللجنـــــــة الاستشـــــ

لشؤون الإدارة والميزانية
 تقييم التقدم المحرز والأثر المتحقق في تنفيذ تدابير تحسين الإدارة 

A/60/70   التقــدم المحــرز والأثــر المتحقــق في تنفيــذ تــدابير  تقريــر الأمــين العــام عــن
 )٥٤/٢٣٦لجمعية العامة قرار ا(تحسين الإدارة 

 إدارة الشؤون الإدارية صدر أبريل /نيسان ٢٩ أبريل /نيسان ١ أبريل /نيسان ١

A/60/16  وCorr.1 إدارة الشؤون الإدارية صدر يوليه /تموز ١٤ يوليه /تموز ٦ يوليه /تموز ٦  لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها الخامسة والأربعين تقرير 
 الممارسات البرنامجية والإدارية في المكاتب دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصادية لأفريقيااستعراض  

A/60/120  تقريـــر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة عـــن تفتـــيش إدارة الـــبرامج
ــيم الإداري  ــة الاقتصــادية    لوالتنظ ــة للجن ــة التابع ــب دون الإقليمي لمكات

 لأفريقيا

مكتــب خــدمات الرقابــة  صدر سبتمبر /أيلول ٢  يوليه/تموز ١٤ أغسطس /آب ٢٣
 الداخلية

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين   ١٢٣البند 
 المحكمة الخاصة لسيراليون 

A/60/   ــام ــر الأمــين الع ــة لجمــع التبرعــات للمحكمــة    تقري ــود المبذول عــن الجه
يـا، الفقـرة    ، الفرع ثان  ٥٩/٢٩٤قرار الجمعية العامة    (الخاصة لسيراليون   

١٣( 

 تشــــــــــــــــــرين ١٧
 أكتوبر/الأول

ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

  ليشتي ولبنان-تيمور  
A/60/          لسياسـية الخاصـة    تقرير الأمين العام بشأن التقديرات المتعلقـة بالبعثـات ا

ــا         ــت به ــتي أذن ــية ال ــادرات السياس ــن المب ــا م ــدة وغيره والمســاعي الحمي
  ليشتي ولبنان-تيمور : أو مجلس الأمن/الجمعية العامة و

ــعبة وتخطــيط الــبرامج       سبتمبر/أيلول ٣٠ ش
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 النفقات الإدارية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة 
A/60/183   تقريــر اللجنــة الدائمــة لمجلــس الصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعديــة

ــترك     ــندوق المشـ ــة للصـ ــدة عـــن النفقـــات الإداريـ لمـــوظفي الأمـــم المتحـ
قـــرار الجمعيــة العامـــة  (لأمـــم المتحــدة  للمعاشــات التقاعديـــة لمــوظفي ا  

 ) من جدول الأعمال١٢٤انظر أيضا البند ) (٤٦/٢٢٠

ــترك    سبتمبر/ أيلول٣٠ أغسطس/ آب٢ أغسطس/ آب٢ ــندوق المشـــــ الصـــــ
للمعاشـــــات التقاعديـــــة 

 لموظفي الأمم المتحدة
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ

ون الإدارة والميزانيةلشؤ
 استعراض أنشطة المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة 

A/60/          تقرير الأمين العام عن الوضع المـالي للمعهـد الـدولي للبحـث والتـدريب
 )٥٩/٢٦٠قرار الجمعية العامة (من أجل النهوض بالمرأة 

/  أيلــــــــــــــــــول١٢
 سبتمبر

/  أيلــــــــــــــــول٢٠
 سبتمبر

ــرين ٧  تشــــــــــــــــــ
 أكتوبر/ولالأ

ــبرامج     ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 تجربة إعادة توزيع الوظائف 
A/60/             تقرير الأمين العام عن التقدم المحرز والدروس المستفادة من تجربة إعـادة

 )١٧، الفقرة ٥٨/٢٧٠قرار الجمعية العامة (وظائف توزيع ال
ــاني ٢٣ /  تشــرين الث

 نوفمبر
ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ

 والميزانية
A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ

لشؤون الإدارة والميزانية
 ت الصلةرفع وقف التوظيف في فئة الخدمات العامة والفئات ذا 

A/60/363             تقرير الأمين العام عن وقف التوظيف في وظـائف فئـة الخـدمات العامـة
ــة العامــة  (والفئــات ذات الصــلة  ــا، ٥٩/٢٧٦قــرار الجمعي ، الفــرع ثامن

 )٧الفقرة 

/  أيلــــــــــــــــول٢٠ سبتمبر/ أيلول١٥
 سبتمبر

ــرين الأول٧ /  تشـــ
 أكتوبر

ــبرامج     ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/  ــارية      الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 استعراض البرنامج العادي للتعاون التقني وحساب التنمية 
A/59/397         ــتقني ــاون ال ــادي للتع ــامج الع ــتعراض البرن ــن اس ــام ع ــين الع ــر الأم تقري

، ٥٨ و   ٤٨رتـان   ، الفق ٥٨/٢٧٠قرار الأمانة العامـة     (وحساب التنمية   
 )٥٩/٥٥٨والمقرر 

ــبرامج    صدر    ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/7 ــارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 استعراض عمليات وإدارة مكتبات الأمم المتحدة 
A/59/373       بها تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخليـة       مذكرة من الأمين العام يحيل

قـرار الجمعيــة  (عـن اسـتعراض عمليـات وإدارة مكتبــات الأمـم المتحـدة      
 )٥٩/٥٥٧ والمقرر ٥٠، الفقرة ٥٨/٧٠العامة 

مكتــب خــدمات الرقابــة  صدرت   
 الداخلية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
 صندوق الأمم المتحدة الاستئماني للشراكات الدولية 

A/60/327        صـندوق الأمـم المتحـدة الاسـتئماني للشـراكات          تقرير الأمين العـام عـن
 )٥٢/٤٦٦مقرر الجمعية العامة (الدولية 

/  أيلـــــــــــــــــول٢٨ سبتمبر/ أيلول١ سبتمبر/ أيلول١
 سبتمبر

صــندوق الأمــم المتحــدة   
ــراكات   ــتئماني للشـ الاسـ

 الدولية
A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ

 الإدارة والميزانيةلشؤون
  بما في ذلك النفقات غير المنظورة والاستثنائية٢٠٠٥-٢٠٠٤تقرير الأداء الثاني لفترة السنتين  

A/60/       ــرة ــة لفت ــة البرنامجي ــاني للميزاني ــر الأداء الث ــام عــن تقري ــر الأمــين الع تقري
 بما في ذلك النفقات غير المنظورة والاسـتثنائية         ٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين  

، الفــرع  ٥٧/٢٩٢، و ٢ الفقــرة ٥٢/٢٢٣ت الجمعيــة العامــة  قــرارا(
، الفـرع ثامنـا، الفقـرة       ٥٩/٢٧٦، و   ٥٨/٢٧٣ ، و ١٢سادسا، الفقرة   

 )٧، الفرع جيم، الفقرة ٥٩/٢٨٢ و ٥

ــاني ٢٥ /  تشــرين الث
 نوفمبر

ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  ١٢٤البند 
A/60/6) ة ــــــــــالمقدم

، ٣٥-١واب ـــــــوالأب
 ،Corr. 1-3و

الأبواب ، راداتـــوالإي
٣-١( 

ــبرامج    صدرت    ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/6 ،) ــاب البـــــ
١٣/(Add.1 

تقرير الأمين العام عن الميزانية البرنامجية المقترحة لمركـز التجـارة الدوليـة            
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦منظمة التجارة العالمية لفترة السنتين /التابع للأونكتاد

 تشــــــــــــــــــرين ٢٤
 أكتوبر/الأول

ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/7 ــارية  صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 إقامة العدل في الأمم المتحدة 
A/60/303      ــرة ــة لفت ــة البرنامجي ــر الأمــين العــام عــن التقــديرات المنقحــة للميزاني تقري

، ٣٥ف، و  ألــ٢٨ و ٨ و ١ تحــت الأبــواب ٢٠٠٧-٢٠٠٦الســنتين 
ــاب   ــرادات، الب ــة    (١والإي ــة العام ــرار الجمعي ــرة ٥٩/٢٨٣ق ) ٥٣ الفق

 ) من جدول الأعمال١٣٣انظر أيضا البند (

ــبرامج     سبتمبر/ أيلول٢٧ أغسطس/ آب٢٥ أغسطس/ آب٣١ ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
شؤون الإدارة والميزانيةل
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
 إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمن في الأمم المتحدة 

A/60/                تقرير الأمين العام عن إقامة نظام معزز وموحـد لإدارة الأمـن في الأمـم
، الفرع حادي عشـر، الفقـرات       ٥٩/٢٧٦قرار الجمعية العامة    (المتحدة  

 )٥٧ و ٤٠ و ٢٧ و ٢٥ و ٢٤ و ٢١ و ١٥ و ١٣ و ١٠

ــدة     سبتمبر/ أيلول٩ ــم المتحــــ إدارة الأمــــ
 للأمن والسلام

A/60/   ،تقريــر الأمــين العــام عــن تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات، والأمــن
 واستمرارية الأعمال التجارية، والانتعاش من الكوارث

مكتــب خــدمات الــدعم     سبتمبر / أيلول٢٣
شــعبة تخطــيط / المركزيــة

 البرامج والميزانية
A/60/317               تقرير الأمين العـام عـن تغطيـة المـوظفين ببوليصـة التـأمين ضـد الأعمـال

الإجرامية، وعن النفقات الأمنيـة مـن طـرف مؤسسـات منظومـة الأمـم               
، الفرع حادي عشـر، الفقرتـان       ٥٩/٢٧٦قرار الجمعية العامة    (المتحدة  

 )٥٥ و ٤٣

مجلـــــــــــس الرؤســـــــــــاء  صدر سبتمبر/ أيلول٢٦ أغسطس/ آب٣١ أغسطس/ آب٣١
شــعبة تخطــيط /فيــذيينالتن

 البرامج والميزانية

A/60/291و Add.1 تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن اســتخدام وإدارة الأمــوال
قــرار الجمعيــة (المخصصــة لتعزيــز ســلامة وأمــن أمــاكن الأمــم المتحــدة   

 )١٠، الفرع حادي عشر، الفقرة ٥٩/٢٧٦العامة 

مكتــب خــدمات الرقابــة   سبتمبر/ أيلول٢٧ أغسطس/ آب٢٣ أغسطس/ آب٢٣
 الداخلية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 المراجعة الشاملة لإدارة الأمن الميداني 
A/59/702    تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن المراجعــة الشــاملة لإدارة

ــدا  ــة  (ني الأمــن المي ــة العام ــرارات الجمعي ــاء، و ٤٨/٢١٨ق  ٥٤/٢٤٤ ب
 )، الفرع خامس عشر٥٩/٢٩٦ و

مكتــب خــدمات الرقابــة  صدر   
 الداخلية

 الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية 
A/60/        ــر ــاني المق ــد مب ــام لتجدي ــن المخطــط الع ــام ع ــين الع ــر الأم ــة (تقري الخط

 و ٥٧/٢٩٢عامـــة قـــرارا الجمعيـــة ال ) (الرئيســـية للأصـــول الرأسماليـــة  
 )--/٥٩ والمقرر ٥٩/٢٩٥

ــاني٧ ــرين الثــ /  تشــ
 نوفمبر

ــؤون     إدارة الشــــــــــــــــــــ
مكتــب الخطــة  /الإداريــة

ــول  ــية للأصــــــ الرئيســــــ
 الرأسمالية

A/60/5/ (Vol.V)                تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن المخطط العـام لتجديـد مبـاني المقـر
 )الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية(

ــي   صدر يوليه/ تموز٢٨ يوليه/ز تمو٢٥ يوليه/ تموز٢٥ ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/60/288        تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن المخطط العام لتجديـد مبـاني

ــر  ــول الرأ (المقـ ــية للأصـ ــة الرئيسـ ــةالخطـ ــة  ) (سماليـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ قـ
 )٢٢ ، الفرع ثانيا، الفقرة٥٧/٢٩٢

/  أيلـــــــــــــــــول٢٧ أغسطس/ آب٢٢ أغسطس/ آب٢٢
 سبتمبر

مكتــب خــدمات الرقابــة  
 الداخلية

 A/59/441 
 Adds.1-2 و

التقرير السنوي المرحلي الثـاني للأمـين العـام عـن تنفيـذ الخطـة الرئيسـية                 
، الفرع ثانيـا، الفقـرة    ٥٧/٢٩٢مة  قرار الجمعية العا  (للأصول الرأسمالية   

 :، متضمنا)٣٤

ــب الخطــة الرئيســية    صدر    مكت
 للأصول الرأسمالية

A/58/556                تقرير الأمين العام عن خطط إقامـة ثـلاث غـرف إضـافية للاجتماعـات
قــرار (وحلــول مســتدامة للســماح بــدخول النــور الطبيعــي إلى الغــرف   

 )١٠ و ٩تان ، الفرع ثانيا، الفقر٥٧/٧٩٢الجمعية العامة 

ــية   صدر    ــة الرئيسـ ــب الطـ مكتـ
 للأصول الرأسمالية

A/58/712                تقرير الأمين العام بشأن الخيارات الممكنـة لكفالـة حيـز كـاف لوقـوف
 )١٧ ، الفرع ثانيا، الفقرة٥٧/٢٩٢قرار الجمعية العامة (السيارات 

ــب الخطــة الرئيســية    صدر    مكت
 للأصول الرأسمالية

A/58/729 ــر الأمــين ــة لتمويــل الخطــة الرئيســية    تقري  العــام بشــأن الترتيبــات الممكن
، الفرع ثانيـا، الفقـرة    ٥٧/٢٩٢قرار الجمعية العامة    (للأصول الرأسمالية   

٣٣( 

ــب الخطــة الرئيســية    صدر    مكت
 للأصول الرأسمالية

A/58/779                 تقرير الأمين العام عن التعاون مع مدينـة وولايتـه نيويـورك فيمـا يتصـل
، ٥٧/٢٩٢قــرار الجمعيــة العامــة (ســية للأصــول الرأسماليــة بالخطــة الرئي

 )٢٩الفرع ثانيا، الفقرة 

ــب الخطــة الرئيســية    صدر    مكت
 للأصول الرأسمالية

A/59/161                  مذكرة من الأمين العام يحيل بهـا تقريـر مجلـس مراجعـي الحسـابات عـن
ون  كـان  ٣١سـنتين المنتهيـة في      الالخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية لفترة      

، الفــرع ثانيــا، ٥٧/٢٩٢قــرار الجمعيــة العامــة  (٢٠٠٣ديســمبر /الأول
 )٢٢الفقرة 

ــي   صدر    ــس مراجعــــــــ مجلــــــــ
 الحسابات

A/59/420              مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخليـة
 ٢٠٠٣أغسـطس   /عن الخطة الرئيسية للأصول الرأسمالية للفترة من آب       

، الفــرع ثانيــا، ٥٧/٢٩٢قــرار الجمعيــة العامــة  (٢٠٠٤يوليــه /إلى تمــوز
 )٢٢الفقرة 

مكتــب خــدمات الرقابــة  صدرت   
 الداخلية

A/59/556 
 /A/C.5 و

59/SR.54 

ــارية  صدر    تقارير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 

A
/C

.5
/6

0/
L

.1
 

7 



 

A
/C

.5
/6

0/
L

.1
 8

 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
 عاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدةالنفقات الإدارية للصندوق المشترك للم 

A/60/183   تقريــر اللجنــة الدائمــة لمجلــس الصــندوق المشــترك للمعاشــات التقاعديــة
ــترك     ــندوق المشـ ــة للصـ ــدة عـــن النفقـــات الإداريـ لمـــوظفي الأمـــم المتحـ

قـــرار الجمعيــة العامـــة  (للمعاشــات التقاعديـــة لمــوظفي الأمـــم المتحــدة    
 )من جدول الأعمال ١٢٣انظر أيضا البند ) (٤٦/٢٢٠

ــندوق    سبتمبر/ أيلول٣٠ أغسطس/ آب٢ أغسطس/ آب٢ مجلـــــــــس الصـــــــ
ــات  ــترك للمعاشــــ المشــــ
التقاعدية لمـوظفي الأمـم     

 المتحدة
A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ

لشؤون الإدارة والميزانية
 دة لبحوث نزع السلاحطلب إعانة مقدم من معهد الأمم المتح 

A/C.5/60          مـذكرة مـن الأمـين العــام بشـأن طلـب الإعانـة المقــدم مـن معهـد الأمــم
المتحدة لبحوث نزع السلاح نتيجة لتوصيات المجلس وأمناء المعهد عـن    

ــنة     ــد لس ــل المعه ــامج عم ــة    (٢٠٠٦برن ــة العام ــرار الجمعي  ٣٩/١٤٨ق
 )٣حاء، المرفق، المادة الثامنة، الفقرة 

ــبرامج       سبتمبر/ أيلول٢٩ ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 التقديرات المنقحة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 
A/60/ تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التقـــديرات المنقحـــة الناجحـــة عـــن قـــرارات 

ومقررات اتخذها المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي في دورتـه الموضـوعية          
 )A/60/3 (٢٠٠٥لسنة 

ــبرامج        ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/- ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

  المتعلقة بالمسائل المعروضة على مجلس الأمنالتقديرات: البعثات السياسية الخاصة 
A/60/-             التقـديرات المتعلقـة    : تقرير الأمـين العـام عـن البعثـات السياسـية الخاصـة

بالمسائل المعروضة على مجلس الأمـن وعـن أوجـه التـآزر والتكامـل بـين                
ــم المتحــدة ذات الصــلة لضــمان       ــات الأم ــات وســائر كيان مختلــف البعث

، ٥٨/٢٧٢قـرار الجمعيـة العامـة      (لأمثـل للمـوارد     الكفاءة والاستخدام ا  
 )٤الفرع خامسا، الفقرة 

 تشــــــــــــــــــرين ١٧
 نوفمبر/الثاني

ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
  اللجنة الاقتصادية لأفريقياتشييد مرافق إضافية للمكاتب في 

A/60/          تقريــر الأمــين العــام عــن تشــييد مرافــق إضــافية للمكاتــب في اللجنــة
 )٥٦/٢٧٠قرار الجمعية العامة (الاقتصادية لأفريقيا، أديس أبابا، 

 تشــــــــــــــــــرين ١٤
 أكتوبر/الأول

مكتــب خــدمات الــدعم    
مكتب تخطيط  / المركزية

 البرامج والميزانية
A/60/ ــارية      ة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجن اللجنـــــــة الاستشـــــ

لشؤون الإدارة والميزانية
 إمكانية تشغيل الجولات برفقة المرشدين، ومحلات بيع الكتب ومحال بيع الهدايا، في مكتب الأمم المتحدة، في نيروبي 

A/59/793      ــة الم ــة تشــغيل الجــولات برفق ــام عــن إمكاني ــر الأمــين الع رشــدين، تقري
ومحلات بيـع الكتـب، ومحـال بيـع الهـدايا، في مكتـب الأمـم المتحـدة في                   

، ٥٨/٢٦٣قرار الجمعية العامـة     (نيروبي، وما يترتب عليها من تكاليف       
 )٤الفقرة 

ــبرامج    صدر    ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/7 ــارية اللجنـــــــة الاست صدر    تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية شـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 ، الشؤون السياسية٣استخدام المبلغ المعتمد للبعثات السياسية الخاصة في إطار الباب  
A/C.5/60/              تقرير الأمين العام عن استخدام الاعتمـاد المخصـص للبعثـات السياسـية

 ، الشؤون السياسية٣الخاصة في إطار الباب 
 كـــــــــــــــــــــانون ٢

 ديسمبر/الأول
ــعبة     ــبرامج  شـ ــيط الـ تخطـ

 والميزانية
A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ

لشؤون الإدارة والميزانية
 صندوق الطوارئ 

A/C.5/60/-     ــر الأمــين العــام عــن اســتخدام صــندوق الطــوارئ ــة (تقري ــرارا الجمعي ق
 )، الفرع سادسا٥٤/٢٥١ و ٤٤/٢١١العامة 

ــبرامج        ــيط الـ ــعبة تخطـ شـ
 والميزانية

A/60/ ــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية اللجنـــــــة الاستشـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 الآثار الإدارية والمالية المتعلقة بلجنة الخدمة المدنية الدولية 
A/60/         رتبـة علـى القـرارات      تقرير الأمين العام عن الآثار الإدارية والماليـة المت

) A/60/30(والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمة المدنيـة الدوليـة          
 ) من جدول الأعمال١٣١انظر أيضا البند (

ــرين ٤ / الأولتشـــــ
 أكتوبر

شــــعبة تخطــــيط الــــبرامج   
 والميزانية

A/60/ ــارية     تقرير اللجنة الاستشارية لشئون الإدارة والميزانية ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
ؤون الإدارة والميزانيةلش
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
      التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة 

A/60/ مكتــب تخطــيط الـــبرامج    سبتمبر/أيلول ٢٩ تقرير الأمين العام عن التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة
 والميزانية والحسابات

A/60/ ــا      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستشـــــ ريةاللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

      شروط السفر في منظومة الأمم المتحدة بأكملها 
A/60/78  مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقريــر وحــدة التفتــيش المشــتركة

 بشأن توحيد شروط السفر في منظومة الأمم المتحدة بأكملها
وحدة التفتيش المشتركة صدرت يونيه/حزيران ١٦ يونيه/حزيران ١ يونيه/حزيران ١

A/60/78/Add.1        وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء       تعليقاتـه مذكرة من الأمين العام يحيل بها 
التنفيذيين المعني بالتنسيق عن تقرير وحدة التفتـيش المشـتركة بشـأن            

 )A/60/78(توحيد شروط السفر في منظومة الأمم المتحدة بأكملها 

/إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت تمبرسب/أيلول ١٢أغسطس/آب ١٦ أغسطس/آب ١٥
مجلس الرؤساء التنفيذيين

A/60/ ــارية     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

      معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
A/60/360        لأمـم المتحـدة للتـدريب      تقرير الأمين العام عن السلامة المالية لمعهد ا

 )٤، الفرع عاشرا، الفقرة ٥٩/٢٧٦قرار الجمعية العامة (والبحث 
/ الأولتشــــــرين ٥ سبتمبر/أيلول ١٦ سبتمبر/أيلول ١٥

 أكتوبر
شــــعبة تخطــــيط الــــبرامج 

 والميزانية
A/60/ ــارية     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستشـــــ اللجنـــــ

 والميزانيةلشؤون الإدارة
 تخطيط البرامج ١٢٥البند 

A/60/16 و Corr.1 إدارة الشؤون الإدارية صدر يوليه/تموز١٤ يوليه/تموز ٦ يوليه/تموز ٦ تقرير لجنة البرنامج والتنسيق عن أعمال دورتها الخامسة والأربعين 
A/60/73  تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن مقترحــات تعزيــز أداء

 )٥٨/٢٦٩قرار الجمعية العامة (وتقييم البرامج ورصدها 
ــة صدر مايو/أيار ١٩ أبريل/نيسان ٢٩ أبريل/نيسان ٢٩ مكتــب خــدمات الرقاب

 الداخلية
A/59/806                مذكرة من الأمين العام بشأن الإضـافة المقتـرح إدخالهـا علـى الخطـة

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتينالبرنامجية والأولويات المقترحة لفترة 
شــــعبة تخطــــيط الــــبرامج درص   

 والميزانية
A/59/87     ــد ــام عــن تحدي ــر الأمــين الع ــاتتقري ــة    (الأولوي ــة العام ــرار الجمعي ق

 )٢٧، الفقرة ٥٩/٢٧٥
 إدارة الشؤون الإدارية صدر   

A/60/70                  تقرير الأمين العام عن تقيـيم التقـدم المحـرز والأثـر المتحقـق في تنفيـذ
 تدابير تحسين الإدارة

 إدارة الشؤون الإدارية صدر أبريل/نيسان ٢٩ أبريل/نيسان ١ يلأبر/نيسان ١



 

 

A
/C

.5
/6

0/
L

.1
 

11
 

 

05
-5

22
47

 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
      وثيقة معلومات أساسية 

A/59/617        مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتيش المشـتركة عـن
استعراض سلسلة التقارير عن الإدارة من أجل النتـائج في منظومـة     �

 �الأمم المتحدة

شتركةوحدة التفتيش الم صدرت   

A/59/617/Add.1               مذكرة من الأمين العام يحيل بها تعليقاتـه وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء
التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق بشـأن تقريـر وحـدة            

اسـتعراض سلسـلة التقـارير عـن الإدارة مـن           �التفتيش المشتركة عن    
 �أجل النتائج في منظومة الأمم المتحدة

/رة الشــــؤون الإدارة إدا صدرت   
مجلــــــــــس الرؤســــــــــاء

 التنفيذيين

 تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة ١٢٦البند 
A/60/ إدارة الشؤون الإدارية     التقارير الدورية للأمين العام عن تحسين الحالة المالية للأمم المتحدة 

 خطة المؤتمرات ١٢٧البند 
A/60/32 إدارة شــــؤون الجمعيــــة    تمبرسب/أيلول ٢٦ تقرير لجنة المؤتمرات

 العامة والمؤتمرات
A/60/93 و Add.1   قـــرار الجمعيـــة العامـــة  (تقـــرر الأمـــين العـــام عـــن خطـــة المـــؤتمرات

ــرات  ٥٩/٢٦٥ ــف، الفقــ ــا  ١٣ و ١٢ و ٨ و ٧ ألــ ــرع ثالثــ ، الفــ
 )٥ و ٤الفقرتان 

إدارة شــــؤون الجمعيــــة صدرأغسطس/آب ١٢ يوليه/تموز ١ يوليه/تموز ٨
 تمراتالعامة والمؤ

A/60/112      ــة ــة العامـ ــؤون الجمعيـ ــلاح إدارة شـ ــن إصـ ــام عـ ــر الأمـــين العـ تقريـ
، الفـرع ثانيـا، الفقـرات       ٥٩/٢٦٥قرار الجمعيـة العامـة      (والمؤتمرات  

 )١٧ و ١٤ و ١٣  و١١ و ٩

إدارة شــــؤون الجمعيــــة صدرأغسطس/آب ١١ يوليه/تموز ٨ يوليه/تموز ٨
 العامة والمؤتمرات

A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية     ستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الا
لشؤون الإدارة والميزانية

 جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة ١٢٨البند 
A/60/11   ــتراكات ــة الاشـ ــر لجنـ ــة  (تقريـ ــة العامـ ــرارا الجمعيـ  واو، و ٥٥/٥قـ

 ) باء٥٥/٤٧٣ جيم، والمقرر ٥٧/٤
 إدارة الشؤون الإدارية صدر يوليه/تموز ٢٥ونيهي/حزيران ٢٧ أغسطس/آب ١٠

A/60/66                قـرارات  (تقرير الأمين العـام عـن خطـط التسـديد متعـددة السـنوات
 ) باء٥٩/١ باء، و ٥٨/١ باء، و ٥٧/٤الجمعية العامة 

 إدارة الشؤون الإدارية صدر أبريل/نيسان ١٢ مارس/آذار ٢١ يوليه/تموز ٢٦

A/60/140   ــام ــين الع ــر الأم ــى     تقري ــررة عل ــير المســددة المق ــتراكات غ ــن الاش  ع
 يوغوسلافيا السابقة

 إدارة الشؤون الإدارية   يوليه/تموز ٢٢أغسطس/آب ١٦

A/C.5/60/2 صدرت    رسالة موجهة من رئيس الجمعية العامة إلى رئيس اللجنة الخامسة  
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/56/767  ــة ــالة مؤرخـ ــانون ٢٧رسـ ــة مـــن ٢٠٠١ديســـمبر / الأولكـ  موجهـ

 رئيس الجمعية العامةام إلى العالأمين 
  صدرت   

A/58/189     مذكرة من الأمين العام بشأن الاشتراكات غير المسددة المقررة علـى
، ١٧ بـاء، الفقـرة      ٥٧/٤قرارا الجمعيـة العامـة      (يوغوسلافية السابقة   

 )٥ باء، الفقرة ٥٩/١ و

 إدارة الشؤون الإدارية صدرت   

 إدارة الموارد البشرية ١٢٩البند 
A/60/310         قرارات الجمعيـة العامـة     (تقرير الأمين العام عن تكوين الأمانة العامة

، ٥١/٢٢٦ ألـــف، و ٤٩/٢٢٢، و ٤٧/٢٢٦ ألـــف، و ٤٥/٢٣٩
 )٧، الفرع تاسعا، الفترة ٥٧/٣٠٥ و

ــرين ٦أغسطس/آب ٣٠أغسطس/آب ٣٠ / الأولتشــــ
 أكتوبر

مكتــــــب إدارة المــــــوارد 
 البشرية

A/C.5/60/L.   المتحـدة   للأمـم عـام عـن قائمـة مـوظفي الأمانـة العامـة             تقرير الأمين ال 
 )٤٩/٢٢٢قرار الجمعية العامة (

مكتــــــب إدارة المــــــوارد    
 البشرية

A/C.5/59/L.43         في الأمـم المتحـدة      العامةتقرير الأمين العام عن قائمة موظفي الأمانة 
 ) باء٥٨/٥٦٤ والمقرر ٤٩/٢٢٢قرار الجمعية العامة (

لمــــــواردمكتــــــب إدارة ا صدر   
 البشرية

A/59/716                   التقرير الذي يقدمـه الأمـين العـام كـل سـنتين عـن اسـتخدام الأفـراد
 مـوجزا عـن مـدة       ويقـدم المقدمين دون مقابل، الذي يوضح الجنسية       

ــة    ــام الوظيفيـ ــة والمهـ ــام   (الخدمـ ــة العـ ــرار الجمعيـ ــاء، ٥٧/٢٨١قـ  بـ
 )٢ الفقرة

مكتــــــب إدارة المــــــوارد صدر   
 البشرية

A/59/786 ــارية صدر    ر اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقري ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

A/60/174       ــام الإداري ــى النظ ــة عل ــديلات المدخل ــام عــن التع ــر الأمــين الع تقري
 ) من النظام الأساسي للموظفين١٢/٣البند (للموظفين 

 إدارة المــــــواردمكتــــــب صدرأغسطس/آب ١٩ أغسطس/آب ١أغسطس/آب ١٦
 البشرية

A/60/365       ــام الإداري ــى النظ ــة عل ــديلات المدخل ــام عــن التع ــر الأمــين الع تقري
 للموظفين

/ الأولتشـــرين ١٢ سبتمبر/أيلول ٢٠ 
 أكتوبر

مكتــــــب إدارة المــــــوارد 
 البشرية

A/59/388     مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة
 الـتي يعـين   للمهـارات  أسـواق العمـل المحليـة    الداخلية عن مدى تـوفير   

ــة    ــدمات العامـ ــة الخـ ــا في فئـ ــحابها دوليـ ــة  (أصـ ــة العامـ ــرارا الجمعيـ قـ
، الفــــــرع ثالــــــث عشــــــر، ٥٩/٢٦٦ ، و٥٢، الفقــــــرة ٥٨/٢٧٠

 )٢ الفقرة

مكتــب خــدمات الرقابــة صدرت   
 الداخلية

A/60/262                 رات تقرير الأمين العام عـن مـدى تـوفير أسـواق العمـل المحليـة للمهـا
قرار الجمعية العامـة    ( العامة   الخدماتالتي يُعين أصحابها دوليا في فئة       

 )٢، الفرع ثالث عشر، الفقرة ٥٩/٢٦٦

مكتــــــب إدارة المــــــوارد صدر سبتمبر/أيلول ٢١أغسطس/آب ١٧أغسطس/آب ١٦
 البشرية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/59/724             تقرير الأمين العام عن التقييم الشامل لنظام التوزيع الجغـرافي وتقيـيم

ســائل المتعلقــة بــالتغييرات الــتي يمكــن إجراؤهــا في عــدد الوظــائف   الم
، ٥٧/٣٠٥قــرارا الجمعيــة العامــة (الخاضــعة لنظــام التوزيــع الجغــرافي 

 )٢، الفرع خامسا، الفقرة ٥٩/٢٦٦، و ٢الفرع تاسعا، الفقرة 

مكتــــــب إدارة المــــــوارد صدر   
 البشرية

      تقرير وحدة التفتيش المشتركة 
A/59/526 ذكرة من الأمين العام يحيل بها تقرير وحدة التفتيش المشـتركة عـن             م

ــهااســتعراض اتفاقــات المقــر الــتي   �  المنظمــات التابعــة لمنظومــة  أبرمت
 �رد البشرية التي تمس الموظفينقضايا الموا: الأمم المتحدة

وحدة التفتيش المشتركة صدرت   

A/59/526/Add.1        عليقاتـه وتعليقـات مجلـس الرؤسـاء        مذكرة من الأمين العام يحيل بهـا ت
التنفيذيين المعني بالتنسيق بشأن تقرير وحـدة التفتـيش المشـتركة عـن             

ــها المنظمــات التابعــة لمنظو   � مــة اســتعراض اتفاقــات المقــر الــتي أبرمت
ــم المتحـــدة  ــتي تمـــس المـــوظفين     : الأمـ ــايا المـــوارد البشـــرية الـ  �قضـ

)A/59/526( 

مجلــــــــــس الرؤســــــــــاء صدرت   
رة الشؤونإدا/التنفيذيين
 الإدارية

A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
لشؤون الإدارة والميزانية

 وحدة التفتيش المشتركة ١٣٠البند 
A/60/34 وبرنـــامج ٢٠٠٤ لعـــام الســـنويريـــر وحـــدة التفتـــيش المشـــتركة تق 

 )١٩، الفقرة ٥٥/٢٣٠قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٥عملها لعام 
وحدة التفتيش المشتركة صدر يوليه/تموز ٢٥ يونيه/حزيران ٢٧أغسطس/آب ١٠

 النظام الموحد للأمم المتحدة ١٣١البند 
A/60/30 الأولتشـــرين ١١أغسطس/آب ١١أغسطس/آب ١٦ تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية /

 أكتوبر
ــة  ــة المدنيـــ ــة الخدمـــ لجنـــ

 الدولية
A/60/   الأمين العام عن الآثار الإداريـة والماليـة المترتبـة علـى القـرارات         تقرير

) A/60/30(والتوصيات الواردة في تقرير لجنة الخدمـة المدنيـة الدوليـة      
 ) من جدول الأعمال١٢٤انظر أيضا البند (

ــرين ٤ / الأولتشــــ
 أكتوبر

شـــعبة تخطــــيط الــــبرامج   
 والميزانية

A/59/263/Add.1       قـرارا الجمعيـة    ( التعاقديـة الجديـدة      عـن الترتيبـات   تقرير الأمـين العـام
 )، الفرع عاشرا٥٩/٢٦٦، و ٥٨، الفقرة ٥٧/٣٠٥العامة 

مكتــــــب إدارة المــــــوارد صدر   
 البشرية

A/60/209     ــا ــام عــن شــبكة الإدارة العلي ــة  (مــذكرة مــن الأمــين الع ــرار الجمعي ق
 )٨، الفرع ثالثا ألف، الفقرة ٥٩/٢٦٨العامة 

 إدارة الشؤون الإدارية صدرتأغسطس/آب ١٠ أغسطس/آب ٨أغسطس/آب ٣١

A/60/ ــارية     تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/59/30)  ــد المجلــــــ
 )الثاني

ــة صدر    تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية ــة المدنيـــ ــة الخدمـــ لجنـــ
 الدولية

A/59/153 رة من الأمانة العامة تحيل بها تقرير الفريق المعـني بتعزيـز الخدمـة               مذك
، الفرع رابعـا، الفقـرة   ٥٧/٢٨٥قرارا الجمعية العامة (المدنية الدولية   

 )، الفرع رابعا٥٩/٢٦٨، و ٤

 مكتب الأمين العام صدرت   

A/59/399   يـة  مذكرة من الأمين العام عن تقرير الفريق المعني بتعزيز الخدمـة المدن
، ٤، الفــرع رابعــا، الفقــرة ٥٧/٢٨٥قــرارا الجمعيــة العامــة (الدوليــة 

 )، الفرع رابعا٥٩/٢٦٨ و

مجلس الرؤساء التنفيذيين صدرت   

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية ١٣٢البند 
A/60/346           تمـوز  ١التقرير السنوي لمكتب خدمات الرقابة الداخلية للفترة مـن/ 

ــه  ــران ٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـ ــه /حزيـ ــة   (٢٠٠٥يونيـ ــرارات الجمعيـ قـ
ــة  ــاء، و ٤٨/٢١٨العامـ ، ٥٩/٢٧٠، و ٥٩/٢٧٢، و ٥٤/٢٤٤ بـ
 )١١ و ٤، الفقرتان ٥٩/٢٧١، و ٣الفقرة 

ــرين ٦ سبتمبر/أيلول ٩أغسطس/آب ١٩ / الأولتشــــ
 أكتوبر

مكتــب خــدمات الرقابــة 
 الداخلية

A/60/   ــام عــن الإجــراءا ــر الأمــين الع ــات   تقري ت المتخــذة مــن جانــب الهيئ
التشريعية للجان الإقليمية فيما يتعلـق بالتوصـيات الـواردة في تقريـر             

 اللجــانمكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن مراجعتــه لحســابات  
 )٥٩/٢٧١قرار الجمعية العامة  ((A/58/785)الإقليمية 

 اللجان الإقليمية    أغسطس/ آب٢٣

A/60/     مكتــبكيفيــة ضــمان اســتقلالية عمــل    تقريــر الأمــين العــام عــن 
خدمات الرقابة الداخلية بشكل كامل في إطار قرار الجمعيـة العامـة            

 )١٥، الفقرة ٥٩/٢٧٢قرار الجمعية العامة ( باء ٤٨/٢١٨

     

 إقامة العدل في الأمم المتحدة ١٣٣البند 
A/60/376         المتعلـق   التقرير: تقرير الأمين العام عن إقامة العدل في الأمم المتحدة 

، الفقـرة   ٥٩/٢٨٣قرار الجمعية العامة    (بأنشطة مكتب أمين المظالم     
٢٢( 

 إدارة الشؤون الإدارية   سبتمبر/ أيلول٢٣ سبتمبر/ أيلول١٥

A/60/72 و Corr.1      نتـائج أعمـال   : تقرير الأمين العام عن إقامة العـدل في الأمانـة العامـة
ــامي      ــلال عـــ ــترك خـــ ــون المشـــ ــس الطعـــ ؛ ٢٠٠٤ و ٢٠٠٣مجلـــ

قــرار (إحصـاءات عـن الفصــل في القضـايا وأعمـال فريــق الفتـاوى      و
 )٥الفقرة الفرع تاسعا ، ٥٥/٢٥٨الجمعية العامة 

 إدارة الشؤون الإدارية صدر أبريل/ نيسان٣٠ أبريل/ نيسان١١ أغسطس/ آب٢٠

A/60/315   المســائل ممارســات الأمــين العــام المتبعــة في  تقريــر الأمــين العــام عــن
 - ٢٠٠٤يناير  / كانون الثاني  ١ السلوك الجنائي،    التأديبية وحالات 

، الفقـرة   ٥٩/٢٨٧قرار الجمعية العامـة      (٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠
١٦( 

 إدارة الشؤون الإدارية صدر سبتمبر/أيلول ٢٣ أغسطس/آب ٣٠ أغسطس/آب ٢٩
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/59/883        قـرار الجمعيـة   (تقرير الأمين العام عن إقامة العـدل في الأمانـة العامـة

 )٣٠، الفقرة ٥٩/٢٨٣العامة 
ــوارد   صدر    ــب إدارة المـــ مكتـــ

وحــدة القــانون /البشــرية
 الإداري

A/60/  اللجنـــــــة الاسشـــــــارية        الإدارة والميزانيةلشؤونتقرير اللجنة الاستشارية
 لشؤون الإدارة والميزانية

A/60/303   تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن التقـــديرات المنقحـــة للميزانيـــة البرنامجيـــة
ــرة الســنتين المقترحــة ل  و ٨ و ١ الأبــواب تحــت ٢٠٠٧-٢٠٠٦فت

قرار الجمعيـة العامـة   ( من باب الإيرادات   ١ والجزء   ٣٥  ألف و  ٢٨
 مــــن جــــدول ١٢٦انظــــر أيضــــا البنــــد ) (٥٣ الفقــــرة ٥٩/٢٨٣

 )الأعمال

ــعبة   سبتمبر/ أيلول٢٧ أغسطس/ آب٢٥ أغسطس/ آب٣١ ــبرامج  شـ ــيط الـ تخطـ
 والميزانية

A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية      رية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاستشا
 لشؤون الإدارة والميزانية

تمويل المحكمة الجنائية الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغـير ذلـك مـن الانتـهاكات الجسـيمة للقـانون الإنسـاني الـدولي المرتكبـة في إقلـيم                                 ١٣٤البند 
 ٣١ينـاير و  / كـانون الثـاني  ١طنين الروانديين المسؤولين عن أعمال الإبادة الجماعية وغيرها من الانتـهاكات المماثلـة المرتكبـة في أراضـي الـدول المجـاورة بـين                     رواندا والموا 
 ١٩٩٤ديسمبر /كانون الأول

A/60/265      ــرة الســنتين ــة المحكمــة لفت ــام عــن ميزاني ــر الأمــين الع -٢٠٠٦تقري
ــة (٢٠٠٧ ــرارات الجمعيـــ ــة قـــ  و ،٥٨/٢٥٣ و ،٥٥/٢٢٦ العامـــ
٥٩/٢٧٣( 

 / تشـــــــــرين الأول٣ أغسطس/ آب١٧ أغسطس/ آب٣١
 أكتوبر

ــبرامج     ــيط الـ ــعبة تخطـ شُـ
 والميزانية

A/60/ التقريـــر الثـــاني عـــن الأداء المـــالي والبرنـــامجي  : تقريـــر الأمـــين العـــام
 ٢٠٠٥-٢٠٠٤لفتــرة الســنتين روانــدا الدوليــة لالجنائيــة للمحكمــة 

 )٥٥/٢٢٦لعامة قرار الجمعية ا(

/  تشــرين الأول٢٥
 أكتوبر

ــبرامج       ــيط الـ ــعبة تخطـ شُـ
 زانيةيوالم

A/60/  اللجنـــــــة الاستشـــــــارية      اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير
 لشؤون الإدارة والميزانية

 ١٩٩١لقانون الإنساني الدولي التي ارتكبت في إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عام تمويل المحكمة الدولية لمحاكمة الأشخاص المسؤولين عن الانتهاكات الجسيمة ل ١٣٥البند 
A/60/      ــرة الســنتين ــة المحكمــة لفت ــام عــن ميزاني ــر الأمــين الع -٢٠٠٦تقري

ــة   (٢٠٠٧ ــة العامـــ ــرارات الجمعيـــ ، و ٥٨/٢٥٤، و ٥٥/٢٢٥قـــ
٥٩/٢٧٤( 

 / تشـــــــــرين الأول٣ أغسطس/ آب١٧ أغسطس/ آب٣١
 أكتوبر

ــيط ا   ــعبة تخطـ ــبرامج شُـ لـ
 والميزانية

A/60/ التقريـــر الثـــاني عـــن الأداء المـــالي والبرنـــامجي  : تقريـــر الأمـــين العـــام
-٢٠٠٤للمحكمـــة الدوليـــة ليوغســـلافيا الســـابقة لفتـــرة الســـنتين 

 )٥٥/٢٢٦قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٥

/  تشــرين الأول٢٥
 أكتوبر
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ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية      نيةتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارية والميزا

 لشؤون الإدارة والميزانية
 الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام ١٣٦البند 

A/60/             تقرير الأمين العام عن المركز المالي المستكمل لبعثات حفـظ السـلام
الجمعيـة العامـة     مقـرر  (٢٠٠٥يونيه  / حزيران ٣٠المغلقة اعتبارا من    

٥٩/٥٦٣( 

 / تشــرين الأول١٥
 أكتوبر

ــات       ــل عمليـ ــعبة تمويـ شُـ
 حفظ السلام

A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية      تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 لشؤون الإدارة والميزانية

 تمويل عملية الأمم المتحدة في كوت ديفوار ١٣٨البند 
A/60/364  العــام عــن الميزانيــة المنقحــة لعمليــة الأمــم المتحــدة في   تقريــر الأمــين

ــن   ــرة مــ ــوار للفتــ ــوز١كــــوت ديفــ ــه / تمــ  ٣٠ حــــتى ٢٠٠٥يوليــ
 ) باء٥٩/١٦قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٦يونيه /حزيران

ــرين ١٤ سبتمبر/ أيلول٢٠ سبتمبر/ أيلول١٦  تشــــــــــــــــــ
 أكتوبر/الأول

ــات     ــل عمليـ ــعبة تمويـ شُـ
 حفظ السلام

A/60/ اللجنـــــــة الاستشـــــــارية      تشارية لشؤون الإدارة والميزانيةتقرير اللجنة الاس
 لشؤون الإدارة والميزانية

 في جمهورية الكونغو الديمقراطية المتحدة الأمما منظمةتمويل بعثة  ١٤٠لبند ا
A/60/ في  المتحـــدة الأمـــمعـــن ميزانيـــة بعثـــة منظمـــة  الأمـــين العـــام تقريـــر

 حـتى   ٢٠٠٥يوليـه   /تمـوز  ١ منجمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة     
 ) باء٥٩/٢٨٥ العامة الجمعيةقرار  (٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠

شــــعبة تمويــــل عمليــــات   سبتمبر/أيلول ١٦
 حقظ السلام

A/60/  ــارية      الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنةتقرير ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 لتحقيق الاستقرار في هايتيلمتحدة  االأممتمويل بعثة  ١٤٥البند 
A/60/176 و Corr.1 لتحقيـق   المتحـدة  الأمـم عن الميزانيـة المنقحـة لبعثـة       الأمين العام    تقرير

 ٣٠ حـــتى ٢٠٠٥يوليـــه /تمـــوز ١الاســـتقرار في هـــايتي للفتـــرة مـــن 
 ) باء٥٩/١٧قرار الجمعية العامة  (٢٠٠٦يونيه /حزيران

شــــعبة تمويــــل عمليــــات صدر سبتمبر/أيلول ٢ أغسطس/آب ٢ يوليه/تموز  ٢٩
 حقظ السلام

A/60/  ــارية      الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنةتقرير ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
 في السودان المتحدة الأممتمويل بعثة  ١٥١البند 

A/60/190 في السـودان للفتـرة      المتحدة   الأممعن ميزانية بعثة     الأمين العام    تقرير
 و مــن ٢٠٠٥يونيــه /حزيــران ٣٠ حــتى ٢٠٠٤يوليــه /تمــوز ١مــن 
قرار الجمعيـة   (٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ حتى  ٢٠٠٥يوليه  /تموز ١

 )٥٩/٢٩٢العامة 

شــــعبة تمويــــل عمليــــات  سبتمبر/أيلول ٢١ أغسطس/آب ١ أغسطس/آب ١
 حفظ السلام

A/60/  ــارية     لميزانية الاستشارية لشؤون الإدارة وااللجنةتقرير ــة الاستشـــــ اللجنـــــ
لشؤون الإدارة والميزانية

 تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى ١١٣البند 
       الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنةتعيين أعضاء في ) أ( 

A/60/101 رية  تعـيين أعضـاء في اللجنـة الاستشـا         بشـأن  من الأمين العام     مذكرة
 لشؤون الإدارة والميزانية

/إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت أبريل/نيسان ٤ فبراير/شباط ٨أغسطس/آب ١٨
 أمانة اللجنة الخامسة

A/C.5/60/ إدارة الشــؤون الإداريــة      الترشيحات/
 أمانة اللجنة الخامسة

      تعيين أعضاء في لجنة الاشتراكات) ب( 
A/60/102 إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت أبريل/نيسان ٤ فبراير/شباط ٨أغسطس/آب ١٨ عن تعيين أعضاء في لجنة الاشتراكاتالعام  الأمين من مذكرة/

 أمانة اللجنة الخامسة
A/C.5/60/ إدارة الشــؤون الإداريــة      الترشيحات/

 أمانة اللجنة الخامسة
      إقرار تعيين أعضاء في لجنة الاستثمارات) ج( 

A/60/103  تعـــيين أعضـــاء في لجنـــة    إقـــرار عـــن   مـــن الأمـــين العـــام    مـــذكرة 
 الاستثمارات

/إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت أبريل/نيسان ٤ فبراير/شباط ٨أغسطس/آب ١٨
 أمانة اللجنة الخامسة

A/C.5/60/ إدارة الشــؤون الإداريــة      الترشيحات/
 أمانة اللجنة الخامسة

      ساباتتعيين عضو في مجلس مراجعي الح) د( 
A/60/104 مراجعـــي مجلـــسعـــن تعـــيين عضـــو في  العـــام الأمـــين مـــن مـــذكرة 

 الحسابات
/إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت أبريل/نيسان ٤ فبراير/شباط ٨أغسطس/آب ١٨

 أمانة اللجنة الخامسة
A/C.5/60/ إدارة الشــؤون الإداريــة      الترشيحات/

 أمانة اللجنة الخامسة
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 لعنوان أو الوصفا  لند جدول الأعماب
ــاريخ ا ــديري لت التق

 للتقديم
ــي  ا ــاريخ الفعلــ لتــ

 للتقديم
ــاريخ التقــديري  ا لت

 للإصدار
ــة ح الــــــــــــــ

 لمكتب مقدم الوثيقةا الإصدار
       في لجنة الخدمة المدنية الدوليةتعيين أعضاء) هـ( 

A/60/105 ــة مــن الأمــين العــام  مــذكرة ــة الخدمــة المدني عــن تعــيين أعضــاء في لجن
 الدولية

/إدارة الشــؤون الإداريــة  صدرت أبريل/نيسان ٤ فبراير/شباط ٨أغسطس/آب ١٨
 أمانة اللجنة الخامسة

A/C.5/60/ إدارة الشــؤون الإداريــة      الترشيحات/
 ة اللجنة الخامسةأمان
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