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2006-2007 两年期拟议方案预算 

联合国司法制度 

 

  2006-2007 两年期拟议方案预算第 1、8、28 A、35 和收入第

1 款的订正概算 

  秘书长的报告** 

 摘要 

 大会 2005 年 4 月 13 日第 59/283 号决议要求，秘书长提交一份关于秘书处司

法工作不同组成部分所涉问题的报告，供第六十届会议审议；该报告应包括说明

正式和非正式的司法机制以及联合国行政法庭等问题。大会在同一决议中还要求

由一个外部独立专家小组对内部司法系统进行彻底审查，并考虑重新设计司法系

统。本报告根据该决议提交。 

 实施第 59/283 号决议所需经费估计为 2 405 600 美元（减除工作人员薪金税

后的净额）。由于通过该决议的时间问题，不可能在 2006-2007 两年期拟议方案预

算中包括本报告所详述的活动所需经费。所以，如果大会同意本报告的提议，将

需要根据《财务条例》第 2.8 条，在 2006-2007 两年期增加批款 2 405 600 美元，

作为对 2006-2007 两年期拟议方案预算的补充。 

 
 

 
*
 A/60/150。 

 
**
 本报告按照第 59/283 号决议的要求并在秘书处内作了相关的协商之后提交。 
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 一. 导言 

1. 提交本报告的目的是向大会说明因大会第五十九届会议在 2005年 4月 13日

通过的第 59/283 号决议所引起的新增活动和相关的预算需要。在该决议中，大

会请秘书长提交一份关于秘书处司法工作不同组成部分所涉问题的报告，供第六

十届会议审议；该报告应包括说明正式和非正式的司法机制以及联合国行政法庭

等问题。大会还要求组成一个外部独立专家小组来彻底审查内部法律程序制度，

并考虑重新设计司法系统。本报告讨论这些问题，但与人力资源管理厅行政法股

有关的问题除外。对行政法股职能和责任审查的结果以及有关建议见另一项报告

（A/59/883）。 

 二. 第 59/283 号决议所引起的新增活动和相关资源需求 

 A. 监察员办公室 

2. 大会第 59/283 号决议第 19 段请监察员办公室继续并扩大其外展活动，特别

是针对地方、本国和一般事务人员的外展活动，以利于平等接触和提高认识。在

该决议第 20 段中，大会请秘书长提出建议，说明如何加强监察员办公室在不同

地点任职的工作人员更好地接触该办公室。 

3. 联合国监察员办公室于 2002 年根据大会第 55/258 和 56/253 号决议设在秘

书长执行办公室之下，其目的是由一名公平独立的人员提供服务，解决工作人员

从业方面的问题。最初办公室的工作人员有一名助理秘书长级监察员（任期五年，

任期不能延长）和一名法律干事（P-4）。后来，大会核可在 2004-2005 两年期在

经常预算下设立一个 D-1 职位和维持和平行动支助账户下一个办案干事（P-4）

职位。自该办公室 2002 年 10 月设立以来，共有 1 163 名工作人员寻求观察员办

公室帮助（2002 年 138 名、2003 年 405 名、2004 年 420 名、2005 年截止 5月 31

日 200 名）。在办理了结的所有案件中，70％让所涉工作人员感到满意。 

4. 属于办公室工作范围的世界各地工作人员共计 27 600 名，其中 25％在总部，

32％在总部以外的各办事处，43％在各外地特派团。目前，办公室每年处理的案

件涉及的工作人员约占以上总数的 1.5％。如果在其他国际组织中推广观察员的

服务经验，这一数字会继续增加。对设立观察员办公室的反应及其肯定，如果设

立区域办公室，更会大大提高其作用。目前，35％的案件在总部，44％来自纽约

以外的办事处，21％来自维持和平特派团。 

5. 为了使办公室能够按照第 59/283 号决议第 19 段，继续并扩大外展活动，

2006-2007 两年期拟议方案预算（A/60/6（Sect.1））中包括保持现有的职位，并

设立四个新职位：一个 P-5（解决冲突高级干事）、一个 P-3（宣传和外展干事）

和两个一般事务职位（其他职等）。 
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6. 为了进一步加强监察员办公室，根据大会第 59/283 号决议第 20 段的要求，

确保在不同工作地点工作的人员能够更多地与之接触，并依据一个有经验的监察

员小组对监察员活动结果的审查和评估，提议在日内瓦、维也纳和内罗毕设立三

个监察员支部办公室，由支部办公室主任领导。支部办公室主任职位定在 D-1 级

别，以使任职人能够在适当的级别上同高级管理层对话，并确保得到所有工作人

员的信赖。支部办公室主任将帮助监察员行使其职能，并分别为其支部办公室所

在的三处联合国办事处的工作人员服务，并能够向维持和平特派团的工作人员提

供临时支助。每个支部办公室还将需要一个一般事务人员（其他职等），协助办

公室主任工作。还需要为每个办公室提供足够的业务所需资源（办公室自动化设

备、一般业务费用和办公用品）。 

7. 六个员额和相关的非员额费用估计为 945 400 美元。拟对 2006-2007 两年期

监察员工作方案（A/60/6(Setct.1））的修改以及关于需要增加资金的详细说明

见下文附件一和二。所需增加的资源不能从 2006-2007 两年期拟议方案预算第 1

款（通盘决策、领导和协调）项下经费中匀出。因此，通过本提案意味着在

2006-2007 两年期拟议方案预算第 1款下增批经费 945 400 美元。 

 B. 法律顾问小组 

8. 大会第59/283号决议第25段承认鉴于迫切需要加强对提出申诉的工作人员

提供法律咨询和行政支助，必须让参与法律顾问小组的工作人员在《联合国工作

人员条例和细则》、政策、程序或惯例方面有更多的培训机会，以加强法律顾问

小组的能力。大会在该决议第 28 段中鼓励法律顾问小组增加外展活动，并请秘

书长考虑为此在 2006-2007 两年期拟议方案预算第 28 A 款（主管管理事务副秘

书长办公室)下编列旅费。 

9. 除了顾问小组协调员纽约办事处外，已设有顾问小组的工作地点包括日内

瓦、维也纳和亚的斯亚贝巴。内罗毕、圣地亚哥、曼谷和贝鲁特尚未设立法律顾

问小组来帮助提出起诉的工作人员寻找代理人。 

10. 亟需在内罗毕设立法律顾问小组，因为已有一个联合申诉委员会在该工作地

点开展工作，但对提出申诉或受纪律处分的工作人员不能提供法律援助或咨询。

拉丁美洲和加勒比经济委员会(拉加经委会)已经要求纽约协调员前往圣地亚哥，

在那里设立一个法律顾问小组，因为原先在拉加经委会向同事提供法律咨询的两

名工作人员很快就要离开该工作地点。西亚经济社会委员会(西亚经社会)的工作

人员工会提出了类似的请求。维也纳法律顾问小组协调员也已要求纽约协调员提

供援助，因为很难找到足够数量的法律顾问小组成员。日内瓦办事处的法律顾问

小组协调员最近已辞职。其工作暂时由联合申诉委员会秘书担任，但这可能会带

来利益冲突问题。在非洲经济委员会(非洲经委会)，一名退休工作人员担任非全

职协调员，但法律顾问小组人数不够，不足以对所接到的全部案子提供咨询。 
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11. 按照第 59/283 号决议第 25 和 208 段，提议纽约协调员前往日内瓦、维也纳、

内罗毕、亚的斯亚贝巴、圣地亚哥、曼谷和贝鲁特等七个工作地点，如果这些地

方不存在法律顾问小组的话，帮助管理层建立这类小组，或重振已有法律顾问小

组的工作，帮助其组织开展活动。在每一个工作地点展开一个三至五天的方案，

其中包括通过关于实施《工作人员条例和细则》、政策、程序、先例和不同申诉

程序的一系列研讨会，培训参加法律顾问小组的工作人员。这类方案还包括同希

望讨论其具体案件、申诉程序和选择的工作人员或愿意参加法律顾问小组的工作

人员面谈，以及与委托人和法律顾问的后续会面，并将重点放在选拔和培训法律

顾问。此外，在每一个工作地点为法律顾问小组设立志愿协调员/联络中心和有

关的基础设施，使他们能够在当地发挥作用，并帮助纽约协调员的外展活动。 

12. 因上述提议所带来的对 2006-2007 两年期法律顾问小组工作方案（见

A/60/6(Setct.28 A））的修改以及关于需要增加资金的详细说明见下文附件一和

二。上述七次访问的估计费用为 31 500 美元。所需增加的资源不能从 2006-2007

两年期拟议方案预算第 28 A 款（主管管理事务副秘书长办公室）项下经费中匀

出。因此，通过本提案意味着在 2006-2007 两年期拟议方案预算第 28 A 款下增

批经费 31 500 美元。 

 C. 联合国行政法庭(行政法庭) 

13. 在第 59/283 号决议第 36 和 37 段中，大会认可秘书长的提议，即把法庭的

资源从拟议方案预算第 8 款（法律事务）转到第 1 款（通盘决策、指导和协调）

之中，自 2006-2007 两年期开始生效。本报告确定了在 2006-2007 两年期拟议方

案预算中已说明要调出的 1 688 300 美元，其中包括四个员额的费用。 

14. 在同一决议第 46 段中，大会请联合国行政法庭审查类似法庭的规则、做法

及程序，以便更有效地处理案件。开展这一审查意味着取得并分析其他法庭的规

约和规则以及各法庭当前的法律理念。需要拟订并分发一个详细的问卷，收到答

复后需要做详细的比较分析。 

15. 目前，行政法庭有四个员额，包括一个行政秘书 P-5 员额，一个法律干事 P-3

员额和两个提供行政和技术支助的一般事务职位。保留这些现有职位，并增加相

当于一个 P-2 人员五个工作月服务的一般临时支助，以减少积压的行政案件，并

在高峰期帮助处理案件，这些已在 2006-2007 两年期拟议方案预算

（A/60/6(Sect.8））中提出。所有与行政法庭有关的行政和后勤职能目前都由法

律事务厅执行办公室负责。为了使行政法庭能够独立地行使职能，并按照第

59/283 号决议第 36 和 37 段，需要将方案预算第 8 款下的所有活动转到第 1 款，

并设立一个独立的行政法庭行政办公室，由一个 P-3 行政干事和一个行政支助一

般事务人员（其他职等）组成，以处理行政法庭秘书处的财务和人事工作，并在

行政法庭开庭时提供后勤服务和支助。 
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16. 行政法庭目前的员额资源不足以完成上文第 14 段所述的新增任务。据估计，

开展这项工作将需要增加相当于 P-2 两个月工作的一般临时支助资源。此外，如

果实施 A/59/706 号文件中监督厅的建议，就会导致提交给法庭的案件增加。为

了处理将会增加的工作，需要在上述两年期中增加相当于一个 P-2 员额 12 个工

作月的一般临时支助。 

17. 应上述提议所带来的法庭秘书处2006-2007两年期工作方案的变化见下文附

件一。上述活动的估计费用为 368 200 美元（详见下文附件二）。这些新增费用

不能从 2006-2007 两年期拟议方案预算第 1 款（通盘决策、领导和协调）项下经

费中匀出。因此，通过本提案意味着在 2006-2007 两年期拟议方案预算第 8 款下

增批经费 368 200 美元，另外再将第 8 款（法律事务）项下的行政法庭现有资源

1 688 300 美元调到第 1款（通盘决策、领导和协调）项下。 

 D. 审查内部司法系统 

18. 大会在第 59/283 号决议第 47 至 50 段中决定，由秘书长设立一个外部独立

专家小组，考虑重新设计司法系统。该小组应在 2006 年 2 月 1 日之前开始工作，

并在 2006 年七月底之前提交其调查结果和建议。小组有五名成员组成：一名知

名法官或具有行政法经验的前法官；一名通晓以另类办法解决争端的专家，一名

在国际法领域的主要法律学者，一名在国际组织中具有高级管理和行政经验的人

士，以及一名具有联合国实地经验的人士。大会还规定了重新设计小组的职权范

围，其中包括提出联合国工作人员冤情解决制度的新模式，新模式应当独立、透

明、高成效、高效率、资源充足并能确保管理人员问责制。此外，该模式应当包

含一些指导原则及程序，清楚说明工作人员及管理人员如何在适当时间范围和时

限内参与。 

19. 重新设计小组应审议大会有关决议，接收并审查所有利益有关者就本组织司

法制度现有各种机制提供的信息。小组还应与联合国工作人员，包括工作人员个

人、工会及管理人员协商，以便就该系统有些方面有效运转而其他方面运转不良

的情形及原因形成意见。 

20. 重新设计小组特别应审议其他组织解决争端的模式，从而考虑解决工作人员

冤情的另类办法，同时要认识到联合国系统的独特性，尤其是联合国工作人员不

受各国法律管辖，因而无法将争端交由各国法庭处理。在提出模式时，小组应考

虑建立一个用另类办法解决争端的有效处理工作人员诉求的制度，即以彼此同意

的形式，如调停、调解、仲裁和（或）监察员等形式处理案件。小组还应考虑同

侪审查的办法，确定联合国可采取的积极措施，如教育和培训，以便最大程度地

减少争端。 

21. 该小组应审查监察员办公室的运作情况，若有必要，提出各种方案，以提供

切合本组织需要的服务，研究并制定案件分类标准并审查联合国行政法庭的运作
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情况以及使其规约与国际劳工组织行政法庭规约更协调一致，以便使联合国行政

法庭更加专业化。小组还应研究可否在考虑现有架构的基础上，采用一个具有一

审和二审两级架构的综合司法系统，并审查秘书长在司法系统中的法律代表问

题。 

22. 为了执行大会授予的任务，估计重新设计小组成员将需要得到以下支助：一

名法律顾问和两名工作人员（一个 P-5 和一个一般事务（其他职等））。支助人员

的任务包括编写情况简报和关于联合国内部司法制度的各个方面的书面材料，帮

助小组工作，协调和安排小组成员的工作旅行；在需要的情况下陪同小组成员进

行工作旅行，以提供实质性和后勤支助；负责会议记录和整理记录；根据大会授

权任务开展调研；起草并准备文件；最后完成小组的报告。为了确保重新设计小

组在开始工作时就能够立即全面运作，小组的支助人员需要至少提前一个月先于

小组开始工作。 

23. 提议修改主管管理事务副秘书长办公室 2006-2007 两年期拟议方案预算（见

A/60/6（Sect.28 A））的司法工作方案，以体现小组的活动，下文附件一将对此

作详细说明。上述活动的估计费用为 1 060 500 美元，其中包括薪酬 474 900 美

元，重新设计小组五名成员六个月的旅费 255 900 美元，法律咨询费 104 800 美

元，小组秘书处一般临时支助费用 154 200 美元，小组秘书处成员陪同小组成员

旅费所需 60 700 美元以及通信费 10 000 美元。 

24. 所需增加的资源不能从 2006-2007 两年期拟议方案预算第 28 A 款（主管管

理事务副秘书长办公室）项下经费中匀出。因此，通过本提案意味着在 2006-2007

两年期拟议方案预算第 28 A 款下增批经费 1 060 500 美元。 

 三. 总结 

25. 大会第 59/283 号决议将增加活动和所需经费 2 405 600 美元，详见附件一

和二，概述见下表。 

所需额外批款(2006-2007) 

(美元) 

第 1 款：通盘决策、领导和协调 3 001 900 

第 8 款：法律事务 (1 688 300) 

第 28 A 款：主管管理事务副秘书长办公室 1 092 000 

第 35 款：工作人员薪金税 237 700 

所需支出总数 2 643 300 

减去收入第 1款（工作人员薪金税收入） 237 300 

新增所需费用净额 2 405 600 
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 四. 结论和建议 

26. 大会第 59/283 号决议将带来新增活动和新增所需经费净额 2 405 600 美元，

分别列在预算第 1 款——通盘决策、领导和协调（3 001 900 美元）和第 28 A

款——主管管理事务副秘书长办公室（1 092 000 美元），其中部分由第 8 款（法

律事务）项下减少的所需经费数 1 688 300 美元所抵补。需要在第 35 款（工作

人员薪金税）项下增加 237 700 美元，但由收入第 1 款（工作人员薪金税收入）

项下同样数目收入所抵补。 

27. 在 2006-2007 两年期拟议方案预算第 1 款和第 28 A 款下没有用于执行第

59/283 号决议所产生的活动的新增估计费用批款。因此，需要按照财务规定第 2.8

条在2006-2007两年期拟议方案预算中说明的数额基础上增加批款净额2 405 600

美元，作为拟议方案预算的补充。 

28. 如果大会对上文第 7、12、17 和 24 段采取行动： 

 (a) 附件一详述的新增活动将列入2006-2007两年期拟议方案预算第1款和

第 28 A 款的拟议工作方案。此外，列入 2006-2007 两年期拟议方案预算第 8 款

（法律事务）的联合国行政法庭的活动将转到第 1 款（通盘决策、领导和协调）

并在第 1 款中列为一项单独活动； 

 (b) 2006-2007 两年期需增加批款净额 2 405 600 美元，细目如下： 

第 1 款    3 001 900 美元 

第 8 款  （1 688 300 美元） 

第 28 A 款   1 092 000 美元 

共计    2 405 600 美元 
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附件一 

  因执行第59/283号决议而修订的2006-2007两年期拟议方案

和预算 

  第 1 款. 通盘决策、领导和协调 

新增资源需求 3 001 900 美元 

     资源（千美元）    员额

构成部分 
2006-2007

估计数 变化 共计 
2006-2007

估计数 变化 共计

经常预算   

A. 决策机构 — — — — — —

1. 大会 3 785.2 — 3 785.2 — — —

2. 行政和预算问题咨询委员会 6 333.0 — 6 333.0 11 — 11

3. 会费委员会 411.2 — 411.2 — — —

4. 审计委员会 5 896.6 — 5 896.6 6 — 6

5. 联合国工作人员养恤金联合委员会 9 479.9 — 9 479.9 — — —

6. 方案和协调委员会 833.3 —  833.3 — — —

B. 秘书长 2 297.8 — 2 297.8 — — —

C. 行政领导和管理 — — — — — —

1. 秘书长办公厅 24 731.1 — 24 731.1 87 — 87

2. 联合国日内瓦办事处主任办公室 5 728.6 — 5 728.6 19 — 19

3. 联合国维也纳办事处主任办公室 2 426.9 — 2 426.9 10 — 10

4. 联合国内罗毕办事处主任办公室 870.6 — 870.6 3 — 3

5. 联合国亚的斯亚贝巴联络处 542.1 — 542.1 2 — 2

6. 联合国布鲁塞尔办事处 519.5 — 519.5  —

7. 儿童与武装冲突问题秘书长特别代

表办公室   

8. 武装冲突中的儿童 —   —

D. 监察员办公室 1 957.8 945.4 2 903.2 7 6 13

E. 联合国行政法庭(包括其秘书处) 2 056.5 2 056.5 — 6 6

 小计 65 813.6 3 001.9 68 815.5 145 12 157

预算外   

 小计 22 230.4 — 22 230.4 11 — 11

 共计 88 044.0 3 001.9 91 045.9 156 12 168
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构成部分 D 

监察员办公室 

1. 需要对 2006—2007 两年期拟议工作方案(见 A/60/6(Sect.1))作以下修改： 

 第 1.73(d)段：在句末加上：“包括通过在日内瓦、维也纳和内罗毕设立观察

员支部办公室并开展业务。” 

 资源（千美元）  员额  

构成部分 
2006-2007

估计数 变化 共计
2006-2007 

估计数 变化 共计

经常预算  

D. 监察员办公室 1 957.8 945.4 2 903.2 7 6 13

 小计 1 957.8 945.4 2 903.2 7 6 13

预算外 581.6 — 581.6 2 — 2

 共计 2 539.4 945.4 3 484.8 9 6 15

 

2. 员额项下 925 500 美元显示因提议为日内瓦、维也纳和内罗毕观察员支部办

公室各设立一个新的 D-1 和一般事务(其他职等）员额而增加资源。所需增加的

非员额经费 19 000 美元用于为上述新员额配备相关的设施，其中包括 10 300 美

元用于购置和更换办公室自动化设备，有关的设备保养 6 600 美元和用品 3 000

美元。 

构成部分 E（新增) 

联合国行政法庭(包括其秘书处) 

资源需求 2 056 500 美元 

3. 第 8.25 和 8.26 段从第 8 款（法律事务）移到第 1 款（通盘决策、领导和协

调），并将段落号分别改为 1.77 和 1.78。 

4. 需要对 2006-2007 两年期拟议工作方案作以下修改： 

 ㈠ 在第 1.78 段的末尾插入以下文字： 

  “审查类似法庭的规则、作法和程序，以加强对案件的有效管理”。 

 ㈡ 增加新段落 1.79,案文如下： 

 “法庭行政办公室向法庭秘书处提供人事、预算和财务管理以及利用同

服务方面的服务，并在法庭开庭期间提供有关的行政支助”。 



A/60/303  
 

10 05-47320
 

 资源（千美元） 员额

类别 
2006-2007

估计数 变化 共计
2006-2007 

估计数 变化 共计

经常预算  

 员额 — 1 147.0 1 147.0 — 6 6

 非员额 — 909.5  909.5 — — —

 小计 — 2 056.5 2 056.5 — 6 6

预算外 — — — —

 共计 — 2 056.5 2 056.5 — 6 6

 

5. 在 2 056 500 美元新批款中，1 688 300 美元从第 8 款（法律事务）项下调

出，其中包括四个已有员额，以及本报告中提出的新增所需费用 368 200 美元，

这其中包括下文附件二详述的新增员额。 

6. 在新增经费需求 368 200 美元中，员额项下 231 000 美元的增加资源用于提

议设立一个新的行政干事 P-3 员额和一个行政助理/办事员一般事务员额（其他

职等），以建立一个独立的行政法庭行政办公室。非员额新增所需费用 137 200

美元用于另外增加的一般临时助理，其中 129 000 美元（等于一个 P-2 员额 14

个工作月）用于应付预计增加的工作量和处理积压的案件，8 200 美元用于行政

办公室的业务需要，包括购置和更新办公室自动化设备、一般业务开支和用品，

详见附件二。 

  第 28 A 款. 主管管理事务副秘书长办公室 

新增资源需求 1 092 000 美元 

 资源（千美元）  员额 

构成部分 
2006-2007

估计数 变化 共计 
2006-2007 

估计数 变化 共计

经常预算   

A. 行政领导和管理 2 805.4 1 060.5 3 865.9 8 — 8

B. 工作方案 — — — — — —

1. 管理事务和司法工作 4 117.0  31.5 4 148.5 16 — 16

2. 第五委员会秘书处和方案

和协调委员会 1 327.4 — 1 327.4 5 — 5

 B. 小计 5 444.4 31.5 5 475.9 21 — 21

C. 方案支助 3 723.9 — 3 723.9 17 — 17

 共计 11 973.7 1 092.0 13 065.7 46 — 46

预算外 5 314.9 — 5 314.9 54 — 54

总计 17 288.6 1 092.0 18 380.6 100 — 100
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7. 需要对 2006-2007 两年期拟议工作方案作以下修改： 

 第 28 A.14 段增加新分段(f),案文如下： 

“(f) 外部独立专家小组提交给大会第六十届会议的关于秘书处司法系统

审查结果和重组该系统的报告（2006 年）；” 

 第 28 A.25 段(b)增加以下活动： 

“㈥  通过专题研讨会对日内瓦、维也纳、内罗毕、圣地亚哥、曼谷、贝鲁

特和亚的斯亚贝巴的法律顾问小组成员就《联合国工作人员条例和细则》、

政策、程序、先例和不同申诉程序进行培训；加紧法律顾问小组的外展活动，

包括与工作人员个别面谈，同客户和顾问的后续会议；在每个主要工作地点

建立当地协调中心网络，以利于法律顾问小组的外展活动。” 

 资源（千美元） 员额

类别 
2006-2007

估计数 变化 共计
2006-2007 

估计数 变化 共计

经常预算  

 员额 11 297.6 — 11 297.6 46 — 46

 非员额 676.1 1 092.0 1 768.1 — — —

 小计 11 973.7 1 092.0 13 065.7 46 — 46

预算外 5 314.9 — 5 314.9 54 — 54

 共计 17 288.6 1 092.0 18 380.6 100 — 100

 

8. 1 092 000 美元用于：(a) 外部独立专家小组活动经费（1 060 500 美元），

其中包括小组成员薪酬、支助事务费用、咨询和有关的业务费用，详见下文附件

二；(b) 法律顾问小组协调员从总部前往有关工作地点以培训当地法律顾问小组

成员和开展外长活动的旅费（31 500 美元），详见附件二。 
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附件二 

  大会关于联合国内部司法工作的第 59/283 号决议所引起的

新增资源需求 
（以千美元计） 

第 1 款：通盘决策、领导和协调 

监察员办公室 

员额 

 日内瓦 

  1 个 D-1 员额 235.9 

  1 个一般事务员额（其他职等） 128.1 

 维也纳  

  1 个 D-1 员额 207.0 

  1 个一般事务员额（其他职等） 99.4 

 内罗毕  

  1 个 D-1 员额 209.1 

  1 个当地雇用人员(员额) 46.0 

购置办公室自动化设备 10.3 

保养办公室自动化设备 6.6 

用品 3.0 

共计 945.4 

联合国行政法庭 

员额 

1 个 P-3 员额（总部） 138.1 

1 个一般事务员额（其他职等） 92.9 

一般临时助理人员  

（相当于 P-2 级别 14 个月） 129.0 

一般业务费用、用品和设备联合国行政法庭行政办公室所需经费 8.2 

共计 368.2 

共计（第 1 款） 1 313.6 
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第 28 A 款：主管管理事务副秘书长办公室 

法律顾问小组 

前往 7 个城市以建立法律顾问小组或加强已有法律顾问小组的工作： 

日期 前往地点 逗留时间 所需经费 a 

2006 年 2 月 圣地亚哥 5 天 6.9 

2006 年 11 月 贝鲁特 5 天 5.4 

2007 年 1 月 曼谷 4 天 5.0 

2007 年 5 月 维也纳 4 天 5.9 

 日内瓦 3 天  

2007 年 11 月 亚的斯亚贝巴 3 天 8.3 

 内罗毕 4 天  

  共计 31.5 
 

审查内部司法系统（重组小组） 

一般临时助理人员  

相当于 1 个 P-5 员额和 1 个一般事务员额（其他职等）7 个月 154.2 

顾问和专家  

5 名小组成员各自六个月的薪酬（副秘书长级基薪 189 952 美

元，有限期聘用） 474.9 

1 名法律顾问薪酬（职责是提供支助） 104.8 

小组成员从居住地到总部的旅费（按每位专家旅行三次计） 104.1 

小组成员出差到日内瓦、维也纳、内罗毕、联刚特派团和圣地

亚哥的旅费 151.8 

工作人员旅费  

2 名支助人员出差到日内瓦、维也纳、内罗毕、联刚特派团和

圣地亚哥的旅费 60.7 

通信费 10.0 

共计 1 060.5 

共计(第 28 A 款) 1 092.0 

总计 2 405.6 

 

 a 包括旅费、每日生活津贴、终点站费用。 

 


