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 .٢٠/١٦افتُتحت الجلسة الساعة   بيان المستشارة الخاصة للقضايا الجنسانية والنهوض بالمرأة
المستشارة الخاصـة للقـضايا الجنـسانية       (السيدة مايانيا    - ٨

لاحظت أن اللجنة، وهي تنظر في التقـارير        ): والنهوض بالمرأة 
ت مواضـيع صـعبة     الثمانية التي قدمتها الـدول الأطـراف، عالج ـ       

ويجدر أيضا الثناء علـى اللجنـة      . وأنجزت قدرا كبيرا من العمل    
لاعتمــاد مــساهمتها في الاســتعراض والتقيــيم الــشاملين لمنــهاج   
ــة وضــع المــرأة في دورتهــا     ــيجين، المقــرر أن تجريهــا لجن عمــل ب

وخـلال الـسنوات   . ٢٠٠٥مـارس  /التاسـعة والأربعـين في آذار  
ــا    ــذ انعق ــتي مــضت من ــشر ال ــني    الع ــع المع ــالمي الراب ــؤتمر الع د الم

بــالمرأة، ذكّــرت اللجنــة بــصورة منتظمــة الــدول الأطــراف أن   
وخـلال  . تنفيذ منهاج العمل يعتـبر مـساهمة في تنفيـذ الاتفاقيـة           

هــــذه الفتــــرة، تم تحقيــــق تقــــدم هائــــل في تنفيــــذ الأهــــداف  
وبالإضــافة إلى ذلــك، . الاســتراتيجية للاتفاقيــة ومنــهاج العمــل

ر الدول الأطراف أنه تم تحقيق تناسـقا أكـبر بـين            أظهرت تقاري 
الأعراف والمعايير الدولية من ناحيـة والتـشريعات الوطنيـة مـن            

 . ناحية أخرى

ــثلاثين     ــة والــ ــا الثانيــ ــن دورتهــ ــة عــ ــر اللجنــ ــاد تقريــ اعتمــ
 CEDAW/C/2005/I/L.1        ،CEDAW/C/2005/I/CRP.3( و
 )Add.1-8 و
وجهــت النظــر إلى  : المقــررالــسيدة شــيمونوفيتش،   - ١

، التي تتـضمن أجـزاء مـشروع        CEDAW/C/2005/I/L.1الوثيقة  
ــة    ــة، وعرضــت الوثيق ــر اللجن  CEDAW/C/2005/I/CRP.3تقري

 التي تتضمن تعليقاتهـا الختاميـة علـى تقـارير الـدول             Add.1-8 و
 . طراف التي نظرت فيها خلال الدورةالثماني الأ

قالت إنها تعتبر أن اللجنة ترغـب في اعتمـاد          : الرئيسة - ٢
 CEDAW/C/2005/I/L.1أجـــزاء التقريـــر الـــواردة في الوثيقـــة    

ــائق  ــصيغتها Add.1-8 و CEDAW/C/2005/I/CRP.3والوثـــ  بـــ
 . المعدلة

 .وقد تقرر ذلك - ٣
يــــر عرضــــت تقر: ، المقــــررالــــسيدة شــــيمونوفيتش - ٤

ــق العامــــــــــل الجــــــــــامع الــــــــــوارد في الوثيقــــــــــة     الفريــــــــ
CEDAW/C/2005/CRP.3/Add.9 .  ــة ــرار اللجنـــ ويتـــــضمن قـــ

باستعراض وتقيـيم منـهاج عمـل بـيجين والاقتراحـات المتعلقـة             
بجهود الإغاثة وإعادة التأهيل للمناطق المتاثرة بتسونامي، كمـا         
تــضمن تفاصــيل عــن الإجــراءات الــتي اتخــذتها اللجنــة بموجــب  

ــادة     البرو ــذ الم ــة عــن تنفي ــاري للاتفاقي ــن ٢١توكــول الاختي  م
 . الاتفاقية والسبل والوسائل الكفيلة بالإسراع في عملها

ــى أن تهــتم      - ٩ ــة عل ــشارة اللجن ــك، حثــت المست ومــع ذل
ــة     ــدة طويلـ ــا مـ ــديات الـــتي مـــضى عليهـ ــا أكـــبر بالتحـ اهتمامـ

 الاقتـصاد   والتحديات الناشئة، مثل ما يترتب على الانتقال إلى       
السوقي، والانكماش الاقتـصادي، وإعـادة الهيكلـة الاقتـصادية          
من آثار ضارة، بالإضافة إلى تـأثير التكيـف الهيكلـي والعولمـة،             
فقــد أدت كلــها إلى تعميــق الفقــر بــين النــساء، وحالــت دون   
تطـويرهن وتقــدمهن فـضلا عــن عــدم تمـتعهن بحقــوق الإنــسان    

الحقوق الـسياسية، ظلـت     وفيمـا يتعلـق ب ـ    . والحريات الأساسـية  
مــشاركة المــرأة في رســم الــسياسات واتخــاذ القــرارات متخلفــة 

ــة النمــو    ــدان المتقدم ــدان، حــتى البل ــع البل وإن الاتجــار . في جمي
أمـا العنـف ضـد      . بالمرأة يـسبب قلقـا خاصـا للمجتمـع الـدولي          

المـــرأة في المـــترل وفي مكـــان العمـــل فمـــا زال مـــستمرا بـــدون 
ولين القــانونيين علــى هــذه المــشكلة  ويتــسم رد المــسؤ. هــوادة

قالـــت إنهـــا تعتـــبر أن اللجنـــة ترغـــب في     : الرئيـــسة - ٥
ــاد ــة    اعتمــــــــ ــواردة في الوثيقــــــــ ــر الــــــــ ــزاء التقريــــــــ أجــــــــ

CEDAW/C/2005/I/CRP.3/Add.9بصيغتها المعدلة ، . 
 .وقد تقرر ذلك - ٦
ــصيغته      - ٧ ــل بـ ــة ككـ ــر اللجنـ ــشروع تقريـ ــاد مـ تم اعتمـ

 .المعدلة
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بالضعف في كـثير مـن البلـدان وتظـل الاسـتراتيجيات الوقائيـة              
وتعـاني المـرأة أيـضا مـن الآثـار          . مفككة وقائمة على رد الفعل    

 . غير المتناسبة لتصاعد الصراعات المدنية والإثنية

ومن شأن الدورة المقبلـة للجنـة وضـع المـرأة أن تتتـيح               - ١٢
فرصــة ممتــازة للعمــل علــى جميــع المــستويات الحكوميــة، فــضلا 

ني، ومختلف أجزاء منظومة الأمـم المتحـدة، مـن          عن المجتمع المد  
أجل إجراء مناقشة منهجية للاتفاقية وارتباطهـا بمنـهاج العمـل           
ــن الـــدورة الاســـتثنائية الثالثـــة        ــة النتـــائج الـــصادرة عـ وبوثيقـ
ــداف      ــة، والأهـ ــلان الألفيـ ــة، وإعـ ــة العامـ ــشرين للجمعيـ والعـ

قـوق  ويسند منهاج العمل مترلة خاصـة إلى ح       . الإنمائية للألفية 
الإنسان للمرأة وإلى الاتفاقية، وتناشد اللجنة أن تـضع منـهاج           

ــراف      ــدول الأط ــع ال ــاء م ــا البن ــار في حواره ــل في الاعتب . العم
وهكذا، مـن الأهميـة بمكـان أن تكـون اللجنـة ممثلـة وبـارزة في                 

 . الدورة

ــة وضــع     - ١٠ ــدورة التاســعة والأربعــين للجن ومــن شــأن ال
صـا لتحقيـق صـلات أوثـق بـين عمـل اللجنـة            المرأة أن تقـدم فر    

ــة وضــع المــرأة،      ــز ضــد المــرأة ولجن ــة بالقــضاء علــى التميي المعني
وينبغـي أن تكـون الـذكرى       . والمجلس الاقتصادي والاجتماعي  

ــادة        ــالمرأة فرصــة لإع ــني ب ــع المع ــالمي الراب ــؤتمر الع ــرة للم العاش
التأكيـــد بـــصورة واضـــحة علـــى أهـــداف والتزامـــات منـــهاج  

لى الرغم من أنه تم تحقيـق الكـثير، يـتعين أن يكـون            وع. العمل
هناك التزام متجدد من أجل تنفيذ الالتزامات المتعهد بهـا علـى            

وقالت إنهـا تـود أن تكـرر التزامهـا       . الصعيدين الوطني والدولي  
فــضلا عــن التــزام مــديرة ومــوظفي شــعبة النــهوض بــالمرأة مــن  

العـام علـى    بمساعدة اللجنة في جهودهـا علـى تحقيـق التـصديق            
الاتفاقيــة وتــشجيع الــدول الأطــراف علــى تقــديم تقاريرهــا في   

 .موعدها

 بيان الرئيسة
قالــت إن اللجنــة، أثنــاء حوارهــا البنــاء مــع  : الرئيــسة - ١٣

اف الثمـاني الـتي قـدمت التقـارير، حـددت عـددا             الدول الأطـر  
من العناصر المشتركة التي يجب معالجتـها إذا أرادت الـدول أن      
تحقــق تقـــدما في حرصـــها علـــى تمتـــع المـــرأة بحقـــوق الإنـــسان  
الخاصـــة بهـــا وتعزيـــز امتثـــال الحكومـــات لالتزاماتهـــا بموجـــب  

لم تــتمكن : وهنــاك ثلاثــة عناصــر جــديرة بالــذكر. المعاهــدات
نــة مــن القــول إن المــرأة قــد حققــت المــساواة مــن الناحيــة   اللج

القانونيـــة في أي مـــن الـــدول الأطـــراف الثمـــاني، ومـــا زالـــت 
القوالب النمطية تشكل تحديا للمساواة بـين الرجـل والمـرأة في            
جميع البلدان التي تم استعراضها، كما أن إمكانية المرأة اللجوء          

 . إلى العدالة مجال يثير قلقا بالغا

 بيان مديرة شعبة النهوض بالمرأة
قالـت  ): مـديرة شـعبة النـهوض بـالمرأة       (السيدة هنـان     - ١١

إن التعليقات الختامية التي اعتمدتها اللجنة فيمـا يتـصل بتقـارير            
والـثلاثين سـتقدم    الدول الأطراف الثماني خلال الدورة الثانية       

ــسبة       ــساواة بالن ــق الم ــة لتحقي ــة الجاري ــساهمة كــبيرة في العملي م
وإن المـــستوى العـــالي . الـــصعيد الـــوطنيلجميـــع النـــساء علـــى 

ــراقبين    ــة والمـ للحـــضور مـــن جانـــب المنظمـــات غـــير الحكوميـ
الآخــرين في الــدورة أشــار إلى الأهميــة الــتي يــتم تعليقهــا علــى    

وســوف تبــذل شــعبة النــهوض . الاتفاقيــة وعلــى عمــل اللجنــة
بـــالمرأة قـــصارى جهـــدها لتـــسهيل عمـــل اللجنـــة عـــن طريـــق 

ى الوفــاء بالتزاماتهــا فيمــا يتعلــق مــساعدة الــدول الأطــراف علــ
بتقــديم التقــارير، ومــن خــلال بــرامج المــساعدة التقنيــة الــتي        

 . على الصعيد الوطنيالاتفاقيةتقدمها من أجل تنفيذ 

وأضـــافت أن هنـــاك أيـــضا مجـــالات كـــثيرة لاحظـــت  - ١٤
اللجنة أنه لم يتم تحقيق تقدم كافٍ فيها من أجل القضاء علـى        
التمييز ضد المرأة والتوصل إلى التحقيـق العملـي لمبـدأ المـساواة             

وفي هـذين المجـالين، العمالـة والمـشاركة في          . بين المرأة والرجـل   
ين المـرأة والرجـل أبعـد       اتخاذ القرارات، فإن المـساواة الفعليـة ب ـ       

وفيمـا يتعلـق بهـذين المجـالين وبمجـالات          . تكون عن التحقق   ما
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أخــرى تناولتــها الاتفاقيــة، دعــت اللجنــة الــدول الأطــراف إلى  اختتام الدورة
ــدمت     ــساواة وقـ ــق المـ ــراع في تحقيـ ــددة للإسـ ــدابير محـ ــاذ تـ اتخـ

وطلبـت بـصفة خاصـة      . الإرشاد المفصل في عدد مـن المجـالات       
 بتقيـيم متـأنٍ لأثـر التـدابير المتخـذة           من الدول الأطـراف القيـام     

ــذه التــدابير ســتؤدي إلى النتــائج        ــن أجــل التأكــد مــن أن ه م
 . المرجوة

 .أعلنت الرئيسة اختتام الدورة الثانية والثلاثين - ١٨
 .٤٥/١٦رفعت الجلسة الساعة  

 

ــها بموجـــب    - ١٥ ــة واصـــلت أيـــضا عملـ وقالـــت إن اللجنـ
ــساهمة      ــا م ــة، واعتمــدت بيان ــاري للاتفاقي البروتوكــول الاختي
منها في الاستعراض والتقيـيم اللـذين يـتم إجراؤهمـا كـل عـشر               

عــلان ومنــهاج عمــل بــيجين، واعتمــدت بيانــا عــن  ســنوات لإ
ــة تــسونامي في جنــوب شــرق آســيا    . الجانــب الجنــساني لكارث

واصــيبت بخيبــة أمــل بــسبب عــدم قيــام الجمعيــة العامــة باتخــاذ   
ــافي      ــوفير وقـــت إضـ ــسماح بتـ ــها للـ ــق بطلبـ ــا يتعلـ ــراء فيمـ إجـ
للاجتماعــات، وســوف تعــالج المــسألة مــرة أخــرى في دورتهــا    

 . الثالثة والثلاثين
وأضافت أنه تم تحقيق تقدم كـبير فيمـا يتعلـق بطرائـق              - ١٦

ــة ــز حوارهــا   . عمــل اللجن ــادة تعزي وقــد تم اتخــاذ خطــوات لزي
البناء مع الدول الأطراف، والتأكد مـن أن التعليقـات الختاميـة            
ــها مــن أجــل      ــامج عمل ــزا أكــبر، واســتعراض برن مركــزة تركي

للجنـــة وأخـــيرا، ســـوف تـــساهم ا. إعـــداد التوصـــيات العامـــة
ــادئ      ــصوص المبـ ــة بخـ ــات المقدمـ ــة في الاقتراحـ ــا الأوليـ بآرائهـ
التوجيهية المنسقة التي ينبغي اتباعها في تقـديم التقـارير، وذلـك            
لعرضــها في الــدورة القادمــة للاجتمــاع المــشترك بــين اللجــان،  
ــة اإصــلاح هيئــات حقــوق الإنــسان المنــشأة     كجــزء مــن عملي

 .بموجب المعاهدات
 ت للدورة الثالثة والثلاثين جدول الأعمال المؤق

تم اعتمـــاد جـــدول الأعمـــال المؤقـــت للـــدورة الثالثـــة  - ١٧
 .والثلاثين، بصيغته المعدلة

 


