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КОМИССИЯ ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА 
Подкомиссия по поощрению и защите прав человека 
Пятьдесят седьмая сессия 
Пункт 3 повестки дня 
 
 

ОТПРАВЛЕНИЕ ПРАВОСУДИЯ, ГОСПОДСТВО ПРАВА И ДЕМОКРАТИЯ 
 

Г-н Биро, г-н Боссайт, г-жа Варзази, г-н Йокота, г-жа Куфа, г-жа Мбону, 
г-жа Моток, г-н Пиньейру, г-н Салама, г-н Саттар, г-жа Хэмпсон, 

г-н Чэнь Шицю и г-жа Чун:  проект резолюции 
 

 2005/…   Универсальное осуществление международных договоров о правах 
человека 

 
 Подкомиссия по поощрению и защите прав человека, 
 

 ссылаясь на свою резолюцию 2004/26 от 12 августа 2004 года, 
 
 принимая к сведению решение 2004/123 Комиссии по правам человека от 21 апреля 
2004 года, в котором Комиссия одобрила решение Подкомиссии назначить 
г-на Эммануэля Деко Специальным докладчиком с целью проведения подробного 
исследования по вопросу об универсальном осуществлении международных договоров о 
правах человека на основе его рабочего документа (E/CN.4/Sub.2/2003/37), 
 
 принимая также к сведению предварительный доклад (E/CN.4/Sub.2/2004/8) и 
промежуточный доклад (E/CN.4/Sub.2/2005/8), представленные г-ном Деко, 
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 1. выражает признательность Специальному докладчику г-ну Эммануэлю Деко 
за его промежуточный доклад; 
 
 2. просит Генерального секретаря оказывать Специальному докладчику все 
необходимое содействие для выполнения им своего мандата, в частности, в ходе его 
контактов с государствами, национальными учреждениями по поощрению и защите прав 
человека, международными правительственными и неправительственными 
организациями, с тем чтобы он имел возможность в надлежащее время направить им 
вопросник в целях подготовки своего окончательного доклада; 
 
 3. просит Специального докладчика представить Подкомиссии окончательный 
доклад на ее пятьдесят восьмой сессии. 
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