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١ ٠"/ ٠ الساعة ن لجلسة ا فتتحت ا

زيلند سوا وزرا رئيسر ، ميني لا د عنوف. الجنراا.،ا ة د معا تأبين كلمة

 سعادة ة وفا في اللجنة تعازة، سوازيلند لوفد م فقد اللمجنة أعضاء سم با تحدث الرئيس: - ١

. ٠ازرا ا رئيمر ميني لا و منوذ؟ ا ا، لجنرا ا

( تابن ) المعناغين مسائا، : الأعمطل جدوا من ١٠٤ البند

(٨/31ا/1،0)نا ( تاب: ) 1 العا ض الا وبر”-- ; ة٠ العا نة ١٠ ١ا ا تكوين ( أ )

 الجبود من الرغم على بعد تحل ا. خين اموا سألة ان لاحذا. : ( المنرب ) لءلو العدير - ٢
 أجرافريت الت الشاة اللويلة الغاونات ان وقال . الدورات ، متل :ي اللجنة بذلتها التي

 بعد الامكان وفوي . له قيمة لا نم ومن الى الا تؤد ل ١ ٩٠./٠ فز ، فين الموا بمسائل المعني العما
 معالجته يجب وما . اوله مع سب لاتتنا النه جذا بمها أوسى التي التداببر نتيبة بأن القول . عا مغسي

. ادارية منها أكثر سية سيا والمثكلة ، المرغر، ور جذ. حء

عتبار بالا الميزانية الاهتراكات:ي ذ أ.: أن يري، كان ١ ٩٠ء منذ المغرب ان قاءا وأردف - -
٠ الناية والبادان العد:.برة ان بالبلد يغر دولة لكل، المالوب !لو.اائ.. د عد حساب عند

على فتة لموا ا منذ منة مضي بعد منجا بد لا اتي ا حاات لملا ا بعنن ك هنا ان قائا: مدتأ.رد وا - ؟
 مة المقد التقارير عن محللقا يختلف لا /(314/1 0 )ن ، العا الامين تقرير ان ، أولا .١/٠٠ القرار

 قد الثالث العالم تطلعات رفغ أن كما مضى وقت أى من دقة موأقل، با . السابقة الدورات فى
 النطاق سبدأ تعترفىعلى الوفود من كبيرة لبية بم ،٩ هنا يبدوأن ، ثانيا . وضوحا أكثر أممبح

 حت . مية لنا ا ن البلدا تمثيل بتحسين لخليقة ا مل لعوا ا من ة يد جد بمجموعة لب وتطا لمستصروب ا
 أسر من يكن مهما مي٨ والتي تدفعها التي بالمبالغ تحتج تعد لم مرتفعة أنصبة ترفع التى البلدان

 من ومقبولة دقة أكثر ءؤشسرات اساس على اصلاح اجراء اذن الفيد من فلمل . المالية قدرتها دون

٠ لجميع ا

 كسا فين المو جميع على يطبة، أن يجب العابل الجغرافي التوزيع بدأ ان تائلا ومضى -٥
 حكم أى فيها ليس العامة الجمعية أوقرارات ق الميثا احكام أن والواقع . رومانيا ممثل ذلا أوغرح

. فقا. الفنية الفئة موخافي على البدأ مذا بتابيق يقضي

 ز تيا ا خرء، أ عية نا من برو متملور رء، ادا نظام على جامدة تواعد بيق تط ان تالا وأضاف - ٦
 حق سن فان لتالي وبا ١٩٧٤ عنذ يتغير لم ان للبلد المستصوب فالنطاق . الغنية للبلدان انضافى

 منز مت نه أ لتي ا ة يد لجد ا ئة ربعما الا ائف لونا ا توزبع بها تم لتي ا الأريةة عن ءل تتسا ن أ للجتة 1
الصدارة تحتل التي الحالة ه مذ معالجة على تعطم أن العامة الامانة على ويجب . التاريخ نلك
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زب لمن ا ، لحلو لسيد ا )

 أوالتمثيا التمثيل م عد مهمكلة ل بغية ل تبذ التي البهؤد ان ٠ المنربي الوفد ات احتا في
 ميج برنا صة1٠و. ، سها بنة فيها موذا بتعيين لها رخص التي الهيئات ان والواقع ٠ مقنعة غير ، الناقت

 لثؤون ة لتتحد ا الامم مفوضية ، الافولة ية لرعا ة لتعد ا من لا ا ومؤسسة ، عي نما الا لتحد ا الامم
 ٦ لفةرة1و . المرتفعة الاشتراكات ات ن البلدان :ي الا أكفاء سرهحين لاتجد انها تدعي ، اللاجئين

 م عد لمئوية ا لنسب وا م رتا لا ا ة سا بوا نسحا وا تصويرا ، ،أخرء نا.ية من تحسور م لعا ا مين لا ا تقرير سن
 استرعى العام الامين أن من الرءم وعلى . التحدة للأمم العامة الامانة هياكل في المتزايد التوازن

 لى ا لمنتمين ا فان ، مية لنا ا ن ا لبلد ا تمثيل ة د زيا ضرورة لى ا تب لمكا وا ت الادارا رؤسا جميع ٥ نتبا ا
 لمبدموعة ا ن ا بلد يا رعا د عد نصف عن مم د عد يزيد لا سيا وا فريقيا ا ن ا بلد تضم لتي ا لف أ لمجموعة ا

. لسوقي ا د قتصا لا ا ت ا ن لنمو ا مة لمتقد ا ن ا لبلد ا مجموعة و ا با

 ف—5ا الوظ ان القول ض ذني انه ، ١ . الفقرة موضوع الوظائف بتوارث يتعلق فيما ل وقا -٧
 ومن . ول د مجموعة أو ولة د على حكرا يفة ونا أية جعل م عد تقرر با عند مقصودة نت كا لتي ا ومي ية د لقيا ا
 من وز يتجا لا سنة ٣ « منذ مة لمن:ا ا في عضو وهو لمغرب ا تمثيل بأن لقول ا لى ا ر نلرا لا ا لمؤسف ا

 ا هذ تمثيله وز يتجا لا و لذ ا فريقيا ا ل شما بنلقة فو لوجيد ا وحو ٠٥ — ف ممبتوى لنوعية ا حية نا
 دراسة ان اسبانيا ممثل زلا، أوغصح كط الاعتران سن الصدد وذا في بد ولا . الضئيل الستوو.

. دع خا مر آ قليمية لا ا وية لزا ا من لتشيل ا

 كان وان ة معقد الاءضا الدول بتمثيل المرتباة المثاكل ان قائلا كلمته المغرب ممثل وا.جتتم - /

 يعرفها الثالش العالم الى ينتمي ومو الموافين لشؤون الجديد العام الامين مساعد جونا السيد
. لها حلا يجد ان في ألم ومنااء، جيدا

 فين الموا مائل بثأن العام الامين تقرير أن يرى ٥ وفد ان قال : ( فيرنسا ) ر بروشا السيد -٩

 اطارا يعتبر الذء، ١٢٣/٣٣ القرار في العامة الجمعية عنه أعربت الذء للللب مجموعة يستجيبي
 ، بالحاجة بعد يف الترارلم ا م.ذ في الواردة التوصيات ل ءما ان الواغح ومن . يف التو السياسة

 . ملا كا تلبيتا الترار (حكا ا جميع تلبيق لوجبزة ا لفترة ا ٥ من في مة لعا ا الإطنة وسع في يكن لم الانه
 نهالاية بمثل، تغييرات ، ادخال يتم ءا عند انتقالية فترة الى الحاجة بنرورة الاقتناع من بد ولا

. المجال مذا في خلأ التسرع يكون وقد . بالفعل معابق م١ نا على

 وان ، أمميتها لها ١٤٣ /٣ - القرار على ادخلت التي ات التجديد منتلف ان تاءلا وأناف - ١ .

 حيث ءن ئجه ونتا فني لجغرا ا للتوزيع غعة لنا ا مة لعا ا الامانة ئف ا بوذا ليتعلة 1 يد لتجد ا جممية أ نت كا
٠ الاخرى التجديدات أممية تفوق ، الحد عن الزائد والتمثيل الناتص والتمثيل التمثيل عدم

 على مثال وأفخل . تسرعة ما أ.حكا يصدر وألا بالارتام العرء دع ينخ ألا الصدد وذا في ر ويمجد - ١ ا

، الاخرى الدوا بعف مثل فرنسا فان . الفرنسية الجنسية يحملون الذين المنذلمة موظفي مثال زلك
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( فرنسا ، ر بروشا لسيد ا )

- ٤-

 في يوغع أن يجب أنه بيد العام. الامين حدده ء، الذ المستصوب ناقها ١ ٩٠٩ في فعلا تمجاؤزت
 بالجنسية يتقعون الذين العونافين من كبير د وعد لة٠ المنن؛ انشاء في اشتركت قد فرنسا ان الاءتبار

 وحت الآن من السن ه جمز فرنسيا ٥٥ يبلغ وسوف . سنة 1 . ومي التقاعد سن من اقتربوا تد الفرنسيا
فئة ندمن ستصبتح فرنسا ن فا ة متمجمد لحالة ا ه عذ لت خا ما ا وان . مة لعا ا نة ما لإ ا ويتركون ١ 1 ٢

. قصا نا تمثيلا الممثلة ن ا البلد

 . مد جا بمفمهوم التسك من والاحتراز المثل ا حذ من العبر است:لامص يجدر انه تائلا وأردف - ١
 لتطبيق زمة للا ا بير ا لتد ا جميح ن تتخ مة لتا ا الامانة جعل ولة محا حي لمثتركة ا لرغبة ا ن ا همك فلا

 جي وتلك . الاقل على القريب المتقبل ففي فورا يكن ل ان الاعضاء الدول جميع على الانصاف،
 الفئة عن فين موذا ثلاثة لاختيار مسابقة يم تنذا الى الفرنسية والحكومة العامة الامانة حدت التي الروح
 تقل لاختيار ا ا مذ في نجحوا ين لذ ا والمرشح ن ل«رشحتا وا . ٢ - ف مرتبة في ب الثمبا من الفنية

 القادمة السنوات غلال التجربة ماستمرت ا واز. . المدللوبة والهروسل يتفق ما وحو سنة ٠٠/ عن ر أعما
. لها الصتصوب النطاق حدود في بعد فيما تألم ان من فرنسا سيمكن التعيين ا "ذ فان

 زا ا قنقه عن يعرب ن ا يريد لفرنسي ا لوفد ا ن ا فسي لتنا ا ر -نتيا لا با يتعلق فيما ل، وتا - ١ ٣
 ن19 الفرنسي الوفد وان ٠ الغنية الفئة الى العامة ت ما الخد في موخأ لترقية م ممتنذا التي الامتحانات

 بعن لصالح انتقالية تدابير ات.اذ الافضل من ير،، انه الا ر الانتيا ل أكا من المكل هزا يؤيد كان

 تغدرالاصلاحات ان لإينبني انه والواقع . اصة بصورة مجدارتهم اثبتوا الذين العامة الندمات :ي موذا
. بالمسؤءلية وشعورهم كفاءتهم على اويلة سنوات منذ برمنوا الذين بأولئك الجارية

 الاخسرو، ت التوصيا وبج.«يع اصة بصورة السألة ه بهذ يتعلق تجدرفيما انه ئلا وقا واستعارد - ١ ؟
البادى يحدد اطمارا ، أساسا يعد النع ا مرذ أن الى الاجارة ١ ٤/ ٣ القرار في الواردة

 ويود . حرفيا ت اتنذ ما ازا التطبيق ممكنة نبر تصبح التي الملزمة الجامدة الأنصبة لا اف، مد لا يا
 أحسن الترارعلى ذا م نكا ا بتابية، يتتملت فيما العامة الامانة في ثتته من الرء. على الذرنسي الوند

 ولكن . د لصد ا ا مز، في وفى أ تقرير على مة لعا ا للجمعية مة د لقا ا ورة لد ا في يعصل، ن أ ، ممكن يجه
 . فين لمون! ا بشأن م لما ا مين لا ا لى ا ق لميثا ا بها عهد لتي ا صة لخا ا ت لسؤوليا ا ن نسيا لك ذ مت يمجب لا

 مة العقد العط وثاءة، لنوعية العامة مانة بالا أشاد : ( )مد:هةر نا نا رازوليزولوفوا السيد ١٥
 أن سن ، بها الواردة للجداول نتيجة ، عنضو دولة لكل تسح لتي1 1/314 7146 الوديوة وتاصة للجنة

 فكرة بتكوين تسمح الوثيقة ه مذ في ة الوارد الارقام ان ل وتا . مة المنذا لمجموع بالنسبة مركزعا تعرن،
٠ بعد ينجز لم وعما اتننت التي ابير التد وعن الحالية العالة عن وانججة

 الميزانية نفقات من المائة في ٧٥ يستوعبون و:أف ١١ ... حوالي وجود ان قاعلا وأضاف - ١٦
الذء هو السألة ٥ هذ واتساع . الموظفين سائل للنظرفي اويلا زمنا ١وي لاذا يفسر



٨/6٠5/5ل4/51٠29
4816

5 28٥

غشقر( مد ، نانا زوليزولوفوما را لسيد ا )

 بعد تحل لم عديدة مثاكل لواغح ا فمن . نبها جوا جميع من لجها يعا الذى ١٤٣/٣٣ ر لقرا ا يبرر
 ينبغ ومما . لوفود ا من يد لعد ا لك بذ لبت 11 كم أيضا م د لقا ا لتقرير ا تحسين يرجى نه فا لك ولذ

 بالتنفيز بعيد حد الى يضر الذي فين الموا تدبير في البطء لمعالجة تدابير اتخاذ خاصة بصورة
 لمدتلف والفمال الصحيح التابيق أن و ويبد . المستمرة المتابعة ويمنع اتخنت التي للقرارات الكاط

 با. ترا ك منا ن ا قع لوا وا . لموا.غين ا ئل مسا لحل ة لوحيد ا لوسيلة ا هو مة لعا ا لجمعية ا ت ومقررا ت را قرا
 ولذلا، . بأسريا مة المننا تفيد سليمة بصورة وتحل د تحد مشمكلة كل ان . التحدة مم الا ة ا أنه بين

. خروي أ لى ا سنة من تحل لم لتي ا لمشاكل ا جيل تأ لى ا يومي عط ى ا و د تفا ر يجد نه فا

 لرمز ا تحت ر صد ى لذ ا نية لميزا وا رة الإدا لثؤون رية متشا لا ا للجنة ا بتقرير يتعلق فيما وقال - ١ /
 في ئف1وأا ادراج في التمثلة الممارسة يشجب الذ اللجنة رأى على يوافق غشتر مد وفد ان 2/31/7
 الممارسات ه مذ مثل ان . الميزانية عن الخارجة الموارد بواسطة قبل من تمول كانت العادية الميزانية

 لا، مكذ . المارسة مذه لتبرير للفاية وجيهة ب أسبا ك منا تكون أن ينبغي بل لية تكون أن ينبخي لا
 الى ، المؤقتة الساعدة لموأفي ت رصد دات اعتما بواممحاة تموا التي الوائف بتحويل يتعلق الامرفيما

 علسو فقة لموا ا لى ا ترمي لتي ا رية ا ستث لا ا للجنة ا توصية يؤيد غشتر مد وفد ن قا ثم ومن . عمة ا د ئف ا وذا
. أحكا تطبق أن مدغش.قر و:.د ويرجو . ما انها م العا مين لا ا طلب و:أيفة ٢٥٥ من فقل. يفة و:ا ٢ ٢ ٢

 المدذوو، من كل على تنخا التي بالممابقات متعلتا منها كان ما وناصة ، كاملا تطبيقا ١ ٤٣/٠٣ القرار
 لغان للازمة ا بير لتدا وا ٢ - ف و ،١ - ف فئتي من افين مو) بير لتد قليي لا وا قليمي لا ا وشبه لولني ا

 توار م وعد ، الاعفاء للدول واللغوي الثقافي التنوع ضوء الاختيارفي وسائل وموضوعية سرية لابع
 خلاب القيادية ائف والوا ، العليا الصتويات ونظائف في النامية البلدان تمثيل ة د وزيا ، الوظائف

٠ ١٩ر ٠ — ١٩٦ك ٩٠فرف

 ادارة تضم مدغشقر في الاجتاعية والشؤون السكان رة وزا ان قائلا كلمته مدغشقر ممثل واغتتم - ١
 اكر تشكل التي المرأة على مدفشقر جكومة تعلقها التي الاحمية على يبرهن مما المرأة مركز عن مسؤولة

 ترسي التي الاحكام على خاصة أمية يعلق مدفشقر وفد أن في هوالسبب ومذا . .كان ٠٠ ٠ ى
٠ الرجل عليها يجصل التي الونأيفية الآفاق ونفس العط امكانيات نفس لسرأة ا عطاء ا لى ا

 ممشلا أبداما التي الننار وجهات بعض يؤيد ٥ وفد ان قال : ( )الصومال ادان السيد -١و
 أن للجنة ينبضي ولهذا . ١ ٤٣/٣٣ القرار لتطبيق ارتياحهما عن أعربا :١ استراليا

 لقد ٠ المشكلة تعقيد الى الا ايدااليا معثل قال كما يوءدى لا قد جديد قرار أي اتذاز عن تعدل
 ٠ أفين المو لشؤون العام الامين ساعد جونا السيد تده الذى التمهيد بالعرت ل الصوط وفد رحب

. النامية البلدان بصالح ة المعتمد السياسات تنر ألا مو بالمونافين يتعلق فيما المهم ان
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 والممثلة الممثلة غير البلدان رعايا من فين الموا تدبير بتحمين يتعلة، فيما تائلا واستأرد — : ٠
 فى ل وتا . الاساسية المعايير هي تال، أن يجب المرهحين ونبرة وكفاءة مؤملات ان ناقصا تمثيلا

. «رضية ) ٣/٣ للقرار تلبيقا العام الامين وضعها التي التوجيهات ان د الصد ا عذ

 ة العديد زن التوا م عد حالات ن ايلاخا. ان ، العامة الامانة تكوين بشأن تائلا وأردذ - ١ ٠

 ان البلد ه حذ م مع.ا بنقتمثيل او النامية للبلدان دء، العد التمثيل بنتبى يتعلق الاسر آكان مدوا
 الممثلة البلدان رعايا من حتى مة الما الإمانة ءفي للنسا الكافي غير د العد او المؤولية واائف في

 التوازن م عد حالات وجميح . مترابطة حالات ، لها المتصوب ق ر١ تتجاوز لم آوالتي زائدا تمثيلا
 فى تراكها اه أساس على ان للبلد المستصوبة قات الندلا جساب في التمثل المبدأ عن ناجمة ٥.ذ

 لصتصوب ا ق، لندلا ا وز يتجا ما عند ل، د عا فوي جغرا توزيع تحقيق، و يبد فيما لممكن ا غير ومن . نية لميزا ا
 تات ٤ يجدرونع فانه ثم ومن . بأسرها لعناأ.ق المنص الستصوب ت، النطا مبدموع البلدان لبعنر

٠ لمستتبا.، ا في لا عد كثر ا مستمزبة

 العادل البجخراني التوزيم بين الخل. عد خرورة يؤدد أن يود ل الموا وفد ان قائلا ومضى -٠ ٠
 أ مبد من الاساسي لبدف، نا . ناقصا تمثيلا اوالمشلة الممثلة غبر البلدان رعايا بعءر تعيين وبين

 سة للمضا مختلفة بلدان من ص١اش. خدءات تأمين ، الواتع في ، و العادل ي :الجخ.را التوزيح
 تداب اتناذ املانية في منها النار يمدن التي الزاوية مي وتلك . التيادية المستويات في اصة٠و

. القيادية ائغ والوا العليا المستويات في والنساء النامية البلدان رعايا عدد سين تع الى ترمي

 ر ترا بيزق تا لتقيبم بعد ين لم لوتت ا ن أ بعا عطه يمكن ما كل قال : ا( كند ) بروسر، لسيد ا - .٠ :
 التي الامداف تحتيق على جدونا السيد يباتين السيد تججيع ".و ، ١ ٤/٠٠ ر العامة التمعية

. لية فعا أكثر تعيين سة سيا وتأبية، فين لمونا با يتعلت فيما مة لعا ا لجمعية ا تبا ر حد

 أ مبد أن ير، الكندو، الوفد ان ، الذنية الفئة الى للترتي بالمسابتة يتعلت فيما تاعلا رأردف،
 من )ز( الفرعية الفترة أولا الفرع ) ١ ٤٤/٣٣ الترار في عليه المنصوص المسابتات اة سب بوا ر تيا الا

 الموأفسن أن وأناف . الاتيار مذا كيفية يحدد أن العام الامين وعلى تاءءا لايزال (١ الفترة
 ا-اارالسابتة في المهني والسلوك، الاقدمية معايير تابيق ، أمور جملة ندمن و، يبد نيما يعارضزن

 الاسة الدورة على ليسرنن ودعوته المسألة ه مز لعل العام للامين المبجال افساح ينبغي انه بيد

٠ للمسابتة بالنسبة ما د سيحد التدابيرالتي والثلاثين

 اللجنة لريق عن العامة الجمعية الى الموافين ممثلي مموت وعمول أن بث قائلا وامست.ا.رد , .
 بهأن الموذافين نذار وجمهات على الخاسة اللجنة تالع أن قاءا فيه المرغوب سن أن ، الاسة
 في تقريرا ويتدم السألة يدرس العامان للامين ينبغي أنه كما . بهم تتعلة سياسات بملى الموافتة

فين الموا ببن أووسيا! جكما بوصغها الاسة اللبنة تستخدم ان لايجب أنه بيد . د الصد وز!
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( كندا ،بروس السيد )

 يأ.خسز ان ويرجى . العام الامين عاتق على كالمة تقع فين الموا ادارة سؤولية ان : العام والامين
 بعررة بالتعريف للجنة السماح بغية اقتراح أى تقديم الاعتبارعند في الاسر هذا العام الامين
. تعنيهم لتي ا عل لسسا ا سن لمونافين ا بموتة. أفغل

 ن—واعربء . ب دل التي للجم_ول دراب السل و٤ت٠ : ( وتوباؤو ترينيداد ) تولعاس الس-يل :- ا
 حسه رتيا ا عن وأعرب، فين لموا ا لثرؤون م لعا ا مين لا ا ساعد يفة و:أ في تعيينه على جونا للسيد تهنئته
 ١٤٣ /٠٣ مة لعا ا لجمعية ا ر آرا غة ميا في شترك ا الذو، غو وتوبا د ا ترينيد وفد ان وقال . معه ون للتعا
 والهكواء، الفهم سوء يكون أن ويأمل، . والثلاشين الخامسة الدورة القرارخلال مذا تطبية، تقييم ينوى

 الان دت تبد قد ووضوحه توازنه من الرغم على ، الادارة خل دا في القرار ا ممذ ثارها أ التي ئية المبد
 الامانة تكوين عن ٨/3ب/1ب0نا التترير ان . مة القاد الدورة الى ملا كا العاتقريرا الإمين يقد وأن

 فين ا لمو ا لثؤون م لعا ا مين لا ا عد لمسا في لكا ا لوتت ا يترك، ن ا ويجب مرحلي تقرير موى ليس مة لعا ا
. كاملا تإبيقا ١٤٣/٣ الترار ليرأبق را مؤم يفته وذا تولى الذى

 المحدد بالسن التعلقة القاعدة بشأن معلومات اللجنة للب سن بالرغم انه ئلا تا واستطرد - ٢٠
 ويود ٠ ة التاعد ٥ لهن الاستثناءات سوء، لاتعالج التقرير من ٣/. الى :٥ الفقرات ان الا ، للتتاءد

مات .غد مو:أفي نسبة معرفة ، تبل «ن »ألبت التي المعلومات الى بالانافة ، غو وتوبا اد ترينيد وفد
ر لعد وا ٢ ١ك لنترة ا :ي ليها ا ر لمشا ا لملم ا كن ط أ همي وما ت ا ستثنا لا ا سن ون يستذيد ين لذ ا للغات ا
. وجيزة فترة عنذ ره قرا ا تم حكم لفة ا مغ على فقة لموا ا قبل ، لمعينين ا فين للمونا لتتريبي ا

نه أ ئف ا لون! ا رش توا م لعد م لعا ا مين لا ا يكرسها لتي ا ١ . لفقرة ا في س توما لسيد ا .حذا ولا - ٣ ٨
 يربو بينما ، العسبان في التوجيهي المبدأ م.ذا اخذ والمكاتب الادارات رؤساء من ا. فق طلب

 س توما لسيد ا ويرجو . أبأءانة لمبد ا ا عذ تلبيق يكفل ن 1 جة صرا م لعا ! مين الا ١٤٣/٣٣ر لترا ا
 على حال أية على تأبق أن يجب القاعدة جمذه ان وقال . المسألة مذه بهأن ات تأكيد على الحصول

 على ناصة بصورة لتحلبيقها سبب او أخرى ناحية من يوجد ولا . أنغسهم والمكاتب الادارات رؤساء
 بينما ١ ٠ الفقرة من ذلك يتضح كما للغاية قليلا تمثيلا المشلة او ناقما تمثيلا الممثلة الدول رعايا

٠ الاعضاء الدول جميع رعايا الامريعني

 الصلة ات ز. ١٤٣/القرار م احكا ان بارتياح يلا.ح:أ. غو وتوبا اد ترينيد وفد ان ل وقا -٢٩
.واحد ن1 في تلبق ، ناقصا تمثيلا اوالممثلة الممثلة غير الاعضاء الدول يا ورعا والثباب المرأة يف بتوا

ينوو، م لعا ا مين الا كان لتي ا مة لصرا ا ازاء لقلق با ية ا البد في شعر قد وتوباغو د ا ترينيد فد ن كا ا ن وا
ناتصا تمثيلا الممثلة الدول رعايا لتوأيف ، المائة في ٤ . وحي ، ٠لغهبلست1٠امبة1 بها يابق ان

اتساسا النهج أكثر ممو ٧ الفقرة في المشروح النهج بأن النهاية في اقتنع قد انه ٧ل١ الممثلة اوفير

 مذه رعايا يف بتوظ يتعلة، فيما ر وا كتب بين سب التنا م عد سن الحد الى ويرسي العلمي بالطابع
٣ والفةرة متألقا لاتتعارفر ) الغترد غوء في ماقرئت اذا ١٠, الفترة في ة الوارد التوجيهات ان . الدول

حبذه تابيق الموافين أون له العام الامبن ساعد يواصل، ان ويرجى . ق الميثا " ٠ ٠٠

٠ وتفهم ف نصا با ت لتوجيما ا
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( غو وتوبا د ا ترينيد ، س توما لسيد ا )

-٨-

 غير الدول رعايا يف، لتو:ا المستهدف النصاب حددت ٤ عند الاءضا فالبية ان قائلا واردف ت-٠
 تعني كانت شغلها الواجب الفنية الفئة وظائف سن المائة في ٤ . بنسبة ناتصا تمشيلا اوالمشلة الممثلة

 مد.عيح زائد!. تمثيلا الممثلة ن ا لبلد ا رعايا يف تونا ون د ئلا حا بوصفه يفسر ن ا ينبغي لا لترار ا ذا ان
 نتى ا ان البلد يا رعا تعيين الو( لنسبة با ا ود زا تمثيلا لممثلة ا ن ا لبلد ا يا رعا تعيين من الحد يجب انه

 أوالنار زائدا تمثيلا المعثلة البلدان يا رعا تعيبن د استبعا يجب لا ولكن ، المستصوب قها نطا بلغت
 طه أ عن س توما لسيد ا وأعرب . مية لنا ا ن ا لبلد با مر لا ا ا يتعلة ما عند سيما ولا ، يل بد سوأ أ بوصغه ليه ا

 فين لموظ ا لممؤون لمام ا مين لا ا عد مسا ليعلم د لصد ا ا .ذة في موقفها يد ممد من لوفود ا تؤكد ن أ في
 الاقلية رأء، ساد م ا واذ . فين المونا بتعيبن التعلتة ١٤٣ /٣٣ القرار احكام الغالبية تخهم كيف

 د لمد ء رضا ا عة لما ا في .)ر لى ا نية لميزا ا لنمو لحقيقي ا ل لمعد ا خفىضى لك ن على ل يد كما - نا أ.حيا
بمنألة يتعلق فيما يربى الصفرفانه الحقيقي النمو معدل يتجاوز ألا »البوا قد كانوا الاعضا من قليل

كدأ لقد . مية لنا ا ن ا لبلد ا تكونها لتي ا لبية لغا ا رغبة ر عتبا لا ا في تونسع ن ا ليها ا ر لمثا ا فين لمونا ا
ن فا ، فين لموا ا ول سرا بشأن ر قرا على مة لعا ا لجمعية ا فقت وا ما ا ان نه ا ، يومين قبل لممثلين ا أحد

حبة صا ومي ول للد يرجع د لصد ا ا حمن في قرار ن اتخا لان ؛ ر لاعتبا ا في ن يؤخ لن القرار !حن
. دة لسيا ا

 ابق قد النهج عذا أن الى الاشارة تجدر ، الفنية الفئة الى للترقية بالسابقة يتعلق وفيما - ٣١
 لجميسع متساوية ترقي فرص لاتاحة ، المثتركة التفتيش ة وحد ت توصيا عقب ١٤ ٣/٠١ القرار بمقتغى

 الى يرقون الذين الموظفون يتتع ولكي ، ناحية من 0 - ع رتبة بلغوا ين الذ العامة مات الغد في موغا
. أخري، ناحية من المحالوبة بالكفاءات الفنية الفئة

 على الموافقة اجل من عطت التي غو وتوبا اد ترينيد وفد بينها ومن الوفود ان قائلا أرد واست. - ٣ ٢
 الآفاق تحسين الى الا تسعى تكن لم ١٤٣/٤٣ العامة الجمعية ر قرا في الهأن ا مذ في حكم

نط-اق بتوسيح الحالي الوقت في ة التحد الامم ءمت قا وقد . عدلا اكثر انتتاء بفنل للجميع الونايفية
المرشحين جميع لوضع العامة الانة نطاق خارج ، - وف ٠٠٠ ٠٠٠- ٠,,^ "- الى -٠

، المونافين جانب سن المعارضة سن قدرا يبدو غيما أثارت تد السابقة أن بيد . ة وا ا ٠ ٠ , ا ا ٢ ل9 على
مو العسابقم بطريق الانتتاء ان لإينكر احدا لان ونظرا . ابيقها ت كيفيات اساسا يعارضون النين
ه بهذ العط يؤيد غو وتوبا ترينيداد وفد فان ، والانصاف المونوعية من قدر اكبر يغمن الذو

 الوفود تتترحه قد اخر موخسوعي تقييم م نظا اى للنذارفي جال اية على استعداد علمى ولكنه السابتات
 نت كا لتي ا لموضوعية ا غير رسة لمما ا ر ستمرا ا ل حا بأية يقبل لن نه ا بيد . اوالادارة لموافون ! و ١

. قبل من بة، تا
 يجبعلى فانه ، الاصلي المثروع في المثالية توقع الممكن سن يكن لم انا انه قاعلا واخاف -٠

حق ومن ٠ معقولة بدرجة ة العنهود مدان الا لبلوغ منألما المسابقة بم وتنذا اعداد يصبح ان الاتل
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( غو وتوبا د ا ترينيد ، س توما لسيد ا )

 وضع لة حا ية أ على ر يجد انه الا لتوجيهية ا دوء لمبا ا ونضع بعد بقة لسا ا وتننايم د ا اعد م لعا ا مسن لا ا
 د ماوجدعد ا واذ . لحم مصا م د تخ ان يجب التي السابقة اد لاعد الاعتبار في المولفين نذار وجهات

 مسة لخا ا للجنة ا على موقفه.( عرض فيجب بقة لمدا ا نب جوا ببعفن يتعلق فيما صعوبات فين لموا ا من كبير
 ر ويبجد . الصاعب ه جمذ لتبديد ما ز اتا الادارة تعتزم التدابيرالتي عليها تعرف ان يجب كما

 بعفن تتطلب لتي ! عل لسا ا سة لخا ا للجنة ا تعرفرعلى ن أ بقة لمسا ا د ا باعد مها قيا ى لد رة بالادا
. لمقبلة ا بقات لمسا ا ء جرا ا »لرق بتحسين رة الادا ستكتسبها لتي ا لغبرة ا وستسمع ت حا يضا لا ا

 العامة مات الند فعة سن .وذأف تعيين ان ذلك على علاوة يرى ه وفد كان اذا انه قائلا وأردف - ٣ ٤

 لا ا يفة لونا ا ه مذ فى لحق ا ادعاء يمكنه لموناف ا ا مذ ن ا يعني لا لويلة لفترة ٢ - وف ١ - ف يفة لوذا
 جميع أن ، أ.خرى ناحية من ويرى . اعتبارها في الحالة مذه دارة الا ستغع كيف يعرف ان يود انه

 بعق لشغل لاختبار ا دخول فرصة لهم تتاح ان يجب الهرواالمحللوبة يستوفون ين الذ الموذافين
 فوق رد موا تكريس يجب لا انه كما غيقة وفير سليمة بصورة د تحد ن ا يجب لمهنية ا لمجموعات ا وان عف ا لوذأ ا

٠ الشاءرة الفنية الفئة ونائف لطء العامة مات الخد فئة من مولفين نتقاء لا المناسب الحد

 لها يف التوظ يجب التي الفنية الفئة وظائف د عد دت حد العامة الجمعية ان قائلا ومضى -٣٥
 النسبة ان سيرى( البمز ولكن . المائة في ٣ . بنسبة العامة الخدمات فئة صن الموظفين بترقية

 بانشا ملائم ادارى تسلسل ميكل استحداثا مو الواقع في يجب وما . كانت أيا ، غيركافية المحددة

 . عفهم وظا ر ٤ ا في ترقية على لحصول با ٥ - ع رتبة من فين للموظ للسماح يفية وذا اوآفاق ة حد وا فئة
 موأف ٧ ... أو ٦ ... احتياجات لتغطية مذه يفي الو التغطيا. بمشكلة الاتام ا يوم :ي ويجب

 مرحلي بير تد سوو، تشكل لا د لصد ا ا ن في ئة لما ا في ١٧ . نسبة على فقة لموا ا ان . لهم ٤ع ا حبلت ا
 ، عامين منذ ذلك فعل ان سبة، كما ، يقتح ه وفد ان واضاف ٠ العامة للحالة حل ايجاد يتم ..قى

 فيما قبل سن المشكلة ارحت وقد . السكرتارية وأعمال الاشراف، في لموظ زية موا تكميلية درجات استحداث
 ن بأ مة لعا ا الجمعية اعترفت فقد تبة لكا ا لآلة ا على والاباعة الإختزال م قسا أ على لمشرفين با يتعلق

 ودالمبت ؛ ، - ف، رتبة في تصنيفها اعادة وليس ٥ - ع من أعلى رتبة تستحق ئفهم ا بونا لمرتبلة ا م لمها ا

 ٥ ممز. على للعهرفين غافي ا تعويض يم لتقد مة لعا ا مات الند فئة تثكيل اعادة رامة د م لعا ا مين لا ا لى ا
 وحده و٨ فين لموا ا لح لصا ،رى الادا لتسلسل ا هيكل يل وتعد ثلة مما نجرى ا ت لا جا ك م.ومنا قسا لا ا
٠ ا ل عد ل ا تزد لتي ا لمثاكل ا حل من سيكن ى لذ ا

لم انه فلاح:ا. المتصوبة النطاقات سائل و:اصة العامة الإمانة تكوين سمألة ن . - - ٣٦
 "جديدة سلسلة وضع ترجو التي النامية البلدان مالالب من الرغم على تحسن او السنين مر على يسجل

 بعد ٧"- سنة ٣ . خلال المرتصوب ة، للناا الادنى الحد أصبح فقد . المتصوبة النطاقات من
 للنااق الجديد الادنى الحد د يحد القرارالذو وضع في اشترك الذء ٥ وفد يزال ولا . ٣٠١ كان ان

 ن للبلدا خصصت لتي ا لمستصوبة ا قات للنطا رمزى تحسن سوو ليست ة د لزيا ا ه ذ ن ا يرى لمستصوب ا
المنظمة. وتيلور الستصوبة النلاقات ، ما تتفق حتى جديد نهج د اعتما الضرورء، من وانه ، الناية
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وتوباغو( اد ترينيد ، س توما )السيد

 فى لمستصوبة ا النااقات ت سيجرياستعرا انه حيث، يد لبجد ا لنهت ا ا من راسة لد لوتت ا ن حا لتد
. يد لجد ا نصبة لا ا ول جد ومع بعد ١.

 للذاتات التصوي ود الد مجموع ان /3/0را الوثيتة سن يتغح انه الى توماسر السيد زأشمار - ٠
 مجموع من يفة و:ا ١٠٢ ٤ العستصوبة للنطاقات الحاليللناا وفتا يبلغ النامية للبلدان المستصوبة

 ان وبلد النمو مة التقد ان للبلد المنصصة التصوى ود الحد مجعوع يبلغ بينعا ، تقريبا يغة أ٠و ٣ ١٠٦
 اعضاء من الماعة ؤنى ٠/٥ او ولة د ١١ ٤ ان يعنى ا ون . يفة و:ا ١٠٨٨ والصين الثدرقية اوروبا
 على الباتية دولة ٣٧ ال تحصل بينما ير تتد أتصى على عف الونا من المائة :ي . . على تحصل مة المننا

 ف الحق لها المنذأ.مة فوي عضوا ناميا بلدا ٤٩ تغم التي افريقيا ان كط الواعف ن المائة غي٠)٠
 ، وشايفة . ١ يبلخ النمو تتدم بلدا ١ ) تغم التي الغربية أوروبا نصيب بينما يفة ونا ٣ ٠٤ يبلغ أتحمى د

 .رء، الا الاربعة والبلدان ية و ٣ ١٠/ على بلدا ٠١ يحصل ، الهادء.ء ا. والمحي اسيا ناتة و:ي
 جد على بلدان مبعة تجصل الكاريبي والبحر .مالية اله مريكا ا تة منا وفري يؤة ا٠و ": ع 4 علو، تحمل

 على ن تمر. مذهالإمثلة ان . يفة و:ا ٥٠,٣ يبلغ الاخرين البلدين نصيب بينط يفة وا ٥ . يبلخ مو أ:
 مما بكثير أتل اعف الونا من عدد علو تحل النامية البلدان سن تتكون التي المنامة اءضا ءالبية أن

وجود م بعد لتول ا يمكن كيف ثم ومن . لنمو ا مة لتتد ا ن ا لبلد ا من مدا سا ا لمكونة ا تلية لا ا عليه تحصا
حيث من ويتنمح . ، البئة.راء بالتمثيل، يتعلق فيما النامية البلدان النمو مة التتد البلدان بين فروت

. وجماعية ية فرد بصورة ا سجد ناقصا تمثيار ممثلة الناعية البلدان ان العدد

الجود لت بن التي العالمية بالحالة ثمبه من لاتنلو المؤسفة العالة ٥ محز. ان ئاد ا وامتدلرد - ة
 بنا اساسا حسبت قد المستصوبة الناتات ان مي لك، ا. في والسبب . لتغيبرحا جدو، بلا الان .حتى
 ئف1وا ٠ و ٢ بين يتراوح و، الذ المتصوب ة، للناا الادنى الحد ن فا لتالي وبا ، الاشتراكات على

 صفة لعالم بالنسبة المائة في ١٥وأر ، الاشتراك لم لعا بالنسبة المائة في ٠١٥ر٩ ل ومعا يتغت
 لى ا ت د ا لتي ا سية لسيا ا ب سبا لا ا نت كا ا واذ. . ن لسكا ا ط لعا لنسبة با عة لما ا في ٨ /ر و لعنوية ا

 ويجب بالية الآن اصبحت انها الا ، مفهومة ، المختلفة العوال ه ممز الى تات النا ه ن تحدير
٠ المنذامة تقتضيها التي الواقعية القواءد أبيق ت بغية النارفيا اعادق

 التمثيا، نق على الضامة اءضا لغالبية بالنسبة لاتقوم المستصوبة الناقات مهكلة ان ل وقا
 معالجته ر تجه ى والذ الفزية قلية الا يفيد ء، الذ زن التوا عدم على أينا واذبا التمثيل دة زيا اوعلى ا. فت

 تنلسل ألا الغنية الاتلية تقبل ان ذلك اجل من ويربى . المدابقة المعايير عن مذتلف توازن بمعاط،

 اخر" ناحية ومن ٠ المستصوبة النطاقات للتحديد الوحيد العاط مي المالتة سها بارتا الإمترائات
 لم لعا المخصصة الامية في النار اعادة الضرورى من يجعل حد الى عالميا اتسمت تد مة المن: فان

٠ ة يد لجد ا لمتصوبة ا تات لناا ا ب تعدا في لعنوية ا صغة
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وتوباغو( اد ترينيد ، س توما )السيد

 الالية الناقات في ر الننا اعادة أولا المساءل ه ممذ حل بعد غو وتوبا اد ترينيد وفد ويقترح - ٤ .
 العضوية فة ط عا عنتح وثانيا الدول لغالبية بالنسبة الا-الاق على مستصوبة غير" قاعدتها تعد التي
 عي وا لد لنم ا لثا وثا اك شمترا لا ا مل معا قل لا ا على وى يسا ملا معا و ا عة لما ا في ٥ ٠ ب ن ربجحا ط معا

 المثلة البلدان يا رعا من ١ ٠ كل ان على الصتصوبة النطاتات في الننار اعادة تتم ان والى الانصاف
 ٠ لى ا ٢ لنسبة ا نت وكا ) مية لنا ا ن ا لبلد ا يا رعا من ٩ بلهم يقا ن ا يجب مة لما ا نة الاط في ا علد زا تمثيلا

 ة الوارد بالثروط. المرشحون يفي ان بثرط - ( ١ ٩٧ ٩/سبتمبر ايلول الى /ابريل نيسان من الفترة في
 الستصوبة الناتات لحساب جديدة صيخة وونمع ،١٤٣/٣٣ بالترار الساس ون ود الميثاة في

 : دي ما ر ا يرجب ح را مترا لا . ون بد تعط ن ا كد لتا با بكن لا : لنا . ن . ولا ي تلت تتا( ١٠٩ حي ، ا

 نه فا ثم ومن . اعضا ون بد تستمر ن ا يضا ا يمكن لا مة لمنذا ا ولكن ت شتراكا لا ا أعلى فع تد لتي ا ول لد با
 لمستصوبة ا ت قا لندأا ا ب حسا في اء، شمترا لا ا ل وعا لعضوية ا صفة ط عا بين ل د عا زن توا ى يجا ا لسهم ا من

٠ ة يد لد ا
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 فى ا ورد لكلصه خالئين تفسيرين فصكن الرد في محقه رس. ما : ( استراليا ) السيدغوي - ٤٢
.٠ا ٠٠ ٠ في القاها الت الكلمة في ينكر لم استراليا رغد ان وقاز . وتوباغو ترينداد ممثل تلمة

 ع٠ 1 ه "٠ قرما ء الاهذرا الدوز حالة ان فقط علن ا ولتنه ، مية نا ن 1 وبلد )-تمو 1 مة متقد ن ا بلد و.".ود

 . لا ام النمو مة متتد البلدان ذه كون عن صتقلة العامة الامانة لولائف، العادل الجغراني بالتوزيع
^ |٩"~ هيةنا ناا يلد دنالى ان كا ا .برد تمصانا تمثيلا ممثلة النمو مئذقدمة ن ا يلد الواقبع ذع -نالى و

. ا ود زا تمثيلا

 قرارفى اعتماد عالة في انه الى التلمين ني يرغب لم الاممترالي الوفد ان قائلا واضاف - ٤١
 و.ج.هة من اشار لتد الاعتبار. في يوضع القرارلن ا .ذ٥ فان الموذلغين مساكل بشأن الدالية الدورة

 الدورة في المسائل يذه بشأن ط شا قرار وضن الممكن فير من يكون قد انه الى غقط عمطية نذلر
 الممكن فبر من ان له بدا ولقد . المقترحة البرنامجية الميزانية في تنار اللجنة لأن نذلرا الالية

٠ د لصد ا ا من في سي سا ا ر قرا في لمرضية ا لصررة با لنظر ا لألروض ا ٥ مز في

 لت ا مدقلة لا ا بعذ علو ب جا (:ا لموظفين ا لشؤون ( لصا ا مين لا ا عل صما ) جونا السيد - ٤ ٤
 ليه 1 عم.د ى لذ 1 لتعقيق ا فريت عن عمل رشيقة قريبا متنشر نه ! ز فقا غو رتوبا د ا ترينيد تفد طر-ئسبا

 مة لعا ا معية لج 1 ر قرا من ٧ لفترة ا احكام بموجب ٦ نش أ ى والذ لتمييزية 1 ملة لمعا ! وى شكا ،ف لننلر با
 مختلف على شك فير مسن ستجيب الوثيتة هذه العام الأمين سيضمنن.! التي والملا.ئخلات . ٢ : /٣١

٠ المونوع ا هن في تدلصت الت الوذود

 من د عد موضوع كانت الاخرى الفئات لمونافي الفنية الغئة الو الترقية ان تاكلا ممت-لر وا --٤٥
 ان يجب الت، المسابتة تنذليم جج-ا وا للصعاب ضص:لم، شن يم المبتقد ومن . الاعضاء كلمات

 الت التلمات في اعال انه المولفين لشؤون العام الامين واضاذصساعد . الترقية ه سذ الى ى تؤد
 بشأن ١ ٩٧٦ عام المشتركة التفتيثر ة توحد العام الأمين نشره! الت التتارير الى تبن من القايا

 ن٢ فسي ا د قيقة ود ا جد لويلة صناقشة موضوع المشكلة ه ن نمت كا لتد . يمة قد و تبد :مبمعت أ مسألة

 واستصرت ٠ المتر خاج العاطين والمولفين الادارى التنذليم ودائرة الموأفين ممثل،، من وا.عد
و يبد كان المسابقة بتنذايم المتعلقة ولى الا ورية الد المنشورات عممته ما تعند ، لويلة فترة ثات الماد
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( جونا )السيد

 تتريبا بيح ما 1 ثلاثة .عوالو منذ المشانل، بعف ظهرت ولكن . الصعاب« معلم على التغلب تم قد انه
 ل تساء لك ولذ الادارة". موقذ، ون يؤيد ة المتعد الأمم لمولفي المنتخبون الممثلون يزال لا بينما

 ة يكونعاد التشكي حينأن زي السابقة ٥ذ تنذلي في العامة الامانة ابدتها التي العجلة عن بعضهم
 ان الى الاشارة وتجدر ، ١ ٤٠/٣٣ العامة الجمتية قرار م ا.تكا تنفيذ ني العامة الأمانة بط سن

 فو اكد الذى (20/86/15/5 ) ٥ القرار على ١٢،٧٢، فيتموز/يرليه وافت قد المولفين مجلسر
. الترقية آلية أهمية ( و ) فقرته

 لبع:ن الكتابي الا.غتبار درجات ة بزياد نا.عية من تتتلت النقد أوجه بعض ان قائلا واضاف - ٤٦
 معية بنا ومن 11/41/2 (3 الادارى التوجيه من ٢٧ الفترة في جا كما المائة فو١ . بنسبة الستحنين

 للتعسيم الأرز، المرفق في عليها والمنصون ، المسابقة ه لهذ المخصصة الولمائغ بانتقاء ، اخرى
 ث وضا مغا عتب ت د ميد المذكورة المووية النسبة فان ، الاولى بالنقدلة يتعلق فيما أما .81/41/268

 نية الثا بالنقلة يتعلت فيما ويجب، دة. الزيا ه هذ فكرة نفسه-م ا دم قترعوا ا ين الذ الموظفين ممثلي مع
 ليبا ا طلب دما بقة للسسا لمعروضة ا ئف لولا ا عينت لتي ا هي مة لعا ا نة ما لا ا تب ومدا ت ادارا بأن لعلم ا

٠ لك ن

 ل لاعما بجمهد ئ اامباد م مترا ا صعيد على قامت مة لتعا ا نة الاط ان ولا قا .جونا لسيد أ مدتلرد وا - ٤ ٧
 بد الموذلفين مع (لاتفاؤ ا زتم . بقة الصا سلة بوا الموظفين ر ختيا ا طلبت التي مة العا الجمعية رات قرا

 تتضمنه قد مما الرفم على الآن معددة مي كما الصابقة صيغة ابقاء على الاحتمالات جمميخ النظرغي
 م الموزاغين ممثل، ولدن ، ات استثنا في للتفكير استعداد على الادارة كانت لقد ٠ نتاوتزن من

 للطريتة لموجمبة ا ت ا د نتتا لا ا لى ا يضا أ جونا لسيد ا ر شا وأ ة عد لتا ا م لتزا ا على ، بحق ، صروا ا ين لذ ا

 المحددة الفترات يحترم ان عليه تان انه فقال ، ارية الاد والتوجيه-ات التعميمات بها نشرت التي
 لحماية انتقالية تدابير اتخذت أنه وأضاف . السابقة تثيرها التي المشافظ الوقت فينفن ويواجه

٠١٢،٧٩ /يناير الثاني كاتون ١ في الري يتوقدون كانوا ين ادف الموقفين حقوق

 تتجاوز١٧ لسنة للسابتة السخصة الوالائف ان الى أشار قد بعضهم ان تاكلا واردف -٤٨
 ي و التعيبن لافرا التاعة ٢ - وف١ - ف الرتبتين وظاوف د عد اجمالر من الماوة في ٣٠ نمسبة

 السليم د العد ترتع حمصوبة الاعتبار في توضع ان ر يجد وانه العامة الجمعية دتها عد الت النسبة

 عن الاتحان كشغ ما ا ان فانه ، اخرى ناحية ومن . معين تاربن في شافرة تكون
 الفئة الى ترتيتهم السياسة حسن سن فان ، خاصة بص.ارة يتميزون الذين المرشحين د عد في ة زياد

. المنظمة لصالن المرونة بعفى وتدطبيت ، الفنية

 معية ال؟ لرغبة استجابة وضخ قد الفنية الفة الى للترقية يد الجد النذلام ان قائلا واردف -٤٩
 استعدثته الذى للنخلا وذقا صهنية لمجمرعات المسابقة تنظم اولا . اساسيين شرطين لاستيفاء العامة

 الترتية على يحوزون الذين العامة مات الخد ذوة لموظفي يكون حت ولية الد نية المد مة الخد لجنة
ة يد الجد مسؤولياتم مجال في م واحرازتتد الوظائف بمغتلف ألاضطلاع سن ستمكنه-م التي التأهيلات
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~ --, ٠ذ لد, موا خد ين ل١ال ٠هغ ال;ا ت ١م ٠اكر ٠ذىء موس "".,ميع لأن تذروا ٠ردىامللقايغ٠الأ ذا ان

. ومة ا د عقود على بلين -ا ت مدنوا

 وتنذلس: المولفين لتدبير تجرى التي الامتعانات صع يتلاءم يجبان الامتئان ان ثانيا - ٥٠
 تىقد ان ويجد.، ، تصا نا تمثيلا الممثلة او الممثلة غير الاعناء الدوا، رعايا من الخارجيين للمرشحين

 ولى الا لعالة 1 فى الممتعنين ان .و٥ نين متمعا لا ا بين والفرق . لك ذ مة الخا لجمعية ا تررت كما ، سنويا
 سزوات خمار خبرة بالضرررة ينم لد بينما جامعية ات شهاد تلى صلين .. يكونوا ألا ويمكن المولغيين من

 بمعرفة المتعلق المشترك الاختبار أكبرعلى بصورة يؤكد الاوا الامتعان فان لتالو وبا . السلمة في،
 ويكون . التخصصية بالإختبارات يتحلت فيما اساسية اختلافات ناك تكون ولن . ة المتدد الأمم يدل

 ايلاليسا في الاخيرة السنوات في نظمت التي التميين امتعانات لمستوى مماثل المربة صدترى
 بمهين تشا الامتعانان يدون ان ريجب، . وفرنمدا ة المتحد والمملدة الاتعادية المانيا مم-ورية٠و. زاليابان

 صن كمولغين ة الجديد صهم صه-ا ممارسة من بالترقيه يهع:اون ين الذ العامة مات الد موذاخو يتمدن -حتى
٠ نج لخا ا من يعينون ين الن لمولفين ا مخ ة وا لمسا ا م تد على لذنية ا لذوة ا

 الوذلاف، بالفتن يشخلون ين الذ الاشخان ان لافتراخ امسياب أية د تو.. لا انه عالا تا رمنى - ٥١
 المتسلت الاختبار اسئلة على الا.جابة في يوفتوا لن /0/7بل/و للتعمي الأزا، المرنت. ،ف الواردة

 رتلخيتن ة المتد الأمم )ميئات من .يئة ,^ اتا يلتى بيان . تحليا في التذاءة ابداء ارفي المتعدة بالأمم

 . اتم-ا ن المم-نية بفوتم-م تتعلز امدئلة على يجيبوا ان ايذا المعتط، من انه نما . العريضة ا.زاه .
 اماسبسم يشغلونبا الت، الونليفة بمعك( ة مدانأ على يمعجلون الذين العامة مات الخد فئة من رالمزداضرن

 المأئة في ١ . بنسبة ات الدرج في علاوة علو سيبتسلون لأنبم التريرى الامتعان ني، للن:ا الذرن نن

 التي الوامض في عينتهم ما عند أت ل اخ تتد اراتجم اد ،٠ا, ن انترا متبم .خد لدشون، نأرا الللم رمن

. التفوت، عن رين تاد فير وانم- ماليا . يشضلزنبا

 .تالات ا بوعغ ية الفرد المشاتل سكالبة الانتتالية المرئلة في الافضا، من انه قائلا رامدتا.رد - ر ٠١٠
 للمزأفين الادارى النذلسام من ٦-١١ للجكم زفقا الآ..رين المر:لنين راربعصالئ الا درن ، نرعية

من يكون غلن ثة المستحد الآلية على يلات تعد أد.خلت ما ١,٠,وا ( 5 1/3 0/٥٤ت ٤٤م ٠, )

 . الاحن دعاوى .جهة موا الى العام الأمين وتدرنى الآلية زه ، تند: ان الا يلات التجد .:٠ شأن

 هوالدغاع ه أ سبد ان الموظغين لشؤون الحام الأمين مساعد تال، بالعدرا::ى يتتلت رنيما -. .
 مولة ٧ . . سن أكثر طلب لتد . نقط منمهم جزء مسالن عن لإ بأسرح. العامة الأمانة مرءلخى مدالن عن

الاقلال الى نيويورك موذلغي تدخل، ى يؤد ان ي:ب ولا ، الفنية الفئة الى الترتي ر اختبا الى التتد
 موقة( الى انتتادات و.ت ،اخجرى ناعية ومن . الاخرى الاماكن في العاطين للز؛ض١رئ

 وو ٠ جفسيف في، تدش الذى الجماءي العط اثناء المونأغين مخ تساز، انه قيل ى الذ. ال.".!.[ الأسين
 مبع تتبا.تهي تنإل لا الادارة أن مع٠ الموالفين بعنى سشاءظ، الاعتبار بعين يأ.خن لا لأنن يلام الآن

 الذى ، العامة الأمانة اعخاء بحنن تلق تهدئة الى ى يؤد .عل لايجاد للمولفين المنتخبين الستلين

٠ ما تما ارة الاد تتغبمث
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(. تابين١٨١-١ :٨٠ السنتين لفترة المتترنة البرنامجية الميزانية : رلالاتمال ننجد غء البند

( /504/7 ٨ 00٠1 و/5/ا 6 )

الأرل الزء

( تابح ) رش الكوا ت لا حا في ثة الاغا ت عطيا لتنسيت التعدة مم الأ مدتب - ٢ الباب

 ٠،٠١- - ذنوب ٠للا واجبم,اا الي المشكلة نف-ئ دواجه ٠للجذة ا ان ل لا-ئ : ( خفتوالايا ا ) موزرن الدىي-ل - ٥٤
 ، ناتية من الواتع فو ور . ٢٢ الباب تحت المللوبة ات الاعتماد في نذلرت ما عند متشارية الا

 كيير العادية.برزء الميزانية ف، يدر بأن أوصت التى العامة معية الج رات وقرا لمقررات الاستجابة
 حتى تمرن نت كا ا الت :سب سا لا ا مج لجسرنا با لصلة ا ت ا ز رية الادا نشدلة الا ب لبا لمغصصة ا ت لنفتا ا من

 مين الا من مة المقد الللبات في النظر ، اغرى نامعية ومن نية الميزا عن ة ٠ر الخا الموارد مماة بوا ن لآ ا
 في تبت لم الاستشارية فاللجنة العادية. الميزانية في وذلاكفه تمع بادراج خاصة بصورة والمتعلقة العام
 وماعنسسا فى كان انه فيه شك لا ومما . اتباعه الواجب اللريق للجنة د تحد ان عن متنعت وا بالأمر

. اللجنة عط ييسر ان شأنه من ذلك وكان ، بوضى البديل الحل شررط يد تحد

 موارد من ممزلة .رظاء. تحويل فو، أ المبد شيث من يحارنى لا الاسترالي الوخد ان قائلا ومضى -٥٥
 .نستى ، الموارد به تسم ما عند لك ن. تجربة المهم ومن ٠ ية العاد الميزانية الى الميزانية عرن خارجة

 اخرى ناكية من يميز الاسترالي الوفد ن كما . للتبربة ححد وضن الى بد فيما العاجة اتتضت ولو
 ق ن لس ا -- نية الميزا ب بوا ا من ا .لبا ا ا لم-ن لحقيتي ا لنمو ا موا.جة في لمرونة ا من لمزيد ا ء ا بد ا لى ا

 من و ويبد . نسبيا يد ز.جد بجمبا الأسريتحلة. وان خاصة - المائة في ٢ ر.٨ ب العام الأمين ره يقد
الى يه.دف الذى ٥٦/٣٢ الحامة رالمية قرا من ٧ الفقرة م أحكا إعمال م عد النباية ني الصب

٠ صلبة ة قاعد ثة فا لا ا ت، عطيا لتنسيت ة المتعد مم لآ ا ا مكتد ء عدلا ا

 في الخالية ، للواغ الضنم المدد ازاء بالقلت يشعر الاسترالي الوخد ان تائلا واستلرد - ٥ ٦

 تذسر لا التام الامين ابداما التي الاسباب ان كما ، الافاثة عطيات لتنسية، ة التتد صم الأ متتب
الشترك ن بعا ايخا الاسترالي الوغد ولدى . فيره في عنها المتتب. الشوافرفي نسبة ارتفاع ني السبب
سن ئتيتية رقابة درن تنشأ والتي، الميزانية ن الخارجة الاموال براسلة تمون الت ائف الوا بشأن

 الاسئلة : مختلة »لى الام الامين ا.ابات الى الاستماع الاسترالي الوند ويود . الاستشارية اللجنة

٠ الناتشة بتميت تس قد والتي الليبي الوذد وجمهمه-ا التي

 ل للموافتة ستعد الاسترالي الوفد غان تودية أى م تقد لم الاستشارية نة الل. ان وبما - ٥٧
 والمرانتة التام الاميرن :الببا الت، الوالاءف، .تمنيا ة اعاد رفنتى الى يرس، الذى البادستاني الاقتران

٠ أ: للباب دولار ٤٤٤٢١-٠٠ قيمته اعتماد رصد على

 ،سيواسل بلده ان قاز، : ( السونياتية الاشتراكية س.وريات ال: اتعاد ) بالامارشوك السيد . ٥٨
، التوارث تواجه التي للبلدان ، تنوعا ات السساعد اكثر من ة ساعد يم تتد ، الاضي في فصل كما
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ت لجمهوريا ا د تجا ا ، رشولك بالاما لميد ا
( تية لسوفيا ا شتراكية لا ا

 سوى تنيد لا انشلة تمويل مسؤرلية الأعضاء الدول على تفرنى ان يقبذ ل السونياتي الاتحاد ان ال

 ا ا ٠٠ على وعلاوة . غقل مؤقت بلابح النفتات ه ن تتسم ان ب وي ٠ الدول من .ير ٤٠٦ د عد
 عن خارجة بموارد قبل من تمول كانت العادية الميزانية في وألاوغ- ادراج ان السرفياتي الوند

 ان واشارالى . المتحدة الأم لموارد السليمة الادارة مخ وتتعارنر متبولة غير ممارسة بحد الميزانية

 يتفست لا الذى الجزء اشتراكه من١ ٧٨ /يناير الثانو، تانون ١ منذ يخصم السوخياتي الاتتاد
. ذلك يفعز، وسيظل العادية الميزانية النوفي .ذا على ادرجت التي الونائن« وتمويل،

 ء—تبل ة ر زيا يمثل ٢ الباب. في المللو.. الاعتماد ان قال : ( فرنسا ) بروشار السيد ،ه-
 ن1 ، وأضا: ٠١ ٧ ، -١ ،٧٨ لفترة رصد ى الذ للاعتماد المنتحة يرات للتتد بالنسبة وة الما فو، . رب ،

 ، لكواره، ا ت لا حا فوي الاغاثة ت عطيا لتنسيت ة الأممالتعد منتب ت نشأ ا ما عند نت تا مة لحا ا لبمعية 1

 الميزانية من ممولة وليفة ١ ٥ سوى ك .نا تكن لم ١ ١٧٧-١ ٩٧٦ فغي . .مضيرة امانة .خلت فنرتغ،
 . كة الما في ١ 1 . بنمبة ة د زيا يمثل ما وو وأليفة 1" " ليوم ا ئف لولا ا ٥ ن بلنت بينما ية د لعا ا

 الى يشير ولكنه ثة الافا لتنسيق ة لتحد 1 مم لأ ا مكتب نشلة لا النتد يه توج منا يريد لا لذرنسي ا رالوخد
 . والتنسيت، البرنامج لجنة بها أوصت الت النمو نسبة متوستل بوضو تذوت اليبا المشار النمو نسبة ان

 كانت العادية الميزانية في ولاكغ، تسح ادراج مو الكبيرة الزيادة .ذه٥ فر، الأساس، والسبب

 السبب مو ا رن ، تقبله ان لذرنسا يمدن لا ما ومر ، الميزانية عن خارجة مزارد لة بوامد تبز، من تمون
 الى يري ى الذ التعدة الولايات وفد اقتراع على للموافتة استعداد على الذرنسي الوخد ان في

٠ دولار ١٠, ٤٢٤٠٠٠ الى ٦٠ ٢ الباب، ف، المالوب الاعتماد مبلن تنغينى

 رة لمباد ارتياعه عن الاعراب سوى ه بلاد وذد يسغ لا انه قال، : ( زائير ) تونسالا السيد -٦٠
 عمسالات فو، الاغاثة عطيات لتنسيق ة العتتد الأمم مكتب أنشاة تعزيز الي ترر، الت الحا الأمين

 الميزانية ني، ، العام الأمين للببا التي التست ٠ الولاوذ لادراج ه تأييد .:ديد سن ويؤند الكراره،

 في الانشلة ٥ بهن التعلقة النفقات ادراج الدول ت بع لرفضز هشة بالد زائير وفد ويشر . العادية
 ٠٤٨٤٠٠ مبلن ادراج نفسه-ا الدرل نون لمعارغة ستيا بالا وبشعر التعدة للأمم العادية الميزانية
 بينما تعويله-ا اقتن التي التس ، الوزلائ لتمويل المالو المبلغ وو ية العاد الميزانية دزلارء،
 الميزانية صن الارى الابواب لبع الدولارات من ملايين ة عد لاع اقت على أ.خرى نا.عية المتمن

.الانية

 لشؤون الاستشارية اللجنة لأن ٥ بلاد وفد ن ها اند عن أعرب : ( الهند ) بال السيد :ا-
 وانه خاصة ، ٢ ١ بالباب المتحلقة العام الأمين متترعات بشأن ت تومصيا تقدم لم نية رالميزا الادارة

 من ٢ ٢--٢١ و ١ ا-، ا الفقرتين في ورد فقد ، المعلوطت من تبير د عد يم بتقد نألره ز...ة شر
 الميزانية الى تحويل-ا المتت بالوالائغ الصرتبطة ام للص. تفصيلي ورف المتتر.ىة ية البرنام. الميزانية

 ج بالبرنا ذاتملة ارية اد كغ بولا الأمريتلت بالغان بوضى منه يلن.ر الذى الوصغ .و٨و) ية !لماد
العسا( الأمين ان أيخا الهندى الوند ويلامثشل . التقني التعاون أنشطة دعم بولمائذ. لا الاسا.سو
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( لمند ا ، بال لسيد ا )

 بهسا عبدت الت الولاية قة بد احترم التقني التحاون لأنشطة المخصة ٣ - ف، واليفة الغى عندما

 يرسو، الذى باكستان اتتراح يؤيد الهندى الوفد ان وقاز، . المجاز ا ن في اليه العامة الجمعية
. ٢: للباب العام الأمين البه الذى الاعتماد على الموافقة تحقيق الى

 الت البالغة للأدمية نتيجة ، يؤيد ى السويد الرغد ان قال : ( السويد ) سويغر السيد - ٦٢
 الوخد اقترا: ، الكوارث، حالات في، الاغاثة عمليات لتنسيت المتعدة الأمم مكتب انشطة على يعلقها

 اقتران نلك على علاوة يؤيد كما ، العادية المبزانية الى وظائف تسع نقل ذلك في بما الباكستاني
الي : - ف من وف-( الولا ه هذ من وخليفتين تصنيف ة اعاد رفنز الى ،يرمو ى الن رية ممتشا لا ا للجنة ا

٠ ( 1/5/7 الوثيقة من ٩-٢٢ الفقرة ) ٣ -

 الفقرة ) قتصرت ا رية مستشا الا اللجنة لأن سفه أ عن اعرب : ( نيا سبا ا ) نا كوا ى بيكود السيد - ٦ ٢
 مزه بنقل التوصية بالامدان يصب ان قبل حا.ثة ثمة بأن القول على (4/30/7 الوثيقة من ٦-٢٢

 ه حذ اداء ن مكا ا من لة لحا 1 ه مذ في كد لتأ وا م مه.! من بمجا يتصل ما ضرورة من كد لتأ ا لى ا ، ئف لوئا ا
 اللجنة م تقد رلم » والصدؤرليات ولويات لأ 1 ترتيب اعادة طريق عن الموظفين في ة ى زيا ون د م لمها ا
 على ن تا ن وا نو سبا لا ا لوفد ا ان ، خرى أ حية نا ن٠ ن وتا . لة لمسأ ا ه لهن ة مؤيد صر عنا سة لخا ا

 تصنيفها ة اعاد لا المقترحة الولائغ نقل لك ن في بما ٢ ١ الباب في المطلو.، الاعتماد لقبول اد اممتعد
 يللم.، ان يجب، النمو نسبة بمتومدا. يتعلة، فيما والتنسيت البرنامج نة لج ت توصيا مخالفة ان يرى انه الا

٠ ة القاعد يصبح لا وان الصتتبل في الامتثناء

 العادية الميزانية ف ستدرج الت، وغ، الونلا بعى كانت ذ.ا1 عما ايضا اممبانيا ممثز ومسمأن - ٦ ٤
 للارتام رسم، تأكيد على العحدول يود الاسبانو، الوفد ان واضاف . كذلك ستخلل متى والى شافرة
٠ المتعدة الولايات وفد من المقدم الاقتران في ة الرارد

الوفد اقترار يؤيد السورى الوند ان تاز : ( السورية العربية الجمبورية ) حمزة المديد -٦٥
. يساوره الذى القلت الليبي الرند ويشارك التسع الولائغ نقل، بشأن الا الأمين واقتران الباكستاني

تعيين اكان ن1 ما يرن ان يود انه قال : ( الامريكية ة المتحد الولايات ) سادلر السيد ٦٦
 تمريل، ر مصد علو يتوتفان الصعررضة العقرد ة مد و ا مة لعا ! الامانة في الفنية لفىةا كف و:لا ،في لمولغين ا

 د محسد عتد يمنن سبيل، ني عتبة أية ناك 1٥ اخر اوبمعنى ، شخلبا الوا.جب ،وذ اوالولا الوليفة
 ة لمتحسد ا الأمم لمتتب يعينون ين لذ ا للمونانين ول لأ ا للعقد ية د العا الفترة ومو، - سنتين ة لمد

 اوتنفي ستؤكد السؤال مذا على الاجابة ان ة التسد الولايات رند ويرى . الافاثة عطيات لتنسية،

٠ الباكستاني الوفد من م المتد الاقتراع مدلامة

 الزرد تها وج التي معلة الا (مختلة ابءلى ا. : ( الميزانية شعبة رئيهز ) بجين السيد -٦٧
 لتنسيت ة التد الامم متتدب في الموخلفين تعيين ال مب في القائة المشاكل ن السبب ان فقال

٠ ود ماسد اليجا المترشحين د عد وان متخصصين الى تعتاج « الوذلاعذ ه رذ ان هو الافاثة عطيات
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( بمجسين لسيد ا )

- ل

 وقال . تريبا لب-ا مر:أ:.( تتيبن وسيت: ة راحد عد! .عاليا شخرلة نتلبا المتت الرلائخا جسي ان وتاز.
 عال ) التخصن من عالية درة على مو:أغين بتصيبن الا.غرى : الواو ئالة ذي يتتلة، الامركان ان

 الاستعانة المكن فير ن كان ، ربالتالي ، ( زل، وزلا / براكين زعالم ارساد وعالم ::، يدررلو

٠٠٠ وقد . ١ ،٧٨ ير ينا / الثاني كانون بداية في المتتب، في العاطين لفين بالمر
. ١ «٧« خلال الولاغ، ميخ شغأ، رامدن ال-لبيحي »إريتب-ا ني

 لأى يس: نسبيا مرن »يكل له وأقيم سنتين منذ المتتب تنلي أعيد انه بجين السيد وأدد - ٦٨

 وبج-ود منع خامة نجر.1 قسم مونلغو، ت ما بخد الجغرافية للقاعات وفقا الحا..ة عند ستحانة بالا ، تسم
 يتحلت فيما ين بج لسيد ا ر شا وأ . ٢ قسا لا ا مختلف مونألغي بين ت لتخصا ا صمتوى على مل لتكا سن ر قد

 ر دولا ٤٠٠ ٠ ٠٠ مبل له ادرج ى الن وت الصند ان الى اولا الميزانية عن الغارية المرارد بتالة
 رصد قد كان ( ٨١٠ -٢٠ا ال.دتا ) ١ ،، ٨١ -١ ،،٨٠ السنتين لفترة المتترية البرنامجية الميزانية في
 نت وتم . ١ ٩٧ /افساس آب، منذ واستنفذ أيضا ١ ٩ ٧، :- ٩٧٨ رغي، دولا ٤ .. . . . مبلن له

 لى ا ر ولا د ١٠ ٠٠٠ من ، للتضخ نذلرا رتفن ا ، رثة ا5 لتن ى لمخح ا : للميل ن خا ني( متئما ا ،رز برند
 بالعساب، يتسلة، رفيما . ى الاشخا بند الى غمافة بالا ل فق بلدان غيه (٠وسا ، دولار ٠ ٠٠٠

 ل يتان ان في، يألم المكتب دان ، التبرعات بواساة يمرل الذى التتنية الساعدة لة نش لأ الثانوى

 رز، )ال:د دولار ٤٥٠ ٠٠٠ على الا يتصز. ل انه الا١ ،، ٧٤٤ -١ ٠٧٨ رفو درلا ١ ٤٠٠ ٠٠٠ مبلن
 النسا. عالة رف( ٠ ر دولا ٤٠٠ ٠٠٠ و ١ ٨ -١ ،،٨٠ لفترة ربع المد زالمبلخ ٠ ( ١ -٠٢

 ر مستنن المالية العالة تانت ، الافاثة ت عمليا لتنسيت ة المتعد الأص متتب لتزيز المخ. الثانوى
 متابل دولار ٥٨٠ ... على الا ١ ،،٧، في المتتب يتل نلم ، المولفين بير تد يتأ..ر ارلول بالخ

 يقل وهوسا دولار ١٥٧.... يتجاوز. لا السنتين لفترة المتات ،رالمبلن ١٧٨ في دولار ، ٨٠ ٠٠٠
٠ ( : -٠ ١ ، ال.دت ) نعليه ..و المن السبلن ن دثيرا

 الأمين تتران لا زفتا الحادية الميزانية الى التست الرلاءخ ،نتز ( عد عالة غي، انه تائلا زسذ.ى - ،(
 أ الميزانية عن الخارجة السوارد من ر دولا ١.. ٠٠٠ مبلن البراعلى ممينب:.، ، الما
. ١٠٨١ -١ ،٨. نو، ا عليب. العصول، المتت.، يأط.، الت، التبرعات مبلن منماعخة

ممثل من الموجه السؤان ابعلى ا. ( المالية للشؤون العام الأمين مساعد ) ا.ز رريد السيد - ، .
 ين الن للموافين المدت د صدد عتد منى درن يحرا، ما دناك لين انه نتال، ة .د المت الزلايات
 على تعل العاة الامانة زلكن ، لك بذ أويلزم الميزانية عن خارجة موارد من سمزلة ز.ااء:.، يشنلزن

 الاكان في يصب لن لأنه نذلرا تخصصية تالاءف يشخلرن ين الذ ن للاشخا الأ..ن اويلة عترد منى : عد
٠ الخامة الامانة في، اخرى ادارات الى نتلجم الصلة ات ذ التمويل، مرارد ٠ ا-:يتقا ..الة ذي

 العتعدة الولايات وخد سن م متد الأوا. : اللجنة أمام ين اتترا. ود و.: الى أشار : الرئي.ز. - ٠/١
 الا. الأمين :البه الذى الاعتماد أى ) :٢ دولارللباب ٤٤ ٩ .٠ بمبل: آميماد كدد ال ٠
الزند سن متدم الثاني والاقتران ، ( نتلها اتت الرلاء:الت لتعويز، اللازم المبلن .ئسم بد
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 علو الموافقة أى ) الباب لع-نا ر ولا د ٤ ٤٤٢1.٠ اعتماد علو الموافقة الى يرم الباكستاني
"٠٠, *٠,٠٠“ . ( من.ا وذليفتين . تصني اعادة ورف العادية الميزانية في التسن الواوف ادران

 التصزي.ت يجرى ، ة راكد مسألة في اواكثر اقتراحان قدم اذا أنه على الداخلي النظام من ١ ٢ ١

. لك ن غير للجنة ا تترر لم ما ا، يمج تتد ترتيب, محسب ت حا قترا لا ا على

 التصري"، يتم عتى اجراءيا اقترا.ما م رقد ة الماد نفسر أشارالى : ( باكستان ) كمان السيد - ٧٢

 اعضاء فالبية ان نناره في المناقشة من يتضن .عيث ه وغد من المتدم الاتتران على ول الأ المتام فوي
 فير .عالة يوا.جه قد الاغاثة عطيات لتنسيت، ة المتمد الأمم مكتب وان قترانح الا ا مذ تؤيد اللجنة

٠ قترانح الا ا ن رفن لة حا في محتطة

لو الناالدا. من ١١ للمادة وذتا أصر : ( الامريكية المتحدة الولايات ) سادلر السيد - ٧٠
 قترا الا قبل قدم لأنه نذلرا ، اولا للتصويت يإن ان يجب، العتحدة الولايات اتترانح ان على

 يغير لا ها د عد كان ايا الونود سن د عد تأييد تلى اوذاك الاتترا ا مذ .ئصول، وان الباكستاني

٠ للتصويت الاقتراعين »ل ترتيب في شيئا

. البانستان، الوند من المتدم الاجراو، الاقتراع في الرأى أبداء اللجنة من »للب الرئيدير - ٧٤

من م المتد تترانخ لا ا طرع لتصريت ا عن / متناع را ١٤ ضد صوتا ٧ . فلبية بأ للجنة ا قررت , ٧ م

. طآ لمتئدب١ ؛ض ٠٠ريي١ألئلر طى *ابب٠ذمم٠الا لوقعبا

 :حتي—الزن ايئ^ طى د، وادتاع ١ ٠ ضد موتا ٧ ٨ ,ياًغلبين زلى الا ء ذرا ا ض فقة لموا ا تمت - ٧٦
٠ دولارللبات.٤ ٤٤ :٠٠ بمبلن اعتماد رصيد الي ن يمي الذى الباكستان

 عن اتنت ٤٥ رند ان فتالت التصويت بعد تصويتبا شرحمتا : ( البرازيذ، ) غيمارايز، الآنسة - ٧٧

. الميزانية من فترتين مدى على التس . الولائن نتز يت ان يذضل تان لأنه التصويت

 تفذات يحربعن الامريد، الزفد ان قال : ( المتحدة!لامريكية الزلايات لر) ماد السيد - ٧٨
 في، الميزانية عن الخارة الموارد من قبل: من تموز, ,؛كانت. واق ادراج بمدوى يتعلة فيما قرية

 المتعدة متتبالأمم مصالى وجه أنضز. على يخدم ان يمنن النتز. ذا ان يرى ولا العامة الميزانية

٠ ا الشب سع.ا يقد الني المساءدة من تستفيد الني. والدوز، قاثة لا ا صليات* لتنسيق

1 / ا )( الساعة الجلسة فعمت




