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 الدورة التاسعة والخمسون
   من جدول الأعمال١٣٣البند 

 رة المؤقتة في كوسوفواتمويل بعثة الأمم المتحدة للإد  
 تقرير اللجنة الخامسة  

 )سلوفاكيا (هوتانوفاة دنيسا السيد: ةالمقرر
 مقدمة -أولا  

 البنـد  إطـار  في  العامـة الجمعيـة  إلىترد التوصية السابقة التي تقدمت بها اللجنة الخامسـة    - ١
 .A/59/772 في تقرير اللجنة الوارد في الوثيقة ١٣٣

 المعقـودة   ٥٧ و   ٤٨ و   ٤٧وقد استأنفت اللجنة الخامسة نظرهـا في البنـد في جلسـاتها              - ٢
والملاحظـات الـتي   البيانات التي أدلي بهـا     رد  وت. ٢٠٠٥ يونيه/حزيران ٨ و   مايو/أيار ٣ و   ٢في  

 48 و   A/C.5/59/SR.47(ة ذات الصـلة     ضـر المـوجز   ا البنـد في المح    أثناء نظر اللجنة في هذا    قدمت  
 ).57و 
 :وكان معروضا على اللجنة، لنظرها في هذا البند، الوثائق التالية - ٣

ــر )أ(  ــة في     عــن الأمــين العــام  تقري ــلإدارة المؤقت ــة الأمــم المتحــدة ل ــة بعث أداء ميزاني
 A/59/623 (٢٠٠٤يونيــــه / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليــــه / تمــــوز١كوســــوفو للفتــــرة مــــن 

 ؛)Corr.1 و
 عن ميزانية بعثة الأمم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو               العام الأمينتقرير   )ب( 

 ؛)A/59/633 (٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه /تموز ١للفترة من 
 A/59/736(ة ذوي الصــلة لميزانيــللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة واا تقريــرا )ج( 

 ). Add.7 و
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 A/C.5/59/L.63النظر في مشروع القرار  -ثانيا  
، ٢٠٠٥ يونيــه/حزيــران ٨المعقــودة في  ٥٧ة، في جلســتها نــ علــى اللجاكــان معروضــ - ٤

ــوان    ــرار بعنــ ــروع قــ ــوفو    ”مشــ ــة في كوســ ــلإدارة المؤقتــ ــدة لــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــل بعثــ  “تمويــ
)A/C.5/59/L.63(ناميبياممثل تولى تنسيقها يس على أساس مشاورات غير رسمية ، قدمه الرئ. 
ــرار     و - ٥ ــة مشــروع الق ــا، اعتمــدت اللجن  دون تصــويت A/C.5/59/L.63في الجلســة ذاته
 ).٧نظر الفقرة ا(
 .وفي الجلسة ذاتها، وبعد اعتماد مشروع القرار، أدلى ممثلا مصر وفترويلا ببيانين - ٦
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 امسة الختوصية اللجنة -ثالثا  
 :توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي - ٧
 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو  
 

 ،إن الجمعية العامة 
 في تقـارير الأمـين العـام عـن تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في                       وقد نظرت  
 ،)٢(ي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية وفي التقريرين ذو،)١(كوسوفو
 ١٩٩٩يونيـه  / حزيـران ١٠المـؤرخ  ) ١٩٩٩ (١٢٤٤ إلى قرار مجلس الأمن     وإذ تشير  

 المتعلق بإنشاء بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو،
 بشــأن تمويــل ١٩٩٩يوليــه / تمــوز٢٨المــؤرخ  ٥٣/٢٤١ إلى قرارهــا وإذ تشــير أيضــا 

 المـؤرخ   ٥٩/٢٨٦لبعثة، وإلـــــى قراراتهــــــا اللاحقـــــة بهـذا الشـأن والـتي كـان آخرهـا القـرار                    ا
 ،٢٠٠٥أبريل / نيسان١٣

 ،بالطابع المعقد لمهمة البعثة وإذ تسلم 
المبادئ العامة الـتي يسـتند إليهـا تمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ                  وإذ تعيد تأكيد     

ــرا   ــا قـــ ــبما نصـــــت عليهـــ ــة الســـــلام حســـ ــة العامـــ ــؤرخ ) ٤ -دإ  (١٨٧٤رات الجمعيـــ المـــ
ــران ٢٧ ــه /حزيــ ــؤرخ ) ٢٨ -د  (٣١٠١ ، و١٩٦٣يونيــ ــانون الأول١١المــ ـــمبر / كــ ديســـ

 ،٢٠٠٠ديسمبر / كانون الأول٢٣ المؤرخ ٥٥/٢٣٥ ، و١٩٧٣
لضرورة تزويـد البعثـة بـالموارد الماليـة اللازمـة لتمكينـها مـن الاضـطلاع                 وإدراكا منها    

  قرار مجلس الأمن ذي الصلة،بمسؤولياتها بموجب
إلى الأمــين العــام أن يكلــف رئــيس البعثــة بإعــداد مقترحــات الميزانيــة   تطلــب  - ١ 

 والقرارات الأخرى ذات الصلة؛/.... ٥٩المقبلة مع التقيد الكامل بأحكام القرار 
 بحالة الاشتراكات المقدمـة لبعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في                تحيط علما  - ٢ 
ــ ــان١٥ فيوفو كوسـ ــل / نيسـ ــة    ٢٠٠٥أبريـ ــددة البالغـ ــير المسـ ــتراكات غـ ــا في ذلـــك الاشـ ، بمـ
 في المائـة مـن مجمـوع        ٤مليون دولار من دولارات الولايـات المتحـدة، وهـي تمثـل نحـو                ٨٢,٧

الاشــتراكات المقــررة، وتلاحــظ بقلــق أن أربعــا وســبعين دولــة فقــط مــن الــدول الأعضــاء قــد    
__________ 

 )١( A/59/623 و Corr.1 و ،A/59/633. 
 )٢( A/59/736 و Add.1. 
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سـيما تلـك الـتي عليهـا      مل، وتحث سـائر الـدول الأعضـاء، ولا   سددت اشتراكاتها المقررة بالكا   
 متأخرات، على أن تكفل دفع اشتراكاتها المقررة غير المسددة؛

 للدول الأعضاء التي سددت اشتراكاتها المقررة بالكامـل،         تعرب عن تقديرها   - ٣ 
رة للبعثـة  وتحث سائر الدول الأعضاء على بذل كل جهد ممكن لكفالة تسديد اشتراكاتها المقـر          

 بالكامل؛

سـيما   إزاء الحالة المالية المتعلقـة بأنشـطة حفـظ السـلام، ولا           تعرب عن القلق     - ٤ 
فيما يتعلق بتسديد التكاليف للبلدان المساهمة بقوات والتي تتحمـل أعبـاء إضـافية بسـبب تـأخر           

 بعض الدول الأعضاء عن دفع أنصبتها المقررة؛

ير الذي واجهه الأمـين العـام في نشـر بعـض            إزاء التأخ تعرب عن القلق أيضا      - ٥ 
سـيما البعثـات العاملـة في     بعثات حفظ السلام المنشـأة مـؤخرا وتزويـدها بـالموارد الكافيـة، ولا          

 أفريقيا؛

 على معاملة جميع بعثات حفظ السلام الحالية والمقبلـة معاملـة متسـاوية             تشدد - ٦ 
 ارية؛وغير تمييزية فيما يتعلق بالترتيبات المالية والإد

 تزويــد جميــع بعثــات حفــظ الســلام بــالموارد الكافيــة لكــي تشــدد أيضــا علــى - ٧ 
 تضطلع كل منها بولايتها بفعالية وكفاءة؛

 إلى الأمـين العـام تحقيـق أكـبر اسـتفادة ممكنـة مـن المرافـق                  تكرر تأكيـد طلبـها     - ٨ 
ليـا، بغيـة خفـض    والمعدات الموجـودة في قاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات في برينـديزي، إيطا               

 تكاليف المشتريات المطلوبة للبعثة إلى الحد الأدنى؛

 الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون              تؤيد - ٩ 
 وتطلب إلى الأمين العام أن يكفل تنفيذها بالكامل؛ )٣(الإدارة والميزانية

الأمــين العــام أن يكفــل التنفيــذ الكامــل للأحكــام ذات الصــلة في    إلىتطلــب  - ١٠ 
 ؛/.....٥٩قرارها 

 مـن تقريـر اللجنـة الاستشـارية         ٢١  و ٢٠، كما هو مبين في الفقرتين       تلاحظ - ١١ 
لشؤون الإدارة والميزانية أن مهام عدد كبير من الوظائف كان يضـطلع بهـا موظفـون في فئـات                   

يزانية، وتطلب إلى الأمين العام أن يتخـذ مـا يلـزم مـن إجـراءات        دون المستويات المشمولة في الم    
 بهذا الشأن؛
__________ 

 )٣( A/59/736/Add.1. 
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 إلى الأمــين العــام اتخــاذ جميــع الإجــراءات اللازمــة لضــمان إدارة البعثــة تطلــب - ١٢ 
 بأقصى قدر من الكفاءة والاقتصاد؛

إلى الأمين العام، بغية خفـض تكلفـة اسـتخدام مـوظفين مـن فئـة                تطلب أيضا    - ١٣ 
ت العامة، أن يواصل بذل الجهود لتعيين موظفين محلـيين في البعثـة لشـغل وظـائف تلـك                   الخدما

 الفئة بما يتناسب واحتياجات البعثة؛
 

 ٢٠٠٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه / تموز١تقرير الأداء المالي للفترة من   

ــا - ١٤  ــرة   تحـــيط علمـ ــة في الفتـ ــام عـــن الأداء المـــالي للبعثـ  مـــن بتقريـــر الأمـــين العـ
 ؛)٤(٢٠٠٤يونيه /حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه /تموز ١
 

 ٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز١تقديرات الميزانية للفترة من   

ــة الأمــم  ٢٥٢ ٥٥١ ٨٠٠ اعتمــاد مبلــغ تقــرر - ١٥   دولار للحســاب الخــاص لبعث
يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١مــن المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو للفتــرة 

 ١٠ ٣٥٣ ٧٠٠لإنفـــاق علـــى البعثـــة، و    دولار ل٢٣٩ ٨٨٩ ٨٠٠، يشـــمل مبلـــغ  ٢٠٠٦
دولار لقاعــدة الأمــم المتحــدة  ٢ ٣٠٨ ٣٠٠دولار لحســاب دعــم عمليــات حفــظ الســلام، و 

 للوجستيات؛
 

 تمويل الاعتماد  

ــرر - ١٦  ــغ  تق ــدول الأعضــاء  ٢٥٢ ٥٥١ ٨٠٠ تقســيم مبل ــين ال ــدل  ، دولار ب بمع
 حســب المســتويات المســتكملة في قــرار الجمعيــة العامــة  دولارا، ٢١ ٠٤٥ ٩٨٣يبلــغ شــهري 

، مـــع الأخـــذ بعـــين الاعتبـــار جـــدول ٢٠٠٣ديســـمبر / كـــانون الأول٢٣ المـــؤرخ ٥٨/٢٥٦
 كـــانون ٢٣بـــاء المـــؤرخ ٥٨/١ المحـــدد في قرارهـــا ٢٠٠٦  و٢٠٠٥الأنصــبة المقـــررة لعـــامي  

 ؛٢٠٠٣ديسمبر /الأول
ــرر كــذلك  - ١٧  ــا  ، عمــلاتق ــؤرخ ) عاشــرا (٩٧٣ بأحكــام قراره ــانون ١٥الم  ك
 أن تخصــــم مــــن المبلــــغ المقســــم فيمــــا بــــين الــــدول الأعضــــاء علــــى ١٩٩٥ديســــمبر /الأول
الضــرائب  حصــة كــل منــها في صــندوق معادلــة أعــلاه، ١٦المنصــوص عليــه في الفقــرة  النحــو
ميـة مـن مرتبـات      دولار وتشمل الإيرادات الآتية من الاقتطاعـات الإلزا        ٢١ ٧٠٤ ٣٠٠البالغة  

 والحصـة التناسـبية البالغـة    ، دولار الموافـق عليهـا للبعثـة   ٢٠ ٠٥٤ ١٠٠بمبلـغ   المـوظفين المقـدرة  

__________ 
 )٤( A/59/623 و Corr.1. 
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الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن مرتبــات  الإيــرادات التقديريــة  دولار مــن ١ ٤٦٣ ٥٠٠
ن  دولار مـــ١٨٦ ٧٠٠والحصـــة التناســـبية البالغـــة ظفين الموافـــق عليهـــا لحســـاب الـــدعم المـــو

الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين الموافـق عليهـا لقاعـدة             الإيرادات التقديرية   
 الأمم المتحدة للوجستيات؛

بالنســبة للــدول الأعضــاء الــتي وفَّــــت بالتزاماتهــا الماليــة تجـــاه البعثــة، أن  تقــرر  - ١٨ 
 أعـلاه، حصـة كـل    ١٦في الفقرة تخصم من نصيبها في المبلغ المقسم على النحو المنصوص عليه    
 دولار فيمــا يتعلــق ٤ ٤٧٠ ٠٠٠منــها في الرصــيد غــير المربــوط والإيــرادات الأخــرى البالغــة   

، وفقا للمستويات الـتي اسـتكملتها الجمعيـة         ٢٠٠٤يونيه  / حزيران ٣٠بالفترة المالية المنتهيـة في     
 كمـا هـو مـبين    ٢٠٠٤م ، ومع مراعاة جـدول الأنصـبة المقـررة لعـا    ٥٨/٢٥٦العامة في قرارها  

  بـاء؛٥٨/١في قرارها 

 بالنســبة للــدول الأعضــاء الــتي لم تـــفِ بالتزاماتهــا الماليــة تجــاه البعثــة، أن  تقــرر - ١٩ 
تخصــم مــن التزاماتهــا غــير المســـددة حصـــة كــل منــها في الرصيـــد غــير المــرتبط بــــه والإيــرادات  

يونيـه  / حزيـران ٣٠الماليـة المنتهيــة في    دولار فيمـا يتعلـق بـالفترة        ٤ ٤٧٠ ٠٠٠الأخرى البالغة   
  أعــلاه؛١٨، وفقا للخطة المبينـة في الفقرة ٢٠٠٤

 دولار في الإيــرادات ٣ ٧٦٣ ٢٠٠  كــذلك أن تضــاف الزيــادة البالغــة تقــرر - ٢٠ 
التقديرية الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين فيما يتعلق بـالفترة الماليـة المنتهيـة                

 دولار المشـار    ٤ ٤٧٠ ٠٠٠، إلى الأرصـدة المتحقــقة مـن المبلـغ           ٢٠٠٤يونيه  /حزيران ٣٠في  
  أعــلاه؛١٩ و ١٨إليـه في الفقرتيـن 

 علــى أنــه لا يجــوز تمويــل أي بعثــة لحفــظ الســلام بــاقتراض أمــوال مــن  تشــدد - ٢١ 
 بعثات أخرى عاملة في مجال حفظ السلام؛

ذ تـدابير إضافيــة لضـمان سـلامة وأمـن            الأمين العام على مواصـلة اتخـا       تشجع - ٢٢ 
جميــع الأفــراد المشـــاركين في البعثــة تحــت رعايـــة الأمــم المتحــدة، مــع مراعــاة أحكــام الفقــرتين   

 ؛)٢٠٠٣ (١٥٠٢ من قرار مجلس الأمن ٦ و ٥

 إلى التبرع للبعثة، نقدا وفي شكل خدمات ولـوازم تكـون مقبولـة لـدى                تدعو - ٢٣ 
لتبرعـات، حسـب الاقتضـاء، وفقـا للإجـراءات والممارسـات الـتي          الأمين العـام، علـى أن تـدار ا        

 أرستها الجمعية العامة؛

ــرر - ٢٤  ــون     تق ــد المعن ــدورتها الســتين البن ــدرج في جــدول الأعمــال المؤقــت ل  أن ت
 .“تحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفوتمويل بعثة الأمم الم”
 


