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I. Introduccion

1. Las recomendaciones previas que hizo la Quinta Comision a la Asamblea
General en relacion con el tema 107 del programa se consignan en los informes de
la Comision que figuran en los documentos A/59/652 y Add.1.

2. La Quinta Comisién reanudo su examen del tema en su 57° sesion, celebrada el
8 de junio de 2005. Las declaraciones y observaciones formuladas durante el exa-
men del tema por la Comisién se resefian en el acta resumida correspondiente
(A/C.5/59/SR.57).

II. Examen del proyecto de decision A/C.5/59/L.78

3. En su 57° sesion, celebrada el 8 de junio de 2005, la Comisién tuvo ante si un
proyecto de decision titulado “Cuestiones cuyo examen queda aplazado para una
fecha futura” (A/C.5/59/L.78), presentado por el Presidente.

4.  En la misma sesion, la Comision aprobo el proyecto de decision A/C.5/59/L.78
sin proceder a votacion (véase parr. 5).
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III. Recomendacion de la Quinta Comision

5. La Quinta Comision recomienda a la Asamblea General que apruebe el
siguiente proyecto de decision:

Cuestiones cuyo examen queda aplazado para una fecha futura

La Asamblea General decide aplazar hasta su sexagésimo periodo de sesiones
el examen de los siguientes temas del programa y documentos conexos:

Tema 113

Escala de cuotas para el prorrateo de los gastos de las Naciones Unidas

a)

b)

Tema 114

Carta de fecha 27 de diciembre de 2001 dirigida al Presidente de la
Asamblea General por el Secretario General (A/56/767);

Nota del Secretario General sobre las cuotas pendientes de pago de la
ex Yugoslavia (A/58/189);

Gestion de los recursos humanos

c)

d)

e)

Informe del Secretario General sobre la lista del personal de la Secretaria
de las Naciones Unidas (A/C.5/59/L.34);

Informe bienal del Secretario General sobre el uso de personal
proporcionado gratuitamente, en el que se sefiala la nacionalidad y se
resumen la duracién del servicio y las funciones que desempeiia dicho
personal (A/59/716);

Informe de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto (A/59/786);

Informe del Secretario General sobre una evaluacion amplia del sistema
de distribucién geografica y evaluacion de los problemas relacionados
con los posibles cambios en el numero de puestos sujetos al sistema de
distribucion geografica (A/59/724).




