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١٠/٣٠ الساعة في الجلسة اذتتحت

الموظغين سسائل : الأعمال جدول من ١ى. البند

(4/34/408) الدام الأمين تقرير : العامة الأمانة تكوين أ( )

 ة يد الجد بصغته انه قأل : الموظفين( لشؤون المام الأمين مساعد ) جوناه السيد - ١
 الخامة. اللجنة غي العام الأسين تمثيل بفرصة يرحب ، الموظفين لشؤون المام الآمين كمساعد

 عاسة أمانة بناء في للمساهمة دائما يسعى وكان ، عاما ١٦ طوال ة الأممالمتحد مع يعمل انه وقال
 ئلا قا ف وأنما ة. لمتحد ا مم الا مة لخد مشترك ف هد وه.ا ويحد مسا تعمل ، بحق ولى د طابع ذات

 ة المتحد للأسم شامل تفهم يتأتى لا انه وقال . بالغ باحتمام الخاسة اللجنة ل أعما يتابع داعما كان انه

 ٠ مة لعا ا لجمعية ا ورات د من ورة د كل في مسة لخا ا اللجنة على عرضت التى مة الها ئق لوثا ا سة را د ون د
 لك وكذ ، سنة ١ ه ل طوا لترقي وا لتوذليف ا ز جها وفي ة لمتحد ا الأمم موظفي مجلس في خبرته ن أ وأوضح

 الخامسة اللجنة قشات منا جملت ، العامة الأمانة تتخذحا التو الطمون اجراءات فى مشاركته
 ء أعضا جميع مع مثسر ون تعا م قيا لى ا يتطلع ة يد لجد 1 بصغته نه ا ل وقا ، له صة خا ممية أ ت ا ذ

. اللجنة

 تعزيز عن ، (4/34)/ المننظمة ل أعما بشأن تقريره في تحدث قد العام الأمين أن الى وأشار - ٢
 لتي ا ف ا هد الا تحقيق في تلمبه حاسما ورا د سسة لخا ا للجنة ن ا ل وقا ، ولية الد نية الد مة لخد ا

 بير ا تد حول متطولة قشة منا سسة لخا ا للجنة ا جرت أ ضية لما ا ورة لد ا وفي . م لعا ا مين لا ا ها د يحد
 لجمعية ا ت مقررا تنفيذ على م لعا ا مين لأ ا تصميم يد جد سن وأكد ، لمونلغين ا شؤون ن ا سيد في حية صلا ا

 طبيعة ومن ، شاقا يكون ما غالبا التفيير ان وقال . كاملا ا تنفيذ الموظفين بمسائل المتعلقة العامة
 الأمين على يتعين التو الكبيرة الصعوبات ما حد يفسرالى ا وهذ . التغيير تقاوم أن طية بيروقرا أى

 الثالثة ورتها د في الخاسة اللجنة وضمتها التي الأهداف تحقيق قبل عليها يتفلب أن العام
 ادخال فى ، الخاسة اللجنة مع بالتعاون ، العام الأمين ة بسساعد يفخر انه وقال . والثلاثين

. الدولية نية المد مة الخد تعزز سون التي الاصلاحات

 أنه بيد ، أساسا سياسى جو فى تصمل أن العامة الأمانة على يتعين انه قائلا ف وأرد - ٣
 أساسى عنصر على قبضتها تحكم أن ، تها لسؤوليا التام الدولي الطابع على لتحافظ ، يجبعليها

 على العزم يعقد انه وتال . النزاهة من ستوى أعلى على الحفاظ وهوضرورة - الطابع هذا في
. عناء من لك ن كلفه مهما ، الرئيسي السبدأ هذا عن يحيد الا

 العاسة الأمانة تكوين العامعن الأسين تقرير اللجنة على معروضا كان انه قائلا واستطرد - 6
 تقرير يوضع سوف أنه الى أشير ، (٨/54/100/400.1) المشروح الاعمال جدول وفي ٠ (4/34/408)
 مجت .;اد ١٤٣/٣٣ الداهة لجمعية قرارا في دة لسحد ا لتوجيهية ا ئ والمباد التدابير تنفيذ عن

الأسين تقريز نشر وقد .العامة الأمانة بتكوين المتعلق التقرير القرارغي ذلك بمقتضى المطلوبة التقارير
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( ٥ جونا لسيد ا )

 كرة مذ وقدست ٠ 4/6.5/34/1.4 بالوثيقة مرفقا بوصفه ة المتحد الأمم موظفي أسماء يورد الذى المام
 اخرعن تقرير قريبا اللجنة على يعرض وسوف (4./5/34/7) للموظفين الادارية القواعد تنقيح بشأن
٠ لتصنيف 1 م نظا تنفيذ

 الأمانة بتكوين المتعلق التقرير فعلا ولها تنا لأسور يتطرق ان يشأ لم انه قاءلا وأضاف -٥
. لتنفيذ ا موضع للجنة ا ت مقررا لوضع م لما ا مين لأ ا ها تخذ ا لتى ا بير ا لتد ا يبين ى لذ ا وهو ، مة لعا ا

عن وأعرب ، ، قتضا لا ا حسب لة لسأ ا مذه ن بشأ فية اضا معدومات للجنة م يقد أن ه يسمد انه ل وقا

. اللجنة أعضاء لكلام استمع قد يكون أن بعد ، حقة لا مرحلة في أخرى تعليقات ى يبد أن في أمله

تميينات نسبة بلغت ١٩٧٨ يونيه / ن حزيرا ٣. في المنتهية السنة فو انه قائلا ف وأرد - ٦

٣ . في لمنتهية ا لسنة ا وفي . ئة لما ا في ١ ٥ قصا نا تمثيلا لممثلة وا لممثلة ا غير لأعهاء ا ول لد ا يا رعا
 توليه مثذ الفترة في انه وقال . المائة في ٢ ١ الى النسبة ه مذ ازدادت ١٩٧٩ يونيه ن/ حزيرا

 شهر ية نها لى ا ١٩٧٩ بريل ا / ن تيسا في لموظفين 1 لشؤون م لعا ا مين لأ ا كساعد ته جبا وا م مها
 ، قصا ثا تمثيلا لممثلة ا أو لممثلة ا غير عضا لأ 1 ول لد ا يا رعا نسبة ت د ا زد 1 ، ١٩٧٩ سبتسبر / يلول ا

 نخفضت وا ٠ عة لما ا في ٢ ٥ على قليلا يربو ما لى ا غي لجفرا ا للتوزبع ضعة خا ئف وظا في لمعينين ا
 فى لمنتهية 1 لسنة 1 في عة لما ا فى ٣ ٧ من 1 عد زا تمثيلا لممثلة ا ء عضا لأ ا ول لد ا يا رعا ت تميينا نسبة

 ابريل نيسان/ سن الممتدة الفترة أثنا المائة في ٢٣ عن يقل ما الى ١٩٧٨ /يونيه ن حزيرا ٣ .
 وصلت لتي ا وهي ، نغسها لغترة ا ثنا أ ت للتميينا نسبة أعلى نت وكا . ١٩٧٩ سبتمبر / يلول ا لى ا

 الأمين تقرير ويبين . المستصوب نطاقها داخل الأعضاء الدول برعايا تتعلق ، المائة في ٥٢ الى
 تعيين ١٩٧٩ يونيه ن/ حزيرا ٣ . في المنتهية السنة خلال تم أنه المامة الأمانة تكوين عن المام

 وساحل ، وانغولا ، ة المتحد ألعربية الامارات وهي ممثلة غير قبل من كانت اعضا ول د خمس رعايا
 من واثنين ن عما يا رعا من واحد تعيين تم يونيه ن/ حزيرا ٣٠ ومنذ ٠ وسوازيلند م وسورينا العاج

 في أخرى دولة ار بمقد ناقصا تمثيلا والممثلة الممثلة غير الدول د انخفضعد لك وبذ ، المقر جزر رعايا
. المنصرمة السنة في ت أوفد التي التوظيف بصثات بشأن ت معلوما وتتوفر . فئة كل

 لم ة المنشود اف الأهد أن تبين الذكر السالفة الاحصاءات أن من بالرغم انه تائلا ومضى - ٧
 أن الى ٥ جهود مواصلة على العام الأمين تصميم الو يشير واضحا مؤشرا تعد غانها ، بمد تتحقق
 لجمعية ا فى ا أهد تحقيق يتأتى لن نه ا ل وقا . مة لعا ا لجمعية ا ت جا حتيا با مة لعا ا الأمانة تكوين يفي

 التوجيهية المبادئ مذه د تحد وسوف . الموضوعة التوجيهية المبادئ بدقة اناروعيت الا العامة
 لجمعية ا تقرر أن أوالى مة لعا ا لجممية 1 ف ا هد أ تتحقق أن الى لتوظيف ا ن ا ميد في لمنظمة ا سة سيا

 لتوجيهية ا ع المباد أن يوضح أن في رغبته عن أعرب أنه بيد . طلباتها في النظر ة اعاد نفسها العامة

 بدقة، دئ لمبا ا ٥ مذ تباع ا يقصد لعام ا مين الأ أن ورغم ، بها تسترشد خطوا. سوى الواقع في ليست
 الدول لتمثيل الموضوعة المستصوبة النطاقات مثل ، يراها فهو ٠ محكما قيدا يعتبرها لا فافه

. العاسة الجمسية لطلبات الاستجابة في العام الأمين تصرف حسن معيارلقياس بمثابة ، الأعضاء
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( ٥ جونا لسيد ا )

 ١ الغقرة بمقتضى كاملة مسؤولية عنه صؤولا يكون ، بالتعيين خاصا قرارا العام الأمين يتخذ وكلما
 يرية لتقد ا ت ا لسلط ا رسة صما وره بمقد يكون ن أ على يصر ن أ يجب فانه ، ق لميثا 1 من ١ ٠١ ة الماد من

. الميثاق من ٩٧ المادة بمقتضى للمنظمة الأكبر الادارى الموظف بوصفه ، له الممنوحة

في لملاك ا تكوين هي مة لعا ا للجمعية همية لأ ا ت ا ذ عل لمسا 1 من خرى أ لة مسأ ن ا ف وأضا - ٨
تمثيل ة د لزيا أخرى خطوات اتخاذ م لعا 1 مين الأ رجت وقد ، مة لعا ا الأمانة من العليا لمستويات ا

من د عد في وضحت ا مة لصا ا لجمصية ا فان ، لك ن على وعلاوة .ت لستويا ا تلك في مية لنا ا ن ا لبلد ا
. ت لمستويا ا تلك في لنسا وا ل لرجا ا توزيع نسبة بتحسين مها هتما ا ت لقرارا ا

 العامة الأمانة تكوين بشأن العام الأمين تقرير في جيم الجدول الى اللجنة انتباه واسترعى - ٩
 البلدان بين ما العليا الرتب في الوظاءف توزيع الجدول ا مذ ول ويتنا . (١ ٢ ص ، اخ54ا408)

 ين لذ 1 مية لنا ا ن ا لبلد ! يا رعا د عد ن أ ول لجد ا ا هذ ويوضح ، لنمو ا مة لمتقد ا ن لبلدا وا مية النا
. يد يتزا ل يزا ولا ضية لما ا لقليلة ا ت لسنوا ا ل خلا يد تزا في ن كا ت لمستويا ا تلك في عف وذلا يشغلون

 . 6تجا الا ا هذ ر ستمرا ا ن لضما للازمة ا ابير لتد ا بتقييم يقوم لعام ا مين الا ن ا ئلا قا ستطرد وا - ١ .
 شفرت ين لذ وا للتقاعد لين لمحا 1 لموظفين ا ل ا ستبد ا طريق عن وجه فضل أ على لك بذ لقيام 1 ويمكن
 م ا ستخد ا نا حيا أ سب لمنا 1 من نه أ وجد وقد . سة لسيا ا ورسم لعليا ا ت لمستويا ا وف وظا هم تقاعد بعد

 ل و لد ا نفس من آخرين يا رعا لتعيين ء عضا لأ ا ول لد ا بعض يا رعا من تخلو أن بعد غرة لشا ا عف لوظأ 1

 6صذ في له ينبغي لا نه بأ ده اعتقا عن م لعا ا مين لأ ا ويعرب . تمثيلها ن نقصا م عد مين لتأ عضا لأ ا
 توصية اعتباره في يضع وهو ، العام الأمين أن بيد . الخيار هذا عن تمأما يتخلى أن الظروف

 تكفل بطريقة الممل صل يوا أن يعتزم ، معينة جنسيات على الوظاءف تقتصر بألا العامة الجسقية

 بالتأكيد القول يمكن ازه ل وقا . اتها ذ العضو الدولة يا رعا قبل من دائمة بصورة وظيفة ية 1 تشفل بألا
 مية لنا ا ن ا لبلد ا بين لعليا ا ت لستويا ا في وف للوذا! عادل توزيع سبيل في ة لمتخذ ا لخطوات ا بأن

. رها ثما تؤتي فعلا أت بد لنمو ا مة لمتتد ا ن ا لبلد وا

 الرجال بين لة عاد نسبة تحقيق الى الرامية الخطوات عن نفسالشيء يقول أن بوسعه وليس - ١ ١
 الحكومات من د عد وتعاون العام الأمين جهود ورغم . فوقها ومأ ١ - مد برتبة الوظاءف في والنسا

 لية لعا ا لمؤملات ا على دملات لحا ا ت لمرشحا ا من فقط قليل د عد وتعيين وجود مكن ا ت لمؤسسا وا
 .١٩٧٩ يونيه / ن حزيرا ٣ . في لمنتهية ا لسنة ا أثناء ، لرتب ا ٥ بهذ وف للوظا لمطلوبة ا سعة لوا ا لخبرة وا

 سوف وانه ، أخرى جمهود ل بذ سز لابد مي المرء اليها يخلص أن يجب التي النتيجة ان وقال
 لأسين 1 ى لد لتزكيتهن مرشحات ايجاد لى 1 قبل ى ذ سن أكثر جاهدة تسعى أن الجكومات سن يطلب

 بلد من واحدة ، العام مين الأ ساعد برتبة ثنتين ا تصيين للجنة ينهي ن أ يسره أنه بيد العام.

 مم لأ ا داخل احداهما ، بارزة سهنية حياة منهما لكل كان وقد نام. بلد من خرى والا النمو متقدم
. رجها خا خرى لا وا ة لمتحد ا
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( جوناه لسيد ا )

لضان خطوات اتخاذ العام الأمين ١٩٧٨ عام في رجت العامة الجمعية أن قاءلا واستطرد - ١٢
حصرا لتوظيف ا يجرى وأن دا محد لفنية ا لغئة ا لى ا العامة مات لخد 1 فئة من لموذلفين ا نقل يكون أن

١٩٧٨ عام غي تقريره غي مة لعا ا لجمعية أبلغا قد م لعا ا مين لأ 1 ن وكا . فسية لتنا ا ر ختيا لا ا بارق
مشروع حول دائرة المناقشات بأن ، (4./5/33/2) بالمونلفين المتعلقة الاصلاحات سة سيا تنفيذ عن

 منذ لمشتركة ا رية ستشا لا ا للجنة ا في تجرى ت قشا لمنا ا ه هذ نت وكا . م لما ا مين لأ ! سة سيا يجمل نص
 لنقل فسي لتنا ا ن متحا لا ا لة سأ لجت عا قد لمشتركة ا لتغتيش ا ه وحد نت وكا . ١٩٧٨ بريل ن/ا نيسا

 في مة لعا ا لجمعية ا لى ا لمرفوع ا تقريرها في لغنية ا لغئة ! لى ا مة الما مات الخد فئة من لموظغين 1
 ١٧١ عام في نثرت قد الفكرة ٥ هذ ور بذ وكانت ٠ (4/33/220) الاصلاحات تلك تنغيذ عن ١٩٧٨ عام
 وقد ٠ (0/ 8454) ة لمتحد ا مم لا ا في لموظفين ا كل مشا عن لمشتركة ا لتذتيش ا ة وحد رير تقا من كبير تقرير فى

 رس تد ك ا حينذ نت كا أنه لى ا ١٩٧٦ م عا في مة لعا ا للجسعية مه قد تقرير في ، م لعا 1 لأمين 1 ر شا أ

 وهسو ، لغنية ا لغئة ا لو ا مة لعا ا ت ما لخد ا فئة من لموظفين ا لترقية فسية تنا ت نا متحا ا ٠ جرا ا نية مكا 1
٠ ت للغا ا لموذلغي لنسبة با ويلة ا فترة منذ به معمول ء جرا ا

قيقة د بورة يطلب الذى ، ١٤٣/٣٣ العامة الجمية قرار اعتماد منذ انه قائلا واستطرد - ١٣
 حصرا لتوظيف 1 ا مذ يجرى ن وأ لفنية ا لفئة ا لى ا مة لعا 1 ت ما لخد ا فئة من لموظفين ا نقل من لحد 1

 ٥ من ولوا تنا ين لذ ا لموظغين ا ممثلى مع تجرى مكثفة ت ورا مشا نت كا ، غسية لتنا ا ر ختيا لا ا بطرق
 كثيرة ت تعليقا ر عتبا لا ا في ت ورا لمشا ا ت خذ أ وقد . لمقر با للمونلفين عام ع جتما 1 في مرة ت 1 ذ لة لمسأ ا
 ر لمشا ا رى ادا وتوجيه نشرة عن ت ورا لمشا ا ه مذ سفرت وأ . لمقر ا رج خا خرى ا تب مكا في موذليفون ها ا بد ا

. (4/ 34/ 408) م لعا ا مين لا ا تقرير من ١ ٨ لغقرة ا غي ليهما ا

 يوزع قد التي باللغة يتعلق فيما المخرب ممثل اثاره سؤال على يرد أن في رغبته عن وأعرب - ١؟
 . الصلة ات ن الادارية التعميمات نشر بعد الموناغين من كثيرا زعت ل وصوسؤا ، الامتحان بها

 العامة بالأمانة العط لفتي ن فا ، العامة للجمعية الأولى الدورة في اعتمد الذى ٢ للقرار فوفقا
 القدرة — )د ٢٤٨٠ قرارها في العامة الجمعية ت اشترتا وقد . والفرنسية الانكليزية ها
^ ذه لذا 1 ف ءا الو فى اكديين وقت نى د ا ساسي أ تأ كشر اللفتين تين ها ى حد ا ام ستخد ا على

 فعة سن الانتقال يلتسسون الذين الموظفين جميع أن الى لك كذ الاشارة وينبضي . الجفراغي للتوزيع
 ط نشا أوأى مكتب ى بأ ليهم ا سهمة ية أ د سنا ا يعاد لأن عرفية لفنية ا لفئة ا الى مة لما ا مات لخد ا

 لقبول ين مستعد يكونوا أن لهؤلاء وينبضي ، للموخخين الأساسي النظام سن ٢ -١ الادة بمقتة.ى
 فى لجفرا 1 للتوزيع خاضعة وظيفة أية لى 1 يرتي أن العام للأسين لملإئم ا غير من سيكون لك لذ وونقا . لك ذ

 أداء يجب ولهذا . الانكليزية أو الفرنسية اللغتين من بأى الوافية المعرفة لديه( ليست مولغين
بالش الامتحان اداء يمكن أنه بيد . اللض-, هاضن باحدى الأساسية الورقة في الاشحان
ية قتصاد الا اللجنة مثل الأ.ج.«ازة أمانات في معينة لوظائن المتخصصة الورقات في المربية أو الأسبانية
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( جوناه لسيد ا )

 في لمبينة ا صة لخا ا ت لترتيبا ا على سا قيا ، آسيا لفربي ية د قتصا لا ا للجنة وا اللاتينية مريكا لأ
 على جزع ء جرا با لمركزى ا ت نا متحا لا مجلس, يوصي أن لك كذ ينوى وهو . (٢ ٨ - )د ٢٤٨. القرار
 امت.أناتهم أدوا ين الذ للسرشين الانكليزية أو الفرنسية باللذتين الشفوية الشخصية بلة المقا من الأقل

. العربية أو سبانية ألا باللفة

 الموظفين بين العلاقات وهي العام للأمين قصوى أهمية ات ن أخرى مسألة ثمة أن قاءلا ومضو - ١٥

 الذى حتجاج لا با لثلاثين وا لثة الثا ورتها د في مة لعا ا الجمعية أعمال ثرت تأ سبتين منا وفى . والادارة
 تهم مرتبا صرف عن الامتناع عن الأخرى المناسبة أسغرت وقد ، واهم لشكا تأييدا الموظفون به قام

 يدفع لا : يلي ما على ينص والذى للموظفين بالنظاءالأساسي الأول المرفق من ١ . بالفقرة عملا
 لأسباب الغياي هذا يكن لم ما ، الصمل من به السموح غير الغياب لفترات بالنسبة للموظفين المرتب
 لى ا لمعنيون ! لموظفون ا د عا وقد . صول لأ 1 حسب ة د بشها طبية ب سبا أولأ تهم اراد عن خارجة

 ولية لد ا ل لعد ا لمحكمة بارز بق سا رئيس عوة بد بمقتضاه م لعا 1 مين الأ م قا ق تغا ا نتيجة لعمل 1
 بين مكثفة ت ورا مشا موضع حاليا هو المحقق تقرير ان وقال ٠ الموظفين ء مؤلا لم مظا في للتحقيق

 ت أيد ة المتحد للأمم ارية د الا المحكمة ن أ للجنة ينهي أن في رغبته عن وأعرب . ارة والاد الموظفين

 ة لماد با عملا لة الحا ه هن في لسرتبات ا صرف عن متناع بالا م لعا 1 مين قرارالا ٢٤ ٩ رقم حكسها في
. للموظغين ساسي الأ م النظا من الصلة ات ذ

 دعا ، والادارة الموظفين بين العلاقات في المستمرة الصعوبات لحل طرق التماس وبغية - ا ٦
 عن ة لبعيد ١ تب لمكا ا ومن لمقر ! من ، رة والادا لموظفين ا لممثلي يونيه / ن حزيرا غي جتماع ا عقد لى ا

 بجميع والادارة لموظفين ا ممثلي من صغيرة مجموعة تجتمع ن بأ قتراح ا عن جتماع الا ا هذ سفر أ وقد .المقر
.١٩٧ ٩ عام ية نها قبل نيويورك في الأول الاجتماع يعقد وأن ، السألة في للنظر سنويا سرتين المكاتب

 لهم يتاح بأن اهتمام من ١٩٧٨ عام في الموظفين ممثلو اه أبد ما الى أشار أن وبعد - ١٧
 ولية الد نية المد مة الخد رابطات اتحاد ان قال ، الخامسة اللجنة الى الوصول ل أشكا من ما شكل
 حسب لوصول ا 1 هذ بتأمين سهم هتما ا ون يبد بأكملها ة لمتحد ا لأمم با لموظفين ا ممثلي لك وكذ

 ا هذ فى ها تلقا لتى ا ت حا قترا لا ا للجنة ا على يطرح قد لعام ا مين لأ 1 أن ئلا قا ف وأضا ٠ ء قتضا الا

. ته تعليقا نب جا لى ا ، لموضوع ا

 استحداث بأن (٨/34/٦السنوى) تقريره في ، السام الأسين تعليق الى عاد كلمته ختام وفي - ١٨
 ين د لميا ا جميع فى لمستقبل ا في ة لمتحد ا الأمم ة لفائد جوهريا سرا أ يعد فعالة ولية د نية مد خدمة

 تماما يدرك حين فى ، السهمة لهذه كلية متغان شخصيا هو أنه للجنة وأكد . لنشاطها المختلفة
 ذى اا٠ذ٠ ,ا نيق " ض٠اللجذة تعاون في وثقى أمله عن وأعرب .تكتئفها وباتالتي٠الصع جميع

ة . جميعا ونه ينشد
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 الطريقة عن المعلومات من ا مزيد طلب : وتوباغو( اد )ترينيد س طوما السيد - ١ ٦
 الى تشر لم 40/34/400 الوثيقة أن حظ ولا . الموظفين بمسائل المتملقة آلقرارا- بها نفذت التن

 . مة لعا ا الأمانة في تمييزية ملة معا وش بحد ادعاءات في للتحقيق قلاءل ت سنوا منذ لمنشأ ا لفريق ا

 ، لك ذ على وعلاوة . لسبب ا معرفة لمستصوب ا فمن ، صه ختصا ا ممارسة من يتمكن لم لفريق 1 فاذاكان
 ئف لوظا ا رث بتوا لمتعلقة ا م حكا لأ 1 تطبيق ن بشأ ت لمعلوما ا من تليلا سوى تحوى لا لوثيقة ا تلك ن فا

 الأسين أشار الأخير، الموضوع هذا وحول . الالزامية التتاعد سن بعد ما الى التمديد وعمليات
 الجفرافي للتوزيع تخضع لا وظاءف في الموظفين من لغئات ت استثناء! طلبت قد أنه الى تقريره في العام

. ١٤٣/٣٣ العامة الجمعية قرار أحكام بتنفيذ اللجنة تعلم أن قبل حتى

 فسي لتنا ا ن متحا لا با لفنية ا ؤف للوظا لمرشحين ا ء نتقا لإ ة لمتخذ ا ت لترتيبا ا ن أ ئلا قا ستطرد وا - ٢ .
 ن كا وقد ٠ لمعنيين ا مة لعا ا ت ما لخد ا فئة موظغي بين رتياح لا ا م عد من معينا را قد و يبد فيما تسبب

 على نفسه لوقت ا في بقا لا ا مع لموظفين ا لجميع لفرص ا فؤ تكا ن خدما مو جرا لا ا ا مذ من ف لهد ا
 ، الصعوبات إثارة الخاسة اللجنة قصد يكن لم أنه الواضح ومن . مقبسولة فنية ستويات

 الموظفون بها يحس التى الاعتراضات بشأن المعلومات من مزيد على الحصول فيه السرغوب من وأنه

 ن متحا الا قبل لسخط ا ب سبا أ زالة لا اللازمة ت لمقررا 1 ن تخا وا لسشكلة ا سة را د يمكن حتى ، لمعينون ا
. نوفمبر من الثاني النصف في ٥ عقد المقود

 د— العسي الى اللجنة تهاني ينقل ان الل^.ذة رئيس هن ط.لب : _س( )تو ياغسى٠الع لسيد ا - ٢١
 للجنة ا ون تعا له يؤكد ن وأ لموظغين 1 لشؤون ٢ لعا أ مين لا ا عد سا وظيفة لى ا ترقيته سبة بمنا ٥ جونا

. بعد تتحقق لم التي ف ا هد الأ تحقيق في مل لكا ا

 سة سيا وج.ول٠ل توليها التي هسية لا ا ض تكشف نفسه-! للجنة ا ت مقررا ن أ حظ لا : لرئي~-س ٠ - ٢٢
.لمعنيين ا سة لسيا ا لواضعي يه تسد ن أ تود الذى الدعم عن وتكشف لمونلفين ا بشؤون تتعلق سليمة

٢٣-
 ق د لمصا ا

. فة شا

 وفره تعاون له وأكد تعيينه على جوناه السيد هنا : ( )المفرب لحلو رشيد السيد
ظروف ظل في العامة الأمانة لتنظيم ولة المبذ جهوده غرابعلى للسيد شكره عن وأعرب

 ليست معلومات م العا مين الأ لويقدم يفضل أنه قال ، العامة الأمانة بتكوين يتعلق وفيما - ٢٤
 ا. تمن ى مد أى الى تدرك ان للجزة يئدض كيعا مقارنة جداول شكل في وانما مئوية نسب شكل غي

 المتحدة. الأمم على الحقيقة في تسيطر التي الدول هي ما تثبت وأن الدامة الأمانة في الناسية البلدان
 تعيين عملية يحكم أن الآن بعد ينبفي ولا ، الدهر عليه عفا الستصوبة النطاقات مغهوم ان وقال

. ثراها بمدى الدول تمثيل يتقرر أن ينبغي ولا ٤ الموظفين



أ/6٠5/54/81٠25
٤٦٤٦٥

22ج٥ 8

 الامين لوكيل اكد : ( السوفياتية الاشتراكية ت الجمهوريا )اتحاد ريافتسيف كود السيد - ٢٥
 يتعاون سوف وفده أن الموظفين لشؤون العام الأمين ولبسأعد والتنشظيم والمآلية الآدآرة لثؤون العام

 ان وقال . اللجنة مع نشطة بطريقة نأحيتهما من يتعاونا أن في أله عن وأعرب ؛ معهما وشيقا تماونا
 هل : أولا . (4/34/408) العامة الأمانة تكوين بالتقريرعن يتعلق فيما توضيحا يطلب أن يود وفده

 الوظاءف من المائة في ٣٠ على يزيد. فيما ا زاءد تمثيلا ممثلة دول رعايا تعبين اطلاقا الضرورى من كان
ولت حا وهل ،١٩٧٩ يونيه / حزيران ٣٠ و ١٩٧٨ يونيه / حزيران ٣ . بين ما لفترة أ في غرة لشا 1

: الممثلة غير أو ناقصا تمثيلا الممثلة الدول رعايا بين من مرشحين ايجاد الموظفين شؤون ادارة
شواغر حدثت مأ عند ، المتحدة للأسم العامة الامانة في المتبمة العمة السمارسة من :.هل وثانيا

تسعى أن ، أوشمبة داءرة أو قسم رئيس برتبة أى ، الرتب من فوقها وما ع - ف فعة من عديدة

 ضوء في ، وثالثا التنافسي الانتقاء وسأءل من بدلا الداخلي النقل أو بالترقية الشواغر مذه لشفل
 أن الموظفين لشؤون العام الأمين لمسأعد يمكن كيف ، ناقصا تمثيلا الممثلة أو الممثلة فير الدول د عد

 يمكن كما المتحدة الأمم في ليستعضوا دولة برعايا الجغرافي للتوزيع خاضعة وظيفة ٢ . يفسرشفل
؟ 4/54/408 الوثيقة في ا ٠ ول الجد من لك: ن من التيقن

 )تابع( ١٩٨١-١٩٨٠ السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية : لأعمال 1 ول جد سن ٩٨ البند
(4/54/7 ، 04.1 و 4/54/6)

)تأبع( الأولى القراءة

( بع تأ ) عموما لتنسيق 1و لتوجيه وأ مة لسيا أ تقرير - ١ ب لبأ ا

( تابع ) لسلم 1 صيانة انشطة ؛ من ألأ مجلس وشؤون السياسية لشؤون ا - ٢ الباب

( بع تاً ) ر مستعما ألا ه نها 1و ية لوصا وا سية لسيا ا لشؤون ا - ٣ ب لبا أ

 ممثل ١ ب لبا ا بشأن طرحه ى لن 1 ل لسؤا ا عن ب أجا : . ( الميزانية شعبة ير مد ) بيضن السيد - ٢ ٦
 من جزءا تصبح لم الخاصة الاقتصادية المساعدة برامج وحدة أن في السبب عن دأل الذى بلجيك
 ان للبلد ية د قتصا الا المساعدات مج برنا أن ، ناحية من ، فأوضح ، فريقيا لا ألاقتصادية اللجنة

 التى الطحة ية الاقتصاد الحالات لتعالج الأمن ومجلس العامة الجسعية ت قرارا أنشأتها الافريقية
 زاحية من وأوضح سياسية.، صبفة البرامج أعطي ى الذ الامر خطيرة- سياسية اث أحد نتيجة نشأت
 نطاق على الموارد يعبيء أن السام الأمين الى طلب القرارات هذه أحكام بمقتضى أنه ، أخرى

 مكتب البرامج ه هذ يدير أن ، وعملية سياسية نظر وجهة ن المغضل من فأن ا ولهذ . واسع عالمي
 اللجان مات خد على البرامج تعتمد ما غالبا ، ذلك على وعلاوة . المام للأمين مهاشرة يخضع

. الاقليمية الاقتصادية

 الخبراء لفريق اللازمة الوارد ان قال ، ٢ الباب بشأن الفلبين سثل أعاره سؤال على وردا - ٢٧
 تحنت السلاح نزع مركز احتياجات في أدرج قد والتنمية السلاح نزع بين بألعلاقة المسني الحكوميين

. (المقترحة البرنامجية الميزانية من ٤٤ - ٢ )الفقرة " المخصصة الخبراء أفرقة " البند
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، بلجيكا ممثل طرعها التي والأسئلة بيزا في المتحدة الأمم لوازم ع بمستود يتعلق وفيما - ٢٨
 لاستهلاك السنوى ل وآلسعد ، دولار ٨.. . . . تبلغ المستودع أ بهذ المخزونة الكميات قيمة ان قال

 من أقل في عادة يتحدد المخزون أن وحيث . المأئة وهش٤ بين يتراوح بما د محد المعدات

 ، المستودع أ هذ م ويستخد ٠ دولار ملابين ١ . يبلغ المستودع ا مذ في السنوى الدوران فان ، سنة
 ت لعليا اللازمة ات للمعد كمخزن ، مجية البرنا الميزانية من ١٠٥ — ٢ الفقرة في له وصف يرد الذى
 شرا كمركز ويعمل للاعلام المتحدة الأمم مراكز كذلك ويزود . الكوارث ت حالا في والاغاثة السلم صيانة

 ممشل قال وكما . الانمائي المتحدة الأمم وبرنامج المتحدة لمقرالأمم أوروبا في المشتراة للمعدات
 قرب يقع ولأنه اللازمة المعدات به تتوفر لأنه الأفرافى اختيرلتلك بيزا فى المستودع مذا أن ايطاليا

 يمد الذى البحرى النقل ولاسيما ، الأخرى النقل سبل الى بسهولة الوصول يمكن ومنه المطارات أحد

. وافريقيا وسط الأ الشرق في بالبعثات يتعلق فيما خاصة فائدة ذات

 في ، يمكن كان انا ما حول ، ٣ بألبأب يتعلق فيما ، تسأءل ى آلذ بأكستان ممثل على ا ورد - ٢٩
 ار بمقدد لناميبيا المتحدة الأمم مجلس لممثلي السذر تكاليف مبلغ تخفيض تبرير ، المعلومات أحدث ضوء

 ٣٩١ ٤٠ ٠ مبلغ انفق ، ١ ٩٧٩ ايآر/مايو ٣ ١ حتى انه ،فقأل (٢٨ - ٣ )الفقرة دولار ٦٥٠٠٠
 ر دولا ١ ٠٤٤٥٠٠ ره وقد ١٩٧٩ - ١٩٧٨ للفترة مجية البرنا الميزانية في المخصص ألاعتمال دولارمن

 / حزيران ١ من الغترة في الاحتياجات لتلبية ركافيا دولا ١٠١ ... مبلغ يكون أن المتوقع من أنه وقال
 للفترة البرنامجية الميزانية السفرفي لتكاليف المخصص المبلغ أن وحيث . السنة نهاية حتى يونيه

 في المطلوبة آلقيمة تخفيف فبالامكان ، للاحتياجأت بالنسبة كبيرا و يبد موفيما ، ١٩٧٩ - ١٩٧٨
. ١ - للفترة. البند الارذلك

 واردة لناميبيا المتحدة الأمم صندوق أنشطة ان قال ، الغلبين ممثل طرحه سؤال على وردا - ٣.

عن تقرير ايجاد ويمكن ؛ ١٩٧٩ ألأول/اكتوبر تشرين ٨ في المؤرخة 4/00.131/1.114 الوثيقة في
 ،وسوف 1/33/317 الوثيقة في ، ١٩٧٨ لعام افريقيا لجنوب ستئماني الا المتحدة الأسم صندوق أنشطة
. أسبوعين فضون في ١٩٧٩ لعام مماثل تقرير يصدر

دولار ٣٠٠ ... مبلغ أن قال ، العنصرى الفصل لمنامضة الدولية بالسنة يتعلق وفيما - ٣١
 فحة لمكا الخاصة اللجنة مكن قد ١٠٥/٣٢ آلعامة ألجمعية ر قرأ بمقتضى ألخاصة ريع للمثا المخصص
 كانون ٢٦ الى ١ ٥ من الغترة في ، جورجيا ية بولا اتلانتا في خاص اجتماع عقد من العنصرى الفصل
 ،١ ٩٧٩ ايار/مايو ٢٥ الى ٢١ من الفترة في جأمأيكا في آخر اجتماع وعقد ١٩٧٩ /يناير الثاني
 المنصرى بالفصل معني والطلاب للشباب عالمي مؤتمر تنظيم الممكن من جعل ، ذلك على وعلاوة

 مع النووى التعاون حول دراسية وحلقة ، ١٩٧٩ شباط/فبراير ٢٢ الى ١٩ من الفترة في باريس في
 ت الشركا أنشدلة حول سية را د وحلقة ، ١٩٧٩ سباط/فراير ٢٥ و ٢٤ يومي ن لند في افريقيا جنوب

٠١٩٧٩ /ثوفسبر الثاني تشربن في لندن في تعقد سوف التي وهي ، افريقيا جذوب في الوطنية عبر
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( بيغن السيد )

 العنص---رى الغصل لمكافحة الخاصة اللجنة تقرير في المعلومات من مزيد على العثور ويمكن

. الأول( المجلد ، 4/33/22)

)تابع( للبيئة المتحدة الأمم برنامج - ١٨ الباب
 على الحصول الفلبين ممثل طلب على ا رد أجاب. : ( الميزانية شعبة ير )مد بيفن السيد -- ٣٢

 الاشعاع بآثار المعنية المتحدة للأمم العلمية اللجنة اجتماعات وتكرر انمقاد مدة بشأن معلومات

 - ١٩٨. السنتين لفترة لك وذ ، أيأم عشرة منمهما كل مدة دورتين المقررعقد من انه فقال ، الذرى
العامة الجمعية قرار مع وتمثديا ؛ ( المقترحة البرنامجية ألميزانية من ٢ ٤ - ١٨ )الفقرة ١٩٨١

جدول مثدروع في مبين هو كما ، اللجنة أمانة مكان ، فيينا في الدورتان تمقد سوف ، ١٤٠/٣١

 من جزءا و أليونيد تستوعب وسوف ٠ (4/ 54/52) ت المؤتمرا لجنة بتقرير ألمرفق في والجلسأت المؤتمرات
. ٥ - ١٨ الجدول في مبين مو كما ، ر دولا ٣١٢ ٤٠٠ أر بمقل ، الدورتين تكاليف

:٣ -١٨ول الجد في ة الوارد الحقيقي آلنمو ت لا معل حول لا. مدؤا وجه قد فيا يوغومدلا ممثل وكان - ٣٣
 ، والاتصال الاقليمي .التمثيل العنوان تحت مبين الماءة في ١ ٢ر١ ره قد نمو ل معدد أن أوضح وقد
 النمو الاعتبارمعدل في وضع ا واذ . الماعة في ٢ر٣ البيئة لأنشطة المقترح النمو. ل معد يبلغ جين في

 تعكس المقترحة ألتغييرات فأن ، مجموعه في ١٨ للبأب المتوخى وهو ألمائة في. ١ر٢ ره وقد السلبي
 لفقرتين ا من لتيقن ا يمكن وكما ، ة يد جد رد موا تخصيص وليس مج البرا بين رد ألموا توزيع ة د أعا طة ببسا
 وبلفت ؛ البرامج بين نسبية ت أوليا تعكس لا النسبية النمو ت معدلا فان ، ٣٨ - ١٨ و ٣ - ١٨

 تخص أصلا ولكنها التقنية للأنشطة خصصت أن مبق التي ات د الاعتما تجميع دة أعا حد التعديلات
 بأنشطة احيانا تضطلع الاتصال ومكاتب الاقليمية المكاتب أن ملاحذظة ينبغي أنه بيد . العامة الادارة

. الاختصاصين بين الفصل في صعوبة يسبب هذا وأن ، تقنية

 النسبية النمو ت لا بمعد تتعلق ممأثلة اسعلة وتركيا وس د وبربا وبلجيكا فيا يوغوسلا ممثلو وطح - ٣٤
 قرار وبمقتضى . التوالي على والادارية التشفيلية للأنشطة المخصصة البيئة صندوق موارد في

 ادارة س مجل ص اختصا في تدخل المسألة ه حذ أصبحت ، (٢٧- )د ٢٩٩٧ إلعامة الجمعية
 م(/34/25) السابعد-ة دورته أعمال عن ارة د الا مجلس تقريز ويصف ، للبيءة المتحدة الأسم مج برنا

 ير المد المجلس رجا وقد . المسألة هذه حول المجلس في الأعضاء الدول بين أرت د التي ت المناقشا
 دورته في الادارة لمجلس آرائه عن يعرب أن ، (١٢ )الغقرة واو ١ ٤/٧ آلمجلس قرأر في ، ى التنفيذ
 للصندوق تعميلها ينبفي التي الادارية للتكاليف المثلى النسبة موضوع بشأن (١٩٨. عام )في الثامنة

. التقرير ذلك أساس على حظاته لا اء ابد المجلس يستطيع كيما

 الجدول في الوارد - التمشيل "بدل حول بلجيكا مثل وجهها التي الأسؤلة على وردا - ٣٥
 البدل والفرى.ن . المونفين لبعغ ترد تمثيل تكاليف ليست المعنية المبالغ ان قال ، ٧ - ١٨

بعني تفطية من للبيئة المتحدة مم الأ لبرنامتج ارة د الا مجلس ورئيس ى التنفيذ المدير تمكين مو المقت
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 لمجلس دورة كل نهاية في ، المثال سبيل على ، رسمية أستقبال حفلات لتنظيم ، الضيافة نفقات
 وليس ، بالبرنامج الادأريون الموظفون ا يديره الأموال هذه فأن ، حال أى وعلى ألادارة.

. المعنيون لموظفون ا

 العادية الميزانية وظائف بين للتمييز المتبعة المعايير حول الوفود أحد وجهه سؤال على. وردا - ٣٦
 ان اوضح ، ١٢ - ١٨ و ٤ - ١٨ الجدولين في الميزانية عن خارجة موأرد من الممولة ءف وتلكالولما

 بيانه في اللجنة ه مذ رئيس قال كما ، تتأبعها الاستشارية اللجنة وأن المناقشة قيد بأكملها المسألة
 الميزانية في د اعتما يخصص ولم . (4/8.5/34/13) ١٩٧٩ الأول/اكتوبر تشرين ٣ في الافتتاحى

 ى المبساد وكانت . السأبقة السنتين لفترة الميزانية في ة الوارد الأرقام لتغبير المقترحة البرنامجية
 ، 4/6٠5/31/39 الوثيقة من الصلة ذات الغقرات في الواردة الاقتراحات هي المستخدمة التوجيهية

 المتحدة الأمم برنامج وق وصزد العادية الميزانية بين النفقات لتوزيع منطقي أساس تحديد المعنونة
. الوظاءف جميع على تطبق اتها ذ المعايبر هذه ان وقال . البيئة لشؤون

 بشأن ٧ الفرعي البرنامج ، ١٨ الباب في ، يوجد أنه ، لاحظ مأ وفد على ردا وأجاب - ٣٧

 في ، ى الننغيذ المدير رجا قد للبيءة المتحدة الأمم مج برنا ادارة مجلس ان فقال ، الطبيمية الكوارث
 الاغاشة ت عمليا لتنسيق ة المتحد الأمم ومكتب ليوندكو ا مع بالتماون ، مجا برنا يعد ان ( )ثانيا٨ مترره

 وأصبح . مثمرا حوارا الآن المعنية الهيئات تجرى ، الازدواجية تفادى وبفية . الكوارث حالات فى
 في ماورد نحو على ، المسألة من الخالصة البيئية بالنواحي فحسب معنيا للبيئة المتحدة الأمم برنامج
 بين مشتركة كرة مذ أقرت وقد . الرابععشر( الفصل ، ٨/33/6/٤٤٥٧.1) الأجل المتوسطة الخطة

 لأعمالها اللازم الأسأس كرة المذ ه هذ م وتقد . المعنية الثلاث ت الوكالا بين ت السسؤوليا تقسيم ت الوكالا
 العالمية الصحة ومنظمة ئي نما ألا ة لمتحد 1 مم الأ مج برنا جانب من ون للتعا را طا ا لك كذ وتصلح لسشتركة ا

. الجوية د الارصا العالمية والمنذلمة

 ت للمستوطنا المتحده الأسم ومركز للبيئة لمتحده 1 الأمم لبرنامج المشتركة بالخدمات يتعلق وفيما - ٣٨
 عرن ، السابعة دورته في ، للبيئة المتحدة الأسم برنامج ارة اد مجلس أعرب ، ( )الموئل البشرية
 للأس-م التابعة ت مختلف.الهيئا أنتفاع عن تتريرا تضع أن المامة للأمأنة المفيد من. سيكون أنه اعتقاده

 المام للأ.ين يحيل أن ى التتغيذ المدير الى المجلس وطلب .. جيجيرى في ة الموجود بالأماكن. المتحدة
 أرة د الا مجلس )مقرر تتقرر التيقد المثتركة مات الخد عن مشترك تقرير بوضع القائلة التوصية
 . التوصية بتلك العام الأمين بابلاغ الواجبة بالصورة ى التنفيذ المدير وقأم ٠ (٩ الفقرة واو.، ١٤/٧

 . وألثلاشين الخامسة دورتها في ألمامة الجمعية الى م يقد سوف ، تقريرا يضع لكي منسق تعبين وتم
 للفترة المقترحة البرناسجية الميزانية اد لاعد اللازمة التوجيهية بالمبادئ العامة الأمانة يزود وسوف

 مجية البرنا الميزانية من ٤ ١. - ١ ٩ الفقرة في المثكلة ه هذ الى أشارة وترد ٠ ١٩٨٣ - ١٩٨٢
 ٠ا٠"~٠٠اا سن أنه يبين أن عليه لزاما يرى أنه بيد ، اش( 54ا 6) ١٩٨١ - ١٩٨٠ ن لك, ادعرحة
مسافة أن اذ ، والموئل للبيئة ة المتحد الأمم مج برنا مات لخد كامل ادمأج في التفكير ، هذه والحالة
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 ، المباني نغس في الجهتان تشترك مأ وعند ٠ الجهتين مكاتب بين ما تفصل مترات كيلو ثمانية قدرها
. ألادارية تهما ما خد ادمآج ممكثا يصبح سوف ، ١٩٨٢أىضءأم

 اليزأنية وموارد الميزانية عن الخارجة الموارد مسألة ازاء بالقلق يثمر انه قال : الرئيس - ٣ ٩

 الميزاني-ة عن الخارجة الموارد من آلممولة آلوظائف د ازاءعد خاصة بصفة بآلقلق ويشعر ، لعادية
 كسا . المسألة مذه الى العودة الاستشارية اللجنة وتنوى . العامة الجمعية سيطرة نطاق خارج
 الأسم برناسج ادارة مجلس أن التقرير في ورد وقد . (4/34/7) تقريرها من ٥الفقرة في ذكرت

 . المادية والميزانية الصندوق بين للصروفات الأمثل التوزيع مسألة النظرفي يعتزم للبيئة 3 المتحد

 وبالنسبة ٠ المائة في ٣ ٠ بنسبة المقبلة المدنتين لفترة أرية والاد يلية التشغ التكاليف اد تزد وسوف
 قريبا مناك تكون قد ، الميزانية من كثيرة أخرى أبواب حالة في كما ، للبيئة ة المتحد الأمم مج لبرنا

 ا ولهن ٠ الميزانية عن رجة خا . رل موأ من سأبقأ ألممولة ألوظاعف دية آلما المبزأنية بتحميل اقتراحات
 وجهة من بحشها مجرد وليس شمول بكل المسألة مذه الاستشارية اللجنة تبحث أن للغاية الملاءم ن

٠ ألعليا المستويات ئف وظا نظر

 غير من أنه وأضاف . التأييد تمام الرئيس بيان يؤيد أنه قال : ( )يوغوسلافيا بونك السيد - ٤.
 الميزانية فى ادراجها وبالتالي ، الميزانية عن خارجة موارد من معينة وذلائف تمويل تماما المألوف

 ربع المثا تمويل هو الميزانية عن الخارجة الموارد من الوحيد الفرغ أن نزسى ألا وينبغي . العادية

٠ ألنامية ان البلد في م متما بألا يرة الجد

 وحيث .: للميزانية الرئيسية الأبواب بين العلاقة هي عما تساءل : ( )الفلبين غاريدو السيد -٤١
 يكون فسوف ، فيينا الى نقلت قد الذرى الاشعاع بآثار المعنية العلمية المتحدة مم الا لجنة أمانة أن

 سم الأ منفلمة من اللجنة منه تتلقاه ى الذ الدعم وهو ، الميزانية ناحية سن. الدعم قيمة معرفة المفيد من
 والموئل للبيئة المتحدة الأمم مج لبرنا الوقت حأن فقد .، ذلك على وعلاوة . . ألصناعية للتنمية التعدة

. المشتركة التكاليف مشكلة يحسم سوف ا فهذ ؛ المبنى نفس في مكاتبهما توجد أن

 تكاليف فى الماة في ٣ . بنسبة ة الزياد بسبب منزعج أنه قال : ( )هايتي مارتن السيد — ٤٢
 بالميزاني--ة "تتعلق مشاكل يوجد سوف ذلك أن اذ ، والادارى التشفيلي الميدانين في الموظفين

. الحال في المتضخم ألاتجاه ا هذ وقف ألسهم من فانه ا ولهذن ٠ ١٩٨١ - ١٩٨٠ السنتين لفترة

 نتقريراللجتة٠٦-١٨ الفقرة أثدارالى ؛ ( الليبية العربية .جرية٠أالجا>ء الحضرى ؛لع-يل - ٤٣
 المبينة المؤتمرات مة خد تكاليف دولارفي ٢٩٨.. ار بمقد التخفيف آن وقال ، (0/34/7) الاستشارية

 الاعضاء. الدول بعنر أعمال خطير بشكل يمرقل سوف المقترحة الميزأنية في ٦ - ١٨ الجدول في
 مجلس وثاءق ارسال يتعين ا ولهذ ؛ نيروبي في سغأرات أو دائئة بعثات لها ليس كثيرة أن بلد ك، فمهنا

به أوصت الذى التخفيتى عن اللجنة تتضاضى أن يقترح وفده ان وقال . آلجو بطريق اليها الادارة
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٠ؤ٠الجماهثري ، ا-عءخبرىا السيد )

( الليبية العربية

 المام الأمين طلبه الذى ر دولا ١٧٩٨٠٠بمبلغ المخصعى الاعتماد تقر وان ئشاريه الا ألاجنة
٠ المؤتمرات مة خد لتكاليف

 التقرير ر يصد سوف شكل وبأى متى سأل (: الامريكية المتحدة )الولايات سادلر السيد - ٤ ٤
 وكيف ، الميزانية شعبة مدير اليها أشار التي وهي ، نيروبي في المثتركة مات آلخد ام استخد بشأن

٠ ١٨ الباب أطار رفي ألاعتبا في ستوضع

 ربالضرورة يصد لن التقرير ان قال : المالية( للشؤون العام الأمين )مدأعد اس رويد السيد - ٤٥
 ( )الموئل البشرية للمستوطنات المتحدة الأمم مركز ادارة ان وقال . والثلاثين الرآبمة الدورة أثناء

 طريقة أفضل يد. بتحد الآن يقومان للبيئة المتحدة الأمم متج برنا ارة واد ، نيروبي في مؤخرا المنشأ
 ت مأ الخد تلك لتفطية العام الأمين طلبها التي ات الاعتماد ان وقال . المثتركة ماتهما خد لادارة

 المشتركة. الخدمات تنذليم تحسين بالامكان أنه في شك شمة وليس . المتوفرة ت المعلوما ضوء في كافية

٠ الموضوع ا اذ -عول واقتراعات تقرير لك ذ بعد للجنة م يقد وسوف
 ، الحصول يستطيعوا لم اللجنة أعضاء أن للأسف يدعو لمما انه قال (: ا )كثد بروس السيد - ٤٦

 مات للخد واضحة صورة على ، النظر قيد والموءل للبيئة المتحدة الامم برنامج ميزأنيتأ كانت حينما
 الانمائي المتحدة الأمم متح برنا مثل لهيئات يمكن ، ذلك على وعلاوة . الهيئتين هاتين بين المشتركة
 من انه وقال . المشتركة الخدمات تلك من تفيد أن ، نيروبي في مكاتب لها التي ، العالمي والبنك،

 مرحلة في النوع هذأ من المشاكل بمعآلجة وفيينا جنيف في المستفادة الخبرة من الاستفادة الضرورى
 بالضبدل أللجنة ابلاغ الممكن من كان اذا عما ،. ل المثا مبيل على ، وتسأءل . المستطاع ر قد مبكرة

 الامم مج برنا غير أخرى هيئات استشارة ويتعين . منظمة من أكثر فيها تشترك سوف التي ت الخدما عن
 عن المعلومات ث بأحد اللجنة العام الأمين يحيط أن المستصوب من وسيكون . والموكل للبيكة المتحدة

. العامة للجمعية والثلاثين الخامسة الدورة في المسألة هذه

 قاءلا وأضاف كدا ممثل به أدلي الذى للبيان تأييده عن أعرب : ( )الغلبين غاريدو السيد - ٤٧

. أخرى متخصصة وكالات اكتسبتها التي الخبرة ن الدروس استخلامس ينبغي انه

 -ى —عل. سيى;ل ألدام دكن بأن يقيد ى إذن التقرير ان (؛ئ^ )ايطاليا تئبي ايسد ٠ ٤٨
 الى أشارت كما ، الميزانية عن خارجة موارد ن المولة للأنشطة المتحدة الامم من مة المقد الخدمات

 شهر منتصف رفي يصد أن المقرر من ، (4/34/7) تقريرها من ٥ ٩ ألفقرة في الاستشارية اللجنة ذلك
. 4/0.5/34/1.1/484.1 آلوثيقة في الواردة الوثائق لقائة وفقا ، /اكتوبر الاول تشرين

 يصدر سوف المعني التقرير أن أكد : المالية( للشؤون العام الأمين مساعد ) اس السيدرويد - ٤٦
 الميزانية فق وظائف ادراج كبير حد الى التقرير ا مذ يعالج وسوف . أ جد القريب المستقبل في

 ، خري-ن٢ ضن يوغوسلافيا ممثل أعرب اجراء وهو ، الميزانية عن الخارجة الموارد من تمول المادية
سلطة لها التي ، النهائي التحليل في ، وحدها هى العامة الجمعية أن الى واشار . ازاء، تلق عن
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( اس رويد السيد )

للبيئة، المتحدة الأمم برنامج ادارة مجلس مداولات كانتنتيجة ومسهما . التدابير مذه باتخاذ الاذن

. اللجنة فقة موا يتطلب سوف مقرر أى فان

بمجرد لأنه ذلك ، بسرعة الموعود التقرير ر أنيصد حريععلى انه قال : ( )كينيا أوكيو السيد -٥.
. بأكملها المنظومة على تطبيقها يمكن عامة سة سيا وضع بوسمها يكون شوف اللجنة على عرضه

ت المؤتمرا مة خد تكاليف تخفينى على اللجنة توافق بألا ليبيا ممثل اقتراح يؤيد ٥وفد ان وأضاف -٥١
 الأعضا الدول أن الصحيح من أنه حين فغي . الاستشارية اللجنة به أوصت الذى التخفينى وهو

 ة د ألمتح- الامم مج برنأ وثاءق، الى المباشر الوصول مكانية با تتمتع نيروبي في سفارة أو بعثة لها التى
 أشياء ضن ، مرصود د اعتما أى خفتى ان وقال ، أخرى أعضاء لدول الوثاءق ترسل أن يتعين ، للبيئة
 المعنيين هؤلاء استلام عدم عن بسهولة يسذر أن شأنه من ، الجوى بالبريد الوثاءق لشحن ، أخرى

٠ المناسب ألوقت في للوثأتق

 ارة اد س مجل وثائق لتوزيع المعللوب د الاعتما ان يفهم أنه قال : ( )باكستان كمال السيد - ٥٢
 الميزأنية من ٦ - ١٨ الجدول لأني ذلك ، حقيقية زيادة يمثل لا المتحدقللبيئ الآمم برنامتح

 مخصصة أت ل اعتما تضمن المبلغ ا من ان تبين ١٩٨١ - ١٩٨٠ السنتين لفترة المقترحة البرنامجية
اللجنة به اوصت ى ألذ التخفيغن تنفيذ فان ا ولهن ٠ ١٩٨ ١ - ١٩٨٠ الفترة في المتوقع للتضخم

 عسا وسأل النقطة ه مذ تأكيد وطملب . سلبي نمو عنه ينتج سوف والميزانية ارة د الا لثؤون ستشارية الا

 لمخصصة ا لفعلية أ ت لنفقا أ مي وما ت لحكوما وا ت للبعثا عق لوثا ا ل رمسا وا توزيع ء ازا لي لحا ا لموقغ 1 و
٠ ١٩٧٩ - ١٧ السنتين فترة في ألغرت لك لذ

 فحسب أوصت الاستشارية اللجنة أن لاجذظ : ( الامريكية المتحدة الولايات ) سادلر السيد - ٥٣
 ول للد للبيئة ة لمتحد ا الأمم متج برنا ادارة مجلس ئق وثا ل رسا لا لمخصمى ا د عتما لا ا في صفير بتخفيفى

 وفده فان ا ولهذ . الوثاءق تلك لتوزيع وفرا أكثر طريقة ايجاد هي الأساسية القضية وأن ؛ الأعضا

 العامة الامانة لأن نظرا الاستشارية اللجنة به أوصت ى الذ التخفيفى رفتى جدا لأوانه السابق ن أنه يرى
 الأمم برنامج وثاءق تتسلم لن الأعضاء الدول بعغى أن يعني قد التخفيفى كان اذا عما تقريرا م تقد لم

 ترتئي--ه الذى الوقت في آلوثاءق يم تقد آلضرورى من انه وقال ٠ المناسب الوقت في للبيئة المتحدة
 المطلوبة الأموال كانت ا اذ ما معرفة حال أى على المستحيل من أنه يرى وفده ان واضاف . الحكومات

 سم-اع حين والى المسألة في علية خبرة اكتساب حين الى تنتظر أن اللجنة على يتعين وأنه ستكفي
٠٠ . العامة الأمانة رأى

 قال ، بائرتان مهثل وجبدا الاسلة.الى ض 1 رل : ( اليزانية )هديرشمبة بيدن المهد - ٥٤
 المتحدة الأسم برنامج أرة اد مجلمى وشاءق توزيع نفقات قيمة يذكر أن الحاضرة اللحظة في يستليع لا انه

 الواقع في يمثل لا المام الأمين طلبه الذى الاعتماد ان وقال ، ١ ٩٧٦ - ١ ٩٧٨ الفترة في للبيئة
من د لعد بالنسبة ، كانت الوثاءق فان ، الوثاءق بشحن يتعلق فيما الموقغ عن أما ٠ حقيقية زيادة
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( بيغن لسيد ا )

 في تمثيل لها التي الأعضاء للدول وبالنسبة ، الجو بطريق ترسل ، نيروبي في الممثلة غير البلدان
 الجو وبلريق ، حكوماتها الى أو نيروبي في الدائمة بعثاتها الى اما ترسل الوثائق كانت نيروبى
 به أوصت الذى التخفيى ان قال ، المتحدة يات الولا سثل وجمهه الذى السؤال على وردا . كذلد

 تدع-و فقد ، التخفينن ا هذ على اللجنة وافقت اذا وأنه التحدى قبيل من يمد الاستشارية اللجنة
 جميع يرضي بسا بأعماله مضطلما سينال ولكنه ، الابتكار الى للبيئة المتحدة الأمم برنامتع الحاجة

٠ الدول

 لتوزيع المطلوب المبلغ دو ما بالضبال تعرف لا اللجنة أن لاحظ : ( )غانا زنييل السيد - » »
 انه وقال ؛ المسألة في النظر اعادة للبت أن منذ قدلبيئة المتحد الامم مج برنا آدآرة مجلس وثاءق

 مقررلتخفيفن اتخان جدا لأوانه السأبق من بأنه وكينيا الليبية العربية الجماعيرية مع الاتفاق الى يميل
 اللجنة به أوصت الذى التخفيخن برففت اقتراحهما يؤيد ومولذلك ، العام الامين طلبه الذى الاعتماد

٠ رية مستشا لا 1

 لمعارضة دهشته عن أعرب : ( تية السوفيا الاشتراكية الجمهوريات )اتحاد بالامارشوك السيد - ٥ ٦
 فان ، الخامسة اللجنة خلاف وعلو . الاستشارية اللجنة به أوصت الذى للتخفينى الآخرى الوفود

 التي مقرراتها ان وقال . المام الأمين تقديرات في للتمحيتي الكافي الوتت لديها الاستشارية اللجنة
 بأن الميزانية شعبة مدير به أدلى الذى بالبيان ونوه . جدا سليمة تعد دقيقة دراسة بعد تتخذ

 الأسم برنامج يعيق لن ، الخامسة اللجنة أقرته ما اذا ، الاستشارية اللجنة به أوصت الذى التخفيف

 الوفر اجراءات مع متمثيا التخفيت ا هذ وسيكون . الأعضاء الدول على ئق وثا توزيع من للبيئة المتحدة
 فان ، العطية الناحية من الحالة عليه ستكون ما توقع صعوبة ومع . الأعضاء الدول بها تطالب الصي
 مج برنا ادارة مجلس عق وثا لتوزيع المام مين ألا يرات تقد بخفتن ستشارية الا اللجنة توصية يؤيد ه وفد
. ر دولا ٣ ٩ ٨.. بمبلغ للبيئة المتحدة الأمم

 ، مجملها في الميزانية اطار في ، به الموصى التخفيت ان قال : ( )بولندا ابرازنسكى السيد - ٥٧
. المتحدة الامم منظومة اطار في الصادرة الوثاءق حجم من الحد أ مبد يثير أنة بيد ، صفيرا يعد

 الحكومات الى ترسل ارة د الا مجلس وثائق أن لاحظت قد الاستشارية اللجنة أن قائلا وأضاف ، - ٥٨
 الوثائ-ق حجم خفنى يمادل و»ذ! . المعنية الوثائق لتوزيع وفرا أكثر وساءل ايجاد يلزم بالجووأنه

 بشأن صعوبات أية تتوقع العامة الامانة فاذاكانت . نيروبي في بعثاتها الى لل وكذ للجكومات المرسلة
 ف-ان ، ذلا. ومع . الدقيقة الأرقام توذر لحين مقرر أى اتخاذ تأجيل يتعين فانه ، المسألة هذء

. الاستشارية اللجنة توصية يؤيد ه وفد

 رجة بالد ليستعليمة الخاسسة اللجنة بأن اعتقاد، عن اعرب : العاج( )ساحل أوطارا السيد - ٥٤
 ت عقد التى النفقات مبلغ تعرف لا أنها وخأصة ، الاستشارية اللجنة توصية نرفن تجعلها التي الكافية
يطلب أن دائما العام الأمين فبوسع ،مالية مشاكل ظهرت فاذا ٠ ١٩٧ - ١٧٨ للفترة



 غ/6٠5/50/51.25
٣41٥

2ج٥ 16
 ، وطارا ا لسيد ا )

( العاج مداحل

-١٦س

 يؤي--د ه وفد فان ا ولهذ ٠ السنتين فترة من ألاولى ألسنة نهاية في اضافية ات د اعتما
٠ رية مستشا الا اللجنة توصية

للسنة الوثاءق لتوزيع اللازمة ات د الاعتمأ أن قال : ( الميزانية شعبة ير )مد بيفن السيد -٦.
١٩٧٩ آب/اغسطس ٣ ١ في ة المعقود النفقات وأن دولار ١٣٨٣ .. تبلغ ١٩٢- ٣٩٢٨ المالية

٠ السابق ل المعد من تقريبا المائة ففي ٨. دل يعا تخفيغ وصو ، ر دولا ١١٥ ٢ ٤ . تبلغ

الأرقام سماع بعد حتى ، وفده ان قال : ( الامريكية ة المتحد الولايات ) سادلر السيد - ٦١
 ل، الاستشارية اللجنة به أوصت الذى التخفيغى أن يعتقد يزال ما الميزانية شعبة مدير ذكرها التي

 يخصى ى الذ بالمبلغ يتعلق فيما مطلقة بصورة دقيقة ميزانية مناك تكون أن يمكن لا انه وقال . يبرره ما
 ، ا ولهذ . حكومة بأية يضر سوف المقترح التخفيفى أن يعتقد لا وفده ان وأضاف . خاى برنامج لأى

 ٠ ولي يرالا التقد بأعادة اقتراح اى معارضا بصوته لي يل وسوف ألخامسة أللجنة توصية سيؤيد وفده فأن

 اللجنة م اختصا بشأن السوفياتي الوفد مع يتفق أنه قال : ( )ايطاليا ماجولي السيد - ٦٢
 سيما ولا ، هامة مسألة الوثاءق توزيع أن بيد ، ممكن خفغى أقل مو المقترح الخفش أن وقال ، ستثارية الا

 اللجنة لتوصية ا تأييد التصويت ينوى ٥ وفد فان ، وبالتألى .. نيروبي فو الممثلة غير أن للبلد بالنسبة
 أن ، الضرورة دعت اذا ، دائما بوسعه العام الامين أن المفهوم من أنه أساس على ، الاستشارية

٠ حق لا موعلد في فيا ضا ا أ د أعتما يطلب

حين الى تأجيله منطقيا ينبفي ت التقديرا في. تخفيف أى أن قال :. ( )بنن. اغوسو السيد - ٦٣

 كان اذا الا المقترح ألتخفية على الموافقة يمكن لا انه وقال . الوثاقق لمتوزيع وفرا اكثر وسأءل يجاد. 1
. بذلك أطلاقا يتأشر لن الوثاءق توزيع أن تماسا المؤكد من

 . الاولى ير آلتقد من المائة في ٢٨ر ٤ يبلغ المقترح ألتخفينى ان كر ن : )أسبانيا.( مأروتو السيد - ٦٤
 _م—الام برنامج ادارة مجلس وثاءق لتوزيع وفرا أكدر وسائل د. ايجأ الممكن سن أنه يعتقد وفده أن وقال

 من بالرغم قائلا وأضاف . المقترح التحقيق تأييد في الوفود تلك مع يتفق انه وقال ، للبيئة المتحدة
. أ مبد مسألة يثير فانه ، ممكن خففى أقل مو المعني المبلغ أن

 حجم تحديد المستحيل من انه قال : المالبة( للشؤون العام الأمين مساعد ) اسي رويد السيد - ٦٥
 . الممكثة التوقمات أحسن م تقد العامة الأمأنة ان بيد ، بالضبط العملية الناحية من المطلوب ألاعتماد

 البرناسج لتنفيذ ممكن جهد كل يبذل سوف العام الأمين فان ، ير التقد تخفيى آللجنة قررت فانا
 ، غيزك-اف الاعتاد ان شبت واذا . المتاحة الموارد حدود في للبيئة المتحدة الأمم لبرنامح الكامل

. أخر فرعي برنامج من اضافية موارد يعتمد ان فبومسعه

١٣/١٥ الساعة آلجلسة رفعت




