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土著问题常设论坛 

第四届会议 

2005 年 5 月 16 日至 27 日，纽约 

议程项目 4(c) 

现有优先项目和主题 

对以前的专题：“土著儿童和青年”(2003) 

和“土著妇女”(2004)采取后续行动 

 

  报告员提出的建议草稿 
 
 

1. 土著问题常设论坛强调土著妇女在家庭、社区、国家以及国际上所作出的独

特贡献，她们拥有关于维护生物多样性和可持续环境管理的丰富传统知识，并且

将此世世代代传承下去。 

2. 同时，常设论坛对于土著妇女在许多国家中仍然是处于社会最边缘地位的群

体，并且是严重歧视行为以及公然侵犯她们的基本人权的受害者，表示关注。此

外，世界上许多地区，全球化对土著妇女带来新的挑战和新的问题。 

3. 常设论坛建议联合国系统和各国执行土著问题常设论坛第三届会议报告所

载的关于土著妇女的各项建议，制定各种方案，特别侧重第二个世界土著民族国

际十年的各项目标，
1
 保证土著妇女参与。 

4. 常设论坛满意地注意到，土著妇女工作队于 2005 年 2 月向联合国机构间妇

女和两性平等网络年度会议报告的到目前为止所完成的各项目标。 

__________________ 

 
1
 见《经济及社会理事会正式记录，2004 年，补编第 23 号》（E/2004/43-E/C.19/2004/23），第

3、5、13(a)和(d)、14(d)、31、42(c)、43(a)和(b)、46、63、65、87、89(a)、(b)、(g)、

(i)和(j)段。 
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联合国土著问题常设论坛第四届会议的建议 

5. 论坛认识到： 

 (a) 两性平等在以减贫、人权和千年发展目标为重点，特别是经济、社会、

性健康和生殖健康和权利，包括善政和民主体制的发展政策方面，以及建立人民

可以免除恐惧和匮乏，有尊严而和平地生活的世界方面，均能发挥核心作用。 

 (b) 必须改善妇女接受和继续文化上适宜的各级教育，提高教育的质量和管

理，来消除初级和中等教育方面的性别差距。 

对各会员国的建议 

参与 

6. 通过以下办法改善和增进土著妇女的经济和社会境况： 

 (a) 扩大就业机会； 

 (b) 提高她们的传统技能、艺术和工艺并使其专业化； 

 (c) 获得资源，包括小额信贷、新技术和农业投入； 

 (d) 支助土著妇女区域会议并且举办有关国际、区域和国家机制的培训。 

7. 采取各项措施，确保土著妇女充分而有效地参与《北京行动纲领》和千年发

展目标的执行、后续工作和监测。 

8. 确保土著妇女的专门知识反应于所有的国家和国际发展战略之中，并且与

土著妇女的社区和组织协商，确保土著妇女参与制定可持续发展倡议和决策进

程。 

能力建设 

9. 在提高妇女地位的更广泛的议程内，发展和加强提高土著妇女地位的结构和

机制；考虑到特别针对土著妇女的全面性和跨部门的问题，明确界定这些结构和

机制的任务规定；对这些机构分配适当的资源；国家政治领导对地方和社区结构

提供资助。 

10. 让土著民族的组织参与向消除对妇女歧视委员会以及其他相关的人权机构

提出报告的程序，报告中应该载列关于土著民族的权利，尤其是土著妇女的权利

的有关资料。 

11. 为土著妇女设立一项基金，以期支助能力建设和支助她们参与国际、区域和

国家各级的会议。 

12. 应该探讨能力建设措施，并且鼓励学术界和私营部门进行合作。 
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13. 特别为土著妇女设立土著民族监察员办公室，确保土著妇女充分和有效参

与，以期保护土著民族的人权。 

14. 促进土著妇女的培训，以便她们能够获得领导技能，成为土著妇女权利社区

的倡导者和捍卫者，以实现两性平等。 

15. 在适当的法律框架范围内，取缔对妇女的暴力，包括强迫卖淫和贩运妇女及

少女以及家庭暴力。 

取得 

16. 增进和改善土著妇女获得正规和非正规教育及技能培训的机会。不同文化和

双语或多种语言的教育方案，是产生平等的教育成果的教育制度的主要组成部

分。 

17. 加强在人口和生殖健康方面的投资，这对实现千年发展目标——减轻贫穷、

实现普及初级教育、改善妇幼保健、阻止 HIV/AIDS 的蔓延、促进两性平等、确

保可持续发展、以及建立坚强的伙伴关系促进发展，至关重要。 

对联合国系统的建议 

18. 常设论坛欢迎联合国妇女发展基金（妇发基金）墨西哥区域办事处在联合国

人口基金（人口基金）的支助下，倡议设立土著妇女区域机构间小组，建议继续

支助土著妇女问题，并且将这种经验推广到世界其他区域。 

19. 联合国开发计划署（开发计划署）、世界银行和其他相关联合国机构应该制

定方法和战略，对贫穷妇女和贫穷土著人数日增的根本原因，进行研究，制订方

案，有效处理这些根本原因。对土著妇女的需求进行系统的评估，并且确保她们

参与方案周期的所有阶段。 

20. 开发计划署、世界银行和其他相关机构应该在它们的经常的人的发展和贫穷

问题报告中，根据土著民族的贫穷指标、土著男人和土著妇女的贫穷境况，载列

分类的数据。 

21. 土著问题机构间支助小组、联合国提高妇女地位国际研究训练所和国际移徙

组织应该举办关于“土著妇女的移徙问题”的主题讲习班，以便突出这个问题的

迫切性和严重性。 

22. 人口基金、联合国难民事务高级专员办事处、世界粮食计划署以及其他相关

联合国机构，应该收集关于生活在冲突地区的土著妇女的境况的数据。 

23. 特别报告员以及与人权委员会有关的其他机制，应该就土著妇女在解决冲

突、建设和平以及可持续发展方面所能发挥的作用，进行具体研究，同时考虑到

实际和可能发挥的作用，以及培训土著妇女参与解决冲突和建设和平，包括对和
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平协议和其他的和平进程进行性别分析，土著妇女和土著男子看待事情的不同角

度和方法。 

24. 常设论坛建议妇发基金、联合国教育、科学及文化组织、世界知识产权组织

和开发计划署支助北墨西哥土著民族推动的即将于 2006 年 4 月在墨西哥举行的

土著妇女艺术家第一次世界市场。 

25. 请人权委员会支持暴力侵害妇女问题特别报告员与常设论坛协调，举办暴力

侵害土著妇女问题讲习班/研究会的请求，并且向常设论坛第六届会议提出进展

情况报告。 

 


