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 استعراض عام  
تشــملها  وتنــدرج الأنشــطة الــتي  .)اللجنــة (يقــع هــذا البرنــامج في إطــار مســؤولية اللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا   ١-١٩ 

طـة البرنامجيـة والأولويـات لفتـرة        الخأوروبـا، مـن     ، التعـاون الاقتصـادي في       ١٦مسؤولية اللجنة ضـمن البرنـامج       
رخ  المـؤ  ٥٩/٢٧٥اعتمـدتها الجمعيـة العامـة في قرارهـا          بصيغتها التي   ) A/59/6/Rev.1 (٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  

 .٢٠٠٤ديسمبر / كانون الأول٢٣
الأهـداف   عـن    فضـلا قرارات الجمعية العامة والمجلس الاجتماعي والاقتصادي ذات الصلة،         بالبرنامج  ويسترشد   ٢-١٩ 

، وإعـلان الأمـم     توافـق آراء مـونتيري    المستدامة، و مؤتمر القمة العالمي للتنمية     خطة تنفيذ   والالتزامات الواردة في    
ــة ــرة الســنتين  الأهــداف الرئيســية وتتمثــل  .المتحــدة للألفي ــامج فت تشــجيع ) أ: (مــا يلــي في٢٠٠٧-٢٠٠٦لبرن

اخــتلاف الاتحــاد الأوروبي مــع مراعــاة لإنشــاء ع اللاحــق ســياق التوســفي التكامــل الاقتصــادي لبلــدان اللجنــة  
قتصـادات  لاوا ،المنضـمة البلـدان   (بمرحلة انتقالية    التي تمر الأعضاء في اللجنة    لتنمية في اقتصادات البلدان     امراحل  
لــدان تعزيــز التنميــة المســتدامة في ب) ب( ؛)رحلــة انتقاليــةالــتي تمــر بمنمــوا والاقتصــادات الأقــل  ،الناشــئة يةالســوق

الإسـهام في    )ج(؛   وتحسـين البيئـة    ،لتجـارة المسـتمر وا  لنمـو   لواتيـة   تشـجيع الظـروف الم    المنطقة مع التركيـز علـى       
 .قتصادي والبيئي للأمن في أوروباالبعدين الا

:  برنامج عمل اللجنة علـى تسـعة بـرامج فرعيـة مترابطـة ومتكاملـة هـي                 لكي يتسنى تحقيق هذه الأهداف، بني     و ٣-١٩ 
النقـــل، والإحصـــاءات، والتحليـــل الاقتصـــادي، والطاقـــة المســـتدامة، وتنميـــة التجـــارة، والأخشـــاب، البيئــة، و 

ويجـري تنفيـذ البرنـامج مـن خـلال أنـواع            . والمستوطنات البشرية، وإعادة الهيكلـة الصـناعية وتنميـة المؤسسـات          
ا، المعايير والمبـادئ التوجيهيـة،      التفاوض بشأن الاتفاقيات وتنفيذه   : مختلفة من الأنشطة المترابطة والمتآزرة، وهي     

وتنظيم المناقشات بشأن السياسات العامة وتبادل الخـبرات في أهـم مجـالات عمـل اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا،                     
وستســتند . وإعــداد تحلــيلات السياســات العامــة والدراســات والإحصــاءات الداعمــة، وتــوفير المســاعدة التقنيــة 

ــدى تن    ــا ل ــة الاقتصــادية لأوروب ــات وإلى      اللجن ــيم الاجتماع ــة بتنظ ــذه الأنشــطة إلى صــلاحيتها المتعلق ــذها ه في
عضويتها التي تمتد على مدى ثلاث قارات باعتبارها المنظمة الإقليمية الوحيدة التي تجمـع بـين أمريكـا الشـمالية         

وب شـرق   والاتحاد الأوروبي والبلدان الأخرى من بلدان غرب أوروبا غير الأعضـاء في الاتحـاد الأوروبي، وجن ـ               
أوروبا وبلدان رابطة الدول المستقلة، وذلك للتحـاور والتعـاون بشـأن المسـائل الإقليميـة والقطاعيـة الـتي تقابـل                      

 .مجالات اختصاص اللجنة
 .الاتحـاد الأوروبي أي أثـر جـوهري علـى برنـامج عمـل اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا                   نطـاق   ع  يولن يكـون لتوس ـ    ٤-١٩ 

، أي أن لهـا دورا      اللجنـة ري المنفذ في إطار العديد من البرامج الفرعية حدود منطقـة            ، يتجاوز العمل المعيا   فأولا
 ونقـل السـلع الخطـرة، ومبـادئ الإحصـاءات           ،المركباتبنية  ومثال ذلك معايير تسهيل التجارة، ومعايير       (عالميا  

 منطقـة اللجنـة بأكملـها،    بعض مكونات العمل المعياري لا تتأثر لأنها تنطبق على    وثانيا، ف  ).الرسمية، وغير ذلك  
ــدان الأعضــاء في      ــا أمريكــا الشــمالية وغيرهــا مــن البل ــا فيه ــتي  أي بم ــة ال ــع انضــمامها إلى الاتحــاد  اللجن لا يتوق
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ومثالهـا المبـادئ التوجيهيـة       (�تشريعات غير ملزمة  � اللجنة تضع صكوكا ملزمة قانونيا و     وثالثا فإن   . الأوروبي
) كالمسـتوطنات البشـرية والطاقـة     (التي ليست جزءا من الخبرة المشـتركة        الات  المجفي  )  العامة بالسياساتالمتصلة  

 ورابعا، تـوفر اللجنـة منـهاجا لتعزيـز التوافـق      .فيهم بلدان الاتحاد الأوروبيبما يستفيد منها أعضاء اللجنة،  التي  و
في تعزيـز  (اء في اللجنـة  والتقريب التنظيميين فيما بين بلدان الاتحاد الأوروبي الموسع وغيرهـا مـن الـدول الأعض ـ         

وهـذا عامـل لا غـنى عنـه للتعـاون في أوروبـا،              ). التجارة والاستثمار والإصلاح المتعلق بالطاقة على سبيل المثال       
وأخـيرا تجـدر الإشـارة إلى أن هنـاك عـددا مـن              . كما أنه يسهم في منع ظهور خطوط فاصلة جديدة في أوروبـا           

ئيسية من غير الأعضاء في الاتحاد الأوروبي وستبقى علـى الـدوام خـارج      المجالات تكون فيها العناصر الفاعلة الر     
وينطبق ذلك مثلا على مجالي الأخشاب الذي تتصـدر البلـدان المنتجـة فيـه كنـدا والاتحـاد الروسـي               . هذا الاتحاد 

ــاد الروس ــ         ــية الاتح ــة الرئيس ــث تضــم العناصــر الفاعل ــتدامة حي ــة المس ــة، والطاق ــات المتحــدة الأمريكي ي والولاي
 .والولايات المتحدة

مسـألة توسـيع الاتحـاد الأوروبي وأثرهـا علـى برنـامج عمـل اللجنـة في إطـار آليـات                      التنفيذية تعالج   ومن الناحية    ٥-١٩ 
إلى ذلك، تشارك رئاسة الاتحـاد الأوروبي       وبالإضافة   .الأوروبيةوالمفوضية  التشاور القائمة مع الاتحاد الأوروبي      

م في اجتماعات فريـق الخـبراء المعـني ببرنـامج العمـل الـذي يشـرف علـى برنـامج عمـل                       واللجنة الأوروبية بانتظا  
 .اللجنة بأكمله

ــتقني    ٦-١٩  ــاون ال ــق بأنشــطة التع ــا يتعل ــرتبط مباشــرة بالأنشــطة   وفيم ــا ت ــة، لا ا، فإنه ــدان ســيما في  لأساســية للجن مي
لمقــدم اركيــز علــى تعزيــز الــدعم التينصــب ، ٢٠٠٤مــايو /توســيع الاتحــاد الأوروبي في أيــاروبعــد  .التشــريعات

 وخاصـة بلـدان آسـيا       -بلـدان رابطـة الـدول المسـتقلة         (إليـه   التي هي في أمس الحاجة       لدول الأعضاء في اللجنة   ل
تطـوير وتنفيـذ البرنـامج      سيولى الاهتمام لزيـادة     وفي هذا السياق،     ). وجنوب شرق أوروبا   -الوسطى والقوقاز   

اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا      مشـاركة   بـه   مـن المقـرر أن تضـطلع        ى الـذي    الخاص المعني باقتصادات آسـيا الوسـط      
 .واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

 البرنـامج  ��١:  إدخال تغييرات على عدد مـن الـبرامج الفرعيـة كمـا يلـي              ٢٠٠٧-٢٠٠٦وتشهد فترة السنتين     ٧-١٩ 
ة تلبيــة للطلبــات المتزايــدة الــواردة مــن لجنــة التنميــة المســتدامة ســتقوم اللجنــة بأنشــطة إضــافي: ، البيئــة١الفرعــي 
كذلك وافق المؤتمر الوزاري الخـامس   .لمساهمات الإقليمية في متابعة مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامةلتقديم ا

، ٢ج الفرعـي     البرنـام  ��٢. الجديـدة الـتي أوكـل تنفيـذها إلى اللجنـة          الإجـراءات   للبيئة في أوروبا على عـدد مـن         
بشـأن   ١٩٩٨لعـام   الاتفاق الشـامل    كنتيجة لوضع    ةالإضافيالأعمال  كمية كبيرة من    من المتوقع وجود    : النقل

سـيعاد توجيـه العمـل      : ، التحليـل الاقتصـادي    ٤ البرنـامج الفرعـي      ��٣. السـيارات نيـة   ببالأنظمة التقنية الخاصـة     
لتطورات الاقتصـادية الكليـة وزيـادة التركيـز علـى المسـائل           اختصار تحليل ا  : التاليةللأسس  التحليلي للجنة وفقا    

بالمواضـيع الأساسـية الـتي    فيمـا يتعلـق   الإقليميـة  المنـاظير  الهيكلية التي تهـم الاقتصـادات الانتقاليـة، وكـذلك علـى        
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 مـن   �دراسـة الحالـة الاقتصـادية في أوروبـا        �منشـور   وإضافة إلى ذلك، سيقلص إصـدار        .تعالجها الأمم المتحدة  
 . سنويادين إلى عدد واحدعد

نظمة الأمن والتعـاون في أوروبـا بشـأن الأبعـاد الاقتصـادية والبيئيـة               وثيقة الاستراتيجية الجديدة لم   اعتماد  وعقب   ٨-١٩ 
 ، وقّع الأمين التنفيذي للجنـة والأمـين العـام لمنظمـة الأمـن والتعـاون في أوروبـا       ٢٠٠٣عام  في  للأمن في المنطقة    

مـذكرة  وتتضـمن   . ٢٠٠٤ديسـمبر   /اجتماع المجلـس الـوزاري للمنظمـة في كـانون الأول           بمناسبةمذكرة تفاهم   
دوار وطرائـق التعـاون بـين المنظمـتين في الاستعراضـات المنتظمـة لالتزامـات الـدول                  الخطوط العريضـة لأ   التفاهم  

بزيـادة  اللجنـة   وم  على ذلك سـتق   و .وثيقة الاستراتيجية الواردة في   الأعضاء في منظمة الأمن والتعاون في أوروبا        
ــل            ــارة والتحلي ــة التج ــل وتنمي ــة والنق ــة والطاق ــة ذات الصــلة، أي البيئ ــا الفرعي ــني في برامجه ــد الأم ــاج البع إدم

 .الاقتصادي
مـع  الفعـال  اللجنـة التعـاون   ستواصـل  وسعيا لتحقيق أكبر قدر من التآزر وضمان التنسيق وتجنـب الازدواجيـة،      ٩-١٩ 

التنسيق مـع كيانـات الأمـم    سيجري تعزيز ، وعلى هذا الأساس .جودة في المنطقة المنظمات الدولية الأخرى المو   
ــات     ــةالمتحــدة الأخــرى مــن خــلال الآلي ــة    القائم ــة للشــؤون الاقتصــادية والاجتماعي ــة التنفيذي ، وبخاصــة اللجن

ا إدارة  سـيم  ، لا التي تعمل على صعيد عالمي     التنسيق مع الكيانات     يوسيجر .الإقليميةالتنسيقية  والاجتماعات  
، ومـع اللجـان الإقليميـة    )الأونكتـاد (مـؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة           الشؤون الاقتصادية والاجتماعيـة و    

تعاونهــا مــع تعزيــز كمــا ستســعى اللجنــة إلى  .لتشــجيع التعــاون بــين المنــاطق علــى حــد ســواء وذلــك  الأخــرى 
ــة غــير التابعــة للأمــم المتحــدة،     ــالمفوضــية وبخاصــة المؤسســات والمنظمــات الإقليمي  ومنظمــة التعــاون  ةالأوروبي

 .الاقتصاديوالتنمية في الميدان 
لتعزيـز  والمنظمات غير الحكومية باعتبارها وسـيلة    التجارية  الأعمال  دوائر  كذلك ستواصل اللجنة شراكاتها مع       ١٠-١٩ 

والمعـايير  والقواعـد   تراتيجيات  سيما المتصـلة منـها بالاس ـ      ودعم تنفيذ الأنشطة والمشاريع التي تقوم بها اللجنة، لا        
 . الأخرىأنشطة المساعدة التقنيةفضلا عن التي وضعت خصيصا للمنطقة، 

لـدى إعـداد السـرد       تاسترشـد و .عمليـة استشـارة مكثفـة     علـى   إعـداد الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة         اشـتمل   وقد   ١١-١٩ 
لفرعيـة الرئيسـية التابعـة للجنـة أو مكاتبـها، كمـا         الهيئـات ا  وفرتهـا   بالتوجيهات والأولويات التي    المتعلق بالبرامج   

ذلـك بإصـدار توصـيات بشـأن        قام بعـد    خضعت لاستعراض إضافي من فريق الخبراء المعني ببرنامج العمل الذي           
 وأُخـذت في الاعتبـار لـدى        ٢٠٠٤ديسـمبر   /وأقرت اللجنة هذه التوصـيات في كـانون الأول         .الميزانية البرنامجية 

 .الميزانية البرنامجيةلمقترح  النهائيةالصيغة وضع 
إصـدار تكليـف    ، قـررت اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا          ٢٠٠٤فبرايـر   /وخلال الدورة السنوية المعقـودة في شـباط        ١٢-١٩ 

ومهامهـا  تقرير شامل عن حالة اللجنة كي يتسنى لها تحديد التغـييرات الضـرورية علـى دورهـا وولايتـها                  بإعداد  
 هيولي ـ/ي إعداد التقرير بحلـول تمـوز     ويتوقع أن ينته   .على البناء المؤسسي الأوروبي   في ضوء التغييرات التي طرأت      

 .خلال النصف الثاني من العامبشأنها المحتملة والإجراءات ، وستنظر اللجنة في التوصيات ٢٠٠٥
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ــرة الســنتين        ١٣-١٩  ــة ومؤشــرات الإنجــاز لفت ــة مــن اللجن ــرد تفاصــيل الإنجــازات المتوقع ــ٢٠٠٧-٢٠٠٦وت وارد  و الم
ويــرد الإطــار العــام لهــذه الإنجــازات   .التوجيــه التنفيــذي والإدارةوبرنــامج العمــل بنــدي المطلوبــة لــذلك تحــت 

 .١-١٩في الجدول الإنجاز ومؤشرات المتوقعة 
 

 ١-١٩الجدول 
    حسب العنصرإطار الإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

 ازعدد مؤشرات الإنج عدد الإنجازات المتوقعة العنصر
 ٥ ٣ التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

   برنامج العمل -جيم 
 ٥ ٣ البيئة  - ١  
 ٦ ٣ النقل  - ٢  
 ٧ ٤ الإحصاءات  - ٣  
 ٣ ٢ التحليل الاقتصادي  - ٤  
 ٧ ٣ الطاقة المستدامة  - ٥  
 ٦ ٣ تنمية التجارة  - ٦  
 ٥ ٣ الأخشاب  - ٧  
 ٥ ٣ ةالمستوطنات البشري  - ٨  
 ٤ ٢ إعادة هيكلة الصناعة وتنمية المؤسسات  - ٩  
 ٥٣ ٢٩ المجموع  
  

ويتوقـع أن يجـري     . وقد استعرضت مسألة المنشورات كجـزء مـن برنـامج العمـل في سـياق كـل برنـامج فرعـي                     ١٤-١٩ 
ــع ا        ــى التوزي ــوجز، وعل ــاه في الم ــوارد أدن ــى النحــو ال ــوارد في إصــدار المنشــورات المتكــررة وغــير المتكــررة عل ل

 .المعلومات المتعلقة بنواتج كل برنامج فرعي
 

   ٢-١٩الجدول 
 ٢٠٠٣-٢٠٠٢ المنشورات

 الفعلية
٢٠٠٥-٢٠٠٤ 

 التقديرات
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 التقديرات
 ٨٣ ٩١ ٨٠ المتكررة

 ٨١ ١٠٩ ٨٣ غير المتكررة
 ١٦٤ ٢٠٠ ١٦٣ المجموع 

  
ــة    ١٥-١٩  ــوارد المطلوبـ ــالي المـ ــل إجمـ ــويصـ ــاب ذا لهـ ــنتين  لفالبـ ــرة السـ  دولار، ٥٤ ٧٣٩ ٧٠٠ إلى ٢٠٠٧-٢٠٠٦تـ

ــدره    ممــا ــة٠,٠٤أو ( دولار ٢٢ ١٠٠يشــكل انخفاضــا صــافيا ق ويمكــن إيجــاز الانخفــاض المــبين في    .) في المائ
 : على النحو التالي٤-١٩الجدول 
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 :ما يلييظهر  تحت باب التوجيه التنفيذي والإدارة  دولار٢١ ١٠٠مقداره  صافانخفاض  )أ(  
قبـل دورة اللجنـة   الـتي تنعقـد   السـنوية  الحلقة الدراسـية    الموارد المكرسة لسفر الخبراء إلى      تحويل   ��١   

 ، التحليل الاقتصادي؛٤مج الفرعي لبرناإلى ا)  دولار٣٦ ٩٠٠(
لتلبية الطلب المتزايد في المكتـب      )  دولار ١٥ ٨٠٠(لموظفين  الرسمي ل سفر  الزيادة احتياجات    ��٢   

 في البلــدان ذات  لا ســيما دون الإقليميــة،  والملتقيــات العالميــة والإقليميــة    علــى المشــاركة في   
 .الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية

 :برنامج العمل بسبب ما يليبند  دولار تحت ١٨٥ ٥٠٠انخفاض صاف مقداره  )ب(  

لى الـداخل  إ، البيئة وتعكـس النقـل   ١ دولار تحت البرنامج الفرعي   ١٩٣ ٦٠٠زيادة مقدارها    ��١   
 لـتمكين   ،، الإحصـاءات  ٣من البرنامج الفرعي    ) رتب أخرى (عامة  الدمات  من فئة الخ  لوظيفة  

 ؛ المطرد الزيادةبرنامج عمله الرفيع المستوىإنجاز البرنامج الفرعي من هذا 

:  وتشــتمل علــى،، النقــل٢ دولار تحــت البرنــامج الفرعــي ٢٣٨ ٦٠٠زيــادة صــافية مقــدارها  ��٢   
مـن  لوظيفـة  إلى الـداخل  الوظائف تعكس النقـل  بند  دولار تحت ٢٦١ ٠٠٠درها  قزيادة   )أ(

ــة ــامج الفرعــي  ٣-ف الرتب ــة  ٤ مــن البرن ــل الاقتصــادي، لتأدي ــة  المهــام ، التحلي ــة والإداري الفني
الأنظمة التقنيـة العالميـة التجريبيـة وسـجل الأنظمـة           واستكمال خلاصة   اللازمة والمتعلقة بوضع    

 دولار  ٢٢ ٤٠٠انخفـاض مقـداره     ) ب(جزئيـا   يقابلها  ،  ١٩٩٨اتفاق  رتآة في   المالتقنية العالمية   
كتـب  التابعـة لم اسـتخدام مرافـق النشـر     الزيـادة المتوقعـة في      الطباعـة الخارجيـة بسـبب       بنـد   تحت  

 ؛الأمم المتحدة في جنيف

، الإحصـاءات، ويشـتمل     ٣ دولار تحت البرنـامج الفرعـي        ٤٤٧ ١٠٠انخفاض صاف مقداره     ��٣   
الخـارج  إلى  الوظـائف يعكـس النقـل       بنـد    دولار تحـت     ٤٥٦ ٢٠٠انخفـاض مقـداره     ) أ (:على

إلى  والنقـل   ؛، البيئـة  ١إلى البرنـامج الفرعـي      ) خـرى الأرتـب   ال(عامة  الدمات  من فئة الخ  لوظيفة  
، البرنـامجي دعم  ال ـإلى  معاون لشؤون نظم المعلومـات      وظف   لم ٢-من الرتبة ف  الخارج لوظيفة   
 من البرنـامج    ٣-فمن الرتبة    بوظيفة   ٤ من البرنامج الفرعي     ٤-فلرتبة  من ا ومبادلة وظيفة   

ذلــك ويقابــل . الشــعبة الإحصــائيةتنظــيم وإعــادة لهيكــل الوظــائف  إثــر اســتعراض ٩الفرعــي 
لمــوظفين تلبيــة للطلــب الرسمــي لســفر بنــد ال دولار تحــت ٩ ١٠٠زيــادة قــدرها ) ب(جزئيــا 

حســين تنســيق الأنشــطة الإحصــائية الــتي تقــوم بهــا ولتالاجتماعــات المتزايــد علــى المشــاركة في 
لة الإحصاء الدولية في المنطقة وتكثيـف الأنشـطة ذات الأثـر علـى رابطـة الـدول المسـتق                  معاهد  

 ؛وجنوب شرق أوروبا
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ــدره   ��٤    ــامج الفرعــي  ٢٢٤ ١٠٠انخفــاض صــاف ق ــل الاقتصــادي ٤ دولار تحــت البرن  ،، التحلي
الوظائف يعكـس النقـل     بند  تحت  دولار   ٢٦١ ٠٠٠ه  انخفاض قدر ) أ: (ويشتمل على ما يلي   

زيـادة  ) ب( جزئيـا يقابلـه    ؛، النقل ٢ إلى البرنامج الفرعي     ٣-فمن الرتبة   لوظيفة  إلى الخارج   
مـوارد  تعكـس تحويـل    ةالخـبراء المخصص ـ أفرقـة  اجتماعـات  بنـد   دولار تحـت    ٣٦ ٩٠٠قدرها  

قبـل  الـتي تنعقـد     السـنوية   قـة الدراسـية     الحلمن التوجيـه التنفيـذي والإدارة إلى سـفر الخـبراء إلى             
 ؛دورة اللجنة

ــدرها   ��٥    ــادة قـ ــي  ٤ ٥٠٠زيـ ــامج الفرعـ ــرية، تعكـــس  ٨ دولار تحـــت البرنـ ــتوطنات البشـ ، المسـ
 ؛ بند الاستشارييناللازمة لبرنامج العمل المقترح تحتمقدرة للنفقات احتياجات 

ــدرها    ��٦    ــادة صــافية ق ــامج الفر ٤٩ ٠٠٠زي ــي  دولار تحــت البرن ــة الصــناعية   ٩ع ــادة الهيكل ، إع
تحـت الوظـائف    دولار   ٥٣ ٥٠٠زيـادة قـدرها     ) أ: (وتنمية المؤسسات، وتشتمل على ما يلي     

 مـن   ٤-فمـن الرتبـة      بوظيفـة    ٩ من البرنـامج الفرعـي       ٣-فمن الرتبة   تعكس مبادلة وظيفة    
ب لتأديـة   ، مما يعكس مستوى التعقيد وارتفاع مستوى المسـؤوليات المطلـو          ٣البرنامج الفرعي   

ائم علـى المعـارف في منطقـة        بتكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات والاقتصـاد الق ـ         المتعلقةالمهام  
 ؛ بند الاستشاريين دولار تحت٤ ٥٠٠انخفاض قدره ) ب(جزئيا يقابلها ، اللجنة

ــ دولار تحــت ١٨٤ ٥٠٠زيــادة صــافية مقــدارها  )ج(   زيــادة قــدرها ) أ: (عكــس مــا يلــيالبرنــامجي تدعم ال
ــة ف   عــن النقــل  ناجمــة  دولار ٢٠٩ ١٠٠ ــة واحــدة مــن الرتب ــداخل لوظيف ــاون لموظــف  ٢-إلى ال مع

، الإحصـاءات، كـي يتسـنى للشـعبة الإحصـائية التركيـز             ٣المعلومات من البرنامج الفرعي     لشؤون نظم   
المســؤولية الاضــطلاع بالمعلومــات مــن أقســام الأساســية وتمكــين وحــدة  مهامهــا تركيــزا كــاملا علــى  

زيــادة وإدارتهــا وبشــكل ســلس  عــن تســيير عمــل قواعــد البيانــات الإحصــائية الخاصــة باللجنــة الكاملــة
تحـت احتياجـات غـير الوظـائف نـاجم      دولار  ٢٤ ٦٠٠انخفـاض قـدره    ) ب(جزئيـا   يقابلـها    ؛تطويرها

الرسمـي  لسـفر   اجزئيـا زيـادة احتياجـات       يقابلـه   عن انخفاض الاحتياجات للأنشـطة الإداريـة المشـتركة،          
والمشـــاركة في اجتماعـــات البرنـــامج الخـــاص  الاستشـــارات ين بســـبب تزايـــد الطلـــب علـــى  لمـــوظفل

 .ا الوسطى ورابطة الدول المستقلةلاقتصادات آسي

والبالغــــة المســــقطة الميزانيــــة الخارجــــة عــــن ، ستســــتخدم المــــوارد ٢٠٠٧-٢٠٠٦وخــــلال فتــــرة الســــنتين  ١٦-١٩ 
 لإكمال الموارد مـن الميزانيـة   ،ارد المتاحة لهذا البرنامج في المائة من مجموع المو١٩,٧ دولار أو    ١٣ ٤٦٧ ٠٠٠

ة والندوات المخصصة لبلـدان المنطقـة،       يلتمويل تنظيم حلقات العمل والحلقات الدراس     أساسا  العادية المخصصة   
في  مـدت البيئـة الـتي اعت    المتعلقـة ب  دعـم تنفيـذ الاتفاقيـات       و ية؛ في البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقال       لا سيما 

النقـل، وتقاسـم    بشـأن    دول من الأعضاء في اللجنة    مختلف ال ، ودعم الاتفاقات التعاونية التي وقعتها       إطار اللجنة 
 .الممارسات وتنشيط الاتصالات في مختلف المجالات الأخرى من برنامج العملأفضل 

 ١ ٠٢٥ ٨٠٠صــد والتقيــيم إلى ، ستصــل المــوارد المحــددة لأعمــال الر٥٨/٢٦٩وعمــلا بقــرار الجمعيــة العامــة  ١٧-١٩ 
ــد تحــت وتظهــر دولار  ــة   بن ــبرامج الفرعي ــه التنفيــذي والإدارة وتحــت كــل مــن ال ــالغ   .التوجي ومــن المجمــوع الب
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ــ دولار مـــن ٦ ٥٠٠ دولار، يتوقـــع تمويـــل ١ ٠٢٥ ٨٠٠ ــة عـــن وارد المـ ــةالخارجـ ــائج  وتســـتخدم .الميزانيـ نتـ
 . الأداء البرنامجينات النتائج في تقريروطرائق العمل ولإعداد بيااتجاهات التقييمات لتصحيح 

 .٣-١٩ هذا الباب في الجدول تحتتوزيع الموارد وتظهر النسبة المئوية ل ١٨-١٩ 
 

 ٣-١٩الجدول 
  لموارد حسب العنصراتوزيع ل المئوية ةالنسب 

 الموارد الخارجة عن الميزانية الميزانية العادية العنصر

 - - أجهزة تقرير السياسة-ألف 
 ٠,٢ ٨,٠ التوجيه التنفيذي والإدارة-بـــاء 
   برنامج العمل-جيم 

 ٦٢,٨ ١٤,٢ البيئة - ١ 
 ١٦,١ ١٦,١ النقل - ٢ 
 - ١٤,٧ الإحصاءات - ٣ 
 ١,٣ ١١,٧ التحليل الاقتصادي - ٤ 
 ٧,٨ ٤,٤ الطاقة المستدامة - ٥ 
 ١,٣ ١٠,٩ تنمية التجارة - ٦ 
 ٠,٣ ٢,٩ الأخشاب - ٧ 
 ٢,٥ ١,٣ المستوطنات البشرية - ٨ 
 ٠,٣ ٣,٣ إعادة هيكلة الصناعة وتنمية المؤسسات - ٩ 
 ٩٢,٤ ٧٩,٥ المجموع الفرعي جيم  

 ٧,٤ ١٢,٥ دعم البرنامج-دال 
 ١٠٠,٠ ١٠٠,٠ المجموع 
  

 ٤-١٩الجدول 
 حسب العنصرمن الموارد الاحتياجات   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 النمو في الموارد 

 العنصر
ــات نفقــــــــــــــــــــــ

٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
ــادات  اعتمــــــــــــــــ

 المبلــــــــغ ٢٠٠٥-٢٠٠٤
النسبـــــــــة 

 المئوية

المجمـــــــوع قبـــــــل 
ــادة تقـــــــدير  إعـــــ

 التكاليف

ــادة   ــرق إعــ فــ
تقــــــــــــــــــدير 

 التكاليف
تقــــــــــــــــــديرات 

٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

التوجيه التنفيذي  -ألف 
 ٤ ٧١٣,٨ ٣١٠,١ ٤ ٤٠٣,٧ )٠,٥( )٢١,١( ٤ ٤٢٤,٨ ٣ ٨٩٨,٨ والإدارة

 ٤٦ ٧٠٨,٨ ٣ ١٨٨,٩ ٤٣ ٥١٩,٩ )٠,٤( )١٨٥,٥( ٤٣ ٧٠٥,٤ ٣٧ ٠٣٤,٦ برنامج العمل -باء 
 ٧ ١٦٣,٧ ٣٤٧,٦ ٦ ٨١٦,١ ٢,٨ ١٨٤,٥ ٦ ٦٣١,٦ ٥ ٦٧٨,٥ الدعم البرنامجي -جيم 
 ٥٨ ٥٨٦,٣ ٣ ٨٤٦,٦ ٥٤ ٧٣٩,٧ - )٢٢,١( ٥٤ ٧٦١,٨ ٤٦ ٦١١,٩  الفرعيالمجموع 
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   الميزانيةالموارد الخارجة عن )٢(  
 

 نفقات
٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

تقديرات 
٢٠٠٥-٢٠٠٤    

تقديرات  
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 ١٣ ٤٦٧,٠     ١٦ ١٧٥,٩ ١٤ ٣١٩,٦ المجموع 
 ٧٢ ٠٥٣,٣     ٧٠ ٩٣٧,٧ ٦٠ ٩٣١,٥ )٢(و ) ١(مجموع  

 
 ٥-١٩الجدول 
   الاحتياجات من الوظائف  

  الوظـائف المؤقتــة 

 

الوظائف الثابتــــــة
الممولة من الميزانية

 الميزانية العادية ديةالعا
الموارد الخارجة عــن

 المجموع الميزانيـة

 الفئة
٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

٢٠٠٤-
٢٠٠٥ 

٢٠٠٦-
٢٠٠٧ 

         الفئة الفنية وما فوقها
 ١ ١ - - - - ١ ١ وكيل الأمين العام 
 ١ ١ - - - - ١ ١ ٢ -مد  
 ٩ ٩ - - - - ٩ ٩ ١ -مد  
 ٢٤ ٢٥ ١ ٢ - - ٢٣ ٢٣ ٥ -ف  
 ٧٤ ٧٤ ٩ ٩ - - ٦٥ ٦٥ ٤/٣ �ف  
 ٢١ ٢١ ١ ١ - - ٢٠ ٢٠ ٢/١ �ف  
 ١٣٠ ١٣١ ١١ ١٢ - - ١١٩ ١١٩  الفرعيالمجموع 

         فئة الخدمات العامة
 ٦ ٦ - - - - ٦ ٦ يةالرتبة الرئيس 
 ٧٦ ٧٦ ٦ ٦ - - ٧٠ ٧٠ الرتب الأخرى 
 ٨٢ ٨٢ ٦ ٦ - - ٧٦ ٧٦  الفرعيالمجموع 
 ٢١٢ ٢١٣ ١٧ ١٨ - - ١٩٥ ١٩٥ المجموع 

  
وبخلاف ما هـو عليـه الحـال بالنسـبة للجـان الإقليميـة الأخـرى، لا تتضـمن الميزانيـة البرنامجيـة للجنـة أيـة مـوارد                  ١٩-١٩ 

 هـاء، الإدارة،  ٢٨إذ أدرجت هذه الموارد علـى نحـو موحـد تحـت البـاب            . رة والمؤتمرات والخدمات العامة   للإدا
، شـؤون الجمعيـة العامـة وخـدمات المـؤتمرات،           ٢جنيف، فيما يتعلـق بـالإدارة والخـدمات العامـة، وتحـت البنـد               

لمتحـدة في جنيـف يتـولى تـدبر هـذه      فيما يتعلق بتكاليف تقديم الخدمات للمؤتمرات، وبالتالي فإن مكتب الأمم ا    
 .الموارد على نحو متكامل

ولكــي يتســنى إتاحــة المقارنــة بــين اللجــان الإقليميــة، والمحافظــة في الوقــت نفســه علــى مميــزات الإدارة المتكاملــة   ٢٠-١٩ 
مـم  الـتي سـيوفرها مكتـب الأ      ) بالأسـعار الحاليـة   (وتجنب ازدواجية الجهود، فقد أوجزت أدناه تقديرات المـوارد          
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المتحــدة في جنيــف للجنــة فيمــا يتعلــق بالخــدمات الإداريــة وخــدمات المــؤتمرات والخــدمات العامــة خــلال فتــرة  
 :٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 

 
 ٦-١٩الجدول 
  ٢٠٠٧-٢٠٠٦الخدمات الإدارية وخدمات المؤتمرات والخدمات العامة للفترة   

 بدولارات الولايات المتحدة  

 ٨ ٩٠٠ ٩٠٠ ةالإدارة والخدمات العام
 ٢١ ٣٣٨ ٦٠٠ خدمات المؤتمرات والمكتبة

 ٣٠ ٣٢٩ ٥٠٠ المجموع 
  

 أجهزة تقرير السياسة -ألف  
وتجتمـع سـنويا    . تقوم اللجنة، التي تتبع المجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي، بتـوفير التوجيـه العـام لأعمـال أمانتـها                   ٢١-١٩ 

وللجنـة  . صصة مدتها نصف يـوم وتعقـد كـل ثلاثـة أشـهر            لمدة ثلاثة أيام عمل، تستكمل بجلسات غير رسمية مخ        
؛ ولجنـة النقـل الـداخلي       )، البيئـة  ١البرنـامج الفرعـي     (لجنـة السياسـات البيئيـة       : سبعة هيئات فرعيـة رئيسـية هـي       

، ولجنـة الطاقـة   )، الإحصاءات٣البرنامج الفرعي (، ومؤتمر الإحصائيين الأوروبيين     )؛ النقل ٢البرنامج الفرعي   (
ــامج الفرعــي   (المســتدامة ــة المســتدامة ٥البرن ــة المؤسســات    )، الطاق ــة التجــارة والصــناعة وتنمي ــامج (، ولجن البرن
، إعــادة الهيكلــة الصــناعية وتنميــة    ٩، التجــارة والصــناعة وتنميــة المؤسســات والبرنــامج الفرعــي      ٦الفرعــي 
البرنـامج الفرعـي   (شـرية  ولجنـة المسـتوطنات الب    ) ، الأخشاب ٧البرنامج الفرعي   (، ولجنة الأخشاب    )المؤسسات

وتجتمــع هــذه الهيئــات الفرعيــة الرئيســية لمــدة يــومين إلى ثلاثــة أيــام كــل عــام لتــوفير ). ، المســتوطنات البشــرية٨
 .التوجيه للجنة بشأن الأعمال المتعلقة بالقطاعات التي تخص كل منها

ع الثالـث مـن العـام، قبـل إعـداد مقترحـات       ويجتمع فريق الخبراء المعني ببرنامج العمل مرة كل عامين خلال الرب          ٢٢-١٩ 
كمـا  . الميزانية البرنامجية، ليزود اللجنـة بالتوصـيات فيمـا يتعلـق بالتعـديلات والتغـييرات المحتملـة لبرنـامج عملـها                    

يجتمع الفريق خلال فترة السنتين لمعالجة مسائل محددة بناء على طلب اللجنة، ولاستعراض جوانـب مختلفـة مـن           
 .برنامج عملها

ــه المنشــأ في    ٢٣-١٩  ــق التوجي ــة، والأمــين     ٢٠٠١أمــا فري ــع الهيئــات الفرعي ــة ورؤســاء جمي  والمكــون مــن مكتــب اللجن
ويقـدم  . التنفيذي، ومدراء اللجنة، فيجتمع مرة واحدة على الأقل كل عام أثناء انعقـاد الـدورة السـنوية للجنـة                  

 ولا سـيما المسـائل الشـاملة لجميـع القطاعـات            آراءه ومشورته بشأن أولويـات اللجنـة واتجاهاتهـا الاسـتراتيجية،          
 .والمسائل المشتركة فيما بين القطاعات
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 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء  
  دولار٤ ٤٠٣ ٧٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 

دارة عموما للجنـة، تشـمل مهـام    كي يفي مكتب الأمين التنفيذي بمسؤولياته فيما يتعلق بالتوجيه التنفيذي والإ      ٢٤-١٩ 
 :المكتب ما يلي

تغذيــة المناقشــة بشــأن الاتجاهــات الاســتراتيجية ووضــع اســتراتيجية تطلعيــة تهــدف إلى تعــديل أنشــطة     )أ(  
 اللجنة بحيث تلبي الحاجات والأولويات الناشئة والمتوقعة للدول الأعضاء فيها؛ 

ات والميزانيــة البرنامجيــة للجنــة لفتـرة الســنتين؛ وضــمان اتبــاع  تنسـيق وإعــداد الخطــة البرنامجيــة والأولوي ـ  )ب(  
عمليات ناجعة وجامعة في تخطيط البرامج الفرعية ورصدها وتقييمها، وتشجيع القيام بتقييمـات ذاتيـة               

 والاستفادة من نتائج التقييم؛
صـلة؛ وكفالـة تـوفير      تقديم الخدمات لاجتماعات اللجنة ومكتبـها، بمـا في ذلـك إعـداد التقـارير ذات ال                 )ج(  

حلقة وصـل بـين مكتـب اللجنـة ومكاتـب هيئاتهـا الفرعيـة الرئيسـية؛ وضـمان متابعـة قـرارات اللجنـة؛                    
 وتوفير الدعم لفريق الخبراء المعني ببرنامج العمل وللفريق التوجيهي؛

بعمـل  ضمان تنفيـذ قـرارات ومقـررات الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ذات الصـلة                      )د(  
اللجنة، بما في ذلك المتابعة الإقليمية للمؤتمرات والأحداث العالمية الـتي تنظمهـا الأمـم المتحـدة، وتقـديم               
التقــارير بهــذا الشــأن، بمــا يتمشــى ودور اللجنــة كموقــع متقــدم إقليمــي للأمــم المتحــدة، وعمــلا بقــرار  

 ؛١٩٩٨/٤٦المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
ع المنظمــات الدوليــة وإدارات الأمــم المتحــدة الأخــرى، بمــا في ذلــك ضــمن إطــار  التعــاون والتنســيق مــ )هـ(  

ــة  ــة التنفيذيـ ــيق بـــين    -اللجنـ ــدة للتنسـ ــم المتحـ ــة واجتماعـــات الأمـ ــادية والاجتماعيـ  الشـــؤون الاقتصـ
 الوكالات؛

تعزيز العلاقات مع الحكومات الأعضاء والحرص على البقاء على علم بأحـدث احتياجـات وأولويـات                 )و(  
 لدول الأعضاء في اللجنة؛ا

 تعزيز مراعاة المنظور الجنساني ضمن البرامج الفرعية للجنة؛ )ز(  
تــوفير الإرشــاد والتوجيهــات لعمــل الأمانــة، وتعزيــز الشــفافية والتعــاون بــين الشُــعب، وتحســين عمليــة   )ح(  

 وإصـدار المبـادئ التوجيهيـة       إعداد الميزانية وإدارة الموارد البشرية، وضمان الامتثال لنظام تقيـيم الأداء؛          
ــائق         ــة والوث ــلازم لمنشــورات اللجن ــرخيص ال ــوفير الت ــة، وت ــة للأمان ــة التابع ــعب الفني والتوجيهــات للشُ

 .الأساسية المعدة من أجل الهيئات الفرعية الرئيسية التابعة للجنة
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ظـف مـن فئـة الخـدمات      ومو٤-يشتمل مكتب الأمين التنفيذي على وحدة إعلامية مكونة من موظـف برتبـة ف           ٢٥-١٩ 
زيـادة ظهـور صـور اللجنـة وزيـادة التعريـف        : ومن جملة الأعمال التي تقـوم بهـا الوحـدة         ). الرتب الأخرى (العامة  

. ومنتجاتها واستخدامها وذلك من خلال نشر المعلومات عن أنشطة اللجنة علـى الأعضـاء فيهـا وعامـة الجمهـور                   
 .بيل المنشورات والإنترنت والاتصالات مع وسائط الإعلاموتجري عملية النشر هذه عبر قنوات مختلفة من ق

 ٧-١٩الجدول 
   ومقاييس الأداءفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

ضمان التنفيذ الكامل للولايات التشريعية والامتثال للسياسات والإجراءات المتبعة في الأمم المتحدة فيما  :المنظمةهدف 
 .لق بإدارة برنامج العمل والموارد من الموظفين والموارد الماليةيتع

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 إنجاز النواتج والخدمات في الوقت الملائم ��١ )أ( إدارة برنامج العمل ودعمه بالموظفين والموارد المالية )أ(
 :مقاييس الأداء  
 في المائة من النواتج ٩٢إنجاز : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

 قبل المواعيد النهائية المحددة
 في ٩٢إنجاز : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   

 المائة من النواتج قبل المواعيد النهائية المحددة
إنجاز : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة   

  في المائة من النواتج قبل المواعيد النهائية المحددة٩٢
 توظيف والتنسيب في الوقت الملائمال ��٢  
 :مقاييس الأداء  
متوسط مدة شغور الوظيفة : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

  يوما٢٨٤,٢
متوســـط مـــدة : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـــديرات الفتـــرة   

  يوما١٥٠شغور الوظيفة 
متوسط : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة   

  يوما١٣٥مدة شغور الوظيفة 
نحو يتسم بالكفاءة استخدام للموارد على  ��٣  

 والفعالية
 :مقاييس الأداء  
ــاق  : ٢٠٠٣-٢٠٠٢   ــبة الإنفـ  في المائـــة ٩٨,٤نسـ

المقيـدة علـى الاعتمـاد      (مقارنة بالأموال المأذون بهـا      
المنقح من الميزانية العاديـة والأمـوال المـأذون بهـا مـن          

 )الموارد الخارجة عن الميزانية خلال فترة السنتين
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
نســبة الإنفــاق  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقــديرات الفتــرة    

المقيـدة  ( في المائة مقارنة بالأموال المـأذون بهـا          ١٠٠
على الاعتمـاد المـنقح مـن الميزانيـة العاديـة والأمـوال         
المأذون بها من المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة خـلال             

 )فترة السنتين
ــرة     نســبة : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت

رنة بـالأموال المـأذون بهـا        في المائة مقا   ١٠٠الإنفاق  
المقيــدة علــى الاعتمــاد المــنقح مــن الميزانيــة العاديــة   (

والأمـــوال المـــأذون بهـــا مـــن المـــوارد الخارجـــة عـــن  
 )الميزانية خلال فترة السنتين

زيــادة حشــد الأمــوال والشــركاء لأنشــطة التعــاون       )ب(
 التقني في البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

مشاريع وأنشـطة التعـاون الـتقني الجديـدة الـتي           عدد   )ب(
 تتلقى مساهمات مالية أو فنية من منظمات دولية أخرى

 :مقاييس الأداء  
 مشروع أو نشاط تعاون ١٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

 تقني جديد يضطلع به بالتعاون مع منظمات أخرى
 مشروع أو ١٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   

 به بالتعاون مع نشاط تعاون تقني جديد يضطلع
 منظمات أخرى

 ١٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة   
مشروع أو نشاط تعاون تقني جديد يضطلع به 

 بالتعاون مع منظمات أخرى
زيــادة وعــي الــدول الأعضــاء في اللجنــة وغيرهــا مــن   )ج(

أصحاب المصلحة بأعمـال اللجنـة والوصـول إلى المعلومـات           
 بشأنها

 وثائق من موقع اللجنة على الإنترنت تزايد إنزال ال )ج(

 :مقاييس الأداء  
 مليون عملية إنزال ٤٧,٤: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

 للوثائق من موقع اللجنة على الإنترنت
 مليون ٦٦,٣: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   

 عملية إنزال للوثائق من موقع اللجنة على الإنترنت
 ٨٦,٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة   

مليون عملية إنزال للوثائق من موقع اللجنة على 
 الإنترنت
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 العوامل الخارجية
عـدم  ) أ: (يتوقع إنجاز الأهداف والإنجازات المتوقعـة في مجـال التوجيـه التنفيـذي والإدارة علـى افتـراض مـا يلـي                     ٢٦-١٩ 

وإنجـاز المنتجـات والخـدمات      حدوث نقص كبير في التمويل مما قد يؤثر على توفير المساعدة، وتعـيين المـوظفين                
تــوفر الإرادة ) ج(تــوفر المشــاركة والــدعم الفعلــيين مــن الــدول الأعضــاء في اللجنــة؛   ) ب(في الوقــت الملائــم؛ 

 .والقدرة على التعاون لدى منظمات أخرى
 النواتج

 :سيجري خلال فترة السنتين إنجاز النواتج التالية ٢٧-١٩ 
 )من الميزانية العادية(مية الدولية وإلى هيئات الخبراء تقديم خدمات إلى الهيئات الحكو )أ(  
 :اللجنة الاقتصادية لأوروبا ��١   
؛ )٨(الـدورات المخصصـة الـتي تعقـدها اللجنـة       : تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات       -أ     

؛ )١٤(؛ اجتماعــات فريــق الخــبراء المعــني ببرنــامج العمــل )٨(الــدورة الســنوية للجنــة 
ــات  ــع     والاجتماعــ ــاملة لجميــ ــائل الشــ ــة أو المســ ــؤتمرات العالميــ ــة المــ ــلة بمتابعــ المتصــ

 ؛)٤( القطاعات
ــة  -ب      ــة أو  : وثـــائق الهيئـــات التداوليـ ــلة بـــالمؤتمرات العالميـ وثـــائق الاجتماعـــات ذات الصـ

ــدورات المخصصــة الــتي تعقــدها   )٢(بالمســائل الشــاملة لجميــع القطاعــات   ــائق ال ؛ وث
؛ تقريــــر الــــدورة الســــنوية )١٢(ســــنوية للجنــــة ؛ وثــــائق الــــدورات ال)٤(اللجنــــة 
 ؛)٢( للجنة

 ):الميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(  
ــة   : المنشــورات المتكــررة  ��١    ــل منشــورات اللجن ــايير   )٤(دلي ــد والمع ؛ خلاصــة الصــكوك والقواع

 ؛)٢(؛ تقرير اللجنة )٢(القانونية 
؛ وعـرض تـاريخ اللجنـة بمناسـبة الـذكرى السـتين             )٢(نـة   دليـل اللج  : المنشورات غـير المتكـررة     ��٢   

 ؛)١(لإنشاء اللجنة 
أبــرز أخبــار : الكتيبــات، وصــحائف الوقــائع، والرســوم البيانيــة الجداريــة، والعلــب الإعلاميــة    ��٣   

 اللجنة؛ نشرة تتضمن معلومات عامة؛
ــؤتمرات الصــحفية   ��٤    ــات ا  : النشــرات الصــحفية والم ــة للبعث ــؤتمرات  إحاطــات إعلامي ــة، وم لدائم

 صحفية عن أنشطة اللجنة، ونشرات صحفية عن أنشطة اللجنة؛
 ).١(حدث خاص بمناسبة الذكرى الستين لإنشاء اللجنة : أحداث خاصة ��٥   
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 ٨-١٩الجدول 
   الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)بل إعادة تقدير التكاليفق(
     الميزانية العادية

 ١٣ ١٣ ٤ ٠١٨,٥ ٤ ٠١٨,٥ الوظائف 
 - - ٣٨٥,٢ ٤٠٦,٣ غير الوظائف 
 ١٣ ١٣ ٤ ٤٠٣,٧ ٤ ٤٢٤,٨ المجموع الفرعي 

 - - ٢٠,٣ ٢٢١,٩ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ١٣ ١٣ ٤ ٤٢٤,٠ ٤ ٦٤٦,٧ المجموع 

  
ــغ  ٢٨-١٩  ــدره  ٤ ٤٠٣ ٧٠٠المبل ــر انخفاضــا ق ــثلاث   ٢١ ٠٠٠ دولار يظه  دولار، وهــو لازم لاســتمرار الوظــائف ال

عشرة القائمة ولتغطية ما يتصل بها من مـوارد غـير متعلقـة بالوظـائف وتشـمل الاستشـاريين والخـبراء، والسـفر                       
 دولار مـن تحويـل المـوارد      ٢١ ٠٠٠فـاض البـالغ     ويتـأتى الانخ  . الرسمي للموظفين والخدمات التعاقدية والضـيافة     

، التحليل الاقتصادي، يقابله جزئيا زيادة الاحتياجات تحـت بنـد           ٤المخصصة لسفر الخبراء إلى البرنامج الفرعي       
 .سفر الموظفين الرسمي في مهام أخرى

 
 برنامج العمل  - جيم 

 ٩-١٩الجدول 
 الاحتياجات من الموارد حسب البرنامج الفرعي  

 
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ البرنامج الفرعي
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ٢٠٠٥-٢٠٠٤ )قبل إعادة تقدير التكاليف(

 ٢٩ ٢٨ ٧ ٧٩٦,٣ ٧ ٦٠٢,٧ البيئة - ١
 ٣٤ ٣٣ ٨ ٨٣٦,٤ ٨ ٥٩٧,٨ النقل - ٢
 ٣٢ ٣٤ ٨ ٠٢٩,٤ ٨ ٤٧٦,٥ الإحصاءات - ٣
 ٢٣ ٢٤ ٦ ٤٠٢,٥ ٦ ٦٢٦,٦ تحليل الاقتصاديال - ٤
 ٨ ٨ ٢ ٤٢٢,٧ ٢ ٤٢٢,٧ الطاقة المستدامة - ٥
 ٢٣ ٢٣ ٥ ٩٥٤,٥ ٥ ٩٥٤,٥ تنمية التجارة - ٦
 ٦ ٦ ١ ٦٠٣,٠ ١ ٦٠٣,٠ الأخشاب - ٧
 ٣ ٣ ٦٨٢,٢  ٦٧٧,٧ المستوطنات البشرية - ٨
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 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ البرنامج الفرعي
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ٢٠٠٥-٢٠٠٤ )قبل إعادة تقدير التكاليف(

 ٦ ٦  ١ ٧٩٢,٩ ١ ٧٤٣,٩إعادة هيكلة الصناعة وتنمية المؤسسات - ٩
 ١٦٤  ١٦٥  ٤٣ ٥١٩,٩ ٤٣ ٧٠٥,٤ المجموع الفرعي 

 ١٤ ١٥ ١٢ ٤٥٣,٣ ١٤ ٦٢١,٧ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ١٧٨ ١٨٠ ٥٥ ٩٧٣,٢ ٥٨ ٣٢٧,١ المجموع 

  
  الاحتياجات من موارد الميزانية العادية حسب البرنامج الفرعي  

 
 
 
 
 
 
 
 
  

  ١البرنامج الفرعي   
 البيئة  

 
 دولار ٧ ٧٩٦ ٣٠٠ )قبل إعادة تقدير التكاليف(ارد لاحتياجات من الموا  

ــة والمســتوطنات البشــرية بالأعمــال     ٢٩-١٩  ــامج الفرعــي هــذا المندرجــة تحــت  ستضــطلع شــعبة البيئ ــد وضــع  . البرن وق
السـنتين  فتـرة  لولويـات  الأوالبرنامجيـة  طـة  الخ مـن  ١٦ من البرنـامج  ١العمل استنادا إلى البرنامج الفرعي      برنامج
تنفيـذ نتـائج المـؤتمرات البيئيـة، وعلـى          ) أ: ( ما يلي  وستركز أعمال هذا البرنامج الفرعي على     . ٢٠٠٧-٢٠٠٦

البيئيـة في   الاهتمامـات    من أجـل تحسـين إدمـاج         �باوأورمن أجل   بيئة  ال� بشأنوجه الخصوص المؤتمر الوزاري     
البعـــد العـــابر للحـــدود؛ مـــن حيـــث  ، وكـــذلكطني والإقليمـــي والمحلـــيالـــوالصـــعد صـــياغة السياســـات علـــى 

ا آسـي بـا الشـرقية والقوقـاز و      ووتعزيز تنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف للجنة ومسـاعدة بلـدان أور            )ب(
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    الإحصاءات    النقل       البيئة    التحليل الطاقـــةيةالأخشاب   تنمالمستوطناتإعادة هيكلــــــة )

  الاقتصادي المستدامة التجارة    البشرية الصناعة وتنمية
    البرنامج الفرعي المؤسســــــــات
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وإجـــراء استعراضـــات الأداء البيئـــي، خصوصـــا ) ج(؛  عمليـــاالوســطى وجنـــوب شـــرق أوربـــا علـــى تطبيقهــا  
ت والمشــورة والــدعم إلى الــدول الأعضــاء في اللجنــة الــتي تمــر  تقــديم التوصــيامــن أجــل الاستعراضــات الثانيــة، 

 .اقتصاداتها بمرحلة انتقالية حتى تتمكن من الالتزام بالمعايير البيئية الإقليمية
 

 ١٠-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

للتنمية وتعزيز ركن البيئة الإجمالي للتلوث في جميع أنحاء المنطقة العبء ية، وتخفيض تحسين الإدارة البيئ :المنظمةهدف 
 .المستدامة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــادة تعمــيم  )أ( ــة في صــياغة مراعــاة الاهتمامــات زي البيئي
مـن  بيئـة   ال�السياسات الحكومية وتنفيذها من خلال عمليـة        

 لتنمية المستدامةاأنشطة غيرها من  و�باوأور أجل

الالتزامـــات الـــتي نفـــذتها /لقـــراراتالمئويـــة لنســـبة ال  )أ(
الاهتمامـات  بإدمـاج  والتي تتعلق الدول الأعضاء في اللجنة     

 البيئية في صياغة السياسات 
 :مقاييس الأداء  
  في المائة١٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 ائة في الم٦٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ات الفترة تقدير  
 ١٠٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفتــرة    

 في المائة
الوفــــاء بالتزاماتهــــا بموجــــب ب الــــدول تقيــــدزيــــادة  )ب(

ــة   ــة البيئـ ــة بحمايـ ــة المتعلقـ ــة للجنـ ــز الصـــكوك القانونيـ  وتعزيـ
 تنفيذها

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

عــــــدد التصــــــديقات علــــــى الاتفاقيــــــات     ��١ )ب(
 للجنةوالبروتوكولات البيئية 

 :مقاييس الأداء 
  تصديقا٤٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  تصديقا٩٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ات الفترة تقدير 
 ١٤٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفتــرة   

 تصديقا
تـبين    التي ،طرافالأ التقارير المقدمة من     دعد ��٢ 

 تزامات الرئيسيةإحراز تقدم كبير في تنفيذ الال
 :مقاييس الأداء 
 لا ينطبق : ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  تقريرا٩٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ ات الفترةتقدير 
 ١١٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفتــرة   

 تقارير
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
ــر اقتصــاداتها     ) ج( ــتي تم ــدان ال ــي في البل تحســين الأداء البيئ

 بمرحلة انتقالية
عدد البلدان التي أجرت استعراضـات لـلأداء         ��١ )  ج(

 نهاية فترة السنتينبحلول البيئي 
 

 :مقاييس الأداء 
  بلدان٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  بلدان٩: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ ات الفترةتقدير 
ــرة     ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

 بلدا ١٣
ــر مــن    ��٢  ــدان الــتي نفــذت أكث  في ٥٠عــدد البل

في الاســتعراض الأول الــواردة المائــة مــن التوصــيات 
الاستعراضــات علــى النحــو المــبين في لــلأداء البيئــي، 

 الثانية والتقارير القطرية
 :مقاييس الأداء 
  بلدان٦: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 
  بلدان٨: ٢٠٠٥-٢٠٠٤ ات الفترةتقدير 
ــرة     ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

 بلدا ١٢
  
 العوامل الخارجية

الـوطني  الصـعد   علـى   : مـا يلـي   تـوفر   لبرنامج الفرعي أهدافه والإنجازات المتوقعة له على افتراض         اتوقع أن يحقق    ي ٣٠-١٩ 
ــي  ــاج     الإرادة السيا) أ: (والإقليمــي والمحل ــدرات لإدم ــن الق ــي م ــا يكف ــية وم ــات س ــة في صــياغة  الاهتمام البيئي

قـدر   )ب( للجنة؛   السياسات وتنفيذ التشريعات الوطنية التي تترجم على أرض الواقع الاتفاقات البيئية القانونية           
 .يذ السياسات الوطنية والإقليميةتنففي من الجمهور الفعال دعم والمن الوعي بالقضايا البيئية كاف 

 
 النواتج

 :إنجاز النواتج التالية سيجري خلال فترة السنتين ٣١-١٩ 
 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(

 : حماية واستخدام المجاري المائية العابرة للحدود والبحيرات الدوليةاتفاقيةاجتماع الأطراف في  ��١  



 اض التنميةالتعاون الإقليمي لأغر الجزء الخامس
 

20 05-30764 
 

 حمايـة اتفاقيـة    ؛ اجتماع الأطـراف في    )٨(المجلس القانوني   : ات الفنية للاجتماعات  تقديم الخدم  - أ   
؛ الفريـق   )٦) (الاجتمـاع الرابـع   (واستخدام المجاري المائية العابرة للحدود والـبحيرات الدوليـة          

؛ )٨(لفريق العامل المعني بالرصد والتقيـيم    ا؛  )٨(الإدارة المتكاملة للموارد المائية     بالعامل المعني   
 ؛)١٦(امل المعني بالمياه والصحة الفريق الع

؛ تقريـر الاجتمـاع     )١( تفاقيـة الجوانـب القانونيـة والإداريـة لتنفيـذ الا        : وثائق الهيئـات التداوليـة     - ب   
؛ تقريـر   )٢(؛ تقرير بشأن الإدارة المتكاملة للموارد المائيـة         )١(الرابع للأطراف في اتفاقية المياه      

؛ تقرير بشأن المؤتمر الأوربي الثالـث المعـني بالميـاه           )٢(اه العابرة للحدود    بشأن رصد وتقييم المي   
؛ )٩(؛ وتقـارير بموجــب اتفاقيـة الميــاه   )٢(؛ تقريـر بشــأن الميـاه والصــحة   )١(العـابرة للحــدود  

 ؛)٥(تقارير بموجب البروتوكول المتعلق بالمياه والصحة 
 :لحوادث الصناعية لالحدودعابرة ار ثالآمؤتمر الأطراف في الاتفاقية المتعلقة ب ��٢   
ؤتمر الأطــراف في الاتفاقيــة الرابــع لمــجتمــاع الا: تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات - أ    

؛ اجتمـاع الفريـق العامـل المعـني         )٦(لحوادث الصـناعية    ل الحدودعابرة  ثار  الآالمتعلقة ب 
؛ )٤ (٢٠٠٦ة في عــام ؛ اجتمــاع الفريــق العامــل المعــني بتطــوير الاتفاقي ــ)٤(بالتنفيــذ 

 الحــــوادث الصــــناعيةلهيــــئتي إدارة اتفــــاقيتي والــــدورة الاســــتثنائية المشــــتركة الثالثــــة 
 ؛ )٤( ياهوالم

؛ تقريـر الـدورة     )١(تقريـر الاجتمـاع الرابـع لمـؤتمر الأطـراف           : وثائق الهيئات التداولية   - ب    
؛ تقريـر   )١( والميـاه    الصـناعية الحـوادث   إدارة اتفاقيتي   لهيئتي  الاستثنائية المشتركة الثالثة    

 ؛)٨(؛ وتقارير بموجب اتفاقية الحوادث الصناعية )١(عن تنفيذ الاتفاقية 
 :لاتفاقية التلوث الجوي البعيد المدى العابر للحدودالهيئة التنفيذية  ��٣   
ج الهيئة التوجيهيـة للبرنـام    ؛  )١٤(الدورة السنوية    :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    - أ    

الفريـق العامـل     ؛)١٢(التعاوني لرصد الانتقال البعيد المدى لملوثـات الهـواء في أوروبـا             
 ؛)٢٤(والفريق العامل المعني بالاستراتيجيات والاستعراض  ؛)١٢(المعني بالآثار 

للبرنــامج ؛ تقريــر الفريــق التــوجيهي )٢( تقريــر لجنــة التنفيــذ :وثــائق الهيئــات التداوليــة - ب    
؛ تقريــر )٢ (رصــد وتقيــيم الانتقــال البعيــد المــدى لملوثــات الجــو في أوروبــا  التعــاوني ل

الفريـــق العامـــل المعـــني بالاســـتراتيجيات ؛ تقريـــر )٢ (الفريـــق العامـــل المعـــني بالآثـــار
؛ تقارير بموجـب اتفاقيـة التلـوث الجـوي          )٢( تقرير الهيئة التنفيذية     ؛)١(والاستعراض  

 ؛)٢٣(
 



 التعاون الاقتصادي في أوروبا ١٩الباب 
 

05-30764 21 
 

 :لجنة السياسات البيئية ��٤   
المكـون مـن     المخصـص  يلتحضيراالفريق العامل   : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    - أ    

ــار المســؤولين  ــة  المعــني كب ــا  �بعملي ــة مــن أجــل أوروب ــدورة الســنوية  ؛)٢٤(� البيئ  ال
؛ مكتـب  )٨(� البيئـة مـن أجـل أوروبـا     �عمليـة   بشـأن   ؛ مؤتمر بلغراد الـوزاري      )١٢(

البيئـــة مـــن أجـــل � بشـــأن كبـــار المســـؤولينن المكـــون مـــ المخصـــصالفريـــق العامـــل 
؛ اجتماع بشأن التعليم من أجـل التنميـة         )٦ (اجتماع مكتب اللجنة  ؛  )١٦( �أوروبا

نتـــدى التنفيـــذي الم؛ )١٢(؛ اجتمـــاع بشـــأن اســـتعراض الأداء البيئـــي )٢(المســـتدامة 
 ؛)٨(لعامل المعني بالرصد البيئي ؛ الفريق ا)٤ (التنمية المستدامةبشأن الإقليمي 

كبـار  كـون مـن   لما المخصـص  يلتحضـير االفريق العامل  تقرير   :وثائق الهيئات التداولية   - ب    
؛ )١(� البيئـة مـن أجـل أوروبـا    �؛ تقرير مؤتمر بلغـراد الـوزاري بشـأن     )٦ (المسؤولين

ــر  ــة  تقري ــة السياســات البيئي ــيم     )٢ (لجن ــني بالرصــد والتقي ــل المع ــق العام ــر الفري ؛ تقري
؛ تقريـر   )١(ر الاجتمـاع بشـأن التعلـيم مـن أجـل التنميـة المسـتدامة                ؛ تقري )٢( ينالبيئي

ــر عــن الاجتم ــ)٤(عــن اجتماعــات المكتــب   ــة المســتدامة  ؛ تقري ؛ )١(اع بشــأن التنمي
رير ا؛ تق ـ )٦(؛ تقـارير تتعلـق باستعراضـات الأداء البيئـي           )٦(تقارير عن الرصد البيئي     

تقـارير  ؛  )١٠ (ار المسـؤولين  كبالمكون من    المخصص يلتحضيراالفريق العامل   طلبها  
 ؛)٢٠(من المقرر تقديمها إلى مؤتمر بلغراد الوزاري 

 :يعبر حدودإطار اجتماع الأطراف في اتفاقية تقييم الأثر البيئي في  ��٥   
إطـار عـبر   اتفاقية تقييم الأثر البيئـي في    لجنة تنفيذ    :تتقديم الخدمات الفنية للاجتماعا    - أ    

إطار عبر حـدودي    الأطراف في اتفاقية تقييم الأثر البيئي في        اجتماع  ؛  )١٠(حدودي  
ــع ( ــي     ؛)٨ ()الاجتمــاع الراب ــالتقييم البيئ ــني ب  اجتمــاع الأطــراف في البروتوكــول المع

 التـابع   تقيـيم الأثـر البيئـي     ؛ الفريق العامـل المعـني ب      )٦) (الاجتماع الأول (الاستراتيجي  
 ؛)١٠(دي إطار عبر حدوتفاقية تقييم الأثر البيئي في لا

ــة   -ب      ــات التداولي ــائق الهيئ ــني     :وث ــراف في البروتوكــول المع ــاع الأول للأط ــر الاجتم  تقري
تقيـيم  تفاقيـة  ا؛ تقريـر الاجتمـاع الرابـع للأطـراف في     )١(بالتقييم البيئي الاسـتراتيجي     

تقيـيم الأثـر البيئـي    ؛ تقارير لجنة التنفيذ لاتفاقية     )١(إطار عبر حدودي    الأثر البيئي في    
؛ )٢(لمعــني بتقيــيم الأثــر البيئــي ؛ تقــارير الفريــق العامــل ا)٢ (في ســياق عــابر للحــدود

 ؛ )١٠ (اتفاقية تقييم الأثر البيئيتقارير بموجب 
شـاركة الجماهيريـة في صـنع       المعلومات والم المتعلقة بالوصول إلى    تفاقية  الااجتماع الأطراف في     ��٦   

 : بالمسائل البيئية والوصول إلى العدالة فيما يتعلقالقرار
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 للأطـراف   الفريـق العامـل   ؛  )٣٦(لجنـة الامتثـال      :تتقديم الخدمات الفنيـة للاجتماعـا      - أ    
ســــجلات إطــــلاق الملوثــــات ؛ الفريــــق العامــــل المعــــني ب)١٨(في اتفاقيــــة آرهــــوس 

 ؛)٢٤( ونقلها
 للأطـراف في    عاملالفريق ال ؛ تقارير   )٦(تقارير لجنة الامتثال     :وثائق الهيئات التداولية   - ب    

؛ تقـارير الفريـق العامــل   )١٥(؛ تقــارير بموجـب اتفاقيـة آرهــوس   )٣(اتفاقيـة آرهـوس   
 ؛)٤(سجلات إطلاق الملوثات ونقلها المعني ب

 : البلدان الأوروبية للنقل والصحة والبيئةاللجنة التوجيهية لبرنامج ��٧   
ــة للاجتماعــا  - أ     ــة التوجي:تتقــديم الخــدمات الفني ــامج اللجن ــة لبرن ــة هي  البلــدان الأوروبي

 ؛)٤ (٢٠٠٦، )برنامج البلدان الأوروبية (للنقل والصحة والبيئة
ــة و - ب     ــات التداولي ــائق الهيئ ــامج    :ث ــة لبرن ــة التوجيهي ــدورة الســنوية للجن ــر ال ــدان تقري  البل

 ؛)٦( البلدان الأوروبية ؛ تقارير طلبتها اللجنة التوجيهية لبرنامج)١(الأوروبية 
 ): الميزانية العادية(خرى الأالأنشطة الفنية  )ب(  
: الاســتراتيجيات والسياســات؛ )٢(مجموعــة دراســات التلــوث الجــوي  : المنشــورات المتكــررة ��١   

 بموجــب اتفاقيــة التلــوث الجــوي بعيــد المــدى العــابر ٢٠٠٦مــوجز الاســتعراض الرئيســي لعــام 
 ؛)٢( ؛ مجموعة المياه)١(للحدود 

لجميـع استعراضـات الأداء البيئـي لمـؤتمر     للقـراءة فقـط      قـرص مـدمج      :غـير المتكـررة   المنشورات   ��٢   
القدرات لبروتوكـول اللجنـة     بناء  ؛ ودليل   )١(� البيئة من أجل أوروبا   �بلغراد الوزاري بشأن    

ــق  ــتراتيجي   المتعل ــي الاس ــالتقييم البيئ ــدة   )١(ب بشــأن الوصــول إلى  ؛ خلاصــة الممارســات الجي
لممارســــات الجيــــدة في المشــــاركة الجماهيريــــة في صــــنع القــــرارات ؛ خلاصــــة ا)١( العدالــــة

ــل )١(الاســتراتيجية  ــابر للحــدود     ؛ دلي ــدى الع ــد الم ــوث الجــوي بعي ــة التل ــة ؛ )١( اتفاقي اتفاقي
اتفاقيــة ؛ )١(دليــل تنفيــذ بروتوكــول جــوتنبرغ : التلــوث الجــوي بعيــد المــدى العــابر للحــدود 

بـالفلزات الثقيلـة   المتعلقـة  دليل تنفيذ البروتوكولات   : التلوث الجوي بعيد المدى العابر للحدود     
؛ المؤشــرات البيئيــة لبلــدان   )٦(؛ استعراضــات الأداء البيئــي  )١ (الملوثــات العضــوية الثابتــة  و

؛ مبــادئ توجيهيــة بشــأن الترتيبــات والآليــات  )٢(بــا الشــرقية والقوقــاز وآســيا الوســطى  وأور
؛ مبـادئ   )١) ( ميـدان النقـل والبيئـة والصـحة        في (صـنع القـرار   لسياسات المتكاملة و  لالمؤسسية  

دليــل ؛ )١(جيهيــة بشــأن الميــاه والصــحة    ؛ مبــادئ تو)١(توجيهيــة بشــأن الرصــد والتقيــيم    
؛ ودليل تنفيـذ اسـتراتيجية      )١(للمديرين الوطنيين   مركز آرهوس لتبادل المعلومات و    لمستعملي  

البيئـة مـن أجـل      �د الـوزاري بشـأن      مـؤتمر بلغـرا   وقـائع   ؛  )١( التعليم من أجل التنمية المستدامة    
التقـــدم مـــن خـــلال استعراضـــات الأداء : في المرحلـــة الانتقاليـــةإحـــراز تقـــدم ؛ )١(� أوروبـــا
 ؛)١(البيئي
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اتفاقيــة تقيــيم  كتيـب عــن  :إعلاميــةعلــب كتيبـات وصــحائف وقــائع ورســوم بيانيـة حائطيــة و   ��٣   
 برنـامج ب تتعلـق   بشـأن أنشـطة  صـحائف وقـائع  /وكتيبـات ؛ الأثر البيئي في سياق عـابر للحـدود    

للجنـة ومنظمـة الصـحة العالميـة؛ ونشـرة          المشترك بـين ا    البلدان الأوروبية للنقل والصحة والبيئة    
بشأن الأنشطة المضطلع بها بموجـب اتفاقيـة آرهـوس؛ وصـحيفة وقـائع بشـأن اتفاقيـة آرهـوس                    

 الجيـدة فيمـا يتعلـق       ات في تنفيذها؛ ودليـل بشـأن الممارس ـ       التصديق عليها والتقدم المحرز   حالة  و
 بشــأن القــدرة علــى التعــاون في مجــال ةبــالتعليم مــن أجــل التنميــة المســتدامة؛ ومجموعــة إعلاميــ

 الامتثـال   العامـة لآليـة   ودليـل   ؛  لبروتوكـول سـجل إطـلاق الملوثـات ونقلـها         العامة  ودليل  المياه؛  
 بموجب اتفاقية آرهوس؛ ة مواد إعلاميةومجموعبموجب اتفاقية آرهوس؛ 

 وثائق الاجتماعات، ومقتطفـات مـن المنشـورات      يتيحعلى الإنترنت    موقع   تعهد: المواد التقنية  ��٤   
 ؛ الأنشطة المتعلقة بهذا البرنامج الفرعيعنوالمعلومات 

 ) الموارد الخارجة عن الميزانية والميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
 اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة مـن أجـل تحسـين إدارة الميـاه               للبلدان التي تمر   :الخدمات الاستشارية  ��١   

اتفاقيـة  لة انتقالية من أجـل تيسـير تنفيـذ         ؛ وللبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرح     )٤(العابرة للحدود   
؛ وللبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليـة مـن   )٤ (التلوث الجوي بعيد المدى العابر للحدود     

؛ وللبلــدان الــتي تمــر اقتصــاداتها )٤(أكثــر فعاليــة علــى نحــو اقيــة آرهــوس أجــل تيســير تنفيــذ اتف
؛ )٨(أكثـر فعاليـة   علـى نحـو   بمرحلة انتقالية مـن أجـل تيسـير تنفيـذ اتفاقيـة الحـوادث الصـناعية         

إطـلاق   سـجل وللبلدان التي تمـر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة مـن أجـل تيسـير تنفيـذ بروتوكـول                    
؛ وللتحضـير لاستعراضـات الأداء البيئـي للبلـدان          )٢(أكثـر فعاليـة     و  ، علـى نح ـ   الملوثات ونقلـها  

؛ وتقـديم الخـدمات لتحسـين قـدرات تقيـيم الأثـر البيئـي               )٦(التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية      
 ؛)٢(مع التركيز على احتياجات البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية 

 حلقـات عمـل دون إقليميـة لتشـجيع تنفيـذ           :تدريبية عملدورات وحلقات دراسية وحلقات      ��٢   
حلقات عمـل دون إقليميـة لتشـجيع تنفيـذ اتفاقيـة تقيـيم الأثـر البيئـي في          ؛  )٤(اتفاقية آرهوس   

 لتشــجيع تنفيــذ اســتراتيجية التعلــيم مــن حلقــات عمــل دون إقليميــة ؛)٢ (يعــبر حــدودإطــار 
اتفاقيــة (اتصــال كجهــات  العــاملين ؛ دورة تدريبيــة للمــوظفين )٣(أجــل التنميــة المســتدامة   
ــناعية ــوادث الصــ ــة و  )١) (الحــ ــرات البيئيــ ــأن المؤشــ ــل بشــ ــات عمــ ــداد ، حلقــ ــارير إعــ التقــ

؛ حلقـات عمـل لتشـجيع       )٥(؛ حلقـات عمـل بشـأن الميـاه العـابرة للحـدود              )٤( الإيكولوجية
اتفاقيــة تقيــيم ؛ حلقــات عمــل بموجــب )٤ (إطــلاق الملوثــات ونقلــها ســجلتنفيــذ بروتوكــول 

اتفاقيـة التلـوث الجـوي البعيـد         حلقـات عمـل بموجـب        ؛)٢ (يعبر حدود إطار  لأثر البيئي في    ا
 ؛ )٣(؛ حلقات عمل بموجب اتفاقية الحوادث الصناعية )١٢ (المدى العابر للحدود
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 ١١-١٩ الجدول
   ١البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 وظائفال )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ ٢٠٠٥-٢٠٠٤ )قبل إعادة تقدير التكاليف(

     الميزانية العادية
 ٢٩ ٢٨ ٧ ٦٧٦,٣ ٧ ٤٨٢,٧ الوظائف 
 - - ١٢٠,٠ ١٢٠,٠ غير الوظائف 
 ٢٩ ٢٨ ٧ ٧٩٦,٣ ٧ ٦٠٢,٧ لمجموع الفرعيا 

 ٥ ٥ ٨ ٤٥٣,٥ ٨ ٨٨٠,٣ الموارد الخارجة على الميزانية
 ٣٤ ٣٣ ١٦ ٢٤٩,٨ ١٦ ٤٨٣,٠ لمجموع 

  
ــغ  ٣٢-١٩  ــدرها   ٧ ٧٩٦ ٣٠٠المبلــــ ــادة قــــ ــذي يعكــــــس زيــــ ــة   دولار، ١٩٣ ٦٠٠ دولار، الــــ ــوب لتغطيــــ مطلــــ

. ســـفر المـــوظفين و،يتعلـــق بهـــا مـــن مـــوارد لغـــير الوظـــائف تشـــمل الاستشـــاريين والخـــبراء   ومـــا وظيفـــة ٢٩
ــذه وتعكــس ــادة ه ــل ال الزي ــداخل نق ــة     لوظيإلى ال ــة الخــدمات العام ــن فئ ــة واحــدة م ــب(ف ــن ) الأخــرى الرت م
 الإحصاءات، حتى يتمكن البرنامج الفرعي من مواصلة إنتاج برنامج عمل رفيـع المسـتوى           -٣الفرعي   البرنامج

 .مطرد الزيادةو
 

 ٢البرنامج الفرعي   
 النقل  

  دولار٨ ٨٣٦ ٤٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد 
وقـد وضـع برنـامج العمـل اسـتنادا إلى           . ستضطلع شعبة النقل بالأعمال المدرجة في إطار هـذا البرنـامج الفرعـي             ٣٣-١٩ 

. ٢٠٠٧-٢٠٠٦ البرنامجيـــة والأولويـــات لفتـــرة الســـنتين  مـــن الخطـــة١٦ مـــن البرنـــامج ٢البرنـــامج الفرعـــي 
بشـأن  القانونيـة الدوليـة القائمـة        اسـتكمال الصـكوك والتوصـيات        زيـادة ل البرنامج الفرعـي إلى      اعمأهدف  ستو
لبلـدان التابعـة للجنـة الـتي تمـر      ل ةوسـتوفر المسـاعد  . لنقل، وإلى وضع صكوك وتوصيات جديدة، عند الاقتضاء       ا

القانونية مع التركيـز علـى بلـدان منـاطق البلقـان، والقوقـاز،       والتوصيات بمرحلة انتقالية في تنفيذ تلك الصكوك  
 .وآسيا الوسطى
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 ١٢-١٩الجدول 
 الأهداف لفترة السنتين، والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ومقاييس الأداء

 
تيسير حركة النقل الدولية للأشخاص والسلع بوسائل النقل البري وتحسين السلامة والحماية البيئية  :المنظمةهدف 

 .ق التنمية المستدامةوكفاءة الطاقة والأمن في قطاع النقل ورفعها إلى مستويات تسهم بفعالية في تحقي
 

 مؤشرات الإنجاز  للأمانةالإنجازات المتوقعة
أو العـالمي، باعتمـاد     /القيام على الصعيد الإقليمـي و      )أ(

تعــديلات للصــكوك والتوصــيات القانونيــة القائمــة المتعلقــة 
ــل الـــبري وبالســـكك     ــة للنقـ ــبنى التحتيـ بالنقـــل الـــبري والـ

نقــل المشــترك، وعبــور الحديديــة والنقــل المــائي الــداخلي وال
الحدود، ونقل السلع الخطرة وغير ذلك من مسائل النقـل،          
فضــلا عــن تعــديلات للــوائح المتعلقــة بالمركبــات، ووضــع   
صـــكوك قانونيـــة جديـــدة، ولـــوائح جديـــدة للمركبـــات،  

 في ذلك لوائح عالمية للمركبات بما

عدد الصـكوك القانونيـة القائمـة الـتي أدخلـت            ��١ )أ(
  عليها تعديلات

 :مقاييس الأداء 
ــا مــــن  ١٥تعــــديل : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  ــكا قانونيــ  صــ

 الصكوك القائمة
تعـــــــــديل : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـــــــــديرات الفتـــــــــرة  

 صكوك قانونية من الصكوك القانونية القائمة ١٠
ــرة    ــديل : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت تع

  صكا قانونيا من الصكوك القانونية القائمة١٦
مدة المدخلة علـى اللـوائح      عدد التعديلات المعت   ��٢  

القائمــة للمركبــات واللــوائح الجديــدة للمركبــات،      
 في ذلك اللوائح العالمية للمركبات بما

 :مقاييس الأداء  
  تعديلا ولائحة جديدة١٣٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
ــرة     ــديرات الفتــ ــديلا ١٣٧: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقــ  تعــ

 ولائحة جديدة
ــرة      ــتهدف للفتـــــ ــاز المســـــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجـــــ

 تعديلا ولائحة جديدة ١١٥
ــى     ��٣   ــة علــ ــدة المدخلــ ــديلات المعتمــ ــدد التعــ عــ

توصيات الأمـم المتحـدة بشـأن نقـل البضـائع الخطـرة             
والنظام المتـوائم علـى الصـعيد العـالمي لتصـنيف المـواد        

 الكيميائية وتوسيمها
 :مقاييس الأداء  
 مجموعتان من التعديلات: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
ثـلاث مجموعـات    : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفتـرة      

 من التعديلات
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 مؤشرات الإنجاز  للأمانةالإنجازات المتوقعة
ــرة      ــاز المســتهدف للفت ــلاث : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنج ث

 مجموعات من التعديلات
عـــدد الـــدول الأعضـــاء الجديـــدة المنضـــمة إلى  ��١ )ب( زيادة تنفيذ الصكوك القانونية للجنة بشأن النقل )ب(

 الصكوك القانونية للجنة بشأن النقل
 :مقاييس الأداء  
  طرفا متعاقدا جديدا:٢٠٠٣-٢٠٠٢  
ــديرات الفتـــرة     طرفـــا متعاقـــدا  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـ

 جديدا
ــرة      ــتهدف للفتـــــ ــاز المســـــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجـــــ

 طرفا متعاقدا جديدا ٢٠
عــدد الصــكوك القانونيــة الدوليــة والوطنيــة المعدلـــة       ��٢ 

لتظهــر توصــيات الأمــم المتحــدة بشــأن نقــل البضــائع  
ة للجنـة بشـأن   الخطرة وغيرهـا مـن الصـكوك القانوني ـ    

 النقل
 :مقاييس الأداء  
ــا   ٢ ١٦٨: ٢٠٠٣-٢٠٠٢   ــا دوليـــ ــكا قانونيـــ  صـــ

 ووطنيا
ــرة     ــديرات الفتـ ــكا ١ ٩٧٤: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـ  صـ

 قانونيا دوليا ووطنيا
: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجـــــاز المســـــتهدف للفتـــــــــــــرة   

 صكا قانونيا دوليا ووطنيا ٢ ١١٧
ممــا يفضــي إلى  زيــادة تطــوير الــبنى التحتيــة للنقــل      )ج(

تعزيــز التعــاون الاقتصــادي داخــل المنطقــة وخاصــة   
بين الاتحاد الأوروبي الموسع والبلدان غـير المنضـمة،         

 مع مراعاة حتمية التنمية المستدامة

عـــدد الكيلومتــــــرات مـــن الـــبنى التحتيـــة الجديـــدة       )ج(
ــدة     ــة الممت ــبري وبالســكك الحديدي ــنة للنقــل ال والمحسّ

ــل ا   ــلات النقـ ــول وصـ ــى طـ ــدان  علـ ــية في البلـ لرئيسـ
 المنضمة غير

 :مقاييس الأداء  
  كيلومترات٤ ٨٠٤: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
  كيلومترا٦ ٣٦٧: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   
: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجـــــاز المســـــتهدف للفتـــــــــــــرة   

 كيلومتر ٧ ٠٠٠
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 العوامل الخارجية

الـتمكن مـن التوصـل إلى       ) أ: (يلـي   المتوقعـة علـى افتـراض مـا        يتوقع أن يحقق البرنامج الفرعـي أهدافـه وإنجازاتـه          ٣٤-١٩ 
 ووضع صـكوك جديـدة؛   القائمة الصكوك القانونية استكمالتوافق في الآراء بين مختلف الأطراف المعنية بشأن      

 الانضـمام إليهـا،    وأالنقـل   للجنـة بشـأن      لتصديق على الصكوك القانونيـة    اتقرر الحكومات والبرلمانات    أن  ) ب(
لنقــل لالــبنى التحتيــة شــبكات تحســين وجــود منــاخ سياســي مســتقر في البلــدان الأعضــاء يتــيح  ) ج(؛ اوتنفيــذه

لتنفيــذ  والــدولي لتطــوير الــبنى التحتيــة و الــوطنيينتــوفر تمويــل كــاف علــى الصــعيد) د( عبــور الحــدود؛ يريســتو
لسـفر لحضـور   اللازم ل   نقص كبير في التمويل    حدوثعدم  ) هـ(؛  للجنة بشأن النقل   الأخرى   الصكوك القانونية 

النقــل، وخصوصــا ســفر منــدوبي بلــدان البلقــان والقوقــاز وآســيا الوســطى، وكــذلك بشــأن اجتماعــات اللجنــة 
 .لسفر أعضاء الأمانة لحضور الاجتماعات المهمة المتعلقة بالنقل

 
 النواتج

 :ستنجز النواتج التالية خلال فترة السنتين ٣٥-١٩ 
 :)الميزانية العادية(كومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات للهيئات الح )أ(  
لتصـنيف المـواد    وائم علـى الصـعيد العـالمي        لجنة الخبراء المعنية بنقـل السـلع الخطـرة وبالنظـام المت ـ            ��١   

 :مهايوستالكيميائية و
م  لجنة الخبراء المعنيـة بنقـل السـلع الخطـرة وبالنظـا            :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    -أ     

لمجلــس  التابعــة لمهايوســتلتصــنيف المــواد الكيميائيــة ووائم علــى الصــعيد العــالمي المتــ
 ؛)٢( الدورة التي تعقد كل سنتين - الاقتصادي والاجتماعي

 وثــائق متعلقــة بتوصــيات الأمــم المتحــدة بشــأن نقــل الســلع  :وثــائق الهيئــات التداوليــة -ب     
وائم ؛ وثـائق عـن النظـام المت ـ       )١٧٠(ات  الخطرة والتعديلات المدخلة على تلك التوصي     

 عـن  ؛ تقريـر اللجنـة  )٥٠(مها يوس ـتلتصـنيف المـواد الكيميائيـة و     على الصـعيد العـالمي      
إلى المجلـس   المقـدّم   ؛ تقريـر الأمـين العـام        )١ (٢٠٠٦عام  لدورتها التي تعقد كل سنتين      

 ؛)١(الاقتصادي والاجتماعي عن أعمال اللجنة 
 :المعنية بنقل السلع الخطرةية الفرعالخبراء لجنة  ��٢   
المعنيـة بنقـل السـلع الخطـرة        الفرعيـة   الخـبراء   لجنـة   : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    -أ     

 ؛)٥٠(التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي و



 اض التنميةالتعاون الإقليمي لأغر الجزء الخامس
 

28 05-30764 
 

التابعـة  المعنية بنقل السـلع الخطـرة و      الفرعية  الخبراء   لجنة   تقرير :وثائق الهيئات التداولية   -ب     
 ؛)٤(للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 

ــ الفرعيــةالخــبراء لجنــة  ��٣    لتصــنيف المــواد الكيميائيــة وائم علــى الصــعيد العــالمي المعنيــة بالنظــام المت
 :مهايوستو

لجنة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بالنظـام المتـوائم علـى          :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    -أ     
للمجلــس الاقتصــادي واد الكيميائيــة وتوســيمها والتابعــة الصــعيد العــالمي لتصــنيف المــ
 ؛)٢٤( والاجتماعي، أربع دورات

 المعنية بالنظام المتوائم علـى الصـعيد        الفرعيةالخبراء   لجنة   تقرير :وثائق الهيئات التداولية   -ب     
للمجلــــس الاقتصــــادي العــــالمي لتصــــنيف المــــواد الكيميائيــــة وتوســــيمها والتابعــــة   

 ؛)٤ (والاجتماعي
 : لجنة النقل الداخلي ��٤   
 فريــق الخــبراء المخصــص المتعــدد التخصصــات  :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -أ     

 )١٢( والدورة السنوية ؛)٢٠( ؛ والمكتب)٨(المعني بالسلامة في الأنفاق 
والاتجاهـات  ليل حالة النقل في البلدان الأعضـاء في اللجنـة   ا تح :وثائق الهيئات التداولية   - ب    

تقريــر عــن  ؛)٢ (لجنــة النقــل الــداخليتقريــر الــدورة الســنوية ل ؛)٢(الإنمائيــة الناشــئة 
؛ )٢(الأنشطة المتعلقة بتقديم المساعدة إلى البلدان الـتي تمـر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة                 

 ؛)٢(النقل والاتفاقيات الدولية المتعلقة بتفاقات لاوتقارير عن حالة تطبيق ا
 :المتعلقة بالمركباتلوائح لمنتدى العالمي لتنسيق الا ��٥   
؛ فرقة العمـل    )٢٠(فرقة العمل المعنية بالضوضاء     : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    -أ     

ـــالمعني ــالكوابح والأجــ ـــة ب ــدوارة ـ ــة  )٢٨(زاء ال ــة العمــل المعني الســلامة بأحكــام ؛ فرق
؛ فرقــة العمــل )٢٨(والإشــارات الضــوئية ؛ فرقــة العمــل المعنيــة بالإنــارة )٢٨(العامــة 

؛ المنتـدى   )٢٨(؛ فرقـة العمـل المعنيـة بـالتلوث والطاقـة            )٢٨ (ستترةالمعنية بالسلامة الم  
 /ن الإداريــةاالمتعلقــة بالمركبـات بمــا في ذلـك اجتماعــات اللج ـ  لتنســيق اللـوائح  العـالمي  

تقنيـة عالميـة     لـوائح  المتعلق بوضـع     ١٩٩٨ واتفاق   ١٩٩٧  و ١٩٥٨التنفيذية لاتفاقي   
 واللجنـة الإداريـة لتنسـيق       ا وقطع الغيار الخاصة به    اللمركبات ذات العجلات ومعداته   

 ؛)٦٠(العمل 
؛ وثــائق )١ ((R.E.3) المركبــات يــةالقــرار الموحــد بشــأن بن : وثــائق الهيئــات التداوليــة  -ب     

  المركبــــاتيــــةبشــــأن التعــــديلات المدخلــــة علــــى الصــــكوك القانونيــــة المتعلقــــة ببن 
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التقنيـة العالميـة    للـوائح   وثـائق بشـأن ا     ؛)٥٥٠ (دوريـا عليهـا   تفتـيش   المحركات وال  اتذ
ـــدة  ـــفي إطالجديــ ــاق ارــ ــام  اتف ــى ا   ١٩٩٨ع ــديلات عل ــال التع ــوائح  وبشــأن إدخ لل

؛ تقرير عن حالـة اتفـاق عـام    )٦ (١٩٥٨، تقرير عن حالة اتفاق عام     )١٢٠ (القائمة
ير عن حالة الاتفـاق العـالمي    ؛ وتقر )٦(رية  عمليات التفتيش التقني الدو   بشأن   ١٩٩٧
؛ تقـارير   )٤(الكوابح والأجزاء الـدوارة     المعنية ب ؛ تقارير فرقة العمل     )٦( ١٩٩٨ لعام
؛ تقارير فرقة العمـل المعنيـة   )٤(الأحكام المتعلقة بالسلامة العامة   ة المعنية ب  ملافرقة الع ال

؛ )٤( المعنيــة بالضوضــاء ةملــافرقــة العال؛ تقــارير )٤(بالإضــاءة والإشــارات الضــوئية  
؛ تقارير فرقة العمل المعنيـة بـالتلوث        )٤ (ستترةتقارير الفرقة العاملة المعنية بالسلامة الم     

، بمـا في ذلـك تقـارير اللجنـة الإداريـة       المنتدى العالمي ؛ تقارير عن دورات     )٤( والطاقة
 ١٩٩٨ و ١٩٥٨ت اـــــــــة لاتفاقـــــــالتنفيذي/ةــــــــان الإداريـــــــلتنســــيق العمــــل واللج

 ؛)٦ (١٩٩٧ و
 :لتلفل قابلةفرقة العمل المعنية بنقل المواد الغذائية ال ��٦   
قابلـة   فرقـة العمـل المعنيـة بنقـل المـواد الغذائيـة ال             :تقديم الخـدمات الفنيـة للاجتماعـات       -أ     

 ؛)١٦(لتلف ل
اق النقل الدولي للمـواد     وثيقة عن التعديلات المدخلة على اتف     : وثائق الهيئات التداولية   -ب     

؛ تقريــر )٢ ( وعــن المعــدات الخاصــة المســتخدمة في هــذا النقــللتلــفقابلــة لالغذائيــة ال
 ؛ )٢(دوراتها السنوية عن لتلف ل قابلةفرقة العمل المعنية بنقل المواد الغذائية ال

 :ع الخطرةل المعنية بنقل السةملافرقة العال ��٧   
للاتفـاق  الاجتمـاع المشـترك بـين لجنـة السـلامة           : للاجتماعـات تقديم الخـدمات الفنيـة       -أ     

اتفــاق النقــل  (لبضــائع الخطــرة بالســكك الحديديــة    بشــأن النقــل الــدولي ل  الأوروبي 
؛ فرقــة العمــل )٤٥( العاملــة المعنيــة بنقــل الســلع الخطــرة ةفرقــالو) بالســكك الحديديــة

 ة المتعلق ـ ةالأوروبي ـلأحكـام   ااجتماع الخبراء المشترك بشأن     (المعنية بنقل السلع الخطرة     
ـــبالنق ـــل الدولـــ ـــي للســلع الخطـ ــة ــ ــة الداخلي ــالطرق المائي ــالطرق   (رة ب ــاق النقــل ب اتف
 ؛)٤٠ (؛ فرقة العمل المعنية بنقل السع الخطرة)٢٠) ()المائية

وثائق عن التعديلات المدخلـة علـى المرفقـات التقنيـة للاتفـاق        : وثائق الهيئات التداولية   -ب     
اتفــاق النقــل بــالطرق (وروبي المتعلــق بالنقــل الــدولي للســلع الخطــرة بــالطرق البريــة الأ

 ولا ســيما ،بــالطرق المائيــةالنقــل اتفــاق  وبالســكك الحديديــة، واتفــاق النقــل )البريــة
؛ )٢٠٠(يتعلق بمواءمتها مع توصـيات الأمـم المتحـدة بشـأن نقـل السـلع الخطـرة          فيما

بالاتفـاق الأوروبي المتعلـق بالنقـل       لـوائح المرفقـة     ن ال تقرير اجتماع الخـبراء المشـترك ع ـ      
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 العمــل المعنيــة بنقــل ةتقريــر فرقــ؛ )٢(الــدولي للســلع الخطــرة بــالطرق المائيــة الداخليــة 
لاتفـاق  تقـارير الاجتمـاع المشـترك بـين لجنـة السـلامة              ؛)٤( عن دوراتها    السع الخطرة 

 ). ٤( السلع الخطرة نقل بالسكك الحديدية والفرقة العاملة المعنية بنقلال
 :فرقة العمل المعنية باتجاهات النقل واقتصاداته ��٨   
ــديم الخدم -أ      ـــتقـ ـــات الفنيـــ ـــة للاجتماعـــ ــل   : اتــ ــات النقـ ــة باتجاهـ ــل المعنيـ ــة العمـ فرقـ

 ؛)٨(واقتصاداته 
ت النقـل   فرقة العمل المعنية باتجاها   ل ةالسنويلدورة   ا  تقرير عن  :وثائق الهيئات التداولية   -ب     

 ؛ )١(النقل الأوروبية الآسيوية وصلات ؛ وتقرير عن )٢(واقتصاداته 
 :فرقة العمل المعنية بإحصاءات النقل ��٩   
 ؛ )١٢( فرقة العمل المعنية بإحصاءات النقل: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
ــة  -ب      ــائق الهيئـــات التداوليـ ــائق: وثـ ــة بإ ل وثـ ــة العمـــل المعنيـ ــلفرقـ ــاءات النقـ  تغطـــي حصـ

الطــرق الأوروبيــة، ومســرد إحصــاءات النقــل، وتنســيق  ن قبيــل تعــداد موضــوعات مــ
 وتنقـيح نظـم التصـنيف المسـتخدمة في        ،إحصاءات النقل المستدام الحضري والإقليمـي     

تقريــر عــن  ؛)٢٤(، ونحــو ذلــك طــرقاعــد بيانــات حــوادث الوإحصــاءات النقــل، وق
 ؛ )٢(ية بإحصاءات النقل فرقة العمل المعنلالسنوية ة دورال

 :فرقة العمل المعنية بالنقل البري ��١٠   
جتمــاع المخصــص لتنفيــذ الاتفــاق الأوروبي لاا: تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات -أ     

 ؛)١٢(؛ فرقة العمل المعنية بالنقل البري )٤(الرئيسية المرور الدولية المتعلق بطرق 
وثيقـة عـن تنقـيح القـرار الموحـد بشـأن تيسـير النقـل الـدولي             : ةوثائق الهيئـات التداولي ـ    -ب     

 عقـد نقـل البضـائع    ةعلـى اتفاقي ـ ؛ وثائق بشـأن التعـديلات المدخلـة     )١ (ةالبريبالطرق  
وثـائق بشـأن التعـديلات المدخلـة علـى الاتفـاق الأوروبي          ؛  )٢(ة  البري ـبـالطرق   الدولي  
 تقريـر   ؛)٢( ةالبري ـولي بـالطرق    الـد ل طواقم المركبات المسـتعملة في النقـل         اعمأبشأن  

المــرور الدوليـــة  عــن الاجتمــاع المخصــص لتنفيــذ الاتفـــاق الأوروبي المتعلــق بطــرق       
؛ تقـارير   )٢( فرقـة العمـل المعنيـة بالنقـل الـبري         ل تقرير الـدورة السـنوية     ؛)١(الرئيسية  

عن الأنشطة المضطلع بها في إطار مشـروع طريـق السـيارات الرئيسـي العـابر لأوروبـا                 
 ؛)٢(لى الجنوب إ الشمال من
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 :فرقة العمل المعنية بسلامة المرور البري ��١١   
 ؛)٢٨( فرقة العمل المعنية بسلامة المرور البري: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
ـــوثائ -ب      ـــق الهيئـ ـــ وثائ:ةــــات التداوليـ ـــة ق لحـ ســلامة المســائل المتعلقــة بدراســية بشــأن لقـ

 وثــائق عــن التعــديلات المدخلــة علــى اتفاقيــة حركــة الســير علــى الطــرق  ؛)٦( المــرور
الوطنيـة  لاحتياجـات   ا؛ وثـائق عـن      )٢ (١٩٦٨واتفاقية لافتات وإشارات المرور لعام      

 ين الموحـد ين؛ وثـائق عـن تنقـيح القـرار       )٢(على الطرق   سلامة حركة المرور    في مجال   
ــرور   ــات وإشــارات ال  بشــأن الم ــى الطــرق واللافت ــر دورا)٢(طــرق عل ــة ت؛ تقري  فرق

 ؛)٤(العمل المعنية بسلامة المرور البري 
 :فرقة العمل المعنية بالنقل بالسكك الحديدية ��١٢   
ــة للاجتماعــات  -أ      ــة بالنقــل بالســكك   : تقــديم الخــدمات الفني ــة العمــل المعني دورات فرق

 ؛)٦(الحديدية 
ــة  -ب      ــات التداولي ــائق الهيئ ــائق بشــأن ال : وث ــاق الأوروبي   وث ــى الاتف ــة عل تعــديلات المدخل

فرقـة  ل السـنوية  ةدورال ـ؛ تقريـر  )٤(المتعلق بخطوط السكك الحديدية الدولية الرئيسـية       
؛ تقــارير عــن الأنشــطة المضــطلع بهــا في )٢( العمــل المعنيــة بالنقــل بالســكك الحديديــة

 ؛)٢(إطار مشروع السكك الحديدية العابرة لأوروبا 
 :واللوجستياتتعدد الوسائط المعنية بالنقل المفرقة العمل  ��١٣   
ــات    - أ     ــة للاجتماع ــديم الخــدمات الفني ــل الم   دورات : تق ــة بالنق ــل المعني ــة العم تعــدد  فرق

 ؛ )١٢(واللوجستيات الوسائط 
 وثيقة عن التعـديلات المدخلـة علـى الاتفـاق الأوروبي المتعلـق       :وثائق الهيئات التداولية   - ب    

 ؛ تقريـر عـن دورات     )٢(ذات الصلة   لمنشآت  واالمشترك   للنقل الدولي    بالخطوط الهامة 
 ؛)٤ (واللوجستياتتعدد الوسائط فرقة العمل المعنية بالنقل الم

 :فرقة العمل المعنية بالنقل المائي الداخلي ��١٤   
ــات    -أ      ــة للاجتماع ــديم الخــدمات الفني ــاق     : تق ــذ الاتف ــني بتنفي ــاع المخصــص المع الاجتم

دورات  ؛)١٢ (الدوليـة  المتعلق بالطرق المائية الداخلية الرئيسية ذات الأهميـة          الأوروبي
الشـروط   فرقـة العمـل المعنيـة بتوحيـد        ؛)١٢(فرقة العمل المعنية بالنقل المائي الـداخلي        

 ؛)٢٠(بالسلامة في الملاحة الداخلية لشروط المتعلقة التقنية وا
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المتعلـق   الاتفـاق الأوروبي   علـى  التعـديلات المدخلـة  وثيقة عن : وثائق الهيئات التداولية   -ب     
؛ تقريــر الــدورة الســنوية  )٢( الطرق المائيــة الداخليــة الرئيســية ذات الأهميــة الدوليــة بــ
 تقارير عن الاجتماع المخصص لتنفيـذ       ؛)٢( فرقة العمل المعنية بالنقل المائي الداخلي     ل

؛ )٢(يســية ذات الأهميــة الدوليــة الاتفــاق الأوروبي بشــأن الطــرق المائيــة الداخليــة الرئ
 ؛ )٤(بالسلامة الشروط المتعلقة التقنية ولشروط  المعنية بتوحيد اةملافرقة العالتقارير 

 :فرقة العمل المعنية بمسائل الجمارك التي تؤثر على النقل ��١٥   
عاملـــة اللجنـــة الإداريــة للاتفاقيــة المتعلقــة بالم   :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات      -أ     

؛ اللجنة الإدارية للاتفاقية الدولية لتنسيق عمليـات        )٤(الجمركية للحاويات المشتركة    
بــالطرق ؛ واللجنــة الإداريــة لاتفاقيــة النقــل الــدولي )٤(دود ـــــة الســلع علــى الحـــــرقاب

 ؛)٤٨( ؛ فرقة العمل المعنية بمسائل الجمارك التي تؤثر على النقل)٨(البرية 
وثيقــة عــن إعــداد اتفاقيــة جديــدة للجنــة بشــأن الإجــراءات  : يئــات التداوليــةوثــائق اله -ب     

وثــائق بشــأن النقــل العــابر   ؛)١(ة يــالجمركيــة الدوليــة لنقــل الســلع بالســكك الحديد 
 تقريـر اللجنـة الإداريـة للاتفاقيـة المتعلقـة بالمعاملـة الجمركيـة               ؛)٢ (لسكك الحديديـة  با

الإداريــة للاتفاقيــة الدوليــة لتنســيق عمليــات ؛ تقريــر اللجنــة )١(للحاويــات المشــتركة 
ــى الحــدود     ــى الســلع عل ــة عل ــر دورات ؛)١(الرقاب ــة بمســائل   تقري ــة العمــل المعني  فرق

لمترتبـة علـى    القانونيـة والتقنيـة ا    لآثـار    تقريـر عـن ا     ؛)٦ (الجمارك التي تؤثر علـى النقـل      
ـــة  ــة اتفاقيــ ــات المشــتركة الم  بشــأن اللجن ــة للحاوي ــة الجمركي ســتعملة في النقــل  المعامل

؛ تقـارير  )٤ (بـالطرق البريـة  ؛ تقارير اللجنة الإدارية لاتفاقية النقل الـدولي   )١(الدولي  
 ؛)٨ (ةالبريبالطرق اجتماعات المجلس التنفيذي لاتفاقية النقل الدولي 

 : البلدان الأوروبية للنقل والصحة والبيئةاللجنة التوجيهية لبرنامج ��١٦   
ــة للاجتماعـــاتتقـــديم الخـــد - أ     ــامج : مات الفنيـ ــة لبرنـ ــة التوجيهيـ  مـــؤتمر البلـــدان اللجنـ

 ؛)٤( ٢٠٠٧، الأوروبية للنقل والصحة والبيئة
طلبتـها  ؛ تقـارير    )١(تقرير الـدورة السـنوية للجنـة التوجيهيـة          : وثائق الهيئات التداولية   - ب    

 ؛ )٦(اللجنة التوجيهية 
 )لعاديةالميزانية ا(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(  
 ٢٠٠٥ ؛ تعـداد عـام    )١( للسكك الحديدية الأوروبية     ٢٠٠٥تعداد عام    :المنشورات المتكررة  ��١   

 الاتفـاق   دليـل ؛)١(لتلـف  ل قابلـة  والاتفاق المتعلق بنقل المواد الغذائية ال ؛)١( للطرق الأوروبية 
ت حـوادث حركـة     حصـاءا ؛ النشـرة السـنوية لإ     )١( لتلـف قابلـة ل  المتعلق بنقل المـواد الغذائيـة ال      
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؛ النشـرة  )٢) (طـ ــعلى الإنترنـت فق ( ة  ـــــ وأمريكا الشمالي  في أوروبا على الطرق البرية    المرور  
ـــ النقــل في أوروبتالســنوية لإحصــاءا  ـــ والاتف؛)٢(ا ــ ـــاق الأوروبي المتعلـ ـــق بالنقـ ــدولي ــ ل ال

لــدولي للســلع الخطــرة  ؛ الاتفــاق الأوروبي المتعلــق بالنقــل ا )١(للســلع الخطــرة بــالطرق البريــة  
لتصــنيف المــواد الكيميائيــة وائم علــى الصــعيد العــالمي  النظــام المتــ؛)١(بــالطرق المائيــة الداخليــة 

 ؛)١(  الرئيسـية لشـبكة الممـرات المائيـة الأوروبيـة          ؛ قائمـة المعـايير والبـارامترات      )١( مهايوستو
المتعلـــق بخطـــوط الســـكك الأوروبي الســـاري المفعـــول  لاتفـــاق ل المعـــايير والبـــارامتراتقائمـــة

 والاتفـاق الأوروبي السـاري المفعـول المتعلـق بخطـوط النقـل الـدولي                الرئيسـية  الحديدية الدوليـة  
؛ خريطــة شــبكة )١(؛ خريطــة شــبكة الطــرق الأوروبيــة  )١(المشــترك والمنشــآت ذات الصــلة 

ــةةالطــرق المائي ــ ــة الداخلي ــا    ؛)١(  الأوروبي ــة في أوروب ؛ )١( خريطــة شــبكة الســكك الحديدي
ـــ؛ توصي)١ (تنقــيح - خريطــة شــبكة النقــل المشــترك   ــة  ات بشــأن اـ  لســفنلاشــتراطات التقني

ــاهلملاحــةا ــة؛  في المي ــل)١( الداخلي ــل  ؛ دلي ــالطرق  النق ــدولي ب ــال ــم  )١( ةالبري ؛ توصــيات الأم
؛ توصـيات الأمـم المتحـدة بشـأن نقـل           )١) (نموذجيـة لـوائح   (المتحدة بشأن نقل السلع الخطرة      

 ؛)١( الاختبارات والمعايير ،السلع الخطرة
دليـل إحصـاءات     :علاميـة العلب الإ  و ،ائطيةالحبيانية  الرسوم  ال و ، وصحائف الوقائع  ،كتيباتال ��٢   

 ؛�دليل لجنة النقل الداخلي �ن قبيلعلامية مإ مواد النقل؛
  نشرات صحفية؛ :صحفيةالؤتمرات المنشرات وال ��٣   
والنقـل  علـى الطـرق البريـة،       البيانات عن حوادث حركة المرور      عدة  استكمال قا : المواد التقنية  ��٤   

؛  النقـــل، وإحصـــاءاتلتلـــفقابلـــة ل ونقـــل المـــواد الغذائيـــة ال، ونقـــل الســـلع الخطـــرة،والبيئـــة
 ومنشـــورات ،وثـــائق الاجتماعـــاتلإنترنـــت الـــذي يـــوفر الموقـــع علـــى ااســـتكمال وتعهـــد و

ــامج ا    ــذا البرن ــة  لفرعــي؛ والومعلومــات عــن الأنشــطة ذات الصــلة به ــوائح المتعلق ــات ل بالمركب
 ؛ التعديلات التي أدخلت عليهاو

 ) والموارد الخارجة عن الميزانيةالميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
 بعثات لتقديم المشورة بشأن الصكوك القانونية المتعلقـة  بسـلامة المـرور       :الخدمات الاستشارية  ��١   

 ونقــل الســلع الخطــرة ، المركبــاتيــةلنقــل، وعبــور الحــدود، وبن، وتيســير اعلــى الطــرق البريــة
 ؛)٢٠(البضائع الخاصة ذلك من  غيرو

المسـائل المتصـلة   حلقـات دراسـية عـن    : التدريبية الدورات والحلقات الدراسية وحلقات العمل     ��٢   
 ؛)١ (٥٨/٢٨٩وذلك كمتابعة لقرار الجمعيـة العامـة   البرية سلامة حركة المرور على الطرق      ب

العـابر لأوروبـا    السيارات السريع    في إطار مشروعي طريق       منتقاة حلقات دراسية عن جوانب   
 ٣٠٠ لتــدريب زهــاء ، وذلــكمــن الشــمال إلى الجنــوب والســكك الحديديــة العــابرة لأوروبــا 
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اسـتخدام الـبنى التحتيـة، والنقـل المشـترك،           علـى مجالات مـن قبيـل فـرض الرسـوم           في   مسؤول؛
التكنولوجيــات الجديــدة في مجــال عمليــات النقــل بالســكك الحديديــة، النقــل الذكيــة، ونظــم و

وإصــــلاح الســــكك الحديديــــة، وجمــــع البيانــــات المتعلقــــة بــــالبنى التحتيــــة للنقــــل، مراكــــز  
موضـوعات منتقـاة في     عـن   حلقات دراسية   و؛  )٤ (بضائع، المعابر الحدودية  قرى لل /لوجستيات

 اللجنـــة؛ وتقيـــيم تكـــاليف التنميـــة في منطقـــةمســـاهمة النقـــل في التجـــارة و: المجـــالين التـــاليين
 ؛)٢( النقل

ــة  ��٣    ــمشــروع طر: المشــاريع الميداني ــاأعــبر الســيارات الســريع  ق ي  مشــروع الســكك  ،)١( وروب
 ).١( وروباأالحديدية عبر 

 
 ١٣-١٩الجدول 

 ٢البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  
 

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣٤ ٣٣ ٨ ٦٤٣,٧ ٨ ٣٨٢,٧ الوظائف 
 - - ١٩٢,٧ ٢١٥,١ غير الوظائف 
 ٣٤ ٣٣ ٨ ٨٣٦,٤ ٨ ٥٩٧,٨ المجموع الفرعي 

 ٦ ٦ ٢ ١٦٩,٨ ٢ ٤١٩,٢ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٤٠ ٣٩ ١١ ٠٠٦,٢ ١١ ٠١٧,٠ المجموع 

  
مـا يتصـل    وظيفـة و ٣٤لازم لتغطيـة   دولار،   ٢٣٨ ٦٠٠زيـادة قـدرها     الذي يبين    دولار،   ٨ ٨٣٦ ٤٠٠بلغ  الم ٣٦-١٩ 

ظهـر  وت.  وسفر الموظفين والخدمات التعاقديـة     ،الاستشاريين والخبراء بها من موارد غير متعلقة بالوظائف تشمل        
، التحليـل  ٤ مـن البرنـامج الفرعـي    ٣-لوظيفة واحدة من الرتبة ف    النقل إلى الداخل    دة تحت بند الوظائف     الزيا

التقنيـة العالميـة    استكمال خلاصة اللـوائح     الاقتصادي، من أجل القيام بالمهام التقنية والإدارية الضرورية لوضع و         
تعلقـة  غـير الم  المـوارد   ويعـزى الانخفـاض في       .١٩٩٨ام  في اتفاق ع  رتآة  التقنية العالمية الم  للوائح   وسجل ا  التجريبية

تحــت بنــد الطباعــة الخارجيــة وذلــك نتيجــة لتوقــع زيــادة اســتخدام مرافــق لاحتياجــات وظــائف إلى انخفــاض ابال
 .الطباعة  في مكتب الأمم المتحدة في جنيف
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 ٣البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  
  دولار٨ ٠٢٩ ٤٠٠): التكاليفقبل إعادة تقدير (الاحتياجات من الموارد   

تضطلع الشعبة الإحصائية بالأعمال في إطار هـذا البرنـامج الفرعـي بتوجيـه مـن مـؤتمر الإحصـائيين الأوروبـيين                        ٣٧-١٩ 
وقـد وضـع برنـامج العمـل اسـتنادا إلى           . وتحت الرعاية المشتركة للجنة واللجنة الإحصائية التابعة للأمم المتحـدة         

وسـيركز  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦ من الخطة البرنامجية والأولويات لفترة السـنتين         ١٦لبرنامج   من ا  ٣البرنامج الفرعي   
عمل البرنامج الفرعي على تعزيز الأنظمة الإحصائية فيما يختص بمقـدرتها علـى أن تكـون في تناسـق كامـل مـع                  

ام البرنـامج   المبادئ الأساسـية للإحصـاءات الرسميـة للأمـم المتحـدة؛ وتشـجيع الـدور التنسـيقي للمـؤتمر باسـتخد                    
الإحصائي المتكامل المعزز؛ وتسهيل الاضطلاع بأنشطة منهجية مختارة ترمي إلى وضع مفـاهيم وطـرق ومعـايير          
إحصائية لتحسين قابليـة البيانـات للمقارنـة الدوليـة والمشـاركة فيهـا؛ وتـوفير الـدعم الإحصـائي لرصـد وتحليـل                        

 . الاقتصادية للمجتمع-العوامل الاجتماعية 
 

 ١٤-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

 .تحسين موثوقية الإحصاءات الرسمية الوطنية وضمان قابليتها للمقارنة على الصعيد الدولي : المنظمةهدف
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
لمؤسسية الوطنية وما يقابلها مـن      زيادة تحسين الأطر ا    )أ(

ممارسات تنفيذية للدول الأعضاء، بحيث تتمشى مع المبادئ        
 الأساسية للإحصاءات الرسمية للجنة

عدد البلدان التي تكفل تقيدا أفضـل بالمبـادئ          ��١ )أ(
ــق إجــراء تنقيحــات لتشــريعاتها     الأساســية عــن طري

 الإحصائية الوطنية
 :مقاييس الأداء  
 بلـــدان تمـــر اقتصـــاداتها ٣قامـــت : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

بمرحلة انتقالية بسن تشريعات جديدة خلال الفتـرة        
 المشمولة بالتقرير

 بلدان تمـر    ٣قيام  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة     
اقتصــاداتها بمرحلــة انتقاليــة بســن تشــريعات جديــدة 

 خلال الفترة المشمولة بالتقرير
ام قيـــ: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســـتهدف للفتـــرة    

بلـــدان تمـــر اقتصــــاداتها بمرحلـــة انتقاليـــة بســــن      ٥
 تشريعات جديدة خلال الفترة المشمولة بالتقرير
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
ــذها     ��٢   ــتي جــرى تنفي ــة ال عــدد توصــيات اللجن

بغرض تحسين الأطر المؤسسية الوطنية للإحصـاءات       
 الرسمية

 :مقاييس الأداء  
قبـــول بلـــدين مـــن البلـــدان الـــتي  : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

  لمجموعات توصيات اللجنةجرى استعراضها
ــرة     ــديرات الفتـ ــول : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـ ــن ٣قبـ  مـ

البلدان التي جرى استعراضـها لمجموعـات توصـيات         
 اللجنة

 ٣قبول  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة      
ــات     ــها لمجموعـ ــرى استعراضـ ــتي جـ ــدان الـ ــن البلـ مـ

 توصيات اللجنة
ا دوليــا زيــادة تنفيــذ المعــايير والممارســات الموصــى به ــ )ب(

لضمان إنتـاج إحصـاءات قابلـة للمقارنـة، وبخاصـة مـن قبـل           
 البلدان الأقل تقدما في المنطقة

عدد المعايير الإحصـائية الجديـدة أو المنقحـة،           ��١ )ب(
ــا ســلطة إحصــائية وســاهمت في      ــتي وافقــت عليه ال

 مادتها اللجنة
 :مقاييس الأداء  
أقر معياران جديدان أو منقحـان      : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

 خلال الفترة المشمولة بالتقرير
ــرة     ــديرات الفت ــارين  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تق ــرار معي إق

 جديدين أو منقحين خلال الفترة المشمولة بالتقرير
ــرة     ــرار : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت إق

معايير جديدة، أو منقحة خلال الفتـرة المشـمولة          ٥
 بالتقرير

 وجنــوب عــدد بلــدان رابطــة الــدول المســتقلة ��٢  
شرق أوروبا التي قامت بتنفيذ المعـايير والممارسـات         
الأساسية الموصى بها دوليـا في إحصـاءات الاقتصـاد          

 الكلي والإحصاءات الاجتماعية والسكانية
 :مقاييس الأداء  
ــول : ٢٠٠٣-٢٠٠٢   ــن   ٧وصـ ــافية مـ ــدان إضـ  بلـ

ــا إلى    رابطــة الــدول المســتقلة وجنــوب شــرق أوروب
بيانات الخاصـة خـلال الفتـرة       متطلبات معيار نشر ال   

 المشمولة بالتقرير
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
 بلـدان   ٧وصول  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة     

إضــافية مــن رابطــة الــدول المســتقلة وجنــوب شــرق 
أوروبــا إلى متطلبــات معيــار نشــر البيانــات الخاصــة  

 خلال الفترة المشمولة بالتقرير
وصـول  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة      

فية من رابطة الدول المسـتقلة وجنـوب    بلدان إضا ٦
شــرق أوروبــا إلى متطلبــات معيــار نشــر البيانــات      

 الخاصة خلال الفترة المشمولة بالتقرير
تحقق أنماط متسقة من أنشطة العمـل الإحصـائي بـين            )ج(

ــداخلات      ــة التـ ــق إزالـ ــن طريـ ــة عـ ــات الدوليـ المنظمـ
 والفجوات

البرنـامج  النسبة المئوية للأنشـطة المشـتركة في         ��١ )ج(
الإحصــائي للجنــة الــتي يضــطلع بهــا بالتعــاون مــع      
ــادي     ــدان الاقتصـ ــة في الميـ ــاون والتنميـ ــة التعـ منظمـ
والمكتـــــب الإحصـــــائي للجماعـــــات الأوروبيـــــة    

 والمنظمات الدولية الأخرى
 :مقاييس الأداء  
 في المائـــة مـــن الاجتماعـــات  ٧٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

عقدت تحت رعاية مشتركة بين اللجنـة ووكـالات         
 إحصائية دولية أخرى

 في المائة مـن     ٧٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة     
الاجتماعـــات ســـتعقد تحـــت رعايـــة مشـــتركة بـــين 

 اللجنة ووكالات إحصائية دولية أخرى
انعقـاد  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المسـتهدف للفتـرة        

 في المائة من الاجتماعات تحت رعاية مشـتركة          ٧٥
 ة أخرىبين اللجنة ووكالات إحصائية دولي

عدد المنظمات الدولية التي تبلغ عن أنشطتها        ��٢  
بطريقة منتظمـة في العـرض المتكامـل لـبرامج العمـل            

 الإحصائية الدولية
 :مقاييس الأداء  
ــاهم : ٢٠٠٣-٢٠٠٢   ــة  ٢٦تســ ــة في طبعــ  منظمــ

 السنة الجارية من العرض المتكامل
 ٢٦مســــاهمة : ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقــــديرات الفتــــرة   

 عة السنة الجارية من العرض المتكاملمنظمة في طب
مساهمة : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة      

 منظمـــة في طبعـــة الســـنة الجاريـــة مـــن العـــرض ٢٥
 المتكامل
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
زيادة وصول المستعملين إلى إحصاءات موثوقة تتـاح         )د(

ــالات    ــة، في مجـ ــل المقارنـ في التوقيـــت المناســـب وتقبـ
 عية والسكانيةالاقتصاد الكلي والنواحي الاجتما

النسبة المئوية للمستعملين الذين يعربـون عـن         ��١ )د(
ارتياحهم فيما يخـتص بنوعيـة وتغطيـة ودقـة توقيـت         

 البيانات المعدة
 :مقاييس الأداء  
  في المائة من المستعملين٧٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 في المائة مـن     ٧٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة     

 المستعملين
 في  ٧٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦دف للفتـرة    الإنجاز المسته   

 المائة من المستعملين
  

 العوامل الخارجية
أن تتـوفر الرغبـة في التعـاون    ) أ: (يتوقع للبرنامج الفرعي أن يحقق أهدافه وإنجازاته المتوقعة على افتراض مـا يلـي      ٣٨-١٩ 

ــة، لا ســيما منظمــة التعــا      ــة في منطقــة اللجن ــة العامل ــدان  لــدى الوكــالات الإحصــائية الدولي ــة في المي ون والتنمي
الاقتصادي، والمكتب الإحصـائي للجماعـات الأوروبيـة، وصـندوق النقـد الـدولي، واللجنـة الإحصـائية لرابطـة                    

أن تقـوم   ) ب(الدول المستقلة، فضلا عن توفرها لدى المكاتب الإحصائية الوطنية للبلدان الأعضـاء في اللجنـة؛                
حصائي للجماعات الأوروبية، ومنظمـة التنميـة والتعـاون في الميـدان            الوكالات الإحصائية الوطنية، والمكتب الإ    

الاقتصــادي، واللجنــة الإحصــائية لرابطــة الــدول المســتقلة بإتاحــة البيانــات اللازمــة لقاعــدة البيانــات الإحصــائية 
ية عدم حدوث نقـص كـبير في التمويـل الـلازم لتـوفير المسـاعدة التقنيـة للمكاتـب الإحصـائ                    ) ج(للجنة بالمجان؛   

 .الوطنية في البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية
 

 النواتج
 :سيجري إنجاز النواتج التالية خلال فترة السنتين ٣٩-١٩ 

 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
 :مؤتمر الإحصائيين الأوروبيين ��١   
الاجتماعــات الحكوميــة الدوليــة المخصصــة في  :  الخــدمات الفنيــة للاجتماعــاتتقــديم -أ     

ــة   ــدان الإحصــاءات الســكانية والاجتماعي ــة  )٤٢(مي ــة الدولي ؛ الاجتماعــات الحكومي
؛ الاجتماعـات الحكوميـة الدوليـة       )٢٩(المخصصة في ميدان الإحصـاءات الاقتصـادية        

 الاجتماعـــات الحكوميـــة ؛)٣٦(المخصصـــة في ميـــدان نظـــم المعلومـــات الإحصـــائية  
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ــتدامة   ــة المســ ــة في ميــــدان التنميــ ــة المخصصــ ــنوية )٦(الدوليــ ؛ )١٠(؛ الــــدورة الســ
 ؛)٢٠(اجتماعات مكتب المؤتمر 

ورقات للاجتماعات الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بالإحصـاءات          : وثائق الهيئات التداولية   -ب     
ــة  ــكانية والاجتماعيــ ــة  )٨(الســ ــة ؛ ورقــــات للاجتماعــــات الحكوميــ ــة المعنيــ الدوليــ
؛ ورقـات للاجتماعـات الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بـنظم             )٥(بالإحصاءات الاقتصـادية    

؛ ورقات للاجتماعات الحكومية الدولية المعنية بإحصـاءات        )٣(المعلومات الإحصائية   
؛ ورقات لتنسـيق الأعمـال الإحصـائية الدوليـة في منطقـة اللجنـة       )١(التنمية المستدامة   

ــات )٤٤( ــب     ؛ ورق ــة لرؤســاء المكات ــة بالسياســات ذات الأهمي بشــأن المســائل المتعلق
؛ ورقات بشأن المسائل الفنية ذات الأهميـة لرؤسـاء المكاتـب     )٢٠(الإحصائية الوطنية   
 ؛)٢(؛ تقرير الدورة السنوية )١٤(الإحصائية الوطنية 

 ):الميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(  
، منشـور   �اللجنة الاقتصادية لأوروبـا   /اليومية الإحصائية للأمم المتحدة   �: كررةالمنشورات المت  ��١   

 ؛)٢( لمحات قطرية ،�الاتجاهات في أوروبا وأمريكا الشمالية�؛ )٨(ربع سنوي 
؛ )١(؛ مقالــة عــن الاقتصــاد غــير الملحــوظ     )٢(المــواد المنهجيــة  : المنشــورات غــير المتكــررة   ��٢   

؛ مقـــالات  )١( لتعـــدادات الســـكان والمســـاكن   ٢٠١٠عـــام  التوصـــيات الإقليميـــة لجولـــة   
 ؛)٢( إحصائية

مــواد توعويــة بشــأن  : كتيبــات، وصــحائف وقــائع، ورســوم بيانيــة حائطيــة، وعلــب إعلاميــة   ��٣   
ــية للإحصـــاءات الرسميـــة؛ مـــؤتمر الإحصـــائيين الأوروبـــيين؛ برنـــامج العمـــل     المبـــادئ الأساسـ

ع الجـــنس والاقتصـــاد الكلـــي، والســـمات البـــارزة المتكامـــل، وقواعـــد البيانـــات المتعلقـــة بنـــو
  الاقتصادية في المنطقة، الخ؛-للمؤشرات الاجتماعية 

تعهد موقع على الإنترنت يوفر وثـائق الاجتماعـات ومقتطفـات مـن المنشـورات             : المواد التقنية  ��٤   
 الجنسـانية   والمعلومات عن الأنشطة المتصلة بهذا البرنامج الفرعي؛ وقاعدة بيانات الإحصـاءات          

المسـتكملة، التابعـة للجنـة؛ وقاعـدة البيانـات المسـتكملة عـن الاقتصـاد الكلـي، التابعـة للجنـة؛            
ــبرامج عمــل         ــل ل ــت، العــرض المتكام ــى شــبكة الإنترن ــة عل ــات المســتكملة المبين ــدة البيان وقاع

 الإحصاءات الدولية في منطقة اللجنة؛
 ):الميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
مشـاورات مخصصـة مـع الخـبراء في المكاتـب الإحصـائية الوطنيـة بشـأن                 : الخدمات الاستشارية  ��١   

مجموعــة البيانــات الإحصــائية الــتي قــاموا بجمعهــا والــتي تحتــاج إليهــا اللجنــة لأغــراض التحليــل  
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؛ مشاورات مع إدارة المكاتب الإحصائية الوطنيـة بشـأن تطبيـق المبـادئ الأساسـية      )٢(والنشر  
 ؛)٢(ءات الرسمية، وتحقيق توافق التشريعات الإحصائية مع المبادئ للإحصا

اجتماعات وحلقـات عمـل وحلقـات    : الدورات والحلقات الدراسية وحلقات العمل التدريبية     ��٢   
 ؛)٤(دراسية تدريبية في المشاريع الإحصائية الإقليمية التي يمولها برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

 
 ١٥-١٩الجدول 

   ٣البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣٢ ٣٤ ٧ ٩٠٢,٨ ٨ ٣٥٩,٠ الوظائف 
 - - ١٢٦,٦ ١١٧,٥ غير الوظائف 
 ٣٢ ٣٤ ٨ ٠٢٩,٤ ٨ ٤٧٦,٥ المجموع الفرعي 

 - - - ١١٨,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية

 ٣٢ ٣٤  ٨ ٠٢٩,٤ ٨ ٥٩٥,٠ المجموع 
  

 وظيفـة مـع     ٣٢ دولار، مطلـوب لتغطيـة       ٤٤٧ ١٠٠ دولار، والذي يعكس نقصانا قدره       ٨ ٠٢٩ ٤٠٠المبلغ   ٤٠-١٩ 
وظائف، والـتي تشـمل الاستشـاريين والخـبراء، وسـفر المـوظفين، واللـوازم               ما يتصل بها من موارد غير متعلقة بال       

النقل إلى الخارج لوظيفة واحدة من فئة الخـدمات العامـة           ) أ: (ويعزى النقصان في الوظائف إلى ما يلي      . والمواد
، ٢-فالنقــل إلى الخــارج لوظيفــة واحــدة مــن الرتبــة ) ب(، البيئــة؛ ١إلى البرنــامج الفرعــي ) الرتــب الأخــرى(

 مـن البرنـامج     ٤-مبادلة وظيفة واحـدة مـن الرتبـة ف        ) ج(موظف معاون لأنظمة المعلومات، للدعم البرنامجي؛       
 بعد إعادة النظر في هيكل الوظـائف وإعـادة          ٩ من البرنامج الفرعي     ٣- بوظيفة واحدة من الرتبة ف     ٣الفرعي  

وظـائف نتجـت عـن زيـادة الاحتياجـات تحـت بنـد              والزيادة في الموارد غير المتعلقـة بال      . تنظيم الشعبة الإحصائية  
سفر الموظفين لتلبية الطلب المتزايد على المشاركة في الاجتماعات ولتحسين تنسيق الأنشطة الإحصـائية لمعاهـد          
الإحصاء الدولي في المنطقة وكذلك لتكثيـف الأنشـطة ذات الأثـر علـى بلـدان رابطـة الـدول المسـتقلة وجنـوب                    

 .شرق أوروبا
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 ٤مج الفرعي البرنا  
 التحليل الاقتصادي  

 
  دولار٦ ٤٠٢ ٥٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

وقــد صــيغ برنــامج العمــل . ستضــطلع شــعبة التحليــل الاقتصــادي بالأعمــال المبينــة تحــت هــذا البرنــامج الفرعــي  ٤١-١٩ 
ــة والأولويــات لفتــرة الســنتين   مــن الخطــة ا١٦ مــن البرنــامج ٤اســتنادا إلى البرنــامج الفرعــي   -٢٠٠٦لبرنامجي

ويهــدف البرنــامج الفرعــي لتــوفير تحليــل متعمــق وشــامل للتطــورات والمشــاكل الاقتصــادية الحاليــة في  . ٢٠٠٧
ــة        ــز علــى المواضــيع الإنمائي ــة بالإضــافة إلى التركي ــة يركــز علــى الاقتصــاد الكلــي والمســائل الهيكلي منطقــة اللجن

وهو بالتـالي يـوفر منظـورا دوليـا لمقـرري السياسـة الاقتصـادية الوطنيـة عـبر المناقشـات           . الأساسية للأمم المتحدة 
ــة   ــة بالسياســة العام ــة     . والمنشــورات المتعلق ــائق الختامي ــذ الوث وتهــدف الأنشــطة في مجــال الســكان إلى دعــم تنفي

نشـطة أيضـا في أن يجـري    للمؤتمرات الإقليمية والعالمية في هذا المجال عبر رصد وتبادل الخبرة؛ وستسهم تلك الأ       
تقرير السياسة مبني على أساس معلومات أفضل عن طريق أنشطة جمع البيانات والأنشطة البحثية، مع التركيـز                  

 .بصفة خاصة على المسائل التي تتعلق بالأجيال وبنوع الجنس
 

 ١٦-١٩الجدول 
 لأداء ومقاييس افترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

 
يتمثل الهدف في تعزيز تقرير السياسة بشأن المشـاكل الاقتصـادية والإنمائيـة الرئيسـية الـتي تواجههـا بلـدان           : المنظمة هدف

 .منطقة اللجنة والإسهام في بلوغ أهداف الأمم المتحدة الإنمائية المتفق عليها دوليا
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
زيـــادة فهـــم التطـــورات والسياســـات الاقتصـــادية في  )أ(

ــة     ــواحي المتعلقـ ــا في ذلـــك في النـ ــة، بمـ ــة اللجنـ منطقـ
 بأهداف الأمم المتحدة الإنمائية المتفق عليها دوليا

ــتعملي    ��١ )أ( ــة لمسـ ــبة المئويـ ــة  �النسـ ــة الحالـ دراسـ
ــا ــادية لأوروبـ ــدة  � الاقتصـ ــيرون إلى فائـ ــذين يشـ الـ

بالسياسات العامة بالنسـبة  وأهمية التوصيات المتعلقة    
لمقرري السياسة فيما يتصل بـالتطورات الاقتصـادية        

 الرئيسية
 :مقاييس الأداء  
  في المائة٦٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
  في المائة٧٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   
 في  ٧٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفتـرة       

 المائة
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
اللجنــة زيــادة عــدد مــرات التتريــل مــن موقــع  ��٢  

على الإنترنت للتحليلات الاقتصادية للجنة المعالجـة       
 لمسائل السياسة العامة

 :مقاييس الأداء  
  عملية تتريل١٠ ٠٠٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
ــرة     ــديرات الفتـــــ  ١٤ ٠٠٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقـــــ

 عملية تتريل
ــرة      ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

  عملية تتريل١٥ ٠٠٠
مجــال السياســات العامــة بشــأن مناقشــات موســعة في  )ب(

ــا في ذلـــك تلـــك    ــة، بمـ ــادية والإنمائيـ ــائل الاقتصـ المسـ
مـن قبيـل    (المتعلقة بالمواضيع الأساسية للأمم المتحـدة       

الأهداف الواردة في إعـلان الألفيـة، وتمويـل التنميـة،           
ــين    ــاواة بـ ــيخوخة، والمسـ ــتدامة، والشـ ــة المسـ والتنميـ

 )الجنسين

ــتركين    )ب( ــة للمشـ ــبة المئويـ ــون عـــن   النسـ ــذين يعربـ الـ
ارتياحهم لمناقشات السياسـات العامـة، والـتي تقـوم          

 شعبة التحليل الاقتصادي بتنظيمها
 :مقاييس الأداء 
  في المائة٧٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

  في المائة٧٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤تقديرات الفترة   
 في  ٧٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفتـرة       

 المائة
  

 العوامل الخارجية
تـوفر البيانـات   ) أ: (ن المتوقع أن يحقـق هـذا البرنـامج الفرعـي أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتـراض مـا يلـي                   م ٤٢-١٩ 

أن يكـون هنـاك اهتمـام ورغبـة مـن جانـب الحكومـات          ) ب(للأعمال التحليلية من المصادر الوطنيـة والدوليـة؛         
 .في تمويل التحليل السكانيعدم حدوث نقص كبير ) ج(للمشاركة في مناقشات السياسات العامة؛ و 

 
 النواتج

 :سيجري خلال فترة السنتين إنجاز النواتج التالية ٤٣-١٩ 
 ):الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
لحالــة دراســة ا�مــوجز للمنشــور : وثــائق الهيئــات التداوليــة: المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي ��١   

 ؛)٢ (١، العدد �الاقتصادية في أوروبا
 :اللجنة الاقتصادية لأوروبا ��٢   
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حلقــة الربيــع الدراســية المتعلقــة بــالتطورات     : تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات    -أ     
؛ اجتماعــات لمتابعــة مــؤتمر  )٤(؛ الجلســات العامــة )٤(الاقتصــادية في منطقــة اللجنــة 

 ؛)٤(شيخوخة برلين الوزاري المعني بال
ورقــة معلومــات أساســية لاجتمــاع متابعــة مــؤتمر بــرلين       : وثــائق الهيئــات التداوليــة   -ب     

؛ ورقـة معلومـات أساسـية لمناقشـة السياسـات العامـة             )٢(الوزاري المعني بالشيخوخة    
 ؛)٢(خلال الجزء الرفيع المستوى من الدورة السنوية 

 :)الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى  )ب(  
ــررة ��١    ــة  : المنشــــورات المتكــ ــنوية للجنــ ــع الســ ــة الربــ ــادية  �؛ )٨(المجلــ ــة الاقتصــ ــة الحالــ دراســ

 ؛)٢( �لأوروبا
مــن الفتــرة �؛ )١(أفضــل الممارســات بشـأن سياســات الشــيخوخة  : المنشـورات غــير المتكــررة  ��٢   

سياسـات للعقـد    : لةما بعد الفترة الانتقالية في شرق أوروبا ورابطة الدول المسـتق           إلىالانتقالية  
ــالي ــال       )١(� التـ ــين الأجيـ ــا بـ ــات فيمـ ــانية والعلاقـ ــات الجنسـ ــن العلاقـ ــات عـ ؛ )٢(؛ دراسـ

ــة بشــأن المســنين  /ودراســات ــة     )٢ (لمحــات قطري ــات عمــل بشــأن مســائل إنمائي ؛ سلســلة ورق
 ؛)٤(اقتصادية واجتماعية منتقاة 

شــورات الرئيســية فضــلا عــن  الإعلانــات عــن المن: النشــرات الصــحفية، والمــؤتمرات الصــحفية  ��٣   
 بعض الأحداث الخاصة من قبيل الحلقات الدراسية؛

قاعدة بيانات ديمغرافية عن البلدان الأوروبيـة؛ تعهـد موقـع علـى الإنترنـت يـوفر                 : المادة التقنية  ��٤   
وثــائق الاجتماعــات، ومقتطفــات مــن المنشــورات والمعلومــات المتعلقــة بالأنشــطة؛ ورقــة فنيــة   

 تصادي لمنظمة الأمن والتعاون في أوروبا؛للمنتدى الاق
اجتماعـات  : برنـامج الأجيـال والمنظـور الجنسـاني       : المشـاريع الميدانيـة   ): الميزانيـة العاديـة   (التعاون الـتقني     )ج(  

؛ مشـــروع )١(مجلـــس الاتحـــاد والفريـــق العامـــل غـــير الرسمـــي لبرنـــامج الأجيـــال والمنظـــور الجنســـاني  
اجتماعــات بشــأن توحيــد عينــات البيانــات الصــغيرة جــدا : لتعــداداتالبيانــات الصــغيرة جــدا ل عينــات

 ).١(للتعدادات 
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 ١٧-١٩الجدول 
   ٤البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٢٣ ٢٤ ٦ ١٨٣,٦ ٦ ٤٤٤,٦ الوظائف 
 - - ٢١٨,٩ ١٨٢,٠ غير الوظائف 
 ٢٣ ٢٤ ٦ ٤٠٢,٥ ٦ ٦٢٦,٦ المجموع الفرعي 

 - - ١٨٠,٨ ٧٤٨,٤ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٢٣ ٢٤ ٦ ٥٨٣,٣ ٧ ٣٧٥,٠ المجموع 

  
 وظيفـة مـع     ٢٣ دولار، مطلـوب لتغطيـة       ٢٢٤ ١٠٠يعكـس نقصـانا قـدره        دولار، الذي    ٦ ٤٠٢ ٥٠٠المبلغ   ٤٤-١٩ 

ما يتصل بها من موارد غير متعلقة بالوظائف، التي تشمل الاستشـاريين والخـبراء، وسـفر المـوظفين، والخـدمات                    
 ٣-ويعكس النقصان في الوظائف النقـل إلى الخـارج لوظيفـة واحـدة مـن الرتبـة ف                 . التعاقدية، واللوازم والمواد  

والزيادة في الموارد غـير المتعلقـة   . ، النقل، بغرض تعزيز أحد مجالات الأولوية لدى اللجنة٢ البرنامج الفرعي   إلى
بالوظائف تعكـس تحـويلا إلى الـداخل للمـوارد مـن التوجيـه التنفيـذي والإدارة لتغطيـة سـفر الخـبراء إلى الحلقـة                          

 .اتج المتعلق بذلك يظهر تحت هذا البرنامج الفرعيالدراسية السنوية التي تنعقد قبل دورة اللجنة حيث أن الن
 

 ٥البرنامج الفرعي   
 الطاقة المستدامة  

 
  دولار٢ ٤٢٢ ٧٠٠ ):قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

 
العمـل  وقـد وُضـع برنـامج      .ستضطلع شعبة الطاقة المستدامة بالأعمال المدرجة في إطار هـذا البرنـامج الفرعـي    ٤٥-١٩ 

ــتنادا إل ـــاس ـــى البرنامـ ـــج الفرعـ ـــن  ٥ي ـ ـــالبرناممــ ــنتين      ١٦ج ـــ ــرة الس ــات لفت ــة والأولوي ــة البرنامجي ــن الخط  م
وسيركز هذا البرنامج الفرعي علـى تنميـة الطاقـة المسـتدامة للـدول الأعضـاء في اللجنـة مـن           .٢٠٠٧-٢٠٠٦

لتشـجيع زيـادة التكامـل    وهو مصمم  .لية الدوليةالطاقة والأوساط الماصناعات خلال التعاون بين الحكومات و
الطاقة وهياكلها الأساسية في المنطقة، وزيادة أمن الطاقة، والحد من انبعاثات غـازات الاحتبـاس          بين اقتصادات   

إمــدادات الوقــود الأحفـوري الطويلــة الأجــل مــن  تــوفير الطاقــة، والإسـهام في  صــناعات الحـراري، وتعزيــز أداء  
 .عالمي لتصنيف موحد لاحتياطيات الطاقة ومواردهاخلال الاعتماد ال
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 ١٨-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

زيادة التكامل بين ) ب(التحول إلى مسار إنمائي أكثر استدامة لإنتاج واستعمال الطاقة؛ ) أ(تيسير  :المنظمةهدف 
 .هياكلها الأساسية في بلدان المنطقةاقتصادات الطاقة و

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

ــات      )أ( ــين الحكومـ ــدولي بـ ــوار الـ ــدم في الحـ ــراز تقـ إحـ
ــة المســتدامة، وبخاصــة       ــة الطاق والصــناعة بشــأن قضــايا تنمي
تحسين البيئة، وفي تشـكيل سـوق لاسـتخدام الطاقـة بكفـاءة             

 تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقاليةفي البلدان التي 

ــبة المئويــــة للمشــــاركين في مناقشــــات   ��١ )أ( النســ
 السياسات الذين يصفونها بأنها مفيدة لصنع القرار

 :مقاييس الأداء 
  في المائة٤٦: ٢٠٠٣-٢٠٠٢ 

  في المائة٤٨: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
 في ٥٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجاز المستهدف للفترة   

 ةالمائ
ــى الاســـتبيان      ��٢   ــذين ردوا إيجابيـــا علـ ــدد الـ عـ

الإلكتــروني التقييمــي بشــأن اســتخدام الدراســات     
 التقنية للجنة بشأن الطاقة المستدامة وكفاءة الطاقة

 :مقاييس الأداء  
 غير متاحة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 تحدد فيما بعد: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
ــرة     يحــدد : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت

 فيما بعد
زيادة العدد الموافق علـى تمويلـه مـن مشـاريع            ��٣  

الاســــتثمار في كفــــاءة الطاقــــة للبلــــدان الــــتي تمــــر  
 اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

 :مقاييس الأداء  
  مشاريع٣الموافقة على : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
ــرة     ــديرات للفت ــى  : ٢٠٠٥-٢٠٠٤التق ــة عل الموافق

 مشاريع ٥
الموافقـة  : ٢٠٠٧-٢٠٠٦ المستهدف للفترة    الإنجاز  

  مشاريع١٠على 
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
مواصـلة توســيع نطــاق وتنفيـذ التوصــيات أو المبــادئ    )ب(

 التوجيهية للجنة وصكوكها المتعلقة بتنمية الطاقة المستدامة
ــق    ��١ )ب( ــاق تطبيـ ــعت نطـ ــدان الـــتي وسـ ــدد البلـ عـ

مـوارد  /تصنيف الأمم المتحدة الإطاري لاحتياطيات    
  النفط والغاز واليورانيومالطاقة ليشمل

 :مقاييس الأداء  
  صفر-عدد البلدان : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
  بلدان٨: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
ــرة      ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

 بلدا ٢٠
ــرفية   ��٢   عـــــدد المؤسســـــات والرابطـــــات المصـــ

والعاملة في مجال المعادن والطاقة التي قبلت تصـنيف         
 لمتحدة الإطاري وتعمل بهالأمم ا

 :مقاييس الأداء  
  صفر-عدد البلدان : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 مؤسستان: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
ــرة      ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

 مؤسسات ٥
ــة الطاقــة     )ج( إحــراز تقــدم في تنفيــذ مشــاريع لــدعم تنمي

ربـــاء المســـتدامة في مجـــالات الفحـــم والغـــاز الطبيعـــي والكه 
 وكفاءة الطاقة

ــا يوضــع في إطــار مشــروع حســاب     ��١ )ج( عــدد م
ــة للأمــم المتحــدة في وســط آســيا مــن خطــط     التنمي
الأعمــــال المســــتهدفة الســــابقة لدراســــة الجــــدوى  
والخاصة بمشاريع الاستثمار في التكنولوجيا النظيفـة       

 لاستغلال الفحم
 :مقاييس الأداء  
 لا تنطبق: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
عــــــــدد : ٢٠٠٥-٢٠٠٤ للفتــــــــرة التقــــــــديرات  

  صفر- المشاريع
ــرة      ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

 مشروعان
ــاز     ��٢   ــها بغ ــديزل المســتعاض عن ــود ال ــان وق أطن

طبيعي في المركبـات التجاريـة علـى طريـق مشـروع            
 الممر الأزرق المار عبر أوروبا

 :اءدمقاييس الأ  
 لا تنطبق: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
 لا تنطبق: ٢٠٠٥-٢٠٠٤فترة التقديرات لل  
ــرة      ــتهدف للفتــــ ــاز المســــ : ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــــ

  طن٣٠٠ ٠٠٠
  

 العوامل الخارجية
فر المـوارد للبلـدان الـتي تمـر     تو) أ( : ما يلي المتوقعة على افتراضهالبرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاتأن يحقق ينتظر  ٤٦-١٩ 

قيــام ) ج(؛ ات اللجنــة لــدى البلــدان لتطبيــق توصــي يياســساســتعداد وجــود ) ب(اقتصــاداتها بمرحلــة انتقاليــة؛  
البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلـة انتقاليـة بتطـوير قـدرتها علـى إعـادة توجيـه بنيـان وسـلوك مؤسسـاتها في اتجـاه                           

 .بنيان وسلوك الاقتصاد السوقي

 النواتج
 :النواتج التاليةإنجاز خلال فترة السنتين سيجري  ٤٧-١٩ 

 :)الميزانية العادية(لخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء تقديم ا )أ(  
 :لجنة الطاقة المستدامة ��١   
فريـق الخـبراء المخصـص المعـني بـالفحم في إطـار        :تقديم الخدمات الفنيـة للاجتماعـات   -أ     

اء لفريـــق الخـــبرالـــدورات الســـنوية ؛ )١٢(؛ الـــدورة الســـنوية )٨(التنميــة المســـتدامة  
الـدورات السـنوية لفريـق الخـبراء المخصـص          ؛  )٤(المخصص المعني بالطاقة الكهربائيـة      
لفريق الخـبراء المخصـص     ؛ الدورات السنوية    )١٢(المعني بإمدادات الوقود الأحفوري     

 ؛)٨(؛ اجتماعات المكتب )٤(غاز ميثان مناجم الفحم بالمعني 

؛ تقريـر عـن تطـوير تكنولوجيـا     )٢(لسـنوية  تقريـر الـدورة ا   :وثـائق الهيئـات التداوليـة    -ب     
؛ تقريـر عـن التحـول       )١(الفحم النظيفة في البلدان التي تمر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة             

؛ تقرير عن الأخطـار المسـتجدة في مجـال أمـن الطاقـة              )١(الاقتصادي في قطاع الطاقة     
في الــدول ؛ تقريــر عــن تطبيــق تصــنيف الأمــم المتحــدة الإطــاري )١(في ســياق عــالمي 

؛ تقرير عن التطورات الجديـدة في أسـواق         )١(الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا      
؛ تقرير عن اسـتراتيجيات وسياسـات       )١(الطاقة في منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا       

 ؛)١(وخيارات الطاقة المستدامة للبلدان الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا 
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 :ملة المعنية بالغازالفرقة العا ��٢   
الخـبراء المخصـص المعـني       الدورات السنوية لفريق     :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات    -أ     

 ؛)١٢(الدورة السنوية  ؛ )٨(بإمدادات الغاز واستخداماته 
التطورات المستجدة على صناعة الغـاز، بمـا في ذلـك التجـارة      :وثائق الهيئات التداولية - ب    

؛ الإصــلاحات )١(أو توســيع نطــاق هــذه الشــبكات /ين شــبكات الغــاز ووالتــرابط بــ
الاقتصادية وعمليات إعادة الهيكلة في وسط وشرق أوروبا وآثارهـا ومغزاهـا بالنسـبة       

 ؛)٢(؛ تقرير الدورة السنوية )١(لأسواق وصناعة الغاز 
 :٢١اللجنة التوجيهية لمشروع كفاءة الطاقة في القرن  ��٣   
 ؛)١٦(الدورة السنوية  :الخدمات الفنية للاجتماعاتتقديم  -أ     
تقرير الدورة السنوية للجنة التوجيهية لمشروع كفاءة الطاقـة   :وثائق الهيئات التداولية - ب    

؛ تقريــر عــن  )١(؛ تقريــر عــن كفــاءة الطاقــة ومبادلــة الكربــون      )٢ (٢١في القــرن 
 ؛)١(الاستثمارات في كفاءة الطاقة 

 :ستشاري لمركز الغازالمجلس الا ��٤   
فريــق الخــبراء المخصــص المعــني بتنفيــذ الأمــر    :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -أ     

ــوجيهي للاتحــاد الأوروبي في مجــال الغــاز    ــدورة الســنوية  )١٢(الت ــدورات )٤(؛ ال ؛ ال
ــاز        ــل الغ ــة لنق ــات الجمركي ــني بالتعريف ــق الخــبراء المخصــص المع ؛ )١٢(الســنوية لفري

 ؛)١٢(ت السنوية لفريق الخبراء المخصص المعني بقاعدة البيانات والدورا
 تقـارير مقدمـة   ؛)٢(تقـارير عـن حالـة مشـروع مركـز الغـاز        :وثائق الهيئات التداولية - ب    

 ؛)٤(من حلقات العمل والمؤتمرات الرفيعة المستوى 
 ): الميزانيةالميزانية العادية والموارد الخارجة عن(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(  
الأخطــار �؛ )٢ (�تقريــر عــن أســواق مركــز الغــاز التــابع للجنــة� :المنشــورات غــير المتكــررة ��١   

 مجموعـة منشـورات   -المستجدة في مجال أمن الطاقة وتخفيـف حـدة الأخطـار في سـياق عـالمي            
الطاقـة  تمويل الاستراتيجيات وإصلاحات السياسـات المتعلقـة ب      �؛  )١ (�اللجنة المتعلقة بالطاقة  

 ؛)١ (�المستدامة
الحلقــات الدراســية المتعلقــة  /صــحفية عــن الدراســات نشــرات  :ومــؤتمرات صــحفيةنشــرات  ��٢   

 بالطاقة؛
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 موقـــع الإنترنـــت الـــذي يقـــدم وثـــائق الاجتماعـــات، ومقتطفـــات مـــن   تعهـــد:المـــواد التقنيـــة ��٣   
 رات ومعلومات عن الأنشطة المتصلة بهذا البرنامج الفرعي؛ونشالم

إعادة تشكيل قطاع الطاقـة  ) أ( :حلقات عمل عن :الحلقات الدراسية للمستعملين الخارجيين ��٤   
الأبعـاد القانونيـة والتنظيميـة والاجتماعيـة        ) ب(في البلدان التي تمر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة؛           

ــة      ــة انتقالي عمــل ؛ حلقــات )٢(لإصــلاح أســعار الطاقــة في البلــدان الــتي تمــر اقتصــاداتها بمرحل
تنميـة الطاقـة المسـتدامة      :ينالتـالي المجـالين  يجري اختيارهـا في  مواضيع سوحلقات دراسية عن 

 ؛)٢(في مرحلة ما بعد التوسيع وقضايا الطاقة في أوروبا 
 ):الموارد الخارجة عن الميزانية(التعاون التقني  )ج(  
 إحـداهما بشـأن   ٢١في القـرن  بعثتـان في إطـار مشـروع كفـاءة الطاقـة       :الخـدمات الاستشـارية   ��١   

استحداث آليات لتمويل مشاريع كفاءة الطاقة والأخرى بشـأن إنشـاء منـاطق للبيـان العملـي                 
؛ بعثات لمركز الطاقة تسـتهدف مسـاعدة صـناعة الغـاز في البلـدان الـتي تمـر        )٦(لكفاءة الطاقة  

 منحــى ســوقي أطــر قانونيــة وتنظيميــة ذات :مــا يلــيوضــع اقتصــاداتها بمرحلــة انتقاليــة علــى  
ــز     ــعيره؛ سياســــات لتعزيــ ــاز وأســــس تســ ــة للغــ ــة العامــ ــقة؛ صــــكوك تحــــدد السياســ ومنســ

 ؛)٢( الاستثمارات
 :٢١مشـروع كفـاءة الطاقـة للقـرن      : التدريبيـة الدورات والحلقات الدراسية وحلقات العمل ��٢   

؛ )١(قـة  حلقة عمل بشأن تخطيط الأعمال والهندسـة الماليـة لمشـاريع الاسـتثمار في كفـاءة الطا                
حلقـــات دراســـية وحلقـــات عمـــل بشـــأن الإصـــلاحات في مجـــال الطاقـــة في ســـياق التحـــول  

؛ ندوة عن السياسـات المتعلقـة بكفـاءة         )٤(الاقتصادي لدول شرق أوروبا الأعضاء في اللجنة        
 ؛)١(الطاقة في سياق تنمية الطاقة المستدامة في منطقة اللجنة 

تشــكيل ســوق لكفــاءة الطاقــة مــن   :٢١اقــة للقــرن مشــروع كفــاءة الط :مشــاريع ميدانيــة ��٣   
تطوير مشاريع للاستثمار في شـرق أوروبـا تمـول مـن قـروض البنـك الـدولي والمصـرف                     خلال

ــاءة       ــتعمير أو مــن صــندوق اســتثماري ذي صــلة في إطــار مشــروع كف الأوروبي للإنشــاء وال
 ؛)١ (٢١الطاقة للقرن 

 



 اض التنميةالتعاون الإقليمي لأغر الجزء الخامس
 

50 05-30764 
 

 ١٩-١٩الجدول 
   ٥نامج الفرعي البر: الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٨ ٨ ٢ ٣٦٨,٠ ٢ ٣٦٨,٠ الوظائف 
 - - ٥٤,٧ ٥٤,٧ غير الوظائف 
 ٨ ٨ ٢ ٤٢٢,٧ ٢ ٤٢٢,٧ المجموع الفرعي 

 ٣ ٣ ١ ٠٥٧,٧ ٩١٨,٧ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ١١ ١١ ٣ ٤٨٠,٤ ٣ ٣٤١,٤ المجموع 

  
ــغ الم ٤٨-١٩  ــذي  دولار، ٢ ٤٢٢ ٧٠٠بل ــييرا عــن المســتوى الســابق،   ال ــل تغ ــزم لا يمث ــل اســتمرار  يل  وظــائف ٨لتموي

 .والخبراء وسفر الموظفينيتصل بها من موارد غير متصلة بالوظائف تشمل الاستشاريين  وما
  

 ٦البرنامج الفرعي   
 تنمية التجارة  

 
  دولار٥ ٩٥٤ ٥٠٠ ):قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   

 
وقـد وُضـع برنـامج العمـل      .ستضطلع شـعبة تنميـة التجـارة والأخشـاب بالعمـل الـوارد تحـت البرنـامج الفرعـي          ٤٩-١٩ 

ــتنادا إل ـــاس ــى البرنامـــ ـــج الفرعـــ ــن  ٦ي ــ ـــالبرنامم ــة  ١٦ج ــ ــة البرنامجي ــن الخط ــنتين    م ــرة الس ــات لفت  والأولوي
وسيستهدف العمل في إطار هـذا البرنـامج الفرعـي تيسـير التجـارة الدوليـة وتطـوير هياكلـها          .٢٠٠٧-٢٠٠٦

تعلقـة بالسياسـات؛   القواعد المتصلة بالتجـارة؛ والمعـايير؛ والأدوات والتوصـيات الم    :الأساسية فيما يتعلق بما بلي
وفضــلا عــن ذلــك، ســتُولى عنايــة خاصــة لتنفيــذ هــذه الهياكــل     .وتحســين الممارســات والإجــراءات التجاريــة 

الأساسية التجارية في البلدان الأقل حظا التي تمر اقتصـاداتها بمرحلـة انتقاليـة في مواجهـة التحـديات الـتي أبرزهـا                       
لدوحــة الإنمــائي، وبرنــامج الأمــم المتحــدة لتســخير تكنولوجيــا  إعــلان الأمــم المتحــدة بشــأن الألفيــة، وبرنــامج ا

 .المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية
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 ٢٠-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءأهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز  

 .ع سائر أنحاء العالمتيسير التعاون التجاري والاقتصادي فيما بين بلدان منطقة اللجنة وم : المنظمةهدف
 

 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
اعتمــاد الــدول الأعضــاء توصــيات قواعــد ومعــايير       )أ(

ــدة   ــة وأدوات جديــ ــادئ توجيهيــ ــير   أو ومبــ ــة لتيســ منقحــ
 التجارة، منها ما يتصل بالمنتجات الزراعية

ــه الــدول الأعضــاء مــن     ��١ )أ( عــدد مــا اتفقــت علي
ــة   الت ــادئ التوجيهي ــايير والمب وصــيات والقواعــد والمع

ــدة و ــة  /والأدوات الجدي ــة المتعلق أو المســتكملة للجن
 الأعمال التجارية الإلكترونيةببتيسير التجارة و

 :مقاييس الأداء  
 ١٠موافقة الدول الأعضاء علـى      : ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

ــة    ــادئ توجيهيــ ــايير ومبــ ــد ومعــ ــيات وقواعــ توصــ
 ملة للجنةأو مستك/وأدوات جديدة و

موافقـة الـدول    :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقـديرات للفتـرة     
عايير المقواعد و الومن التوصيات    ١٤الأعضاء على   

ــادئ المو ــة والبــــ ــدة والجدوات الأتوجيهيــــ أو /ديــــ
 ستكملة للجنةالم

موافقـة   :٢٠٠٧-٢٠٠٦للفتـرة  الإنجاز المسـتهدف    
قواعـد  التوصـيات و مـن ال   ١٤الدول الأعضاء علـى     

ــايير والمو ــادئ لماعـ ــة والبـ ــدة الجدوات الأتوجيهيـ ديـ
 ستكملة للجنةالمأو /و

عدد القواعد والتوصيات الدولية الجديـدة أو        ��٢  
 المنقحة المتفق عليها بشأن المنتجات الزراعية

 :مقاييس الأداء  
 مــــن القواعــــد والتوصــــيات ٣٨ :٢٠٠٣-٢٠٠٢  

الدولية الجديدة أو المنقحة المتفق عليها للجنة بشـأن    
 نتجات الزراعيةالم

 مــــــن ٣٦ :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقــــــديرات للفتــــــرة   
القواعــد والتوصــيات الدوليــة الجديــدة أو المنقحــة     

 المتفق عليها للجنة بشأن المنتجات الزراعية
 من  ٣٦ :٢٠٠٧-٢٠٠٦للفترة  الإنجاز المستهدف     

القواعــد والتوصــيات الدوليــة الجديــدة أو المنقحــة     
 نتجات الزراعيةالمتفق عليها للجنة بشأن الم
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
زيــادة تنفيــذ التوصــيات والقواعــد والمعــايير والمبــادئ   )ب(

ــة والأدوات المتعلقــة بتيســير التجــارة، بمــا فيهــا مــا     التوجيهي
 يتصل بالمنتجات الزراعية

زيـــادة عـــدد التوصـــيات والقواعـــد والمعـــايير  ��١ )ب(
ــة مــن جانــب    ــة والأدوات المطبق ــادئ التوجيهي والمب

 الدول الأعضاء
 :قاييس الأداءم 
 حالـــة تنفيـــذ علـــى الصـــعيد  ١٥ :٢٠٠٣-٢٠٠٢  

الـــوطني لنخبـــة مـــن التوصـــيات والمعـــايير والمبـــادئ 
 التوجيهية والأدوات في بلدان مختارة

 حالة تنفيذ   ١٥ :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة     
على الصعيد الوطني لنخبـة مـن التوصـيات والمعـايير           

 دان مختارةوالمبادئ التوجيهية والأدوات في بل
ــتهدف     ــاز المسـ ــرة الإنجـ  ٢٥ :٢٠٠٧-٢٠٠٦للفتـ

حالـــة تنفيـــذ علـــى الصـــعيد الـــوطني لنخبـــة مـــن       
ــة والأدوات   ــادئ التوجيهي التوصــيات والمعــايير والمب

 في بلدان مختارة
تتريـل توصـيات    المرات التي يجـري فيهـا       عدد   ��٢  

وقواعد ومعايير ومبـادئ توجيهيـة وأدوات رئيسـية         
ة على الإنترنت، باعتبار ذلك دلـيلا       من موقع اللجن  

 غير مباشر على استخدامها
 :مقاييس الأداء  
  عملية تتريل٢٠٧ ٨٥٢ :٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 ٣٥٤ ٧٣٩ :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقــــديرات للفتــــرة   

 عملية تتريل
ــتهدف     ــاز المســــ ــرة الإنجــــ  :٢٠٠٧-٢٠٠٦للفتــــ

  عملية تتريل٤٠٠ ٠٠٠
رى يجــلــتي المجمــوع التراكمــي لعــدد المــرات ا  ��٣  

فيهـا تنفيــذ معــايير اللجنــة المتعلقــة بــالجودة الزراعيــة  
مجمــوع عــدد المعــايير مضــروبا (في الــدول الأعضــاء 

 )في مجموع عدد البلدان التي تطبقها
 :مقاييس الأداء  
ــة  ١ ٠٩٧ :٢٠٠٣-٢٠٠٢   ــايير  عمليــ ــذ لمعــ تنفيــ

 زراعية فردية في الدول الأعضاء
عملية  ١ ٤٠٠ :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة     

 تنفيذ لمعايير زراعية فردية في الدول الأعضاء
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
ــتهدف     ــاز المســــ ــرة الإنجــــ  :٢٠٠٧-٢٠٠٦للفتــــ

تنفيذ لمعايير زراعية فردية في الدول      عملية   ١ ٥٠٠
 الأعضاء

تعزيـــز الحـــوار علـــى صـــعيد السياســـة العامـــة بشـــأن  )ج(
 الممارسات التجارية والإطار التنظيمي للتجارة

ئويـة للمشـاركين في مناقشـات السياسـات         النسبة الم  )ج(
 الذين يصفونها بأنها مفيدة لصنع القرار

 :مقاييس الأداء  
 غير متاحة :٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 في  ٥٥وصـف    :٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة     

المائة من المشاركين لمناقشـات السياسـة العامـة بأنهـا           
 مفيدة لصنع القرار

صـف   و:٢٠٠٧-٢٠٠٦للفتـرة   الإنجاز المستهدف     
 في المائـــة مـــن المشـــاركين لمناقشـــات السياســـة  ٦٥

 العامة بأنها مفيدة لصنع القرار
  

 العوامل الخارجية
تــوفر الإرادة السياســية ) أ( :ينتظـر أن يحقــق البرنــامج الفرعـي أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعـة علــى افتــراض مـا يلــي     ٥٠-١٩ 

ــة؛    ــدول    ) ب( ووالتعــاون مــن جانــب الحكومــات والمنظمــات الدولي ــوفر المعلومــات وتقــديمها مــن جانــب ال ت
عــدم ) د(في الاجتماعــات التقنيــة للجنــة؛ علــى نحــو فعلــي مشــاركة الاختصاصــيين ) ج(الأعضــاء في اللجنــة؛ 

نقص كبير في الأموال المخصصة لتمويل مشاركة البلدان المنخفضة الدخل الـتي تمـر اقتصـاداتها بمرحلـة                  حدوث  
 .لانتقالية في برنامج العم

 
 النواتج

 :ستتحقق خلال فترة السنتين النواتج التالية ٥١-١٩ 

 :)الميزانية العادية(تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
 :لجنة تنمية التجارة والصناعة والمشاريع ��١   
 ؛)١٠(كتب ؛ الم)١٠(الدورة السنوية  :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
وثــائق معلومــات أساســية للجنــة تنميــة التجــارة والصــناعة  :وثــائق الهيئــات التداوليــة - ب    

؛ تقــارير تلــك اللجنــة )١٠(؛ تقــارير مــن الهيئــات الفرعيــة إلى اللجنــة )٢(والمشــاريع 
؛ تقـارير عـن أنشـطة المسـاعدة         )٢(؛ تقارير عن التعـاون مـع المنظمـات الأخـرى            )٢(
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مـن اختيـار    ؛ تقـارير عـن مواضـيع        )٤(قارير عن برنامج العمل وتنفيذه      ؛ ت )٢(التقنية  
 ؛)٤(تنمية التجارة والصناعة والمشاريع مكتب لجنة 

 ؛)٦ -ف ع (الفرقة العاملة المعنية بالسياسات التنظيمية للتعاون وتوحيد المقاييس  ��٢   
 اجتماعـات فريـق الخـبراء    ؛)١٠(الدورة السنوية  :تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     

 ؛)٢٠( ٦المخصص المشكل بتكليف من الفرقة العاملة 
والمعـني   ٦تقارير فريق الخبراء المخصص التابع للفرقـة العاملـة    :وثائق الهيئات التداولية - ب    

؛ تقارير الفرقـة العاملـة المعنيـة بالسياسـات التنظيميـة للتعـاون              )٢(بالتقنيات التنظيمية   
؛ تقــارير عــن مســائل التنفيــذ وتوحيــد المقــاييس )٢) (٦ -ف ع (اييس وتوحيــد المقــ

مـن  ؛ تقـارير عـن مواضـيع        )٨(على الصعيد الـوطني الـتي تـؤثر علـى التجـارة الدوليـة               
 ؛)٦( ٦مكتب الفرقة العاملة اختيار 

 ):٧ -ف ع (الفرقة العاملة المعنية بمعايير الجودة الزراعية  ��٣   
التـابع  ؛ القسـم المتخصـص   )١٠(الدورة السنوية  :فنية للاجتماعاتتقديم الخدمات ال -أ     

؛ )١٢ ()٢ -ف خ   ( بتوحيد مواصفات الفواكه الجافة والمجففـة        ةالمعنيللفرقة العاملة   
ـــالقس ـــم المتخصـــ ــة  ص ــ ــة العامل ــابع للفرق ـــالمعالت ـــ بتوحيةنيـــ د مواصــفات الفواكــه  ــ

التـابع للفرقـة العاملـة      سم المتخصـص    ؛ الق )١٢ ()١ -ف خ   (والخضراوات الطازجة   
التــابع ؛ القســم المتخصــص )١٢) (١١ -ف خ ( بتوحيــد مواصــفات اللحــوم ةالمعنيــ

 ؛)١٠) (٦ -ف خ ( ريةبطاطس البذال بتوحيد مواصفات ةالمعنيللفرقة العاملة 
نصــوص موحــدة للمعــايير المنقحــة والجديــدة وغيرهــا مــن   :وثــائق الهيئــات التداوليــة -ب     

؛ تقارير مقدمة من الأقسام المتخصصـة التابعـة         )٤٠(ئج ذات الصلة للاجتماعات     النتا
؛ تقـارير الفرقـة العاملـة المعنيـة بمعـايير      )٨(للفرقة العاملة المعنية بمعايير الجودة الزراعيـة        

 ؛)٢) (٧ -ف ع (الجودة الزراعية 
 :مركز تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية ��٤   
؛ اجتماعــات منتــدى )١٦(الــدورة الســنوية  :تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -أ     

 ؛)٤٠(مركز تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية 
تقارير مقدمة من أفرقـة الخـبراء التابعـة لمركـز تيسـير التجـارة        :وثائق الهيئات التداولية - ب    

؛ تقـــارير )٢(ير مـــن مكتـــب المركـــز ؛ تقـــار)١٠(والأعمـــال التجاريـــة الإلكترونيـــة 
 ؛)٦(؛ تقارير عن مواضيع أو مسائل من اختيار مكتب المركز )٢( المركز
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 ):الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(  
بالتجــارة خلاصـة وافيـة للقواعـد والمعـايير وأفضـل الممارسـات المتعلقـة         :المنشـورات المتكـررة   ��١   

معـايير وتوصـيات اللجنـة      ؛  )٢(؛ دليـل تنميـة التجـارة        )١(الدوليـة   الدولية والأعمال التجارية    
ــة     ــال التجاري ــا للتجــارة والأعم ــة    ؛ )٢(الاقتصــادية لأوروب ــة للمنتجــات الزراعي ــايير اللجن مع

؛ )٢) (التنقـيح (للفواكـه والخضـراوات الطازجـة       اللجنـة   ؛ معـايير    )٢) (التنقيح(الجافة والمجففة   
؛ مدونـة الأمـم المتحـدة لمواقـع التجـارة والنقـل             )٢) (التنقـيح  (ريـة لبطاطس البذ لمعايير اللجنة   

ــدليل الأمــم المتحــدة      )٤( ــة، المعــروف أيضــا ب ــادل البيانــات التجاري ؛ دليــل الأمــم المتحــدة لتب
 ؛)٤(للتبادل الإلكتروني للبيانات لأغراض الإدارة والتجارة والنقل 

؛ قائمـة اللجنـة   )١(الجافة والمجففـة  الزراعية خريطة ملونة للمنتجات  :ت غير المتكررةالمنشورا ��٢   
ومراقبـة الأسـواق    المقـاييس   ؛ مبادئ توجيهية لتوحيد     )١(المقاييس  الاقتصادية لأوروبا لتوحيد    

؛ )٤(؛ منشـورات عـن مواضـيع متصـلة بالتجـارة        )١(وما يتصل بذلك من سياسات تنظيميـة        
معـايير  ؛  )١(التنميـة المسـتدامة في مجـال التجـارة في قطـاع الغابـات الروسـي                 تقرير عن مسائل    

؛ معـايير اللجنـة   )١ (القطعيـات الـذبائح و  :للجنة الاقتصادية لأوروبـا الخاصـة بـاللحم البقـري    ا
؛ معـــايير اللجنـــة الاقتصـــادية )١ (القطعيـــات الــذبائح و �الاقتصــادية لأوروبـــا للحـــم المـــاعز  

؛ منشورات مشروع وثـائق التجـارة       )١ (القطعيات الذبائح و  �لرومية  لأوروبا للحم الديوك ا   
 ؛)٢(الإلكترونية التابع للأمم المتحدة 

كتيــب عــن العمــل الــذي  :إعلاميــةوعلــب مــواد كتيبــات وصــحائف وقــائع وصــور جداريــة  ��٣   
يضــطلع بــه مركــز تيســير التجــارة والأعمــال التجاريــة الإلكترونيــة لــدعم اســتخدام الأعمــال   

تجاريــة الإلكترونيــة والتجــارة الإلكترونيــة مــن جانــب المشــاريع الصــغيرة والمتوســطة الحجــم  ال
والبلــدان الــتي تمــر اقتصــاداتها بمرحلــة انتقاليــة؛ نشــرة عــن تنميــة التجــارة في اللجنــة الاقتصــادية 
لأوروبا؛ نشرة إعلامية عن معايير الجودة الزراعيـة؛ نشـرة إعلاميـة عـن تيسـير التجـارة ودليـل                  

لأمم المتحدة للتبادل الإلكتـروني للبيانـات لأغـراض الإدارة والتجـارة والنقـل؛ نشـرة إعلاميـة                  ا
ــة   ــة العامل ــة التجــارة والصــناعة       ٦عــن الفرق ــة تنمي وأنشــطتها؛ ملــف إعلامــي عــن عمــل لجن

 والمشاريع؛
إصـدار نشـرات صـحفية بمناسـبة عقـد اجتماعـات، ومنتـديات،         :ومـؤتمرات صـحفية  نشـرات   ��٤   

 ؛راتونشمار وإصد
؛ وتعهـد الموقـع   الانتشـاري الإنترنـت الخـاص بشـبكة نقـاط التوصـيل        تعهـد موقـع      :مواد تقنيـة   ��٥   

الــذي يــوفر وثــائق ومعلومــات أخــرى عــن الأنشــطة والأعمــال المتصــلة بهــذا    علــى الإنترنــت 
البرنامج الفرعي؛ تقديم خدمات شـبكية علـى الإنترنـت لـدمج قـوائم الرمـوز الموصـى بهـا مـن                    
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للجنة الاقتصادية لأوروبا؛ تقديم خدمات شـبكية لمشـروع وثـائق التجـارة الإلكترونيـة التـابع                 ا
 للأمم المتحدة؛

المنتــدى المعــني بتنميــة التجــارة في قطــاع الكتلــة  :الحلقــات الدراســية للمســتعملين الخــارجيين ��٦   
؛ المنتـديات المعنيـة     )٢(تثـال   ؛ المنتـديات المعنيـة بقضـايا المواءمـة التقنيـة وتقيـيم الام             )١(الحيوية  

؛ الحلقـة الدراسـية الأقاليميـة للنـهوض بمعـايير           )٢(بقضايا التجـارة والصـناعة وتنميـة المشـاريع          
ــة   ــة     )١(الجــودة الزراعي ــايير الجــودة الزراعي ــهوض بمع ــة للن ؛ )٢(؛ الحلقــات الدراســية الإقليمي

لقـة عمـل بشـأن قطـاع     ؛ ح)٢(حلقات عمل بشأن قضايا السياسـة التجاريـة      /حلقات دراسية 
؛ حلقات عمـل بشـأن التجـارة والإدارة المسـتدامة           )١(لوجستيات نقل الأخشاب عبر الموانئ      

 ؛)٢(في قطاع الغابات 
 ):الموارد الخارجة عن الميزانية/الميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
ســية بشــأن المســائل  حلقــات درا : التدريبيــةالــدورات والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل  ��١   

؛ حلقــة عمــل بشــأن الممارســات )٤(التجاريــة في البلــدان الــتي تمــر اقتصــاداتها بمرحلــة انتقاليــة  
 ؛)١(التنظيمية 

 
 ٢١-١٩الجدول 

   ٦البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)بل إعادة تقدير التكاليفق(
     الميزانية العادية

 ٢٣ ٢٣ ٥ ٨٢٦,٧ ٥ ٨٢٦,٧ الوظائف 
 - - ١٢٧,٨ ١٢٧,٨ غير الوظائف 
 ٢٣ ٢٣ ٥ ٩٥٤,٥ ٥ ٩٥٤,٥ المجموع الفرعي  

 - ١ ١٧٢,٩ ١ ٠٢١,٥ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٢٣ ٢٤ ٦ ١٢٧,٤ ٦ ٩٧٦,٠ المجموع  

  
 وظيفـة ومـا     ٢٣لتمويـل اسـتمرار     يلـزم   لا يمثل تغييرا عن المسـتوى السـابق،         الذي   دولار،   ٥ ٩٥٤ ٥٠٠بلغ  الم ٥٢-١٩ 

يتصل بها من موارد غير متصلة بالوظائف تشمل الاستشـاريين والخـبراء وسـفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة                    
 واللوازم والمواد
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 ٧البرنامج الفرعي   
 شابالأخ  

 دولار ١ ٦٠٣ ٠٠٠): قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
.  تحت هذا البرنـامج الفرعـي      ةل الوارد اعمسيضطلع فرع الأخشاب التابع لشعبة تنمية التجارة والأخشاب بالأ         ٥٣-١٩ 

امجيـة والأولويـات    للخطـة البرن   ١٦ مـن البرنـامج      ٧برنـامج العمـل بالاعتمـاد علـى البرنـامج الفرعـي             قد صِـيغ    و
وســيركز البرنــامج الفرعــي علــى القيــام بوظــائف الرصــد والتحليــل للبرنــامج   . ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتــرة الســنتين 

الفرعي، بينما سيعزز السياسة العامة والبعد الشامل للقطاعات، خاصة فيما يتعلـق بمؤسسـات البلـدان الـتي تمـر                    
قة المستمدة مـن الخشـب، وقطـع الأخشـاب بشـكل غـير              بمرحلة انتقالية، والاستخدام السليم للأخشاب، والطا     

ــانوني ــة والزراعــة      . ق ــة، وخاصــة إدارة الغابــات في منظمــة الأغذي ــة للــبرامج العالمي ــوفر مــدخلات إقليمي كمــا ي
 .ومنتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات

 
 ٢٢-١٩الجدول 
   ييس الأداء ومقافترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

ــةهــدف  ــانوني للأخشــاب والمنتجــات         :المنظم ــك الاســتخدام الســليم والق ــا في ذل ــات بم تحســين الإدارة المســتدامة للغاب
 .والخدمات الحرجية الأخرى في جميع أنحاء منطقة اللجنة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

 للغابــات، وخاصــة  زيــادة تفهــم الإدارة المســتدامة   )أ(
ــدرة      ــادة الق ــا، اســتنادا إلى زي ــة لتحقيقه السياســات اللازم
ــعيدين    ــتدامة للغابـــات علـــى الصـ علـــى قيـــاس الإدارة المسـ

 الوطني والإقليمي

النسبة المئوية لبلدان اللجنة التي لديها برامج        ��١ )أ(
 للسياســات ة مماثلــتآزريــةطــر أوطنيــة للغابــات أو 

 المتعلقة بقطاع الغابات
 :اييس الأداءمق

 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
  في المائة١٦: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
ــرةالإنجــاز المســتهدف ل     ٥٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفت

 في المائة
النســبة المئويــة لبلــدان اللجنــة القــادرة علــى تقــديم    ��٢ 

ــتدامة      ــن مؤشــرات الإدارة المس ــات مرضــية ع بيان
زاري الخـامس المعـني بحمايـة       للغابات إلى المؤتمر الو   
 الغابات في أوروبا

 :مقاييس الأداء  
 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
  في المائة٣٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
ــرةالإنجــاز المســتهدف ل     ٦٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفت

 في المائة
زيادة تفهم الاستخدام السليم للأخشاب، بما يفضـي      )ب(

 ترويج له وزيادة القدرة على رصدهإلى وضع سياسات لل
ــديها    ��١)ب( ــة الـــتي لـ ــدان اللجنـ ــة لبلـ ــبة المئويـ النسـ

سياســات قائمــة بشــأن الاســتخدام الســليم   
للأخشــــاب، ســــواء كجــــزء مــــن برامجهــــا 

 الوطنية للغابات أو غيرها
 :مقاييس الأداء  
 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
 لمائة في ا٢٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
ــرةالإنجــاز المســتهدف لل     ٣٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ فت

 في المائة
ــتي تســتطيع     ��٢   ــة ال ــدان اللجن ــة لبل النســبة المئوي

الــرد بشــكل مــرض علــى الاســتبيان المتعلــق   
نظمـة  م/بقطاع الغابات المشترك بـين اللجنـة      
المنظمـــة /الأمـــم المتحـــدة للأغذيـــة والزراعـــة
والمكتـــــب /الدوليـــــة للأخشـــــاب المداريـــــة

 صائي للجماعات الأوروبيةالإح
 :مقاييس الأداء  
 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
  في المائة٧٢: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
ــرةالإنجــاز المســتهدف ل     ٨٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفت

 في المائة
ــدان       )ج( ــدول المســتقلة وبل ــة ال ــدان رابط ــدرة بل ــادة ق زي

تدامة جنــوب شــرق أوروبــا علــى تحقيــق الإدارة المس ــ
للغابــات علــى الصــعيد الــوطني، عــن طريــق القيــام       

  تدابير ملائمة في مجال السياسة العامةوضعأساسا ب

زيــادة عــدد بلــدان رابطــة الــدول المســتقلة وبلــدان  )ج(
ــة      ــرامج وطني ــتي تعتمــد ب ــا ال جنــوب شــرق أوروب

 للغابات
 :مقاييس الأداء

 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
 بلد واحد: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
 ٨: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفتـــرة ل الإنجـــاز المســـتهدف   

 بلدان
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 العوامل الخارجية
اسـتمرار مشـاركة   ) أ: ( مـا يلـي  ن المتوقـع أن يحقـق البرنـامج الفرعـي أهدافـه وإنجازاتـه المتوقعـة علـى افتـراض         م ـ ٥٤-١٩ 

؛ ) البيانات أو التقارير وما إلى ذلـك       جتماعات، والمساهمة في فرق الأخصائيين، وتقديم     الاحضور   (فعليةقطرية  
استمرار الشراكة مع منظمـة الأغذيـة والزراعـة، بمـا في ذلـك تقـديم المـوارد مـن المـوظفين وغـير المـوظفين                           )ب(
واسـتمرار  ) ج(؛  منظمـة الأغذيـة والزراعـة في هـذا الميـدان          / البرنامج المتكامل بين اللجنة    ، مع اللجنة،  ذنفَّكي يُ ل

ر الوزاري المعني بحماية الغابات في أوروبا الذي يوفر توجيها للسياسـات العامـة ودعمـا رفيـع       الشراكة مع المؤتم  
 .المستوى للأنشطة

 
 النواتج

 : خلال فترة السنتين، إنجاز النواتج التاليةيسيجر ٥٥-١٩ 
 )الميزانية العادية(تقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء  )أ(  
 :نة الأخشابلج ��١   
؛ الــدورة )٦(مكتــب  للجتماعــات الســنويةالا: تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات  -أ     

 ؛)١٤: (السنوية
؛ )٢(تقريــر ســنوي عــن موضــوع خــاص ســيجرى تحديــده : وثــائق الهيئــات التداوليــة -ب     

يـة  ؛ تقـارير فن ) ٢(، بما في ذلك برنامج العمـل        للجنة الأخشاب  تقرير الدورة السنوية  
؛ تقــارير فنيــة عــن تقــديم الــدعم )٢(نتجــات الغابــات بالنســبة لمســوق ال ظــروفعــن 

 ؛)٢(للحوار الدولي بشأن الغابات 
اقتصــاد وإحصــاءات شــأن للجنــة بركة بــين منظمــة الأغذيــة والزراعــة وا العاملــة المشــتالفرقــة  ��٢   

 :الأحراج
 ؛)١٠ (ةالسنوي اتالدور: تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
؛ )٢( الــذي يتضــمن برنــامج العمــل  الســنويةتقريــر الــدورة: وثــائق الهيئــات التداوليــة -ب     

الأســواق أو ؛ تقريــر فــني عــن )٢(عــن المعلومــات المتعلقــة بمــوارد الغابــات تقريــر فــني 
 ؛)٢ (دراسة للتوقعات المرتقبة للقطاع؛ تقرير فني عن )٢(الإحصاءات 

 :لأغذية والزراعةانظمة لغابات التابعة لماللجنة الأوروبية ل ��٣   
 ؛ )١٠(الدورات السنوية : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
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ــة   -ب      ــات التداوليـ ــائق الهيئـ ــ: وثـ ــة رير اتقـ ــيجر  فنيـ ــاص سـ ــوع خـ ــن موضـ ــدهيعـ   تحديـ
؛ التطـورات الأخـيرة في      )١(؛ القضايا الناشـئة المتعلقـة بالسياسـة العامـة           )١( بعد فيما
 ؛ )١(لسياسة العامة ا

 :)الميزانية العادية(الأنشطة الفنية الأخرى  )ب(
: نشـرة الأخشـاب  �؛ )٤ (�نشرة الأنبـاء الدوليـة عـن حرائـق الغابـات     �: المنشورات المتكررة  ��١   

 دلائــل المســتقبل :ونشــرة الأخشــاب ؛)٢ (�منتجــات الغابــاتلأســواق ســتعراض الســنوي الا
 ؛)٢( سواق منتجات الغاباتلأ

؛ ورقـات   )٦(ورقات جنيـف للمناقشـة بشـأن الأخشـاب والغابـات            : المنشورات غير المتكررة   ��٢   
 ؛)٣ (الغاباتالأخشاب ودراسة جنيف ل

حوليـة لجنـة الأخشـاب؛      : الكتيبات وصـحائف الوقـائع والرسـوم الجداريـة والعلـب الإعلاميـة             ��٣   
ــة؛ والنشــرة الإخ     ــرع الأخشــاب في اللجن ــات منشــورات ف ــرع   وإعلان ــع ســنوية لف ــة الرب باري

 الأخشاب في اللجنة؛ 
 نشرات صحفية وفق تقويم الأحداث والمنشورات؛: النشرات الصحفية والمؤتمرات الصحفية ��٤   
؛ قاعــدة فيهــاوالتجــارة  سـتهلاك منتجــات الغابــات اقاعــدة بيانــات عــن إنتــاج و: المـواد التقنيــة  ��٥   

 لبلــدان الــتي تمــر لالمســاعدة الحرجيــة تقــديم عــن بيانــات عــن مــوارد الغابــات؛ قاعــدة بيانــات   
موقــع علــى تعهــد قاعــدة بيانــات عــن أســعار الأخشــاب؛ تعهــد    ؛ يــةبمرحلــة انتقالاقتصــاداتها 

ــائق الاجتماعــات ومقتطفــات مــن المنشــورات ومعلومــات     نترنــت الإ نشــطة عــن الأيقــدم وث
 المتصلة بالبرنامج الفرعي؛

لجنـة  سـتحددها   موضوعات  بشأن  حلقات دراسية   : رجيينالحلقات الدراسية للمستعملين الخا    ��٦
 ؛)٢(الأخشاب التابعة للجنة 

 :)الميزانية العادية(التعاون التقني  ) ج(  
 ،حلقات عمل عـن المسـائل القطاعيـة       : التدريبية الدورات والحلقات الدراسية وحلقات العمل     ��١

الانتقـال والمواضـيع    قضـايا   لـى    مـع التأكيـد ع     ،بما في ذلك بناء القـدرات والتسـويق والتصـديق         
 .)٣ (التي ستحددها لجنة الأخشاب
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 ٢٣-١٩الجدول 
  ٧البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     زانية العاديةالمي

 ٦ ٦ ١ ٥٦٠,١ ١ ٥٦٠,١ الوظائف 
 - - ٤٢,٩ ٤٢,٩ غير الوظائف 
 ٦ ٦ ١ ٦٠٣,٠ ١ ٦٠٣,٠ المجموع الفرعي 

 - - ٤٥,٧ ٨٤,٠ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٦ ٦ ١ ٦٤٨,٧ ١ ٦٨٧,٠ المجموع 

  
تمرار الوظائف الست ومـا يتصـل بهـا مـن مـوارد             دولار، دون تغيير عن السابق، يلزم لاس       ١ ٦٠٣ ٣٠٠المبلغ   ٥٦-١٩ 

 . غير متعلقة بالوظائف والتي تشمل المستشارين والخبراء وسفر الموظفين
  

 ٨البرنامج الفرعي   
 المستوطنات البشرية  

 
  دولار ٦٨٢ ٢٠٠: )قبل إعادة تقدير التكاليف(الاحتياجات من الموارد  

وقــد صــيغ  . البرنــامج الفرعــي هــذا  تحــت ةل الــوارداعمــالبشــرية بالأستضــطلع شــعبة البيئــة والمســتوطنات     ٥٧-١٩ 
 البرنامجيـة والأولويـات لفتـرة السـنتين      مـن الخطـة  ١٦ من البرنـامج  ٨العمل استنادا إلى البرنامج الفرعي      برنامج
وللمساهمة في تنفيذ جدول أعمال الموئل والأهداف الإنمائيـة للألفيـة، وخاصـة القضـاء علـى                 . ٢٠٠٧-٢٠٠٦

فقــر المــدقع والنــهوض بمراعــاة المنظــور الجنســاني وضــمان الاســتدامة البيئيــة، ســيركز البرنــامج الفرعــي للفتــرة  ال
 على بنـاء القـدرات داخـل المسـتوطنات البشـرية مـن خـلال تقـديم الإرشـاد في مجـال السياسـة                        ٢٠٠٧-٢٠٠٦

راضي حيـث يجـري إيـلاء تركيـز         العامة، وخاصة من خلال الاستعراضات القطرية المتعلقة بالإسكان وإدارة الأ         
 .خاص لاهتمامات المجموعات الضعيفة من السكان بالمستوطنات البشرية
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 ٢٤-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

اجـات الجماعـات السـكانية الضـعيفة     تحسين حالة المستوطنات البشرية في منطقـة اللجنـة مـع مراعـاة احتي           :هدف المنظمة 
 .اجتماعيا ومراعاة المنظور الجنساني في عملية التنمية الحضرية المستدامة

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تحسين السياسات في قطـاع الإسـكان عـن طريـق تنفيـذ              )أ(
بعـين   شواغل الجماعات السـكانية الضـعيفة     مع أخذ التوصيات،  

 تبارالاع

ــن اســـتعدادها       ��١ )أ( ــتي أعربـــت عـ ــدد البلـــدان الـ عـ
لة الإسـكان باسـتخدام برنـامج       للمشاركة في تقييم حا   

 ة القطرياللمحات
 :مقاييس الأداء  
  بلدان١٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
  بلدا١٣: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
  بلدا١٦: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفترةالإنجاز المستهدف ل  
النسبة المئوية لعـدد التوصـيات الـتي نفـذتها في المجـالات            ��٢ 

الرئيســية البلــدان الــتي شــاركت في استعراضــات إدارة  
ــي ــة    ،الأراضــ ــه لجنــ ــذي أبلغــــت بــ ــو الــ ــى النحــ  علــ

 المستوطنات البشرية
 :مقاييس الأداء  
 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
ــرة اتتقــدير   ــة ٤٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفت   مــنفي المائ

 التوصيات
ــتهدف ل    ــاز المسـ ــرةالإنجـ  في ٦٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفتـ

  من التوصياتالمائة
راضـــي وإدخـــال مزيـــد مـــن زيـــادة تطـــوير إدارة الأ )ب(

 هاالإصلاحات علي
ــن اســـتعدادها       ��١ )ب( ــتي أعربـــت عـ ــدد البلـــدان الـ عـ

مـن  للمشاركة في تقييم نظمها المعنية بإدارة الأراضي،        
 ضياستعراضات إدارة الأراخلال 

 :مقاييس الأداء  
  بلدان٤ :٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
  بلدان٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
  بلدان٧: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفترةل الإنجاز المستهدف  
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
النسبة المئوية للتوصيات التي نفذتها البلـدان الـتي جـرى      ��٢ 

استعراضـــها، علـــى النحـــو الـــذي أبلغـــت بـــه لجنـــة       
 المستوطنات البشرية

 :قاييس الأداءم  
 غير متوفرة: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
 في المائة ٣٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
ــتهدف    ــاز المسـ ــرةل الإنجـ في  ٥٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفتـ

 المائة
تنفيــذ المبــادئ  اتخــذت إجــراءات ل عــدد البلــدان الــتي    )ج(  في مجال التخطيط الحضريتحسين صياغة السياسة العامة )ج(

ط الحضـــري، علـــى النحـــو الـــذي  يلتخطـــالتوجيهيـــة ل
 أبلغت به لجنة المستوطنات البشرية

 :مقاييس الأداء  
 لا تنطبق: ٢٠٠٣-٢٠٠٢الفترة   
 لا تنطبق: ٢٠٠٥-٢٠٠٤  الفترة اتتقدير  
  بلدان٧: ٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفترةالإنجاز المستهدف ل  

  
 العوامل الخارجية

 تـوفر البيانـات والمعلومـات     ) أ: ( مـا يلـي    ي أهدافه وإنجازاته المتوقعة بـافتراض     من المتوقع أن يحقق البرنامج الفرع      ٥٨-١٩ 
اللمحـات  إعـداد دراسـات   من أجل ، لا سيما  على نحو ملائم الإحصائية الوطنية عن حالة المستوطنات البشرية     

 قاعـدة  نشـاء إفي البلـدان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة و          واستعراضـات إدارة الأراضـي       القطرية عـن قطـاع الإسـكان      
ملائـم في البلـدان الأعضـاء     إرادة سياسية وبنيان مؤسسـي      وجود) ب(بيانات إحصاءات المستوطنات البشرية؛     

 .توصيات اللجنةلتنفيذ 
 

 النواتج
 :لال فترة السنتين إنجاز النواتج التاليةي خسيجر ٥٩-١٩ 

 :)زانية العاديةالمي(هيئات الخبراء  وتقديم الخدمات للهيئات الحكومية الدولية )أ(  
 :لجنة المستوطنات البشرية ��١   
؛ اجتمــاع مكتــب لجنــة )١٠(الــدورة الســنوية : تقــديم الخــدمات الفنيــة للاجتماعــات -أ     

 ؛)٤(المستوطنات البشرية 
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؛ )٢(ورقات معلومـات أساسـية للمناقشـات المتعمقـة للجنـة            : وثائق الهيئات التداولية   -ب     
ــها ال  ــرى تطلبـ ــارير أخـ ــة تقـ ــتوطنات   )٨(لجنـ ــة المسـ ــنوية للجنـ ــدورة السـ ــر الـ ؛ تقريـ

 ؛)٢( البشرية
 : المعنية بإدارة الأراضيةملاالعالفرقة  ��٢   
 ؛)٤(الدورة التي تعقد كل سنتين : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات -أ     
ــة   -ب      ــائق الهيئـــات التداوليـ ــة   : وثـ ــية للمناقشـــات المتعمقـ ــة معلومـــات أساسـ ــة للفرورقـ قـ

ــاالع ــة العاملــة؛ تقــارير أخــرى تطلبــها  )٢( ةمل ــر عــن دورات )٤ (الفرق ــة ؛ تقري الفرق
 ؛)١( المعنية بإدارة الأراضيالعاملة 

 :)الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى  )ب(  
 ؛)١( في أوروبا وأمريكا الشمالية البناءسكان ولإنشرة إحصاءات ا: المنشورات المتكررة ��١   
ــ ��٢    المتعلقـــة تجاهـــات الا؛ )٣(قطريـــة عـــن قطـــاع الإســـكان  لمحـــات : ورات غـــير المتكـــررةالمنشـ

للسياســــات المتعلقــــة ؛ المبــــادئ التوجيهيــــة )١(منطقــــة اللجنــــة في  المســــتوطنات البشــــريةب
 ؛)١(بالمستوطنات البشرية 

كتيبـات وصـحائف وقـائع     : الكتيبات وصحائف الوقائع والرسوم الجدارية والعلـب الإعلاميـة         ��٣
 عن أنشطة لجنة المستوطنات البشرية؛

يقــدم وثــائق الاجتماعـات ومقتطفــات مــن المنشــورات  نترنــت موقــع علـى الإ تعهــد : المـواد التقنيــة � �٤
 نشطة المتصلة بالبرنامج الفرعي؛عن الأومعلومات 

 :)الموارد الخارجة عن الميزانيةوالميزانية العادية (التعاون التقني  )ج(  
ــات استشــارية   : ستشــاريةالخــدمات الا ��١    ــائق وبعث ــات تقصــي الحق ــة  في إطــار بعث إعــداد ومتابع

التخطــــيط الإســــكاني   بشــــأن   و،إدارة الأراضــــيبشــــأن   الإســــكان الوطنيــــة،   مــــوجزات
 ؛)١٣( الفراغيو

حلقـات عمـل وحلقـات دراسـية عـن      : الدورات التدريبية والحلقات الدراسية وحلقات العمل  ��٢   
 ؛)٦ (الفراغيوالتخطيط الإسكان وإدارة الأراضي 
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 ٢٥-١٩الجدول 
   ٨البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٣ ٣ ٦٦٣,٧ ٦٦٣,٧ الوظائف 
 - - ١٨,٥ ١٤,٠ غير الوظائف 
 ٣ ٣ ٦٨٢,٢ ٦٧٧,٧ المجموع الفرعي 

 - - ٣٣٠,٠ ٢٩٦,١ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٣ ٣ ١ ٠١٢,٢ ٩٧٣,٨ المجموع 

  
 وظـائف موجـودة     ٣ دولار يلـزم مـن أجـل اسـتمرار           ٤ ٥٠٠ دولار الذي يمثل زيادة قدرها       ٦٨٢ ٢٠٠المبلغ   ٦٠-١٩ 

وتعكـس  .  بهـا مـن مـوارد غـير متعلقـة بالوظـائف تتكـون مـن المستشـارين والخـبراء وسـفر المـوظفين                        وما يتصـل  
 دولار تحت بند المـوارد غـير المتعلقـة بوظـائف احتياجـات إنفـاق مقـدرة للوفـاء ببرنـامج                ٤ ٥٠٠الزيادة البالغة   

 .العمل المقترح قيد التشاور
 

 ٩البرنامج الفرعي   
 نمية المؤسساتإعادة هيكلة الصناعة وت  

  دولار١ ٧٩٢ ٩٠٠): التكاليفقبل إعادة تقدير (الاحتياجات من الموارد  
 هـذا البرنـامج الفرعـي       تحـت ستضطلع شعبة إعادة هيكلة الصناعة والطاقة وتنمية المؤسسات بالأعمال الـواردة             ٦١-١٩ 

 الخطــة  مــن١٦ البرنــامج  مــن٩ البرنــامج الفرعــي ضــع برنــامج العمــل اســتنادا إلىوقــد وُ. الــذي أنشــئ حــديثا
وسيســعى هــذا البرنــامج الفرعــي لمســاعدة الحكومــات  . ٢٠٠٧-٢٠٠٦ البرنامجيــة والأولويــات لفتــرة الســنتين

علـى تطـوير صـناعتها وتنميـة مؤسسـاتها وتطـوير تنظـيم المشـاريع وتعزيـز أسـس الاقتصـاد الناشـئ القـائم علــى              
ونشـر المعلومـات المتعلقـة بأفضـل الممارسـات وتقـديم        المعرفة وذلك عن طريق تعزيز الحـوار بشـأن السياسـات،            

 .توصيات للحكومات في المجالات المشار إليها
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 ٢٦-١٩الجدول 
    ومقاييس الأداءفترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجازلهداف الأ  

على التنافس ولا سيما في البلدان التي تمر تعزيز إعادة الهيكلة الصناعية وتنمية المؤسسات الفعالة القادرة  :المنظمةهدف 
 .اقتصاداتها بمرحلة انتقالية

 
 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة

تعزيز الحوار بشأن السياسات المتعلقة بإعادة هيكلة        )أ(
 المبتكـرة ، بمـا في ذلـك تعزيـز المؤسسـات           الصناعة وتحديثها 

 الاقتصادات القائمة على    وبناء،  الصغيرة والمتوسطة الحجم  
لتقيـيم الإلكتـروني الـتي      لالمعرفة استنادا إلى التقارير الوطنية      

 تحدد الفجوات القائمة وتوصيات السياسات المقابلة لها

النســبة المئويــة للتوصــيات المتعلقــة بالسياســات  ��١ )أ(
للتقيــيم  المنبثقــة عــن التقــارير الوطنيــة     العامــة  

 ذتها البلدان محل الاستعراض التي نفالإلكتروني

 :مقاييس الأداء  
  في المائة١٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
  في المائة١٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
ــرة      في ١٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت

 المائة
ــدد  ��٢   ــة، عـ ــركات التجاريـ ــانات الشـ  الـــتي حضّـ

 تفرزها أنشطة اللجنة المتصلة بالتنمية الصناعية
 :مقاييس الأداء  
 كيانات تقدم خدمات تسهل     ١٠: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  

 إنشاء مؤسسات خاصة جديدة
 كيانـا يقـدم    ١٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفتـرة      

 خدمات تسهل إنشاء مؤسسات خاصة جديدة
ــرة     ــتهدف للفتــ ــاز المســ  ١٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــ

كيانا يقدم خدمات تسهل إنشـاء مؤسسـات خاصـة          
 جديدة

يــز السياســات والممارســات الراميــة إلى التــرويج تعز )ب(
 للاستثمار

النســبة المئويــة للتوصــيات المتعلقــة بالسياســات  ��١ )ب(
المنفــذة في البلــدان الــتي تمــر اقتصــاداتها بمرحلــة  
انتقاليـــة في مجـــالات تعزيـــز الاســـتثمار الــــتي     

 تتناولها أنشطة اللجنة
 :مقاييس الأداء  
  في المائة١٠: ٢٠٠٣-٠٠٢  
  في المائة٢٠: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   
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 مؤشرات الإنجاز  من الأمانة العامةالإنجازات المتوقعة
ــرة      في ١٥: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــاز المســتهدف للفت

 المائة
تهـدف إلى   الإجـراءات الـتي      أو   عدد المبـادرات   ��٢  

تقـــوم بهـــا البلـــدان التـــرويج للاســـتثمار والـــتي 
  أنشطة اللجنةوتولدها

 :مقاييس الأداء  
  مبادرة أو إجراء١٥: ٢٠٠٣-٢٠٠٢  
 مبادرة أو ١٥: ٢٠٠٥-٢٠٠٤التقديرات للفترة   

 إجراء
ــرة     ــتهدف للفتــ ــاز المســ  ٢٠: ٢٠٠٧-٢٠٠٦الإنجــ

 مبادرة أو إجراء
  

 العوامل الخارجية
تــوفر المــوارد ) أ: ( مــا يلــيافتــراضعلــى البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعــة هــذا مــن المتوقــع أن ينجــز  ٦٢-١٩ 

؛ لبرنـامج الفرعـي   ا للمشاركة في أنشطة اللجنة ولاستضافة اجتماعات        اداتها بمرحلة انتقالية  للبلدان التي تمر اقتص   
 الأوضـاع  على القيام بثبات بإعادة بناء       لبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية      القرار في ا   تصميم صانعي ) ب(

لمزايـا  لالبلدان التي تمر بمرحلة انتقالية       إدراك) ج(؛  يقتصاد السوق لا بما يتمشى ومتطلبات ا    ة والمؤسسي ةالتنظيمي
تـوفير   نقص كـبير في التمويـل ممـا قـد يـؤثر في             عدم حدوث ) د(تطبيق توصيات اللجنة؛    لالاقتصادية والسياسية   

 .المساعدة
 النواتج

 :النواتج التالية إنجاز خلال فترة السنتينسيجري  ٦٣-١٩ 
 :)الميزانية العادية(لية وهيئات الخبراء تقديم الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدو )أ(  
 :)٥ -املة فرقة العال ( المعنية بالممارسات القانونية والتجارية الدوليةالعاملةفرقة ال ��١   
أفرقــة  اجتماعــات ؛)٨(الاجتماعــات الســنوية : للاجتماعــاتة تقــديم الخــدمات الفنيــ  - أ    

تتناول على سبيل المثـال الشـراكات بـين        و ؛٥ -العاملة  فرقة  ال  قبل  من ةالمكلف الخبراء
 ؛)٢٤ (المخصصة للبناءالقطاعين العام والخاص، وحقوق الملكية الفكرية والأراضي 

 فرقــــةال  قبــــل مــــنة الخــــبراء المكلفــ ــةفرقــــأتقــــارير : وثــــائق الهيئــــات التداوليــــة   -ب     
 ؛)٢ (٥ -العاملة فرقة ال تقارير ؛)١٢( ٥ -العاملة 
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 :٨ -العاملة فرقة ال  المعنية بتنمية الصناعة والمشاريعةالعاملفرقة ال ��٢   
أفرقـة  اجتماعـات    -) ٨(الاجتماعـات السـنوية     : تقديم الخدمات الفنية للاجتماعـات     -أ     

الهيكلـة    وتتنـاول علـى سـبيل المثـال إعـادة     ،٨ -العاملـة  فرقة ال  قبل منةالخبراء المكلف 
 والاقتصــاد ،نترنــتلإ امــن خــلال ســات  المؤستكــوين ، والقــدرة التنافســية الصــناعية

 ؛)٣٢ ( وإدارة الشركاتتنظيم المشاريعو القائم على المعرفة،
فرقـة  ال معلومـات عـن مواضـيع تختارهـا           تحليلية ووثـائق   قائ وث :وثائق الهيئات التداولية   -ب     

ــة  ــارير )٢( ٨ -العاملـــ ــة ؛ وتقـــ ــمـــــن أفرقـــ ــبراء المكلفـــ ــةال  قبـــــل مـــــنةالخـــ  فرقـــ
 ؛)٢ (٨-تقارير فرقة العمل ؛)١٦( ٨ - العمل

 :)الميزانية العادية(أنشطة فنية أخرى  )ب(  
تقرير تقييمي إقليمي عن الاقتصاد القائم على المعرفة في أوروبـا الشـرقية             :  المتكررة المنشورات ��١   

 ؛)١(ورابطة الدول المستقلة 
تقـارير  ؛  )١(شـيدة للشـركات     أفضل الممارسات في مجـال الإدارة الر      :  غير المتكررة  المنشورات ��٢   

؛ )٤(تقييم مدى الاستعداد الالكتروني لبلدان أوروبا الشـرقية وبلـدان رابطـة الـدول المسـتقلة                 
بإعــادة   مختــارة تتعلــقمســائلو ؛)٢( بتنظــيم المشــاريع وتنميــة المؤسســات قضــايا مختــارة تتعلــق

 ؛)٢(القدرة التنافسية والصناعية الهيكلة 
عـن  إعلاميـة   نشرة  : علاميةالإ العلب و يةائطالح بيانيةالسوم  رالف الوقائع، و  يبات، وصحائ الكت ��٣   

 ؛)٢ (نترنت الاعن طريقالمؤسسات تنمية 
ــؤتمرات الصــحفية   ��٤     إصــدار نشــرات صــحفية بمناســبة الاجتماعــات    :النشــرات الصــحفية، والم

 ات وإصدار المنشورات؛يدتنوالم
ومقتطفـات مـن المنشـورات      جتماعـات   الاوثـائق    يوفرلإنترنت  اتعهد موقع على    : المادة التقنية  ��٥   

 ؛)٢(متعلقة بهذا البرنامج الفرعي عن أنشطة ومعلومات 
النــدوات والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل، : الحلقــات الدراســية للمســتعملين الخــارجيين ��٦   

درة التنافسـية، وتنميـة     بإدارة الشـركات، وإعـادة الهيكلـة الصـناعية، والق ـ         فيها تلك المتعلقة     بما
 فرقـة المـن   بتكليـف   ( الانترنت والمؤسسات الصـغيرة والمتوسـطة الحجـم          عن طريق المؤسسات  

فيهــا تلــك المتعلقــة   بمــا،النــدوات والحلقــات الدراســية وحلقــات العمــل ؛ و)٦) (٨ -العاملــة 
ــة      ــة الفكري ــوق الملكي ــام والخــاص وحق ــين القطــاعين الع ــن   (بالشــراكات ب ــف م ــةالبتكلي  فرق

 ؛)٤() ٥ -العاملة 



 التعاون الاقتصادي في أوروبا ١٩الباب 
 

05-30764 69 
 

 :)الميزانية العادية(التعاون التقني  )ج(  
ــارية ��١    ــدمات الاستشـ ــاري   :الخـ ــا الفريـــق الاستشـ ــوم بهـ ــارية يقـ ــارات استشـ ــة زيـ ــابع للفرقـ  التـ

؛ وإيفـاد  )٤(الاسـتثمار  ب المتعلقـة حقـوق الملكيـة الفكريـة    إعمـال   المعني بحمايـة و    و ٥ -العاملة  
القدرة التنافسية، وتنميـة المؤسسـات       و ، المسائل المتصلة بالصناعة   بعثات لإسداء المشورة بشأن   

 ؛)٤(والاستثمار، بناء على طلب الحكومات الأعضاء في اللجنة الانترنت، عن طريق 
ــةالــدورات والحلقــات الدراســية، وحلقــات العمــل   ��٢    التعاقــد مــن  عــن عمــلحلقــات :  التدريبي

 ؛ )١(الباطن في صناعة تكنولوجيا المعلومات 
 

 ٢٧-١٩الجدول 
  ٩البرنامج الفرعي : الاحتياجات من الموارد  

 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ٦ ٦ ١ ٧٤٢,٦ ١ ٦٨٩,١ الوظائف 
 - -  ٥٠,٣ ٥٤,٨ الوظائف غير 
 ٦ ٦  ١ ٧٩٢,٩ ١ ٧٤٣,٩ المجموع الفرعي 

 - -  ٤٢,٩ ١٣٥,٠ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٦ ٦  ١ ٨٣٥,٨ ١ ٨٧٨,٩ المجموع 

 
مـا يتصـل    وظـائف و ٦تكـاليف  يغطـي   دولار، ٤٩ ٠٠٠ قدرها زيادة يبيندولار، الذي  ١ ٧٩٢ ٩٠٠المبلغ   ٦٤-١٩ 

وتعكـس  .  والمـواد واللـوازم  بالوظائف وتشمل الاستشاريين والخبراء، وسـفر المـوظفين   علقةمتموارد غير بها من   
 بوظيفـة  ٩ مـن البرنـامج الفرعـي    ٣- فالرتبـة  وظيفـة واحـدة مـن    مبادلـة الوظـائف  من الزيادة في الاحتياجات  

 المطلوبـة   لمسـؤوليات امسـتوى   زيـادة   درجـة التعقيـد و    بسـبب    ٣  مـن البرنـامج الفرعـي      ٤- ف الرتبةواحدة من   
بالمهام المتصلة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والاقتصـاد القـائم علـى المعرفـة في              على نحو فعال    للاضطلاع  
تحــت بنــد الخــبرة  في الاحتياجــات اان في المــوارد غــير المتعلقــة بالوظــائف نقصــانصــويعكــس النق. بلــدان اللجنــة
 .الاتجاه الفعلي للنفقات، على أساس الاستشارية

 
 يامجنبردعم الال - دال 

  دولار٦ ٨١٦ ١٠٠): قبل إعادة حساب التكاليف(الاحتياجات من الموارد   
ــألف ي  ٦٥-١٩  ــت ــدعم البرال ــتقني     يامجن ــاون ال ــذي، ووحــدة نظــم المعلومــات، ووحــدة التع ــق .  مــن المكتــب التنفي وتتعل

ة، تقني ـوارد البشـرية، والخـدمات العامـة وال       الخدمات المقدمة تحت هذا البند بالميزانيـة والشـؤون الماليـة وإدارة الم ـ            
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، وخدمات تكنولوجيـا المعلومـات،   اللجنة وبرنامجها لإدارة المنشورات  لاجتماعات  اللازمة   وخدمات المؤتمرات 
 .قطاعاتال لجميعالشاملة المشتركة بين القطاعات وفيما يختص بالأنشطة المهام وتنسيق 

 النواتج
 :، إنجاز النواتج التالية٢٠٠٥-٢٠٠٤ خلال فترة السنتينسيجري  ٦٦-١٩ 

المتعلـق بالميزانيـة،    المـالي و  تنسيق الدعم الإداري، بما في ذلـك المـوارد البشـرية، والـدعم              : عموماالإدارة   )أ(  
 عن ذلك؛ تنفيذ الميزانية البرنامجية وتقديم تقارير ، ورصدبشأن مراقبةالتوجيه، والإشراف  وتوفير

 :تقنيةالخدمات العامة وال )ب(  
 السياسـات المتصـلة باسـتراتيجيات تكنولوجيـا المعلومـات وخطـط اقتنائهـا؛ والتخطـيط                 تحديد ��١   

بث المعلومات من بعـد؛ والتعـاون في العمـل مـع     المتعلقة بوارد  الملمعلوماتية و في مجال ا  والتنسيق  
 المعلومـات    تكنولوجيـا  عمليـات  المتعلقـة ب   والمراقبـة  الخدمات وعملية الإشراف والرصد      موفري

 مصادر خارجية؛التي يعهد بتنفيذها إلى 
 خــدمات تكنولوجيــا المعلومــات تــوفير مــوارد تكنولوجيــا المعلومــات، ووتــدبيرإدارة المشــاريع  ��٢   

إلى الشُـعب دعمـا للـبرامج الفنيـة         ) نترانت وتطبيقـات البرمجيـات الجَماعيـة      الإ/نترنتالإشبكة  (
المنظمــات الدوليــة الأخــرى في مجــال جمــع المعلومــات التعــاون مــع الــدول الأعضــاء ولتحســين 
 مجال الاتصالات؛في ونشرها و

وتحديـد  . واللـوازم اقتناء معدات تكنولوجيا المعلومات وغير ذلك من المعدات والأثاث والمواد   ��٣   
الترتيــب الــداخلي للحاســوب وتركيــب برمجياتــه بمــا في ذلــك الخطــوات الأمنيــة مــن قبيــل          

وتركيـب نظـم    .  برمتـها  تقديم خدمات مكتب المساعدة للجنة    . دة للفيروسات المضاالبرمجيات  
وخدمات جديدة تتعلق بالبنية الأساسية مثل البنيـة الأساسـية للمحفوظـات والوثـائق أو نظـام                 

 ؛المواقع المنشأة على الانترنتإدارة محتوى 
 .ارية في اللجنةالمتكامل للمعلومات الإدنظام ال المتصلة بهام وتنسيق المنفيذت ��٤   
 :خدمات المؤتمرات )ج(  
ــة وضــ ��١    ، ومــا يســتلزم ذلــك مــن وثــائق ومرافــق وخــدمات   ع وإدارة برنــامج اجتماعــات اللجن

ــة  نيــف؛ وعمــل  بج المتحــدة الأمــممكتــب المــؤتمرات في خــدمات  الوثيــق مــع  بالتنســيقمطلوب
عضــاء خــارج جنيــف؛ الترتيبــات اللازمــة لاجتماعــات اللجنــة الــتي تستضــيفها الحكومــات الأ 

برنــامج حلقــات عمــل اللجنــة  في إطــاروالاجتماعــات غــير الرسميــة الــتي تعقــد خــارج جنيــف 
 لصالح البلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية؛
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اجتماعاتها غـير الرسميـة المخصصـة الـتي تعقـد      كذا ، ووتنظيمهاالسنوية للجنة التحضير للدورة    ��٢   
 لزم ذلك من وثائق وخدمات للاجتماعات؛كل ثلاثة أشهر وما يست

 ؛المنشوراتإعداد وإدارة برنامج  ��٣   
 :الميزانية البرنامجية والحسابات )د(  
 مـع مكتـب تخطـيط       بالاشـتراك لفتـرات السـنتين     إعداد الميزانيات البرنامجية وتقارير الأداء المالي        ��١   

 البرامج والميزانية والحسابات؛
 بمكتـب   اليـة دائـرة إدارة المـوارد الم     مـع   الية والمصـادقة علـى جميـع الحسـابات بالتعـاون            الرقابة الم  ��٢   

 الأمم المتحدة في جنيف؛
 .إدارة أنشطة التعاون التقني والموارد الخارجة عن الميزانية ��٣   
 :إدارة الموارد البشرية )هـ(  
تطوير الوظيفي، بالتنسيق مـع دائـرة   والتنسيب والالتوظيف إدارة شؤون الموظفين، بما في ذلك        ��١   

 إدارة الموارد البشرية بمكتب الأمم المتحدة في جنيف ومكتب إدارة الموارد البشرية بالمقر؛
 المهنيـة لمـوظفين بمـا في ذلـك التـدريب لرفـع مسـتوى المهـارات                ل يـة تدريبالحتياجات  الاتحديد   ��٢   

لترتيبــات لتنظــيم الــدورات المناســبة أثنــاء العمــل علــى تطبيقــات الحاسـوب وعمــل ا  والتـدريب 
 الموظفين وتعلمهم بمكتب الأمم المتحدة في جنيف؛مهارات  تنمية دائرةبالتعاون مع 

الجمعيــة القطاعيــة للجنــة والممــثلين المنتخــبين عــن  ســياق العلاقــات بــين المــوظفين والإدارة في  ��٣   
 .الموظفين

 :إدارة التعاون التقني )و(  
 الاحتياجـات والطلبـات     مراعـاة مـع   تحديد أولويـات التعـاون الـتقني،        فيما يتعلق ب  عم  دتوفير ال  ��١   

الأخص في ب ـ، ويـة اقتصـاداتها بفتـرة انتقال  الـتي تمـر    بالمساعدة التقنيـة المقدمـة إلى البلـدان      المتعلقة
 با والقوقاز وآسيا الوسطى؛وجنوب شرق أور

عب اللجنة ودعمها، بما في ذلك توفير المستشـارين          بها شُ  تضطلع التي   التنفيذيةتنسيق الأنشطة    ��٢   
 يات المذكورة أعلاه؛و عمليات تحديد الأولعلى أساسالإقليميين، 

الإقليميـــة مـــن أجـــل دون القطريـــة والمبـــادرات موعـــات المجمشـــاورات منتظمـــة مـــع إجـــراء  ��٣   
 ؛الاستجابة على نحو فعال لاحتياجات البلدان التي تتماثل مشاكلها ومشاغلها
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دعــم بــرامج المســاعدة التقنيــة المتعــددة القطاعــات في المنــاطق دون الإقليميــة وتقــديم الخــدمات  ��٤   
 اللجنة الاستشارية الإقليميـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الخـاص             من قبيل إدارتها،  لمجالس  والمشورة  

 ؛آسيا المعني باقتصادات وسط
 والمبـادرات   وعـات مالمجالاتفاقات التعاونية للجنـة، و    رصد تنفيذ أنشطة التعاون التقني في إطار         ��٥   

 الإقليمية؛دون القطرية 
بـين  فيمـا   وفق منظور يستند إلى النتائج، لضمان تبادل التجارب         المساعدة التقنية   تقييم أنشطة    ��٦   

 البرامج الفرعية بهذا الخصوص؛
 ميين؛عب اللجنة والمستشارين الإقليجمع الأموال بالتعاون مع شُ ��٧   
 .للجنة في دوراتها السنويةا للجنة إلى التنفيذيةتقديم التقارير عن الأنشطة  ��٨   

 
 ٢٨-١٩الجدول 

  الدعم البرنامجي: الاحتياجات من الموارد  
 الوظائف )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(الموارد  

٢٠٠٥-٢٠٠٤ الفئة
٢٠٠٧-٢٠٠٦ 

٢٠٠٧-٢٠٠٥٢٠٠٦-٢٠٠٤)قبل إعادة تقدير التكاليف(
     الميزانية العادية

 ١٨ ١٧ ٤ ٢٨٤,١ ٤ ٠٧٥,٠ الوظائف 
 - -  ٢ ٥٣٢,٠ ٢ ٥٥٦,٦ الوظائفغير  
 ١٨ ١٧  ٦ ٨١٦,١ ٦ ٦٣١,٦ المجموع الفرعي 

 ٣ ٣  ٩٩٣,٤ ١ ٣٣٢,٣ الموارد الخارجة عن الميزانية
 ٢١ ٢٠  ٧ ٨٠٩,٥ ٧ ٩٦٣,٩ المجموع 

 
 وظيفـة  ١٨تكـاليف  يغطـي   دولار،  ١٨٤ ٥٠٠ قدرها دولار، والذي ينطوي على زيادة       ٦ ٨١٦ ١٠٠المبلغ   ٦٧-١٩ 

 بالوظائف وتشمل تكـاليف المـوظفين الأخـرى، والاستشـاريين       متعلقةموارد ذات الصلة غير     وما يتصل بها من     
الأثـاث والمعـدات     والمـواد، و   واللـوازم والخبراء، وسفر الموظفين، والخدمات التعاقدية، ونفقات التشغيل العامة،         

، موظـف   ٢- ف رتبـة وظيفـة مـن     إلى الـداخل ل   نقـل   ال بنـد الوظـائف      تحـت وتعكس الزيـادة    . والمنح والمساهمات 
ات، لتمكين الشعبة الإحصائية من التركيز كلية علـى         ء، الإحصا ٣نظم معلومات معاون، من البرنامج الفرعي       
 التســيير الســلسلتكفــل بالمســؤولية الكاملــة عــن  المعلومــات اأقســام مهامهــا الأساســية وإفســاح المجــال لوحــدة  

المـوارد غـير المتعلقـة      ويتعلـق النقصـان تحـت بنـد         . لقواعد البيانات الإحصائية للجنـة، وإدارتهـا وزيـادة تطويرهـا          
الأنشـطة الإداريـة المشـتركة، بمـا يعكـس نقصـان       بالمتعلقة نقصان في الاحتياجات   ) أ: (أساسا بما يلي  بالوظائف  

زيـادة في الاحتياجـات   ) ب(جزئيـا  يقابلـه  ؛ المركز الـدولي للحسـاب الالكتـروني   ات التي يقدمها    تكاليف الخدم 
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برنـامج الأمـم   لمشـاورات والمشـاركة في اجتماعـات    علـى ا تحت بنـد سـفر المـوظفين، بمـا يعكـس زيـادة الطلـب         
 .فر إلى هذه المناطق وارتفاع تكلفة السرابطة الدول المستقلة والمتحدة الخاص المعني باقتصادات وسط آسيا

 ٢٩-١٩الجدول 
موجز إجراءات المتابعة التي اتخذت لتنفيذ التوصيات ذات الصلة الصادرة عن هيئات الرقابة الداخلية   

   والخارجية واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
  المتخذة لتنفيذ التوصيةالإجراءات وصف موجز للتوصية

 لشؤون الإدارة والميزانيةاللجنة الاستشارية 
)A/58/7 ،الثانيالفصل (  

 أيضا بـالتفكير في      الاستشارية وتوصي اللجنة   ٤ - خامسا
تصميم وسائل أخرى لتوفير المعلومات التي يجـري توصـيلها        
ــة، مثـــل التوســـع في    ــا مـــن خـــلال المنشـــورات الورقيـ حاليـ
اســتخدام شــبكة الإنترنــت والشــبكة المحليــة الشــاملة للأمــم   

، فضلا عـن الحلقـات الدراسـية وحلقـات           الإنترانت تحدةالم
 .العمل

 الــتي ٢٠٠٧-٢٠٠٦يبلــغ عــدد المنشــورات المقــررة للفتــرة 
 في ٤٤أي ( منشــورا ٧٢لــن تصــدر إلا في نســخة ورقيــة    

ــة مــن المجمــوع المقــدر لعــدد المنشــورات   ــة مــع ) المائ بالمقارن
. ٢٠٠٥-٢٠٠٤ منشــوراً للفتــرة  ١٠٢مجمــوع يقــدر بـــ   

ا تبقى مـن ذلـك إمـا في نسـخ ورقيـة وفي نسـخ                وسيصدر م 
. إلكترونيـــة علـــى الســـواء وإمـــا في نســـخ إلكترونيـــة فقـــط 

والنسخ الإلكترونية متوفرة إما علـى أقـراص مدمجـة للقـراءة            
والواقــع أن العــدد الإجمــالي . فقــط أو مــن خــلال الإنترنــت 

ــرة     ــدر في الفتــ ــتي ستصــ ــورات الــ  ٢٠٠٧-٢٠٠٦للمنشــ
 المقــدر للفتــرة ١٩٢مــن عــدد  منشــوراً، ١٦٤انخفــض إلى 

٢٠٠٥-٢٠٠٤. 
ــة    ٥ -خامســاً  ــرى اللجن ــتي  الاستشــارية وت ــدابير ال أن الت

اتخذت حـتى الآن غـير كافيـة، وتعتقـد أن اللجـان الإقليميـة               
يجب أن تكثف ما تبذله من جهـود للتعـاون والتفاعـل فيمـا          
بينها ومع الكيانـات الإقليميـة الأخـرى لكـي تتقاسـم معهـا              

 .دروس المستفادة وعبء العملالخبرات وال

ــع     ــا مـ ــادية لأوروبـ ــة الاقتصـ ــاون اللجنـ ــائر التتعـ ــان سـ لجـ
 تكنولوجيا المعلومات   وهي،  مجالات فنية مختلفة  قليمية في   الإ

اللجنــــة والاتصــــالات، وتيســــير النقــــل والتجــــارة، ومــــع  
 في إطـــار الاقتصـــادية والاجتماعيـــة لآســـيا والمحـــيط الهـــادئ

صـادات وسـط آسـيا في مجـالات         البرنامج الخـاص المعـني باقت     
ومن ناحيـة التنسـيق، تعقـد كـل لجنـة           . المياه والطاقة والنقل  

اجتماعـا للتنسـيق الإقليمـي لرؤسـاء المكاتـب         سـنويا   إقليمية  
ــا المتخصصــة؛      ــم المتحــدة ووكالاته ــات الأم ــة لكيان الإقليمي

اللجنـــة وعلـــى الصـــعيد العـــالمي، يجـــري التنســـيق في إطـــار  
 التي تجمع اللجان    تصادية والاجتماعية التنفيذية للشؤون الاق  

إدارة الشــؤون الاقتصــادية  و،الأونكتــادوالإقليميــة الخمــس 
 وغيرهــا مــن الإدارات والكيانــات العاملــة في ،والاجتماعيــة

وعلاوة على ذلك، ففيمـا     . المجالين الاقتصادي والاجتماعي  
يتعلق بتخطيط البرامج والمسائل المتصلة به، يجتمـع الرؤسـاء          

المســـائل ذات الصـــلة بالموضـــوع، يـــون ســـنوياً لمناقشـــة المعن
 .على النتائجالميزنة القائمة فيها  بما
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  المتخذة لتنفيذ التوصيةالإجراءات وصف موجز للتوصية

أن الجمعيــة إلى  اللجنــة الاستشــارية  تشــيرو  ٦ �خامســاً 
، لاحظـت مـع     ٥٦/٢٥٣ من قرارهـا     ٧٢العامة، في الفقرة    

القلق ارتفاع نسبة وظائف فئة الخدمات العامة إلى وظـائف   
لجان الإقليمية، وطلبت إلى الأمين العـام أن  الفئة الفنية في ال  

يقدم إليها في دورتها السابعة والخمسين تقريـرا عـن الجهـود            
وتحــيط اللجنــة . المبذولــة في هــذا الشــأن، حســب الاقتضــاء 

 مـن مقدمـة الميزانيـة       ٦٦علما بالمعلومات الواردة في الفقـرة       
ــأن    ــة، وتطلــــب تــــوفير المعلومــــات بشــ ــة المقترحــ البرنامجيــ

ــو ــة طلــب      الخط ــد اتخــذت لتلبي ــتي يمكــن أن تكــون ق ات ال
في ذلك توضيح الظـروف السـائدة علـى          الجمعية العامة، بما  

الصــعيد المحلــي، لكــل لجنــة مــن اللجــان الإقليميــة في ســياق  
 .التقديرات القادمة

جــرى تخفــيض عــدد وظــائف الخــدمات العامــة الممولــة مــن  
 بثلاثة وظـائف    الميزانية العادية في اللجنة الاقتصادية لأوروبا     

 لفتـرة السـنتين     ةلمقترح ـيـة ا  يزانيـة البرنامج  المعند الموافقة علـى     
 المـؤرخ   ٥٨/٢٧٠ من القـرار     ٢٦الفقرة   (٢٠٠٥-٢٠٠٤
وبما أن عـدد وظـائف      ). ٢٠٠٣ديسمبر  / كانون الأول  ٢٣

الخـدمات العامـة لم يكـن مرتفعـاً بالنسـبة إلى وظـائف الفئـة        
ى إنجــاز جــزء مــن الفنيــة، فــإن التخفيضــات أثــرت ســلباً علــ

لغيت بعض الاجتماعات   فعلى سبيل المثال أُ   برنامج عملها،   
ــميم   /و ــى تصـ ــة علـ ــدرة الداخليـ أو أُجِّلـــت وانخفضـــت القـ

 .المطبوعات وأغلفتها

توصـــيتها إلى  اللجنـــة الاستشـــارية وتشـــير  ٥٥ �خامســـاً 
ــا   ــرة خامسـ ــواردة في الفقـ ــابق  ٥٠ -الـ ــا السـ ــن تقريرهـ  مـ

(A/56/7)  ــةإجــدوى بشــأن ــن بُعــد    مرافــق قام الاتصــال ع
الاتصــال بــين اللجــان الإقليميــة والــدول      لتيســيربالفيــديو 

وعنـــد . الأعضــاء أو بـــين مختلـــف كيانــات الأمـــم المتحـــدة  
 الـــواردة في الجـــدول ةتوصـــيلالاســـتجابة للاستفســـار عـــن ا

، أُبلغت اللجنة بأن عددا مـن المشـاكل التقنيـة قـد           ٢٩-٢٠
اللجنــــة و. شــــطة بمتابعــــة نجريلة ســــتأوأن المســــحــــلَّ 

ترحّــب بهــذه المعلومــات وتطلــب إلى اللجنــة     الاستشــارية 
 عــن التقــدّم المحــرز في ســياق    الإفــادةالاقتصــادية لأوروبــا  

 .الميزانية القادمة

ــا    ــة الاقتصــادية لأوروب ــد  اســتعملت اللجن الاتصــال عــن بُع
ــديو  ــم المتحــدة،     بالفي ــر الأم ــع مق ــدة م ــات المنعق للاجتماع

ــحين  ــابلات المرشـ ــائف للولمقـ ــة  وظـ ــات التقنيـ ، وللاجتماعـ
 . ذلك ممكناً وملائماًكانعندما 

وفيمــا يلــي إحصــاءات بشــأن اســتعمال اللجنــة الاقتصــادية   
 ٢٠٠٣في سـنتي  الاتصال عـن بُعـد بالفيـديو        لأوروبا لمرافق   

 :٢٠٠٥ وأوائل سنة ٢٠٠٤و 
 الدقائق  العدد  السنة 
 ٣ ٠٧٥  ٢٥ ٢٠٠٣ 
 ٢ ٨٣٥  ٢٤ ٢٠٠٤ 
 ٣٩٠  ٤ ٢٠٠٥ 

 ب خدمات الرقابة الداخليةمكت
ــه     ــة عـــن مراجعتـ ــة الداخليـ ــدمات الرقابـ ــر مكتـــب خـ تقريـ

  (A/58/785)لحسابات اللجان الإقليمية 
ينبغـــي للأمنـــاء التنفيـــذيين للجـــان الإقليميـــة أن  - ٧١

يجــروا إعــادة تقيــيم شــاملة لجهــازهم الحكــومي الــدولي مــن  
رض وينبغـي أن تُع ـ   .  العمليات وتلافي الازدواج   تنسيقأجل  

ــادة تنشــيط       ــة بإع ــدول الأعضــاء التوصــيات المتعلق ــى ال عل
ودعــم الكيانــات الــتي يمكــن أن تكــون مفيــدة وتغــيير محــور  

، وذلــك غــير عاملــةتركيــز الكيانــات الأخــرى الــتي كانــت 
ــا   ــي . كــي تنظــر فيه ــن ا وينبغ ــذيين أن  لكــل م ــاء التنفي لأمن

 للهيئـة  العام والفعالية العامة     الترابطيستعرض بصورة محددة    
، مـع التركيـز      التابعـة لـه وفعاليتـها عمومـا        الحكومية الدوليـة  

يجـــري حاليـــاً اســـتعراض شـــامل لحالـــة اللجنـــة الاقتصـــادية 
ــة     ــهم اللجن ــيمين خــارجيين انتدبت ــا مــن جانــب مق . لأوروب

عمــل الهيكــل الحكــومي الــدولي  ســير ويشــمل الاســتعراض 
وسيتضــــمن التقريــــر النــــهائي، المتوقــــع في شــــهر  . للجنــــة
، توصــيات ســتنظر فيهــا اللجنــة وتتخــذ  ٢٠٠٥يوليــه /تمــوز

 . دورة مخصصةقراراً بشأنها في
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توحيــــد القواعــــد � �١: بصــــورة خاصــــة علــــى مــــا يلــــي 
ــات     ــذه الهيئ ــات   (والإجــراءات لإنشــاء ه ــك الهيئ ــا في ذل بم

ــة ــان لمشــاركة   � �٢؛ )الفرعي والاســتعراض والرصــد المنتظم
 لتفــاديوتوضــيح الولايــات � �٣أعضــاء اللجــان الإقليميــة؛ 

وإعــادة النظــر في  ��٤ فيمــا بــين الهيئــات المختلفــة؛ التــداخل
 تلـك وتحقيق التوافـق بـين      � �٥؛  العاملةولايات الهيئات غير    

ــتي تخــدمها؛    ــة ال ــات والشُــعب الفني ــام بشــكل  � �٦الهيئ القي
لتوصــيات الــتي تقــدمها الهيئــات منـتظم بإعــداد تقــارير عــن ا 

ا وينبغـــي إدراج نتـــائج هـــذ.  ومتابعتـــهاالحكوميـــة الدوليـــة
التعــــاون الإقليمــــي في الميــــدانين �الاســــتعراض في تقريــــر 

وسـيتيح  . �الاقتصادي والاجتمـاعي والميـادين المتصـلة بهمـا        
أثر الهيئات الحكومية الدوليـة     تكوين نظرة متكاملة عن     هذا  

في مختلف المناطق وتيسير تبادل أفضل الممارسات فيمـا بـين           
 .)AN/2003/459/01/003(جميع اللجان الإقليمية 

ينبغـــي للأمنـــاء التنفيـــذيين للجـــان الإقليميـــة أن  - ٧٥
على سياسة مشتركة فيمـا يتعلـق بالتقييمـات الذاتيـة           يتفقوا  

تنســيق نهــج  إمكانيــة � �١:  مــا يلــي لكــي يتحقــق وذلــك 
تقيــيم، وخاصـة فيمــا يتعلـق بتخطــيط واختيــار   الوإجـراءات  

 ،هجيتـه  ومن ،ونطـاق التقيـيم   سيجري تقييمـه،    الكيان الذي   
ــه،واســتنتاجاته  دورتهــا أن تصــبحو� �٢ وتكاليفــه؛ ، وتوقيت

تشــمل جميــع بــرامج العمــل والأجــزاء كــافيين لأن وعمقهــا 
 رصـد التوصـيات الناشـئة       إمكانيـة � �٣المكونة لهـا دوريـا؛ و     

ــاء       ــها إلى الأمنـ ــارير عنـ ــديم تقـ ــات وتقـ ــذه التقييمـ ــن هـ عـ
. اتي ـ تحسينات محـددة علـى العمل      تحقيقالتنفيذيين من أجل    

 مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة       وفرهووفقا للتوجيه الذي    
ــي       ــها، ينبغــ ــارير عنــ ــديم تقــ ــبرامج وتقــ ــد الــ ــأن رصــ بشــ
ــارير     ــتن التقـ ــدرج في مـ ــذاتي أن تُـ ــيم الـ ــتنتاجات التقيـ لاسـ
المنتظمة التي تُقدم في إطار الميزنة القائمـة علـى تحقيـق نتـائج          

)AN/2003/459/01/005.( 

 .شاورات ولكن الجهود جاريةسيتطلب ذلك المزيد من الم

يوصي مكتب خدمات الرقابة الداخليـة بأنـه في          - ٧٧
مجال جمـع الأمـوال، ينبغـي وجـود جهـة تنسـيق داخـل كـل               

ــا يلــــي  متابعــــة جميــــع � �١: لجنــــة إقليميــــة مــــن أجــــل مــ
الاجتماعات والاتصالات والأنشطة المتعلقة بجمع الأمـوال؛    

ن التبرعــات؛ وتنســيق وإعــداد ومتابعــة مــؤتمرات إعــلا  � �٢
 قاعدة بيانات لجميع المشاريع التي تحتاج إلى جمع         تعهد� �٣

 عـن التقـدم المحـرز في      ربع سـنوي  وإعداد تقرير   � �٤أموال؛  
لأمنــاء التنفيــذيين، مــع لعرضــه علــى اأنشــطة جمــع الأمــوال 

تبـــادل أفضـــل  ��٥تعميمـــه علـــى جميـــع رؤســـاء الشُـــعب؛ 

 في اللجنة المكلف بالتنسيقرئيس وحدة التعاون التقني هو 
 .الاقتصادية لأوروبا
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ع الأمــوال الممارســات والــدروس المســتفادة في جهــود جم ــ   
)AN/2003/459/01/006.( 

وينبغي للأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية إنشـاء        - ٨٣
تقيـــيم نوعيـــة المنشـــورات؛ � �١: آليـــة مـــن أجـــل مـــا يلـــي

تنســـيق � �٣؛ �رئيســـي�تصـــنيف منشـــور كمنشـــور  ��٢
ــات  � �٤ المنشــورات الرئيســية؛  صــدارتوقيــت إ ــذ عملي تنفي

ــران؛   ــتعراض الأقـ ــرّاء؛   � �٥اسـ ــاهير القـ ــوين جمـ ــيم تكـ تقيـ
ويمكـن  . تبادل أفضـل الممارسـات والـدروس المسـتفادة         ��٦

أن يتيح هذا للجـان الإقليميـة تحسـين نشـر المعلومـات علـى               
 منشـوراتها  إلىصـول  الومناطق كل منـها، وتحسـين إمكانيـة         

تنـــــــــزيل وثائقهــــــــا المتعلقـــــــة ب ســــــــات وتوحيـــــــد السيا 
)AN/2003/459/01/009.( 

 .سيقتضي ذلك المزيد من المشاورات ولكن الجهود جارية
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مكتب الأمين التنفيذي
 :م ع

  وكيل أمين عام١
 ٢- مد١
 ١- مد٢
 ٥- ف١
 ٤- ف١
 ٢- ف١
 )ر ر( ع ١
 )ر أ( ع ٣

 
 كتب التنفيذي الم

 

 :م خ م :م ع
 ٣- ف١ ٥- ف١
 )رأ( ع ٣ ٢- ف١
 )ر ر( ع ١
 )ر أ( ع٥

 
 التعاون التقنيوحدة 

 

 :م ع
 ١- مد١
 ٣- ف١
 )ر أ( ع ١

 وحدة نظم المعلومات
 

 :م ع
 ٤- ف١
 ٣- ف٢
 )أ(٢- ف٢

 )ر أ( ع٣

  خدماتوحدة
 المعلومات

 

 :م ع
 ٤- ف١
 )ر أ( ع ١

 التجارة تنميةشعبة 
 والأخشاب

 
 

 :٦البرنامج الفرعي 
  التجارة تنمية
:      م خ م :   م ع

 ٥-م ١ ١- مد١ 
 ٥- ف٢ 
 ٤- ف٤ 
 ٣- ف٤ 
 ٢- ف٤ 
 )ر أ( ع ٨ 

 
 
 
  

: ٧البرنامج الفرعي 
 الأخشاب

 .:ع. م
 ٥- ف١
 ٤- ف١
 ٣- ف١
 )ر ر( ع ١
 )ر أ( ع ٢

 إعادة هيكلة الصناعة شعبة
وتنمية الطاقة والمؤسسات

  
: ٥البرنامج الفرعي 
 الطاقة المستدامة

 

:      م خ م :   م ع
 ٥-خ ١ ١- مد١ 
 ٣- خ١ ٥- ف١ 
)رأ(ع  ١ ٤- ف٣ 
 ٣- ف١ 
 )ر أ( ع ٢ 

شعبة التحليل 
 الاقتصادي

 
 

: ٤البرنامج الفرعي 
 التحليل الاقتصادي

 

 :م ع
 ١- مد١
 ٥- ف٥
 ٤- ف٣
 )ج(٣- ف٤

 ٢- ف٢
 )ر أ( ع ٨

شعبة
 الإحصاءات

 
 

: ٣البرنامج الفرعي 
 صاءاتالإح

 :م ع
 ١- مد١
 ٥- ف٣
 )د(٤- ف٤

 )د(٣- ف٥

 )أ(٢- ف٥

 )ر ر( ع ٢
 )ب()ر أ( ع ١٢

شعبة
 النقل

 

: ٢البرنامج الفرعي 
 النقل
 :م ع

 ١- مد١
 ٥- ف٤
 ٤- ف٥
 )ج(٣- ف٧

 ٢- ف٣
 )ر ر( ع ١
 )ر أ( ع ١٣

 م خ م
 ٢- ح٣
 )رأ( ( ع ٢

شعبة البيئة 
 والمستوطنات البشرية

: ١البرنامج الفرعي 
 البيئة

 

 م خ م :م ع
 ٣- م٤   ١- مد١
 )رأ(م ع ١ ٥- ف٣
  ٤- ف٧
 ٣- ف٧
 ٢- ف١
 )ب()ر أ (ع ١٠

 
: ٨البرنامج الفرعي 

 المستوطنات البشرية
 .:ع. م
 ٣- ف١
 ٢- ف١
 )ر أ( ع ١

:مختصرات
 .رتبة رئيسية= ر ر  .الموارد الخارجة عن الميزانية= م خ م  .الميزانية العادية= م ع 

 خبير = خر      فئة الخدمات العامة=ع  .رتب أخرى= ر أ   

:٩البرنامج الفرعي   صناعةالإعادة هيكلة  
  وتنمية المؤسسات

 عم 
 ٥- ف٢
 )د(٤- ف٢

 )ر أ( ع ٢

 .لى البيئةمن الإحصاءات إ) ر أ(نُقلت وظيفة واحدة من الفئة ع ) ب(.  من الإحصاءات إلى وحدة خدمات المعلومات٢-نُقلت وظيفة واحدة من الرتبة ف) أ  (
 من الإحصاءات بوظيفة٤-استبدال وظيفة واحدة من الرتبة ف)  د(   . من شعبة التحليل الاقتصادي إلى النقل٣-نُقلت وظيفة واحدة من الرتبة ف  )ج  (

. من إعادة هيكلة الصناعة وتنمية المؤسسات٣-واحدة من الرتبة ف
4 
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 المرفق
 والـتي لـن تُنفـذ في فتـرة          ٢٠٠٥-٢٠٠٤في الفتـرة    أُنجزت  تج التي   النوا  

 ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
   في أوروباة الاقتصاديالتنمية  

A/58/6 
 سبب وقف النواتج الكمية الناتج الفقرة

   ، البيئة١البرنامج الفرعي 
عابرةالاجتماعات الحكومية الدولية المعنية بإدارة المياه ال -أ� �١) أ (٢٩-٢٠

 للحدود في أوروبا
  غير متكررنشاط ٤١

اجتماعات الأطراف الموقعة على البروتوكول بشأن -أ� �١) أ (٢٩-٢٠
المسؤولية المدنية عن الأضرار الناشئة عن الحوادث

 الصناعية في المياه العابرة للحدود

  غير متكررنشاط ٨

دية لأوروبا بشأنتقرير الحلقة الدراسية للجنة الاقتصا -ب� �١) أ (٢٩-٢٠
 الوقاية المستدامة من الفيضانات

  غير متكررنشاط ١

تقرير بشأن تدابير متابعة الأطراف لتنفيذ التوصية -ب� �١) أ (٢٩-٢٠
الصادرة عن الحلقة الدراسية للجنة الاقتصادية لأوروبا

 بشأن الوقاية من الأضرار الناشئة عن١٩٩٩في عام 
  العابرة للحدودالحوادث الصناعية في المياه

  غير متكررنشاط ١

تقريرا الاجتماعين الأول والثاني للأطراف الموقعة على -ب� �١) أ (٢٩-٢٠
البروتوكول بشأن المسؤولية المدنية عن الأضرار الناشئة

 عن الحوادث الصناعية في المياه العابرة للحدود

  غير متكررنشاط ٢

الطاقــة مــن أجــليــات في مجــال العملتقريــر عــن إصــلاح  -ب� �٤) أ (٢٩-٢٠
بالاشتراك مـع البرنـامج الفرعـي(التنمية المستدامة للطاقة    
 )بشأن الطاقة المستدامة

  غير متكررنشاط ١

تقرير عن تنفيذ المبادئ التوجيهية بشأن الامتثال -ب� �٤) أ (٢٩-٢٠
 نجازلإوا

  غير متكررنشاط ٢

  غير متكررنشاط ١٨ ئنات المحورة وراثياالفريق العامل المعني بالكا -أ� �٦) أ (٢٩-٢٠
  غير متكررنشاط ١ مشروع الصك المتعلق بالكائنات المحورة وراثيا -ب� �٦) أ (٢٩-٢٠
دليـــل تنفيـــذ البروتوكـــول المتعلـــق بســـجلات إطـــلاق ��٢) ب (٢٩-٢٠

 الملوثات ونقلها
  غير متكررنشاط ١
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ية المدنية عنر البروتوكول المتعلق بالمسؤولونشم ��٢) ب (٢٩-٢٠
الأضرار الناشئة عن الحوادث الصناعية في المياه العابرة

 للحدود

  غير متكررنشاط ١

  ٧٧المجموع الفرعي  
   ، النقل٢ الفرعيالبرنامج 

  غير متكررنشاط ١ مشروع القرار الموحد عن السلامة في الأنفاق ��٣) أ (٣٣-٢٠
 المتعدد التخصصات المعنيتقرير فريق الخبراء المخصص ��٣) أ (٣٣-٢٠

 بالسلامة في أنفاق السكك الحديدية
  غير متكررنشاط ١

اجتماع الخبراء المخصص للإعداد للأسبوع الرابع -أ� �١٠) أ (٣٣-٢٠
 لسلامة الطرق

  غير متكررنشاط ٤

تقرير اجتماع الخبراء المخصص للإعداد للأسبوع الرابع-ب� �١٠) أ (٣٣-٢٠
 سلامة في الطرقلل

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ١ توصيات بشأن السلامة في أنفاق السكك الحديدية ��٢) ب (٣٣-٢٠
ارهـا في المجـالاتياختمواضـيع يجـري     حلقات عمـل عـن       ��٦) ب (٣٣-٢٠

منطقـــةفي تنميـــة المســـاهمة النقـــل في التجـــارة و: التاليـــة
مســائل النقــلاللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا؛ والتجــارة و   

 التوسيعأوروبا بعد البنية الأساسية في ت الصلة وذا

  غير متكررنشاط ٢

  ١٠المجموع الفرعي 
   ، الإحصاءات٣البرنامج 

لا ينـوي. توقفت لأسباب برنامجيـة    ٢ امج الأوروبي للمقارناتنالبر ��١) ب (٣٧-٢٠
مؤتمر الإحصائيين الأوروبـيين نشـر

امج الأوروبي للمقارنات  نالبرنتائج  
ــتظم كمنشــور مطبــوع بشــكل . من

وستصدر ورقـات تحليليـة عـن هـذا
  بشكل غير منتظمالموضوع

ــة   ٢ �ورلد روبوتيكس�نشرة  ��١) ب (٣٧-٢٠ ــباب برنامجيـ ــت لأسـ ــرر. توقفـ قـ
مؤتمر الإحصائيين الأوروبـيين عـدم

�كسيورلـد روبــوت �إدراج نشـرة  
 في برنامج منشوراته

 المبــــــادئ الأساســــــيةفي مجــــــالالعالميــــــة الممارســــــات  ��٢) ب (٣٧-٢٠
 للإحصاءات الرسمية

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ١ المرأة والرجل في أوروبا وأمريكا الشمالية ��٢) ب (٣٧-٢٠
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 أُدمجت في المنشور الرئيسي ١ الاتجاهات الصغرى ��٣) ب (٣٧-٢٠
  غير متكررنشاط ١ الصغيرانالمرأة والرجل  ��٣) ب (٣٧-٢٠
الخــــبرة التقنيــــة في مجــــاللتــــوفير البعثــــات الاستشــــارية  ��١) ج (٣٧-٢٠

 في إطـارة والسـكاني ة والاجتماعي ة الاقتصادي اتالإحصاء
تولت تنظيمهـا الأمـم المتحـدة ووكـالاتمختلفة  مشاريع  

 الأمم المتحدة ومنظمات الشركاء الآخرين

  غير متكررنشاط ٣

لــدان رابطــةالتدريبيــة الــتي تركــز علــى ب العمــل حلقــات  ��٢) ج (٣٧-٢٠
 اقتصــاداتهاالــدول المســتقلة وغيرهــا مــن البلــدان الــتي تمــر 

الاجتماعـاتعقـب انتـهاء     بمرحلة انتقالية؛ والتي نظمـت      
ة الاقتصــــادياتالحكوميــــة الدوليــــة في مجــــال الإحصــــاء

ــ ــكانيةوالاجتماعيـــ ــاتة، والســـ ــا المعلومـــ  وتكنولوجيـــ
 ، مباشرةالإحصائية

  غير متكررنشاط ٤

  ١٥المجموع الفرعي 
   ، التحليل الاقتصادي٤البرنامج 

بدعم(التنمية المستدامة في اللجنة الاقتصادية لأوروبا  )ب (٤١-٢٠
 )من برامج فرعية أخرى

ــامج ١ ــة للبرنـ ــيم المتوقعـ ــادة التنظـ إعـ
 الفرعي

متابعة المؤتمر الاقتصادي الدولي بشأن طاجيكستان في )ج (٤١-٢٠
 لآسيا الوسطىالظروف الإقليمية 

  غير متكررنشاط ١

  ٢المجموع الفرعي 
   الطاقة المستدامة، ٥البرنامج الفرعي 

إلىهـــذا الفريــــق  ضـــمت أعمــــال   ٨ فريق الخبراء المخصص المعني بالطاقة المتجددة -أ� �١) أ (٤٥-٢٠
كفـــــــاءة الطاقـــــــة فيمشـــــــروع  

 ٢١ القرن
أُعيــد تشــكيل هــذا الفريــق كفريــق ١٢ ومواردهافريق الخبراء المعني بتنسيق احتياطيات الطاقة  -أ� �١) أ (٤٥-٢٠

ــني    ــص معـ ــبراء مخصـ ــداداتخـ بإمـ
 الوقود الأحفوريأنواع 

ــاز -أ� �٤) أ (٤٥-٢٠ ــدادات الغـ ــأمن إمـ فريـــق الخـــبراء المخصـــص المعـــني بـ
 الطبيعي

اكتمل عمل الفريق وصـدر التقريـر ٢٤
 النهائي
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المعني بقضاياالسنوية لفريق الخبراء المخصص الدورات  -أ� �٤) أ (٤٥-٢٠
  نقل الغاز–الغاز الاستراتيجية 

ــادة  ١٢ ــكيل إعـــ ــبراءتشـــ ــق الخـــ فريـــ
ــقإلى المخصـــص  ــا فريـ ــريقين همـ فـ

ــايا ــني بقضـ ــبراء المخصـــص المعـ الخـ
ــاز  ــق الخــبراءالاســتراتيجية الغ وفري

ــل ــات نقـ ــني بتعريفـ المخصـــص المعـ
 الغاز

تقريـــر عـــن خفـــض انبعاثـــات الكربـــون وتلـــوث الهـــواء )ب (٤٥-٢٠
عن إحـراق الفحـم في الأسـواق الـتي لا تسـتخدمالناشئ  

 الطاقة الكهربائية

  غير متكررنشاط ١

تقرير عن تصحيح أسعار الطاقة لصالح التنميـة المسـتدامة )ب (٤٥-٢٠
بالاشتراك مع البرنامج الفرعـي المتعلـق بالسياسـة(للطاقة  
 )البيئية

  غير متكررنشاط ١

:الطاقــة المســتدامةلتنميــة يــة تقريــر عــن المبــادرات الإقليم )ب (٤٥-٢٠
 متابعة لمؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة

  غير متكررنشاط ١

ــن )ب (٤٥-٢٠ ــة والاقتصــادية الناتجــة ع ــار الاجتماعي ــر عــن الآث تقري
إعادة هيكلة صـناعة الفحـم والطاقـة الحراريـة وتحويلـهما

 إلى القطاع الخاص

  غير متكررنشاط ١

قييم موارد الغاز الطبيعي، بما في ذلك الطرق ت -ب� �٢) أ (٤٥-٢٠
 الغاز الطبيعيللتنقيب عن الجيولوجية والجيوفيزيائية 

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ١ نقل الغاز وإدارتها وصيانتهاشبكات تقرير عن إنشاء  -ب� �٢) أ (٤٥-٢٠
  غير متكررنشاط ٢ كفاءة استخدام الطاقةتمويل مشاريع تقارير عن  -ب� �٣) أ (٤٥-٢٠
فريق الخبراء المخصص المعني بأمن إمدادات الغاز  -أ� �٤) أ (٤٥-٢٠

 الطبيعي
  غير متكررنشاط ٢٤

تمويل تنمية الطاقة المستدامة من خلال تحسين كفاءة  ��١) ب (٤٥-٢٠
 الطاقة

  غير متكررنشاط ١

المتعلق بالدراسة تصنيف الأمم المتحدة الإطاري  ��١) ب (٤٥-٢٠
 موارد الطاقة العالمية/الاستقصائية لاحتياطيات

  غير متكررنشاط ١

  ٩٠المجموع الفرعي 
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   تنمية التجارة، ٦البرنامج الفرعي 
 المعـني بتوحيـد٧العاملـة   لفرقـة   لالقسم المتخصص التـابع      -أ� �٣) أ (٤٩-٢٠

 وبطاطس المخازنمعايير البطاطس المبكرة 
أُلغي القسـم المتخصـص واسـتوعب       ٤

عملــــه القســــم المتخصــــص المعــــني
الفواكـــه والخضـــروات الطازجـــة  ب
دون أي زيادة في أيام اجتماعـات(

ــة  ــذه الهيئـ ــن)هـ ــرار مـ ــك بقـ ، وذلـ
 في تشــــــرين٧الفرقــــــة العاملــــــة  

 ٢٠٠٣نوفمبر /الثاني
  غير متكررنشاط ٤ العاملة فرقة التقارير عن موضوعات يختارها مكتب  -ب� �٣) أ (٤٩-٢٠
اجتماعات الفريق التوجيهي التابع لمركـز تيسـير التجـارة -أ� �٤) أ (٤٩-٢٠

 والأعمال التجارية الإلكترونية
نتيجــة لإعــادة تنظــيم مركــز الأمــم ٥٠

المتحــدة لتيســير التجــارة والأعمــال
التجارية الإلكترونيـة، أُلغـي الفريـق

 ٢٠٠٤التوجيهي في سنة 
لناتج بشكل متكرر،ر هذا ا  لن ينش  ١ دليل عناصر البيانات التجارية ��١) ب (٤٩-٢٠

ــر ــدلاً مـــــن ذلـــــك لـــــن تنشـــ وبـــ
عنـــــدما تـــــبررتنقيحـــــات لـــــه  إلا

 تراكمةإصدارها التغييرات الم
تحديد أنشـطة مرجعيـة لتيسـير رسمية عن    اتدليل وتوصي  ��٢) ب (٤٩-٢٠

 التجارة
  غير متكررنشاط ١

 عـنمعايير لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية لأوروبا المنقحة       ��٢) ب (٤٩-٢٠
 ذبائح وشرائح لحم الخترير

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ١ لتيسير التجارة الأحادية النافذةتوصية  ��٢) ب (٤٩-٢٠
  غير متكررنشاط ١ )تنقيح(خلاصة تيسير التجارة  ��٢) ب (٤٩-٢٠
ــة ��٢) ب (٤٩-٢٠ ــا في اســتخدام منهجي ــة الاقتصــادية لأوروب ــة اللجن تجرب

 بتيسير التجارة التي يتبعها البنك الدوليالمراجعة الخاصة
  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ٦ المضاعفةبنقاط نشرة معلومات عن الأنشطة المتعلقة  ��٣) ب (٤٩-٢٠
  غير متكررنشاط ٢ مؤتمرات تيسير التجارة والأعمال التجارية الإلكترونية ��٦) ب (٤٩-٢٠
ــية  ��٦) ب (٤٩-٢٠ ــة دراسـ ــة أو حلقـ ــةحلقـ ــائل المتعلقـ ــن المسـ ــل عـ  عمـ

 بسياسات التجارة
  غير متكررنشاط ١

حلقات عمل عـن التعـاون التجـاري في الاتحـاد الأوروبي ��٦) ب (٤٩-٢٠
 هبعد توسيع

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ٤ حلقات عمل عن التجارة والإدارة المستدامة للغابات )ج (٤٩-٢٠
  ٧٨المجموع الفرعي 
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   الأخشاب، ٧ الفرعي البرنامج
ــة -أ) ١ (٥٣-٢٠ ــة للجنــ ــة الأخشــــاب التابعــ ــتركة للجنــ الــــدورة المشــ

الاقتصادية لأوروبا مع اللجنة الأوروبيـة للغابـات التابعـة
 لمنظمة الأغذية والزراعة

٤تعقــــد الــــدورة المشــــتركة كــــل  ٨
ســنوات، وســتكون المقبلــة في ســنة

٢٠٠٨ 
للجنـة المعنيـة بالتكنولوجيـا الدورة التي تعقد كـل سـنتين       )٢ (٥٣-٢٠

ــين ــتركة بـ ــات والمشـ ــال الغابـ ــدريب في مجـ والإدارة والتـ
ــة ــة واللجنــ ــة والزراعــ ــدة للأغذيــ ــم المتحــ ــة الأمــ منظمــ

 الاقتصادية لأوروبا ومنظمة العمل الدولية

أوقفـــت لجنـــة الأخشـــاب التابعـــة ٦
أعمـالللجنة الاقتصـادية لأوروبـا،      

ــتركة،  تشــــــــريناللجنــــــــة المشــــــ
 ٢٠٠٤ر أكتوب/الأول

ــال توقفــت  ١ تقرير الدورة الذي يتضمن برنامج العمل )٢ (٥٣-٢٠ ــة المشــتركة،أعم اللجن
 ٢٠٠٤أكتوبر /تشرين الأول

ــة المشــتركة، تشــرين ١ تقرير فني عن مسائل إدارة الغابات )٢ (٥٣-٢٠ توقفــت اللجن
 ٢٠٠٤أكتوبر /الأول

ــة المشــتركة، تشــرين ١ لغاباتتقرير فني عن المسائل المتعلقة بتكنولوجيا ا )٢ (٥٣-٢٠ توقفــت اللجن
 ٢٠٠٤أكتوبر /الأول

ــائل )٢ (٥٣-٢٠ ــدريب والمسـ ــة بالتـ ــائل المتعلقـ ــر فـــني عـــن المسـ تقريـ
 الاجتماعية

ــة المشــتركة، تشــرين ١ توقفــت اللجن
 ٢٠٠٤أكتوبر /الأول

إحصـــاءات منتجـــاتعـــن ، عـــدد �نشـــرة الأخشـــاب� ��١) ب (٥٣-٢٠
 الغابات

الآن جــزءهــو   غــير متكــررنشــاط ١
 من قاعدة البيانات

الآن جــزءهــو   غــير متكــررنشــاط ١ أسعار منتجات الغاباتعن ، عدد �نشرة الأخشاب� ��١) ب (٥٣-٢٠
 من قاعدة البيانات

ــدد بشــأن  �نشــرة الأخشــاب � ��١) ب (٥٣-٢٠ ــة، ع ــدفقات التجاري الت
 لمنتجات الغابات

الآن جــزءهــو   غــير متكــررنشــاط ١
 من قاعدة البيانات

ــاب � ��١) ب (٥٣-٢٠ ــرة الأخشـ ــدد �نشـ ــ، عـ ــقن عـ ــاءات حرائـ إحصـ
 الغابات

الآن جــزءهــو   غــير متكــررنشــاط ١
 من قاعدة البيانات

حلقات عمـل عـن تكنولوجيـا الغابـات و حلقات دراسية  ��٥) ب (-٥٣-٢٠
ستتولى اللجنة المشـتركة بـين منظمـة(وإدارتها والتدريب   

 الاقتصـــاديةالأمـــم المتحـــدة للأغذيـــة والزراعـــة واللجنـــة
مواضــــيعهاتحديــــد لأوروبــــا ومنظمــــة العمــــل الدوليــــة 

 )بالضبط

الآن جــزءهــو   غــير متكــررنشــاط ٤
 من قاعدة البيانات

  ٢٦المجموع الفرعي 



 اض التنميةالتعاون الإقليمي لأغر الجزء الخامس
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   ، المستوطنات البشرية٨البرنامج 
المعنية بإدارة الأراضيالعاملة لفرقة لالاجتماع المشترك  ��٢) أ (٥٧-٢٠

 عقاراتوالفريق الاستشاري لل
  غير متكررنشاط ٢

  ٢المجموع الفرعي 
   ، إعادة هيكلة الصناعة وتنمية المؤسسات٩البرنامج الفرعي 

أفضــل الممارســات في مجــال تنميــة القــدرات علــى تنظــيم ��١) ب (٦١-٢٠
الصـغيرة والمتوسـطة الحجـم، وتنمية المؤسسـات     المشاريع

 التي تمر بمرحلة انتقاليةفي البلدان 

شـــمل برنــــامج العمـــل الــــذيلا ي ٢
ــه  ــة فرقـــــة القررتـــ المعنيـــــةالعاملـــ

ــة وبالصــناعة  ــذاالمؤسســات تنمي ه
 المنشور

انتقاليـةلتي تمـر بمرحلـة      أسواق العقارات في الاقتصادات ا     ��٢) ب (٦١-٢٠
 ) للقراءة فقطتصدر في شكل قرص مدمج(

  غير متكررنشاط ١

ــة    ��٣) ب (٦١-٢٠ ــد الأخلاقيـ ــن القواعـ ــب عـ ــاتالمتعلكتيـ ــة بالمؤسسـ قـ
 الصغيرة والمتوسطة الحجم

  غير متكررنشاط ١

ــة   ��٥) ب (٦١-٢٠ ــدة تدريبيــ ــرونيوحــ ــل الإلكتــ ــة العمــ ــال تنميــ في مجــ
 )بالاشتراك مع اللجنة الاقتصادية للاتحاد الأوربي(

  غير متكررنشاط ١

مطبـوع(تقييم حقوق الملكية الفكرية     وحدة تدريبية عن     ��٥) ب (٦١-٢٠
 )إلكترونيفي شكل أو /و

  غير متكررنشاط ١

ودة واضطلاععن نظم إدارة الج   تدريبية  حلقات دراسية    ��٢) ج (٦١-٢٠
 الشباب بتنظيم المشاريع

  غير متكررنشاط ٢

ــات  ��٢) ج (٦١-٢٠ ــية حلقـ ــةتدريبدراسـ ــال يـ ــلاغ  في مجـ ــاتإبـ المعلومـ
  الإلكترونيةبالوسائل 

  غير متكررنشاط ٢

ــل   ��٢) ج (٦١-٢٠ ــات عمـ ــحلقـ ــامن عـ ــاعين العـ ــراكات بـــين القطـ الشـ
 والخاص

  غير متكررنشاط ١

  غير متكررنشاط ١ حلقة عمل بشأن الأعمال التجارية الإلكترونية ��٢) ج (٦١-٢٠
  غير متكررنشاط ١ ؤسساتحلقة عمل بشأن تنمية الم ��٢) ج (٦١-٢٠
  ١٣المجموع الفرعي 
  ٣١٣المجموع 

 
 


