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Rapport du Secrétaire général

1. Au début de 1950, la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies
disposait d'avoirs d'un montant total de 8 millions de dollars des Etats-Unis,

avoirs qui 4 la fin de 1978, avaient atteint, au prix coltant, une valeur de

1 610 500 000 dollars 7I.-U. Cette évolution, qui implique un taux de

croissance d'environ 20 p. 100 par an, expligue que la gestion des placements de

la Caisse soit devenue inévitablement une tiche de plus en plus complexe. Dans le
Présent rapport, on trouvera un exposé de la composition du portefeuille de la

Caisse et de certains aspects complexes du processus de prise de décision gu'implique
la gestion d'un portefeuille de cette importance.

A. Les placements de la Calsse

2. Trois éléments contribuent & l'accroissement de l'actif de la Caisse

a) les cotisations versées par le personnel et celles que versent 1'Organisation

des Nations Unies et les autres organisations affilifes, moins les prestations servies
aux participants; b) le réinvestissement des intéré&ts et des dividendes provenant du
placement des avoirs de la Caisse; c) les gains nets en capital sur les valeurs
réalisées. En 1950, le montant net des cotisations versées 4 la Caisse représentait
5,9 millions de dollars E.-U., tandis que les dividendes et les intéré&ts ne tota-
lisaient que 200 000 dollars E.-U. En 1978, le montant net provenant des cotisations
et que la Caisse pouvait placer atteignait 103,2 millions de dollars E.-U., tandis

que les intéréts et les dividendes s'&levaient a 84,6 millions de dollars E.-U., les
gains nets en capital sur les valeurs réalisées se chiffrant a4 15,5 millions de
dollars E.-U. Aprés déduction des frais de gestion des placements, soit 1,94 million
de dollars E.-U., le montant net disponible aux fins de placements pendant 1'année 1978
s'élevait 3 201,4 millions de dollars E.-U. Ia valeur en bourse des avoirs de la
Caisse, y compris les gains et pertes en capital sur les valeurs réalisées et non
réalisées, &tait au 31 décembre 1978, de 1 696 100 000 dollars E.-U.
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3. On tilent coampte, pour calculer le rendement des placenents, des dividendes et

des intéréts percus, des nalns et nertes en canlt l sur les valeurs réalisées 2t Jde

liappréciation ou de la deprec1wulon Ay’ C°ﬂ1tzl realisl Tandis que la perte ou

le galn en capital sur les velsurs rRalisles mesure o di7Turence entre 12 colit du

placement et le wontant neﬁ *Pervenepb rect lovs de 1; venueﬂ le rain ou la

perte sur les valsurs nor ; :

du placement et la vaolour oriy de vente cstimé) A 1o
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riéalisées, conie sur Lo valsure rialiséos SYien iblemens A'une année a4 lfautre,
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€tant donné que 1o voleur en bource Gos titres dopend ffun ~rema norbre e variables

quil fluctuent, dont le toux de croissance rﬁginuﬂ G” pays ol les fonds sont

placés, les taux de change, les taux d‘int,‘“

. les r@vsppuujveg en ce qui concerne
tels ou tels placements et la psychologie de ceux qui placent des fonds. De méme,
le rendement total des wmlacements peut varier considérablement dfune année 3 1l'autre,
car 11 n'y a pas nécessalirement corrélation entre les pertes ou gains en capital

-~ s 2 P
sur les valeurs réalisées et le rendement total des placements pour une année
déterminée. Il est possible, par excmple, que des gains importants en capital sur
des valeurs non réalisées soient comptabilisés, ce qui donne un rendement total
- -~ o~ . - - .
elevé, méme compte tenu de ce que des nertes auraient pu €tre subles du fait de
1'abandcn de placements meu rentables au profit dfautres placements offrant de
meilleures perspectives.

L, La gestion du portefeuille impose la nécessité de faire des choix prudents
entre diverses sortes de vlacements qui sont, en gros, les valeurs & revenu
variable, les valeurs immobiliéres les valeurs d revenu fixe et les nlacements a
court terme. Chacune de ces caté go rics de placements comporte des risques et des
avantages, dont la nature et 1‘'ampleur différent, et qu’ sont plus ou moins
difficiles & évaluer. Ces variables &voluent aussi dfune période 4 une autre. Il
n'est par conséquent pas conseillé de concentrer les placements dans une seule
catésorie, ou de maintenir une proportion rigide entre les différentes catégories.
L'évolution de la répartition des fonds placés entre les »rincipaux &léments du
portefeuille de la Caisse commune des pensions du personnel des Mations Unies montre
que 1l'importance des placements en valeurs a revenu fixe a diminu® ré&guliérement
entre 1960 et 1973, année oll ces placements ne représentaient plus que 22 p. 100

de la valeur en bourse du total des avoirs. Au cours de la méme période, la
proportion des valeurs 4 revenu variable (définis comme des actions de sociétés
nZgociées en bourse) est passée de 30 p. 100 & 75 p. 100 de la veleur du portefeuille.
Aprés 1973, cette proportion a diminué pour tomber & 51 p. 100 au 30 juin 1979,
tandis que la proportion des valeurs 3@ revenu fixe passalt 4 39 p. 100 au cours

de la méme période. FEn 1968, on a reconnu que les placements 3 court terme
offriraient un moyen de protéger la Caisse des incertitudes du marché. Des valeurs
immobiliéres ont &t& ajoutées au portefeuille en 1972, et elles représentent
maintenant L4 p. 100 du total.

5. Ces changements sont dus 4 1'application du principe selon lequel il faut

varier la composition du portefeuille de facon 3 suivre 1'&volution du marché.

De méme, on recherche la diversification en ce qul concerne les pays et les monnaies
dans lesquels les placements sont effectués. A cet égard, les placements de la
Calisse commune des pensions du personnel des Nations Unies sont beaucoup plus
diversifiés sur le plan international que ceux de la plupart des autres caisses

de pension. En 1960, 97 p. 100 des placements & long terme de la Caisse étaient
effectués aux Btats-Unis d°'Amérique, tandis qufen 1970, cette proportion &tait 3
tombée & 87 p. 100. Toutefois, au 31 mars 1979, 42 p. 100 seulement, soit /



c doliars 0,-U. des fcrds plizels & long terme gtaient placés aux
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0. LiZvolution de la progcciion des valeurs 3 reveauw variable dons le nortefeuille
de 12 Ceigse domne utue indicotion de la complexit? “rO“SSZHLe ¢e la zestion de ce
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~ortefeuille car, pour acheter des valeurs A revenu varirble 11 faut évaluer la
situetion actuelle et wrobable de 1'=conomie du pays, celle des marchfs des valsurs et
: =g valsurs. In 1960, 17&cuivalent de 1 million de deollers R.-U.
z revenu veriable hors des ZEtote-Unis, alors gue 2¢ millions
lent «insi Dlecds dans ce ménme pays. La 1970, ces placements
w'"utres peys €tad ssC3z ¢ 57 millions Gz éollors B.-U. et, au 30 Jjuin 1979,
8 un total de L15 willl e dcllors ©.~U. (soit L5 ». 100 des valsurs 3 revenu
variable du sortefeullle), contre 518 milliions de dollars E.~U. nlacés aux
tats-Unis. Tes placements s2 rénartissaient entre 16 marchis dbs valeurs et
3 monnaies différentes.
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B. Gestion des vizcements de la Calsse

8. Les dispositions des statuts de la Caisse ccowaune des pensions du personncl
Ces Tations Unies quil r2pissent 1z nlacement des avoirs de la Caisse sont énoncées
3 1llarticle 19, gui dispose que :

"Tes avoirs sont la proprifté de le Calsse et sont acquis, mis en dépdt

- -

et d8tenus au nom de 1'Orranisation des Mations Unies, et tenus séparé
des avoirs de 1'Crocnisation des Nations Unies pour le compte des participants
3 la Coisse et de ses béndficisires.”
et & 1'alinda a) de lfarticls 19, qui dispose que
"Le Becrétaire général décile du placement des avoirs de la Caisse
aprés consultation d'un comité des placements et ccmpte tenu des observations
et swigestions formulies de temps d autre par le Comité nixte en ce quil

concerne la politique & sulvre en matiére de mlacements.

O, Pour toutes les questions relatives aux plecements de la Caisse, le Cecritaire
zénéral bénéficie du concours du Secréteire ~€néral adjoint 3 liadninistration,
ux Tinances et 4 la pestion et du Sous-Secrétalre £8néral aux services flnaFCLSTS

et de l'aide des Tonclbionnalres de ces «services qui sioccupent de plWCLmean.
I1 ezt secondé en outre, par le Comité des placements, qui est nrévu 3 llarticle »Q
e, dont le texte est le u1V?at :

/P
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Doux sociétes da nlacemeit rournissent en outre des scrvices en la matidre, 4

+itre contrectuel. Conjolntemen® avece le mersconnel du Bureau des sorvices

in c’ﬂrcb a5 grovees fournissent au Secrétoire genéra‘ l'essentiel des avis
et scrrices nécessaires pour le placement | la ~estion et 1'administration des avoir
d= 1= Caispe. ILe Secrétoire «Bnéral failt Zgalenent armel au concours de specia~

listes. selon les besoins.

- . -~
e Comitée des mlacencuts

1C. Le Comité des nlacements o pour role de donner des conseils sur

a) Ta politicue & sulvre en maticre de placements:

) La diversification des vlacements de la Caissc, c'est—g-dire leur
répertition entre actions et obligatlons antvre secteurs econowigues, =2t guant ‘
aux rézions geographiques et aux monneies dans lesquelles les placements sont faite.

Le Comit® se réunit officiellement cuatre fois »nar en. L'une de ces réunions
32 tient en méme terivs que 1o session du Comité umlxte. afin de mermettre & ce
dernier de g'entretenir avec leg ﬁenbres du Cormité des mlacements. Le personnel
du Bureau <es services Tinarciers qui s'occune des placements se tient en contact
permanent avec le Cowdit® A cui 11 Tournit des services éfappuil
. I1 ¥y a quelgues a , le norbre des membres G Camité des placcnents a Até
porté de six 4 neuf & L"assurer uns répertition séosraphicue nlus larpe et
de permettre un examen plus apnrofondi de lvcvolutlon de la situation &conomigue
dans les pays en développemeut, de facon 4 déceler des possibilités intéressantes
de plocz=ments pour la Cailsse.

née
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Les conseillers en pnlacencents

12. Lea Caisse coumune des nensions Qu personnel des MHations Unles Tait appel

Jdeux sociétés de »lacement pour faire des recherches, Drocider & des analyses

et Tormuler des recommandations au sujet des nlacements dans certains secteurs

et de l'achat de titres d&terminis. AVQL l'approbation du Secrétaire général

ces soclétds procédent 1 l'achat et & la vente de titres, compte tenu de la
nolitique de la Caisse en matidre de nlacements, et assument le rdle de dépositaire
des titres de la Caisse. A ce titre, ces sociitds fourrissent les services suivants

Recouvrement de tous les revenus:

&)
~—

b) Traitement de toutes les transactious en matidre de nlacements:
c) Garde des valeurs en portefecuille et autres avoirs
d) Comptabilisation des avoirs et &tablissement de raprorts connexes.

/o
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13. Les y f retus disrorzent Je moyens biea Bhablis pour surveiller les
nrin le wonde et formuler d=s recommancetblon

Zqui 2ut toutefois sttendye dfeux cu’ils {assent sur
iles fondies dowt 1z Ceisse a besoin, 2tant donné
tous ergiTication internationele des nlocerente,
en e e « es vays en dfveloonvemcrnt. C est pourquel on
envisage de rechercher 4 X o

les corr93ﬂondants dans les ﬂrznn*“ples résions économigues .,
*r

on particuller daxs les repriorns en développezment, pour donuer des couseils supsle -
. . - ; -
mentalrss au Secritalre génfral et aa Comité des ~lacenments.

1. Sous 1lautoritc du 1, le Secrévaire génlral adjoint & 1iadmi-
nigtration, aux finances assume 1a responsanilité dienseunblsz des
- o 5 - ~ - PR
nlecorlents de 12 Coiszeo. par le bous—Secrétalre géenlrel sux
~~

services finenciers_  dont 1 nlacements aide 8 &valuer les avis donngs
en matiére de nlacements et & formmuler les recommandations finales o nrésenter ~u
51

Secrétaire ptntral quent & l'achat ou J lea vente Ge titres. Le personnel de is
Section des plecenents

a) Dvalue les résultats des nlacemnnts:

b) Etablit des rapports sur les placements, la comptabilité et les trovaux
acccmnlis rar les d%nositalres,

c) Assure la liaison entre lcs sociétés de placement et le Comité des
a) Sfoccupe des guestions de nlacements ocul concernent 1'Assenmblée

t€ consultatif pour les cuestions administratives et budgétaires, 1
t le Comité des commissaires aux comptes.

25. Pour assumer ses fonctions, le personnel du Bu“'au des services financiers

qui s‘occurpe de placements se tient en ravpport avec les grands marchés de valeurs
sur lesguels la Caisse a mlacé, ou pcurralt placer, des fonds. A 1‘heure actuelle~
ce personnel &tudie narticuliérement les possibilités de plrcemants dens les pa
en dévelcoppeiment. Il sult en outre 1'é€voluticn des divers nlacements de la Ca1
et surveille les =ctivités cdes conseillers en placements employis par la Ca:
La Section falt evpel au besoln aux services de= consultants, et le nersonne
et erzemine toutes sortes d’&€tudes, 7'nnalyses =t de rappcorts sur les Ulacemepno
gqui sont étshlis dans le monde ﬂnt1er par des sociltés de placements, des bangue
et d'autres sources.

= r-’-

-

16. Aucun effort n'est @ép rgné'pour que les placnment" de le Caisse commune des
pensions Au personnel des Hations Unies soilent gérés dfune meniere conforme aux
noymes les plus exiﬁeartes de la gestion nrofessionnelle des wlacements., conformérment
cux statuts de la Caisse ot avec le souci de resnecter scrupuleussment les critéres
de eZcurité, de rentabilité, Ce licuidité et de convertibilité, comnte dUment tenu

b S LA et - S o~ A

des responsabilitZs quiassume la Ceisse 2 1'énard des participants et des
bénéficiaires.



C. Honorsires des conseillors

aux Tiasnces et 4 la nestion
iles au sujet de la plus
& honoraires cul prévoit une

ite SOClVbé Désormais., tout :ontant
upnlémeutalre d'im million de dollers £.~1. entroinera des frais de 750 dollavs
var an sculement. Le nouveau bardiie est +“§% avantaseux. ey raope
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grosse vertie au portefeu‘lle, un ncuveau 3]
riduction sensible de 1s reéwmunération (e lod

rt oo
honoraires su'ont & payer les responsables d'autres fonds importants.
18. Les honoraircs oui constituent la rZmun \fdilon des conselllers sont en ropnort
avec o valeur en bourse dﬁ" titres de la Ceissz sur lescuels ils sont appells &
donner des avis et ne dfpendoent donc pas du volume des vrensactions effactutes movur
P ]
1

le comrte de la Caisse. Ce node de calcul Jes honcralres correspond 3 la pratigue
normale : il esl ccngu wour Eviue que les conselllers ne soient tentés de faire
des recommendations inspirées por le d@sir dfaugnenter leurs »ropres revanus.

2.

e

19. Les conseillers en placemeants doivent péncraleiie passer nor un intermdédiadl
le plus souvent un acent de change, pour effectuer ciiedue trarnsaction. Lfacent
chonge regoit une commission de courtage qul est en rarnort avec la valeur de la
transaction et qu'il dfduit automatiquement du wrcduit des ventes ou quiil ajoute
au nrix des achats.
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En lev
74D 000 dollars u.-U., soit moins de 0,5 ». 100 de la valeur des transactions
effectuces »ar la Caisse. La dfcision de choisir tels ou tels ﬂven*s de change
¢énend dfun certain nombre e facteurs et elle est prise conjointement par les
conseillers enpl-cornents et nar le Secritaire zénerecl, au mieux des intéréts de la
Caisse. Les principaux Fecteurs cuil influent sur ls d§c1swon sont 1l'apuitude de tel
ou tel agent de chanpge 8 obtenir le meilleur nrix possible et la qualit® cdes donnde
cnalytiques aufil fournit au personnel cul sfoccupe des Hlacements et cux
conseillers en placenenhs.

20. FEn 1970, le nontznt total des cormissions de courtese siest

B

¢

D. Résolutions de 1l'fissemblée xéndrale

21. LfAssemblée nénfrale =2 »rif le Secrétaire général de falire en sorte qu'une plus
crande proportion des ressources de la Caisse solt »lacle dans des pays en dévelon-
pement , de prifTérence en réinvestissant le nroduit de lo vente de titres de sociétis
transnationgles, et de chercher & augmenter substentiellerment les montents olacés en
ifricue 1/.

A
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22. Les vlacements de la Calsse 1iés au deéveloprnement ont continué progresser.
Au 30 juin 1979, ces placements s'élevaient & 206 millioans de dollers E.-U. coutre
165 millions de dollars Z.-U. au 30 juin 1978, soit une aumentation de 25 p. 100
Cette augmentation est due en grande partie au fait gue 1'on a consacits une nard
importante des rentrées de la Caisse 4 1 achat d'obli~ations liZes au uéralonvemenb‘

‘\

D

1/ Résolutions 33/121A a2t D du 19 dfcembre 1978, et les résclutions -récédentes
P -
. -
J ‘sont citées.
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25. La recherche Ae nessibllités de wlzcenents Az
se limite pas evclusivenent 4 la rechercie de vale
dans de nombreux pavs. les valeurs du tyvue “actions” ne sont pas suffisagent

i

négociables et nf of?fe nt pas les cualit@s de 1liquidit? ruexise 1a nol¢T‘ou s

Caisse en nmatifre de placem=nts. De ce Tait, les valeurs & ravenu
pour la Caisae plus de possibilités de plreenents dans les »ays en advel

ainsi cue la »ossibilité deo diversifier les nlacements . ¢ une nanicre générale
sur le plan internationsl.

27. Le Secrétaire générel roursuivra et intensifiera sa noliticue de placemen
visant # accroitre les placements de 12 Caisse dars leg poys en JA&velornement,
conform@ment aux princines quil rlsicsent les nlacements de la Caisce et sur la
base dlune strotégie générale orudente dans ce domaine.

du m—rché r2 scmble pas nrovice, d'une fagen ~%nfrole, - 1 Cmission de nouvellc
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Frangais
Annexe
Page 1
Annexe
CAISSE COMMINTE DES PENSINNS DU PERSONNEIL DES NATIONS UNIES
PLACEMENTS DANS DES TITRES LIES AU DREVELOPPEMENT, AU 30 JUIN 1979
A. Obligations libellfes en dollars des Etats-Unis
1. Placements dans divers pays
valeur nominale Emission Taux Prix d'achat Total
(Dollars =.-1].) (Dollars ®.-U.) (Dollars E.-1I.)
Algérie
750 000 Banque extérieure d'Algérie 9 1982 735 313
1 200 200 Banque nationale d'Algérie 8,25 1982 969 687
1 770 200 Ranque extfrieure 4A'Algérie 12,75 1985 1 A99 200
1 000 000 Sonatrach 12,A87 1992 955 NOQ L 359 200
Argentine
2 0090 000 Banco de la Yacién Argentina 11,375 1986 1 962 500 1 962 500
Bolivie
1 500 000 Bolivie 10,25 1982 1 425 000 1 425 o000
Brésil
2 900 ONG Républigue f2dérative du Brésil 9 19082 2 878 823
1 780 000 Réput:lique fédérative du RBrésil 9,25 198L4 1 7h9 310
1 861 000 Light Servicos de Electricidade 9 1982 1 836 699
1 120 000 République fédérative du RBrésil 10 1981 1 110 Loo 7 575 232
Costa Rica
500 000 République du Costa Rica,
taux flottant 9,125 1985 L93 025 493 025
Equateur
3 FOD D00 République de 1'Fquateur 9,50 198k 3 555 0200 3 555 000
Mexique
700 000 Financlera Nacional Azucarera 9 1082 680 750
2 500 000 Petrbleos Mexicanos 9 1982 2 L4A1 123 EAREN i o
Papouagie-Nouvelle-Guinfe -
2 709 000 Papouasie-Nouvelle-Guinée 9,50 1983 2 699 076 2 699 Q76
Philippines
2 000 000 National Power Corp. Reb. 8,20 1989 2 002 500 2 002 500
Venezuela
2 800 000 République du Venezuela 7,875 1982 2 666 820
7 300 010 Répuhlique du Venezuela 8,125 1984 7 166 050
3 700 000 Républicue du Venezuela 8,75 1992 3 646 773 13 479 643

Total des placements dans divers pays Lo 693 0k9
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2.

Valeur nominale

2

Placements aupreés d'institutions de AGveloppement

Emission

(Dollars E.-U.)

L

2

[

(]
EOVI EF w0 NoVHN -

000
000
785
305
200
250
000
650

000
600
250
500
228
300
000
700
920
250
250
615
500
000
250
500

000

000

000

000

000

000

000

000

000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

Banque africaine de
développement

Bangue centramfricaine
d'intégration économique

Banque asiatique de
développement

Banque asiatique de
développement

Banque interaméricaine de
développement

Banque interaméricaine de
développement

Banoue interamfricaine de
développement

Banque interamfricaine de
développement

BIRD (Ranque mondiale

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

BIRD

Taux

9,L37%
7,00
8,625
7,75
8,n0
9,00
8,75
9,625

8,00
8,30
8,60
8,15
5,00
8,375
7,80
7575
b ,50
5,375
5,875
6,50
6,375
8,€25
9,35
8,35

2001
2001
2004

1990
1980
1985
1585
1985
1986
19864
1987
1990
1992
1993
1994
1994
1995
2000
2002

Prix 4'achat
(Zollars E.-U.)

3 882 500

1 9A0 875

£ TAT 807

2 152 720

3 090 oho

L 2k7 08

4 9L k25

7_788 000

FH EWW N DO H N\

IRE
601
2L8
540
215
214
996
998
glole
423
L79
756
373

59
229
477

250
500
773
934
066
031
00
Lns
Lan
190
196
100
926
370
796
640

Total
(Dollars E.-U.)

3 582 500

1 960 87¢

8 920 527

20 OTh skg

62 609 66T

Total des placements auprds d'institutions

de dé&veloppement

Total des obligations libellées en

dollars des Ftats-Unis

97 4k8 118

138 141 167
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B. Obligations libellfes en monnaies autres que le dollar des Etats-Unis
1. Placements darn.: divers pays
Valeur nominale Emission Taux Prix d'achat Total
(Fn milliers de) (Dollars E.-U.) (Dollars E.-U )
Algérie
Deutsche Mark 1 000 Banque extérieure d'Algérie 7,25 1085 541 379
Francs suisses 2 500 Bangue extérieure d'Algérie 5,25 1983 1 LL2 L7k
Deutsche Mark 220 Banque nationale d'Algérie 7,25 1983 110 434 2 094 289
Malaisie
Deutsche Mark 2 000 Malaisie A,50 1985 958 192
Yens 100 000 Malaisie No 2 7,20 “1980 473 188 1 431 380
Mexique :
Deutsche Mark 1 000 Banco Nacional de Obras 8,00 1986 491 626
Francs suisses 2 000 Petrdleos Mexicanos 5,375 1983 905 800
Florins 1 000 Mexico 8,25 1982 4186 872 1 88L 298
Philippines
Deutsche Mark 2 250 République des Philippines 7,25 198L 978 160
Deutsche Mark 1 000 République des Philippines 6,75 1985 479 06k 1 Ls7 224
Trinité-et-Tobago
Deutsche Mark 6 700 TrinitZ-et-Tobago 6,00 1983 3 202 70k 3 292 704
Total des placements dans divers pays 10 159 895
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2. Placements auprés d'institutions de développement
Valeur nominale Emission Taux Prix d'achat Total
(Fn milliers de) (Dollars F.-U.) {(Dollars E.-U.)
Deutsche Mark 7T 000 Banque africaine de 7,75 1986 3 543 120 3 543 120
dAvelonpement
Florins 5 000 Voor Ontwikkelingslanden 7,75 1987 2 ko LoAh
Nederlandse Investeringsbank
Florins 2 L50 vVoor Ontwikkelingslanden 9,00 199k 1 185___1\1& 3 227 920
Nederlandse Investeringsbank
Deutsche Mark L 000 Banque asiatique de-: 8,50 198n 1 521 196
d2veloppement
Deutsche Mark 1 300 Banque asiatique de 8,00 1982 651 958
développement
Deutsche Mark 2 000 Banque asiatique de 7,00 1985 836 Loo
développement
Yens 885 000 Banque asiatique de 5,75 1988 L 635 837
développement
Francs suisses 10000 Banque asiatique de 8,50 1980 3 660 322
développement
Francs suisses 4 000 Banaque asiatique de 4,375 1988 2 258 611 13 564 32k
développement
Yens 130 000 BID (Banque interaméricaine 6,80 19R9 551 033
de développement)
Deutsche Mark L 550 BID 7,75 1986 2 Lsk 100
Deutsche Mark 2 250 BID 8,00 1983 883 106
Deutsche Mark 2 500 BID 8,25 1983 1 015 h1k
Deutsche Mark 6 000 BID 7,00 1987 2 L86 Ls5T 7 390 200
Francs suisses 2 000 BIRD (Banque mondiale) 4,50 198l 1 208 Ls59
Francs suisses 5 000 BIRD 8,25 1982 2 008 032
Francs suisses 10000 BIRD 7,50 1980 3 738 317
Franes suisses 1 000 BIRD 8,25 1982 Loo 400
Dollars can. 550 BIRD 7,25 1979 535 643
Dollars can. 500 BIRD 6,25 1992 361 33k
Francs suisses 3 000 BIRD 5,375 1984 1 258 12
Francs suisses 3 000 BIRD 3,75 1986 1 815 765
Francs suisses 2 000 BIRD 7,00 1983 793 021
Francs suisses 1 850 BIRD 5,375 1982 Th2o 158
Francs suisses 2 000 BIRD 6,125 1982 785 084
Francs suisses 2 000 BIRD 5,375 1982 Ro2 340
Deutsche Mark 351 Weltbank 7,50 1986 124 264
Deutsche Mark 522 Weltbank 6,50 198)4 172 046
Deutsche Mark 555 Weltbank 7,50 1986 176 260
Deutsche Mark 2 TOO Weltbank 6,75 1987 1 199 OTk
Deutsche Mark L 000 Weltbank 8,25 1982 1 711 84k
Deutsche Mark. 9 000 Weltbank 8,25 1983 3 732 2864
Deutsche Mark 2 200 Weltbank 6,50 1987 1 30k 818
Deutsche Mark 750 Weltbank 8,00 1982 b6 8Lt
Deutsche Mark 6 000 Weltbank 8,00 1982 2 282 982
Deutsche Mark 6 000 Weltbank R,25 1982 2 573 450
Deutsche Mark 1 500 Weltbank 7,50 1983 576 500
Deutsche Mark 3 000 Weltbank 7,00 1987 1 262 285 2G 981 3F3
Total des placements auprés d'institutions
de développement 57 706 927

Total des ohligations libellées er monnaies autres
que le dollar des Etats-Unis 67 866 822

Total des placements dans des titres 1iés
au dAveloppement 206k 007 989





