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وينبغـي  . طب الملقاة بالعربية والترجمة الشفوية للخطـب الملقـاة باللغـات الأخـرى            يتضمن هذا المحضر نص الخ    
وينبغي إدخالها على نسخة مـن المحضـر وإرســـــالها بتوقيـــــع        . ألا تقدم التصويبات إلا للنص باللغات الأصلية      

وستصـدر  . Chief of the Verbatim Reporting Service, Room C-154A:أحـــــد أعضـــــاء الوفـــــد المعـني إلى    
 .التصويبات بعد انتهاء الدورة في وثيقة تصويب واحدة
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.  جــان بـيـنـغالسيد :الرئيس . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    )غابــون(.
 .١٠/١٠حت الجلسة الساعة ـتــتُـاف 

 )تابع ( من جدول الأعمال٨البند 
: تنظــيم الأعمــال وإقــرار جــدول الأعمــال وتوزيــع البنــود   

 طلب إدراج بند فرعي إضافي
ــرئيس  ــم بالفرنســية  (ال ــة  ): تكل ــة العام ــاول الجمعي تتن

 يتعلـق بـإقرار   A/59/240عام في الوثيقة أولا طلبا قدمه الأمين ال    
 .تعيين مدير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

وكما يرد في المذكرة، يبلغ الأمين العـام الجمعيـة بأنـه             
عين السيد مـارك مـالوك بـراون، مـدير برنـامج الأمـم المتحـدة               

 كــانون ١٨الإنمــائي، رئيســا لمكتــب الأمــين العــام اعتبــارا مــن 
 .٢٠٠٥يناير /الثاني

وبناء عليـه، سـيلزم إقـرار تعـيين مـدير جديـد لبرنـامج                
 .الأمم المتحدة الإنمائي في الدورة الحالية

وفي ذلك الصدد، يتشـرف الأمـين العـام بـأن يطلـب،              
 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة العامـة، إدراج            ١٥وفقا للمادة   

ــوان      ــة بعن ــدورة الحالي ــد فرعــي إضــافي في جــدول أعمــال ال بن

ــرار تعــي� ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  إق ، وفقــا �ين مــدير برن
ــد ــون  ١٧ للبنـ ــال، المعنـ ــدول الأعمـ ــن جـ ــلء � مـ ــات لمـ تعيينـ

 .�الفرعية وتعيينات أخرىالأجهـزة الشواغر في 
البند، وما لم يكن هنـاك اعتـراض، هـل          ـابـع  ونظرا لط  

ي أن أعتبر أن الجمعية العامة توافق على تعليق تطبيق الحكـم            ـل
لنظــام الــداخلي، الــذي يقضــي  مــن ا٤٠ المــادة ذي الصــلة مــن

الفرعــي بانعقــاد المكتــب للنظــر في مســألة إدراج هــذا البنــد      
 في جدول الأعمال؟الإضافي 
 .لا أرى أي اعتراض 
 .تقرر ذلك 
ــرئيس  ــية  (الـ ــم بالفرنسـ ــبر أن  ): تكلـ ــل لي أن أعتـ هـ

ــام،       ــين الع ــراح الأم ــى اقت ــاء عل ــة ترغــب، بن ــة العام  في الجمعي
فرعــي إضــافي في جــدول أعمــال الــدورة الحاليــة      إدراج بنــد 

 �إقــرار تعــيين مــدير برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي �بعنــوان 
 مــن جــدول الأعمــال، تحــت    ١٧بوصــفه بنــدا فرعيــا للبنــد    

 ؟�المسائل التنظيمية والإدارية ومسائل أخرى�العنوان طاء، 
 .تقرر ذلك 
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ــرئيس  ــية  (الـ ــم بالفرنسـ ــبر أن  ): تكلـ ــل لي أن أعتـ هـ
معية ترغب في النظر في هذا البنـد الفرعـي بصـورة مباشـرة              الج

 في جلسة عامة؟
 .تقرر ذلك 
ــرئيس  ــية  (الـ ــم بالفرنسـ ـــر أود الآن ): تكلـ أن أستشيـ

مـــا يتعلـــق بالشـــروع فـــورا في النظـــر في البنـــد  يـالأعضـــاء فـــ
 . من جدول الأعمال١٧من البند ) ك(الفرعي 
ــاه الأع   ضــاء إلى في هــذا الصــدد، أود أن أســترعي انتب

 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة         ١٥الحكم ذي الصلة من المادة      
 :العامة، التي تنص على ما يلي

ــة غــير    �   ــة العام ــا لم تقــرر الجمعي لا يجــوز، م
ذلـك بأغلبيــة ثلثــي الأعضـاء الحاضــرين المصــوتين، أن   
ــام      ــد إضــافي إلا بعــد انقضــاء ســبعة أي يُنظــر في أي بن

عــد قيــام إحــدى علــى إدراجــه في جــدول الأعمــال وب
 �.اللجان بتقديم تقرير بشأنه

إذا لم يكن هناك اعتراض، سـأعتبر أن الجمعيـة توافـق             
مـن جـدول    ) ك( الشروع فورا في النظر في البند الفرعـي          على

 .١٧الأعمال 
 .تقرر ذلك 

 )تابع ( من جدول الأعمال١٧البند 
 الفرعية وتعيينات أخرىلأجهزة تعيينات لملء الشواغر في ا

 إقرار تعيين مدير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي )ك(
 (A/59/240) مذكرة من الأمين العام 
كما هو مـبين في مـذكرة       ): تكلم بالفرنسية  (الرئيس 

ــواردة في الوثيقــة   ، قضــت الجمعيــة A/59/240الأمــين العــام، ال
) ١٣-د (١٢٤٠، الجزء باء، من قرارهـا       ٢٢العامة في الفقرة    

 والمتعلـــق بإنشـــاء ١٩٥٨أكتـــوبر /ول تشـــرين الأ١٤المـــؤرخ 

الصــندوق الخــاص بــأن يتــولى الأمــين العــام، بعــد التشــاور مــع  
ــام،      ــدير الع ــيين الم ــس إدارة الصــندوق الخــاص، تع بشــرط مجل

وقـد فُسـر هـذا الإجـراء علـى أنـه            .  الجمعية العامة عليـه    ةوافقم
 .يسري أيضا على تعيين مدير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

ــر  ــد أقــ ــة، بموجــــب مقرر وقــ ــة العامــ ــا يت الجمعيــ هــ
 ٥٧/٤١٥ و ١٩٩٩أبريــــل / نيســــان٢٣ المــــؤرخ ٥٣/٣٢٣

لسـيد   تعـيين الأمـين العـام ل       ،٢٠٠٣أبريـل   / نيسـان  ١٥المؤرخ  
 ، أولا مارك مالوك براون مديرا لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي        

، ثم لفتــرة ١٩٩٩يوليــه / تمــوز١لفتــرة أربــع ســنوات تبــدأ في  
 .٢٠٠٣يوليه / تموز١ية تبدأ في أربع سنوات إضاف

 وقرار الأمين العام بتعيين السـيد مـالوك بـراون رئيسـا            
ــار  ــه اعتب ــن المكتب ــاني ١٨ م ــاير / كــانون الث  يقتضــي ٢٠٠٥ين

 .البحث عن مدير جديد
ــد   ــراء وبعـ ــس   إجـ ــاء مجلـ ــع أعضـ ــاورات مـ إدارة مشـ

برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، فــإن الأمــين العــام يطلــب إلى  
تعيين السيد كمال درويـش، مـن   ُــقــرَّ الجمعية العامة الآن أن ت   

 لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي لولاية مـدتها أربـع          اتركيا، مدير 
ــدأ في ــنوات تبـــ  وتنتـــــهي في ٢٠٠٥أغســـــطس / آب١٥ ســـ

 .٢٠٠٩أغسطس /آب ١٤
إقـــرار عتــبر أن الجمعيــة العامــة ترغــب في  هــل لي أن أ 

ا تعيين الأمين العـام للسـيد كمـال درويـش، مـن تركيـا، مـدير               
لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي لولاية مـدتها أربـع سـنوات تبـدأ         

ــهي في ٢٠٠٥أغســطس / آب١٥في  أغســطس / آب١٤ وتنت
 ؟٢٠٠٩

 .تقرر ذلك 
 بذلك تكـون الجمعيـة قـد      ): تكلم بالفرنسية (الرئيس   

 مـــن ١٧مـــن البنـــد ) ك(اختتمـــت نظرهـــا في البنـــد الفرعـــي  
 .جدول الأعمال
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 تعيين وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية )ط(
 )A/59/109 (مذكرة من الأمين العام 
يــــذكر الأعضــــاء أن ): تكلــــم بالفرنســــية(الــــرئيس  

 / تمــوز٢٩ بــاء المــؤرخ ٤٨/٢١٨الجمعيــة قــررت، في قرارهــا 
شـاء مكتـب لخــدمات الرقابـة الداخليـة تحــت     ، إن١٩٩٤يوليـه  

 . رئيسه برتبة وكيل الأمين العامسلطة الأمين العام، يكون
 :ا ما يليوبموجب ذلك القرار، قررت الجمعية أيض 
أن يكــون وكيــل الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة لا، أو 

 وأمراجعـة الحسـابات،      وأفي ميادين المحاسـبة،     ـرا  الداخلية خبي 
ــي ــانون أو  الماليـــة، أو التنظـــيم، أو التحقيقـــاتولات التحلـ القـ

 .الإدارة العامة
، أن يقوم الأمين العام بتعيين وكيـل الأمـين العـام            اثاني 

لخــدمات الرقابــة الداخليــة بعــد إجــراء مشــاورات مــع الــدول   
ولهـذا الغـرض، يعـين      . الأعضاء وإقـرار الجمعيـة العامـة للتعـيين        

دمات الرقابـة الداخليـة مـع       الأمين العام وكيل الأمين العـام لخ ـ      
ي ويسترشــد لــدى القيــام   ـالمراعــاة الواجبــة للتنــاوب الجغراف ــ  

ــرة   ــام الفقـ ــذلك بأحكـ ـــ (٣بـ ــة  ) هـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــن قـ مـ
ــؤرخ ٤٦/٢٣٢ ــارس / آذار٢ المــ ــررت  ١٩٩٢مــ ــذي قــ ، الــ

بصــفة خاصــة، ألاّ يخلــف، كقاعــدة وفقـــا لــــه الجمعيــة العامــة 
 آخـر مـن الدولـة ذاتهـا     اعامة، أحد مواطني دولـة عضـو مواطن ـ       

ــا، و أفي  ــة وظيفــة علي لا يكــون هنــاك احتكــار في الوظــائف  أي
 .ب مواطني أي دولة أو مجموعة دولالعليا من جان

، أن يعمــل وكيــل الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة اثالثــ 
دون مـــن  خمــس ســنوات الداخليــة لفتــرة محــددة واحــدة مــدتها

 .إمكانية التجديد
وز للأمـين العـام إنهـاء خدمـة وكيـل           لا يج أنــه  ،  ارـأخي 

بنـــاء علــى اقتـــراح الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة الداخليــة إلاّ 
 .وبموافقة الجمعية العامةمعلَّــل 

الأمين  باء، يقترح    ٤٨/٢١٨وفي ضوء أحكام القرار      
ــا    ــيين الســيدة إنغ ــام تع ــ -الع ـــنس، ت أهـبري ــن الســويد،  لـي م

ــة للأمــين العــام لخــدمات الرق   ــرة محــددة   وكيل ــة لفت ــة الداخلي اب
 بـأن ولايتـها     اوقـد أُحطـت علم ـ    . واحدة مدتها خمس سـنوات    

يوليــه / تمــوز١٤ وتنتــهي في ٢٠٠٥يوليــه / تمــوز١٥ســتبدأ في 
٢٠١٠. 

امـة ترغـب في أن تقـر        هل لي أن أعتـبر أن الجمعيـة الع         
 هذا التعيين؟

 .تقرر ذلك 
ــرئيس   ــية(الـ ــة  ): تكلـــم بالفرنسـ ــذه المعلومـ ــترد هـ سـ
لوثيقــة  في إضــافة إلى اية بشــأن الموعــد الفعلــي لتعيينــها الإضــاف

A/59/109تنشر في وقت لاحق ،. 
ــة        ــد اختتمــت المرحل ــة ق ــة العام ــذلك تكــون الجمعي ب

ــد الفرعــي    ــة مــن نظرهــا في البن ــد  ) ط(الحالي  مــن ١٧مــن البن
 .جدول الأعمال

 .٣٠/١٠رفعت الجلسة الساعة  
 


