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Resolution der Generalver sammlung

[auf Grund des Berichts des Fiinften Ausschusses (A/59/652/Add.1)]

59/287. Bericht des Amtes flr interne Aufsichtsdienste Uber die
Séarkung der Disziplinaruntersuchungsfunktion be den
Vereinten Nationen

Die Generalversammlung,

unter Hinweis auf ihre Resolutionen 48/218 B vom 29. Juli 1994, 54/244 vom
23. Dezember 1999 und 59/272 vom 23. Dezember 2004, mit denen das Amt fir interne
Aufsichtsdienste eingerichtet und seine operative Unabhangigkeit bestatigt wurde,

sowie unter Hinweis auf ihre Resolutionen 57/282 vom 20. Dezember 2002 und
58/268 vom 23. Dezember 2003,

nach Behandlung des Berichts des Amtes fur interne Aufsichtsdienste tber die Stér-
kung der Disziplinaruntersuchungsfunktion bei den Vereinten Nationen®,

feststellend, dass unabhéngige Disziplinaruntersuchungen im héchsten Interesse der
Organisation sind,

sowie feststellend, dass VerstdRe gegen die Finanzordnung und die Finanzvorschriften
der Vereinten Nationen, gegen das Personalstatut und die Personalordnung der Vereinten
Nationen sowie gegen die Verwaltungsanweisungen als Dienstvergehen gelten und Diszipli-
narmal3nahmen erfordern,

1.  nimmt Kenntnis von dem Bericht des Amtes fur interne Aufsichtsdienste Uber
die Starkung der Disziplinaruntersuchungsfunktion bei den Vereinten Nationen®;

2. betont erneut den Grundsatz der Trennung von Verantwortlichkeiten, der
Unparteilichkeit und der Fairness auf Seiten derjenigen, die
Disziplinaruntersuchungsfunktionen austiben;

3. betont auBerdem erneut, dass das Amt fir interne Aufsichtsdienste das fir
Disziplinaruntersuchungen bei den Vereinten Nationen zusténdige interne Organ ist;

! Siehe A/58/708.

Vorauskopie des Deutschen Ubersetzungsdienstes, Vereinte Nationen, New York. Der endgiiltige amtliche Wortlaut der
Ubersetzung erscheint im Offiziellen Protokoll der Generalversammiung (A/59/49 (Vol. 111)).



A/RES/59/287

4.  dellt fest, dass die Fahigkeit des Amtes fur interne Aufsichtsdienste zur effizien-
ten Wahrnehmung seiner mandatsmafigen Disziplinaruntersuchungsfunktion verbesssert
werden muss;

5.  erkennt an, dass das Amt fir interne Aufsichtsdienste einen effizienten
Mechanismus eingerichtet hat, der es allen Bediensteten und sonstigen unter der Aufsicht
der Vereinten Nationen tétigen Personen ermdglicht, ihre Vorwirfe dem Amt fir interne
Aufsichtsdienste unmittelbar zuzuleiten;

6. betont, dass sexuelle Ausbeutung und sexueller Missbrauch eine schwere
Verfehlung darstellen und unter die Kategorie | fallen?;

7.  sellt fest, dass die Mitgliedstaaten Uber das Problem der sexuellen Bel&stigung
ernsthaft besorgt sind, und verweist eingedenk der Ziffer 12 dieser Resolution darauf, dass
der Bereich Personamanagement und die Programmleiter in diesem Kontext mit der
Durchfiihrung von Disziplinaruntersuchungen betraut werden kdnnen;

8.  beschliefdt, dass das Amt fir interne Aufsichtsdienste entsprechend geschulte
Programmleiter damit beauftragen kann, in seinem Namen Disziplinaruntersuchungen
durchzufGhren;

9. beschliefdt auRerdem, dass in Féllen von schwerer Verfehlung und/oder
kriminellem Verhaten die Disziplinaruntersuchungen von professionellen Ermittlern
durchgefiihrt werden sollen;

10. ersucht den Generalsekretér um die Umsetzung der Vorschlége des Amtes fir
interne Aufsichtsdienste, nach Bedarf die Grundausbildung fur die Durchfiihrung von
Disziplinaruntersuchungen bei weniger schweren Verfehlungen auszuweiten, schriftliche
Verfahren fir die ordnungsgemélle Durchfihrung von Disziplinaruntersuchungen
auszuarbeiten und das Konzept einer unabhdngigen Disziplinaruntersuchungsfunktion
innerhalb der Vereinten Nationen zu fordern;

11. beschlief}, dass die Ergebnisse der von Programmleitern durchgefiihrten
Disziplinaruntersuchungen dem Amt fur interne Aufsichtsdienste mitgeteilt werden sollen;

12. ersucht den Generalsekretdr, einen Verwaltungsmechanismus zu schaffen, tber
den Programmleiter mutmallliche Verfehlungen an das Amt fir interne Aufsichtsdienste zu
melden haben, und der Generalversammlung auf dem wiederaufgenommenen Teil ihrer
sechzigsten Tagung Uber die Einrichtung eines solchen Mechanismus Bericht zu erstatten;

13. ersucht den Generalsekretar aufderdem, daflir zu sorgen, dass die Einfiihrung ei-
nes solchen Mechanismus nicht das Recht jedes einzelnen Bediensteten beeintréchtigt, mut-
mal3liche Verfehlungen unmittelbar dem Amt fir interne Aufsichtsdienste zu melden;

14. ersucht den Generasekretér ferner, dafir zu sorgen, dass der Bereich
Personalmanagement in Féllen, in denen Managementmangel zu Verfehlungen beigetragen
haben, entsprechende Abhilfemal3nahmen ergreift;

15. ersucht den Generalsekretdr, dafiir zu sorgen, dass ein geeigneter Mechanismus
vorhanden ist, der Bedienstete, die Verfehlungen innerhalb des Sekretariats melden, vor Ver-
geltungsmal3nahmen schiitzt;

2 Ebd., Ziffer 26.
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16. ersucht den Generalsekretér aulRerdem, dafir zu sorgen, dass im Falle einer
erwiesenen Verfehlung und/oder kriminellen Verhaltens rasch Disziplinarmal3nahmen und
gegebenenfalls rechtliche Schritte im Einklang mit den geltenden Verfahren und Vorschrif-
ten ergriffen werden, und ersucht den Generalsekretdr, dafir zu sorgen, dass die
Mitgliedstaaten jahrlich Gber alle getroffenen Malinahmen unterrichtet werden;

17. ersucht den Generalsekretér ferner, daflrr zu sorgen, dass alle Bediensteten der
Organisation Uber die gangigsten Beispiele von Verfehlungen und/oder kriminellem Ver-
halten und ihre disziplinarischen Folgen, einschliefflich rechtlicher Schritte, informiert sind,
unter gebihrender Beriicksichtigung des Schutzes der Privatsphéare des/der betroffenen
Bediensteten;

18. ersucht den Generalsekretér, daflir zu sorgen, dass in Féllen, in denen ein Pro-
grammleiter die Schlussfolgerungen des Amtes fir interne Aufsichtsdienste bestreitet, ange-
messene Mal3nahmen zur Beilegung der Streitigkeit ergriffen werden, und dass diesbezigli-
che Informationen in den Jahresbericht des Amtes fir interne Aufsichtsdienste aufgenom-
men werden.

91. Plenarsitzung
13. April 2005



