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Последующая деятельность по итогам четвертой
Всемирной конференции по положению женщин
и специальной сессии Генеральной Ассамблеи
по теме: «Женщины в 2000 году: равенство между
мужчинами и женщинами, развитие и мир в
XXI веке»: достижение стратегических целей
в деятельности в важнейших проблемных
областях и дальнейшие меры и инициативы

Заявление, представленное Международной организацией
«Альтруза», Армянской ассамблеей Америки, Международной
ассоциацией армянских женщин, Всемирной ассоциацией
сельских женщин, Бахаистским международным сообществом,
Конгрегацией Всемилостивой Богородицы Пастыря Доброго,
Международным альянсом женщин, Международной
федерацией женщин-предпринимателей и женщин-
специалистов, Международной федерацией социальных и
микрорайонных центров, Международной федерацией
женщин с университетским образованием, Международной
федерацией женщин юридических профессий, Международной
федерацией женщин-юристов, Ассоциацией женщин Тихого
океана и Юго-Восточной Азии, Международной ассоциацией
сороптимисток, Программой «Трикл ап», Американской
ассоциацией содействия Организации Объединенных Наций,
Американским комитетом содействия ЮНИФЕМ,
Международным фондом «Вирджиния Гилдерслив»,
Всемирной ассоциацией девочек-гайдов и девочек-скаутов,
Всемирной ассоциацией молодых христианок и
Интернационалом «Зонта», неправительственными
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организациями, имеющими консультативный статус при
Экономическом и Социальном Совете

Генеральный секретарь получил нижеследующее заявление, которое рас-
пространяется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1966/31 Эконо-
мического и Социального Совета от 25 июля 1996 года.  
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Заявление

Мы, международные и национальные неправительственные организации
(НПО), имеющие консультативный статус при Экономическом и Социальном
Совете и являющиеся членами Комитета НПО по ЮНИФЕМ, решительно под-
держиваем руководящую роль Фонда Организации Объединенных Наций для
развития в интересах женщин в деле выполнения обязательств, закрепленных в
Платформе действий, принятой на четвертой Всемирной конференции по по-
ложению женщин в 1995 году в Пекине.

С момента, когда в 1976 году Генеральная Ассамблея Организации Объе-
диненных Наций учредила ЮНИФЕМ, реализация прав человека женщин за-
нимает центральное место во всей его деятельности. Пекинская платформа
действий, Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении
женщин и резолюция 1325 (2000) Совета Безопасности о положении женщин,
мире и безопасности стали в работе ЮНИФЕМ программными документами.

Выполняя свой мандат и играя стимулирующую роль с целью обеспечить
участие женщин в основных мероприятиях в области развития, особенно на
предынвестиционном этапе, ЮНИФЕМ предоставляет финансовую и техниче-
скую помощь новаторским программам и стратегиям, которые способствуют
расширению возможностей и прав женщин и достижению равенства между
мужчинами и женщинами.

Ведя работу на национальном, региональном и местном уровнях,
ЮНИФЕМ в качестве основных направлений деятельности на следующие че-
тыре года определил четыре специализированные области: сокращение мас-
штабов нищеты среди женщин; искоренение насилия в отношении женщин
всех возрастов; обращение вспять тенденции к распространению ВИЧ/СПИДа
среди женщин и девочек и обеспечение гендерного равенства в условиях демо-
кратического управления как в мирное, так и военное время.

В области сокращения масштабов нищеты среди женщин работа
ЮНИФЕМ в 2003 году была сосредоточена на проблемах трудящихся-
мигрантов из числа женщин и обеспечении сбалансированности бюджетов в
интересах достижения гендерного равенства.

� В целях оказания женщинам помощи в том, чтобы их труд за границей
становился залогом их лучшего будущего на родине, ЮНИФЕМ направ-
ляет свои усилия на совершенствование политики и законодательства в
области миграции, укрепление организаций трудящихся-мигрантов из
числа женщин и налаживание диалога между странами происхождения и
назначения в защиту прав человека трудящихся. 

� В 20 странах ЮНИФЕМ поддерживает работу по составлению учиты-
вающих гендерную специфику бюджетов, в которых отражается то, как
распределяются государственные ресурсы в интересах женщин и мужчин,
а также удовлетворяются требования, касающиеся равноправия мужчин и
женщин.

Следует отметить, что в 1996 году в рамках целенаправленных усилий по
искоренению насилия в отношении женщин Генеральная Ассамблея Организа-
ции Объединенных Наций учредила Целевой фонд в поддержку мероприятий
по искоренению насилия в отношении женщин, управляемый ЮНИФЕМ. С
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момента начала своей деятельности Целевой фонд выделил 8,3 млн. долл.
США на реализацию 175 инициатив в 96 странах. Объем испрашиваемых в за-
явках на получение грантов средств, поступивших от местных организаций,
стремящихся заручиться поддержкой Целевого фонда, во много раз превышает
финансовые активы Целевого фонда. Мы настоятельно призываем государства-
члены, неправительственные организации и частных доноров оказать щедрую
поддержку деятельности этого специального Фонда. 

� Кроме того, одно из центральных мест в программе работы ЮНИФЕМ в
2003 году занимало законодательство по борьбе с насилием. Трехгодичная
кампания под названием «Поезд надежды», проведенная в девяти странах
Содружества Независимых Государств, охватила несколько миллионов
человек и способствовала повышению осведомленности общественности
о насилии в отношении женщин и созданию обширных сетей взаимодей-
ствия между кризисными центрами, политиками, средствами массовой
информации и научно-исследовательскими институтами. 

� В восточной и южной части Африки в рамках проектов ЮНИФЕМ муж-
чины вовлекались в проведение в мужской среде пропагандистской рабо-
ты с целью положить конец насилию в отношении женщин.

Что касается вопроса о прекращении распространения ВИЧ/СПИДа, то
работа ЮНИФЕМ в 2003 году включала:

� высвечивание связи между насилием в отношении женщин и
ВИЧ/СПИДом; 

� оказание содействия разработке учитывающих гендерную специфику
стратегий по борьбе с ВИЧ/СПИДом для области здравоохранения, на-
правленных на устранение дискриминационной практики в отношении
беременных женщин и обеспечение равного доступа к антиретровирус-
ным препаратам; 

� оказание женщинам, инфицированным ВИЧ/СПИДом, поддержки в деле
отстаивания своих прав ради будущего, свободного от преследований и
насилия, в котором они могли бы продолжать вести здоровый и полно-
ценный образ жизни.

ЮНИФЕМ неизменно уделяет внимание задаче и в течение долгого вре-
мени работает над обеспечением того, чтобы женщины имели возможность
участвовать в процессе принятия решений на всех уровнях.

� В постконфликтных ситуациях, когда разрабатываются новые конститу-
ции и создаются новые законодательные органы, ЮНИФЕМ проводит
учебные мероприятия для женских организаций, готовя их к участию в
национальных обсуждениях.

� ЮНИФЕМ оказал значительную поддержку конституционным процессам
в Афганистане, что способствовало закреплению принципа равенства ме-
жду мужчинами и женщинами в новой Конституции страны в 2003 году. 

� ЮНИФЕМ по всему миру ведет работу, направленную на оказание содей-
ствия осуществлению Конвенции о ликвидации всех форм дискримина-
ции в отношении женщин, уделяя при этом основное внимание обеспече
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нию участия женщин как одному из приоритетных направлений деятель-
ности.

Благодаря эффективным партнерским связям, установленным ЮНИФЕМ
в рамках системы Организации Объединенных Наций, и сотрудничеству с жен-
скими организациями Фонд стал важным и эффективным учреждением по
улучшению положения женщин и девочек. Мы, члены Комитета НПО по
ЮНИФЕМ, просим вас продолжать и активировать поддержку его важной ра-
боты, которая еще не доведена до конца. 


