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Se declara abierta la sesión a las 10.10 horas.

Tema 115 del programa: Dependencia Común
de Inspección (A/59/34, A/59/75, A/59/349 y
A/C.5/59/CRP.1)

1. El Sr. Gorita (Presidente de la Dependencia Co-
mún de Inspección), presenta el informe anual de la
Dependencia Común de Inspección correspondiente al
año 2003 (A/59/34) y describe rápidamente el conteni-
do de los diferentes capítulos y el programa de trabajo
de ese órgano para el año 2004 (A/59/75). Señala que
se han modificado la estructura y el contenido del in-
forme anual. La Dependencia tomó medidas para que
éste fuese más sustancial y revelador, como habían pe-
dido los Estados Miembros. En el informe se presen-
tan, en particular, las actividades emprendidas por la
Dependencia para continuar su reforma interna y re-
dactar informes de mejor calidad, que satisfagan las
expectativas de los Estados Miembros, y se presentan
ejemplos de las repercusiones de las recomendaciones
de la Dependencia. A partir del año próximo, la De-
pendencia tiene la intención de fusionar ese informe
con el que contiene su programa de trabajo.

2. El programa de trabajo de la Dependencia Común
de Inspección para 2004 fue elaborado con una pers-
pectiva innovadora. Al elegir los temas que se inclui-
rían en su programa, la Dependencia procuró que cum-
plieran con algunos criterios. En efecto, los temas ele-
gidos deben ser de alta prioridad para el sistema de las
Naciones Unidas, y los informes sobre ellos deben fa-
cilitar la coordinación con la Oficina de Servicios de
Supervisión Interna y la Junta de Auditores, y cumplir
con normas claramente definidas en materia de calidad.
De los nueve informes o notas que figuran en el pro-
grama de trabajo, seis se refieren a todo el sistema.

3. La Dependencia Común de Inspección examinó
las mejoras que se podrían introducir en la ejecución de
los programas y las posibilidades de lograr economías
de escala para reducir los costos. También examinó las
cuestiones relacionadas con la seguridad y la protec-
ción en la Organización.

4. Una de las notas a su programa de trabajo, relati-
va a la Oficina Internacional del Trabajo, contendrá
datos sobre la gestión de los conocimientos en relación
con otros organismos. La Dependencia tomará medidas
para que se comuniquen a esos organismos las informa-
ciones correspondientes. En el marco de una serie de
estudios sobre los modos de gestión y administración de

los fondos, programas y organismos de las Naciones
Unidas, también está previsto elaborar un informe en el
que se examine la gestión y la administración de la Or-
ganización Panamericana de la Salud, que es la oficina
regional para las Américas de la Organización Mundial
de la Salud. Además, a pedido de los Estados Miem-
bros, la Dependencia debe examinar la gestión, la ad-
ministración y las actividades de la Convención de lu-
cha contra la desertificación.

5. Las principales medidas que la Dependencia Co-
mún de Inspección ha tomado para mejorar su modo de
funcionamiento se describen en el documento de sesión
publicado con la signatura A/C.5/59/CRP.1. Para mejo-
rar la coherencia y la pertinencia de sus trabajos, la
Dependencia elaboró en particular nuevas modalidades
para evaluar los métodos de gestión y los principales
riesgos a los que se enfrentan las diversas entidades del
sistema de las Naciones Unidas, y pidió a las secreta-
rías de los organismos especializados y de los fondos y
programas de las Naciones Unidas que le comunicaran
los principales temas que figurarán en los futuros pro-
gramas de sus órganos rectores.

6. Si bien los efectos de su reforma interna serán
plenamente tangibles recién en 2005, alentaron a la
Dependencia los comentarios positivos que suscitó su
serie de informes sobre la gestión basada en los resul-
tados y su examen de la gestión y la administración de
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Uni-
das para los Refugiados. Actualmente, está ejecutando
un programa de capacitación para funcionarios de la
Secretaría, con el fin de familiarizarlos con las nuevas
técnicas de evaluación e inspección.

7. La Sra. Mabutas (Directora de la Oficina de la
Secretaria General Adjunta de Gestión) presenta el in-
forme del Secretario General sobre la aplicación de las
recomendaciones de la Dependencia Común de Inspec-
ción (A/59/349) relativas a la administración de justi-
cia en las Naciones Unidas, la delegación de facultades
para la gestión de los recursos humanos y financieros,
la presupuestación basada en los resultados y el empleo
de jóvenes profesionales en algunos organismos de las
Naciones Unidas. Señala que ya está avanzada la apli-
cación de la mayor parte de las recomendaciones
aceptadas por el Secretario General.

8. Habida cuenta del sistema de seguimiento de los
informes propuesto en el anexo 1 al informe presentado
por la Dependencia Común de Inspección a la Asam-
blea General en su quincuagésimo segundo período de
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sesiones (A/52/34), la oradora recuerda que se había
pedido a la Comisión que determinara si era necesario
continuar redactando el informe en cuestión. Ese sis-
tema exige, entre otras cosas, que los directores ejecu-
tivos de los organismos correspondientes informen a la
Dependencia Común de Inspección sobre los progresos
realizados en la aplicación de las recomendaciones
aprobadas y aceptadas. También prevé que en su in-
forme anual, la Dependencia presente informaciones y
un análisis sobre la aplicación de sus recomendaciones.
En otras palabras, la Dependencia puede presentar a la
Comisión un panorama más completo sobre la forma
en que se aplican sus recomendaciones, no solamente
por parte de las Naciones Unidas, sino también del
conjunto de organismos del sistema de las Naciones
Unidas. Sin embargo, al aprobar el nuevo sistema en su
resolución 54/16, la Asamblea General no anuló expre-
samente la obligación que, de conformidad con lo dis-
puesto en su serie anterior de resoluciones relativas a la
cuestión y, en particular en el párrafo 7 de su resolu-
ción 2924 B (XXVII) de 24 de noviembre de 1972, ha-
bía impuesto al Secretario General de presentar un in-
forme sobre la aplicación de las recomendaciones de la
Dependencia.

9. Desde la aprobación del nuevo sistema en 1999,
el informe examinado entraña también una duplicación
de tareas, puesto que las informaciones que presenta,
en general ya han sido señaladas a la atención de la
Asamblea General en otros informes. De esta manera,
las nuevas observaciones relativas a la administración
de justicia que figuran en el informe de este año, ya
habían sido examinadas en detalle en el documento ti-
tulado “Administración de justicia en la Secretaría”
(A/56/800). Por lo tanto, se invita a la Asamblea Gene-
ral a determinar si, en virtud del sistema de segui-
miento de los informes de la Dependencia Común de
Inspección aprobado en su resolución 54/16, es o no
superflua la preparación de un informe del Secretario
General sobre el mismo tema.

10. El Sr. Elkhuizen (Países Bajos) hablando en
nombre de la Unión Europea, a la que se suman Bulga-
ria, Rumania, Turquía y Croacia, países candidatos;
Albania, Bosnia y Herzegovina, la ex República Yu-
goslava de Macedonia y Serbia y Montenegro, países
del Proceso de Estabilización y Asociación y candida-
tos potenciales; e Islandia, Liechtenstein y Noruega,
países de la Asociación Europea de Libre Comercio que
son miembros del Espacio Económico Europeo, lamen-
ta que la Dependencia, que constituye un mecanismo

fundamental para mejorar la eficacia del sistema de las
Naciones Unidas, no siempre esté a la altura de las ex-
pectativas. Por ese motivo, desde hace varios años la
Quinta Comisión ha sido crítica con respecto a la De-
pendencia, y también por eso los miembros del Comité
del Programa y la Coordinación pidieron el año pasado
que se examinara a fondo su estatuto y métodos de tra-
bajo. Los inspectores han tomado efectivamente medi-
das para mejorar sus métodos de trabajo y también han
solicitado a la Asamblea General que se pronuncie so-
bre las reformas estructurales indispensables.

11. El objetivo esencial de la reforma es lograr que
los trabajos de la Dependencia se adapten más a las ne-
cesidades de las organizaciones participantes. Para
ello, es preciso que los inspectores sean seleccionados
con sensatez y que la Dependencia efectúe un trabajo
de calidad ejemplar con el fin de lograr una relación
óptima costo-eficacia. También es preciso que la De-
pendencia intensifique los intercambios con las organi-
zaciones participantes y las otras entidades del sistema
de las Naciones Unidas. Esas exigencias sólo se podrán
cumplir si se modifica el estatuto de la Dependencia
Común de Inspección.

12. La Unión Europea lamenta que las resistencias
manifestadas en la Quinta Comisión hayan impedido
llegar a un consenso sobre la reforma de la Dependen-
cia. La decisión tomada en el tercer trimestre del año
pasado, de no incluir en el presupuesto por programas
de las Naciones Unidas créditos para financiar las acti-
vidades de la Dependencia en 2005, tenía por objetivo
evitar que se distendiera el dinamismo alcanzado en su
proceso de reforma. Ha llegado el momento de que la
Comisión se pronuncie sobre esa cuestión y deberá ha-
cerlo durante la parte principal del presente período de
sesiones.

13. El orador acoge con satisfacción el informe del
Secretario General sobre la aplicación de las recomen-
daciones de la Dependencia Común de Inspección
(A/59/349), toma nota del informe anual de la Depen-
dencia correspondiente al año 2003 (A/59/34) y se
congratula por la mejora de su presentación y la deci-
sión tomada por la Dependencia de fusionarlo, a par-
tir del año próximo, con el informe que contiene su
programa de trabajo. Señala con interés que, en el
futuro, la Dependencia incluirá datos de referencia en
sus informes y toma nota del documento en el que
ésta transmite a la Asamblea su programa de trabajo
para 2004 (A/59/75).
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14. El Sr. Al-Ansari (Qatar), hablando en nombre
del Grupo de los 77 y China, dice que el programa de
trabajo de la Dependencia Común de Inspección pa-
ra 2004 es pertinente y útil. Los temas elegidos son de
interés para todo el sistema de las Naciones Unidas y
los informes que se prepararán sobre ellos permitirán
aumentar la eficacia de la labor de todas las entidades.
En el transcurso del año pasado, la Dependencia ha
tomado medidas dignas de elogio para reformar sus
métodos de trabajo y ha hecho sugerencias para mejo-
rar la calidad de sus informes. Ha propuesto la aplica-
ción de una metodología y de instrumentos adecuados
para determinar los temas de sus informes y validar sus
conclusiones y recomendaciones sobre la base de su
juicio colectivo. También ha preparado un marco es-
tratégico para guiarla en su labor. El Grupo acoge con
satisfacción las medidas adicionales adoptadas por la
Dependencia en el proceso de reforma interna que se
describen en el documento publicado con la signatura
A/C.5/59/CRP.1. Además encomia que la Dependencia
haya consultado en forma sistemática a las organiza-
ciones participantes desde las primeras etapas de pre-
paración de sus informes. En cuanto a los informes que
se presentan directamente a la Asamblea General, el
Grupo exhorta a todas las delegaciones a participar ac-
tivamente en la preparación del programa de trabajo de
la Dependencia, ya que es el único medio para garanti-
zar la pertinencia de aquellos. Por su parte, la Depen-
dencia debe velar para que sus informes sobre cuestio-
nes de actualidad contribuyan en forma positiva a los
trabajos de la Asamblea.

15. El Grupo subraya que la reforma es un proceso
continuo. En consecuencia, alienta a la Dependencia a
continuar con la reforma de sus métodos de trabajo, en
particular aplicando todas las disposiciones de su es-
tatuto, dando a su Presidente los medios para asumir la
responsabilidad global de sus actividades y mejorando
la calidad de sus informes.

16. El Sr. Iosifov (Federación de Rusia) dice que pa-
ra su delegación es especialmente importante la labor
de la Dependencia Común de Inspección y que ésta de-
bería reforzar su eficacia y tomar medidas que respon-
dan mejor con las expectativas de los Estados Miem-
bros. En efecto, es el único órgano de control externo
con la misión de rendirles cuentas sobre la manera en
que los organismos del sistema de las Naciones Unidas
administran los recursos que los Estados Miembros les
asignan. Es preciso que la Dependencia aproveche al
máximo las facultades que le competen en virtud de su

estatuto. La forma más racional de abordar la reforma
de la Dependencia Común de Inspección es que la
Asamblea General apruebe resoluciones pertinentes en
las que, sin modificar su estatuto, le fije los siguientes
objetivos: ejecución más contundente de las tareas que
le han sido encomendadas, reformulación de sus méto-
dos de trabajo, actualización de los temas que trata y
mejora de la calidad de sus informes. Además, una
exigencia muy importante, en particular para la Fede-
ración de Rusia, es que los Estados Miembros evalúen
debidamente la eficacia de la Dependencia. Al leer la
nota de la Dependencia sobre el examen de su estatuto
y sus métodos de trabajo (A/C.5/59/CRP.1), se constata
que sus integrantes han tomado debida nota de la nece-
sidad de mejorar su modo de funcionamiento. La serie
de documentos que la Dependencia presentó sobre al-
gunos problemas de gestión que se plantean actual-
mente permite concluir que las críticas formuladas
han sido atendidas. En algún momento, la Asamblea
General deberá examinar de nuevo la cuestión de la
eficacia de la Dependencia Común de Inspección y
evaluar la aplicación de sus recomendaciones relativas
a la reforma de ese órgano. Una vez que se hayan exa-
minado todas las vías de mejora posibles, se podrá
considerar la modificación del estatuto de la Depen-
dencia. La Federación de Rusia está dispuesta a parti-
cipar en la preparación de un proyecto de resolución al
respecto. Pero no aceptará que se establezca una rela-
ción entre el debate sobre este tema del programa y la
aprobación del proyecto de presupuesto de la Depen-
dencia para 2005. En efecto, el establecimiento de una
relación semejante tendría repercusiones negativas en
los próximos debates.

17. El Sr. Niang (Senegal) indica que las medidas
tomadas por la Dependencia Común de Inspección y
descritas en el documento publicado con la signatura
A/C.5/59/CRP.1 son sensatas y se inscriben perfecta-
mente en el proceso de revitalización y reforma de los
principales órganos del sistema de las Naciones Uni-
das. Acoge con beneplácito que la Dependencia haya
realizado consultas antes de elegir los temas de su pro-
grama de trabajo y encomia su firme voluntad de mejo-
rar la calidad de sus informes, en particular gracias a
un mejor dominio de los métodos de evaluación y de
las técnicas de reunión de datos. En lo que se refiere al
estatuto de los inspectores, hoy más que nunca parece
ser imperativo mantener las reglas vigentes que rigen
su designación, sin pretender transformarlos en censo-
res de cuentas o en auditores. Al igual que muchas
otras delegaciones, la del Senegal considera que los
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inspectores deben contar con un sólido bagaje en mate-
ria financiera y presupuestaria, así como con experien-
cia en diplomacia internacional para poder comprender
a fondo el funcionamiento del sistema de las Naciones
Unidas. Es necesario mantener el número actual de 11
inspectores con el fin de respetar el equilibrio geográ-
fico. El aumento del número de asistentes de investiga-
ción podría ser una reforma positiva, puesto que forta-
lecería las capacidades de intervención del equipo de
inspectores. El Senegal se compromete a apoyar toda
reforma productiva de la Dependencia Común de Ins-
pección, a condición de que esté fundada en un enfo-
que metódico, riguroso y transparente y que no sea
perjudicial para el funcionamiento de esa estructura
esencial para la buena marcha de la Organización.

18. El Sr. Berti Oliva (Cuba) se suma a la declara-
ción del Grupo de los 77 y China. Acoge con satisfac-
ción la propuesta de la Dependencia de fusionar en un
único documento su informe anual y el programa de
trabajo, pues ello permitirá tener una visión más inte-
gral de las actividades y la proyección de ese órgano.
Destacando también los esfuerzos emprendidos para
mejorar los métodos de trabajo de la Dependencia y la
calidad de sus informes, el representante de Cuba se-
ñala a este respecto que, de conformidad con lo dis-
puesto en el párrafo 9 de la resolución 56/245, conven-
dría que la responsabilidad de la redacción de los in-
formes fuera colectiva. En el futuro, debería evitarse
que haya informes publicados bajo la responsabilidad
exclusiva del autor, como en el caso mencionado en el
párrafo 12 del informe anual.

19. La delegación de Cuba señala con interés que la
Dependencia está elaborando actualmente una meto-
dología dirigida a proporcionar más información sobre
la influencia de sus recomendaciones, pero indica sin
embargo, que sólo las medidas tomadas por algunas
organizaciones participantes figuran en el informe
anual (A/59/34). También toma nota con satisfacción
de las actividades emprendidas por la Dependencia pa-
ra trabajar en coordinación más estrecha con la Junta
de Auditores y la Oficina de Servicios de Supervisión
Interna de las Naciones Unidas.

20. En lo que se refiere al programa de trabajo de la
Dependencia (A/59/75), la delegación cubana constata
que conllevó un amplio proceso de consulta con las or-
ganizaciones participantes y toma nota con interés de
la metodología utilizada para seleccionar los temas so-
bre los que trabajará. En cuanto al informe del Secreta-
rio General sobre la aplicación de las recomendaciones

de la Dependencia (A/59/349), la delegación de Cuba
se pregunta si corresponde reconsiderar algunas reco-
mendaciones que datan de períodos de sesiones ante-
riores. El párrafo 20 del informe pareciera hacer irrele-
vantes las recomendaciones de la Dependencia en
cuanto a la delegación de facultades para la gestión de
los recursos humanos y financieros en la Secretaría de
las Naciones Unidas, lo que a Cuba no le parece ade-
cuado. Por otro lado, habida cuenta de que hubo pro-
puestas para no seguir presentando todos los informes
previstos en el sistema de seguimiento de los informes
de la Dependencia aprobado en la resolución 54/16, la
delegación agradecería que se confirmara si los infor-
mes realmente se duplican, luego de lo cual está dis-
puesta a examinar la propuesta del Secretario General.

21. Finalmente, la delegación de Cuba se opone a que
se establezcan vínculos artificiales entre este tema del
programa relativo a la Dependencia Común de Inspec-
ción y otros temas, ya que esto no contribuiría al espí-
ritu constructivo que prima en los trabajos de la Quinta
Comisión.

22. El Sr. Kutty (India) se suma a la declaración
formulada en nombre del Grupo de los 77 y China y, en
lo que se refiere al programa de trabajo (A/59/75), dice
que la Dependencia Común de Inspección ha hecho es-
fuerzos dignos de elogio para poner en práctica proce-
sos e instrumentos que le permitan abordar en sus in-
formes temas de interés para el conjunto del sistema de
las Naciones Unidas. La Dependencia ha escogido cin-
co criterios para circunscribir mejor sus actividades y
ha establecido una lista de control de temas para vali-
dar basada en su marco estratégico. El juicio colectivo
en la elección de los temas fortalecerá la responsabili-
dad colectiva de ese órgano. La delegación de la India
acoge con satisfacción los temas seleccionados pa-
ra 2004, entre los que figura el examen de los meca-
nismos interinstitucionales de coordinación y el au-
mento de la colaboración y la coordinación entre los
organismos de las Naciones Unidas en África.

23. En cuanto a la reforma de la Dependencia, la de-
legación india constata que de los 22 temas previstos,
17 fueron propuestos por organizaciones participantes,
lo que demuestra el interés de éstas por la labor de la
Dependencia. Además, las organizaciones participantes
financian el 68% del presupuesto de la Dependencia y
su número ha aumentado gracias a la incorporación de
la Organización Mundial del Turismo. Varias han crea-
do mecanismos para asegurarse de que se apliquen las
recomendaciones de la Dependencia que, como se ve
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por el informe sobre el tema (A/59/349), en la mayor
parte de los casos dan lugar a medidas de aplicación.

24. Es preciso reconocer que la calidad de los infor-
mes de la Dependencia no siempre fue pareja, y esto se
debió a diferentes razones: falta de indicaciones por
parte de la Asamblea General en cuanto a la elección
de los temas, ausencia de mecanismos internos de vali-
dación y del ejercicio de un juicio colectivo, y faculta-
des limitadas del Presidente. La Dependencia ha toma-
do medidas para mejorar la situación; la adopción de
las propuestas que habían sido presentadas por el Gru-
po de los 77 permitiría avanzar en esa dirección.

25. El Sr. Obame (Gabón) apoya la declaración for-
mulada en nombre del Grupo de los 77 y China. Su
delegación está a favor de un reforzamiento de los ór-
ganos de control externo e interno y acoge con bene-
plácito que el examen y las actividades de reforma em-
prendidas por la Dependencia Común de Inspección
comiencen a ser fructíferos; a este respecto, la aplica-
ción de procedimientos internos con el objetivo de
completar las normas y directrices de 1996 es un paso
en la dirección adecuada. También señala que el pro-
grama de trabajo de la Dependencia toma en cuenta
tanto los anhelos de los inspectores como los de las or-
ganizaciones participantes. En este aspecto, la delega-
ción del Gabón se congratula de que el fortalecimiento
de la colaboración y la coordinación de los organismos
de las Naciones Unidas en África figure entre los temas
incluidos en el programa de trabajo de la Dependencia,
lo que demuestra su preocupación por eliminar las su-
perposiciones y evitar que se malgasten los recursos. El
fortalecimiento de la Dependencia exige un examen a
fondo de sus métodos de trabajo, pero también es pre-
ciso velar por que su Presidente pueda ejercer las pre-
rrogativas necesarias para coordinar mejor la labor.

26. El Sr. Abbas (Pakistán), apoyando la declaración
formulada en nombre del Grupo de los 77 y China, re-
cuerda que los trabajos de la Dependencia Común de
Inspección, único órgano de control externo a nivel del
sistema, tienen consecuencias directas en la eficiencia
de los organismos de las Naciones Unidas y que los
Estados Miembros deberían reforzar las capacidades de
control para evitar que se malgasten los recursos, pre-
servar la integridad de las organizaciones y mejorar su
desempeño a menor costo. En consecuencia es primor-
dial la cuestión de la eficacia de la Dependencia.

27. La Dependencia ha adoptado un marco estratégi-
co que sienta bases claras y sólidas para mejorar su
funcionamiento. Además, la nueva metodología, la
lista de control y el manual detallado que se mencionan
en la nota relativa a su estatuto y métodos de trabajo
(A/C.5/59/CRP.1) se traducirán en aumentos de la efi-
cacia y, a cierto plazo, en mejoras en las funciones de
control.

28. La delegación del Pakistán anhela que el equipo de
la Dependencia sea altamente competente y eficaz. El
establecimiento de procedimientos internos de trabajo es
un paso en la dirección correcta. La delegación está dis-
puesta a examinar las ideas propuestas sobre el modo de
selección de los inspectores, el reforzamiento del papel
del Presidente y el ejercicio de un juicio colectivo. Con-
sidera que la Dependencia debe seguir analizando sus
normas internas y métodos de trabajo pero también que
los Estados Miembros deben dejarle margen de manio-
bra, hacerle recomendaciones y darle el tiempo necesa-
rio para consolidar las reformas y las propuestas. En
cuanto a la reformulación del estatuto de la Dependen-
cia, la delegación considera que no sería útil.

29. Es urgente definir criterios objetivos para selec-
cionar los temas de los futuros informes de la Depen-
dencia. Ya se han tomado medidas para que su progra-
ma de trabajo satisfaga más las necesidades de los Es-
tados Miembros, pero la Dependencia debería seguir
concentrándose en cuestiones concretas para poder pre-
sentar recomendaciones prácticas a la Asamblea Gene-
ral y a los órganos deliberantes de las organizaciones
participantes. La delegación señala que la Dependencia
se propone aumentar su coordinación con los demás
órganos de control, internos y externos, con el fin de
mejorar los controles y evitar la superposición de ta-
reas. También es preciso que refuerce sus mecanismos
de seguimiento e intensifique el diálogo con las orga-
nizaciones participantes.

30. El Sr. Kramer (Canadá), hablando en nombre de
Australia, Nueva Zelandia y el Canadá, pregunta cuál
es la posición del Secretario General en relación con
las observaciones formuladas por la Dependencia Co-
mún de Inspección en su informe sobre la armoniza-
ción de los estatutos del Tribunal Administrativo de las
Naciones Unidas y el Tribunal Administrativo de la
Organización Internacional del Trabajo (OIT) (A/59/280),
en el sentido de que es posible armonizar parcialmente
las prácticas de ambos tribunales, teniendo en cuenta
que el Secretario General sigue afirmando, en el informe
sobre el programa de trabajo (A/59/349), que no sería
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posible aplicar la recomendación de la Dependencia de
que el Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas
tenga, a imagen del Tribunal Administrativo de la OIT,
la facultad discrecional de ordenar la anulación de las
decisiones impugnadas y fijar el monto de las indemni-
zaciones que se deberían pagar, a menos que haya una
armonización completa de sus estatutos y prácticas.
También desea saber si la Secretaría dispone de un aná-
lisis cuantitativo sobre el número de casos tratados por
el Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas, lo
que apoyaría o no la decisión de crear un puesto de Se-
cretario Adjunto, y se pregunta en qué etapa está la Or-
ganización en materia de delegación de facultades, rede-
finición de las funciones respectivas del Departamento
de Gestión y los servicios administrativos, examen de la
dotación de personal de cada uno y simplificación de los
procedimientos administrativos, que son puntos que el
Secretario General ha abordado en su informe A/59/351.

31. Sorprende a la delegación canadiense que el pro-
grama de trabajo de la Dependencia Común de Inspec-
ción correspondiente al año 2004 se haya presentado a
consideración de la Quinta Comisión cuando el año ya
casi está terminado y dice que, en adelante, preferiría
que la Dependencia le presentara los programas de sus
trabajos futuros. En cuanto a la reforma de la Depen-
dencia, considera que ha llegado el momento de que
los Estados Miembros se pongan de acuerdo sobre el
camino a seguir, en particular en los aspectos relativos
al reforzamiento de las calificaciones de los inspecto-
res (que deberían poder ser verificadas en forma obje-
tiva), la instauración de un mecanismo de selección de
los candidatos y el fortalecimiento de las funciones del
Presidente de la Dependencia, en particular en materia
de control de calidad. Como la propia Dependencia ha
señalado en su informe A/58/343, la delegación cana-
diense también considera que habría que reducir el
número de inspectores.

32. El Sr. Repasch (Estados Unidos de América)
destaca las modificaciones en el modo de presentación
de la información y considera alentadores los elementos
presentados en el capítulo I del informe A/59/34, que
parecen demostrar que la Dependencia presta la aten-
ción esperada a la cuestión de su reforma. Al igual que
la Unión Europea, la delegación de los Estados Unidos
apoya los esfuerzos para reformar ese órgano. Aunque
lamenta no haber tenido conocimiento del programa de
trabajo antes, comprende que es una tarea difícil ya que
la Dependencia no puede satisfacer a todas las organi-
zaciones participantes porque sus calendarios de trabajo

no necesariamente coinciden. No obstante, agradecería
que la Dependencia informara cuanto antes a los Esta-
dos Miembros sobre los exámenes que realiza.

33. La delegación estadounidense dice que el docu-
mento JIU/REP/2003/5, relativo a las medidas para ga-
rantizar el acceso universal a la enseñanza primaria,
fue publicado bajo la responsabilidad exclusiva de su
autor, caso previsto en el artículo 11.2 del estatuto de
la Dependencia, lo que hace pensar que no cumple con
las normas mínimas de calidad. En lo que se refiere al
documento A/59/349, comparte la opinión del Secreta-
rio General de que en ese informe se duplican las in-
formaciones presentadas en el informe anual de la De-
pendencia Común de Inspección sobre la aplicación de
sus recomendaciones. Habida cuenta del costo de re-
dacción de un informe, considera que la Secretaría de-
bería presentar un documento más conciso y que ese
informe debería figurar entre los productos para supri-
mir del presupuesto por programas de la Organización.

34. El Sr. Ng’Ongolo (República Unida de Tanzanía)
apoya plenamente la declaración formulada por el re-
presentante de Qatar en nombre del Grupo de los 77 y
China y algunos de los puntos señalados por el repre-
sentante de los Países Bajos en nombre de la Unión Eu-
ropea. A su entender, es preciso asegurarse de que los
trabajos de la Dependencia Común de Inspección sean
de interés para las organizaciones participantes y ga-
rantizar que los inspectores estén realmente calificados
para ejercer las funciones que les competen. Los pro-
blemas que se han encontrado hacen pensar que las dis-
posiciones del estatuto de la Dependencia no se aplican
íntegramente y, si bien es preciso reformarla, esto no
implica que haya que modificar el estatuto.

35. El Sr. Eljy (República Árabe Siria), sumándose a
la declaración formulada en nombre del Grupo de
los 77 y China, dice que son muy importantes los tra-
bajos de la Dependencia ya que es el único órgano de
control externo que actúa a nivel de todo el sistema de
las Naciones Unidas. Hubiera querido que el informe
sobre el seguimiento de las recomendaciones de la De-
pendencia (A/59/349) fuera más detallado. No obstan-
te, señala con satisfacción que la Dependencia está tra-
bajando para mejorar sus métodos de trabajo y aumen-
tar su eficacia, como lo demuestran las nuevas modali-
dades de preparación del programa de trabajo y la me-
jor calidad de los informes presentados. La República
Árabe Siria se propone participar en la labor de refor-
ma de la Dependencia pero no considera que sea
útil modificar su estatuto. Subraya la importancia del
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principio de juicio colectivo y estima que son inútiles
los informes que no son aprobados en forma colegiada.

36. Tomando nota de las buenas relaciones que han
entablado los jefes de las secretarías de diferentes or-
ganizaciones y la Dependencia, la delegación de Siria
invita a la Secretaría de las Naciones Unidas a seguir el
ejemplo y a aplicar en breve las recomendaciones de la
Dependencia. En cuanto al presupuesto para 2005, pide
que se aumenten los recursos financieros y humanos.

37. El Sr. Ramlal (Trinidad y Tabago) se suma al
Grupo de los 77 y China para expresar que no desea
que el examen de la reforma de la Dependencia Común
de Inspección se trate conjuntamente con otros temas
del programa, ya que se correría el riesgo de que la
Comisión examinara cada uno de ellos en forma dema-
siado superficial. Además, su delegación considera
tanto más fundada la importancia que el Grupo de
los 77 y China asignan a las funciones de control ejer-
cidas por la Dependencia, cuanto que el presupuesto
ordinario de la Organización y los presupuestos de las
operaciones de mantenimiento de la paz están aumen-
tando. En consecuencia, es crucial continuar la reforma
de ese órgano para mejorar su eficacia. La delegación
de Trinidad y Tabago señala con satisfacción que la
Dependencia ha adoptado un marco estratégico y nue-
vos métodos de trabajo, y que se esfuerza por dar una
orientación práctica a sus recomendaciones con el fin
de prestar mejores servicios al sistema de las Naciones
Unidas. Consciente de que, a pesar de todo esto, toda-
vía queda mucho por hacer para fortalecer a la Depen-
dencia, está a favor de aprobar una resolución que re-
suelva algunos puntos señalados por la Unión Europea
y el Grupo de los 77 y China; a saber: las calificacio-
nes y el modo de selección de los inspectores, las fun-
ciones del Presidente y el principio de juicio colectivo.

38. El Sr. Kozaki (Japón) declara que la misión en-
comendada a la Dependencia Común de Inspección
de velar por la coherencia de las actividades de los or-
ganismos de las Naciones Unidas y de evaluar en for-
ma completamente independiente e imparcial la efica-
cia con la que cumplen su mandato, sigue siendo más
actual que nunca ya que el presupuesto ordinario de la
Organización y el de las operaciones de mantenimiento
de la paz están aumentando. Ahora bien, es preciso se-
ñalar que ni la Junta de los jefes ejecutivos del siste-
ma de las Naciones Unidas para la coordinación ni la
Dependencia han elaborado procedimientos y princi-
pios comunes de gestión. Tampoco han adoptado di-
rectrices aplicables a nivel del sistema en materia de

planificación, programación, presupuestación, segui-
miento y evaluación. Subrayando que desearía que los
inspectores formularan recomendaciones con orienta-
ciones prácticas, el Japón señala que la Dependencia
presentó 112 informes entre 1990 y 2003, pero que
sólo 42 se referían a cuestiones pertinentes para todo el
sistema, o por lo menos para varias organizaciones, lo
que significa que en algunos informes se duplicaban
las informaciones de los informes redactados por los
órganos de control interno de las organizaciones. A su
entender, además de las evaluaciones encomendadas a
uno o dos de ellos, los inspectores deberían trabajar
mancomunadamente en el marco de una evaluación
anual para examinar, por ejemplo, la situación de las
organizaciones cuyos recursos hubieran aumentado sin
que luego aumentara su eficacia, o estudiar cuestiones
intersectoriales como la movilización y la gestión de
los recursos con que cuentan diferentes organismos
competentes (organizaciones no gubernamentales, or-
ganizaciones intergubernamentales, organismos de las
Naciones Unidas) en el marco de situaciones de urgen-
cia, misiones de mantenimiento de la paz o programas
regionales de desarrollo sostenible.

39. El Sr. Gorita (Presidente de la Dependencia Co-
mún de Inspección), en respuesta a las preguntas for-
muladas por las delegaciones, declara que la Depen-
dencia continuará mejorando sus métodos de trabajo y
sus informes y admite que el documento A/59/34 con-
tiene partes poco claras en cuanto al seguimiento de la
aplicación de las recomendaciones de la Dependencia.
No obstante, actualmente la Dependencia está exami-
nando junto a la Secretaría la forma en la que ésta po-
dría comunicarle las medidas adoptadas a modo de se-
guimiento de sus recomendaciones, en cumplimiento
de la resolución 54/16 de la Asamblea General, en cu-
yo caso podría tornarse inútil que la Secretaría redacta-
ra un informe diferente sobre la cuestión, ya que la in-
formación estaría disponible en el informe anual de la
Dependencia. La elección de las organizaciones que se
mencionan en la parte titulada “Posibles repercusiones
de las recomendaciones de la Dependencia Común de
Inspección”, en el capítulo III del documento A/59/34,
se debe a que las organizaciones elegidas cuentan con
sistemas de seguimiento de la aplicación de las reco-
mendaciones, lo que les permite mantener bien informa-
da a la Dependencia. La Dependencia está en contacto
con las organizaciones participantes para asegurarse de
que apliquen las disposiciones de los memorandos de
entendimiento en los que se comprometen a poner en
práctica las recomendaciones que se refieran a ellas y
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actualmente está trabajando para concluir un memo-
rando de entendimiento con la Organización Mundial
del Turismo, que desde hace poco tiempo se ha sumado
a las organizaciones participantes. De esta manera, la
Dependencia espera poder presentar un panorama más
completo en sus futuros informes anuales.

40. La Sra. Mabutas (Directora de la Oficina de la
Secretaria General Adjunta de Gestión) dice que el do-
cumento A/59/280/Add.1 responde a la pregunta del
Canadá sobre la armonización de los estatutos del Tri-
bunal Administrativo de las Naciones Unidas y del
Tribunal Administrativo de la Organización Interna-
cional del Trabajo. En cuanto a la evaluación de la de-
legación de facultades a la que se refiere el párrafo 22
del documento A/59/349, parece que los directores de
programación estarían en general satisfechos con el
margen de maniobra que se les ha dado, pero que la
opinión no es tan homogénea en cuanto a la subdelega-
ción de facultades, ya que algunos departamentos pre-
fieren atenerse a una política más centralizadora. Esa
cuestión se evaluará en forma más exhaustiva. La Se-
cretaría analizó las recomendaciones que figuran en los
informes de la Oficina de Servicios de Supervisión In-
terna en relación con los aspectos que podrían raciona-
lizarse y se propone ensayar los cambios propuestos
antes de generalizarlos a toda la Organización. La Se-
cretaría analizará la cuestión en un informe que pre-
sentará a la Asamblea General sobre la situación del
programa de reformas en su totalidad.

41. El Sr. Kramer (Canadá) dice que no sabía que la
Asamblea General había pedido un informe sobre la
situación del programa de reformas. De todos modos y
cualquiera sea la forma en que se presente la informa-
ción a los Estados Miembros, quisiera que se le infor-
mara sobre las decisiones adoptadas, en particular en lo
que se refiere a los servicios administrativos de los de-
partamentos y su dotación de personal, ya que esta
cuestión es una de las más importantes.

42. El Sr. Eljy (República Árabe Siria) comprende
que la Secretaría no pueda responder en este momento
a las preguntas de fondo, pero le sorprende de que al-
gunas recomendaciones de la Dependencia Común de
Inspección, que la Secretaría dice haber aplicado, en
realidad sean letra muerta, lo que cabe decir en parti-
cular en el caso de las recomendaciones relativas a la
administración de justicia y a la puesta en práctica de
un sistema de rendición de cuentas. La delegación siria
se propone abordar la cuestión nuevamente en oca-
sión del examen de la gestión de los recursos humanos.

Toma nota de las observaciones de la Dependencia
Común de Inspección de que la Secretaría no siempre
la mantiene al tanto de la aplicación de sus recomenda-
ciones y considera que esa falta de transparencia justi-
fica que también se vuelva a considerar esa cuestión.

43. La Sra. Mabutas (Directora de la Oficina de la
Secretaria General Adjunta de Gestión) dice que la Se-
cretaría y la Dependencia Común de Inspección están
trabajando para poner a punto modalidades de comuni-
cación de la información sobre la aplicación de las re-
comendaciones, ya que el objetivo es contar con un
sistema más regular que permita que la información se
transmita más rápidamente hacia los niveles superiores,
con el fin de mantener a los órganos deliberantes debi-
damente informados del avance de la situación.

Se levanta la sesión a las 11.45 horas.


