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 الدورة التاسعة والخمسون
  من جدول الأعمال١٠٨البند 

   ٢٠٠٥-٢٠٠٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 الحالة المالية للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة  
 *تقرير الأمين العام  

 

 موجز 
ــة الخامســة   ــررت اللجن ــة  ،ق ــوارد في الوثيق ــا ال ــة  ن  أA/58/649 في مقرره ـــغ الجمعي تبل

 ٢٣٤ ٧٠٠، سيخصـص مبلـغ قـدره    ٥٨/٢٤٤العامة أنـه في حالـة اعتمادهـا مشـروع القـرار         
ــرة الســنتين    ــل تكميلــي للمعهــد   ٢٠٠٥-٢٠٠٤دولار في صــندوق الطــوارئ لفت ــوفير تموي  لت

 اللجنـة   توطلب ـ. الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة، إذا ما نشأ احتياج لذلك           
العام أن يبين للجمعية العامة في الجزء الثاني من دورتهـا الثامنـة والخمسـين المسـتأنفة                 إلى الأمين   

الجـزء الثـاني مـن دورتهـا الثامنـة والخمسـين            وفي بدايـة    . ما إذا كان هنـاك احتيـاج لهـذه المـوارد          
 . احتياج فوري لأي موارد إضافيةعدم وجود، تقرر، بالتشاور مع مدير المعهد، المستأنفة
 بمواصــلة ،ظــر أن تســمح المــوارد المتــوافرة حاليــا في الصــندوق الاســتئماني للمعهــدوينت 
.  دولارا٢٣ ٧١٧ الختـامي  مـع توقـع أن يبلـغ الرصـيد         ٢٠٠٤حتى نهايـة عـام      المعهد  عمليات  

 عمليـات المعهـد في   لمواصـلة  دولارا ١ ١٨٣ ٧٦٠ قـدره   بلغكما يقدر بأن ينشأ احتياج إلى م      
 .٢٠٠٥عام 
 

 

المالية للمعهد الدولي  لتضمينه آخر المعلومات المتعلقة بتقييم الحالة توقيت يتيحهذا التقرير  يمقد لتتحدد * 
 للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة
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 مقدمة - أولا 
ــرة    - ١ ــة في الفقـ ــة العامـ ــررت الجمعيـ ــا  ٥قـ ــن قرارهـ ــؤرخ ٥٨/٢٤٤ مـ ــانون ٢٣ المـ  كـ

ــق بم٢٠٠٣ديســمبر /الأول ــل  المتعل ــن أجــل     ســتقبل عم ــدريب م ــدولي للبحــث والت ــد ال  المعه
 دعمهـا الكامـل للجهـود الراهنـة الراميـة إلى تنشـيط        أن تواصـل   في جملة أمور،  ،  النهوض بالمرأة 

مـن    لـذلك، ، إذا دعت الحاجـة للموارد المتاحةالمعهـــد، وأن توفر في هذا الشأن تمويلا تكميليا         
 . عمله لفتـــرة سنة واحدةلةلمواصضمان وجـــود موارد كافية لدى المعهد أجل 
وقبــل اعتمــاد هــذا القــرار، قــررت اللجنــة الخامســة، في مقررهــا الــوارد في الوثيقــة          - ٢

A/58/649 سيخصــص مبلــغ قــدره   القــرار،تبلـــغ الجمعيــة العامــة أنــه في حالــة اعتمادهــا       أن 
ي  لتـوفير تمويـل تكميل ـ     ٢٠٠٥-٢٠٠٤ دولار في صندوق الطوارئ لفترة السنتين        ٢٣٤ ٧٠٠

 تطلب ـو. للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة، إذا ما نشأ احتياج لذلك            
اللجنة إلى الأمين العـام أن يـبين للجمعيـة العامـة في الجـزء الثـاني مـن دورتهـا الثامنـة والخمسـين             

 .المستأنفة ما إذا كان هناك احتياج لهذه الموارد
، وبعـد اسـتعراض الحالـة    ا الثامنـة والخمسـين المسـتأنفة   الجزء الثاني من دورته ـ وفي بداية  - ٣

تسـتدعي مـن الجمعيـة      عاجلة  المالية للمعهد، تقرر، بالتشاور مع مدير المعهد، أنه ما من حاجة            
تقـديم التقريـر المتعلـق    تقـرر    ،هـذه الظـروف   في ظـل    و. العامة أن تقدم إلى المعهد موارد إضـافية       

 .الحالية للجمعية العامةالدورة إلى بالحالة المالية للمعهد 
 

 الحالة المالية للمعهد - ثانيا 
ــة  بتوقــع  - ٤ ــار المترتب ــان الآث ــة ي ــة البرنامجي ــة العامــة  في الميزاني  ٥٨/٢٤٤علــى قــرار الجمعي
)A/C.5/58/24 (  ديسـمبر  / كـانون الأول  ٣١ سـيبلغ في     لصندوق الاسـتئماني للمعهـد    ارصيد  أن

ــا ٢٠٠٣ ــداره مـ ــات     وأن ا دولار ،٧٣٥ ٦٠٠ مقـ ــل عمليـ ــتكفي لتمويـ ــوارد سـ ــدلمـ ، المعهـ
، ١ -  أو ف٢ - ف ٢ ، و٣ -  ف١ ، و٢ -  مـد ١(ذلـك مرتبـات تسـعة مـوظفين         في بما
سـتكون  ، وأنـه    ٢٠٠٤سـبتمبر   /ونفقات التشغيل ذات الصلة حـتى شـهر أيلـول         ) خ ع  - ٥ و

م  دولار ليواصــل المعهــد عملــه حــتى نهايــة عــا٢٣٤ ٧٠٠هنــاك حاجــة إلى مبلــغ إضــافي قــدره 
٢٠٠٤ . 

 ،٢٠٠٣ديســمبر / مــن التبرعــات الإضــافية ورد في شــهر كــانون الأول بمــا أن عــدداو - ٥
 بقيــت ٢٠٠٣ديســمبر /كــانون الأول -نــوفمبر /وأن نفقــات المعهــد في شــهري تشــرين الثــاني

 كـانون  ٣١دون ما كـان متوقعـا، فـإن الرصـيد المتـوافر للصـندوق الاسـتئماني للمعهـد بلـغ في                    
 . دولارا٨٤٣ ٤١٧ره اقدم ما ٢٠٠٣ديسمبر /الأول
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ــد في       أفي و - ٦ ــذي عق ــة ال ــم المتحــدة لإعــلان التبرعــات للأنشــطة الإنمائي ــؤتمر الأم ــاء م ثن
، تم التعهــد بــالتبرع إلى الصــندوق الاســتئماني    ٢٠٠٣نــوفمبر / تشــرين الثــاني ٤نيويــورك في 

ــدره    ــغ ق ــد بمبل ــام ٤ ٧٨٨للمعه ــول٣٠وحــتى . ٢٠٠٤ دولارا لع ــبتمبر / أيل ــغ ،٢٠٠٤س  بل
 . دولارا٤٩ ٧٥٧مجموع التعهدات المالية التي لم تدفع إلى الصندوق 

ــدة         - ٧ ــرة الممت ــتئماني للفت ــا الصــندوق الاس ــتي تلقاه ــرادات الإضــافية ال ــن وبلغــت الإي م
 دولار، تشــتمل ١٠٩ ١٠٠ره اقــدم مــا ٢٠٠٤ســبتمبر / أيلــول٣٠إلى ينــاير /كـانون الثــاني  ١

 . دولارا٧ ٣٩٤ دولارات وإيرادات متنوعة قدرها ١٠١ ٧٠٦على تبرعات قدرها 
 وموظـف   ، تعيين مـدير جديـد للمعهـد       ٢٠٠٣ديسمبر  / كانون الأول  ١وبينما تم منذ     - ٨

 في وموظـف  ٢/١ - رتبـة ف في ال، لم تملأ وظيفتـان إحـداهما لموظـف          ٣ - تبة ف في الر واحد  
، أصبح لـدى المعهـد       ذلك الوقت  ومنذ. ٢٠٠٤يونيه  /ت العامة إلا في شهر حزيران     فئة الخدما 

 ١وترد في الجـدول     ). خ ع  ٥  و ٢/١ -  ف ٢  و ٣ -  ف ١  و ١ -  مد ١(موظفوه التسعة   
سـبتمبر  / أيلـول  ٣٠إلى   ينـاير / كـانون الثـاني    ١ مـن أدناه المبالغ التي أنفقـت أثنـاء الفتـرة الممتـدة            

 كـانون   ٣١إلى  أكتوبر  / تشرين الأول  ١ن  مية المتوقعة للفترة الممتدة      والاحتياجات المال  ٢٠٠٤
 . حسب بنود الميزانية٢٠٠٤ديسمبر /الأول

 
 ١الجدول 

ــرة      ــد في الفت ــات المعه ــدة نفق ــنالممت ــاني م ــانون الث ــاير / ك ــولإلى ين ــبتمبر/أيل  ٢٠٠٤ س
/  الأول إلى كـــانونأكتـــوبر/ تشـــرين الأولمـــنوالاحتياجـــات المتوقعـــة للفتـــرة الممتـــدة 

 ٢٠٠٤ ديسمبر
 )بدولارات الولايات المتحدة(
 
 

ــاني  ــانون الثــــ ــاير /كــــ  -ينــــ
 ٢٠٠٤سبتمبر /أيلول

 -أكتـــــــوبر /تشـــــــرين الأول
 ٢٠٠٤ديسمبر /كانون الأول

 ١٦٤ ٥٤٢ ٣٤٨ ٧٠٨ الموظفون وتكاليف الموظفين الأخرى
 ٢٢ ٩٦٠ ٨٧ ٠٤٠ الاستشاريون والخبراء

 ٣١ ٥٤٢ ٨٠ ٩٥٨ السفر
 ٩ ٦٩٧ ٢٤ ٢٠٣ تعاقديةالخدمات ال

 ٣١ ٢٣٩ ٢٨ ٩٦١ مصروفات التشغيل
 ١٠ ٥٢١ ٥٢ ٦٧٩ المشتريات

 ٢٠ ٢٠٢ ١٥ ٥٤٨ أخرىنفقات 
 ٢٩٠ ٧٠٣ ٦٣٨ ٠٩٧ المجموع 



 

4 04-55385 
 

A/59/433

رصـــيد الصــندوق الاســتئماني للمعهــد بمبلـــغ    قــدر  ، ٢٠٠٤ســبتمبر  / أيلــول ٣٠وفي  - ٩
إلى أكتــوبر / تشــرين الأولنمــيتوقــع أن تصــل النفقــات للفتــرة الممتــدة  و.  دولارا٣١٤ ٤٢٠

وعلــى غــرار الحــالات  .  دولارات٢٩٠ ٧٠٣  مبلــغ قــدره إلى٢٠٠٤ديســمبر /كــانون الأول
السابقة، تحسب هذه التقديرات، بما فيها مرتبات الموظفين، على أساس شغل الوظـائف التسـع               

كـانون  لى  إينـاير   /ن كـانون الثـاني    م ـ للفتـرة الممتـدة      ذات الصـلة   ونفقات التشغيل    ،الحالية كلها 
واحــدة (شــغور وظيفــتين اســتمرار ، مــع أخــذ الوفــورات الناجمــة عــن   ٢٠٠٤ديســمبر /الأول
علـى هـذا الأسـاس،      و.  في عـين الاعتبـار     ٢٠٠٤مـايو   / أيـار  ٣١حتى  ) وواحدة خ ع   ٢/١ ف

 ٢٣ ٧١٧ره اقــدم مــا ٢٠٠٤ديســمبر / كــانون الأول٣١ في الختــامييتوقــع أن يبلــغ الرصــيد 
 . أدناه٢ الجدول لى نحو ما يبينهدولارا ع

 
 ٢الجدول 

 ٢٠٠٤الحالة المالية التقديرية للمعهد في عام   
 )بدولارات الولايات المتحدة(

  
 ٨٤٣ ٤١٧ الرصيد الافتتاحي
  الإيرادات المقبوضة

 ١٠١ ٧٠٦ تبرعات حكومية 
 ٧ ٣٩٤ إيرادات متنوعة 
 ١٠٩ ١٠٠ المجموع الفرعي 
 ٩٥٢ ٥١٧ مجموع الإيرادات 
 )٦٣٨ ٠٩٧( )سبتمبر/ أيلول-يناير /كانون الثاني(فقات الن

 ٣١٤ ٤٢٠ سبتمبر/ل أيلو٣٠رصيد الصندوق في 
-أكتـــوبر /تشـــرين الأول(التكـــاليف المتوقعـــة للعمليـــات 

 )٢٩٠ ٧٠٣( )ديسمبر/كانون الأول
 ٢٣ ٧١٧ ديسمبر/ كانون الأول٣١المتوقع في ) العجز(الفائض 

 ٢٣ ٧١٧ الرصيد النهائي المتوقع 
    
تكفيـه للعمـل    بناء على ما تقدم، يقدر أن تكون لدى المعهد في هـذه المرحلـة مـوارد                 و - ١٠

 . في هذا الخصوصأي أموال إضافيةإلى حاجة ، ولا توجد ٢٠٠٤حتى نهاية عام 
 لمجلــس التنفيــذي فيالمعهــد إلى ا الــتي قــدمها ٢٠٠٥في ميزانيــة التشــغيل المقترحــة لعــام  - ١١

أن احتياجاتـه الماليـة الأساسـية       قدر المعهد   ،  ٢٠٠٤أكتوبر  / تشرين الأول  ١ فة في دورته المستأن 
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 لم يــتم التعهــد ، الآنوحســبما تبــدو عليــه الأمــور.  دولارا١ ١٨٣ ٧٦٠ ســتبلغ ٢٠٠٥لعــام 
في ظــل هــذه الظــروف، و. ٢٠٠٥في عــام   لتمويــل عملياتــهأمــوالابــأموال، أو تلقــى لمعهــد ل

 .  المعهد على الاستمرار في المستقبلدرةر في مدى قالجمعية العامة أن تنظتحتاج 
 

 استنتاج -ثالثا  
 مــا تــراه بالحالــة الماليــة للمعهــد وأن تتخــذقــد تــود الجمعيــة العامــة أن تحــيط علمــا  - ١٢

 . إجراءاتملائما من
 


