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 الدورة التاسعة والخمسون
    من جدول الأعمال١٠٨البند 

 ٢٠٠٥-٢٠٠٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين   
 تقرير اللجنة الخامسة  

 )سلوفاكيا (هوتانوفاالسيدة دينيسا : المقررة
  

 مقدمة -أولا  
ــودة في       - ١ ــة، المعق ــة الثاني ــة، في جلســتها العام ــة العام ــررت الجمعي ــول١٧ق ــب/ أيل تمبر س

، بناء على توصية مكتبها، أن تُدرج في جدول أعمال دورتها التاسـعة والخمسـين البنـد     ٢٠٠٤
 .وأن تخصصه للجنة الخامسة� ٢٠٠٥-٢٠٠٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين �المعنون 

 ١٥ و ١١ونظــرت اللجنــة الخامســة، في جلســتيها الخامســة والتاســعة، المعقــودتين في   - ٢
 علــى التــوالي، في مســألة دعــم الأمــم المتحــدة للجنــة الكــاميرون  ٢٠٠٤أكتــوبر /تشــرين الأول

وتـرد البيانـات والملاحظـات الـتي        .  من جدول الأعمال   ١٠٨ونيجيريا المختلطة، في إطار البند      
ــة في هــذه المســألة في المحاضــر المــوجزة ذات الصــلة      ــاء نظــر اللجن  (A/C.5/59/SR.5أدلي بهــا أثن

 .A/C.5/59/SR.9) و
وكــان معروضــا علــى اللجنــة، مــن أجــل نظرهــا في المســألة، تقريــر الأمــين العــام عــن     - ٣

التقديرات المتعلقة بالمهام السياسية الخاصة، ومبادرات المساعي الحميدة وغيرهـا مـن المبـادرات              
 وتقريـر اللجنــة  (A/58/886)أو مجلـس الأمـن   /السياسـية، المـأذون بهـا مـن قبـل الجمعيـة العامـة و       

 .Corr.1) و (A/59/411ية لشؤون الإدارة والميزانية الاستشار
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 A/C.5/59/L.3النظر في مشروع القرار  -ثانيا  
ــودة في       - ٤ ــعة، المعقــ ــتها التاســ ــة، في جلســ ــى اللجنــ ــا علــ ــان معروضــ ــرين ١٥كــ  تشــ

التقـديرات المتعلقـة بالمهـام السياسـية الخاصـة ومبـادرات            �أكتوبر، مشروع قرار معنـون      /الأول
أو / من المبـادرات السياسـية الأخـرى الـتي أذنـت بهـا الجمعيـة العامـة و            يدة وغيرها المساعي الحم 
، مقـدم مـن رئـيس اللجنـة علـى أسـاس مشـاورات غـير رسميـة                   )A/C.5/59/L.3(� مجلس الأمـن  

 .تولى تنسيقها ممثل النمسا
وفي الجلسة نفسها، وقبل أن تعتمد اللجنة مشروع القـرار، أطلـع مـدير شُـعبة تخطـيط                   - ٥
انظـر الوثيقـة    ( مـن منطـوق مشـروع القـرار          ٣برامج اللجنة على مفهوم الأمانة العامة للفقـرة         ال

A/C.5/59/SR.9.( 
ــرار      - ٦ ــروع القـ ــة مشـ ــدت اللجنـ ــا، اعتمـ ــة أيضـ ــدون A/C.5/59/L.3وفي ذات الجلسـ  بـ

 ).٧انظر الفقرة (تصويت 
 

 توصيات اللجنة الخامسة -ثالثا  
 :د الجمعية العامة مشروع القرار التاليتوصي اللجنة الخامسة بأن تعتم - ٧
 

التقديرات المتعلقة بالمهام السياسية الخاصة ومبادرات المسـاعي الحميـدة وغيرهـا              
دعـم  : أو مجلـس الأمـن    /و من المبادرات السياسية التي أذنـت بهـا الجمعيـة العامـة           

 لجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطةالأمم المتحدة ل
 

 ،إن الجمعية العامة 
 الــذي أذنــت فيــه ٢٠٠٤يونيــه /  حزيــران١٨ المــؤرّخ ٥٨/٢٩٤ إلى قرارهــا إذ تشـير  

 ملايــين دولار مــن دولارات الولايــات المتحــدة، لــدعم الأمــم   ٦بالــدخول في التزامــات بمبلــغ  
 ؛لجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطةالمتحدة ل
م السياســية الخاصــة  في تقريــر الأمــين العــام عــن التقــديرات المتعلقــة بالمهــاوقــد نظــرت 

أو /ومبادرات المساعي الحميدة وغيرها من المبادرات السياسية التي أذنـت بهـا الجمعيـة العامـة و     
 ،)٢(لجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، والتقرير ذات الصلة ل)١(مجلس الأمن

__________ 
 )١( A/58/886. 
 )٢( A/59/411و  Corr. 1. 
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ون لجنـة الكـامير    لـدعم الأمـم المتحـدة ل       بأن الاحتياجـات المنقحـة     تحيط علما  - ١ 
 تبلـغ   ٢٠٠٤ديسـمبر   /  كـانون الأول   ٣١يونيـه إلى    /  حزيـران  ١ للفتـرة مـن      ونيجيريا المختلطة 

 دولار؛ ٥ ٤١٩ ٣٠٠
، لجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة  ال ملاحظــات وتوصــياتدــــتؤي - ٢ 

ــى   ــق عل ــغ  وتواف ــن ٥ ٤١٩ ٣٠٠تخصــيص مبل ــير المخصــص    دولار م ــالغ  الرصــيد غ ــن المب م
-٢٠٠٤، الشؤون السياسية، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين              ٣طار الباب   المرصودة في إ  

 ، للمهام السياسية الخاصة؛)٣(٢٠٠٥
ــ - ٣  ــام أن  بـتطل ــأن تســت  إلى الأمــين الع ــة للمهــام  خدميضــمن ب  عــروض الميزاني

عمليـــات حفـــظ الســـلام وأن تشـــمل ميزانيـــات السياســـية الخاصـــة، قـــدر المســـتطاع، شـــكل 
 المتعلقـة   الوظـائف وغـير   المتعلقـة ب  لة بالاحتياجـات    ص ـلمقترحـات المت  بشـأن ا  بررات  م ـمعلومات و 

بالوظــائف، وذلــك مــع مراعــاة اعتبــارات التوقيــت والحاجــة إلى اتخــاذ إجــراءات التمويــل دون  
 .إبطاء

 

__________ 
 )٣( A/58/6 ) Sect. 3.( 


