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اعتمدت الدول المشاركة في المؤتمر العالمي لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل  -١
، ٢٠٠١سبتمبر  / أيلول ٨أغسطس إلى   / آب ٣١بذلك من تعصب، المنعقد في ديربان بجنوب أفريقيا في الفترة من            

وصيات تستهدف تدعيم الإطار الدولي لحقوق الإنسان لمكافحة        إعـلان وبرنامج عمل ديربان اللذين يتضمنان ت       
 .العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب

ومن بين آليات الأمم المتحدة الثلاث التي أنشئت لمتابعة تنفيذ إعلان وبرنامج عمل ديربان وتخدمها وحدة  -٢
.  الإنسان، فريق الخبراء العامل المعني بالسكان المنحدرين من أصل أفريقيمناهضة التمييز بالمفوضية السامية لحقوق
 الفريق العامل بولاية تشمل دراسة مشاكل التمييز العنصري ٢٠٠٢/٦٨وزودت لجنة حقوق الإنسان، في قرارها  

لتوصيات للقضاء التي تواجه السكان المنحدرين من أصل أفريقي ممن يعيشون في الشتات، واقتراح التدابير وتقديم ا
 )).د(-)أ(٨الفقرات (على التمييز العنصري ضد السكان المنحدرين من أصل أفريقي 

نوفمبر / تشرين الثاني  ٢٩ إلى   ٢٥وقـرر الفريق العامل في دورتيه الأولى والثانية المعقودتين في الفترة من              -٣
يع محددة تتصل بحالة السكان      على التوالي التوصية بتناول مواض     ٢٠٠٣فـبراير   / شـباط  ٧ إلى   ٣ ومـن    ٢٠٠٢

ويرى الفريق العامل أن هذا النهج سيسمح لخبراء مدعوين تحديداً          . المنحدرين من أصل أفريقي في دوراته القادمة      
لبحث المواضيع المختارة بتنشيط المناقشات وإثراء المداولات في الدورات، وسيؤدي إلى قيام الفريق العامل بصياغة 

 . لموجهة إلى اللجنةالتدابير والتوصيات ا

، استمد  ٢٠٠٣أكتوبر  / تشرين الأول  ١٠سبتمبر إلى   / أيلول ٢٩وفي دورته الثالثة المعقودة في الفترة من         -٤
إقامة العدل ووسائط : الفريق العامل من التدابير المقترحة في إعلان وبرنامج عمل ديربان ثلاثة مواضيع للنظر فيها      

وفي إطار هذه المواضيع، اقترح الفريق العامل على        .  وتكنولوجيا المعلومات  الإعلام، وفرص الحصول على التعليم    
 .اللجنة خطوات يمكن اتخاذها لحماية وتعزيز حقوق الإنسان للسكان المنحدرين من أصل أفريقي

واسـتناداً إلى أحكام إعلان وبرنامج عمل ديربان، قرر رئيس الفريق العامل في الدورة الثالثة أن تكون                  -٥
وفي هذا الصدد، فإن برنامج عمل ديربان . واضيع التي يتعين بحثها في الدورة الرابعة هي العمل والصحة والسكنالم
يحـث المؤسسات المالية والإنمائية والبرامج التنفيذية والوكالات المتخصصة التابعة للأمم المتحدة، وفقاً لميزانياتها              "

ع برامج موجهة نحو المنحدرين من أصل أفريقي، مع تخصيص          وض... العاديـة وإجـراءات مجالس إدارتها، على        
استثمارات إضافية لنظم الرعاية الصحية والتعليم والإسكان والكهرباء ومياه الشرب وتدابير مراقبة البيئة، وتعزيز       

 )).ج(٨الفقرة " (تكافؤ فرص العمل، فضلاً عن مبادرات العمل الإيجابية الأخرى

  البيانات الإحصائية والمؤشرات الاجتماعية     `١`: يتم بحث أربعة مواضيع فرعية    وفيما يتعلق بالصحة، س    -٦
 فرص حصول المنحدرين مـن أصـل أفريقـي على الرعايـة الصحيـة؛          `٢` الاقتصادية في ميدان الصحة؛      �
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لمناعة التي ظهرت في معدلات وفيات الأطفال الرضع والأمهات، وتحصين الأطفال، وفيروس نقص ا             التباينات   `٣`
 برامج الاستثمار المضطلع بها في القطاعات       `٤`الإيـدز، وأمراض القلب والسرطان والأمراض المعدية؛        /البشـري 

 .٢٠٠٤ أكتوبر/ تشرين الأول٢٩ و٢٨وستجري مناقشة هذه المواضيع في . الصحية وقطاعات الصحة العامة/الطبية

 البيانـات الإحصائية والمؤشرات    `١`: لتاليـةوفـيما يتعلق بالعمـل، سيتم بحث المواضيع الأربعـة ا         -٧
 تكافؤ فرص الحصول على العمل في `٣` تكافؤ الفرص في العمل؛ `٢` الاقتصادية في ميدان العمل؛ �الاجتماعية 

 تكافؤ فرص الوجود العادل للمنحدرين من أصل أفريقي على كافة           `٤`القطاع العام، بما يشمل الخدمة العامة؛       
وستسري . ٢٠٠٤أكتوبر / تشرين الأول٢٧ و٢٦وستجري مناقشة هذه المواضيع في .  المنظماتالمستويات داخل

 ).٦انظر الفقرة (على ذلك نفس ترتيبات البند السابق 

 البيانات الإحصائية والمؤشرات الاجتماعية `١`: وفيما يتعلق بالسكن، سيتم بحث المواضيع الثلاثة التالية      -٨
 برامج الاستثمار المضطلع بها في `٣` الفرص العادلة للحصول على السكن؛ `٢`سكن؛  الاقتصادية في ميدان ال�

 .٢٠٠٤نوفمبر / تشرين الثاني٢ و١وستناقش هذه المواضيع في . قطاع السكن

 دقيقة يقدمه كل    ١٥وتشـمل ترتيبات المناقشة تقديم للموضوع من جانب رئيس الفريق وعرض مدته              -٩
بعة، ثم مناقشة تشمل جلسة للرد على الأسئلة المثارة بين أعضاء الفريق العامل             عضـو مـن أعضاء الأفرقة الأر      

وفي نهاية كل يوم، يعقد الفريق العامل جلسة مغلقة لمناقشة استنتاجاته         . والمشـاركين الآخـرين وأعضاء الأفرقة     
 .وسيكون من الأساسي حضور جميع أعضاء الأفرقة حتى نهاية النقاش. وتوصياته

 مـن أعضاء الأفرقة إعداد وتقديم ورقة إلى المفوضية السامية لحقوق الإنسان تتألف من خمس                ويُطلـب  -١٠
صـفحات على الأكثر تُطبع على مسافة واحدة بين الأسطر بالإنكليزية أو الفرنسية فقط بالنظر إلى عدم كفاية                  

ثل أن ترد الورقة إلى الأمانة في      ومن المهم بالم  . ومن المهم أن تضم الورقة توصيات محددة      . الوقـت اللازم للترجمة   
 .  لكي يتاح وقت كاف لتوزيعها على المشاركين٢٠٠٤أكتوبر / تشرين الأول١١موعد أقصاه 

 (,tel +41 22 9179221وينـبغي إرسال الورقات والسيرة الشخصية لأعضاء الأفرقة على العنوان التالي  -١١

(fax +41 22 9179050, mmornet@ohchr.org دة مـاري دومينيك مورنيه التي يمكنها أن توفر أيضاً  ، إلى السـي
 .المساعدة العملية بشأن مشاركة خبراء الأفرقة
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