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第五十八届会议 

议程项目 127 和 134 
 
 

  人力资源管理 
 

  联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题 
 

  第五委员会的报告 
 

报告员：福阿德·拉吉先生（沙特阿拉伯） 

 一. 导言 
 

1. 在 2003 年 9 月 19 日第 2次全体会议上，大会根据总务委员会的建议，决定

将题为“人力资源管理”和“联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题”

的项目列入第五十八届会议议程，并将其分配给第五委员会。 

2. 第五委员会在 2003 年 5月 19 日和 6月 3日第 44次和第 51 次会议上审议了

该项目。在委员会审议该项目过程中所作的发言和发表的意见，载于有关简要记

录（A/C.5/58/SR.44 和 51）。 

3. 委员会在审议该项目时，面前有下列文件： 

 (a) 秘书长关于防止性剥削和性虐待的特别措施的报告（A/58/777）； 

 (b) 秘书长的报告，题为“联合国维持和平行动的经费筹措概览：2002 年 7

月 1日至 2003 年 6月 30 日期间预算执行情况和 2004 年 7月 1日至 2005 年 6 月

30 日期间预算”（A/58/705）； 

 (c) 行政和预算问题咨询委员会的有关报告（A/58/759）。 
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 二. 决议草案的审议情况 
 

 A. 决议草案 A/C.5/58/L.87 
 

4. 在 6 月 3 日第 51 次会议上，非正式协商协调员保加利亚代表以主席的名义

提出了一项决议草案，题为“联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题”

（A/C.5/58/L.87）。 

5. 决议草案通过前，乌拉圭和委内瑞拉代表发了言。 

6. 在同次会议上，委员会未经表决通过了决议草案 A/C.5/58/L.87（见第 9 段）。 

 B. 决定草案 A/C.5/58/L.71 
 

7. 同样，在 6 月 3 日第 51 次会议上，委员会面前有一项决定草案，题为“防

止性剥削和性虐待的特别措施”（A/C.5/58/L.71）。该决定草案是主席根据新西

兰代表协调的非正式协商提出的。 

8. 在同次会议上，委员会未经表决通过了决议草案 A/C.5/58/L.71（见第 10

段）。 
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 三. 第五委员会的建议  
 

9. 第五委员会建议大会通过下列决议草案： 

 

  联合国维持和平行动经费筹措的行政和预算问题 
 

 大会， 

 审议了秘书长题为“联合国维持和平行动的经费筹措概览：2002 年 7 月 1

日至 2003 年 6 月 30 日期间预算执行情况和 2004 年 7 月 1 日至 2005 年 6 月 30

日期间预算”的报告
1
 及行政和预算问题咨询委员会的报告，

2
 

 1. 请秘书长，考虑到咨询委员会的意见和建议，向大会第五十九届会议主

要会期提交一份综合报告，说明 300 号编合同的使用情况,包括改划情况，尤其

是说明本组织应付维持和平特派团目前和未来所需人力资源的战略； 

 2. 认可咨询委员会报告
2
 第 35 至 39 段所载关于一揽子改划的意见和建

议，同时铭记大会并没有作出决定支持以取代 300 号编合同的机制雇用维持和平

特派团工作人员； 

 3. 决定各维持和平行动暂停适用工作人员细则300号编关于有限期间任用

最长不超过四年的限制，
3
 至 2004 年 12 月 31 日为止，以待大会第五十九届会

议就这一事项作出决定。 

__________________ 

 
1
 A/58/705。 

 
2
 A/58/759。 

 
3
 见第 52/216 号决议；ST/SGB/2004/3 和 Corr.1,《工作人员细则》300 号编的范围和目的；以

及工作人员细则 301.1(a)㈡和 304.4(b)。 
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10. 第五委员会还建议大会通过下列决定草案： 

  防止性剥削和性虐待的特别措施 

 大会注意到秘书长关于防止性剥削和性虐待的特别措施的报告。
1
 

 

 

 

 

__________________ 

 
1
 A/58/777。 


