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لجنة وضع المرأة 
الدورة الثامنة والأربعون 
١-١٢ آذار/مارس ٢٠٠٤ 
البند ٧ من جدول الأعمال 

  اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الثامنة والأربعين 
  مشروع التقرير 

المقررة: لالا إبراهيموفا (أذربيجان) 
  

  الفصل _____: تنظيم الدورة 
افتتاح الدورة ومدا   ألف -

عقدت لجنة وضع المرأة دورا الثامنة والأربعين في مقـر الأمـم المتحـدة في الفـترة مـن  - ١
١ إلى ١٢ آذار/مارس ٢٠٠٤. وعقدت اللجنة ـــــــــــــــ جلسة (الجلسات ١ إلى ـــــــــــــــ). 

وافتتحت الدورة رئيسة الدورة الثامنة والأربعين للجنة، كيونغ - وا كانغ (جمهوريـة  - ٢
كوريا)، التي أدلت أيضا ببيان. 

 
الحضور   باء -

حضر الدورة ممثلو ٤٥ دولة عضوا في اللجنة. كمـا حضـر مراقبـون عـن دول أخـرى  - ٣
أعضاء في الأمم المتحدة ودول غـير أعضـاء، وممثلـون عـن مؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة، 

ومراقبون عن منظمات حكومية دولية ومنظمات غير حكومية ومنظمات أخرى. 
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انتخاب أعضاء المكتب   جيم -
ـــين  وفقـا لقـرار الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ٢١/١٩٨٧، ينبغـي للأعضـاء المنتخب - ٤
لعضويـة مكتـب اللجنـة أن يعملـوا لفـترة ســـنتين. وقــد انتخــب الأعضــاء التاليــة أسمــاؤهم في 
الجلسة الأولى للدورة الثامنة والأربعـين، المعقـودة في ٢٥ آذار/مـارس ٢٠٠٣، ليعملـوا خـلال 

الدورتين الثامنة والأربعين والتاسعة والأربعين: 
الرئيسة: 

كيونغ - وا كانغ (جمهورية كوريا) 
 

نواب الرئيسة: 
كارمن - روسا أرياس (بيرو) 

تيباتسو بليسينغ (بوتسوانا) 
لالا إبراهيموفا (أذربيجان) (التي عملت أيضا كمقررة*) 

بياتريس مايه (كندا) 
 

جدول الأعمال وتنظيم الأعمال   دال -
اعتمـدت اللجنـة في جلسـتها الأولى، الـتي عقـدت في ١ آذار/مـارس، جـدول أعمالهـــا  - ٥
E، بصيغتـها المنقحـة  /CN.6/2004/1 المؤقت وأقرت تنظيم أعمالها على النحو الوارد في الوثيقة

شفويا. وفيما يلي جدول الأعمال: 
انتخاب أعضاء المكتب.  - ١

إقرار جدول الأعمال والمسائل التنظيمية الأخرى.  - ٢
متابعة المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة  - ٣
المعنونــــة �المرأة عـــام ٢٠٠٠، المساواة بـين الجنسـين والتنميـة والســــلام في 

القرن الحادي والعشرين�: 
استعراض تعميم المنظـور الجنسـاني داخـل مؤسسـات منظومـة الأمـم  (أ)

المتحدة؛ 

 __________
انتخبت للعمل في الدورة الثامنة والأربعين فحسب، أما مارينه دفتيان (أرمينيـا)، فقـد انتخبـت للعمـل  *

في الدورة التاسعة والأربعين. 
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القضايا والاتجاهات الناشـئة والنـهج الجديـدة في تنـاول القضايـا الـتي  (ب)
تمس وضع المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل؛ 

تنفيــذ الأهــداف الاســــتراتيجية والإجـــراءات الواجـــب اتخاذهـــا في  (ج)
مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات: 

دور الرجال والفتيان في تحقيق المساواة بين الجنسين؛  �١�
المســاواة بــين الجنســــين في المشـــاركة في منـــع الصراعـــات  �٢�

وإدارا وحلها وبناء السلام في أعقاب الصراع. 
الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.  - ٤

متابعة قرارات الس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته.  - ٥
جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والأربعين للجنة.  - ٦
اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا الثامنة والأربعين.  - ٧

 
تعيين أعضاء الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة   هاء -

أنشـأت اللجنـة، عمـــلا بقــرار الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي ٢٧/١٩٨٣، فريقــا  - ٦
عاملا للنظر في الرسائل المتعلقة بوضع المرأة. وعـين الأعضـاء الخمسـة التاليـة أسمـاؤهم والذيـن 

رشحتهم مجموعام الإقليمية:  
ميهو أوهاشي (اليابان) 

نيكول إليشا (بنن) 
مارتين تيمل (ألمانيا) 

ألبرتو دالوتو (الأرجنتين) 
مارينه دفتيان (أرمينيا) 

وقد عقد الفريق العامل ست جلسات.  - ٧
 


