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لجنة وضع المرأة 
الدورة الثامنة والأربعون 
١-١٢ آذار/مارس ٢٠٠٤ 
البند ٦ من جدول الأعمال 

   جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والأربعين للجنة 
  مشروع جدول الأعمال المؤقت  

انتخاب أعضاء المكتب.  - ١
إقرار جدول الأعمال والمسائل التنظيمية الأخرى.  - ٢

 
الوثائق 

جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح 
ــــالمرأة والـــدورة الاســـتثنائية للجمعيـــة العامـــة  متابعــة المؤتمــر العــالمي الرابــع المعــني ب - ٣
المعنونــــة “المرأة عـــام ٢٠٠٠: المساواة بـين الجنسـين، والتنميـة والســــلام، في القـرن الحـادي 

والعشرين”: 
 

الوثائق 
تقرير الأمين العام عن حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها 

تقرير الأمين العام عن حالة المرأة والفتاة في أفغانستان 
تقريـر بشـأن خطـة العمـل المشـتركة لشـعبة النـهوض بـالمرأة ومفوضيـة الأمـم المتحـــدة 

لحقوق الإنسان 
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مذكرة من الأمـين العـام يحيـل بهـا تقريـر صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة عـن 
أنشطته للقضاء على العنف ضد المرأة 

مذكرة من الأمانة العامة تحيل بها نتائج الدورة الثانية والثلاثـين للجنـة المعنيـة بالقضـاء 
على التمييز ضد المرأة 

استعراض تعميم مراعاة المنظور الجنساني في كيانات منظومة الأمم المتحدة؛  (أ)
 

الوثائق 
تقرير الأمين العام عن التدابير التي اتخذت والتقدم الذي أحرز في متابعة وتنفيذ المؤتمر 
العالمي الرابع المعني بالمرأة والـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة، مـع 

تقييم للتقدم المحرز في تعميم مراعاة المنظور الجنساني في منظومة الأمم المتحدة 
القضايا والاتجاهات الناشئة والنهج الجديدة في تناول القضايا التي تمس وضـع  (ب)

المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل؛ 
تنفيــذ الأهــداف الاســتراتيجية والإجــراءات الواجــــب اتخاذهـــا في مجـــالات  (ج)

الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات: 
اسـتعراض تنفيـذ منـهاج عمـل بيجـين والوثـــائق الختاميــة للــدورة الاســتثنائية  ’١‘
للجمعية العامة المعنونـة “المـرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـة 

والسلام في القرن الحادي والعشرين”؛ 
ـــات  التحديــات الراهنــة والاســتراتيجيات التطلعيــة نحــو تقــدم النســاء والفتي ’٢‘

وتمكينهن. 
الوثائق 

اسـتعراض تنفيـذ منـهاج عمـل بيجـين والوثـائق الختاميـة للـدورة الاســـتثنائية للجمعيــة 
العامة المعنونة “المرأة عام ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـة والسـلام في القـرن 

الحادي والعشرين” (المسألة المواضيعية المعروضة على اللجنة) 
التحديـات الراهنـة والاسـتراتيجيات التطلعيـة نحـو تقـــدم النســاء والفتيــات وتمكينــهن 

(المسألة المواضيعية المعروضة على اللجنة) 
مذكرة من مكتب اللجنة: دليل مناقشة حول المائدة المستديرة الرفيعة المستوى للجنة 

الرسائل المتعلقة بوضع المرأة.  - ٤
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الوثائق 
مذكرة من الأمين العام يحيل بها القائمة السرية للرسائل المتعلقة بوضع المرأة 

مذكرة من الأمين العام يحيل بها القائمة غير السرية للرسائل المتعلقة بوضع المرأة 
متابعة قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي.  - ٥

 
الوثائق 

رسالة موجهة من رئيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيس لجنة وضع المرأة 
مذكرة من الأمانة العامة كمسـاهمة في الجـزء الرفيـع المسـتوى مـن الـدورة الموضوعيـة 

للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام ٢٠٠٥  
جدول الأعمال المؤقت للدورة الخمسين للجنة.  - ٦

اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها التاسعة والأربعين.  - ٧
 


