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I. ВВЕДЕНИЕ 

lo Настоящий доклад был подготовлен в соответствии с резолю-
цией 33/I63 Генеральной Ассамблеи от 20 декабря I978 года, озаглав­
ленной "Меры по улучтени1о положения и обеспечению прав человека и 
человеческого достоинства всех трудящихся-мигр антов", в которой Ассамб­
лея nросила Генерального секретаря изучить вместе с государствами­
членами и в со·rрудничестве с учреждениями Организации Объединенных 
Наций~ в особенности с Международной организацией труда, возможность 
разработки международной конвенции о nравах трудящихся-мигрантово 
Экономический и Социальный Совет в пункте 3 своей резолюции I979/I3 
от 9 мая I979 года nросил Генер-ального секретаря сообщить государствам­
членам на. !I'ридцать четвертой сессии Генеральной Ассамблеи о результатах 
консультаций, которые Ассамблея просила провести во исполнение резо­
люции 33/Iб3о 

2о Во исполнение резолюции 33/I63 27 марта I979 года Генеральный 
секретарь направил вербальные ноты цравительствам всех государств­
членов, призывая их направить Дирекt.rору Отдела прав человека к 30 июня 
I979 года люб~тю информацию или мнения, которые они, возможно, поже­
лают nредставить в соответствии с резолюцией 33/Iб3 Генеральной 
Ассамблеио 

3о 27 марта I979 года Директор Отдела прав человека также наnравил 
письмо исполнительным главам Международной организации труда, Продо­
вольственной и сельскохозяйственной организации Объединеннь~ Наций, 
Организации Объединеннь~ Наций по воnросам образования, науки и куль­
туры, Всемирной организации здравоохранения, Международного банка 
реконструкции и развития, Международного ваЛютного фонда, Организации 
Объединенных Наций по промытленному развитию и Генеря.льного соглашения 
по тарифам и торговле и ра.зличнь~ о:рr··анов Организации Объединенных 
Наций, призывая их направить ему любую информацию или мнения в соот·­
ветствии с резолюцией 33/Iб3о 

4о По состоянию на 1 сентября I979 года Секретариат лолучил ответы 
по существу от следующих государств-членов: Барбадос, Б6льгия, Бенин, 
Верхняя Вольта, Германии, Федеративная Ресnублика, Германская Демок­
ратическая Ресцублика, Италия, Кипр, Куба, Маврикий, Марокко, Объеди­
ненная Республика Камерун, Панама, Сальвадор, Свазиленд, Соединенное 
Королевство Великобритании и Северной Ирландии, Сомали, Союз Совет­
ских Социалистических Республик, Таиланд, Того, Турция, Филиппины, 
Финляндия, Швеция и Югославия, а также от Международной организации 
труда, Организации Объединенных Наций по вопросам образования, науки 
и культуры, Всемирной организации здравоохранения, Организации Объеди­
ненных Наций :ао промытленному развитию, Конференции Организации Объеди­
ненных Наций по торговле и развитию, Центра по социальному развитию и 
гуманитарным вопросам, ЭI~ономической комиссии для Африки, Экономичес­
кой и социальной комиссии для Азии и Тихого океана,, Экономической 
комиссии для Европы, Экономической комиссии для Латинской Америки и 
Экономической комиссии для Западной Азиио 

1. о о 
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5о Раздел II настоящеrо доклада содержит :краткий анализ основных ре­
комендаций и nредложевий, сделаннь~ rосударствами-членами, орrанами и 
сnециализированными учреждениями Орrанизации Объединенных Нацийо Мне­
ния и замечания, nредставленные rосударствами-членами, в :кратком виде 

содержатся во второй части доклада. Третья часть включает в себя 
мнения, выраженные орrанами Орrанизации Объединеннь~ Наций., Четвертая 

...., .... 
часть в кратке:м виде содержит замечании сnециализированных учрежденииg 

/o•g 
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KP.ATH:Иiil .АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ ПРЕДЛОЖЕЕП/lИ И РЕКОМЕНДАЦJ/JИ 

бо Правительст;ва Бенина, Верхней Вольты, Германской Демократической 
Ресnублики, Киnра, Кубы., Панамы, Сальвадора, Союза Советских Социалис­
тических Ресnублик, Того,. Турции, Филиппин и Югославии, а также Орга­
низация Объединенных Наций по nромышленн:ому развитию выразили свою 
nоддержку разработке глобальной международной конвенции для защиты 
прав человека трудащихся-мигрантова Правительство Барбадсса утвержда-
ло, что оно не будет иметь возражений против разработки глобальной 
конвенции по данному воnросуо 

7о Исходя из различных ответов основной целью такой конвенции должно 
быть расшир.ение сферы действия nринципа равноnравия между гражданами 
страны и трудящимися-мигрантами во многих областях экономической и со-.... 
циальнои жизниа 

Во Правительствами Киnра, Турции и Марокко было предложено, например, 

UJ! F!ll 

чтобы такая конвенция охватывала :не только трудящихся-мигрантов, но и 
также членов их семейо Была выражена точка зрения о том, что Конвен­
ция должна отражать ответственность принимающих стран по обеспечению 
того, чтобы дезорганизация и разрушение семей была по возможности сведе­
на к минимуму и ·чтобы соответствующие положения no воссоединению семей 
были включены в новый документ., · 

9о Различными nравительствами было подчеркнуто, что такая конвенция 
должна уделять особое внимание nотребностям детей трудящихся-мигрантово 

IOo Правительством Марокко, среди npoчero, было nредложено включить в .... .... 
новыи документ специальные положения, касающиеся такого содеиствия 

обесnечению здоровья трудящихси-мигрантов и их семе:й, как регулярные 
медицинские обследованияQ Особое внимание должно быть уделено здоровью 

u 
детеи трудящихся-мигрантово 

11 о Были nредставлены различные реком\Эндации в отношении обеспечения 
детям трудящихся-мигрантов равенства возможностей в области образованияа 

I2o Правительства Сомали и То;мо выразили свою поддержку в отношении 
подготовки глобальной международной конвенции о nравах Человека трудя­
щихся-мигрантов, которая, по их мнению, должна быть разработана под 
эгидой Международной организации трудаа ' 

I3o Правительство Италии, выражая свою заинтересованность в разработ­
ке новой конвенции в рамках Организации Объединенных Наций, полагало, 
что лучше рассмотреть возможность подготовки декларации по данному 

воnросу о 

I4o Правительства Финляндии, Федеративной Ресnублики Германии и Швеции, 
а также Международная организаци* труда nолагали, что в настоящее время 
преждевременно решать, содействовать ли более широкому признанию и 
осуществлению существующих документов МОТ или nодготовить новую между-

lili u 

народную конвенцию о nравах человен:а трудящихся-мигрантово По их · 
1 о о о /! 

!i 
\' 
1' 
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мнению, этот волрос должен быrrь тщательно рассмотрен только после тоrо, 
как Международная орrанизация труда в соответствии со статьей I9 Уста­
:ва МОТ рассмотрит в 1980 rоду доклады rосударств-членов МОТ об их за-... 
конах и практическои деятельности, имеющих отношение к воnросам, рас-

смотренным в конвенциях МОТ N~N~ 97 (о трудящихся-мигрантах,пересмотрен­
ная в I979 году) и I43 (Конвенция I975 года о трудящихся-миrрант13.Х 
(дополнительные положения) и рекомендациях N~Ng 86 и I5~? а также о лю­
бых трудностях, I-<оторые nрепятствуют или затяrивают ратификацию ука-... 
заннои конвенциио 

I5o Международная орrанизация труда, приветствуя мнения других орга­
низаций системы Орrанизации Объединенных Наций в отношении целесооб­
ра.зности дальнейшей разработки международных норм в этой области, ут­
верждала также, что в плане разработки соответствующих норм она отдает 
предпочтение дальнейшему решению этоrо.воnроса в рамках МОТ как учреж­
дения, имеющего конкретw.Jю уставную ответственность в этой области, по · 
мере необходимости, в сотрудничестве с друrими заинтересованными 
организациями о 

Iбо С точки зрения правительства Соединенноrо Королевства и ЮНЕСКО, 
nринятие новоrо международноrо документа о правах трудящихся-мигрантов 

может привести к тому, что он будет дублировать или nротиворечить уже 
принятым документам, особенно под эгидdJА МОТ и на региональном уровнео 
Тем не менее ЮНЕОКО рассмотрит воnрос о своем участии в этом, если бу­
дет решен воnрос о nодrотовке нового документао 

I7o Правительства Бельrии, Федеративной Республики .Германии и Свази­
ленда полаrали, что на международном уровне nервоочередное внимание 

должно быть уделено содействию. nринятию и обеспечению полноl"'О осущест­
вления существующих международных документов о правах трудящихся-миr­

рантов и, в частности с0ответствующих документов Международной орrани­
зации труда. В этой связи было отмечено, что некоторые документы МОТ 
до сих пор бьmи ратифицированы скорее "поставляющими рабочую силу" 
странами, чем "лринимающими" странами о По мнению Федеративной Респуб­
лики Германии, первоочередное внимание долж~о быть уделено пересмотру 
Конвенции N~ I43 со стороны МОТ с целью достижения тоrо, чтобы она была 
более приемлемой для большинства государств, имеющих отношение к миг­
рации рабочей силы о Правительство Свазиленда полагало, что усилия долж 
ны быть наnравлены на обесnечение более широкого nринятия международ­
нь~ документов в том виде~ в каком они существуют, с целью улучшения 

nоложения трудящихся-мигрантово 

' 
IBo Центр по социальному развитию и гуманитарным воnросам, Конферен­
ция Организации Объединенных Наций по торговле и развитию, региональные 
экономические комиссии и Всемирная организация здравоохранения вырази­
ли свою заинтересованность в проводимом Организацией Объединеннь~ Наци 
рассмотрении воnроса о nравах трудящихся-мигрантов, и они nредоставили 

информацию о своих соответствующих црограммах и рекомендацияхо Всемир 
ная организация здравоохранения nредставила подробные замечания в от­
ношении положений, которые могут быть включены в любой международный 

u 
документ о цравах трудящихся-мигрантах и их семеио 

-
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HJ? ATROE ИЭЛОЖЕНИЕ Мl-IЕНИИ И 3.АМЕЧАНJ/IИ, 
ПРЕДСТАВЛЕННЫХ ГОСУДАРСТВАМИ-ЧЛЕНАМИ 

БАРБАДОС 

LJfодлинный теr<ст на английсi<ОМ язьш:_ij 

LB июня: I979 годi.7 

Правительство Барбадоса сообщило, что оно не будет иметь возра­
жений против разработr<и предлагаемой I<ОI·rвенции: о 

БЕЛЬГИЯ 

LJiодлинный текст на французском язык~] 

ffiб. июля I979 годi7 

lo Разработка международной ~онвенции о правах трудящихся-миrрантов, 
предусматриваемая в пункте 7 постановляющей части реоолюции 33/I63 
Генеральной Ассамблеи Организации Объединвнных Наций от 20 декабря 
I978 rода, представляется преждевременной и не совсем своевременной 
ввиду наличия друrих юридичесr<их документоЕ, r-tоторы€. касаются того 

же вопроса, а именно: Меж,n;уна.родная rtонвенция I949 rода NQ 97 (пе­
ресмотренная) о трудящихся-м:иrрантах и Международная конвенция 
I975 rода NЯ I43 о злоупотребJlениях в области МУграции и об обеспече­
нии rJ.'РУдЯЩИМСЯ-МИrрантаМ раВеНСТВ& ВОЗiv10~~\НОСТе:Й И обращеНИЯ о 

2о По-видимому, более предпочтительно содействовать ратификации и 
эёЬlбективному осуществлению существующих юридических документов до 
~А U U 

того, I<ак приступить к разработr-tе навои международнои конвенции о 

БЕШ!IН 

Lfiодлинный · теr<ст на французсr<ом языку 
Lб июня I979 roдi/ 

lo Проблема трудящихся-миrрантов представляет особый интерес для 
Народной Республики Бенино В зтой свя:з:и правительство Бенина nроси­
ло и добилось включения этоrо волроса в nовестку дня четвертой оче­
редной сессииКомиссии ОАЕ по вопросам труда, состоявшейся в Иоrа-
дишо (Сомали) с 23 по 29 апреля I979 года, которая в одной из ре­
золюций постановил~ учредить специальный комитет по разрвботке 
совместного лроектао 

t 
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2а Этот rсомитет, который включает D себя .А.д;i<:Ир, Бенин'· Верхнюю Воль­
ту, Мали, Тунис и по одному предста.вителю освободительных движений 
южной части Африr-си, О.АПЕ, Ассоциации предnринимателей и Генерального 
сеr-сретариаrа ОАЕ, соберется в Народной Ресnублиr-се Бев:ин до аn9еля 
I980 годаа 

ВЕР:Х11ЯЯ ВОЛЬТА 

Д1одлинный теrсст на французском яэыкi7 

Lf8 июня I979 году 

Правительство Верхней Вольты, будучи весьма озабочено этими 
nроблемами, nолаr•ает, что '9аэра.ботн:а международной rсонвенции о nра­
вах трудящихся-мигрантов является весьrла nолезным делом о Оно считает, 
что определенные элементы этой возrложной конвенции содержатся в Кон­
венции :~ Реr-сомендациях о трудящихся-мигр антах, лри:нятьrх МОТ в 
I975 годуа Поэтому правительство Верхней Вольты предлагает вновь 
рассмотреть вышеуказанную н:о:нвенцию с целью обобщения' поскольку 
Реслублиi\а Верхняя Вольта озабочена по поводу поиска путей ее наибо­
лее эффективного осуществленияn 

ГЕРМАНИИ, ФЕДЕРАТИВНАЯ РЕСПУБЛИКА 

,LПодлинный текст на французском язын:g 

[_Ь ИIOJIЯ I979 годiJ 

lo Федеральное правительство Германии поддерживает все попытки и ме­
ры Организации Объединенных Наций, направленные на гарантию и: уr-среп­
ление прав трудящихся-миг~антово 

2а В соответствии с IСонвенцией от I975 года Ng I43 о злоупотреблени­
ях в области ми:rрации и об обесnечении трудящимся-мигрантам равенст· ... 
ва возможностей и обращения уже была предnринята в рамках Междун~:;'L)ОД­
ной организации труда попытка содействовать развитию международных 
норм в более широr-сих масштабrос, чем это сыло предусмотрено Конвен­
циеМ ~ 97 от I июля I949 годао Тем не мейее только небольшее число 
государств смогли ратифицировать н:онвенцию Ng I43a Э·rо, по мнению 
Федерал:ьноrо правительства, свидетельствует о том, что интересы стран, 
:которые nринимаю~ трудящихся-мигрантов, с учетом изменения положения 

с занятостыо на мировом уровне, Б настоящее время и в обозримом бу-­
дущем не лоэволяют существенно улучшить в мировом масштабе существую­
щие НОрМЫ а Даже ИНИЦИаТИВЫ ИСI-\ЛЮЧИ:ТеЛЬНО реГИОНаЛЬНОГО характера 
наталкиваются в этом плане на тpyдi·IOCTVIo 

/о о а 
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3о Позтому Федеральное правительство, отдавая должное специфическим 
задачам различнь~ организаций Организации Объединенньсr Наций, счита­
ет, что необходимо сначала дать Международной организации труда воз­
можность вновь рассмотреть :Н:онвенцию N~ I43, с тем чтобы сделать ее 
более приемлемой для большинства государств, на которые миграция 
трудящи:хся оказывает влияние на международном уровнео 

ГЕР~~СКАЯ ДЮдОКРАТИЧЕСКАЯ РЕСПУБЛИ:Н:А 
. 

LJiодлинный текст на английском языкВ 

[!5 июля I9?9 годg 

В целmr осуществления основных прав большого числа трудящихся­
мигрантов в :капиталистических государствах - которые в настоящее 

время не осуществляются, несмотря на существующие :конвенции и реко­

мендаuии Международной организации труда - всемирная конвенция была 
бi:·· своевременной о Исходя из этого мнения, Германская Демо:кратичесr<ая 
Республика будет готова участвоватЬ в разработке такой конвенциио 

ГРЕЦИЯ 

LJfодлинный текст на французском язьп<.~7 

L2I августа I979 ro.~ 

·-. Ц~~а~3ительство Греции полагает, что разработка международной 
н:онве:нции о правах трудящихся:..мигрантов должна осущес·rвлять с я на ос­
нове оценки уже существующих документов, с тем чтобы избежать дубли­
рования и внести новые конструктивные элементы в дело защиты и улуч-

v u 
шения положения этои социальнои группыа 

ИТАЛИЯ 

.it!ll д .lbl 

Lffодлин:иый .теr<ст на французском языку 

/5 июля I9?9 года7 - -
lo Итальянское правительство весьма заинтересовано в возможности 
разработки в рамках Организации Объединенных Наций в самое ближай-

'"' шее время меж.цwнароднои конвенции о правах трудящихся-мигрантово 

2о Во время заседаний :Н:омиссии по социальному развитию в I9?5 году 
правительство Италии предло,Iсило в этой связи принять Хартию прав 
трудящихся-мигрантов~ Итальянское правительство полагает, что 

'· 

/о а 
1· 

]! 
!i 
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декларация является более предпочтительной по сравнению с конвенцией, 
поскольку декларация может иметь более значительные мораль~ые послед­
ствияа Проблема эмиграции в зависимости от страны имеет различные 
аспекты, и их юридическое сочетание может привести к серьезным проб­
лемамо Что касается содержания этого документа, то итальянское пра­
вительство подчеркивает, что он мог бы быть основан на принципах, 
которыми всегда рун:оводствовались органы Организации Объединенных 
Наций и другие о~ганизацииа 

НИЛР 

ffiодлинный тен:ст на английском язык~ 

/2.7 июля I979 года7 - -
lo Правительство Кипра полагает, что для всех :государств, посылающих 
и принимающих трудящихся-мигрантов, является настоятельной необходи­
мостью срочно приступить I{ разработке международной конвенции о пра­
вах трудящихся-мигрантов о Кипр y:>r~e ратифицировал или принял ряд 
международных документов, касающихся обеспечения и защиты прав тру­
дящихся-мигрантов, включая конвенцию МОТ I975 года о трудящихся-миг­
рантах (дополнительные положения)о 

2о С учетом того факта, что Кипр в отношении миграции сн:орее являет­
ся "посылающей", чем принимающей страной,:и что в настоящее время 
большое число кипрских мигрантов находится на всех континентах, Кипр 
заинтересован в поддержке любых действий, н:оторые будут обеспечивать 
и гарантировать права трудящихся-мигрантово Поэтому правительство 
I{Иnpa выутупает за разработн:у ме:,rсдународной конвенциио Она должна 
быть или' в виде кодифиЦированного до1сумента, в котором будут сосре­
доточены вместе различные существующие нормы, или в виде I<онвенции, 

u 
Предназначеннои для укрепления определенных основных прав человеrса, 

которым до сих пор еще не было уделено достаточного вниманияо 

НУБА 

Liiодлинны:И текст на испанском языi<~7 

/I3 июля I979 года7 - -
Правительство Кубы высказывается в пользу разработки международ-. 

~ . u 
нои конвенции о правах трудящихся-м:игрантов~ в которо:и,в частности, 

были бы проанализированы причины и отличительные особенности дискри­
минации, которой они подвергаются во многих странах, и были рассмот­
рены возможные меры по з&щи~rе прав человеr<а и достоинства трудящихся-

,..., 
мигрантов и их семеио 

1 о Q о 
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МАRРИIСИИ 

ffiодлинный текст на английском язы:кg 

Lf5 июня I979 год~ 

В соответс·!'вии с инфuрмацией~ представленной прави•J.•ельс•J.•вом Мав­
рикия, в стране НИI-{аi~их за.:конов по вопросу, о Iсотором говорится в 

пунн:те 7 резолюции 33/I63 от 20 декабря, введено не было, но этот 
вопрос рассма'l·ривается а 

МAPOICitO 

Lfiодлинный текст на французском язык~ 

/I сентября I979 года7 - .\ -
lo Правите~ьствоuRоролевства Марокко под эгидой Организации Объеди­
ненных Нации соде:иствует разработiсе международной конвенции о тру-... 
дящихся-мигрантах, положения котсрои призывают все страны, принима-

ющ:ие трудящихся-мигрантов, обеспечить t;оследним такие же социально-
~..~ ... 

эн:ономические права, :как и своим грЭJrсданам, по н:раинеи мере во время 

их пребывания в принимающw..tС странах~ 

2о Одной из первых мер, :которую должны рассмотреть все принимающие 
страны, является мера, :которая позволила бы qемьям трудящихся-миг­
рантов жить в нормальных условияхо Поэтому важно предусмотреть в ... . 
предлагаемои конвенции возможность для этих трудящихся-мигрантов 

получа'I'Ь образование и воспитывать своих детей в соответствии с :куль­
турными обычаями страны их происхо,rсдения, для чего правитель с т вам 
таких стран необходимо обеспечить учреждения и преподавательский 
персонал, н:оторые дадут иы такое вос,питание и образование с согласия 

'-' '-' 
и в сотрудничестве с прин:имающеи странои ... 

3о Рассматриваемая :конвенция должна включать в себя положения, :ка-._. 
сающиеся здоровья трудящ:v.асся-мигрантов и их семеи в период миграции о 

1 
J, 

. ! 
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ОБЪЕДИНЕИНАЯ РЕСПУБЛИКА КАМЕБУН 

LПодлинный текст на французском язы:к§.l 

LI3 августа I979 годi7 

Внимательно изучив nодученное сообщение и в то же время не 
возражая против разработки новой международной :конвенции в соответ­
С"':'ВИИ с пун:ктом 7 вышеуказанной резолюции, правительство Камеруна 
в настоящее время выступает за осiуществление положений уже ратифици­
рованных Камеруном :конвенций Международной организации труда N2N~ 97 
и I43. 

ПАНАМА 

Lilодлинный текст на испанском язы:кU 

LII июня I979 rод~7 

Правительство Панамы соо~щило о своей поддержке предложения 
о разработке I<онвенции о nравах трудящихся-мигрантов. 

J 
САЛЬВАдОР 

L,Подлинный текст на испанском язы:к@.7 

LI3 июля I979 годi7 

Правительство Сальв·адора приветствует возможность разработки 
международной конвенции о nравах тр~~ящихся-мигрантов. Следует 
отметить, что правительство Сальвадора включило в свое законодатель­
ство nравовые положения, отвечающие интересам трудящихся-мигрантов, 

находящихся на территории Сальвадора. 

СВАЗИЛЕНД 

LПодлинный текст на английском язы:к§l 

L9 мая I979 год~7 

Большинство стран, которые ратифицировали .конвенции МОТ N~N~ 97 
и II7 является странами, "nоставляющими рабочую силу", в то время 
как хонвенции направлены на улучшение поJiожения рабочих-мигрантов 
в "принимающих" странах. Хотя nравительство Свазиленда и должно 
делать все, что оно может для улучшения положения ·трудящихся-мигран­

тов, и в такой мере возможно nожелает nоддержать резолюцию 33/IбЗ, 
оно nодчеркивает., что усилия должны быть наnравлены на достижение 
более широкого nризнания уже существующих международных докум(ентов. 

; ... 

... 

\ 

' 
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СО~ИНЕННОЕ КОРОЛЕВСТВО ВЕЛИКОБРИТАНИИ .... 
И СЕВЕРНОИ ИРЛАНДИИ 

LПодлинный текст на английском язык§] 

LSO ИЮJ1Я I9'79 годi7 

Правительство Соединенного Коредевства не убеждено в необходи­
мости nодrотовки новой международной конвенции. Регулярное обсужде­
ние nроблем трудящихся-миrрантов имеет место на региональном уровне, 
который с учетом большоrо разнообразия в их nоriожении и обращении 
в различных частях мира является наиболее nодходящим уровнем, на 
котором следует рассматривать данный воnрос. Имеет место также по­
лезное обсуждение в рамках Орrанизации Объединенных Наций~ наnример, 
nод эгидой Международной организации труда. Разработка международ­
ной конвенции может nривести к дублированию или совnадению, а в .... 
некоторых случаях, дажа к nротиворечию этих усилии с уже nринятыми 

мерами. Позтому nравительство Соединенноrо Королевства nолаrает, 
что nотребуется дальнейшее тщатель~ое исследование с тем, чтобы 
оnределить n-рактические цели, которым мож~~т nослужить международная 

конвенция. 

. 

СОМАЛИ 

LПодлинный текст на английском язык~7 
L29 мая I979 годg/ 

Правительство Сомалийской Демократической Ресnублики соrласно 
с содержанием резолюции 33/IбЭ Генеральной Ассамблеи и будет nол­
ностью rотово nринять и осуществлять международную конвенцию о 

nравах трудящихся-миrрантов, которая, однако, должна быть nринята 
nод эrидой Международной орrанизации труда. 

СОЮЗ СОВЕТСКИХ СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ РЕСПУБЛИК 

LПодлинный текст на русском язык~ 
L3 авrуста I979 roдsl 

1. Орrанизация Объединенных Наций за rоды своеrо существования 
nриняла ряд важных международно-nравовых документов, ставших осново­

nолагающими мноrосторонними доrоворными актами в области nрав чело­
века, в том числе Пакты о nравах человека, Конвенцию о nредуnреждении 
nрестуnления rеноцида и наказании за неrо, Конвенцию о ликвидации 
всех форм расовой дискрщминации, Конвенцию о nолитических nравах 
женщин, Конвенцию о nресечении nрестуnления аnартеида и наказании 
за неrо и др. Встуnление в силу этих универсальных международных 
доrоворов существенным образом расширило диаnазон международной за­
щины nрав и основных свобод человека. 

/ ... 

f 
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2. Разработка и nринятие в органах Организации Объединенных Нгций .... .... 
универсальнои международном конвенции о nравах трудящихся-миrvг.нrrов, 

по мнению Советского Союза, явились бы новым шагом по осуществлению 
целеИ Устава Организации Объединенных Наций, предусматривающего 
осуществление междуна-родного сотрудничества "в nоощрении и -развитии 
уважения к n-равам человека и основным свободам для всех". Руковод­
ствуясь этими целями, советская сто-рона готова сот-рудничать с дру-._, 
гими госуда-рствами в nодготовке п-роекта такои конвенции. 

ТАИЛАНД 

LПодлинный текст на английском язык§] 

L7 августа I979 годs7 

П-равительство Таиланда считает, что положения Конвенции МОТ N~143 
о т-рудящихся-мигрантах должны быть тщательно рассмотрены n-равитель­
ствами. Признав тот факт, что осущес'11 вление этих nоложений должно 
быть наnравлено на nользу трудящихся-мигрантов, nравительство Таилан­
да nредnринимает необходимые шаги с целью возможноИ ратификации 
Конвенции. 

того 

LПодлинный текст на [Jранцузском язык§.7 
LI июня I979 году 

. 
1. Правительство Того nроявляет большой интерес к разработке между­
народных норм о nравах трудящихся-мигрантов на уровне Международной 
организации труда и могло бы оказать содействие в решении nроблем, 
с которыми сталкивается в настоящее время эта категория трудящихся. 

2. Содержание таких норм должно касаться э[J[Jективного осуществле­
ния без каких-либо ограничений национальных законодательств nрини­
мающих стран: в области социального обесnеч.ения. Это означает, что 
все трудящиеся-мигранты должны nользоваться nреимуществами социаль­

ного обесnечения как для самих себя, так и для своих о[Jормленных 
б-раком семей. 

э. Должны быть nриняты меры для того, чтобы трудящиеся-мигранты 
nользавались также возможностью nовышать квалификацию, которая 
nредоставлялась бы в n-ринимающих странах без дискриминации и чтобы 

u 
их возвращение в страны nроисхождения осуществлялось на рациональнон 

и регулярной основе, с тем чтобы избежать возмож.ных сnоров. 

4. С тем чтобы завершить и укреnить международные нормы может быть 
рассмотрен воnрос о заключении двусторонних и многосторонних согла-.... 
шении. 

1 ••• 

' 
\ 
\ 
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ТУРЦИЯ 

L.Подлинный тei-\C'I' на англи.йском язык§]' 

L.3 июля I979 год~7 

1. П~авительство Турции поддерживает предложение о разработке 
междуна~одной конвенции о правах трудя.щихся-мигрантов. Та1~ая кон­
венция должна содержать положения о защите трудящихся-мигрантов от 

любой дискриминации на осно:ее языка, расы, национаз1ьности, nола, 
nолитических взглядов или ~елигии. Конвенция должна предусмат~ивать 
воссоединение семей. Трудящиеся-мигранты и их дети должны иметь 
возможностЬ получать образование и проrnессиональную подготовку 
таким же образом как и трудящиеся принимающей страны. Принимающая 
страна должна n~едоставить с~едства для сохранения и развития их 

культу~ных ценностей, а также. неqбходимые средства для оказания 
nомощи трудящимся-мигрантам в nлане их интеграции с общинами, в ко­
торых они nроживают. Решение о возвращении домой должно nриниматься 
трудящимися-миrрантами по их собственной свободно выраженной воле. 

2. Т~удя:щиеся-миrранты должны nолучать помощь при осуществлении 
своих ю~идических nрав во время ~асследований и судебных преследо­
ваний. Им должны nредоставляться услуги nереводчикав и юридическая 
помощь. Конвенция должна содержать rrоложения, не долуекающие произ:... 
вольного выдворения трудящихся-миrрантов. 

; ... 
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0ИЛИППJ/IНЫ 

ДТодлинный. те:кст на анrлийском язы:к:i/ 

L!B июня I979 rод~ 

Правительство Филиnnин соrласно с общим духом резолюции 33/IбЭ. 
Оно уже рекомендовало для ратификации временным 3а:конодательным сове­
'l'ОМ Конвенцию I975 rода о трудящихся-миrрантах (доnолнительные nоло­
жения) в том виде, в :ка:ксм она nринята Генеральной конференцией 
Международной орrанизации тр:уда. Правительство Филипnин nолностью 
соrласно с разработ:кой международной конвенции о nравах трудящихся.­
миrрантово 

ФИЮIЯНДИЯ 

Lfiодлинный текст на анrли:й:ском язы:кg 

L2I авrуста I979 rод~ 

:t.. Уже существуют международные соrлашения, :касающиеся положения 
u ~ u 

трудящихся-миrрантов; самои nоследнеи и расnространеннои является 

Конвенnия МОТ NQ I43 (I975 rода). До сих пор :конвенцию ратифицировали 
только восемь rосударств-членов МОТа 

2о В настоящее время Конвенция МОТ NQ I43 находится в nроцессе даль­
нейшеrо изучения, результаты котороrо будут nредставлены Ме,lсдународ­
ной конференции труда в :I980 rодуо После nринятия Конвенции она та:к 
nодробно рассматривается вnервые. Посколь:ку Конвенция МОТ будет nере­
смотрена в ближайшее время, nредставляется своевременным рассмотреть 
на международном уровне воnрос о том, существует ли необходимость в 
новом до:кументе Орrанизации Объединенных Наций или будет более целе­
сообразно содействовать ратифи:кации существующих документов и их 
осуществлениюо Это можно будет лучше оценить nосле тоrо, как будут 
завершены исследования в рамках МОТ. 

ШВЕЦИЯ 

ffiодлинный '.rе:кст на анrлий.с:ком язы:кg 

~9 июня I979 rод~7 

la У nравительства Швеции имеются не:кото-рые сомнения в отношении 
целесообразности разработ:ки друrой международной :конвенции о трудящих­
ся-миrрантахо Уже существует нес:коль:ко международных ДОК:}"Ментов по 
этому воnросу и, :в частности, Конвенция МОТ I975 rода NQ I43. 

; ... 

\ 
\ 
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Существует также и региональная :конвенция, К()Торая была принята в рам­
ках Совета Европыа До сих пор Конвенцию МОТ ратифицировали только 
восемь государств, а Конвенцию Совета Европы - только два государства • 

. 
2. Более того, nравительство Швеции считает, что МОТ является наиболее 
подходящим местом для разработки, лринятия и осуществления всемирных 
международных документов по этому конкретному вопросу. 

·'· 

3о Следуе~ напомнить, что МОТ занимается сбора~ информации от стран­
членов об отдельных международных документах о трудr:щихся-мигре.ьtтюс 
и, в частности, Конвенции Ng I43 о Международная конференция т·р;уда, 
которая соетаится в I980 году, на основе этой информации продолжит 
обсуждение волроса о необходимости новых до:кументово 

4. По этим причинам шведское лравительство считает, что в настоящее 
время Организации Объединенных Наций не следует брать на себя задачу 
по разработке новой конвенции в отношении трудящихся-мигрантов. 

ЮГОСЛАВИЯ 

ДiодлИнный текст на английском языкg 

L3I июля I979 год~ 

Правительство Югославии считает, что следует оказать полную под­
держку усилиям по подготовке нового международного документа относи­

тельно прав трудящихся-мигрантов, который будет иметь более широкое 
лоJiитическое значение и решит проблемы трудящихся-мигрантов на все­
стороннеМ основе. Тем не менее новый документ не должен, по мере 
возможности, отражать односторонний подход. Он должен предусматри­
вать, чтобы права трудящихся-мигрантов рассматривались в их целост­
ности на самой широкой основео 

1 •.• 
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IV о Ja>ATKOE ИЗЛОЖЕНИЕ МНЕНИЙ И 3АМЕЧ.АНИЙ, пРЕДСТАВЛЕШIЫХ 
ОРГАНАМИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕНИЪШ НАЦИИ 

ЦЕНТР ПО СОЦИАЛЬНОМУ РАЗВИТИЮ И ГУМАНИТАРНЬ~ ВОПРОСАМ 

Дiодлинный текст на английском язык~? 

~ июня I979 год~? 

lo Возможность разработки международной конвенции о nра:вах трудя­
щихся-мигрантов в значительной стеnени зависит ст готовности соот­
ветствующих стран, как наnравляющих~ так и nринимающих рабочих-миг­
рантов·~ ратифицировать такую конвенцию о 

2о Если разработка и nринятие такой международной конвенции дело 
возможное, то Центр nредлагает, чтобы она охватывала не только трудя­
щихся-мигрантов, но и их семьио Кроме того, no мнению Центра, кон­
венция должна охватывать все асnекты социального обесnечения трудя-

и u 
щихся-мигрантов и их семеи, такие,как nолныи достуn к национальным 

системам социальных услуг и социального обесnечения и создание системы 
сnециальнь~ услуг, nредназначенных для облегчения nроцесса адаnтации .... .... .... 
трудящихся-мигрантов, и членов их семеи к социадьнои и культурнои 

среде nринимающих стран, а по возвращении - своих родных страно Осо­
бое внимание, no нашему мнению, необходимо уделять nотребностям детей 
мигрантово Центр считает также, что конвенция должна nредусматривать .... 
соответствующие nоложения, касающиеся воссоединения с~меи мигрантов 

и социально-экономических nрав трудящихся мигрантов в стране их nро­

исхожденияо 

. 
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОlVIИОСИЯ: ДЛЯ ЕВРОПЫ 

L,Тiодлинный текст на английском язык~? 

ffi июля I979 г од~? 

На своей тридцать четвертой сессии, состоявшейся в марте-аnреле 
I979 года, Экономическая комиссия для Евроnы nриняла резолюцию, 
озаглавленную "Экономические nоследствия мигрирующей рабочей силы FJ 
регионе ЭRЕ" (М (XXXIV), в которой, среди nрочего, рекомендуется~ 
чтобы nринимающие страны и страны nроисхождения укреnляли свои дву-­
сторонние контакты, с тем чтобы совместно решить наиболее насущные 
проблемы в области мигрирующей рабочей силыо Комиссия также отметила 
два проведеиных секретериатом иссrrедования no воnросам международной 

..." .... .... 
миграции, одно - о nоследствиях внутриевроnеискои временнои миграции 

рабочей силы для торговли, каnиталовложений и nромышленного сотруд­
ничества и другое, озаглавленное "Labour Supply and Migration in Europe: 
demographic dimensions 1950-1975 and prospects". ( "Трумвые рез ер вы и ми:t•ра-
ция в Евроnе: демографические асnекты в I950-IY'I5 годы и nерсnекти­
вы"о) Последнее исследование, оnубликованное недавно, содержит 

1 о о о 
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nодробную статистичс~кую информацию о размере миграции и ее происхож- .... 
дении, наnравлении, а также данные в отношении nола, возраста и условии .... 
наима, ка~ающиеся мигрантоБо 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АЭИИ И 
ТИХОГО ОКЕАНА 

ДТодлинный те~ст на английском язык~? 

LI7 мая I979 год~? 
lo Во многих странах региона Экономической и социальной комиссии 
дл.r.l Азии и Тихого океана. в nоследние годы nроисходит существенный 
отток как квалифицированной, так и неквалифицированной рабочей силы 
в другие страны, в частности, в "неф'l,едолларовые" страны Ближнего 
Востока, в nоисках лучших возможностей устроиться на работуо В npec­
ce сообщалось о случаях эксnлуатации и неnравилъного nоведения со 

u . 
стороны нанимателеи в о•.rношении этих трудящихся-мигрантов, нанимаемых 

по контрактамо Жалобы nостуnали также в отношении нескольких частных 
учреждений по найму, которые череа объявления в газетах обещали желаю­
щим работу за оnределенную плату, но не могли их обесnечить ею, даже 
сnутся длительный nериод временио Несколько соответствующих лрави­
тельств nриняли в этих случаях строгие меры, с тем чтобы оградить 
этих трудящихся от мошенничества и эксллуатациио В ряде случаев ра­
бочие, нанимаемые на работу на Ближнем Востоке, подавали серьезные 
жалобы и протесты в связи с тем, что обращение с ними со стороны нани-.... 
мателеи и условия труда пока не соответствуют содержанию их контрак-

ТОБо 

2о Большинство трудящихся-мигрантов из-за отсутствия средств, а .... .... 
также из-за неуверенности в жизни в навои стране наима, вынуждены 

оставлять свои семьи, зачастую без достаточнь~ средст~ к существова­
нию, что создает различные социальные и личные проблемыо Для боль­
шинства ~тих трудящихся такое nоложение означает долгие годы жизни 
вдали от других членов семьи, хотя некотор~Iе из них регулярно nосы­

лают деньги семье на ее содержаниео 

3о Поскольку nередвижения этих трудящихся-мигрантов начали nроис­
ходить в этом регионе лишь в nоследние несколько лет, какие-либо 
исследования или данные или другая информация, собранная на система­
тической основе, с nомощью которой можно было бы оnределить масштабы 
nроблем, оnисаннь~ выше, включая nроблемы, связанные с защитой nрав 
человека, отсутствуюто 

4о Поэтому дух резолюц~и 33/I63 Генеральной Ассамблеи все больше 
соответствует nоложению, существующему в регионе ЭОКАТО, и является 
своевременным в связи с неуклонным ростом числа. трудящихся-мигрантов и 

выраженной озабоченностью в отношении необходимости обесnечения этих 
рабочих и членов их семей соответствующей nомощью и защитой против . 

u u 
эксплуатации и другои дис:криминационнои практикио 
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.Lffодлинный текст на английском язык~? 

;ro июля I979 года? - -
la До nоследней сессии Экономической комиссии для Латинской Америки 
ЭffЛА не осущео'rвляла никаких мероприятий, неnосредственно связанных 
с воnросом о трудящихся-мигрантахо Тем не менее, на своем 809-м за­
седании, состоявшемоя 26 аnреля I979 года, Комиссия nриняла резолю­
цию 392 (XVIII), озаглавленную "Миграция неквалифицированной рабочей 
силы" , в котороРl исnолнительном~7 секретарю ЭЮIА nоручается nровести 
в координации с другими органами системы Организации Объединенных 
Наций исследование no воnросу о миграции неквалифицированной рабочей 
силы между странами этого регионао В исследовQНИИ должны быть указа­
ны основные экономические и социальные nричины такой миграции, содер-

.... 
жаться оценки ее nоследствии и рекомендации в отношении мер, наnрав-

ленных на сохранение, воссоединение и увеличение людских ресурсов в 

странах этого региона, nрежде всего в тех, которые являются относи­

тельно менее раевитымио 

2а В соответствии с условиями этой резолюции Комиссия в настоящее 
время составляет программу действий, которая будет осуществлена в 
ближайшие месяцыо 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ АФРИКИ 

ДТодлинный текст на английском язык~? 

L2I июня I979 год~? 

Экономическая комиссия для Африки сделала ссылку на Хартию nрав 
рабочих-мигрантов в южной части Африки, принятую на организованной 
ЭКА Конференции no воnросам мигрирующей рабочей силы в южной части 
Африки, которая состоялась в Лусаке, Замбия, 4-8 аnреля I978 годаа 
(Смо резолюцию 32/I62 Генеральной Ассамблеи, nриложениеа) 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ДЛЯ ЭАПАДНОfu АЭ~I 

L,Подлинный текст на английском язык~? 

Lfo ман I979 год~? 

В качестве сnравочного документа, необходимDго для разработки 
международной конвенции о nравах трудящихся-мигрантов, Экономическая 
комиссия для ЗападноМ Азии преnроводила nоложения·Конвенции о nередви­
жении рабочей силы между арабскими странами 1./а 

1/ Полный текст Конвенции о nередвижении рабочей силы между араб--скими странами находится в архивах Секретариата Организации Объединен-
ных Нацийо 
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КОНФЕРЕНЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕИНЫХ НАЦИЙ 
ПО ТОРГОВЛЕ И РАЗВИТИЮ 

Д1одлинный текст на английском язык~7 

L27 июня I979 год~7 

1. Хотя :этот воnрос не nредставляет особый и неnосредственный 
ин~ерес для ЮНКТАД, следует отметить сравнительно недавно возникшее 
явление, наблюдаемое в международных nеревозкаах, которое было 
зафиксировано в соответствующих док~vментах, nодготовленных секре­
тариатом ЮНКТАД, изданных no одному из nунктов nовестки дня 
Конференции ЮНКТАД V и касающихся воnроса об "удобных флагах". 

2. В соответсвии с законами большинства развитых стран с рыноч­
ной :экономикой и социалистических стран весь нанимаемый на суда 
национального флага экиnаж, или nодавляющая его часть, обя~атель-
но состоит из граждан :этой страны. · 

З. С тем. чтобы, среди nрочих nричин, иметь возможность набирать 
низкооnлачиваемый :экиnаж из развивающихся стран, судовладельцы 
в развитых странах с рыночной зконом~кой в nоследнее десятилетие 
все чаще регистрировали свои суда в так называемых странах "откры­
тых регистров" и "удобного флага". Законы :этих стран в целом nоз­
воляют судовладельцам набирать экиnаж любой национальности 
и в любnй части света; таким образом судовладельцы имеют возмож­
ность значительно сократить свои эксnлуатационные расходы nутем 

набора экиnажа no самым низким ставкам. 

4. Эти "дешевые экиnажи", как nравило, сохраняют nостоянное место­
жительство в своей родной стране, :куда они возвращаются в отnуск 
или в nерерыве между nлаванием в :качестве моряков. Позтому они, 
возможно, могут и не nодnадать под оnределение трудящихся-мигран­

тов. Тем не менее "'~х условия найма в определенной стеnени схожи 
с условиями найма мигрантов или nриезжими рабочими, на что обра­
щено внимание в nункте 32 документа ЮНКТАД TD/222/Supp.4. 

5. Следует отметить, что одной из директивных рекомендаций, :касаю­
щ:ихся воnроса о морском трансnорте, обсуждавшегося на nятой сессии 
ЮНКТАД (Манила, 7 мая-2 июня I979 года) по nун:кту I4Ъ nредваритель­
ной nовестки дня, рассматривались меры no nостеnенной ликвидации 
открытых регистров или операций nод "удобным" флагом (см. ТО /222, 
nодпункт 3 nункта 76). .. 

1 . .. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЪЕДИНЕИНЫХ НАЦИЙ ПО ПРОМЫШЛЕННОМУ РАЗВИТИЮ· 

Lftодлинный текст на англиi,1ском язык~? 

L30 июля I979 год~? 

1. По причинам, связанным с экономическим и социальным развитием 
стран, Организация Объединенных Наций no nромытленному развитию 
считает, что разработка глобальной конвенции о nравах трудящихон­
мигрантов является оnравданной и желательной. Было бы целесооб­
разным рассмотреть воnрос о расширении базы для обоснования этой 
конвенции nутем включения ссылки на общие и конкретные экономи­
ческие и социальные блага, ожидаемые от расширения гарантий 
прав трудящихся-мигрантов и от достижения большего равноnравия в 
обращении с обычными трудящимиен и трудящимися-мигрантами. 

2. В связи с тем, что трудящиеся-мигранты удовлетворяют либо сезонный 
спрос на рабочую силу, либо циклический или повышенный спрос на 
рабочую силу в рамках Rонкретного географичес~ого региона, nоло-
жения об адекватной гарантии занятости должны оказать в целом бла­
гоnриятное влияние на nроизводительность экономики как на макро, 

так и на микроэ~ономическом уровне. 

Vo КРАТКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ МНЕНИЙ И ЗАМЕЧАНИЙ, ПРЕДСТАВЛЕННЫХ 
СПЕЦИА.ЛИЗИРОВАННЫI\JIИ УЧРЕЖДЕНИЯМ.И 

МЕЖДУНАРОДНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУдА 

L,iiодлинный текст на английском язык~? 

~I августа I979 год~7 

1. С момента соэдани~ Международной организации труда в I9I9 году 
ее Устав nредусматривал "защиту интересов трудящихся, нанятых не 
в своих странах". В соответствии с этой целью Организация, среди 
nрочего, nриняла ряд конвенций и рекомендаций. В частности, можно 
уnомянуть следующие документы: 

Конвенция о трудящихся-мигрантах (nересмотренная в I949 rоду) 
(N~ 97); Рекомендация о трудящихся-мигрантах (nересмотренная в · 
I949 году) (N~ 86); Конвенция I975 года о трудящихся-мигрантах 
(Доnолнительные nоложения) (~ I43); Рекоменлация I975 года о тру­
дящихся-мигрантах (N~ I5I); Конвенция о равноп:~авии в области воз­
мещения nри нес частных случаях, I925 год (N~ I9); Конвенция о равно­
nравии в области социального оfiесnечения, I962 г9д ( N~ II8). 

2. Конвенция о трудящихся-мигрантах (nересмотренная в I949 году) 
(N~ 97) содержит ряд nоложений, касающихся условий, в которых nро­
текает миграция трудящихся, включая соэдание бесnлатной службы 
nомощи трудящимся-мигрантам и обесnечение их точной информацией, 

1 ... 
. ' 

. l 
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мерами против вводящей в заiлуждение пропаганды, мерами по облег­
чению отъезда, переезда и приема. трудящихся-мигрантов, обеспечение 
их соответствующим медицинским обслуживанием и т.д. Fолее подроб­
ные положения, касающие~я найма, назначения на должность и условий 
труда трудящихся-мигрантов рассматриваются в нескольких nриложенv.ях 

(которые ратифицирующее государство может, однако, исключить из 
своих обязательств). В соответствии с Конвенцией каждое рати~ициро­
вавшее еегосударство обязано законным образом предоставить иммигран­
там в пределах своей территории такое же равенство в оuращении 
как к своим гражданам без дискриминации в отноШении национальности, 
pacN, религии или пола, а также в отношении ряда других вопросов. 

3. В рекомендации о трудящихся-мигр антах (пере смотренной в I949 году) 
(N~ 86) приводится ыяд доnолнительных положений, а в приложении содер­
жится образец текста соглашения между странами-иммиграции и эми­
грации, предназначенного для уточнения методов применения принци­

пов, содержащихся в Конвенции ~ 97 и в Рекомендации ~ 86. 

4. Конвенция I975 гсда о трудящих~я-мигрантах (дополнительные 
положения) (~ I43) состоит из.двух частей, в которых соответственно 
рассматриваются вопрос о зло:употреблениях в области миграции и равен­
ство возможностей и обращения. 

5. В Рекомендации I975 года о трудящихся-мигрантах (N2 I5I) более 
подробно рассматриваются меры, которые необходимо предпринять, с 
тем чтобы обеспечить трудящимся-мигрантам равенство возможностей и 
обращения, определяются принципы социальной политики, которая 
позволит трудящимся-мигранта~ и их семьям пользоваться такими же 
преимуществами, которыми польауются граждане страны, и одновре­

менно учитываются особые потребности, связанные с их адаптацией 
к обществу страны найма, включая положения в отношении воссоединения 
семей, охраны здоровья трудящихся-миг.рантов и социальные услуги. 

б. Конвенция о равноправии в области возмещения при несчастных 
случаях, I925 год ("~2 I9) и Конвенция о J?авноправии в области со­
циального обеспечевия, I962 год ( N2 II8) ~асаются равенства н 
обращении со стороны ратифицировавшего государства в отношении своих 
собственных граждан и граждан других ратифицировавших государств. 
Обязательства Конвенции N2 II8 могут приниматься в отношении одного 
или более из девяти конкретных аспектов социального обесnечения. 
В ней также рассматривается вопрос о выплате пособий за границей. 

7. Число государств, ратифицировавших вышеуnомянутые конвенции, 
следующее: 

Конвенция 
Конвенция 
Конвенция 
Конвенция 

N~ 97 
N2 I43 
N~ I9 
N~ II8 -

34 
8 

99 
34 
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8. С тем чтобы nровести общую оценку положения в области осущест­
вления основных норм МОТ, касающихся трудящихся-мигрантов, Админи-

.... 
стративныи совет предложил правительствам государств-членов пред-

ставить доклады в соответствии со статьей I9 Устава МОТ об их зако­
нах и практике в отношении вопросов, рассматриваемых в конвенциях 

N~~ 97 и I43 и в рекомендациях N~~ 86 и I5I, а также о любых трудно­
стях, которые препятствуют ратификации соответствующих конвенций 
или затягивают ее. Эти доклады (вместе с докладами, регулярно 
nредставляемыми государствами, уже ратифицировавшими конвенции) 
станут nредметом всестороннего обзора, который nроведет Комитет 
экспертов по лрименснию конвенций и рекомендаций в марте I980 года. 
Результаты этого обзора будут обсуждены в июне I980 года Комитетом 
по лрименению конвенций и рекомендаций Международной конференции 
труда и самой Конференцией~ Этот обзор осуществления лоложеиий 
документов, касающихся трудящихся-мигрантов, позволит лравитель­

ствам, нанимателям и трудящимся государств-членов рассмотреть 

волрос об эффективности национального законодательства и практике 
и о возможной необходимости в дополнительных мерах. Этот обзор 
позволит Организации с nомощью анализа эксnертов и трехсторонних 
обсуждений оценить эффективность существующих норм, выявить труд­
ности, стоящие на nути их применения, выяснить волрос о том, нет 

ли необходимости в установлении в этой области новых норм, с 
тем чтобы дополнить или прислоеобить уже существующие, а также 
рассмотреть возможные друrие формы деятельнос'I·и МОТ, в частности 
в области nомощи государствам-членам. 

9. Как известно, Конвенция и Рекомендация о трудящихся-мигран­
тах, лринятые в I975 году, разрабатывались в тесном сотрудничестве 
с другими организациями системы Организации Объединенных Наций. 
Пр:инимая решение о включении волроса о трудящихся-мигрантах в 
повестку дня Конференции, Административны·Й совет Международной 
организации труда учитывал .не только пожелания о дополнительных 

мерах по установлению норм, выраженные Конференцией в резолюциях 
I97I и I972 годов, но также и мнение органов Организации Объеди­
ненных Наций о необходимости укрепить мероприятия МОТ, направлен,... 
ные на защиту трудящихся-мигрантов, в частности от эксnлуатации 

nутем незаконной и тайной торговли. Когда в I974 году Конференция 
nристулила к обсvждению этого вопроса, она·уделила особое внимание 
резолюции 2920 (XVI!) Генеральной Ассамблеи и резолюциям 
I706 ~III) и I789 (LIV) Экономического и Социального Советао 
В этих резолюциях Международной организации труда предлагалось при­
нять меры no этому вопросу, и Экономический и Социальный Совет 
nриветствовал решение включить этот вопрос в повестку дня Между­
народной конференции труда. 

IO. При nроведении в МОТ предстоящего обзора подожения в области 
основных норм, касающихся трудящихся-мигрантов, компетентные органы 

j безусловно будут приветствовать мнения и предложения других орга-
1 низаций системы Организации Объединенных Наций как одного из средств 
j дальнейшей разработки международных мероприятий по этому вопросу, 
j включая международные нормы. 
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11. В свете норм, уже принятых Международной организацией труда, 
и возможностей, которые существуют для их дальнейшего развития, 
возникает вопрос о том, внесут ли они свой конкретный вклад или 
же приведут х дублированию мероприятий, в частности, в случае, 
если они приведут х созданию контролирующих механизмов, в обязанность 
которых будет входить рассмотрение воnроса об осуществлении во мно­
гих схожих положений. В целях хонцентрации средств и избежания 
дублирования или конфликтов было бы nредпочтительным, если бы уста­
новление норм в области защиты интересов трудящихся-мигрантов 
nо-nрежнему входило в обязанности МОТ как учре~дения, имеющего 
конкретные уставные обязанности в этом воnросе, при сотрудничестве, 
по мере необходимости, с другими соответствующими организациями. 
В соответс-твии с резолюциями Экономического и Социального Совета 
МОТ при принятии дальнейших мер по этому воnросу безусловно будет 
уделять особое внимание любым проблемам, выявленным Организацией 
Объединенных Наций и любыми другими соответствующими организациями, 
ках зто уже делалось в случае со злоуnотреблениями в области ми­
грации и будет действовать в консультации с соответствующими органи­
зациями. Кроме того, в случае возникновения воnросов, хасающихся 
трудящихся-мигрантов, но выходящих за хруг nолномочий МОТ, такие 
-воnросы станут, по мере необходимости, предметом дополнительных 
действий со стороны Организации Объединенных Наций Или любой дру-

u u • 
гои компетентвои организации системы. 

1 . .. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЪЕД:ИНЕННЫХ HAЦJ/ПII ПО ВОПРОСАМ ОБРАЭОВ.АНИЯ, 

НАУКИ И НУЛЬТУРЫ 

ffiодлинный текст на французском язы~ 
/2 июля I979 года7 - -

1. По мнению ЮНЕСКО, nрежде всего необходимо отметить, что много­
численные документы ло лравам человека, разработанные как Организацией 
Объединенных Наций, так и ЮНЕСКО, nосвящены волросу трудящихся-мигран­
тов без необходимого рассмотрения его nод специфическим углом зрения: 
статьи б и 7 Международного пакта об экономических, социальных и куль­
'l'урных nравах; статьи 8 и 27 Международного лакта о гражданских и 
политических правах; международные Декларация и Конвенция о ликвида­
ции всех форм расовой дискриминации; статья 5 Конвенции ЮНЕОКО о 
борьбе nротив дискриминации в области образования; статья 9 Деклара­
ции ЮНЕОКО о расах и расовых предрассудкахо 

2. В этой же связи должны быть упомянуты некоторые международные 
конвенции о труде: конвенция о принудительном труде (Ng 29) и об 
упразднении nринудительного труда (N2 I05), такие конвенции, относящие­
ся к nрофсоюзным nравам, как Конвенция о свободе ассоциации и защите 
nрава на организацию (N2 8?), Конвенция о nрименении nринцилов права на 
организацию и на вед(~ние коллективных nереrоворов (Ng 98) или Конвенция 
о nредставителях трудящихся (N2 I35) или Конвенция о nо.Т,Iитике в области 
занятости (N2 I22) и Конвенция I958 года N2 111 о дискриминации в обла­
сти труда и занятий, а также Конвенция от I975 года N2 I43 о злоуnот­
реблениях в области миграции и об обесnечении трудящимся-мигрантам 
равенства возможностей и .обращения, а также две соответствующие РеF.о­
мендации (N2N2 86 и I5I) о 

. 
3о Из этой более или менее кон~<:ретной подборки вытекает) что разра­
ботка нового документа о трудящихся-мигрантах может, при значительном 
увеличении числа существующих документов, nомешать осуществлению уста­

новленных норм. 

4. До того как пристуnить к разработке нов.ого международного доку­
мента в этой области, следует поэтому тщательно nодумать о значении 
и цели такоги лроекта конвенции Организации Объединенных Нацийо 
ЮНЕСКО, разумеется, будет полностью готова внести свой вклад в преде-.... 
лах своеи комлетенциио 

\ 
' 
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ВОЕМИРНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

,дiодлинный текст на анr~лийском язы:к:~ 

L?б июня I979 rод~7 

lo Возможность разработки международной конвенции о nравах трудя-
u -

щихся-мигрантов представляет значительным интерес для ВО3, поскольку 
ряд соответствующих вопросов прямо или косвенно касается функций ВОЭ, 
определенных в статье 2 ее Устава о ВОЭ считает, что следующие вс)про­
сы должны бъzrrь включены в любую международную конвенцию о трудящихся­
мигрантах.в связи с тем значением, которое они имеют для здоровья и 

благосостояния этих трудящихся: 

а) nредупреждение травм 

ь) улучшение санитарных условий, условий труда и других 
u 

аспектов коммунальном гигиены 

с) содействие охране здоровья матери и ребенка и их благососто-
янию 

d) охрана умственного здоровья 

е) обеспечение медицинской nомощи с профилактической и лечебной 
точек зрения, включая больничное обслуживание и социальное обеспе­
чение 

f) создание информированного общественного мнения по вопросам 
здравоохранения о 

2о Кроме того, любой документ, разрабатываемый Организацией Объеди­
ненных Наций, должен отражать ответственность принимающих общин в 
том, чтобы по возможности свести :к: минимуму случаи распада и разъеди­
нения семейо Особое значение имеет вопрос охраны здоровья детей в 
рамках общины мигрантоБо Имеется немало доказательств того, что 
разъединение семьи с помощью выборочных разрешений на выезд лишает 
детей возможности общения с родителями на очень важной стадии форми­
рования в их жизнио Психологические последствия этого явления явля­
ются существенными с точки зрения не только умственного роста и раз-

u u 
вития детеи, но и их возможностеи самим становиться родителями в 

будущемо Оледует также иметь в виду психологические последствия для 
u u 

взрослых чисто женекои или чисто мужекои ми.rрациио 

3о !( конкретным мерам по охране здоровья трудящихся-мигрантов могут 
относиться следующие: 

а) обеспечение безопасных и здоровых условий труда 

/о о о 

~ 
!\ 
!( 
1 

• i 
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'-' 
медицинекии осмотр в стране nроисхождения 

'-' '-' '-' 

ь) 

с) 
работу 

медицинекии осмотр в стране наима nеред устроиствам на 

d) регулярное медицинское наблюдение, осуществляемое в соответ­
ствии с законами страны на~мао Оно должно включать в ·себя периоди­
ческие медосмотры, осмотры после отnуска по болезни и иногда осмотры 
no просьбе трудящеrосяо Периодичность таких осмотров будет зависеть 
от таких факторов, как возраст, лроисхождение, индивидуальная или 
этническая nредрасnоложенность к заболеваниям, условия работы и nсихо­
логические и материальные условия жизни трудящегося-мигранта 

е) возмещение за любую лотерю трудоспособности, вызванную вред­
ностью лроизводства. в стрэ.не на~ма, особенно если nотеря трудосnо­
собности nроявляется через несколько лет nосле возвращения трудящегося~ 

'-' 
мигранта домоио 

------
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