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الدورة التنظيمية لعام ٢٠٠٤ 
٣-٦ و ١٣ شباط/فبراير و ٤-٥ أيار/مايو ٢٠٠٤ 

البند ٢ من جدول الأعمال 
 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى 

مشروع مقرر مقدم من رئيس المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي الســيدة مارجاتــا راســي 
 (فنلندا) بناء على مشاورات غير رسمية 

 مكتب لجنة التنمية المستدامة 
إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

إذ يحيط علما بالمقرر ٢/١١ الـذي اعتمدتـه لجنـة التنميـة المسـتدامة في دورتهـا الحاديـة 
عشرة(١)، 

ـــراره ٦١/٢٠٠٣ المــؤرخ ٢٥ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٣ المعنــون ”برنــامج  وإذ يشـير إلى ق
العمـل المقبـل للجنـة التنميـة المسـتدامة وتنظيـم طرائـق عملـها“ الـذي نتـج عنـه مـن جملـة أمــور 
اعتماد اللجنة لبرنامج عمل متعدد السنوات يتألف مـن دورات التنفيـذ (سـنة اسـتعراض وسـنة 

سياسة)، 
يلاحظ أن المدة الحالية لعمل مكتب لجنة التنمية المستدامة هي سنة واحدة،  (أ)

يقـرر أن يجـري المزيـد مـن النظـر في مـدة عمـــل مكتــب اللجنــة في الــدورات  (ب)
المقبلـــة بعـــد اكتمـــال دورة تنفيـــذ الســـنتين الأوليـــين(٢) في عـــام ٢٠٠٥ وذلـــك في دورتــــه 

الموضوعية. 
 

 __________
الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي ٢٠٠٣، الملحق رقم ٩ (E/2003/29)، الفصل الأول، ألف.  (١)

الدورتان الثانية عشرة والثالثة عشرة للجنة التنمية المستدامة.  (٢)


