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    ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٢٢قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/58/508/Add.2( بناء على تقرير اللجنة الثالثة[
  

ــتمين إلى      - ٥٨/١٨٢ ــوق الأشــخاص المن ــق بحق ــال للإعــلان المتعل ــز الفع التعزي
  عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية أقليات قومية أو

  
  ،إن الجمعية العامة  
، وكـذا إلى    ١٩٩٢ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٨ المؤرخ   ٤٧/١٣٥ قرارها    إلى إذ تشير   

قراراتها اللاحقة بخصوص الإعـلان المتعلـق بحقـــــوق الأشخــــــاص المنتميــــن إلى أقليـات قوميـة         
  أو عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية،

يـة وإلى   أن تعزيز وحماية حقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قوميـة أو عرق          وإذ ترى   
 التنــوع ثريــان في الاســتقرار الــسياسي والاجتمــاعي والــسلام ويانأقليــات دينيــة ولغويــة يــسهم

   للمجتمع ككل في الدول التي يعيش فيها أولئك الأشخاص،ينيوالتراث الثقاف
ة المنازعـات والـصراعات المتعلقـة بالأقليـات ومـن      دّ وح ـوتيرة من   وإذ يساورها القلق    

 الكثير مـن الأحيـان، وإذ يقلقهـا أيـضا أن الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات                   نتائجها المأساوية في  
  ،على وجه الخصوص للتشريدعرضة 

 بأن تعزيز وحماية حقوق الأشخاص المنـتمين إلى أقليـات، علـى نحـو فعـال،                 وإذ تسلم   
تعتـرف بـأن اتخـاذ تـدابير في         تـها، وإذ    يشكل جزءا أساسيا ضمن تعزيـز حقـوق الإنـسان وحماي          

   أيضا إلى حد بعيد في درء الصراعات،يسهملمجال يمكن أن هذا ا
الــدور الــذي يمكــن أن تؤديــه المؤســسات الوطنيــة في مجــال الإنــذار المبكــر   وإذ تؤكــد   

  بشأن المشاكل المتعلقة بأوضاع الأقليات،
 أهمية التثقيف في مجال حقوق الإنسان بوصفه أداة فعالة لتعزيـز إقامـة              وإذ تؤكد أيضا    

هم والتـسامح إزاء الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات وفيمـا             اف ـتوعب الجميع وإشاعة ال   مجتمع يست 
  بينهم،
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لأمــم المتحــدة فيمــا يتعلــق بحمايــة  ا هــم الــذي يقــع علــى عــاتق بالــدور الم وإذ تعتــرف  
 الأقليات، بجملة طرق منها إيلاء الإعلان ما يليق به من اعتبار وإعماله،

ــة المعنيــة بتعزيــز    أن الفريــق العامــل المع ــوإذ تلاحــظ   ني بالأقليــات التــابع للجنــة الفرعي
مــايو / أيــار٣١ إلى ٢٧وحمايــة حقــوق الإنــسان عقــد دورتيــه الثامنــة والتاســعة في الفتــرة مــن   

  ، على التوالي،٢٠٠٣مايو / أيار١٦ إلى ١٢ من و٢٠٠٢
  ؛)١( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
ة التفــاهم والتــسامح مــن جانــب   بــأن احتــرام حقــوق الإنــسان وإشــاع تــسلم  - ٢  

حمايــة حقــوق  و، أمــران جوهريــان في تعزيــز    وفيمــا بينــها الحكومــات وكــذا بــين الأقليــات   
  الأشخاص المنتمين إلى أقليات؛

تمكـين الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات         بـضمان    التزام الدول    تؤكد من جديد    - ٣  
ات الـسياسية دون أي تمييـز وفي        من الممارسة الكاملـة والفعالـة لجميـع حقـوق الإنـسان والحري ـ            

 وفقا للإعلان المتعلـق بحقـوق الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات قوميـة                ،مساواة تامة أمام القانون   
ــة    أو ــة ولغوي ــات ديني ــة وإلى أقلي ــضة      )٢(عرقي ــالمي لمناه ــؤتمر الع ــذي أكــده الم ــى النحــو ال ، وعل

، المعقــود في ن تعــصب الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك م ــيــةهاالعنــصرية والتمييــز العنــصري وكر 
  ؛٢٠٠١سبتمبر / أيلول٨أغسطس إلى / آب٣١ديربان، جنوب أفريقيا، في الفترة من 

 بــإدراج جوانــب ، في متابعتــها للمــؤتمر العــالمي،الــدول علــى أن تقــومتــشجع   - ٤  
في هــذا أن تأخــذ في الحــسبان بــشكل تــام علــى تتعلــق بالأقليــات في خطــط عملــها الوطنيــة، و 

  مييز المتعدد؛الصدد، أشكال الت
ــتمين إلى       تحــث  - ٥   ــوق الأشــخاص المن ــز حق ــى تعزي ــدولي عل ــع ال ــدول والمجتم  ال

أقليــات قوميــة أو عرقيــة وإلى أقليــات دينيــة ولغويــة وحمايتــها، علــى النحــو المنــصوص عليــه في  
الإعلان، بما في ذلك عن طريق تثقيفهم بالشكل المناسب وتيسير اشـتراكهم في جميـع جوانـب                 

ــسي  ــاة ال ــة    الحي ــة للمجتمــع وفي التقــدم والتنمي ــة والثقافي ــة والديني ــصادية والاجتماعي اسية والاقت
   القيام بذلك؛عندالاقتصاديين في بلدانهم، واعتماد منظور جنساني 

 بالدول أن تولي عنايـة خاصـة لتعزيـز وحمايـة حقـوق الإنـسان للأطفـال             تهيب  - ٦  
  ان قد يواجهون أنواعا مختلفة من المخاطر؛ مع مراعاة أن البنات والصبي،المنتمين إلى أقليات

                                                         
    )١( A/58/255.  
 .، المرفق ٤٧/١٣٥القرار  )٢(  



A/RES/58/182 
 

3 

ــتورية       تحــث  - ٧   ــدابير الدس ــع الت ــضاء، جمي ــى أن تتخــذ، حــسب الاقت ــدول عل  ال
  وتناشـد  ، وغيرها مـن التـدابير اللازمـة لتعزيـز الإعـلان وإعمالـه              الضرورية والتشريعية والإدارية 

 أن تتعاون علـى الـصعيدين الثنـائي والمتعـدد الأطـراف، وفقـا للإعـلان، مـن أجـل تعزيـز              الدول
  وحماية حقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قومية أو عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية؛

 بالدول أن تتخذ جميـع التـدابير المناسـبة لحمايـة المواقـع الثقافيـة والدينيـة                  تهيب  - ٨  
  أو العرقية والأقليات الدينية واللغوية؛للأقليات القومية 

 بالأمين العام أن يوفر، بناء على طلب الحكومـات المعنيـة، الخـبرة الفنيـة                تهيب  - ٩  
المناسبة بشأن المسائل المتعلقة بالأقليات، بما في ذلك منع المنازعـات وحلـها، بغيـة المـساعدة في                  

  قليات؛معالجة الحالات الراهنة أو المحتملة ذات الصلة بالأ
 بمفــوض الأمــم المتحــدة الــسامي لحقــوق الإنــسان أن يقــوم، في نطــاق    تهيــب  - ١٠  

 وأن يواصــل الحــوار مــع الحكومــات تحقيقــا لهــذا الغــرض، وأن ،ولايتــه، بتعزيــز تنفيــذ الإعــلان
  ؛دليل الأمم المتحدة للأقلياتنشر على نطاق واسع ي

 جهـود لتحـسين التنـسيق      إلى المفوض السامي أن يواصل مـا يبذلـه مـن           تطلب  - ١١  
والتعاون بين برامج الأمم المتحدة ووكالاتها بشأن الأنشطة المتـصلة بتعزيـز حقـوق الأشـخاص                

 وأن يراعي فيما يبذله من جهود أعمال المنظمات الإقليميـة ذات            ،المنتمين إلى أقليات وحمايتها   
  الصلة النشطة في ميدان حقوق الإنسان؛

ريهـا المفـوض الـسامي مـع        يجركة بين الوكالات التي      بالمشاورات المشت  ترحب  - ١٢  
ذه الـــبرامج بهـــ وتهيـــببــرامج الأمـــم المتحـــدة ووكالاتهـــا بـــشأن المـــسائل المتـــصلة بالأقليـــات،  

   في هذه العملية؛أن تساهم مساهمة فعالةوالوكالات 
أن تواصـل، في    إلى   الهيئات المنشأة بموجـب معاهـدات حقـوق الإنـسان            تدعو  - ١٣  
 الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات         وحقـوق  علـى حـدة، الاهتمـام بأوضـاع       منـها    كل   ةإطار ولاي 

 لدى النظر في التقارير المقدمـة مـن الـدول الأطـراف             ،قومية أو عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية      
ــارير الممــثلين   ــة حقــوق     الخاصــين وكــذا تق ــة للجن ــة التابع ــة العامل والمقــررين الخاصــين والأفرق

  الإنسان؛
 المنظمات الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة علـى مواصـلة                جعتش  - ١٤  

الإســهام في تعزيــز حقــوق الأشــخاص المنــتمين إلى أقليــات قوميــة أو عرقيــة وإلى أقليــات دينيــة  
  ولغوية وحمايتها؛
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ــز     تهيــب  - ١٥   ــة بتعزي ــة المعني ــة الفرعي ــابع للجن ــالفريق العامــل المعــني بالأقليــات الت  ب
بمــشاركة طائفــة واســعة مــن علــى نحــو كامــل نــسان أن يقــوم بتنفيــذ ولايتــه حقــوق الإوحمايــة 

 باتخـاذ مزيـد     ،ركين، بجملة طرق من بينها أن يوصي، على أساس النتائج التي توصل إليها            االمش
من التدابير، حسب الاقتضاء، لتعزيز وحمايـة حقـوق الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات قوميـة أو                  

  ولغوية؛دينية أقليات  إلىعرقية و
 ، المفوض السامي إلى التماس التبرعات من أجل تيسير المشاركة الفعالـة           تدعو  - ١٦  

لممثلــي المنظمــات غــير الحكوميــة  تنظــيم الحلقــات الدراســية التدريبيــة  بمــا في ذلــك مــن خــلال  
والأشخاص المنتمين إلى أقليات، ولا سيما من البلدان الناميـة، في أعمـال الفريـق العامـل المعـني          

  لأقليات؛با
 إلى الأمين العام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا الـستين تقريـرا                   تطلب  - ١٧  

عــن تنفيــذ هــذا القــرار، وأن يواصــل تــضمين تقــاريره أمثلــة عــن الممارســات الحــسنة في مجــال    
  تثقيف الأقليات وعن مشاركتها الفعالة في عمليات صنع القرار؛

ه المسألة في دورتها الستين في إطـار البنـد المعنـون     أن تواصل النظر في هذ   تقرر  - ١٨  
  .“مسائل حقوق الإنسان”

  ٧٧الجلسة العامة 
  ٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٢٢


