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الدورة الثامنة والخمسون 
  البند ١١١ من جدول الأعمال 

تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية 
الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة �المـرأة عـام ٢٠٠٠: المسـاواة 

  بين الجنسين، والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين� 
  تقرير اللجنة الثالثة 

المقرر: السيد عبد االله عيد سلمان السليطي (قطر) 
  

مقدمة   أولا -
قــررت الجمعيــة العامــة، في جلســتها العامــة الثانيــة المعقــودة في ١٩ أيلــول/ســـبتمبر  - ١
٢٠٠٣، بناء على توصية المكتب، أن تدرج في جدول أعمال دورـا الثامنـة والخمسـين البنـد 
المعنـون �تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة 
والعشرين للجمعية العامة المعنونة �المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بـين الجنسـين والتنميـة والسـلام 

في القرن الحادي والعشرين��، وأن تحيله إلى اللجنة الثالثة. 
أجرت اللجنة الثالثة مناقشـة موضوعيـة مشـتركة للبنـد مـع البنـد ١١٠ في جلساتــــها  - ٢
ــــر ٢٠٠٣. وتنـــاولت  ١١ إلى ١٦ المعقــودة في الفــترة مــن ١٥ إلى ١٧ تشــرين الأول/أكتوب
اقتراحـا يتصـل ـذا البنـد في جلسـتها ٥٧ المعقـودة في ٢٦ تشـرين الثـاني/نوفمـبر. ويـرد ســـرد 

A و 57).  /C.3/58/SR.11-16) ا اللجنة في المحاضر الموجزة ذات الصلةللمناقشة التي أجر
وفيما يتعلق بنظر اللجنة في البند، كان معروضا عليها الوثائق التالية:  - ٣
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ــــة مـــن تقريـــر الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي لعـــام  الفــروع ذات الصل (أ)
٢٠٠٣(١)؛ 

ـــهاج عمــل بيجــين ونتــائج  تقريـر الأمـين العـام عـن متابعـة تنفيـذ إعـلان ومن (ب)
 .(A/ الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة والتقدم المحرز في ذلك (58/166

في الجلسـة ١١ المعقـودة في ١٥ تشـرين الأول/أكتوبـر، أدلى ببيـان كـل مـن المستشــار  - ٤
الخاص المعني بالمسائل الجنسانية والنهوض بالمرأة ومدير شـعبة النـهوض بـالمرأة بـإدارة الشـؤون 
الاقتصادية والاجتماعية والمدير التنفيذي للمعهد الدولي للبحث والتدريب مـن أجـل النـهوض 

 .(A/C.3/58/SR.11 انظر) بالمرأة
وفي الجلسة نفسها، شارك المستشار الخاص المعني بالمسائل الجنسانية والنـهوض بـالمرأة  - ٥
ومديـر شـعبة النـهوض بـالمرأة والمديـر التنفيـذي للمعـهد الـدولي للبحـث والتدريـب مـــن أجــل 
النـهوض بـالمرأة في حـوار مـــع اللجنــة اشــترك فيــه ممثلــو اســبانيا وأفغانســان وإيطاليــا وبــيرو 
والجمهوريـة العربيـة السـورية وسـنغافورة وكرواتيـا وكنـــدا وكوبــا ومراقــب فلســطين (انظــر 

 .(A/C.3/58/SR.11

وفي الجلسة ذاا أيضا، أدلى ببيان رئيـس لجنـة القضـاء علـى التميـيز ضـد المـرأة (انظـر  - ٦
 .(A/C.3/58/SR.11

  
 A/C.3/58/L.85 النظر في مشروع القرار  ثانيا -

في الجلسـة ٥٧ المعقـودة في ٢٦ تشـرين الثـاني/نوفمـبر، عـرض الرئيـس مشـروع قـــرار  - ٧
معنون �متابعة المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين 
)/ الـذي قدمـــه  A/C.3/58/L.85) ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العـام�

على أساس مشاورات غير رسمية. 
A بدون تصويت (انظر  /C.3/58/L.85 ا اعتمدت اللجنة مشروع القرارفي الجلسة ذا - ٨

الفقرة ١٠). 
بعــد اعتمــاد مشــروع القــرار أدلى ممثــل الولايــات المتحــدة الأمريكيــة ببيــان (انظـــر  - ٩

  .(A/C.3/58/SR.57

 __________
A/58/3 (Parts I and II))؛ للاطلاع علـى النـص النـهائي، انظـر الوثـائق الرسميـة للجمعيـة العامـة، الـدورة الثامنـة  (١)

 .(A/58/3/Rev.1) والخمسون، الملحق رقم ٣
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توصيات اللجنة الثالثة   ثالثا -
توصي اللجنة الثالثة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي:  - ١٠

  
متابعة المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والتنفيـذ التـام لإعـلان بيجـين ومنـهاج 

 العمل ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشيــر إلى قراراـا السـابقة، بمـا فيـها القـرار ١٨٢/٥٧ المـؤرخ ١٨ كــانون الأول/ 
ديسمبر ٢٠٠٢، 

وإذ تشير أيضا إلى نتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامـة، المعنونـة 
�المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بين الجنسين، والتنمية والسلام في القرن الحــادي والعشـرين�(١)، 

وإلى الإجراءات والمبادرات المقترحة للتغلب على العراقيل والتحديات القائمة، 
وإذ هي مقتنعة اقتناعـا شـديدا بـأن إعـلان بيجـين ومنـهاج العمـل(٢) ونتـائج الـدورة 
الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين تشـكل مسـاهمات مهمـة في عمليـة النـهوض بــالمرأة علــى صعيــد 
العالم من أجل تحقيق المساواة بين الجنسين، ولا بد من ترجمتها إلى عمـل فعـال مـن قبـل جميـع 
الدول ومنظومة الأمم المتحدة وغيرها من المنظمـات المعنيـة، وكذلـك مـن قبـل المنظمـات غـير 

الحكومية، 
وإذ تشـدد علـى أهميـة وجـود إرادة والـتزام سياسـيين قويـين ودائمـين علـى كـــل مــن 
الصعيد الوطني والإقليمي والدولي من أجل تنفيذ إعلان بيجين ومنهاج العمـل ونتـائج الـدورة 

الاستثنائية الثالثة والعشرين تنفيذا تاما وعاجلا، 
وإذ تسـلم بـأن المسـؤولية عـن تنفيـذ إعـلان بيجــين ومنــهاج العمــل ونتــائج الــدورة 
الاستثنائية الثالثة والعشرين هي مسؤولية وطنيـة في المقـام الأول، وأن تعزيـز الجـهود أمـر لازم 
في هذا الصدد، وإذ تؤكد من جديد أن توطيد التعاون الدولي أمر ضـروري مـن أجـل التنفيـذ 

الفعال لإعلان بيجين ومنهاج العمل ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين، 
وإذ ترحب بزيادة الاهتمام بالمرأة والطفلة وبإدماج المنظـور الجنسـاني في عمـل الأمـم 
المتحـدة، وبخاصـة في نتـائج المؤتمـرات الرئيسـية والـــدورات الاســتثنائية ومؤتمــرات القمــة الــتي 

 __________
القرار دإ-٢/٢٣، المرفق، والقرار دإ-٣/٢٣، المرفق.  (١)

تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين، ٤-١٥ أيلول/سبتمبر ١٩٩٥ (منـشورات الأمـم المتحـدة، رقـم  (٢)
المبيع A.96.IV.13)، الفصل الأول، القرار ١، المرفقان الأول والثاني. 



403-64449

A/58/502

عقدـا الأمـم المتحـدة وعمليـات متابعتـها، وإذ تؤكـد مـن جديـد التزامـها بالبنـاء علـى التقــدم 
المحرز في هذا اال، 

وإذ تؤكد أهـمية مقـرر الــمجلس الاقـتــصادي والاجتمـاعي ٢٨٧/٢٠٠٣، المـؤرخ 
٢٤ تموز/يوليه ٢٠٠٣، الذي قرر الس بموجبه أن يجري خلال الجزء الخـاص بالتنسـيق لعـام 
ـــها ٢/١٩٩٧  ٢٠٠٤،اسـتعراضا وتقييمـا للتنفيـذ علـى نطـاق المنظومـة لاسـتنتاجاته المتفـق علي
بشأن إدماج المنظـور الجنسـاني في جميـع السياسـات والـبرامج في منظومـة الأمـم المتحـدة، الـتي 
اعتمدهـا الــس في ١٨ تمــوز/يوليــه ١٩٩٧(٣)، وإذ تحيــط علمــا بقــرار الــس ٤٩/٢٠٠٣ 

المؤرخ ٢٤ تموز/يوليه ٢٠٠٣. 
وإذ تؤكـد مـن جديـد الـدور الأولي والأساسـي للجمعيـة العامـة والـس الاقتصــادي 
والاجتماعي في تعزيز النهوض بالمرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين، مع ملاحظة أهمية المناقشـة 
المفتوحـة المتعلقـة بـالمرأة والسـلام والأمـن، الـتي أجريـت في مجلـس الأمـن في ٢٨ و٢٩ تشــرين 

الأول/اكتوبر ٢٠٠٢(٤) وفي ٢٩ تشرين الأول/اكتوبر ٢٠٠٣(٥). 
ـــــس الأمــــن  وإذ تحيـــط علمـــا بقـــرارات الجمعيـــة العامـــة ذات الصلـــة وبقـــرار مجل

١٣٢٥(٢٠٠٠)، المؤرخ ٣١ تشرين الأول/اكتوبر ٢٠٠٠. 
تؤكد من جديـد الأهـداف والغايـات والالتزامـات الـواردة في إعـلان بيجـين  - ١
ومنــهاج العمــل(٢)، والــواردة أيضــا في وثيقــتي الإعــلان السياســي والإجــراءات والمبـــادرات 
ـــين اعتمدمــا الجمعيــة العامــة في  الأخـرى الكفيلـة بتنفيـذ إعـلان بيجـين ومنـهاج العمـل، اللت

دورا الاستثنائية الثالثة والعشرين(١)؛ 
تحــيط علمــا مــع التقــدير بتقــرير الأمــين العــام عـن متـابـعــــة تنفيــذ إعــلان  - ٢
بيجـين ومنـهاج العمـل ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثــالثة والعشـرين للجمعيـة العامـة والتقــــدم 

المحرز في ذلك(٦)؛ 
يب بالحكومات، والكيانات ذات الصلة في منظومة الأمم المتحـدة في إطـار  - ٣
ولاية كل منها، وبسائر الأطراف الفاعلة ذات الصلة في اتمع المدني، بمـا في ذلـك المنظمـات 

 __________
ـــع،  الوثـائق الرسميـة للجمعيـة العامـة، الـدورة الثانيـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٣ (A/52/3/Rev.1)، الفصـل الراب (٣)

الفقرة ٤. 
 .S/PV.4635 (Resumption 1) و S/PV.4635 انظر (٤)
 .S/PV.4852 (Resumption 1) و S/PV.4852 انظر (٥)

 .A/58/166 (٦)
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غير الحكومية، أن تواصل اتخاذ إجراءات فعالـة مـن أجـل تحقيـق تنفيـذ إعـلان بيجـين ومنـهاج 
العمل ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين تنفيذا تاما وفعالا ؛ 

تؤكــد مــن جديــد قرارهــا أن تقــوم الجمعيــة العامــة والــــس الاقتصـــادي  - ٤
والاجتمـاعي ولجنـة وضـع المـــرأة، وفقــا لولايــة كــل منــهم، وطبقــا لقــراري الجمعيــة العامــة 
١٦٢/٤٨ المـؤرخ ٢٠ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٣ و ٢٧٠/٥٧ بـاء المـؤرخ ٢٣ حزيـران/ 
يونيـه ٢٠٠٣ وغيرهـــا مــن القــرارات ذات الصلــة، بإنشــاء آليــة حكوميــة دوليــة مــن ثلاثــة 
مستويات تضطلع بالدور الرئيسي في مجال تقرير السياسات والمتابعة عمومـا وفي مجـال تنسـيق 

عملية تنفيذ ورصد منهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين؛ 
تؤكـد مـن جـديد أيضـا أن متابعـة المؤتمـر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـــدورة  - ٥
الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة سـتتم في إطـار متابعـة متكاملـة ومنسـقة للمؤتمـرات 
الدولية الكبرى ومؤتمرات القمة في الميدانيــــــن الاقتصـــــــادي والاجتماعي وما يتصـل مـا مـن 

ميادين؛ 
تشـجع بقـوة الحكومـات علـى مواصلـة دعـم دور ومســـاهمة اتمــع المــدني،  - ٦
وبخاصة المنظمات غير الحكومية والمنظمـات النسـائية، في تنفيـذ إعـلان بيجـين ومنـهاج العمـل 

ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين؛ 
تناشد الحكومات وجميـع الأطـراف الفاعلـة ذات الصلـة الأخـرى أن تواصـل  - ٧
إدماج منظور جنساني في تنفيذ ومتابعة المؤتمرات ومؤتمرات القمـة والـدورات الاسـتثنائية الـتي 

عقدا الأمم المتحدة مؤخرا وفي التقارير المقبلة بشأن هذا الموضوع؛ 
تدعـو الـدول الأطـراف في اتفاقيـة القضـاء علـى جميـــع أشــكال التميــيز ضــد  - ٨
المـرأة(٧) أن تـــدرج في تقاريرهــا المقدمــة بموجــب المــادة ١٨ مــن الاتفاقيــة إلى اللجنــة المعنيــة 
بالقضاء على التمييز ضد المرأة، معلومات بشأن التدابير المتخذة من أجـل تنفيـذ نتـائج الـدورة 

الاستثنائية الثالثة والعشرين، وكذلك منهاج عمل بيجين؛ 
تحـث الـدول الأعضـــاء علــى النظــر في التوقيــع علــى اتفاقيــة الأمــم المتحــدة  - ٩
لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية والبروتوكولين المكملين لهـا(٨)، ولا سـيما بروتوكـول منـع 
وقمــع ومعاقبــة الاتجــار بالأشــخاص، وبخاصــة النســاء والأطفــــال وترحـــب بدخـــول ذلـــك 

البروتوكول وشيكا حيز النفاذ في ٢٥ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٣؛ 
 __________

القرار ١٨٠/٣٤، المرفق.  (٧)
القرار ٢٥/٥٥، المرفقات الأول – الثالث، والقرار ٢٥٥/٥٥، المرفق.  (٨)
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تدعـو الـدول الأطـراف إلى أن تقـدم، قبـل ٣٠ نيســـان/أبريــل٢٠٠٤، ردودا  - ١٠
على الاستبيان المتعلق بتنفيذ منهاج العمل ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين لأغـراض 
إعداد الاستعراض والتقييم اللذين صدر ما تكليف في برنامج العمل المتعدد السـنوات للجنـة 

وضع المرأة(٩)؛ 
تدعو الس الاقتصادي والاجتماعي أن يواصـل تكثيـف جـهوده لكفالـة أن  - ١١
يصبح تعميم مراعاة المنظور الجنساني جزءا لا يتجـزأ مـن جميـع الأنشـطة الواقعـة ضمـن نطـاق 
عمله وعمل هيئاته الفرعية، اعتمادا على الاسـتنتاجات المتفـق عليـها ٢/١٩٩٧ الـتي اعتمدهـا 
ـــوز/ يوليــه ١٩٩٧(٢٤)، وترحــب، في هــذا الصــدد، بــإدراج مســألة تعميــم  الـس في ١٨ تم
المنظـور الجنسـاني في جـدول أعمـال الـس، وبـالنظر في التقـدم المحـرز سـنويا في مجـــال تعميــم 
المنظـور الجنسـاني وبالاهتمـام بـالمنظور الجنسـاني في نتـائج الـــدورة الموضوعيــة للمجلــس لعــام 

٢٠٠٣؛ 
تشجع الس على أن يطلب إلى اللجان الإقليمية، في إطـار ولايـة كـل منـها  - ١٢
وفي حـدود مواردهـا، أن تكثـــف جــهودها لإنشــاء قــاعدة بيانــات تجــدد بصــورة منتظمــة، 
وتدرج فيها جميع البرامج والمشاريع التي تنفذها وكالات منظومة الأمم المتحـدة أو مؤسسـاا 
في منطقة كل منها، وأن تيسر نشــر المعلومـات المتعلقـة ـذه الـبرامج والمشـاريع، بالإضافـة إلى 

تقييم أثرها في تمكين المرأة من خلال تنفيذ منهاج عمل بيجين؛ 
ترحـب بمسـاهمة لجنـة وضـع المـــرأة في متابعــة واســتعراض تنفيــذ الالتزامــات  - ١٣
المتعـهد ـا في إعـلان بيجـين ومنـهاج العمـل ونتـائج الـدورة الاســـتثنائية الثالثــة والعشــرين في 
المستقبل، وتؤكد من جديد على أن لجنة وضع المـرأة سـتواصل قيامـها بـدور مركـزي في هـذا 
الصدد، وتشجع الحكومات، والوكالات المتخصصة ذات الصلة، والصنـاديق والـبرامج التابعـة 

لمنظومة الأمم المتحدة واتمع المدني على مواصلة دعم أعمال اللجنة؛ 
تدرك الأهمية المعلقة على مـا تقـوم بـه اللجـان الإقليميـة وغيرهـا مـن الهيـاكل  - ١٤
الإقليميــة أو دون الإقليميــة، ضمــن ولاياــا، بالتشــاور مــع الحكومــات، مــــن رصـــد علـــى 
الصعيديـن الإقليمـي ودون الإقليمـي لمنـاهج العمـل العالميـة والإقليميـــة ولتنفيــذ نتــائج الــدورة 
الاستثنائية الثالثة والعشرين، وتدعو إلى العمـل علـى تعزيـز التعـاون في ذلـك الصـدد فيمـا بـين 

الحكومات، وفيما بين الأجهزة الوطنية، عند الاقتضاء، داخل كل منطقة؛ 

 __________
انظــر الوثــائق الرسميــة للمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ٢٠٠١، الملحــــق رقـــم ١ (E/2001/99)، القـــرار  (٩)

 .٤/٢٠٠١
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تـدرك أيضـا أن اسـتمرار الإرادة والالـتزام السياسـيين علـى الصعيـد الوطـــني،  - ١٥
والإقليمي، والدولي عنصر أساسي لتنفيذ منهاج عمل بيجين ونتائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة 

والعشرين تنفيذا تاما عاجلا؛ 
تؤكد أن تشجيع المساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة ومسـاهمتها، إلى جـانب  - ١٦
تعميم منظور جنساني، هي مـن بـين العنـاصر الأساسـية للنـهوض بتنفيـذ إعـلان الألفيـة للأمـم 
المتحدة(١٠) على نحو يهدف، بوجـه خـاص، إلى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليـها دوليـا، 
ـــائج مؤتمــرات القمــة والمؤتمــرات والــدورات  بمـا فيـها الأهـداف الـواردة في إعـلان الألفيـة ونت

الاستثنائية التي تعقدها الأمم المتحدة؛ 
تدرك كذلك أن الحاجة سـتدعو أيضـا إلى تعبئـة المـوارد بـالقدر الكـافي علـى  - ١٧
الصعيدين الوطني والدولي، فضلا عـن تدبـير مـوارد جديـدة وإضافيـة للبلـدان الناميـة، بمـا فيـها 
أقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقاليـة، مـن جميـع آليـات التمويـل المتاحـة، 

بما فيها المصادر متعددة الأطراف، والثنائية ومصادر القطاع الخاص؛ 
تشدد على أن يئة بيئة تمكينية على الصعيدين الوطني والـدولي، بمـا في ذلـك  - ١٨
مـن خـلال المشـاركة الكاملـة للمـرأة في جميـع مسـتويات صنـع القـرار، أمـر ضـــروري لكفالــة 
ـــتي  مشـاركة المـرأة في الأنشـطة الاقتصاديـة علـى نحـو تـام، ويـب بـالدول أن تزيـل العراقيـل ال
تعترض تنفيذ إعلان بيجين ومنهاج العمل ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين تنفيـذا 

تاماً؛ 
تؤكد من جديد أن كفالة تنفيذ الأهداف الاسـتراتيجية لمنـهاج عمـل بيجـين  - ١٩
ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين تنفيذا فعالا، تقتضي مــن منظومـة الأمـم المتحـدة أن 
تشجع على ج سياسة فعالة وواضحة المعالم في مجال تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني، بمـا في 
ـــهوض بــالمرأة ومكتــب المستشــارة الخاصــة المعنيــة بالقضايــا  ذلـك مـن خـلال عمـل شـعبة الن
الجنسانية والنهوض بالمرأة ومن خلال الحفاظ على الوحدات ومراكز التنسيق المعنيـة بالقضايـا 

الجنسانية؛ 
تؤكـد مـن جديـد أيضـا أن لهيئـات الأمـم المتحـدة الـتي تركـــز علــى القضايــا  - ٢٠
ـــائي للمــرأة،  الجنسـانية، مثـل صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان، وصنـدوق الأمـم المتحـدة الإنم
والمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النـهوض بـالمرأة، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة، 
ـــائج الــدورة  دورا حاسمـا ينبغـي أن تؤديـه في تنفيـذ أهـداف إعـلان بيجـين ومنـهاج العمـل ونت

 __________
انظر القرار ٢/٥٥.  (١٠)
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الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين، وتـدرك أن لأخصـائيي القضايـا الجنسـانية علـى صعيـــد منظومــة 
الأمم المتحدة أيضا دوراً مهما ينبغي القيام به في هذا الصدد؛ 

تسلم بالدور المهم الذي تضطلع به المرأة في منع الصراعات وحلـها وفي بنـاء  - ٢١
السلام، وبأهمية مشاركتها على قدم المساواة وإشراكها بصورة كاملة في كافة الجهود الراميـة 
إلى صون السلام والأمن وتعزيزهما، وبضرورة زيادة دورها في عملية صنـع القـرار فيمـا يتعلـق 
بمنع الصراعات وحلها، وتحث منظومة الأمم المتحدة والحكومات على بذل المزيد من الجـهود 
ـــع  في هــذا الصــدد، وعلــى اتخــاذ خطــوات لكفالــة ودعــم المشــاركة الكاملــة للمــرأة في جمي
مسـتويات صنـع القـرار وتنفيـذه في الأنشـطة الإنمائيـة وفي عمليـات السـلام، بمـا في ذلـــك منــع 
الصراعات وحلها، والتعمير ما بعد انتهاء الصراع، وإقـرار السـلام وتوطيـد أركانـه، وكذلـك 

من خلال إدماج المنظور الجنساني في تلك العمليات التي تضطلع ا الأمم المتحدة؛ 
تعرب عن تقديرها للجهود التي تبذلهـا جميـع المؤسسـات ذات الصلـة التابعـة  - ٢٢

للأمم المتحدة في مجال تعزيز دور المرأة في منع التراعات وحلها؛ 
ترحـب بعقـد مؤتمـر القمـة العـالمي المعـني بمجتمـع المعلومـــات، في جنيــف، في  - ٢٣
٢٠٠٣، وفي تونـس العاصمـــة، في ٢٠٠٥، وتشــجع الحكومــات وغيرهــا مــن ذوي المصــالح 
كافة على إدماج منظور جنساني في الأعمال التحضيرية والوثـائق المتعلقـة بالنتـائج؛ واضعـة في 
ـــتنتاجات المشــتركة بشــأن مســاهمة المــرأه في وســائط الإعــلام وتكنولوجيــات  اعتبارهـا الاس
المعلومـات والاتصـالات وتمكينـها مـن الوصـول إليـها وتأثــير هــذه الوســائط والتكنولوجيــات 
ــرأة في  واسـتخدامها كـأداة للنـهوض بـالمرأة ، وهـي الاسـتنتاجات الـتي اعتمدـا لجنـة وضـع الم

دورا السابعة والأربعين(١١)، وتقرير الأمين العام(٦)؛ 
ترحب ببدء نفاذ البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال  - ٢٤
ـــبروتوكول  التميـيز ضـد المـرأة(١٢)، وتحـث الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة علـى أن توقـع علـى ال

الاختياري أو تصدق عليه أو تنضم إليه، إن لم تكن قد فعلت ذلك؛ 
تطلب أيضا إلى جميع الهيئات الـتي تعـالج المسـائل المتعلقـة بالـبرامج والميزانيـة،  - ٢٥
بما في ذلك لجنة البرنامج والتنسيق، أن تكفل تعميم مراعاة المنظور الجنساني بشكل واضـح في 

جميع البرامج والخطط المتوسطة الأجل والميزانيات البرنامجية؛ 

 __________
ـــة للمجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ٢٠٠٣، الملحــق رقــم ٧ (E/2003/27)، الفصــل الأول،  الوثـائق الرسمي (١١)

الفرع ألف، مشروع القرار الثالث. 
القرار ٤/٥٤، المرفق.  (١٢)
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تطلب إلى الأمين العام أن يواصل نشر إعلان بيجـين ومنـهاج العمـل ونتـائج  - ٢٦
ـــة للأمــم  الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين علـى أوسـع نطـاق ممكـن وبجميـع اللغـات الرسمي

المتحدة؛ 
تطلب أيضا إلى الأمين العام أن يضمن تقاريره إلى الجمعية منظورا جنسـانيا،  - ٢٧

من أجل دعم وضع السياسات التي تراعي القضايا الجنسانية؛ 
تطلـب كذلـك إلى الأمـين العـام أن يقـدم سـنويا إلى الجمعيـة العامـة والـــس  - ٢٨
ـــهاج  الاقتصـادي والاجتمـاعي ولجنـة وضـع المـرأة تقـارير عـن متابعـة تنفيـذ إعـلان بيجـين ومن
العمل ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين وعن التقدم المحرز في ذلك، مصحوبـة بتقييـم 
للتقـدم المحـرز في تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في منظومـة الأمـم المتحـدة، بمـا في ذلـك مــن 
خلال توفير معلومات عن الإنجازات الرئيسية والدروس المستخلصة وأفضـل الممارسـات، وأن 
يوصي بمزيد من التدابير والاستراتيجيات بشـأن الإجـراءات الـتي سـتتخذ مسـتقبلا في منظومـة 

الأمم المتحدة؛ 
تطلب إلى الأمين العام أن يـدرج تقييمـا للتقـدم المحـرز في مجـال تعزيـز هـدف  – ٢٩
تحقيق المساواة بين الجنسين، لاسيما فيما يتعلق بالأهداف الإنمائيـة لإعـلان الألفيـة(١٠)، ضمـن 
تقارير المتابعة السنوية وتقارير السنوات الخمس التي يعدها بشـأن إعـلان الألفيـة، والتوصيـات 
الراميـة إلى تحسـين قيـاس المؤشـرات ونطـاق تغطيتـها حـتى يمكـن تقييـم التقـدم المحـــرز في اتجــاه 

تحقيق المساواة بين الجنسين مع الزمن؛ 
تطلـب أيضـا إلى الأمـين العـام أن يكفـل تلقـي جميـــع أفــراد وموظفــي الأمــم  - ٣٠
المتحـدة العـاملين بـالمقر وفي الميـدان، وبخاصـة في إطـار العمليـات الميدانيـة، تدريبـا يمكنـهم مـــن 
تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في عملـهم، بمـا في ذلـــك تحليــل الأثــر الجنســاني، وأن يكفــل 

المتابعة الملائمة لهذا التدريب؛ 
تطلـــب إلى الأمـــين العـــام أن يقـــدم، بحلـــول ايـــة عـــام ٢٠٠٤، تجميعـــــا  - ٣١
لإحصاءات مستكملة وموثوقة مــن الـدول الأعضـاء وغيرهـا مـن المصـادر الأخـرى عـن وضـع 
المرأة والفتاة، بما في ذلك المسـنات منـهن، في البلـدان حـول العـالم، وأن يتضمـن ذلـك إصـدار 

جزء جديد من نساء العالم، الاتجاهات والإحصاءات؛ 
تسلم بالحاجة إلى مواصلة إدراج منظور جنساني في أعمال لجاا الرئيسية؛  - ٣٢

تشـير في هـذا الصـدد إلى طلبـها إلى كـل مـن اللجـان الفنيـة التابعـة للمجلــس  - ٣٣
الاقتصادي والاجتماعي أن تدرس أساليب عملها لكـي تواصـل علـى نحـو أفضـل تنفيـذ نتـائج 
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المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحـدة، مـع التسـليم بأنـه ليسـت هنـاك 
حاجـة لاتبـاع ـج موحـد حيـث إن لكـل لجنـة فنيـة طابعـها المحـدد، مـع ملاحظـة أن أســاليب 
العمل الحديثة يمكن أن تكفـل علـى نحـو أفضـل اسـتعراض التقـدم المحـرز في التنفيـذ علـى جميـع 
الصعـد، وذلـك اسـتنادا إلى تقريـر يتضمـن توصيـات يقدمـها الأمـين العـــام إلى كــل لجنــة مــن 
اللجان الفنية وإلى الهيئات الفرعية ذات الصلة التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتمــاعي بشـأن 
أسـاليب عملـها، وفقـا للأحكـام المحـددة في النتـائج والمقـررات ذات الصلـة الـتي تتخذهـــا كــل 
هيئـة، مـع مراعـاة التقـدم الـذي أحرزتـه مؤخـرا في هـذا الصـدد بعـض اللجـان، وبخاصـــة لجنــة 
التنميـة المسـتدامة؛ ومـع التذكـــير بــأن اللجــان الفنيــة والهيئــات الأخــرى ذات الصلــة التابعــة 
للمجلس الاقتصادي والاجتماعي ينبغي أن تقدم إلى الس في موعد لا يتجـاوز عـام ٢٠٠٥ 

تقارير عن نتائج هذه الدراسة؛ 
تقرر أن تدرج في جـدول الأعمـال المؤقـت لدورـا التاسـعة والخمسـين بنـدا  - ٣٤
بعنـوان �تنفيـذ نتـائج المؤتمـر العـــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة 
والعشرين للجمعية العامة المعنونة �المرأة عام ٢٠٠٠: المساواة بـين الجنسـين والتنميـة والسـلام 

في القرن الحادي والعشرين� �. 
 


